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de 24.08.2016, na parte em que concedeu ao servidor WILLIAM
ALVES DA SILVA,aAssessor de Juiz de Entrancia Final deste
Poder, lotada na 7. Vara de Familia/FHR, 30 (trinta) dias de
férias regulamentares, referentes ao exercicio de 2016, no
periodo de 14.09.2016 a 13.10.2016, e resguarda-las para serem
usufruidas em outra oportunidade, conforme Informagédo as fls.
07/08 e Despacho de fl. 13 do Processo n.° 017161/2016, nos
termos do artigo 63 da Lei n.° 1762, de 14.11.1986 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado.

Anote-se. Comunique-se. Publique-se.

Secretaria-Geral de Administracdo do Tribunal de Justica, em
Manaus, 10 de outubro de 2016.

MILARDSON FARIA RODRIGUES FILHO
Secretario-Geral de Administragéo

PORTARIA N.°4308/2016

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRAGAO do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas, no exercicio da competéncia
que Ihe foi delegada por meio da Portaria n.° 1236/2016-PTJ, de
05.7.2016, do Excelentissimo Desembargador Presidente deste
Poder,

RESOLVE

TORNAR SEM EFEITO os termos da Portaria n.° 2520 /2016,
de 27.06.2016, na parte em que concedeu ao servidor EDIVAM
DE LUCENA NASCIMENTO JUNIOR, Assistente Judiciario deste
Poder, lotado na Comissao Permanente de Licitagéo, 30 (trinta)
dias de férias, referentes ao exercicio de 2016, no periodo de
09.01.2017 a 07.02.2017, e resguarda-las para serem usufruidas
em outra oportunidade, conforme Informagéo as fls. 05/06 e
Despacho de fl. 10 do Processo n.° 017021/2016, nos termos do
artigo 63 da Lein.° 1762, de 14.11.1986 — Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado.

Anote-se. Comunique-se. Publique-se.

Secretaria-Geral de Administragdo do Tribunal de Justica, em
Manaus, 10 de outubro de 2016.

MILARDSON FARIA RODRIGUES FILHO
Secretario-Geral de Administragéo

PORTARIA N.°4309/2016

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRAGAO do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas, no exercicio da competéncia
que lhe foi delegada por meio da Portaria n.° 1236/2016-PTJ, de
05.7.2016, do Excelentissimo Desembargador Presidente deste
Poder,

RESOLVE

TORNAR SEM EFEITO os termos da Portaria n.° 3096/2016,
de 26.07.2016, na parte em que concedeu a servidora KATIA
REGINA NU?élES ANDRADE, Assistente Judiciaria deste Poder,
lotada na 2°. Vara Especializada da Divida Ativa Estadual/
FHR, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referentes ao
exercicio de 2016, no periodo de 01.08.2016 a 30.08.2016, e
resguarda-las para serem usufruidas em outra oportunidade,
conforme Informagéo as fls. 04/06 e Despacho de fl. 11 do
Processo n.° 016741/2016, nos termos do artigo 63 da Lei n.°
1762, de 14.11.1986 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado.

Anote-se. Comunique-se. Publique-se.

Secretaria-Geral de Administragdo do Tribunal de Justica, em
Manaus, 10 de outubro de 2016.

MILARDSON FARIA RODRIGUES FILHO
Secretario-Geral de Administragéo

PORTARIAN.®4321/2016

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRAGAO do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas, no exercicio da competéncia
que |he foi delegada por meio da Portaria n.° 1236/2016-PTJ, de
05.7.2016, do Excelentissimo Desembargador Presidente deste
Poder,

RESOLVE

I - TORNAR SEM EFEITO os termos da Portaria n.° 3555/2016,
de 24.08.2016, na parte em que concedeu ao servidor RAMON
DA SILVA CAGGY, Assistente Judiciario deste Poder, lotado na
2". Vara do Juizado Especial Civel, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, referentes ao exercicio de 2016, no periodo de
16.09.2016 a 15.10.2016.

Il - CONCEDER ao referido servidor, 20 (vinte) dias de férias
regulamentares, sendo 10 (dez) dias referentes ao exercicio de
2015 no periodo de 12.09.2016 a 21.09.2016 e 10 (dez) dias
referentes ao exercicio de 2016 no periodo de 22.09.2016 a
01.10.2016, conforme Informacgéo as fls. 13/15 e Despacho de fls.
17 do Processo n.° 016231/2016 e nos termos do artigo 62 da
Lei n.° 1.762, de 14.11.1986 — Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado.

Anote-se. Comunique-se. Publique-se.

Secretaria Geral de Administragdo do Tribunal de Justica, em
Manaus, 11 de outubro de 2016.

MILARDSON FARIA RODRIGUES FILHO
Secretario-Geral de Administragéo

EDITAIS

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

EDITAL TJAM N° 01/2016 - SPENSINT

SELEGAO PUBLICA PARA ESTAGIO DE NIiVEL SUPERIOR
DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAZONAS
(COMARCAS DO INTERIOR)

O COORDENADOR DA ESCOLA DE APERFEICOAMENTO
DO SERVIDOR DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
AMAZONAS, DESEMBARGADOR JOAO DE JESUS ABDALLA
SIMOES, no uso de suas atribuigdes, torna publica a abertura da
Selecao Publica para Estagio de Nivel Superior (Curso de Direito)
para as Comarcas de Itacoatiara, Tabatinga e Tefé. Considerando
a Lei N° 11.788/2008, o estagio compreende o exercicio transitorio
de fungdes auxiliares no Poder Judiciario, como bolsa-auxilio
mensal no valor de R$ 800,00, auxilio-transporte no valor de R$
132,00 e jornada de atividades de 20 (vinte) horas semanais.

1. REQUISITOS PARA CANDIDATURA:

1.1 Sé&o requisitos para a candidatura:

ser brasileiro ou estrangeiro, observado o prazo do visto
temporario de estudante, na forma de legislagado aplicavel;

estar em dia com as obrigagbes militares, se do
masculino;

estar no gozo dos direitos politicos;

Sexo
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nao ter antecedentes criminais, comprovado mediante certidao
da Justica Estadual, Justica Federal e Policia Federal;

estar regularmente matriculado em curso de graduagao
de Direito, em estabelecimento de ensino superior autorizado
ou reconhecido pelo MEC, e cursando a partir do 2° (segundo)
periodo.

ter coeficiente de rendimento global igual ou superior a 7,0
(sete) pontos, atestado por histérico escolar.

1.2 Se, entre a realizagéo da selegéo e a fase de admissao, o
candidato aprovado vier a concluir o curso, ndo renovar a matricula,
e nao apresentar a documentacédo exigida, ficara vedada a sua
admissao.

1.3 Caso o candidato convocado esteja no penultimo ou ultimo
semestre do curso, que o impossibilite de ter, no minimo, 01 (um)
ano para o cumprimento do termo de compromisso, também
ficara vedada a sua admisséo ; salvo o candidato que comprovar
mediante declaragao estar desperiodizado.

2. DAS VAGAS

2.1 A Selecao Publica destinar-se-a ao preenchimento imediato
de 09 (nove) vagas e cadastro reserva, para estagiarios do curso
de Direito, cujas atividades serdo exercidas nos cartorios judiciais
das Comarcas elencadas no ANEXO I.

2.2 O estagio sera realizado no turno matutino, no horario das
08h00 as 12h00.

3. DAS INSCRIGOES E DA SELEGAO

3.1 O Processo Seletivo sera realizado em 02 (duas) etapas:
inscricdo com entrega de documentagéo e prova online.

3.2.Asinscrigdes e as provas serao efetuadas simultaneamente
de forma gratuita, no periodo entre 08 horas do dia 17/10/16 e 14h
horas de 11/11/16 (horario local), exclusivamente no portal desta
Instituicéo, pelo link www.tjam.jus.br, menu concursos e estagios,
de acordo com os seguintes procedimentos:

I. Acessar o endereco eletronico exclusivamente no periodo da
inscrigao;

1. Preencher o formulario de inscricdo de forma completa;

Ill. Realizar a prova online;

IV. Finalizar a prova e enviar os dados.

3.3 Uma vez concluida a prova online, o candidato néo podera
realiza-la novamente.

3.4 O candidato tera sua inscrigdo cancelada automaticamente
pelo sistema, se ndo preencher corretamente o formulario de
inscrigao e se nao finalizar a prova online.

3.5 A prova sera constituida de 20 (vinte) questdes de multipla
escolha, referentes a conhecimentos basicos de Lingua Portuguesa
e de Informatica, conforme conteudo especificado no ANEXO lIl.

3.6 O candidato tera o tempo maximo de 40 (quarenta) minutos
para responder a prova online.

3.7 O candidato é responsavel pelo preenchimento exato
dos dados no formulario de inscrigdo, atentando-se as instrugbes
constantes neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

3.8 O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas ndo se
responsabiliza por pedidos de inscricdo nédo recebidos devido a
fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou
impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.9 Além do cadastro e prova online, para se inscrever o
estudante devera entregar, no prazo delimitado no item 3.2,
declaragdo de matricula e histérico escolar contendo o
coeficiente global de rendimento.

3.9.1 A entrega dos documentos devera ser realizada
exclusivamente nos féruns das Comarcas e Varas, conforme
Anexo |.

3.9.2 O candidato que n&o possuir o coeficiente de rendimento
global igual ou superior a 7 (sete) sera desclassificado.

4. DA CLASSIFICAGAO

4.1 A cada questéo objetiva correta sera atribuido 0,5 (meio)
ponto, de tal maneira que a soma da pontuagdo de todas as
questdes perfaga um total de 10 (dez) pontos.

4.2 Sera automaticamente desclassificado o candidato que nao
obtiver nota igual ou superior a 05 (cinco) pontos na prova online,
equivalente a 50% (cinqlienta por cento.).

4.3 A pontuacéo final para o fim de classificacdo do candidato

sera resultado da média da nota alcangada na prova online,
somada ao coeficiente de rendimento global (entregue no periodo
de inscrigéo).

4.4 O Calculo da nota final sera realizado mediante a seguinte
férmula: [(Pontuacéo da prova online x 0,5) + Nota do Coeficiente
de Rendimento)/2].

4.5 A classificagao final sera realizada de forma decrescente
obedecendo criteriosamente a média descrita no item 4.3.

4.6 Para fins de desempate sera observado o critério da maior
idade.

4.7 Nao serao classificados os candidatos que nao tiverem a
nota do coeficiente de rendimento global igual ou superior de 7,0
(sete), e que nédo estiverem devidamente matriculados.

4.8 A divulgagao do resultado sera realizada no portal do
Tribunal de Justica do Amazonas por meio do link: www.tjam.jus.br
, no menu Concursos e Estagios.

5. DA ADMISSAO

5.1 Os candidatos serdo convocados para admissao
rigorosamente conforme a ordem de classificagao final.

5.2 A atualizagdo dos dados cadastrais sera de total
responsabilidade do candidato, que podera fazé-lo via e-mail
eastjam@tjam.jus.br ou telefone (92)2129-6681.

5.30s estudantes serdo convocados para admissao conforme
a necessidade de substituicdo e surgimento de vagas, portanto a
classificagdo néo gera direito a contratagéo.

5.4 O candidato que ndo comparecer para admissao na data
estipulada em edital, ficara automaticamente eliminado.

5.5 No ato da admissdo o candidato devera apresentar os
originais e copias dos seguintes documentos:

Cépias do RG e CPF;

Cépia do comprovante de residéncia

Comprovante de conta corrente do Banco Bradesco. Caso ndo
possua conta, o candidato recebera encaminhamento para sua
abertura;

Titulo de eleitor e declaragéo de quitagéo eleitoral, para os
maiores de 18 anos;

Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino
para maiores de 18 anos;

Certiddo negativa de antecedentes civeis e criminais do
Tribunal de Justica para maiores de 18 anos;

Certiddo negativa de antecedentes criminais da Justi¢a Federal
para maiores de 18 anos;

01 (uma) fotografia recente 3x4 cm;

Ficha de Cadastro da Divisdo de Pessoal devidamente
preenchida (sera fornecida no ato da admissao);

Declaragéo de que ndo possui emprego, cargo ou funcéo publica
no horario de estagio (sera fornecida no ato da admisséo).

5.6 Fica vedada a admissdo do candidato que, apesar da
classificagao, ndo apresentar os documentos acima especificados.

5.7 O estudante firmara o Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), nos termos da Lei n° 11.788/08, com duragcéo de até
24 meses, devendo comprovar anualmente regularidade de
matricula.

6. DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

6.1 O gerenciamento do Programa de Estagio sera realizado
pela Escola de Aperfeicoamento do Servidor, e a superviséo local
pelo Juiz, Escrivao ou Diretor de Secretaria da Comarca.

6.2 O regulamento do estagio obedecera a Portaria n°
1.151/2015.

6.3 Para permanecer no estagio o estudante devera manter
regularidade de matricula e coeficiente de rendimento igual ou
superior a 7,0 (sete), ter bom desempenho no estagio, avaliado
pelo supervisor imediato, por meio do preenchimento de formulario
especifico, realizado a cada semestre.

7. DO RECURSO

7.1 Sera admitido recurso interposto no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, a contar da publicacéo da classificagéo preliminar.

7.2 Os recursos deverao ser entregues diretamente nos Féruns
e Varas das Comarcas constantes no ANEXO |, devidamente
fundamentados, em formulario especifico, conforme ANEXO I,
informando as razdes pelas quais interpds recurso..
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7.3 Sera indeferido liminarmente o recurso entregue fora do
prazo estipulado ou que ndo atender as exigéncias mencionadas
acima.

7.4 Os resultados do julgamento dos recursos seréo divulgados
no site do Tribunal de Justica do Amazonas, dos quais néo caberao
novos recursos administrativos.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Para participar da Sele¢do Publica, o candidato devera ter
pleno conhecimento deste Edital.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Escola de
Aperfeigoamento do Servidor do Tribunal de Justica do Amazonas,
que podera rever seus proprios atos, de oficio ou por solicitagdo
dos interessados.

8.2.1 Quaisquer esclarecimentos deverdo ser formalizados
pelo e-mail eastiam@tjam.jus.br.

8.3 A Selecéo Publica tera validade de dois anos, a contar da
publicacédo do Edital de Classificagao.

Manaus, 10 de outubro de 2016.

Desembargador JOAO DE JESUS ADBALA SIMOES
Coordenador da Escola de Aperfeigoamento do Servidor

ANEXO | - VAGAS POR COMARCA

RG:

FUNDAMENTAGAO DO RECURSO:

Data:
Horario:
IAssinatura do Candidato:

Cidades Varas Vagsajpcéiigl:vel Curso
12 Vara 1 Direito

Tabatinga
22 Vara 1* Direito
12 Vara 1 Direito
Tefé 22 Vara 1* Direito
JECC 1 Direito
12 Vara 1 Direito
22 Vara 1 Direito

Itacoatiara
32 Vara 1* Direito
JECC 1 Direito

*Locais de Interposigcdo de Recursos
ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
Selegao Publica Para Estagio de Nivel Superior Do
Tribunal De Justica Do Estado Do Amazonas (Comarcas Do
Interior)

FORMULARIO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
LINGUA PORTUGUESA

1. Compreenséo e interpretagao de textos; Clareza e coeréncia
textual. 2. Ortografia oficial (conforme Novo Acordo Ortografico).
3. Acentuacdo grafica. 4. Emprego das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, interjeicdo e conjungéo 5. Emprego do sinal indicativo
de crase. 6. Pontuacdo. 7. Concordancia e regéncia nominal
e verbal. 8. Colocagdo pronominal e emprego das formas de
tratamento. 9. Significacdo das palavras. 10. Uso das normas da
linguagem culta.

INFORMATICA BASICA

1. Nogbes basicas de hardware e software (CPU e periféricos).
2. Sistema operacional Windows (todas as versdes). 3. Aplicativos:
operacgdes basicas com editor de textos e planilha eletronica).
4. Rede de computadores: Conceitos basicos, procedimentos
de internet e intranet, programas de navegacgao, e-mail, sites. 5.
Seguranga da informagéo: procedimentos de seguranca, nogdes
de virus, aplicativo para segurancga (antivirus).
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