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Data: 13/01/2017 Inicio: | 09:00 hs Término: | 12:00 hs

Local: | Sala de Treinamento da EASTJAM Redator: | Chrystiano Lima

PAUTA

Planejamento 2017 do Projeto de Monitoria

PARTICIPANTES
Wiulla Inarcia Garcia — Diretora Escola de Aperfeicoamento do Servidor
Chrystiano Lima e Silva — Diretor da Divisdo de Planejamento e Gestdo
Estratégica
Marcia Rachel Castro Costa Rizzato — Chefe do Setor de Projetos da DVPGE
Maria Eleonora Brandao Castelo Branco — Chefe do Setor de Gestio
Estratégica da DVPGE
Ricardo dos Santos Camara - Coordenador de Fiscalizagao e Auditoria do
SAJ
Eisner Robert Mendes da Cunha - Setor de Gestao Pedagdgica da Escola de

Aperfeicoamento do Servidor

RELATO DA REUNIAO

Iniciou-se a reunido a partir da necessidade da revis3o do cronograma
de implantagdo do Projeto de Monitoria nas demais Unidades Judiciais da

Capital, com a definicdo de cronograma e demais deliberagdes, conforme

listado abaixo: @
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1. Definiu-se que a apuragdo dos resultados e o pagamento das
horas/aulas serdo realizados através de 03 (trés) ciclos de afericdo, sendo
cada ciclo de 03 (trés) meses de atividades;

2. Os pagamentos do monitores que cumprirem as exigéncias serao
realizados nos meses de junho, setembro e dezembro de 2017, conforme

planilha abaixo;

CICLOS 2017
1 2 3
Janeiro Janeiro Janeiro
Atividades a a a
Abril Julho Outubro
Aferigdo Maio Agosto Novembro
Pagamento Junho Setembro Dezembro

3. Com vistas a redugao dos custos do projeto, convencionou-se que a
carga horaria por ciclo fosse diminuida de 40 para 30 horas/aula, ao custo de
R$ 60,00 (sessenta reais) a hora/aula;

4. De igual modo, a carga horaria de aula ministrada pelo Instrutor, por
turma, sera de: 4hs para Diretores de Secretaria; 4hs para Assessores de
Magistrados; e, 12hs para Monitores. Totalizando 20hs/aula por turma
capacitada;

5. Participagao anual das varas no Projeto de Monitoria, e ndo apenas
por um ciclo curto, inclusive as varas criminais;

6. Necessidade de levantamento de valores, considerando a nova
sistematica anual, para fins de aprovagao orgamentaria;

7. Redefinicado do cronograma de capacitagéo, distribuigdo de unidades
judiciais por turma de treinamento e por ciclo de apuragao e pagamento, bem

como a necessidade de inclusdo das reunides de manuteng¢ao mensal;
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8. Definicdo das metas nacionais e percentuais a serem apurados, por
competéncia, conforme segue:

Meta 1 - Atingir 100% em todos os ciclos;

Metas 2, 4 e 6 - Atingir 80% no 1.° Ciclo; 90% no 2.° Ciclo; e, 100% no
3.° Ciclo.

9. O critério de pagamento sera baseado no atingimento de, no minimo,
duas metas nacionais;

10. As Varas Criminais, utilizadas como piloto em 2016, continuardo no
projeto no decorrer do ano de 2017, para os 3 ciclos;

11. Havera reunido com os Diretores de Secretaria e monitores das
Varas Criminais para informar os novos ciclos e critérios de apurag&o;

12. EASTJAM esta encarregada de coletar os relatérios mensais de
atividades realizadas pelos monitores, como condigdo para recebimento das
hoas/aulas, em caso de cumprimento dos critérios de afericdo. Os servidores,
serventuarios e estagiarios treinados pelo monitor deverdo assinar o seu
relatério de atividades.
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Wiulla Inarcia Garcia
Diretora Escola de Aperfeicoamento do Servidor
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Ricardo dos Santos€amara
Coordenador de Fiscalizgcao e Auditoria do SAJ

Chrys\lﬁro Lima e Silva
Diretor da Diviséo de Ptanejamento e Gestao Estratégica
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“Marcia Rachel Castro Costa Rizzato
Chefe do Setor de Projetos

Wancos oo ) Qastibonancs

aria Eleonora BranHao Castelo Branco




