
CARGO SÍMBOLO NÍVEL VALOR (R$)

17.482,51

11.363,64*

II 17.000,26

III 16.543,55

II - Direção e Assessoramento Intermediário PJ-DAI 8.639,68

III - Auxiliar de Gabinete de Desembargador PJ-AG 4.437,14

IV - Assistente Judicial de Entrância Inicial PJ-AJEI Entrâcia Inicial 3.500,00

* Opção pela remuneração do cargo acrescido de 65% da representação do respectivo cargo em comissão

CARGO SÍMBOLO VENCIMENTO (R$) REPRESENTAÇÃO (R$) SOMA (R$) 

Diretor de Secretaria de Vara PJ-DSV 13.929,63 2.613,92 16.543,55

Diretor de Unidade de Processamento Judicial PJ-DUPJ 13.929,63 2.613,92 16.543,55

Assessor Jurídico de Juiz de Entrância Final PJ-AJJEF 13.929,63 2.613,92 16.543,55

Assessor de Juiz de Entrância Final PJ-ASV 7.526,46 2.613,92 10.140,38

GRATIFICAÇÃO SÍMBOLO NÍVEL VALOR (R$)

I - Gratificação de Função Psicossocial GFS-2 II 2.140,15

II - Gratificação de Função Operacional GFO-3 III 1.092,62

III - Função Gratificada 1 FG-1 IV 1.092,62

IV - Função Gratificada 2 FG-2 V 1.537,48

V -  Função Gratificada de Assessor de Controle Interno FG-CI - 8.271,78

VI - Função Gratificada de Assistente Técnico de Juiz de 

Entrância Final
FG-ATJEF - 3.716,48

VII - Função Gratificada de Assistente de Cálculos 

Judiciais
FG-SCP 5.183,81

VIII - Função Gratificada de Coordenador do Núcleo de 

Estatística e Gestão Estratégica do TJAM FG-CNEP
- 5.183,81

IX - Função Gratificada de Assessor de Acompanhamento 

Estatístico do TJAM FG-AAEP
- 4.319,84

X - Função Gratificada de Diretor da Divisão de Serviços 

Integrados de Saúde do TJAM FG-SIS
- 5.183,81

XI - Função Gratificada de Contador Judicial FG-CJ - 8.271,78

XII - Função Gratificada de Assistente de Cálculos 

Judiciais FG-AC
- 5.183,81

VALORES DE GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO PARA FUNCIONÁRIOS EFETIVOS - LEI 4.502/2017 , LEI COMPLEMENTAR 

179/2017 e LEI COMPLEMENTAR 210/2020

I

I - Direção e Assessoramento Superior PJ-DAS

REPRESENTAÇÃO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO - LEI 3.226/2008, LEI 5.416/2021, LEI 4.614/2018

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EM COMISSÃO - LEI 4.107/2014 e LEI 4.502/2017

PARCELAS BÁSCICAS DE REMUNERAÇÃO


