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De acordo com o disposto no art. 90 da Resolucao CNJ no 400/2021:

"Para cada tema citado no inciso | do art. 70, devem ser criadas acoes para compor o plano de acoes do PLS do orgao
com, no minimo, os seguintes topicos: (redacao dada pela Resolucao n. 550, de 3.4.2024):

| - identificacao e objetivo da acao;

Il - detalhamento de implementacao das acoes;

lll - unidades e areas envolvidas na implementacao e monitoramento de cada acao; (redacao

dada pela Resolucao n. 550, de 3.4.2024)

IV - cronograma de implementacao das acoes; e

V - previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a

implementacao das acoes.

8§10 O plano de aclOes referido neste artigo nao precisa integrar o texto do PLS ou vir como anexo, podendo ser
elaborado e alterado com autorizacao e aprovacao da Comissao Gestora do PLS, na periodicidade que se julgar
necessaria.

§20 O plano de acoes deve estar alinhado a proposta orcamentaria, plano de compras e contratacdes e demais
instrumentos de gestao do orgao.

§30 O plano de acdes do PLS do orgao deve ser publicado no respectivo sitio eletronico. (incluido pela Resolucao n.
550, de 3.4.2024)

§40 O CNJ disponibilizara modelo de plano de acdes em seu sitio eletronico. (incluido pela Resolucao n. 550, de
3.4.2024)”
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PAPEL

USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM)

AREA (S) ~
~ - DATA DE DATA DE PREVISAO DE
[o] - -
N ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL INiCIO TERMINO ETAPAS RECURSOS
(VEIS)
11 Acao de senS|b|I|zaga(2 e conscientizacéo dos servidores | Reduzir 0 consumo de papel nas DVPM Janeiro Dezembro Através de orientacao reallza_\da pessoalmen?e, no momento da retirada de Sem 6nus
para a reducao do consumo de papel. unidades do TJAM. pedidos no Almoxarifado.
Campanha. via card ou wallpaper. para reducio do Informar e conscientizar acerca da Janeiro. maio. setembro e Estudo. Planejamento anual das Campanhas. Projeto. Producéo de card ou
1.2 P con’sumo de panel ep depim, Fr)essc“)es ¢ necessidade de otimizar o uso do DVIAS/SLS ’ dezerr’1bro wallpaper para divulgacéao de informacdes. Aprovacgdo. Publicacéo via Sem 6nus
pap P ' bem natural. ‘ whatsApp, emalil e intranet.
Analise do consumo de papel e de impressoes, e : e - "
. P . . . Reduzir o consumo de papel e Emissao de relatérios, andlise e "
1.3 | identificacdo oportunidades de melhorias nas unidades impressao nas unidades do TIAM. SETIC, SLS, DVPM Margo e setembro proposicao de acdes. Sem Onus
(varas/ setores).
14 Uso do aplicativo "Mandados TJAM" : Reduz~|r 0 constmo SE[FEEE C SIEUG, CEniE] el Janeiro Dezembro Implementacao do uso do Aplicativo Sem Onus
impresséo nas unidades do TJIAM. Mandados
15 Uso do aplicativo desenvolvido para a Custodia : Reduz~|r 0 consumo HEFEEE SEUIE, G 5t Janeiro Dezembro Implementacao dos testes do Aplicativo Sem 6nus
impressao nas unidades do TJAM. Mandados
O plano de a¢fes esta alinhado a proposta 1L ; 10 dos locai il : Soria: 2. Estud
L o . Levantamento dos locais que utilizam impressora propria; 2. Estudar a
orcamentaria e ao plano de compras anual do TJIAM. . L . . "
1.6 Plg de Contrat p~ Anual d p2025 BUIIELSSE clir?] crc;}r;sétgrcr;o SEEEIE DVPM e SETIC Fevereiro Outubro viabilidade de compartilhamento; 3. Implementar o compartilhamento. 4. Sem 6nus
qno € Lontratacoes Anual de P | Avaliar os resultados.
Painel de execucédo do PCA 2025

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.

« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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COPOS DESCARTAVEIS

USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Unidade gestora: Divisdo de Patriménio e Material (DVPM)

. AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
N° AGAO olEslmmhe RESPONSAVEL (VEIS)  INIiCIO TERMINO Erbhe RECURSOS
Acdao de sensibilizagao e conscientizagéo dos Reduzir o consumo de copos Através de of . lizad | q rada d
2.1 servidores para a reducao do consumo de copos descartaveis nas unidades do DVPM Janeiro Dezembro LS IRl Dl izada pessoa men'_[e, ADMIEhSDE SR Sem 6nus
o pedidos no Almoxarifado.
descartaveis. TIJAM.
~ . Reduzir 0 consumo de copos Estudo. Projeto. Aquisi¢édo. Execugéo (fase atual): aguardando os

Instalagc&o de bebedouros de pressao proximos aos . o . . ~

2.2 sefores de atendimento ag Ublicopexterno descartaveis nas unidades do SEINF, DVPM Janeiro Dezembro laudos potabilidade de agua dos Féruns. Processos: SEI Em execucéo.
P ' TIJAM. 2023/000006320-00, 2023/000003038-00
~ o . Reduzir o consumo de copos

Instalag&o de purificadores de agua nas copas para : : : : L ~ o~

2.3 ¢ p. . J . pasp descartaveis nas unidades do SEINF, DVPM Janeiro Dezembro Estudo. Projeto. Aquisicdo. Execucéo. Avaliacao. Em estudo
atendimento ao publico interno. TIAM

Campanha, via card ou wallpaper, para reducio do Informar e consment!zqr acerca Janeiro, marco, maio, julho, Estudo. Planejamer}to anuzill das 'Campantlas. Projeto. NProduggo deN car.d ou i

24 q q tavei da necessidade de otimizar o uso SLS/DVIAS PR b wallpaper para divulgacao de informacdes. Aprovacgéo. Publicacéo via Sem 6nus
consumo de copos descartaveis. do bem natural. setembro e novembro. whatsApp, email e intranet.
= B Reduzir o consumo de copos

Vedacédo de compras de copos de descartaveis, em . : SECRETARIA : ~ A ~

2.5 ¢ A s b P . descartaveis nas unidades do Julho Dezembro Planejamento. Execucado. Avaliacéo. Sem 6nus
observancia a IN da Sustentabilidade do TJIAM. TIAM GERAL

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

USO EHCIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Unidade gestora: Diviséo de Patriménio e Material (DVPM)

~ AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
N° MG el RESPONSAVEL (VEIS)  INIiCIO TERMINO SUAE RECURSOS
Acéo de sensibilizagédo e conscientizagéo dos Reduzir o consumo de . _ . , ,
. - . . L. . Através de orientacdo realizada pessoalmente, no momento da retirada de A
3.1 servidores para a redugédo do consumo de garrafinhas garrafinhas descartaveis nas DVPM Janeiro Dezembro : : Sem 6nus
Lo - pedidos no Almoxarifado.
descartaveis. unidades do TJAM.
: Informar e conscientizar acerca : . Estudo. Projeto. Aquisi¢do. Execucéo (fase atual): aguardando os
3.2 conscigr?trirzlzagtr;io\g?ecjgz z: lelgt)iacgedr;azc?;?téveis da necessidade de otimizar o uso SLS/DVIAS Jazgltfr'n?rzrzor’lg?/zlrz't)ﬂho, laudos potabilidade de dgua dos Féruns. Processos: SEI Sem Onus
¢ P ' do bem natural. ' 2023/000006320-00, 2023/000003038-00
~ - . Reduzir o consumo de
3.3 Instalagao de Zgrlflcadores ‘?'El.a gu.a nas copas para garrafinhas descartaveis nas SEINF, DVPM Marco Setembro Estudo. Projeto. Aquisicéo. Execucéo. Avaliacao. Em estudo
atendimento ao publico interno. unidades do TJAM.
= - £ Reduzir o consumo de
3.4 Veda(;;l © deACOT“pf"’l‘; c(lje gSarraflnhiSTZedclezca_:_t\?Xle\z/lls, garrafinhas descartaveis nas SE(C:;F\I;ER-LAI‘_RIA Julho Dezembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Sem 6nus
em observancia a a Sustentabilidade do : unidades do TIAM.
O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl6ljcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZCT1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWYViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl6ljcyNZEWODAYLTIhMzMENGQYZCT1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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IMPRESSAO

USO EHCIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Unidades gestoras: Divisdo de Patriménio e Material (DVPM) e Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicagéo (SETIC).

AREA (S) ~
~ - DATA DE DATA DE PREVISAO DE
o re rd
N ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL INiCIO TERMINO ETAPAS RECURSOS
(VEIS)
1) Reunido com a CONTRATADA do CT 001/2024-FUNJEAM para
entender o atual cenario; 2) Verificagdo da possibilidade de configuracao
em lote do recurso de frente e verso; 3) Verificacao da existéncia de
. . . ~ o portaria que ja discipline essa matéria; 4) Verificar se precisaremos editar "
4.1 | Definicdo de impresséo padréo como frente e verso. | Diminuicdo do consumo de papel. SETIC 11/02/2025 30/12/2025 ou elaborar nova minuta de portaria para essa matéria, inclusive Sem Onus
disciplinando os casos de excec¢éo e o devido procedimento de pedido e
concessao de situacdes excepcionais; 5) Executar; 6) Medir os
resultados.
: ~ Informar e conscientizar acerca da . . Estudo. Planejamento anual das Campanhas. Projeto. Producéo de card
Campanha, via card ou wallpaper, para reducao do : - Janeiro, maio, setembro e . ~ . ~ ~ S R
4.2 . ~ necessidade de otimizar o uso do DVIAS/SLS ou wallpaper para divulgacéo de informacoes. Aprovacgédo. Publicagdo via Sem Onus
consumo de papel e de impressoes. dezembro. L
bem natural. whatsApp, email e intranet.
Realizar levantamento das impressoras proprias in loco. Diminuicio do consumo de panel 1. Levantamento dos locais que utilizam impressora prépria; 2. Estudar a
4.3 Estudar a viabilidade de retira-las, caso haja a0 ¢ ~ pap DVPM e SETIC Fevereiro Outubro viabilidade de compartilhamento; 3. Implementar o compartilhamento. 4. Sem Onus
o i : impressao. _ :
possibilidade de compartilhamento de equipamentos. Executar; 5. Avaliar os resultados.
e " Reduzir o consumo de papel e SETIC, Central de : - . "
4.4 Uso do aplicativo "Mandados TJAM impressao nas unidades do TIJAM. Mandados Janeiro Dezembro Implementacao do uso do Aplicativo Sem Onus
4.5 Uso do aplicativo desenvolvido para a Custodia : Reduz~|r 0 consumo o jpspsl SlEvle, Gl gl Janeiro Dezembro Implementacao dos testes do Aplicativo Sem 6nus
impresséo nas unidades do TJIAM. Mandados

O plano de acdes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMzZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQyYZDVkliwidCI61jcyNZEWODAYLTIhMzMENGQYZC1hMDU1LTMzZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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ENERGIA ELETRICA

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

o . AREA (S) , . PREVISAO DE
N ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS) DATA DE INICIO DATADE TERMINO ETAPAS RECURSOS
Contratacéo de Energia no Mercado Livre - ACL - para as Estabelecer o Consumo
seguintes Unidades: Férum Henoch Reis (476954-6), Arnoldo . , SEINF/ . _
5.1 S (EEIGEELA, Fa [Eume e Nelee de Vessaadlos de enrgia s.ustentavel no DVMANUT Janeiro Dezembro Fase atual: Estudo R$ 1.980.000,00
Tjam
(86121-9).
Execucédo de servicos de manutengao preventiva e corretiva
nos Sistemas de Alimentacao Ininterrupta (em inglés,
Uninterruptible Power Supply) (UPS), que alimentam os Estabelecer o consumo SEINF/
: P PRY e ,_q o de enrgia sustentavel no Janeiro Dezembro Fase atual: Execucéo R$ 288.225,00
equipamentos do Datacenter Principal, instalado no Edificio Tiam DVMANUT
Sede Arnoldo Peres, e do Datacenter Backup, instalado no J
Forum Henoch Reis.
O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
10 Plano de Acdes 2025

PLS 2021-2026



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGU0ZGE3MjAtNTU2Zi00ZWRhLThmYjQtMDhlNzczYWNhYzg4IiwidCI6IjcyNzEwODAyLTlhMzMtNGQyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

AGUAEESGOTO

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

. AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
= HpHE ezl RESPONSAVEL (VEIS)  INiCIO TERMINO Sl RECURSOS

Servigos esgotamento e limpeza de sistema
séptico (fossa, sumidouro e filtro) incluindo a
destinacao de residuos, das edificacbes
pertencentes ou cedidas ao Tribunal de Justica
do Estado do Amazonas e na regiao
metropolitana.

Programacao de Questoes Administrativas, Elaboracéao de
Cronograma, Execucéo, Fiscalizacao

6.1 Servigos de Esgotamento e Limpeza SEINF Janeiro Dezembro R$ 41.483,20

Contratacédo de empresa especializada para
Perfuracdo de pocos artesianos tubulares, sob . ~ - . ~
¢ > (; .. : Programacao de Questoes Administrativas, Elaboracao de
demanda, nas unidades prediais pertencentes SEINF Janeiro Dezembro ~ . .
. . . Cronograma, Execucéo, Fiscalizagéo
ou cedidas ao Tribunal de Justica do Estado do
Amazonas (TJAM), na capital e no interior.

Contratacédo de empresa
especializada

6.2 R$ 1.000.000,00

Manutencéo preventiva e Corretiva, analise
fisico-quimica e bacteriologica, de sistemas de

captacdo de aguas subterraneas composto de ~ ~ - . ~
~ . . L. . Programacao de Questdes Administrativas, Elaboracéo de
6.3 Manutencdes e Analises pocgos artesianos tubulares e seus acessorios, SEINF Janeiro Dezembro

: .. : Cronograma, Execucgéo, Fiscalizagéo
nas unidades prediais pertencentes ou cedidas g ¢ ¢
ao Tribunal de Justica do Estado do Amazonas

(TJAM), na capital e no interior.

R$ 60.000,00

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
e Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?

r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0OZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCI61jcyNZEwODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?

r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYi00ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQyZDVkIliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzZMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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GESTAO DE RESIDUOS

Unidades gestoras: Divisdo de Patrimbnio e Material (DVPM), Secretaria de Infraestrutura
(SEINF), Secretaria de Servigos Integrados de Saude (SESIS) e Arquivo Central.

~ AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
N R SlE=mle RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO TERMINO SIS RECURSOS
Coleta e destinacdo ambientalmente correta de Destinacdo ambientalmente : . -
. . ¢ . . , ¢ . 1. Agendamento; 2. Recolhimento; 3. Solicitacédo de Certificado de
7.1 residuos hospitalares produzido Secretaria de Saude correta dos residuos SESIS Mensalmente. . . . 4.073,00
. destinacao; 4. Avaliacao da atividade.
do TJAM. hospitalares.
Coleta e destinacao
: s . . ambientalmente correta de 1. Agendamento; 2. Recolhimento; 3. Solicitacdo de Certificado de N
7.2 Coleta seletiva solidaria de residuos para reciclagem. , : . DVPM e SLS Mensalmente. g . . .9. Sem onus
residuos do TJAM e incentivo destinacao; 4. Avaliagéo da atividade.
as cooperativas de catadores.
o : Coleta e destinacdo : o -
Coleta e destinacdo ambientalmente correta de _ 1. Agendamento; 2. Recolhimento; 3. Solicitagédo de Certificado de N
7.3 ~ . . ambientalmente correta de DVPM e SEINF Junho e novembro. . . . Sem Onus
lampadas, via logistica reversa. . destinacao; 4. Avaliagéo da atividade.
residuos do TJAM.
Coleta e destinacdo ambientalmente correta de Coleta e destinacdo . o o
. : . . 1. Agendamento; 2. Recolhimento; 3. Solicitagédo de Certificado de "
7.4 residuos de MDF produzido na marcenaria do TJAM, ambientalmente correta de DVPM e SEINF Mensalmente. g . . _(;_ Sem onus
. ) . . destinacgao; 4. Avaliacao da atividade.
via servico da prefeitura. residuos do TJAM.
Coleta e destinacdo i i 5 i 5
Campanha para coleta de cadernos usados para a _ ¢ . _ PIa_neJament~o. Projeto. Pr~oduc;ao -de c~ard ou wallpaper para dl\/_ulgagao i
7.5 reciclagem ambientalmente correta de SLS, DVPM, SETIC Janeiro e fevereiro. de informacgdes. Aprovacgéo. Publicagcéo via whatsApp, email e intranet. Sem onus
gem. residuos do TJAM. Logistica da coleta e envio do material.
Coleta e destinacdo ambientalmente correta de Coleta e destinacdo 1. Agendamento; 2. Recolhimento; 3. Solicitacéo de Certificado de
7.6 . ¢ . _ . ambientalmente correta de SLS, DVPM, SETIC Junho e novembro. Ad L o A Sem 6nus
equipamentos eletroeletrénicos, via logistica reversa . destinacao; 4. Avaliacéo da atividade.
residuos do TJAM.
o : Coleta e destinacdo . o e
Coleta e destinacdo ambientalmente correta de . ¢ DVIAS, SLS E : 1. Agendamento; 2. Recolhimento; 3. Solicitacédo de Certificado de N
7.7 . . . s ambientalmente correta de Abril, agosto e dezembro. . . . Sem 6nus
pilhas e baterias, via logistica reversa. . SETIC destinacao; 4. Avaliagéo da atividade.
residuos do TJAM.
. . Coleta e destinacao : - -
Distribuicéo de coletores de papel para reciclagem _ 1. Agendamento; 2. Recolhimento; 3. Solicitacédo de Certificado de N
7.8 ¢ Papetp g ambientalmente correta de DVPM Mensalmente. g . ¢ Sem Onus
aos setores. . destinacao
residuos do TJAM.

O plano de acoOes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacdes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi00ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNZEwWODAYLTIhMzMENGQYyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQyYZDVkliwidCl61jcyNZEwODAYLTIhMzMENGQYyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I10N2Q2MSJ9
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGU0ZGE3MjAtNTU2Zi00ZWRhLThmYjQtMDhlNzczYWNhYzg4IiwidCI6IjcyNzEwODAyLTlhMzMtNGQyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

REFORMAS E CONSTRUCOES

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

N AGRO OBJETIVO REPONAVELOES NGO, TEm ETAPAS RECURSOS
8.1 Construcao do novo Férum Mério Vercosa. Construcao de novo férum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéao, Execucéo, Fiscalizagéo. R$ 20.400.000,00
8.2 Construcdes do Centro de Praticas Pedagogicas. Construcao de novo férum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacgéo, Execucéo, Fiscalizagéo. R$ 12.000.000,00
8.3 Construc¢do do Forum de Iranduba. Ampliagdo do Forum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéao, Execucéo, Fiscalizagao. R$ 1.000.000,00
8.4 Construcao do Férum de Alvaraes. Ampliagdo do Forum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacgéao, Execucéo, Fiscalizag&o. R$ 1.059.393,00
8.5 Construcéo do Galpao da DVPM. Ampliacédo do Férum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacgéo, Execucéo, Fiscalizagao. R$ 500.000,00
8.6 Construcédo de um DATA CENTER (Sala Cofre). Ampliacdo do Férum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programagéo, Execugéo, Fiscalizagéo. R$ 6.000.000,00
8.7 Construcéo do Férum de Tapaua. Ampliacdo do Férum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéao, Execucéo, Fiscalizag&o. R$ 666.666,00
8.8 Construcéao do Férum de Sao Gabriel da Cachoeira. Ampliacédo do Férum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programagéo, Execucéo, Fiscalizagéao. R$ 333.333,00
8.9 Construcao do Férum de Urucurituba. Ampliacdo do Forum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéao, Execucéo, Fiscalizagao. R$ 1.999.999,00
8.10 Construcéo do Forum de Humaita. Ampliagdo do Forum. SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéo, Execucéo, Fiscalizagéao. R$ 1.000.000,00

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9

13 Plano de Acdes 2025
PLS 2021-2026
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LIMPEZA

USO EHCIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Unidades gestoras: Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC) e Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

~ AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
o] Pa - -
X AGSe R e RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO TERMINO SRS RECURSOS
Prestacdo de Servicos Continuados de limpeza,
: conservacgao das instalagoes prediais : : . .
9.1 Prestacdo de Servigos. vae . ! g:. Pt . SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacgéo, Execugéo, Fiscalizagéo. R$ 8.510.190,00
pertencentes ou cedidas ao Tribunal de Justica
do Amazonas (TJAM).
: Prestacdo de Servigo de limpeza e : . ~ I .
9.2 Prestacao de Servicos. ¢ ¢ P SEINF Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéao, Execugéo, Fiscalizagéo. R$ 6.933.893,00

conservacgao das comarcas interior do Estado.

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGU0ZGE3MjAtNTU2Zi00ZWRhLThmYjQtMDhlNzczYWNhYzg4IiwidCI6IjcyNzEwODAyLTlhMzMtNGQyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

TELEFONIA

USO EFICIENTE DE SERVICOS DE TELEFONIA

Unidades gestoras: Diviséo de Contratos e Convénios (DVCC) e Secretaria de Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo (SETIC).

~ AREA (S DATA DE DATADE PREVISAO DE
o A SRS RESPONSAV(EI)_ (VEIS)  INiCIO TERMINO SUAHAE RECURSOS
1) Levantamento de mercado e estimativa de quantidades e precos;
Remodelar o servigo de 2) Cadastro da demanda no Plano de Contratacdo Anual de 2026;
10.1 Contratagéo de Servico de Telefonia. telefonia através de uma nova SETIC 01/10/2025 27/10/2026 3) Elaboragéo de Estudo Técnico Preliminar; R$ 331.949,20
contratacao. 4) Selecéo de fornecedor;
5) Implantagcdo do novo servigo.

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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VEICULOS

USO EFICIENTE DE IMATERIAIS E SERVICOS

Unidade gestora: Divisdo de Logistica e Transportes (DVLTM).

AREA (S) DATA DE DATA DE ETAPAS PREVISAO DE

N° ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO TERMINO RECURSOS

Controle de rota nas solicitagdes de deslocamento : .
Economia de combustivel e

11.1  visando economia de combustivel e otimizagéo dos o . DVLTM Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéo, Execucéo, Fiscalizacéo. Sem 6nus
veiculos otimizacao dos veiculos.

. . Uso de transportes
Estudo para troca dos veiculos de servi¢o por

11.2 . . o ambientalmente sustentaveis no DVLTM Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéao, Execucéo, Fiscalizagéo. Em estudo
veiculos de abastecimento hibrido.
TIJAM.
: . o Promover eficiéncia no uso dos . . N ~ . A N
11.3 Atendimento por demanda via solicitacdo Helpdesck. veiculos DVLTM Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéo, Execucéo, Fiscalizagéo. Sem 6nus
Monitoramento, rastreamento e identificacdo de Promover eficiéncia no uso dos . : ~ ~ . o
114 ¢ DVLTM Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéao, Execucéo, Fiscalizag&o. R$ 59.392,80

condutor. veiculos.

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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COMBUSTIVEL

DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

Unidade gestora: Divisdo de Logistica e Transportes (DVLTM).

~ AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
o e Ve prd
A aeae cllanhie RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO TERMINO S RECURSOS
Estudo para implantacdo de abastecimento com Promover o consumo
12.1 P P efanol sustentavel de combustivel no DVLTM Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéo, Execucéo, Fiscalizagéo. Em estudo
' TJAM.
Estudo para troca dos veiculos de servigo para Promover o consumo
12.2 P . o c©op sustentavel de combustivel no DVLTM Janeiro Dezembro Planejamento, Programacéao, Execucéo, Fiscalizagéo. Em estudo
abastecimento hibrido. TIAM

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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1 3 SERVICOS GRAFICOS

Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM)

. ~ AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
= R itz RESPONSAVEL (VEIS)  INIiCIO TERMINO Sl RECURSOS
Reduzir o uso de materiais
Investir na aquisicdo de meios eletronicos impressos para divulgacao de ) L o
13.1 (monitores) para distribuir nos féruns para divulgacdo campanhas e eventos, e para DVPM e SETIC Marco Setembro 1. Levantamento da demz:mda, 2. Pr.01e~to, 3. Licitagao; 4. Em estudo
L Contratacdo. 5. Avaliacao.
dos eventos do TJAM. tonar mais eficiente a
comunicacdo no TJAM.
O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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1 4 AQUISICOES E CONTRATACOES

Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM)

AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE

N° AGAO SlEEA RESPONSAVEL (VEIS)  INIiCIO TERMINO ETAPAS RECURSOS

. . Verificar oportunidades de
Revisar, semestralmente, as minutas de Termo de _ 5 ) ; o . a ~
14.1 a . . aprimoramento com a adogao DVCC Junho Julho Pesquisa, Planejamento, Execucéo, Avaliagao. Sem 6nus
Referéncia, Edital e Termos de Contratos. o, .
de critérios de sustentabilidade,

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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QUALIDADE DE VIDA

15.1 - AgOes de Qualidade de Vida

15

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP), Secretaria de
Servicos Integrados de Saude (SESIS) e Escola Judicial (EJUD).

= AREA (S) . 2 PREVISAO DE
N° ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS) DATA DE INICIO DATA DE TERMINO ETAPAS RECURSOS
. Conscientizacao e informacao ) . ; . ~
15.1.1 Campanha Janeiro Branco g . i SESIS Janeiro Janeiro Planejamento. Execucéo. Avaliagéao. Sem 6nus
aos servidores.
Campanha fevereiro - Prevencao as IST e Campanha Conscientizacao e informacao ) . . o . "
15.1.2 P Verel . venc . P entzag . I ¢ SESIS Fevereiro Fevereiro Planejamento. Execucao. Avaliagéo. Sem Onus
fevereiro roxo e laranja aos servidores.
Marco Lilas - concientizacdo e combate ao cancer de colo de  Conscientizacado e informacao ; o . ~
15.1.3 ¢ ¢ , ¢ . ¢ SESIS Marco Marco Planejamento. Execucéo. Avaliagéo. Sem Onus
utero aos servidores.
Abril Verde - Més de concientizacao sobre seguranca e Conscientizacao e informacao . ; . o Ca ~
15.1.4 i ¢ g ¢ ¢ . ¢ SESIS Abril Abril Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Sem onus
saude no trabalho aos servidores.
Maio Roxo - concientizacdo as Doencas Inflamatorias Conscientizacao e informacao i ) . o o ~
15.1.5 ¢ . ¢ ¢ . ¢ SESIS Maio Maio Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Sem 6nus
Intestinais aos servidores.
; N ) Conscientizacao e informacao . . ; o L ~
15.1.6 Maio Vermelho - Prevencao a Hepatite. ¢ . ¢ SESIS Maio Maio Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Sem onus
aos servidores.
.. . . Conscientizacao e informacao ) ) ) o . ~
15.1.7 Campanha de concientiza¢do sobre o tabagismo ¢ . ¢ SESIS Maio Maio Planejamento. Execucéo. Avaliagao. Sem oOnus
aos servidores.
Junho Vermelho e Laranja - Campanha em prol da doacdo Conscientizacao e informacao ; . ~
15.1.8 . ) . P : P . ¢ ¢ . ¢ SESIS Junho Junho Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Sem 6nus
de sangue e conscientizacado da anemia e leucemia. aos servidores.
. Conscientizacao e informacao . o . "
15.1.9 Campanha doacao de sanque / parceria HEMOAM ¢ . ¢ SESIS Junho Junho Planejamento. Execucéo. Avaliagao. Sem 6nus
aos servidores.
; , Conscientizacao e informacao . o . "
15.1.10 Campanha Viva Saudavel ¢ . ¢ SESIS Julho Julho Planejamento. Execucao. Avaliagao. Sem 6nus
aos servidores.
; Conscientizacao e informacao ; o . ~
15.1.11 Campanha Agosto Dourado - Aleitamento Materno 20S sgrvi dores ¢ SESIS Agosto Agosto Planejamento. Execucéo. Avaliacao. Sem 6nus
o Conscientizacao e informacao ) o Ca ~
15.1.12 Setembro Amarelo - campanha de prevencgao ao suicidio 208 sgrvidores ¢ SESIS Setembro Setembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Sem 6nus
20 Plano de Acdes 2025
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QUALIDADE DE VIDA

15.1 - AgOes de Qualidade de Vida

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP), Secretaria de

Servigos Integrados de Saude (SESIS) e Escola Judicial (EJUD).

~ AREA (S) ‘ - PREVISAO DE
o] -
N ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS) DATA DE INICIO DATA DE TERMINO ETAPAS RECURSOS
Conscientizacao e informacao aos . ~ o N
15.1.13 Campanha Outubro Rosa sgrvi dores ¢ SESIS Outubro Outubro Planejamento. Execucéo. Avaliagéao. Sem 6nus
Conscientizagéo e informagéo aos . ~ o~ n
15.1.14 Campanha Novembro Azul sgrvidores ¢ SESIS Novembro Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Sem Onus
Conscientizacao e informacao aos . ~ o N
15.1.15 Campanha Dezembro Vermelho sgrvidores ¢ SESIS Dezembro Dezembro Planejamento. Execucédo. Avaliacéo. Sem 6nus
Campanha Dezembro Laranja - Combate ao Cancer  Conscientizagao e informagao aos . ~ o "
15.1.16 P J ¢ . ¢ SESIS Dezembro Dezembro Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Sem 6nus
de Pele servidores.
L Conscientizacao e informacao aos : . ~ o N
15.1.17 Ginastica Laboral sgrvidores ¢ SESIS Janeiro Dezembro Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Sem 6nus
Projeto Capelania visa prestar assisténcia espiritual e  Conscientiza¢ao e informag¢ao aos : . ~ o N
15.1.18 J . P . P . p ¢ . ¢ SESIS Janeiro Dezembro Planejamento. Execucao. Avaliagéao. Sem Onus
emocional a servidores, magistrado e familiares. servidores.
9 cursos de Facilitadores de Justica Restaurativa e ualidade de vida a todos os . ~ A ~ .
15.1.19 . ~ ¢ Q . EJUD Margo Novembro Planejamento. Execucado. Avaliagao. Com 6nus (instrutores)
Circulo de Construcéo de Paz servidores do TJAM.
Curso de relacionamento interpessoal e atendimento ualidade de vida a todos os . ~ . ~ :
15.1.20 . 'p Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucéo. Avaliagéo. com Onus (instrutores).
dos usuarios servidores do TJAM.
o ae . Qualidade de vida a todos os . ~ L " .
15.1.21 Curso de Formacéo Inicial para Estagiarios - CFIE . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Com onus (instrutores)
servidores do TJAM.
. e L ualidade de vida a todos os . ~ . n :
15.1.22 Cursos de pericia social judicial para interior Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Com onus (instrutores)
servidores do TJAM.
: : ualidade de vida a todos os . ~ o~ ~ .
15.1.23 Ciclos Formativos_ PROJUDI Q EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliacéo. Com 6nus (instrutores)

servidores do TJAM.
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QUALIDADE DE VIDA

15.1 - AgOes de Qualidade de Vida

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP), Secretaria de
Servicos Integrados de Saude (SESIS) e Escola Judicial (EJUD).

x AREA (S) . . -
N° ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS) DATA DE INICIO DATA DE TERMINO ETAPAS PREVISAO DE RECURSOS
Ciclos GMF_Curso sobre Cadastro Nacional de Inspegé&o ualidade de vida a todos os : ~ A ~ .
15.1.24 L . . . Pee Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagcéo. Com 6nus (instrutores)
de Unidades e Programas Socioeducativos (Chiups). servidores do TJAM.
Ciclos GMF_Cursos sobre Politicas Penais e ualidade de vida a todos os : ~ A ~ .
15.1.25 - . . Q ) EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucgédo. Avaliagéo. Com 6nus (instrutores)
Socioeducativas servidores do TJAM.
A : ualidade de vida a todos os : ~ A ~ .
15.1.26 Cerimbnia de abertura do Ano Letivo Q : EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagcéo. Com 6nus (instrutores)
servidores do TJAM.
. N ualidade de vida a todos os : ~ A ~ .
15.1.27 Ciclo de palestras Seguranca Institucional Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliacéo. Com 6nus (instrutores)
servidores do TJAM.
: : . ualidade de vida a todos os : : ~ .
15.1.28 Ciclo de palestras Treinamento em sistemas Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucéo. Avaliagéo. Com 6nus (instrutores)
servidores do TJAM.
ualidade de vida a todos os : ~ . ~ .
15.1.29 Curso de formagéo de assessores Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Com onus (instrutores)
servidores do TJAM.
., . o ualidade de vida a todos os : ~ . ~ .
15.1.30 Dialogos sobre servicos jurisdicionais Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Com onus (instrutores)
servidores do TJAM.
. . . Qualidade de vida a todos os : - . " .
15.1.31 L E r LE EJUD Mar Novembr Planejamento. E . Aval . m on nstrutor
5.1.3 iga dos Estagiarios da Justi¢ca (LEJ) servidores do TJAM. JU arco ovembro anejamento. Execucéo. Avaliagéo Com 06nus (instrutores)
Ceriménia de entrega da Medalha do Mérito Académico ualidade de vida a todos os : ~ A " .
15.1.32 g Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucdo. Avaliacéo. Com onus (instrutores)
EJUD servidores do TJAM.
S o ualidade de vida a todos os : ~ A ~ .
15.1.33 Programa de Interiorizacdo: Visita as comarcas Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucgédo. Avaliagéo. Com 6nus (instrutores)
servidores do TJAM.
Diplomacéo MBA Acesso a Justica e Prestacéo ualidade de vida a todos os : ~ o A ,
15.1.34 P ¢ . ¢ ¢ Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucgédo. Avaliagcéo. Com 6nus (instrutores)
Jurisdicional servidores do TJAM.
. . Qualidade de vida a todos os : ~ . " .
15.1.35 Encontro de Compliance, Integridade e Governanca . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliacéo. Com 6nus (instrutores)
servidores do TJAM.
. ualidade de vida a todos os : ~ o ~ .
15.1.36 [l Encontro de Estagiéarios Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucéo. Avaliagéo. Com 6nus (instrutores)
servidores do TJAM.
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QUALIDADE DE VIDA

15.1 - AgOes de Qualidade de Vida

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP), Secretaria de

Servicos Integrados de Saude (SESIS) e Escola Judicial (EJUD).

N° ACAO OBJETIVO SRS, RESC ,EISP)ONSAVEL DATA DE INICIO  DATADE TERMINO ETAPAS PREVISAO DE RECURSOS
L . L, ualidade de vida a todos . ~ . ~ .
15.1.37 Il Seminario de Pesquisa Judiciaria Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucéo. Avaliagao. Com 06nus (instrutores)
os servidores do TJAM.
A ualidade de vida a todos . ~ A ~ .
15.1.38 Evento de Premiacéao Ill Nayde Vasconcelos Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Com 6nus (instrutores)
os servidores do TJAM.
Campanha sobre o Pacto Nacional do Judiciario pela ualidade de vida a todos . : ~ .
15.1.39 P . . > Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucéo. Avaliagéao. Com onus (instrutores)
linguagem simples os servidores do TJAM.
R : Qualidade de vida a todos . ~ . " .
15.1.40 Curso de acompanhamento a aposentadoria . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Com onus (instrutores)
os servidores do TJAM.
Curso sobre redacdao oficial, portugués juridico, atendimento ualidade de vida a todos . ~ . " .
15.1.41 ¢ . . [ J Q . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Com onus (instrutores)
ao publico e linguagem simples os servidores do TJAM.
Acompanhamento periodico de servidores que necessitam de ualidade de vida a todos . :
15.1.42 P ~ P R d . Q . SEGEP Continuo Continuo Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Sem Onus.
adaptacao constante ao trabalho e a normas institucionais os servidores do TJAM.
L . . . o ualidade de vida a todos : ~ A ~ .
15.1.43 IV Simpésio de Servigo Social na area sociojuridica Q . SEGEP Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Com onus (instrutores)
os servidores do TJAM.
ualidade de vida a todos . ~ o~ "
15.1.44 Adeséo ao Programa de Teletrabalho Q . SEGEP Continuo Continuo Planejamento. Execucéo. Avaliagéao. Sem 6nus.
os servidores do TJAM.
~ s o L. . Qualidade de vida a todos . , . ~ S "
15.1.45 Adeséo a flexibilizacdo de horario - Portaria n® 2.778/2019 . SEGEP Continuo Continuo Planejamento. Execucédo. Avaliagéao. Sem 6nus.
os servidores do TJAM.
Adeséo ao horério especial para a M&e Nutriz - Portaria n Qualidade de vida a todos . . . ~ ~ A
15.1.46 . SEGEP Continuo Continuo Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Sem Onus.
1.274/2020 os servidores do TJAM. ) ¢ ¢
Programa de Gestéao por competéncias: banco de talentos e ualidade de vida a todos . : N
15.1.47 J ~ - . . ~ o Q . SEGEP Continuo Continuo Planejamento. Execucéo. Avaliagao. Sem Onus.
selecdo para cargos comissionados e fungdes gratificadas. os servidores do TJAM.
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15.1 - AgOes de Qualidade de Vida

1 5 QUALIDADE DE VIDA

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP), Secretaria de
Servicos Integrados de Saude (SESIS) e Escola Judicial (EJUD).

o ~ AREA (S) RESPONSAVEL . . PREVISAO DE
N ACAO OBJETIVO (VEIS) DATA DE INICIO DATA DE TERMINO ETAPAS RECURSOS
15.1.48 Programz.i de Gest.ao PO[ Competencias: Qua||daQe de vida a todos os SEGEP Continuo Continuo Planejamento. Execucao. Avaliagéo. Sem 6nus.
Entrevistas e orientacao a Gestores servidores do TJAM.
15.1.49 Programaide Gesta? por gompete[l clas: Entr.eV|stas Qualldad.e de vida a todos os SEGEP Continuo Continuo Planejamento. Execucado. Avaliagéo. Sem onus.
de lotacao, relotacdo ou integracdo de servidores servidores do TJAM.
Acompanhamento das Condi¢des Especiais de Qualidade de vida a todos os . . : ~ A A
15.1.50 Trabalho - Resoluciio n® 24/2023 servidores do TIAM. SEGEP Continuo Continuo Planejamento. Execucado. Avaliagéo. Sem onus.
O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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15.2 - AcOes Solidarias

1 5 QUALIDADE DE VIDA

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP), Secretaria de
Servicos Integrados de Saude (SESIS) e Escola Judicial (EJUD).

AREA (S)

~ < DATA DE DATADE PREVISAO DE
N° ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL INiCIO TERMINO ETAPAS RECURSOS
(VEIS)
Campanha de arrecadacao de Auxiliar instituices que cuidam que animais em . ~ . "
15.2.1 > . ¥ ¢ . 9 . g DVIAS E SLS Junho e novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Sem o6nus.
tampinhas situacao de rua.

— s Auxiliar cidades do interior do Estado do Amazonas . ~ S n
15.2.2 Acdao justica solidaria DVIAS E SLS Setembro Outubro Planejamento. Execucéo. Avaliagéao. Sem oOnus.
que sofrem com a seca.

15.2.3 Doacéao de livros Coleta, triagem e doacgéo de livros a comunidade. DVIAS E SLS Abril Maio Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Sem 6nus.

Visa conscientizar a destinacdo de um pequeno
percentual do imposto de renda ao FIA - Fundo da
15.2.4 Campanha Restitua Amor Infancia e Adolescéncia, contribuindo de maneira colJ Marco Abril Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Sem 6nus.
segura, legal e transparente para a mudanca na
histéria de criancas e adolescentes do Amazonas.

O projeto Arvore Encantada consiste no
Arvore Encantada, promovido apadrinhamento de cartinhas de Natal por parte de
15.2.5 pela Coordenadoria da Infanciae  servidores do TJAM. As criancas e adolescentes colJ Setembro Dezembro Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Sem oOnus.
Juventude beneficiados encontram-se institucionalmente
acolhidos em abrigos.

Natal Pet Solidario: doacéo de Auxiliar instituicbes que cuidam que animais em CACCA, DVIAS . ~ o ~
15.2.6 ~ : " . - Novembro Dezembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéao. Sem 6nus.
racao, medicamentos e utensilios situagao de rua. E SLS

Acao de Vacinacao: Seu pet com Contribuir com a salde dos pets dos servidores do CACCA, DVIAS
saude e protecao TIAM E SLS

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacdes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZzEWODAYLTIhMzMENGQYZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQyYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMINGQYZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

16.1 - ACOES DE CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

Unidade gestora: Escola Judicial (EJUD).

~ AREA (S) . . PREVISAO DE
(e} e
N ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS) DATA DE INICIO DATA DE TERMINO ETAPAS RECURSOS
Promover a capacitacdo em
16.1.1 Congresso de Direito Socioambiental sustentabilidade entre os servidores do EJUD Julho Julho Planejamento. Execucdo. Avaliacéo. Em Planejamento
TJAM.
Promover a capacitacdo em
16.1.2 Curso sobre Sustentabilidade para servidores sustentabilidade entre os servidores do EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucéo. Avaliagéo. Em Planejamento
TJAM.
Abordagem sobre Sustentabilidade e trabalhos do Promover a capacitacio em
16.1.3 SLS no Curso de formacgéo inicial aos novos sustentabilidade entre os servidores do EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucado. Avaliacao. Em Planejamento
servidores TJAM.
Abordagem sobre Sustentabilidade e trabalhos do Promover a capacitagio em
16.1.4 SLS no Curso de formacgéo inicial aos novos sustentabilidade entre os servidores do EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucado. Avaliacéo. Em Planejamento
estagiarios TJAM.
Curso sobre Sustentabilidade, na modalidade EAD, Prorp.over a capacutagao'em . ~ o .
16.1.5 . sustentabilidade entre os servidores do EJUD Margo Novembro Planejamento. Execucado. Avaliacao. Em Planejamento
para os servidores do TJAM. TIAM

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

16.2 - SENSIBILIZACAO EM SUSTENTABILIDADE

Unidades gestoras: Diviséo de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade
(DVIAS) e Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS).

~ AREA (S) DATADE DATADE PREVISAO DE
o] pe pe ~
= R 2Lzl RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO  TERMINO Sl RECURSOS
16.2.1 Campanha, via card ou wallpaper, para redu¢cdo do  Promover a sens.i-bilizagéo em DVIAS E SLS Janeiro, maio, Estudo. Planejamento an~ual dZ?.S Campz-;lnhas.. Projeto. Produgég d(aT card ou = Blerciamaiia
consumo de papel. sustentabilidade. setembro e dezembro. wallpaper para divulgacao de informacdes. Via whatsApp, email e intranet.
) . Janeiro, marco, maio, . : ~
Campanha, via card ou wallpaper, para redu¢do do  Promover a sensibilizacdo em . ¢ Estudo. Planejamento anual das Campanhas. Projeto. Producéo de card ou .
16.2.2 .. - DVIAS E SLS julho, setembro e . ~ . ~ . o Em Planejamento
consumo de copos descartaveis. sustentabilidade. novembro wallpaper para divulgacdo de informacdes. Via whatsApp, email e intranet.
Campanha, via card ou wallpaper, para redugao de ibilizaca Margo, julho e Estudo. Planejamento anual das Campanhas. Projeto. Produgé&o de card ou .
16.2.3 P _ PAaper, p ¢ Promover a sensibilizagdoem ) g E g1 5 ¢0. Jam el g P, i ga0 €€ Em Planejamento
impressoes. sustentabilidade. novembro. wallpaper para divulgacdo de informacgdes. Via whatsApp, email e intranet.
Campanha de coleta de livros, cadernos e materiais de R . : ~
. . e . Promover a sensibilizagdo em . Estudo. Planejamento anual das Campanhas. Projeto. Producéo de card ou .
16.2.4 papelaria usados e inaproveitaveis para destinacédo a . DVIAS E SLS Janeiro. . ~ . ~ . o Em Planejamento
_ sustentabilidade. wallpaper para divulgacdo de informacdes. Via whatsApp, email e intranet.
reciclagem.
Campanha, via card ou wallpaper, para agradecimento : : : ~
- . SEl . > ¢ . R Promover a sensibilizagdo em Janeiro. Estudo. Planejamento anual das Campanhas. Projeto. Producéo de card ou .
16.2.5 aos servidores pelo total de residuos destinados a - DVIAS E SLS . ~ . ~ . o Em Planejamento
_ . _ sustentabilidade. wallpaper para divulgacdo de informacdes. Via whatsApp, email e intranet.
reciclagem no exercicio anterior.
Campanha, via card ou wallpaper, para
conscientizacao sobre o descarte adequado de pilhas ibilizaca Janeiro, abril, julho e  Estudo. Planejamento anual das Campanhas. Projeto. Producao de card ou .
16.2.6 . ¢ . . d . P Promover a sens.llblllza(;ao em DVIAS E SLS J ) . . . p~ . ) ¢ o Em Planejamento
e baterias e incentivo ao uso dos papa-pilhas do sustentabilidade. outubro. wallpaper para divulgacéo de informacgdes. Via whatsApp, email e intranet.
TIAM.
Campanha, via card ou wallpaper, para o Fevereiro, abril, junho, . . ~
D : A . . Promover a sensibilizagdo em Estudo. Planejamento anual das Campanhas. Projeto. Producao de card ou .
16.2.7 conscientizacdo sobre a importancia da reciclagem e - DVIAS E SLS agosto, outubro e . ~ . ~ . o Em Planejamento
_ sustentabilidade. wallpaper para divulgacao de informagdes. Via whatsApp, email e intranet.
da coleta seletiva. dezembro.
. . ~ : ibilizag : Producéo de card ou wallpaper para divulgacao de informacoes. Via .
16.2.8 Dia Mundial da Educagao Ambiental Promover a Sens.'.bmzagao em DVIAS E SLS Janeiro ¢ Paperp . gag ¢ Em Planejamento
sustentabilidade. whatsApp, email e intranet.
: . ibilizaca Abril Producéo de card ou wallpaper para divulgacéo de informagdes. Via :
16.2.9 Dia dos Povos Indigenas Promover a sens.l-blllzagao em DVIAS E SLS ¢ Paperp o gag ¢ Em Planejamento
sustentabilidade. whatsApp, email e intranet.
, : : ibilizaca . Producéo de card ou wallpaper para divulgacao de informacgdes. Via .
16.2.10 Dia Mundial da Reciclagem Promover a Sens.'.bmzagao em DVIAS E SLS Maio ¢ Paperp o ga¢ ¢ Em Planejamento
sustentabilidade. whatsApp, email e intranet.
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16.2 - SENSIBILIZACAO EM SUSTENTABILIDADE

CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

Unidades gestoras: Diviséo de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade
(DVIAS) e Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS).

~ AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
= R oles L=l RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO TERMINO Sl RECURSOS
: a Promover a sensibilizagdo em Producgéo de card ou wallpaper para divulgacéo de informacgdes. Via N
16.2.11 Dia da Amazonia . DVIAS E SLS Setembro Setembro o Sem onus.
sustentabilidade. whatsApp, email e intranet.
. . . ibilizaca . Producéo de card ou wallpaper para divulgacéo de informacdes. Vi .
16.2.12 Dia Mundial dos Animais de Rua Promover a SenS.I.bI|I2a(;a0 em DVIAS E SLS Abril Heao ard ouwatpaper p a, .u gagao ormagoes. via Em Planejamento
sustentabilidade. whatsApp, email e intranet.
1. Producéo de um video informativo e educativo, destacando os
Criacao e divulgacdo de um video informativo ibilizaca beneficios do uso de canecas, garrafinhas e copos reutilizaveis. 2. .
16.2.13 ¢ gag " " Promover a Sens.".bmzagao em DVIAS E SLS Marco : ~ . . J . p . Em Planejamento
sobre a campanha "Adote uma Caneca". sustentabilidade. Divulgacéo do video através da intranet e envio de e-mails para
todos os servidores, incentivando a adeséo a pratica.
Semana Nacional do Meio Ambiente e Dia da ibilizaca 1.Publicacdo de Card na intranet, redes sociais e email para todos .
16.2.14 a0 Promover a sensibilizagdo em DVIAS E SLS Junho Julho ¢ ; b TEHES ® P Em Planejamento
Protecéo as Florestas sustentabilidade. os servidores. 2. Distribuicdo de mudas
~ . Promover a sensibilizagdo em Producéo de card ou wallpaper para divulgacéo de informagdes. Via .
16.2.15 Acdo de Combate a Queimadas DVIAS E SLS Agosto Outubro Em Planejamento

sustentabilidade.

whatsApp, email e intranet.

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?

r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2ZiO0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEwWODAYLTIhMzZMtNGQYZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
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17

EQUIDADE E DIVERSIDADE

17.1 - Capacitacao

Unidade gestora: Escola Judicial (EJUD).

AREA (S)

DATA DE

DATA DE

o A f I =
L . Promover a capacitacdo em . - . Com 6nus de instrutor a ser definido durante
17.1.1 LIBRAS (basico, intermediario e avancado) . . . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliacao. -
equidade e diversidade no TJAM. a contratatacao
. . ~ Promover a capacitagdo em : ~ . Com 0nus de instrutor a ser definido durante
17.1.2 Ciclo de Palestras sobre Acessibilidade e Inclusao . . . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. ~
equidade e diversidade no TJAM. a contratatacao
I Promover a capacitagdo em . ~ . Com 6nus de instrutor a ser definido durante
17.1.3 lll Encontro de Acessibilidade . . . EJUD Setembro Setembro Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. .
equidade e diversidade no TJAM. a contratatacao
. . Promover a capacitacdo em . - . Com 6nus de instrutor a ser definido durante
17.1.4 Cursos sobre audiodescricéo . . . EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliacao. o
equidade e diversidade no TJIAM. a contratatacao
oL A Promover a capacitagdo em . ~ . .
17.1.5 Seminario sobre Consciéncia Negra STEE o (ha e Mo T EJUD Novembro Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Em planejamento
Capacitacdo em direitos humanos, género, raca e itaca . ~ o .
17.1.6 P ¢ g ¢ Promover a capacitagao em EJUD Novembro Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Em planejamento

etnia

equidade e diversidade no TJAM.

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
e Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi00ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrIjoiODFhOWViYTIthQOYiOOZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQyZDVkIiwidCI6IjcyNzEwODAyLTththNGQyZC1hhzl\gmLTMzZDMxYZIONZQZMSJ9
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17.2 - Sensibilizacao

1 7 EQUIDADE E DIVERSIDADE

Unidade gestora: Escola Judicial (EJUD).

~ AREA (S) DATA DE . PREVISAO DE
N° ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS) INiCIO DATA DE TERMINO ETAPAS RECURSOS
" Promover a sensibilizacdo em . ~ L :
17.2.1 Evento més da Mulher A EJUD Marco Marco Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Em planejamento
Promover a sensibilizacédo em . ~ . .
17.2.2 Lancamento do Ill Nayde Vasconcelos S @ (e aa T A EJUD Marco Agosto Planejamento. Execucéo. Avaliagao. Em planejamento
. ~ Promover a sensibilizacdo em : . . ~ . :
17.2.3 Projeto Género em Foco equidade e diversidade no TIAM! EJUD Abril Maio Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Em planejamento
Semana de Combate ao Assédio e a Discriminagdo Promover a sensibilizacdo em : : : ~ L :
17.2.4 no TIAM equidade e diversidade no TIAM. EJUD Maio Maio Planejamento. Execucédo. Avaliacao. Em planejamento
Promover um evento sobre Enfrentamento da . S
17.2.5 Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher romover a sensibiizagao em EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Em planejamento
. . . equidade e diversidade no TJAM.
praticada em Face de Magistradas e Servidoras
Formacéo de facilitadores(as) para programas
: N inilC tacAoizacio d G _ _ :
17.2.6 voltados a refle>fao .e sens[bl : e a(.;famza(;ao © Pr_omover a Sen?'blhzagao em EJUD Marco Novembro Planejamento. Execucéo. Avaliagao. Em planejamento
autores de violéncia doméstica e familiar contra a equidade e diversidade no TJAM.
mulher
17.2.7 Seminario sobre Consciéncia Negra Pr_omover a Sen.S'bmzagao em EJUD Novembro Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Em planejamento
equidade e diversidade no TJAM.
itaca direitos h , género, ibilizaca : ~ . :
17.2.8 Capacitagdo em direitos .umanos genero, raca Pr_omover a. sen;ublhzagao em EJUD Novembro Novembro Planejamento. Execucédo. Avaliagao. Em planejamento
etnia equidade e diversidade no TJAM.
O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl6ljcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZCT1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWYViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl6ljcyNZEWODAYLTIhMzMENGQYZCT1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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DESCARBONIZACAO

18.1 - Transporte sustentavel

18

Unidades gestoras: Divisdo de Logistica e Transportes (DVLTM) e
Divisédo de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS).

. ~ AREA (S) . . PREVISAO DE
N ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS) DATA DEINICIO  DATADETERMINO ETAPAS RECURSOS
Controle de rota nas solicitacbes de Diminuicdo da emisséo de gases de Planeiamento. Execucio. Avaliacio. Atualmente: em
18.1 deslocamento visando economia de combustivel efeito estufa na atmosfera DVLTM Janeiro Dezembro J ' zxe.cu 50 ¢4o. ' Sem 6nus
e otimizagéo dos veiculos decorrente das atividades do Tjam ¢40.
. . Diminuicao da emisséo de gases de . ~ o )
18.2 Estudo para troca (Ios velcqu§ de servico de efeito estufa na atmosfera DVLTM Janeiro Dezembro Planejamento. Execuc;ao: Avaliacdo. Atualmente: em Em estudo.
abastecimento hibrido . . planejamento.
decorrente das atividades do Tjam
Veiculos de servigo novos com tecnologia Diminui¢go da emissao de gases de Planejamento. Execucédo. Avaliagéo. Atualmente: em
18.3 Vie g efeito estufa na atmosfera DVLTM Janeiro Dezembro J ' §40. N §a0. ' Sem 6nus
avanca, emitindo menos poluentes . : execugao.
decorrente das atividades do Tjam
. ~ o Diminuicdo da emisséo de gases de . ~ o )
18.4 \{elgulos de Representacao e Instltu0|on:aus ofeito estufa na atmosfera DVLTM Janeiro Dezembro Planejamento. Execucéao. Av:alllagao. Atualmente: em Em estudo.
hibridos que consomem menos combustivel . . execucao.
decorrente das atividades do Tjam
. . . Diminuicéo da emisséo de gases de ~ : .. .
18.5 Campanha, via carql,.para incentivo do uso de efeito estufa na atmosfera DVIAS E DVLTM Maio AT Producéo de card para d.lvulga(;ao, via whatsApp, email e Sem BNnus
bicicletas - : intranet.
decorrente das atividades do Tjam
: : . Diminui¢cdo da emisséo de gases de ~ : . :
h P I hatsA I
18.6 Campanha, VI? card, para incentivo do efeito estufa na atmosfera DVIAS E DVLTM Marco, Julho, Setembro e Novembro rodugao de card para d.IVU gagao, via whatsApp, emall € Sem 6nus
abastecimento com etanol . : intranet.
decorrente das atividades do Tjam
. : . ... Diminuicdo da emissao de gases de ~ : .. .
h I P I hatsA I
18.7 Campanha, via card, Qar.a lncenIlvg de utilizacéo efeito estufa na atmosfera DVIAS E DVLTM Junho Outubro rodugdo de card para dllvu gacao, via whatsApp, email e Sem 6nus
de carros elétricos e hibridos . . intranet.
decorrente das atividades do Tjam
O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl6ljcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZCT1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWYViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl6ljcyNZEWODAYLTIhMzMENGQYZCT1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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18.2 - Energias Renovavels

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

- AREA (S) RESPONSAVEL DATA DE DATADE PREVISAO DE
N° AGAO OBJETIVO (VEIS) INiCIO TERMINO ETAPAS RECURSOS
Execucéo do Projeto e Instalacao de Sistemas de Geracao de
: . . . : Estabelecer o consumo : : o L ~
18.8 Energia Solar Fotovoltaica, do tipo On-Grid (conectada a rede) i . SEINF/DVMANUT Janeiro Dezembro Fase atual: Tratativas técnicas inciais para execugao R$ 16.954.206,9
sustentavel de energia
2023/000029341-00
18.3 - Eficéncia Energética
Unidades gestoras:,Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
N° ACAO OBJETIVO ©) (VEEIS): =S Dﬁ\l-li-él g E DATA DE TERMINO ETAPAS PRREXIL?QSOOIQE
Manutencéao Preventiva e Corretiva de forma continuada dos
equipamentos de ar condicionado individuais do tipo Splits, da  Estabelecer o consumo : ~
18.9 auip . p p_ , . SEINF/DVMANUT Janeiro Dezembro Fase atual:Execucéo R$ 1.469.147,00
central de condicionadores de ar, composta por dois Chillers e sustentavel de energia
do sistema VRF.
Contratacdo de Empresa especializada para a realizagao de
retrofit de modernizacédo no Gerador do Férum Henoch Reis -
Substituicdo da QTA por um conjunto de transferéncia composto
e . Estabelecer o consumo .
18.10 por dois disjuntores motorizados e troca do controlador de i , SEINF/DVMANUT Janeiro Dezembro Fase atual: Estudo R$ 30.000,00
- . sustentavel de energia
supervisdo da USCA por um Deepsea DSE8620 em conjunto
com a configuracdo e parametrizacao de transferéncia em
rampa;
Retrofit em QGBT para instalagao de Disjuntor de 1000A Caixa
Moldada Ajustavel com fornecimento de barramentos de cobre
adequados a capacidade de corrente, contemplando
fornecimento e instalagdo de multimedidor de grandezas
- .~ Estabelecer o consumo :
18.11 elétricas para afericdo de consumo dotado de pelo menos i . SEINF/DVMANUT Janeiro Dezembro Fase atual: Estudo R$ 100.000,00
. o sustentavel de energia
comunicacdo Modbus RTU - RS485 - do novo circuito com
respectivos elementos de protecao (disjuntor de comando e
bloco de aferi¢édo), instalacéo de anteparos de protecdo em
policarbonato e iluminacdo interna automatica no Quadro

O plano de acdes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.

e Plano de Contratac¢des Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?

r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzEwODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
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18.4 - Consumo sustentavel de agua

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

~ AREA (S) . . PREVISAO DE
NP ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS) DATA DE INICIO DATA DE TERMINO ETAPAS RECURSOS
Servigos esgotamento e limpeza de sistema séptico
. (fossa, sumidouro e filtro) incluindo a destinagéo de Programacao de Questbes Administrativas,
Servigcos de Esgotamento e , e . : ~ ~
18.12 Limpeza residuos, das edificacdes pertencentes ou cedidas ao SEINF Janeiro Dezembro Elaboracédo de Cronograma, Execucéo, R$ 41.483,20
P Tribunal de Justica do Estado do Amazonas e na regiao Fiscalizacao.
metropolitana.
Contratacdo de empresa especializada para Perfuracéo
. de pocos artesianos tubulares, sob demanda, nas Programacao de Questbes Administrativas,
Contratacdo de empresa . N : . : ~ ~
18.13 especializada unidades prediais pertencentes ou cedidas ao Tribunal de SEINF Janeiro Dezembro Elaboracao de Cronograma, Execucéo, R$ 1.000.000,00
P Justica do Estado do Amazonas (TJAM), na capital e no Fiscalizacgé&o.
interior
Manutencéo preventiva e Corretiva, analise fisico-quimica
e bacterioldgica, de sistemas de captacdo de dguas - ~ . :
subterraneas Som osto de pocos arteiiaios tubu?ares e Programagao de Questoes Administrativas,
18.14 Manutencgdes e Analises .. P . nog . SEINF Janeiro Dezembro Elaboracao de Cronograma, Execucéo, R$ 60.000,00
seus acessorios, nas unidades prediais pertencentes ou Fiscalizacio
cedidas ao Tribunal de Justica do Estado do Amazonas ¢ao.
(TJAM), na capital e no interior
18.5 - Contratacoes sustentavels
Unidade gestora: Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC).
AREA (S) ~
N° ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL DATA DE INiCIO DATA DE TERMINO ETAPAS PREVISAO DE
RECURSOS
(VEIS)
Revisar, semestralmente, as - . : ~
18.15 | minutas de Termo de Referéncia, NS oportunld_a'dgs el5 aprlmoramgnto CENECEE IS DvCC Junho Julho Pesquisa, Planejamento, Execucao, Avaliacéo. Sem 6nus
. critérios de sustentabilidade,
Edital e Termos de Contratos.

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
o Plano de Contratacdes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczZYWNhYzg4liwidCl61jcyNzEwWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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18.6 - Destinacao de residuos

Unidades gestoras:Diviséo de Incluséo, Acessibilidade e Sustentabilidade -
DVIAS e Subcomité de Logistica Sustentavel - SLS

AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE

N° ACAO OBJETIVO RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO TERMINO ETAPAS RECURSOS

1. Colocar recipientes especiais para o descarte de materiais como
pilhas, baterias, lampadas e residuos eletrébnicos em pontos
DVIAS Mensalmente estratégicos dos Foruns da Capital e Interior. 2. Divulgar os locais
em que estao localizados os novos coletores, incetivando a
destinacgao correta.

Destinacao de residuos

18.1 Coleta seletiva solidaria _
para a reciclagem.

1. Publicacao de cards nas redes sociais, intranet e email
18.2 Incentivo para o Descarte Correto de Residuos DVIAS Abril, Agosto e Novembro incetivando o aviso de recolhimento de residuos para descarte
correto, via HelpDesk.

18.3

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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18.7 - Reengenharia de ocupacao de espacos

Unidades gestoras: Secretaria de Infraestrutura (SEINF)

x AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
o] - - -
A A Q= RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO TERMINO SRS RECURSOS
18.1
18.2
18.3
18.8 - Residuos compostados
Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM))
~ AREA (S) DATA DE DATADE PREVISAO DE
i e e RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO TERMINO S RECURSOS
. . 1. Agendamento;
19.1 res%(zjlggadeedl\ilsDtII:na?(?(;)uizggligt?rllr;]riztr?acr:g:je;aTﬂeAM DESIEEDENEETEE 0% DVPM, SEINF, Janeiro Dezembro 2 [ B o, Sem 6nus
. - prod . ' residuos para compostagem. DVIAS/SLS 3. Solicitagéo de Certificado de destinacao.
HEL ST @2 PO 4. Avaliacao da atividade.
1. Agendamento;
Compostagem das folhas secas recolhidas no Destinacao sustentavel de : 2. Entrega na Associacao. N
19.2 estacionamento do Forum Henoch Reis e Férum Civel. residuos para compostagem. MR, DRSS 2 JEMEBIE DEEvlge 3. Solicitagéo de Certificado de destinacgéo. S 7L
4. Avaliagdo da atividade.
O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.

« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?

r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2ZiO0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEwWODAYLTIhMzZMtNGQYZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
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18.9 - AcOes de compensacao

AREA (S) DATA DE

3 HEAD RESPONSAVEL (VEIS)  INIiCIO

OBJETIVO
Incentivo ao incremento de mudas através da Prestacao
de servicos continuados de jardinagem, incluindo o

fornecimento de insumos, materiais, ferramentase  Promover a¢cdes de compensagao

20.1 equipamentos, para manutencao dos jardins e areas de gases de efeito estufa nas SEINF JANEIRO
verdes das instalagdes prediais pertencentes ou cedidas unidades do Tjam
ao Tribunal de Justica do Estado do Amazonas na
cidade de Manaus-Am
20.2 Distribuicao, de forma gratuita, de mudas de plantas aos Incentivar a plantagéo e o cultivo DVIAS/SLS JUNHO

servidores do TJAM. de plantas.

18.10 - Capacitacao em inventarios de emissao de GEE

AREA (S) DATA DE

N° AGAO RESPONSAVEL (VEIS)  INICIO

OBJETIVO

Capacitacao em instituicao externa de 3 servidores do
TJAM (representante da SEINF, da DVIAS/SLS e do

Disseminar o conhecimento
acerca da matéria no TJAM e

21.1 Projetos) em inventarios de emissao de gases de efeito possibilitar a revisdo anual do Ecl D DYleitle
estufa. Plano de Descarbonizacao.
Curso interno para 10 servidores (representante da azzizrg:?;;gﬁgzicfmimoe
21.2 SEINF, da DVIAS/SLS, do Projetos, SEPLAN, SECOP) EJUD e DVIAS/SLS

possibilitar a revisdo anual do

em inventarios de emissdo de gases de efeito estufa. n
Plano de Descarbonizacao.

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.
« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?

DATADE
TERMINO

DEZEMBRO

NOVEMBRO

DATADE
TERMINO

Maio

Agosto

Unidades gestoras: Diviséo de Patrimonio e Material (DVPM))

PREVISAO DE
ETAPAS RECURSOS
1. PLANEJAMENTO;
2. EXECUCAO, R$ 995.992,00
3. AVALIACAO.

1. PLANEJAMENTO; Sem 6nus (obtencao

2. EXECUCAO, das mudas através de
3. AVALIACAO. parceria)

Unidade gestora: Escola Judiciaria do Estado do Amazonas - EJUD)

PREVISAO DE
SUAHAE RECURSOS
1. Planejamento;2. Execucéo, 3. Avaliacéo. Em estudo.
1. Planejamento;2. Execucéo, 3. Avaliacéo. Sem 6nus

r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2ZiO0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEwWODAYLTIhMzZMtNGQYZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?

r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQyYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzZMtNGQYZC1hMDU1LTMZzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGU0ZGE3MjAtNTU2Zi00ZWRhLThmYjQtMDhlNzczYWNhYzg4IiwidCI6IjcyNzEwODAyLTlhMzMtNGQyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

NO

22.1

22.2

22.3

22.4

22.5

22.6

18.11 - Incentivo a praticas sustentavels

ACAO

Card de agradecimento pelo volume de materiais para
reciclagem arrecadados no ano anterior

Campanha para redugéo do consumo de copos
descartaveis.

Indicadores de Sustentabilidade

Selo Gabinete Verde

Blitz Sustentavel

Entrega de Coletores de Papéis

OBJETIVO

Sensibilizacdo em
sustentabilidade nas unidades do
Tjam.

Sensibilizagdo em
sustentabilidade nas unidades do
Tjam.

Sensibilizagdo em
sustentabilidade nas unidades do
Tjam.

AREA (S)
RESPONSAVEL (VEIS)

SLS

SLS

SLS

DVIAS

DVIAS

DVIAS

DATA DE DATADE
INICIO TERMINO
Janeiro

Margo, maio, julho, setembro e
novembro.

Mensal

Novembro

Junho

Junho Novembro

O plano de acoes esta alinhado a proposta orcamentaria e ao plano de compras anual do TJAM.

« Plano de Contratacoes Anual de 2025: https://app.powerbi.com/view?

Unidades gestoras:Diviséo de Incluséo, Acessibilidade e Sustentabilidade -
DVIAS e Subcomité de Logistica Sustentavel - SLS

ETAPAS

1. Projeto.
2. Criacédo de card.
3. Publicagéo na intranet, emails.
4. Acompanhamento da acgéo.
5. Avaliacao.

1. Projeto.
2. Criagao de card.
3. Publicac&o na intranet, emalils.
4. Acompanhamento da acéo.
5. Avaliacao.

1. Envio dos indicadores de sustentabilidade aos setores do Tjam.
2. Recebimento e armazenamento dos dados.
3. Avaliacéao

1. Lancar a campanha de premiacéo ao Gabinete de
Desembargador que menos consumir agua em garrafa e mais
recolher tampinhas.

2. Premiar com certificado, no fim do ano, o Gabinete vencedor.

1.Confecgao de uma cartilha sobre sustentabilidade, contendo as
acOes desenvolvidas pela Secao de Sustentabilidade e dicas a
serem desempenhadas pelos setores;
2.Divulgacao in loco nas comarcas de Manaus.

1. Confeccdo de caixas coletoras de papéis para os Foruns do
Interior.

r=eyJrljoiNGUOZGE3MjAtNTU2Zi0O0ZWRhLThmYjQtMDhINzczYWNhYzg4liwidCl61jcyNzZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
o Painel de execucao do PCA 2025: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiODFhOWViYTItYzQOYiO0ZjMyLTgxMTUtNWEOYTE4NWQYZDVkliwidCl61jcyNZEWODAYLTIhMzMtNGQYZC1hMDU1LTMZZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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PREVISAO DE
RECURSOS

Sem Onus

Sem 6nus

Sem 6nus

Sem 6nus

Sem 6nus

Sem 6nus

Plano de Acdes 2025
PLS 2021-2026



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGU0ZGE3MjAtNTU2Zi00ZWRhLThmYjQtMDhlNzczYWNhYzg4IiwidCI6IjcyNzEwODAyLTlhMzMtNGQyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9
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