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ATA DE REUNIÃO Nº 14 - SECAD/DVIAS

Data e horário: 01/08/24, das 10h às 11h.
Forma: híbrida - virtual (via Google Meets) e presencial na DVIAS no Fórum Henoch Reis.
Participantes: Thaís Fernandes Machado (secretária do SLS), Camilli Ribeiro (estagiária da DVIAS) e Gabriel Viana (representante da DVIAS).
Pauta: Verificação do envio dos indicadores de ações de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) 2024 pelos setores Secretaria de Serviços Integrados de Saúde (SESIS), Escola
Judicial do TJAM (EJUD) e Secretaria de Gestão de Pessoas (SEGEP).
 
Em síntese:

Thaís Fernandes Machado solicitou a referida reunião, para a análise das ações que constam no processo 2024/000030302-00 (diligência à Comissão de Enfrentamento de
Assédio). Foi solicitada a análise comparativa das ações relatadas no processo citado em relação aos processos: 2024/000002441-00 (indicadores da SESIS), 2024/000002434-
00 (indicadores da EJUD), e 2024/000002414-00 (indicadores da SEGEP).

 

O objetivo da análise dos processos em conjunto é evitar o registro de ações em duplicidade, considerando que podem existir ações no TJAM realizadas por mais de um setor.

 

Ressaltou-se que as informações devem estar exatas pois são repassadas ao Conselho Nacional de Justiça (CNJ), via sistema de Questionários do CNJ
(https://www.cnj.jus.br/corporativo).

 

Gabriel Viana citou que o indicador Quantidade de Participação em QVT no processo 2024/000002441-00 (indicadores da SESIS) estava sendo apresentado em formato de
texto - o que dificultava a análise objetiva quanto ao exato número realizado.

 

Thaís Fernandes Machado solicitou a elaboração de ofício dentro do mesmo processo 2024/000002441-00 (indicadores da SESIS) para solicitar a informação em formato de
número, referente ao período de janeiro a junho de 2024. E, na apresentação de divergência entre os números informados e os constantes na Planilha de Controle de
Indicadores, que fosse realizada a correção, haja vista se tratarem de indicadores anuais cujo envio ao CNJ será em janeiro de 2025.

 

Camilli Ribeiro informou que realizou a análise das ações citadas no processo 2024/000030302-00 (diligência à Comissão de Enfrentamento de Assédio) em comparação aos
processos 2024/000002441-00 (indicadores da SESIS), 2024/000002434-00 (indicadores da EJUD), e 2024/000002414-00 (indicadores da SEGEP), evidenciando que não
houve repetição de ações.

 

Thaís Fernandes Machado solicitou a inclusão da Comissão de Enfrentamento de Assédio no rol dos setores que informam ações de QVT na planilha de Controle de
Indicadores, bem como a inclusão das ações de acordo com o mês realizado.

 

Gabriel Viana ficou responsável por acrescentar a unidade Comissão de Enfrentamento de Assédio na planilha de Controle de Indicadores e elaborar o ofício à SESIS.

 

Camilli Ribeiro ficou com a atribuição de redigir a ata da reunião, formalizar no SEI, coletar assinaturas e publicar (tjam.jus.br).

 
Thaís Fernandes Machado

Secretária do SLS
 

Gabriel Viana
Representante da DVIAS

 
Camilli Ribeiro

Estagiária da DVIAS
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