PREGAO ELETRONICO N©°. 048/2022 — TIAM
ANEXO Ill — Formulario de Proposta de Precos

Ao
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

RAZAO SOCIAL: ASTER ENERGIA E TECNOLOGIA LTDA
CNPJ: 37.180.632/0001-94 |TELEFONE: 92 98159-0352
e-MAIL: asterbusiness@outlook.com
ENDERECO: Rua Japura n° 496 - Centro Cep: 69025-020
BANCO: AGENCIA CONTA CORRETE
SICOOB 5008 967009
ITEM DESCRICAO UNIDADE |[QUANTIDADE| VALOR UNT. | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
Motorista "D" Posto 9 4,681.00 42,129.00 505,548.00
1 Motorista "A/B" Posto 18 3,261.00 58,698.00 704,376.00
Diarias und. 27 80.00 2,160.00 25,920.00
VALOR TOTAL (R$) 102,987.00 1,235,844.00

(um milhdo duzentos e trinta e cinco mil oitocentos e quarenta e quatro reais)

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias

Observacgdo: Estdo inclusos nos precos supramencionados todos os custos diretos e indiretos, inclusive de embalagens,
transportes ou fretes, e ainda os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribui¢des ou obrigacdes

decorrentes da legislacdo trabalhista, fiscal e previdenciaria a que estiver sujeito.

Manaus/AM, 08 de julho de 2022.

celio bezerra garcia

CELIO BEZERRA GARCIA
Sacio - Diretor



https://na4.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAklrhCNbrbOU3r-AXvLpYWkdCavgTKuUY

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA ELABORAGAO DE PROPOSTA DE PREGOS
Conforme Instru¢do Normativa n® 05/2017 da SLTI / MPOG

Discriminacéo dos Servigos

A Data de apresentacdo da proposta 7/8/2022

B Municipio Manaus/AM
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo AM000306/2021
D N° de meses de execugao contratual 12

Identificacdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida)

Motorista Categoria D Posto

9

Dados para composigao dos custos referentes a mdo-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) CBO 7825-10
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2,240.20
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Motorista "D"
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 5/1/2022
MODULO 1 - COMPOSI(;AO DA REMUNERA(;AO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base 2,240.20
B Adicional Periculosidade 0.00
C Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0.00
G Outros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULO 1 2,240.20
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 186.68
B Férias e Adicional de Férias 11.11% 248.89
TOTAL SUBMODULO 2.1 19.44% 435.56
Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 2.2 sobre 13° salario, férias e
C adicional de férias 6.96% 155.91
TOTAL 26.40% 591.47
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20.00% 448.04
B Salério Educacdo 2.50% 56.01
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2.00% 44.80
D SESC ou SESI 1.50% 33.60
E SENAI - SENAC 1.00% 22.40
F SEBRAE 0.60% 13.44
G INCRA 0.20% 4.48
H FGTS 8.00% 179.22
TOTAL SUBMODULO 2.2 35.80% 801.99
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (VT R$ 3,80 x 2 x 22dias) - 6% sob Sal.) - 32.79
B Auxilio alimentag&o (VA R$ 15,00 x 22 dias - 10%) - 297.00
C Cesta Bésica - 100.00
C Assistencia social e familiar - 10.00
D Outros - 0.00
TOTAL SUBMODULO 2.3 439.78
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$)
2.1  [13°Salario, Férias e Adicional de Férias 26.40% 591.47




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢Ges 35.80% 801.99
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 439.78
TOTAL DO MODULO 2 62.20% 1,833.23
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% 9.41
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.03% 0.75
C Aviso Prévio Trabalhado 1.94% 43.46
D Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.71% 15.91
E Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3.44% 77.06
TOTAL DO MODULO 3 6.54% 146.58
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Auséncias Legais 0.83% 18.64
B Licenca Paternidade 0.03% 0.60
C Auséncia por Acidente de Trabalho 0.07% 1.57
D Afastamento Maternidade 0.26% 5.82
E Outros (especificar) 0.00% 0.00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1.19% 26.62
Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 2.2 sobre custo de reposi¢do do
F profissional ausente 0.43% 9.53
TOTAL 1.61% 36.15
Submoédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A ||nterva|o para Repouso ou Alimentacdo 0.00% 0.00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0.00% 0.00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 36.15
4.2 Intrajornada 0.00
TOTAL DO MODULO 4 36.15
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 16.50
B Equipamentos - 0.00
C Outros - 0.00
D Outros - 0.00
TOTAL DO MODULO 5 - 16.50
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0.05% 2.13
B Lucro 0.05% 2.13
C TRIBUTOS
C.1 PIS 0.65% 30.43
C.2 COFINS 3.00% 140.45
C.3 ISS 5.00% 234.09
TOTAL DO MODULO 6 8.75% 409.23
a) THBULOS %0 = TO = oiiiiiiiii e 8.65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........ccc.e... 4,276.92
c) PO /(1 -TO) = PL = ittt et 4,681.90

Valor dos Tributos = P1 - Po

404.98




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 2,240.20
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1,833.23
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 146.58
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36.15
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 16.50
Subtotal (A +B +C + D +E) 4,272.66
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 409.23
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4,681.00
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
) . Qde de Valor Proposto
Tipo d((aA?ervu;o Em\ﬁlggr;c;r(g) Empregados por | por Posto (D) = Qde(Fl;(;stos VALOR (R$)
posto (C) (B xC)
Motorista "D" R$ 4,681.00 1 R$ 4,681.00 9 R$ 42,129.00
R$ 42,129.00
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + Il + 11l +..)) R$ 42,129.00
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descrigdo VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida* R$ 42,129.00
B Valor mensal do servico R$ 42,129.00

C Valor Global da Proposta (valor mensal do servico X n°® meses do contrato).

R$ 505,548.00

Manaus/AM, 08 de julho de 2022.

telio bezerva garcia

CELIO BEZERRA GARCIA
Sécio - Diretor



https://na4.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAklrhCNbrbOU3r-AXvLpYWkdCavgTKuUY

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA ELABORAGAO DE PROPOSTA DE PREGOS
Conforme Instru¢do Normativa n® 05/2017 da SLTI / MPOG

Discriminacéo dos Servigos

A Data de apresentacdo da proposta 7/8/2022

B Municipio Manaus/AM
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo AM000306/2021
D N° de meses de execugao contratual 12

Identificacdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida)

Motorista Categoria A/B Posto 18
Dados para composigao dos custos referentes a mdo-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) CBO 7825-10
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1,451.36
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Motorista "A/B"
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 5/1/2022
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1,451.36
B Adicional Periculosidade 0.00
C Adicional Insalubridade 0.00
D Adicional Noturno 0.00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0.00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0.00
G Outros (especificar) 0.00
TOTAL DO MODULO 1 1,451.36
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 120.95
B Férias e Adicional de Férias 11.11% 161.25
TOTAL SUBMODULO 2.1 19.44% 282.19
Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 2.2 sobre 13° salario, férias e
C adicional de férias 6.96% 101.01
TOTAL 26.40% 383.20
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20.00% 290.27
B Salério Educacdo 2.50% 36.28
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2.00% 29.03
D SESC ou SESI 1.50% 21.77
E SENAI - SENAC 1.00% 14.51
F SEBRAE 0.60% 8.71
G INCRA 0.20% 2.90
H FGTS 8.00% 116.11
TOTAL SUBMODULO 2.2 35.80% 519.58
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (VT R$ 3,80 x 2 x 22dias) - 6% sob Sal.) - 80.12
B Auxilio alimentag&o (VA R$ 15,00 x 22 dias - 10%) - 297.00
C Cesta Bésica - 100.00
C Assistencia social e familiar - 10.00
D Outros - 0.00
TOTAL SUBMODULO 2.3 487.11
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % VALOR (R$)
2.1  [13°Salario, Férias e Adicional de Férias 26.40% 383.20




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢Ges 35.80% 519.58
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 487.11
TOTAL DO MODULO 2 62.20% 1,389.88
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% 6.10
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.03% 0.49
C Aviso Prévio Trabalhado 1.94% 28.16
D Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.71% 10.30
E Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3.44% 49.93
TOTAL DO MODULO 3 6.54% 94.97
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Auséncias Legais 0.83% 12.08
B Licenca Paternidade 0.03% 0.39
C Auséncia por Acidente de Trabalho 0.07% 1.02
D Afastamento Maternidade 0.26% 3.77
E Outros (especificar) 0.00% 0.00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1.19% 17.25
Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 2.2 sobre custo de reposi¢do do
F profissional ausente 0.43% 6.18
TOTAL 1.61% 23.43
Submoédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A ||nterva|o para Repouso ou Alimentacdo 0.00% 0.00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0.00% 0.00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 23.43
4.2 Intrajornada 0.00
TOTAL DO MODULO 4 23.43
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 16.50
B Equipamentos - 0.00
C Outros - 0.00
D Outros - 0.00
TOTAL DO MODULO 5 - 16.50
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0.05% 1.48
B Lucro 0.05% 1.48
C TRIBUTOS
C.1 PIS 0.65% 21.19
C.2 COFINS 3.00% 97.83
C.3 ISS 5.00% 163.05
TOTAL DO MODULO 6 8.75% 285.03
a) THBULOS %0 = TO = oiiiiiiiii e 8.65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........ccc.e... 2,979.09
c) PO /(1 - TO) = PL = oottt et 3,261.18

Valor dos Tributos = P1 - Po

282.09




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 1,451.36
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1,389.88
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 94.97
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 23.43
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 16.50
Subtotal (A +B +C + D +E) 2,976.13
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 285.03
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3,261.00
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
) . Qde de Valor Proposto
Tipo d((aA?ervu;o Em\ﬁlggr;c;r(g) Empregados por | por Posto (D) = Qde(Fl;(;stos VALOR (R$)
posto (C) (B xC)
Motorista A/B R$ 3,261.00 1 R$ 3,261.00 18 R$ 58,698.00
R$ 58,698.00
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + Il + 11l +..)) R$ 58,698.00
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descrigdo VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida* R$ 58,698.00
B Valor mensal do servico R$ 58,698.00

C Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo X n°® meses do contrato).

R$ 704,376.00

Manaus/AM, 08 de julho de 2022.

celio bezerra garcia

CELIO BEZERRA GARCIA
Sécio - Diretor



https://na4.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAklrhCNbrbOU3r-AXvLpYWkdCavgTKuUY

1 |Camisa social cinza masculina ou feminina unidade 15.00 12 4 5.00
2 |Calca social masculina ou feminina unidade 17.00 12 4 5.67
3 [Sapato social masculino ou feminino par 20.00 12 2 3.33
4 |Cinto de couro unidade 8.00 12 2 1.33
5  |Cracha em PVC medindo 8,5 x 5,5¢cm com corddo em silk unidade 4.00 12 1 0.33
4 [Meia social masculino ou feminino par 2.50 12 4 0.83

Custo por empregado 16.50

Conforme art. 44. § 3°, declaramos que mantemos em estoque os fardamentos nescessarios para o fiel cumprimento do item, renunciando o
valor da parcela do fardamento do contratante.

Manaus/AM, 08 de julho de 2022.

celio bezerra garcia

CELIO BEZERRA GARCIA
Sécio - Diretor


https://na4.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAklrhCNbrbOU3r-AXvLpYWkdCavgTKuUY

Resultados da Consulta do Estabelecimento

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Selecione um Estabelecimento: ou complete o CNPJ Raiz 37.180.632/
2022 v 37.180.632/0001-94 v

Filtrar Processamentos do FAP - FAP Original

Alternar visualizagado da consulta para : | FAP Original - Data Calculo: 30/09/2021 - Valor do Fap: 1,0000 v

Dados do estabelecimento
Nome Empresarial: ASTER SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
CNPJ Completo: 37.180.632/0001-94
Enderego: R Japura 496 Sala B - Centro - Manaus - Am
CEP: 69025-020
Inicio da Atividade: 19/05/2020
Data da ultima atualizagao na RFB na extragao: 19/05/2020

Valor do FAP Original
FAP Original : 1,0000 Data do Calculo : 30/09/2021

Histérico de processamento do FAP

FAP: 1,0000 Data do Calculo: 30/09/2021

FAP a ser informado no SEFIP

* Vide orientagao da IN 971 e Ato Declaratério Executivo SRFB em documentos de apoio

Em face das disposi¢cdes contidas na Resolugdo CNP n° 1329/2017, COMUNICAMOS que para este CNPJ o FAP néo foi
calculado, tendo sido seu valor atribuido, por definicdo. Em razdo disso, como nao sera possivel registrar contestagéo ao
FAP atribuido, também nao sera possivel visualizar os elementos previdenciarios vinculados a este CNPJ, posto nao terem
sido os mesmos utilizados para o calculo do FAP desta Vigéncia.

* FAP = 1,0000, devido a data de inicio de atividade do estabelecimento ser igual ou posterior a data de inicio do periodo-
base de calculo (de 01/01/2019 a 31/12/2020) para o ano de vigéncia 2022. O FAP sera calculado a partir do ano seguinte ao
que o estabelecimento completar dois anos de atividade. (Res. CNP 1.329/2017)


https://www2.dataprev.gov.br/FapWeb/pages/documentosApoio/documentosDeApoio.xhtml
http://www.acessoainformacao.gov.br/acessoainformacaogov

M NI STERI O DO TRABALHO E EMPREGO - MIE M NI STERI O DA FAZENDA - M DATA: 04/08/ 2022
G-IP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 16: 27: 22
PAG : 0001/ 0006

RELAGAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUI VO SEFIP
MODALI DADE : " BRANCO' - RECOLHI MENTO AO FGTS E DECLARAGAO A PREVI DENCI A

858000000100 014201802201 807667180832 718063200012

EMPRESA: ASTER SERVI COS ADM NI STRATI VOS LTDA I NSCRI CAO:  37.180. 632/ 0001- 94
COVP; 07/2022 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SI MPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO. 2, 00
TOVADOR/ OBRA: UFRIRJ I NSCRI CAO 33. 663. 683/ 0001- 16
NOVE TRABALHADOR Pl S/ PASEP/ CI ADM SSAO CAT OCOR DATA/ COD MOVI MENTAGCAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13° SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRI B SEG DEVI DA DEPGCSI TO JAM
BASE CAL PREV SOCI AL
ALDEI R SI LVA NAVARRO 129. 43811. 58-2 18/ 04/ 2022 01 07823
1. 667,54 0, 00 0, 00 131, 89 133, 40 0, 00
ALEXANDRO DA S| LVA CONCEl CAO 127. 65531. 58-9 18/ 04/ 2022 01 07823
1. 667,54 0, 00 0, 00 131, 89 133, 40 0, 00
FLAVI O LAURO COSTA FERREI RA 123.90312. 14-6 18/ 04/ 2022 01 07823
1. 667,54 0, 00 0, 00 131, 89 133, 40 0, 00
JOAQUI M PERES DA SI LVA 108. 14060. 89- 4 18/ 04/2022 01 07823
1. 667, 54 0, 00 0, 00 131, 89 133, 41 0, 00
JORGE LU Z TI NOCO DE OLI VEI RA 121. 98022. 25-9 22/ 06/ 2022 01 07823
1. 667,54 0, 00 0, 00 131, 89 133, 41 0, 00
LUCAS RODRI GUES BRANDAO DE OLI VEI RA 144. 95077.93-3 18/ 04/ 2022 01 07823
1. 667,54 0, 00 0, 00 131, 89 133, 40 0, 00
MAURI Cl O CABRAL MORAES 123. 62950. 56- 7 18/ 04/ 2022 01 07823
2.512, 59 0, 00 0, 00 210, 50 201, 00 0, 00

TOTAI S DA EMPRESA/ TOVADOR
12. 517,83 0, 00 0, 00 1.001, 84 1.001, 42 0, 00



M NI STERI O DO TRABALHO E EMPREGO - MIE M NI STERI O DA FAZENDA - M DATA: 04/08/ 2022
G-IP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 16: 27: 22
PAG : 0002/ 0006

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUI VO SEFI P
RESUMO DO FECHAMENTO - TOVADOR DE SERVI GOS/ OBRA

MODALI DADE : " BRANCO' - RECOLHI MENTO AO FGTS E DECLARAGAO A PREVI DENCI A
858000000100 014201802201 807667180832 718063200012

N> ARQUI VO AJ1ROLSqBBh0000- 0

EMPRESA: ASTER SERVI COS ADM NI STRATI VOS LTDA I NSCRI CAO  37. 180. 632/ 0001- 94

COwP: 07/2022 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 QUTRAS ENT: SI MPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADCO 2. 00
TOVADOR/ OBRA: UFRJIRJ N° DE CONTROLE: 10Qowj 1Ye9g0000-0 | NSCRI CAO.  33. 663. 683/ 0001-16
LOGRADOURO RUA JAPURA 496 SALA B BAI RRO CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8211300
Cl DADE: MANAUS UF: AM CEP: 69025-020 CNAE: 8211300
CAT QUANT REMUNERAGAO SEM 13° REMUNERAGAO 13° BASE CAL PREV SCC BASE CAL 13° PREV SCC
01 7 12.517, 83 0, 00 12.517, 83 0, 00
TOTAI S: 7 12.517, 83 0, 00 12.517, 83 0, 00




M NI STERI O DO TRABALHO E EMPREGO - MIE
G-IP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

RESUMD DAS | NFORMACOES A PREVI DENCI A SOCI AL CONSTANTES NO ARQUI VO SEFI P

M NI STERI O DA FAZENDA - M

TOVADOR DE SERVI COS/ OBRA

DATA: 04/08/ 2022
HORA: 16: 27: 22
PAG : 0003/ 0006

N> ARQUI VO AJ1ROLSqBBh0000- 0

EMPRESA: ASTER SERVI COS ADM NI STRATI VOS LTDA I NSCRI CAO:  37. 180. 632/ 0001- 94
COWP; 07/2022 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SI MPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO 2.00
TOMADOR/ OBRA: UFRIRJ N° DE CONTROLE: |1 0Qowj 1Ye9g0000-0 I NSCRI CAO 33. 663. 683/ 0001- 16
LOGRADOURO:  RUA JAPURA 496 SALA B BAl RRO: CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8211300
Cl DADE: MANAUS UF: AM CEP: 69025- 020 TELEFONE: 0929 9196 4008 CNAE; 8211300
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFI P; 3.755.75 CONTRI B SEGURADCS - DEVI DA: 1. 001. 84
SALARI O FAM LI A; 0.00 RECEI TA EVENTO DESP/ PATROCI NI O 0.00
SALARI O MATERNI DADE: 0.00 PERC DE | SENCAO DE FI LANTROPI A: 0, 00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADI Cl ONAL: 0.00 13° SALARI O MATERNI DADE: 0, 00
VALORES PAGCS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANCS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0. 00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANCS: 0,00 COM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANCS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EM TI DAS PARA O TOMADOR: 0. 00
COVPENSAGAO )

PERI ODO |'NI CI AL: PERI CDO FI NAL: VALOR SOL| Cl TADO 0. 00
VALOR ABATI DO 0.00 VALOR A COVPENSAR: 0. 00 VALOR EXCEDENTE AO LI M TE DOS 30% 0.00
RETENCAO (LElI 9.711/98)

VALOR | NFORMADO 0.00 VALOR ABATI DO PELO SEFI P: 0. 00 VALOR A COMPENSAR/ RESTI TUl R; 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORI A ESPECI AL/ OCORRENCI A

15 ANCS: 0. 00 20 ANCS: 0. 00 25 ANCS: 0. 00
QUANTI DADE: 0 QUANTI DADE: 0 QUANTI DADE: 0
QUANTI DADE DE MOVI MENTACCES / CODI GOS

H: 0 11: 0 12: 0 13: 0 14 0 I5: 0o J: 0 K 0 L : 0 M: 0
N1: 0 N2: 0 N3: 0 O1: 0 @ 0 0 P1: 0 P2 0 P3: 0 Qi 0
Q: 0 @&: 0 0 &5 0 & 0 qQr: 0 R: 0 R1 0 S2: 0 S3: 0
T1: 0 T2: 0 Uul: 0 w2 0 U3 0 V3: 0 W: 0 X 0 Xi: 0 Y: 0
Z1: 0 Zz2: 0 Z3: 0 z4: 0 75 0 Zz6: 0 Zz6: 0



M NI STERI O DO TRABALHO E EMPREGO - MIE M NI STERI O DA FAZENDA - M

G-IP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUI VO SEFI P
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

DATA: 04/08/ 2022
HORA: 16: 27: 22
PAG : 0004/ 0006

858000000100 014201802201 807667180832 718063200012

EMPRESA: ASTER SERVI COS ADM NI STRATI VOS LTDA N’ DE CONTROLE: CeaHHmN2sPp0000- 1

N ARQU VO AJ1ROLSqBBh000O- 0
I NSCRI CAC:  37. 180. 632/ 0001- 94

COWVP: 07/2022 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SI MPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO 2. 00

TOVADOR/ OBRA: | NSCRI CAO

LOGRADOURO.  RUA JAPURA 496 SALA B BAl RRO: CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8211300

Cl DADE: MANAUS UF: AM CEP: 69025- 020 CNAE: 8211300

CAT QUANT REMUNERAGAO SEM 13° REMUNERAGAO 13° BASE CAL PREV SCOC BASE CAL 13° PREV SCOC
01 7 12.517, 83 0, 00 12.517, 83 0, 00
TOTAI S: 7 12.517, 83 0, 00 12.517, 83 0, 00




M NI STERI O DO TRABALHO E EMPREGO - MIE M NI STERI O DA FAZENDA - M DATA: 04/08/ 2022
G-IP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 16: 27: 22
PAG : 0005/ 0006
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUI VO SEFI P
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

FGTS

858000000100 014201802201 807667180832 718063200012

_ N ARQUI VO AJ1ROLSqBBh000O- 0

EMPRESA: ASTER SERVI COS ADM NI STRATI VOS LTDA N° DE CONTROLE: CeaHHM\2sPp0000- 1 | NSCRI GAO.  37. 180. 632/ 0001- 94
COVP: 07/2022 COD REC: 150  COD GPS: 2100 FPAS: 515  OUTRAS ENT: SI MPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO 2.00

TOVADOR/ OBRA: | NSCRI CAO

LOGRADOURO.  RUA JAPURA 496 SALA B BAI RRO. CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8211300
Cl DADE: MANAUS UF: AM CEP: 69025- 020 CNAE: 8211300

MODALI DADE : "Branco"- RECOLHI MENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVI DENCI A

FGTS - 8%
REMUNERAGAO SEM 13° SALARI O 12.517, 83
REMUNERAGAO 13° SALARI O 0, 00
QUANTI DADE TRABALHADORES 7

VALORES DO FGIS
DATA DE RECOLHI MENTO ATE 07/08/ 2022

DEPGSI TO FGTS ENCARGOS FGTS CONTRI B SOCI AL ENCARGOS CONTRI B SOCI AL TOTAL RECOLHER
1.001, 42 0, 00 0, 00 0, 00 1.001, 42



M NI STERI O DO TRABALHO E EMPREGO - MIE M NI STERI O DA FAZENDA - M

G-IP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

RESUMD DAS | NFORMACOES A PREVI DENCI A SOCI AL CONSTANTES NO ARQUI VO SEFI P
EMPRESA

EMPRESA: ASTER SERVI COS ADM NI STRATI VOS LTDA N’ DE CONTROLE: CeaHHmN2sPp0000- 1

PAG :

DATA: 04/08/ 2022
HORA:

16: 27: 22

0006/ 0006

N ARQU VO AJ1ROLSqBBh000O- 0
I NSCRI CAC:  37. 180. 632/ 0001- 94

COVP: 07/ 2022 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SI MPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO 2.00
TOVADOR/ OBRA: | NSCRI CAO

LOGRADOURC:  RUA JAPURA 496 SALA B BAI RRO: CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8211300
Cl DADE: MANAUS UF: AM CEP: 69025- 020 TELEFONE: 0929 9196 4008 CNAE: 8211300
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFI P: 3.755.75 CONTRI B SEGURADCS - DEVI DA: 1.001. 84
SALARI O FAM LI A; 0.00 RECEI TA EVENTO DESP/ PATROCI NI O 0.00
SALARI O MATERNI DADE: 0.00 PERC DE | SENCAO DE FI LANTROPI A: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADI Cl ONAL: 0.00 13° SALARI O MATERNI DADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOCS: 0.00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOCS: 0.00 COM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EM Tl DAS PARA O TOVADOR: 0.00
COVPENSAGAO )

PERI ODO | NI Cl AL: PERI ODO FI NAL: VALOR SOLI Cl TADO 0.00
VALOR ABATI DO 0.00 VALOR A COVPENSAR: 0. 00 VALOR EXCEDENTE AO LI M TE DOS 30% 0.00
RETENCAO (LElI 9.711/98)

VALOR | NFORMADO, 0.00 VALOR ABATI DO PELO SEFI P; 0.00 VALOR A COMPENSAR/ RESTI TUI R: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORI A ESPECI AL/ OCORRENCI A

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0. 00 25 ANOCS: 0.00
QUANTI DADE: 0 QUANTI DADE: 0 QUANTI DADE: 0
QUANTI DADE DE MOVI MENTACCES / CODI GOS

H: 0 11: 0 12: 0 13: 0 14 0 I5: 0o J: 0 K 0 L : 0 M: 0
N1: 0 N2: 0 N3: 0 O1: 0 @ 0 0 P1: 0 P2 0 P3: 0 Qi 0
Q: 0 @&: 0 0 &5 0 & 0 qQr: 0 R: 0 R1 0 S2: 0 S3: 0
T1: 0 T2: 0 Uul: 0 w2 0 U3 0 V3: 0 W: 0 X 0 Xi: 0 Y: 0
Z1: 0 Zz2: 0 Z3: 0 z4: 0 75 0 Zz6: 0 Zz6: 0



CONECTIVIDADE SOCIAL CAIXA

CADUA ECONCMICA FEDERAL

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente ASTER ENERGIA E TECNOLOGIA LTDA:37180632000194 ,
Seu arquivo AJIROLSqBBh00000.zip foi armazenado na Caixa Econémica Federal em 04/08/2022 as 17:55:39.
O numero do Protocolo de Envio deste arquivo é: C3E2D840D9D1D7F84040404040404040DBES8ODB3DE99E872..

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela Caixa
Econdmica Federal.

Havendo ocorréncias impeditivas no processamento do arquivo, sera enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no
Conectividade Social contendo a(s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as agdes necessarias para a solucao.

Informag¢des Complementares:

Transmissor: ASTER ENERGIA E TECNOLOGIA LTDA:37180632000194
Inscrigdo Transmissor: 37.180.632/0001-94

Responsavel: ASTER SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Inscricdo Responsavel: 37.180.632/0001-94

Competéncia: 07/2022

NRA: AJ1ROLSqBBh00000

Base de Processamento: AM - Manaus

Cdédigo de Recolhimento: 150

Contato: ELIJANE GONCALVES

Telefone: 092991964008

Atencao: Este Protocolo de Envio de Arquivos ndo garante a legitimidade do contetido das informacgdes.



FioTS

FUNDO DE GARANTIA DD TEMPO DE SERVICO

GFIP - SEFIP  8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 04/08/2022 - 16:27:22

01-RAZAO SOCIAL/NOME

ASTER SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

02-DDD/TELEFONE

(0929)91964008

03-FPAS

515

04-SIMPLES

05-REMUNERAGAO

12.517,83

06-QTDE TRABALHADORES

7

07-ALIQUOTA FGTS

8

08-COD RECOLHIMENTO

150

09-ID RECOLHIMENTO

018080-1

10-INSCRICAO/TIPO (8)

37.180.632/0001-94

11-COMPETENCIA

07/2022

12-DATA DE VALIDADE

07/08/2022

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL

1.001,42

14-ENCARGOS

0,00

15-TOTAL A RECOLHER

1.001,42

**\/ALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/08/2022**

| 858000000100 014201802201 807667180832 718063200012 |

AUTENTICAGCAO MECANICA

FoTS

FUMNDO DE GARANTLL DD TEMPD DE SERVICO

GFIP - SEFIP  8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 04/08/2022 - 16:27:22

01-RAZAO SOCIAL/NOME

ASTER SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

02-DDD/TELEFONE

(0929)91964008

03-FPAS

515

04-SIMPLES

05-REMUNERAGCAO

12.517,83

06-QTDE TRABALHADORES

7

07-ALIQUOTA FGTS

8

08-COD RECOLHIMENTO

150

09-ID RECOLHIMENTO

018080-1

10-INSCRICAO/TIPO (8)

37.180.632/0001-94

11-COMPETENCIA

07/2022

12-DATA DE VALIDADE

07/08/2022

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL

1.001,42

14-ENCARGOS

0,00

15-TOTAL A RECOLHER

1.001,42

**\/ALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/08/2022**

| 858000000100 014201802201 807667180832 718063200012 |

AUTENTICACAO MECANICA




SICOOB

SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL
PLATAFORMA DE SERVICOS FINANCEIROS DO SICOOB - SISBR

04/08/2022

Cooperativa:

Conta debitada:

CNPJ/CEI empresa:
Convénio:

Data da validade:
Competéncia:

Valor recolhido:
Desc. do pagamento:
Céd. da operagao:
Data do pagamento:

OUVIDORIA SICOOB: 08007250996

COMPROVANTE
DE RECOLHIMENTO DE FGTS

19:34:11

5008 / SICOOB UNIAM

967009 / ASTER SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA

37.180.632/0001-94
0180

07/08/2022

07/2022

1.001,42

FGTS 072022
1129097
04/08/2022



M NI STERI O DA FAZENDA - M DATA: 04/08/2022

GFI P - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 16: 27: 22
PAG : 0001
COVPROVANTE DE DECLARAGAO DAS CONTRI BUI COES A RECOLHER AEII\D/'S%ISRENCI A SCCI AL E A QUTRAS ENTI DADES E FUNDOS POR FPAS
N ARQUI VO AJ1ROLSgBBh0000- 0

EMPRESA: ASTER SERVI COS ADM NI STRATI VOS LTDA N° CONTROLE: CeaHHM\2sPp0000- 1 I NSCRI CAO.  37. 180. 632/ 0001- 94
COwP: 07/ 2022 COD REC. 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 QUTRAS ENT: 0000 SI MPLES: 1 ALI Q RAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO. 2, 00
TOVADOR/ OBRA: I NSCRI GAQ.
LOGRADOURC: RUA JAPURA 496 SALA B BAI RRO CENTRO CNAE PREPONDERANTE: 8211300
Cl DADE: MANAUS UF: AM CEP: 69025-020 TELEFONE: 929- 91964008 CNAE: 8211300
APURACAO DO VALOR A RECOLHER ™~~~ "~~~ "~ 7777777777777~ 515 T 620 T rZv 7797 T T TOTAL™
SEGURADO

Enpr egados/ Avul sos 1.001, 84 0, 00 0, 00 0, 00 1.001, 84

Contri buintes I ndividuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
EMPRESA

Enpr egados/ Avul sos 2.5083, 56 0, 00 0, 00 0, 00 2.503, 56

Contri buintes Individuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

RAT 250, 35 0, 00 0, 00 0, 00 250, 35

RAT - Agentes Noci vos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Val ores Pagos a Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Adi ci onal Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Conrer ci al i zagdo Produgéo 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Event o Desportivo/ Patrocinio 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RECOLH MENTO COWMP ANT - VALOR I NSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Retencado Lei 9.711/98 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Sal. Fanilial/Sal. Maternidade 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Compensacgéo A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - PREVI DENCI A SOCI AL 3. 755,75 0, 00 0, 00 0, 00 3. 755, 75
'OUTRAS ENTIDADES T TTTTTTooTTTTooommTToot 0,00 T 0,00 T TTTTTT 0,00 T 0,00 Tt TTTTT 0,00
RECOLH COWP ANT - VALOR QUT ENTI D 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - QOUTRAS ENTI DADES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL A RECOLHER 3. 755,75 0, 00 0, 00 0, 00 3.755,75

(*) Os valores de retencado, salario-fanilial/salario-naternidade e conpensacao denpnstrados sdo os efetivanente abati dos.

A DECLARAGAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFI P E DO ARQUI VO SEFI P CORRESPONDENTE A CONTRI BUI GAO PREVI DENCI ARI A, EQUI VALE A CONFI SSAO DE
Di VI DA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTI TUl (EM) CREDI TQ(S) PASSI VEL(1S) DE | NSCRI CAO EM Di VI DA ATI VA, NA AUSENCI A DO OPORTUNO
RECOLHI MENTO QU PARCELAMENTO, E CONSEQUENTE EXECUGAO JUDI Cl AL NOS TERMOS DA LEI No 6. 830/ 80.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE, RENUNCI ANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCI A DESTA DECLARAGAQ Di VI DA,
ASSUME | NTEGRAL RESPONSABI LI DADE PELA EXATI DAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FI CANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARI A DA RECEI TA
FEDERAL DO BRASIL O DI REI TO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXI STENCI A DE OUTRAS | MPORTANCI AS DEVI DAS NAO | NCLUI DAS NESTE | NSTRUMENTO,

Al NDA QUE RELATI VAS AO MESMO PERI ODO.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFI SSAO DE Di VI DA NAO OBRI GA A SECRETARI A DA RECEI TA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDI R
DOCUMENTO COVPROBATORI O DA | NEXI STENCI A DE DEBI TO, SALVO SE SEU CREDI TO FOR GARANTI DO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVI DENCI A SOCI AL, APROVADO PELO DECRETO 3. 048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERI ORES.





