A. F. SERVICOS DE TRANSPORTES E MANUTENCAO PREDIAL LTDA
CNPJ:02.897.441/0001-63

End: Rua Emilio Moreira, 363, Centro - Manaus/AM

A.F. SERVICOS Fone: 92 99615-2198

PROPOSTA COMERCIAL

1 DADOS DA LICITANTE:

Razao Social: A. F. SERVICOS DE TRANSPORTES E MANUTENCAO PREDIAL LTDA CNPJ: 02.897.441/0001-63
Endereco Eletronico: afservicos.manaus@gmail.com

Endereco completo:  Rua Emilio Moreira, 363, Praga 14 De Janeiro CEP: 69020-130
Cidade/UF: MANAUS / AMAZONAS

Telefones: 92 99615-2198

Celular: 92 99615-2198

Representante: FERNANDO ARAUJO ALVES

CPF Representante: 140.405.222-49

E-mail: afservicos.manaus@gmail.com

Dados Bancarios: Banco: 0020 Agéncia:31 Conta Corrente: 35364-4

2 DA PROPOSTA COMERCIAL:

Ao

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Prezados Senhores,

Apresentamos nossa proposta comercial para o fornecimento dos servicos, objeto desta licitacdo,
compreendendo o fornecimento de pegas a seguir discriminadas no Anexo desta Proposta, os quais serdo
executados conforme condigdes e normas especificas constantes do Edital de Licitagdo e seus anexos.

Propomos o Valor Total de RS 950.998,46 (novecentos e cinquenta mil, novecentos e noventa e oito reais e
quarenta e seis centavos), para o fornecimento do objeto desta Proposta Comercial.

Aproveitamos para DECLARAR que:

a) Temos total conhecimento das condicGes da presente licitagdo e a elas nos submetemos para todos os fins
de direito. Além do compromisso de concluir, completa e satisfatoriamente, o objeto contratado, assumindo
toda a responsabilidade técnica sobre o fornecimento que vier a fazer.

b) No valor total de nossa proposta comercial estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da futura execuc¢do contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, transporte, carga e descarga,
embalagem, taxas com desembaragos, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.



A. F. SERVICOS DE TRANSPORTES E MANUTENCAO PREDIAL LTDA
CNPJ:02.897.441/0001-63

End: Rua Emilio Moreira, 363, Centro - Manaus/AM

A.F. SERVICOS Fone: 92 99615-2198

c¢) Of(s) Adendo(s), aviso(s) e comunicado(s), relativo(s) ao Edital desta Licitacdo foi (ram) recebido(s), e
levado(s) em consideragdo quando da preparac¢do da nossa Proposta.

d) Nossa Proposta de Precgos é valida por um periodo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de
abertura deste pregao.

e) Caso nos seja adjudicado e homologado o objeto deste Pregdo, iremos comparecer na data, horario e local
estabelecidos pelo Tribunal De Justica Do Estado Do Amazonas, para proceder a assinatura do Contrato, se for o
caso.

f)  Executaremos os servicos objeto desta proposta comercial de acordo com seus respectivos descritivos, os
quais estdo perfeitamente compativeis com o exigido no Edital do referido Procedimento Licitatério, e executa-
los dentro do prazo estabelecido e no local indicado no Contrato.

g) Caso esta proposta ndo venha a ser aceita para contratagdo, a Tribunal De Justica Do Estado Do Amazonas
fica desobrigada de qualquer responsabilidade para com a nossa Empresa, hdo nos cabendo direito a qualquer
indenizagdo ou reembolso.

Manaus/AM, 30 de Novembro de 2020.
_— fl i AI{I’/ Vll.
A. F. SERVICOS DE TRANSPORTES E MANUTENCAO PREDIAL LTDA
FERNANDO ARAUJO ALVES

SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 140.405.222-49



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

[Pregéo Eletrénico n° | 29/2020
Discriminagao dos Servigcos (dados referentes a contratagao)
A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 25/11/2020
B [Municipio/UF MANAUS/AM

C |Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

Estabelecido em termo de referencia

D [N°. de meses de execucao contratual

12

Identificagao do Servigo

Unidade d
Tipo de Servigo nl\llleadiga © Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
Coordenador de eventos Homem/més 02

1. MODULOS
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Coordenador de eventos
2 |Classificacao Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 3548-25
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 5.294,64
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Estabelecido em termo de referencia
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de Janeiro
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Composicdo da Remuneragao % Valor (R$)
A |[Salario-Base (100,00 % |) 5.294,6400
B [Adicional de Periculosidade ( % |) 0,0000
C |Adicional de Insalubridade ( % |) 0,0000
D |Adicional Noturno [(A+B)/220*20%*8*15] ( % |) 0,0000
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida ( % |) 0,0000
F |Outros (especificar — INTRAJORNADA) ( % |) 0,0000
G |Outros ( % |) 0,0000
TOTAL DA REMUNERAGAO 5.294,6400
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario [1/12*100%] (| 833 (%] 441,0435
B _[Férias e Adicional de Férias [1/12*1/3*100)%+ 8,33%] (1111 [{%] 588,2300
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 (] 19,44 | % |) 1.029,2735
C |Incidéncia dos encargos previstos no Submodulo 2.2 sobre 13° salario, férias | (| 2,88 | % |) 152,3331
TOTAL (| 22,32 | % |) 1.181,6067
Submaédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outra contribui¢coes
2.2 |GPS, FGTS e outra contribuicées Percentual (%) Valor (R$)
A [INSS (1 0,00 {%] 0,0000
B |Salario Educagéo (1 250 {%]) 132,3660
C |SAT (Seguro Acidente do Trabalho — varia entre 1% e 3%) (] 1,00 [%]) 52,9464
D |SESC ou SESI (] 1,50 [%]) 79,4196
E |SENAI - SENAC (| 1,00 [%]) 52,9464
F |SEBRAE (] 0,60 [%]) 31,7678
G |INCRA (| 0,20 [%]) 10,5893
H |FGTS (| 800 (%] 423,5712
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 (] 14,80 | % |) 783,6067
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 3,80 0,0000
B gi:);l)llg I?g:/(:lcéio;?hmenatagao (Vales, cesta basica, etc.) [ (Valor diario*22 257.4000
13,00
C [Cesta basica 0,0000
D |Plano de Saude 0,0000
E |Outros (Assisténcia Social) 0,0000

Classificagdo da Informagdo: Publica




TOTAL DO SUBMODULO 2.3 [ 257,4000
Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e diario
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias 1.181,6067
2.2 |GPS, FGTS e outra contribuigbes 783,6067
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 257,4000
TOTAL MODULO 2 2.222,6134
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado [(20,19%) * (1/12)] * 100 (10,42] [%] 22,2400
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado [8% * 1,68%]/100 (1 0,03] [%]) 1,7800
C |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado [1,68% * | (| 0,08 | % |) 4,0900
D [Aviso Prévio Trabalhado [7/30/12*100%] (1 1,94] [%]) 102,7200
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio (10,711 [%]) 37,8000
F [Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado [0,14% | (] 4,00] [ % ]) 211,7900
TOTAL MODULO 3 (1 7,18 (%) 380,4200
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Auséncias Legais [8/30/12*100] (| 166 [%]) 87,8900
B [Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade [20/30/12%0,015*100] (1 0,02 (%] 1,0600
C | Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho [15/30/12*0,008 (| 0.03 [ % |) 1,5900
D |Substituto na cobertura de Afastamento Matermidade (1 0,57 (%] 30,1800
E |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) ( % |) 0,0000
SUBTOTAL DO SUBMODULO 4.1 (| 2,28 (%) 120,7200
F [incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Custo de reposicio do (1 0,34 (%] 17,8700
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 (] 2,62 |%]|) 138,5900
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais 138,5900
TOTAL MODULO 4 138,5900
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 110,8158
B [Equipamentos - 4 radios comunicadores 150,0000
TOTAL MODULO 5 260,8158
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor
A |Custos Indiretos 5,00% 414,8540
B |Lucro 4,90% 426,8847
C |Tributos Percentual (%) 1.032,3753
C.1 - Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL) 5,15% 523,8160
PIS 0,65% 66,1127
COFINS 3% 305,1356
CPRB 1,50% 152,5678
C.2 - Tributos Estaduais 0% 0,0000
TPDP 0% 0,0000
ICMS 0% 0,0000
C.3 - Tributos Municipais 5% 508,5593
ISS 5% 508,5593
C.4 - Outros 0% 0,0000
TOTAL 1.874,1140
a) [Tributos % = TO = ..uuciiiiii e e 10,15%
100,00
b) |(Total dos Médulos 1,2,3,4e 5 9.138,8100

Classificagdo da Informagdo: Publica




2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor Unitario (R$)
A |Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao 5.294,6400
B |Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.222,6134
C |Médulo 3 — Provisao para Rescisdo 380,4200
D |Modulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 138,5900
E [Moddulo 5 — Insumos Diversos 260,8158
Subtotal (A+B+C+D+E) 8.297,0792
F |Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.874,1140
Valor Total por Empregado 10.171,1932
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
A B (o D=BxC E F=DxE
Valor Quantidade Valor proposto
. i proposto por de _ Quantidade | Valor Total do Servico (F)
Tipo de Servigo (A) empregado |empregados por posto (D) = (B) de postos (E) = (D) x (E)
x (C)
(B) por posto (C)
Coordenador de eventos 10.171,1932 01 10.171,1932 02 244.108,6370

VALOR MENSAL DOS SERVICOS 20.342,3864
3. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRIGAO VALOR (R$)
A |Valor Proposto por Unidade de Medida 20.342,3864
B |Valor Mensal do Servigo 20.342,3864
C

Valor Global da Proposta (Valor mensal do servigo X n°. Meses do contrato)

244.108,6370

_
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A.F. sERl'léJ§bé¢m5¢&TEs?MENmo PREDIAL LTDA
FERNANDO ARAUJO ALVES
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF: 140.405.222-49

Classificagdo da Informagdo: Publica




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

[Pregéo Eletrénico n° 29/2020
Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A |Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano) 25/11/2020
B [Municipio/UF MANAUS/AM

C |Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

Estabelecido em termo de referencia

D |N°. de meses de execucdo contratual

12

Identificagado do Servigo

Unidade d
Tipo de Servigo nl\lllea:ii:a € Quantidade total a contratar (em funcao da unidade de medida)
Assessor de cerimonial Homem/més 08

1. MODULOS
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao de obra
1 [Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Assessor de cerimonial
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacodes (CBO) 3548-25
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 3.635,06
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Estabelecido em termo de referencia
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de Janeiro

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 [Composicdo da Remuneragao % Valor (R$)
A [Salario-Base (100,00 % |) 3.635,0600
B [Adicional de Periculosidade ( % |) 0,0000
C [Adicional de Insalubridade ( % |) 0,0000
D |Adicional Noturno [(A+B)/220*20%*8*15] ( % |) 0,0000
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida ( % |) 0,0000
F [Outros (especificar — INTRAJORNADA) ( % |) 0,0000
G [Outros ( % |) 0,0000
TOTAL DA REMUNERAGAO 3.635,0600
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario [1/12*100%] (] 833 |%]) 302,8005
B [Férias e Adicional de Férias [1/12*1/3*100)%+ 8,33%] (111 01%) 403,8600
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 (119,44 | %) 706,6605
© |Incidéncia dos encargos previstos no Submddulo 2.2 sobre 13° salario, férias | (] 2,88 | % |) 104,5850
TOTAL (] 22,32 | % |) 811,2455
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outra
2.2 |GPS, FGTS e outra contribuicoes Percentual (%) Valor (R$)
A [INSS (1 0,00 %] 0,0000
B |Salario Educagao (] 250 |%]) 90,8765
C |SAT (Seguro Acidente do Trabalho — varia entre 1% e 3%) (I 1,00 1% 36,3506
D [SESC ou SESI (| 1,50 %] 54,5259
E [SENAI - SENAC (] 1,00 |%]) 36,3506
F |SEBRAE (1 0,60 %] 21,8104
G |INCRA (| 0,20 | %)) 7,2701
H |FGTS (| 8,00 %] 290,8048
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 (] 14,80 | % |) 537,9889
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 3,80 0,0000
B g\i:);l)llg Ifgzl(é?;_I{]Allmenatagao (Vales, cesta basica, etc.) [ (Valor diario*22 257 4000
13,00
C |Cesta basica 0,0000
D |Plano de Saude 0,0000
E |[Outros (Assisténcia Social) 0,0000
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 257,4000

Classificagdo da Informagdo: Publica




Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e diario
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1|13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias 811,2455
2.2 |GPS, FGTS e outra contribuigdes 537,9889
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 257,4000
TOTAL MODULO 2 1.606,6344

Classificagdo da Informagdo: Publica




MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado [(20,19%) * (1/12)] * 100 (10,42 %] 15,2700
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado [8% * 1,68%]/100 (10,03 |%]) 1,2200
C [Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado [1,68% * | (] 0,08 | % |) 2,8100
D [Aviso Prévio Trabalhado [7/30/12*100%] (11,94 %) 70,5200
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicGes sobre Aviso Prévio (10,71 | %)) 25,9500
F [Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado [0,14% | (| 4,00 [ % |) 145,4000
TOTAL MODULO 3 (1] 7,18 |%[) 261,1700
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Auséncias Legais [8/30/12*100] (] 1,66 |%]) 60,3400
B |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade [20/30/12*0,015*100] (] 0,02 |%]) 0,7300
C [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho [15/30/12*0,008( (] 0,03 | % |) 1,0900
D |Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade (1 0,57 | %) 20,7200
E |[Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) ( % |) 0,0000
SUBTOTAL DO SUBMODULO 4.1 (] 2,28 |%]) 82,8800
F [Incidencia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Custo de reposicio do (] 0,34 | %) 12,2700
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 (| 2,62 [%]) 95,1500
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 95,1500
TOTAL MODULO 4 95,1500
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 110,8158
B |Equipamentos - 4 radios comunicadores 150,0000
TOTAL MODULO 5 260,8158
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor
A |Custos Indiretos 4,00% 234,3532
B [Lucro 4,00% 243,7273
C |Tributos Percentual (%) 715,8557
C.1 - Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL) 5,15% 363,2174
PIS 0,65% 45,8430
COFINS 3% 211,5830
CPRB 1,50% 105,7915
C.2 - Tributos Estaduais 0% 0,0000
TPDP 0% 0,0000
ICMS 0% 0,0000
C.3 - Tributos Municipais 5% 352,6383
ISS 5% 352,6383
C.4 - Outros 0% 0,0000
TOTAL 1.193,9363
a) |Tributos % = TO = coiviiiiiiieeee 10,15%
100,00
b) |(Total dos Médulos 1,2, 3,4e 5 6.336,9100

Classificagdo da Informagdo: Publica




2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor Unitario (R$)
A [Moédulo 1 - Composicdo da Remuneracao 3.635,0600
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.606,6344
C [Mobdulo 3 — Provisdo para Rescisédo 261,1700
D [Mdédulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 95,1500
E [Moédulo 5 — Insumos Diversos 260,8158
Subtotal (A+B+C+D+E) 5.858,8302
F |Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.193,9363
Valor Total por Empregado 7.052,7665
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
A B Cc D=BxC E F=DxE
Valor Quantidade Valor proposto
. . proposto por de - Quantidade | Valor Total do Servigo
Tipo de Servigo (A) empregado |empregados por posto (D) = (B) de postos (E) (F) = (D) x (E)
x (C)
(B) por posto (C)
Assessor de cerimonial 7.052,7665 01 7.052,7665 08 677.065,5858

VALOR MENSAL DOS SERVICOS 56.422,1321
3. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRIGCAO VALOR (R$)
A |Valor Proposto por Unidade de Medida 56.422,1321
B |Valor Mensal do Servigo 56.422,1321

C |Valor Global da Proposta (Valor mensal do servigo X n°. Meses do contrato)

677.065,5858

Classificagdo da Informagdo: Publica
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A. F. SERVICOS DE TRANSPORTES E MANUTENCAO PREDIAL LTDA

FERNANDO ARAUJO ALVES
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 140.405.222-49




UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

INSUMOS

e

MASCULINO
Valor
Quant. Anual Valor Valor Mensal

Unitdrio Anual Estimado

Item Descricdo Estimado Estimado por Posto
1 Terno masculino (paletd e calga) 4 115,67 462,68 38,56
2 Camisa social masculina 8 27,6 220,8 18,40
3 Pares de meias masculinas 12 7,33 87,96 7,33
4 Gravata 4 15,67 62,68 5,22
5 Cinto masculino 4 22,33 89,32 7,44
6 Sapato masculino - par 4 71,00 284 23,67
7 Camisa polo TJAM 4 24,27 97,08 8,09
8 Boton 2 14,33 28,66 2,39
TOTAL POR EMPREGADO 111,10

FEMININO

Item Descri¢do Quant. Valor Unit. | Valor Total | Valor Total
1 Vestido noturno feminino 2 104,67 209,34 17,45
2 Saia feminina 4 47,3 189,2 15,77
3 Blusa feminina manga longa 8 37,6 300,8 25,07
4 Meia Calga - par 12 18,00 216 18,00
5 Sapato feminino 4 71,33 285,32 23,78
6 Camisa polo TJAM 4 24,27 97,08 8,09
7 Boton 2 14,33 28,66 2,39
TOTAL POR EMPREGADO 110,53
[ veow [ 1108

APOIO ADMINISTRATIVO

Item Descri¢cao Unidade Quant. Valor Unit. [ Valor Total
1 Réadio Comunicador Und 4 450,00 1800,00
TOTAL POR EMPREGADO 150,00

— Ao &(W A\/A/ N

a ) /
A. F. SERVICOS DE TRANSPORTES E MANUTENCAO PREDIAL LTDA
FERNANDO ARAUJO ALVES

Classificagdo da Informagdo: Publica

SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 140.405.222-49
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MEMORIA DE CALCULO DAS HORAS EXTRAS

Posto de trabalho Assis_tentg de | Coordenador de
cerimonial eventos

Salario R$3.635,06 R$5.294,64
Horas trabalhadas semanais 40 40
Horas trabalhadas mensais 160 160
Horas extras realizadas no més 16 16
Salario-hora R$22,72 R$33,09
Valor da hora extra R$34,08 R$49,64
Total de horas extras no més R$545,28 R$794,24
Total de horas extras no ano R$6.543,36 R$9.529,92
Total anual de horas extras
considerando todos
os postos de trabalho R$16.073,28
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MEMORIA DE CA

LCULO DAS DIARIAS

POSTO DE VALOR DA | QUANTIDADE ANUAL | VALOR ANUAL
TRABALHO DIARIA |ESTIMADA DE DIARIAS| ESTIMADO
Assessor de cerimonial R$250,00 40 R$10.000,00
Supervisor de eventos R$250,00 15 R$3.750,00
VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO COM DIARIAS R$13.750,00
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RESUMO GERAL

- VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL VALOR ANUAL
1 |Coordenador de eventos 2 R$ 10.171,1932 R$ 20.342,3864 |R$ 244.108,6370
2 |Assessor de cerimonial 8 R$ 7.052,7665 R$ 56.422,1321 |R$ 677.065,5858
ITEM HORA EXTRA QTD MENSAL| VALOR HORA | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
1 |Coordenador de eventos 16 R$ 49,6400 R$ 794,2400 R$ 9.530,8800
2 |Assessor de cerimonial 16 R$ 34,0800 R$ 545,2800 R$ 6.543,3600
ITEM DIARIAS QTD ANUAL VALOR UNITARIO DIARIA VALOR ANUAL
1 |Coordenador de eventos 15 R$250,00 R$ 3.750,0000
2 |Assessor de cerimonial 40 R$250,00 R$ 10.000,0000
VALOR TOTAL R$ 950.998,4627
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MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 02.897.441/0001-63 Més/Ano: FEV 2020
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