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CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVAQAO EIRELI
CNPJ: 00.306.413/0001-07 IM: 22818701
PREGAO ELETRONICO N° 027/2020 -TJAM - LOTE 1

PROPOSTA DE PRECOS

DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVA(;AO-EIRELI
CNPJ: 00.306.413/0001-07 IM: 22818701

ENDERECO: Rua Gastéo de Vidigal N° 13 -Aguas Claras BAIRRO: Novo Aleixo — CEP. 69
CIDADE/ESTADO: Manaus/Amazonas

TELEFONE: (92) 99159-2831

E-MAIL: conexaoservicos@hotmail.com

DADOS BANCARIOS

BANCO: BRADESCO
AGENCIA: 3739-7 CONTA CORRENTE: 59768-6

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME DO REPRESENTANTE: Paulo Sergio de Almeida
CARGO: Administrador

RG:11312807 SSP/AM CPF: 588.787.932-72
ENDERECO: Rua 5 n° 290 - Raiz - Manaus/AM

OBJETO:Contratagéo de Pessoa Juridica especializada na PRESTACAO CONTINUADA DE SERVICOS DE LIMPEZA,
HIGIENIZACAO, DESINFECCAO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, FERRAMENTAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, para exercer as atividades em edificacées pertencentes ou
cedidas ao Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM), por um periodo de 12 (doze) meses conforme locais. LOTE 01

VALOR ESTIMADO
ITEM DESCRIGAO UNIDADE QTD MENSAL VALOR ESEL’:’;@?_O TOTAL
UNITARIO
1 |AGENTE DE LIMPEZA HOMEM 37 R$ 2.863,84 R$ 105.962,03
2 |ENCARREGADO DE SERVICOS HOMEM 2 R$ 3.823,77 R$ 7.647,54
TOTAL GERAL MENSAL R$ 113.609,57
TOTAL GERAL PARA 12 MESES R$ 1.363.314,86

TOTAL GERAL POR EXTENSO DA PROPOSTA DE PRECOS: R$ 1.363.314,86 (UM MILHAO, TREZENTOS SESSENTA E TRES
MIL, TREZENTOS QUATOZE REAIS E OITENTA SEIS CENTAVOS).

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (Sessenta) Dias Contados da Data de Apresentacao

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa, até a presente data, ndo estd impedida de participar de licitagdes promovidas por
Orgéo ou Entidade Publica e, ainda, que a empresa néo esta sendo punida por esses Orgéos, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores a data da presente declaragéo.

Observagdo: Estéo inclusos nos precos supramencionados todos os custos diretos e indiretos, inclusive de embalagens, transportes
ou fretes, e ainda os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuicdes ou obrigacdes decorrentes da legislacao trabalhista,
fiscal e previdenciaria a que estiver sujeito.

MANAUS, 26 DE NOVEMBRO DE 2020.

Assinado de forma digital por

PAULO SERGIO DE PAULO SERGIO DE
ALMEIDA:58878793272 ALMEIDA:58878793272

Dados: 2020.11.27 15:47:25 -04'00'

CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO-EIRELI
PAULO SERGIO DE ALMEIDA
ADMINISTRADOR
CRA AM N° 1-4844

RUA GASTAO DE VIDIGAL N° 13 - AGUAS CLARAS - NOVO ALEIXO
FONE --(92) 99159-2831
EMAIL: conexaoservicos@hotmail.com
Manaus — Amazonas
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CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EIRELI

CNPJ: 00.306.413/0001-07 IM: 22818701

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

PREGAO ELETRONICO N2 027/2020 - TJAM - LOTE 01

REGIME DE TRIBUTAGAO LUCRO PRESUMIDO

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGCOS

DESCRIGCOES GERAIS

NOMECLATURA PROFISSIONAL ENCARREGADO
DE SERVICOS
SALARIO BASE NORMATIVO R$ 1.642,94
CATEGORIA PROFISSIONAL CCT SEAC/AM
2020
DATA DA CONVENCAO 27/01/2020
MODULO 1 - REMUNERACAO
SALARIO BASE NORMATIVO RS 1.642,94
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (%) RS -
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (%) RS -
ADICIONAL NOTURNO RS -
HORA ADICIONAL RS -
ADICIONAL DE HORA EXTRA RS -
INTERVALO DE INTRAJORNADA RS -

REMUNERAGAO BASICA TOTAL

RS 1.642,94

MODULO I - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

1.01 CUSTO MENSAL DE TRANSPORTE RS 68,62
1.02 CUSTO MEDIO MENSAL COM ALIMENTACAO RS 257,40
11.03 CESTA BASICA RS 80,00
1.04 AMPARO FAMILIAR RS 10,00
11.05 QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
1.06 PLANO ODONTOLOGICO RS 15,00
VALOR TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 441,02
MODULO III - INSUMOS DIVERSOS

111.01 |CUSTO MEDIO MENSAL DE UNIFORME RS 10,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 10,00

GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS SOBRE A REMUNERACAO
A.01 |INSS 20,00% RS 328,59
A.02 [FGTS 8,00% RS 131,44
A.03  [SESI/SESC 1,50% RS 24,64
A.04  [SENAI/SENAC 1,00% RS 16,43
A.05 [INCRA 0,20% RS 3,29
A.06  |SEBRAE 0,60% RS 9,86
A.07 [SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 41,07
A.08 |SEG. ACID. NO TRAB — RAT x FAP 1,50% RS 24,64
TOTAL DO GRUPO A 35,30% RS 579,96




GRUPO B - CUSTO DAS SUBSTITUICOES

B.01  |FERIAS GOZADAS 8,25% RS 135,54
B.02  |AUXILIO DOENGA 2,69% RS 44,20
B.03 |AFASTAMENTO SUPERIOR A 15 DIAS 0,13% RS 2,14
B.04  |LICENCA PATERNIDADE 0,01% RS 0,16
B.05 |ACIDENTE DE TRABALHO 0,01% RS 0,16
B.06  |FALTAS LEGAIS 0,76% RS 12,49
B.07  |TREINAMENTO 0,39% RS 6,41
TOTAL DO GRUPO B 12,24% RS 201,10
GRUPO C - CUSTO DAS INDENIZAGOES
C.01 |[1/3 CONSTITUCIONAIS DAS FERIAS 2,75% R$ 45,18
C.02 |132SALARIO 9,34% R$ 153,45
C.03 |AVISO PREVIO TRABALHADO 0,14% R$ 2,30
TOTAL DO GRUPO C 12,23% RS 200,93
GRUPO D - CUSTO DAS RECISOES
D.01 |AVISO PREVIO INDENIZADO 3,52% R$ 57,83
D.02 |COMPLEMENTOS AVISO PREVIO 0,82% R$ 13,47
D.03  |REFLEXO 132 SALARIO E FERIAS 0,84% R$ 13,80
D.04 [INDENIZACAO COMPENSATORIA 4,01% R$ 65,88
D.05 |INDENIZAGAO ADICIONAL 0,52% R$ 8,54
D.06  |FERIAS INDENIZADAS 0,84% R$ 13,80
D.07 |ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 0,28% R$ 4,60
TOTAL DO GRUPO D 10,83% RS 177,92
GRUPO E - CUSTOS COMPLEMENTARES
E.01 [ABONO PECUNIARIO 0,26% R$ 4,27
E.02  |1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,09% R$ 1,48
TOTAL GRUPO E 0,35% RS 5,75
GRUPO F - CUSTO DAS INCIDENCIAS
F.01  [FGTS SOBRA AVISO PREVIO INDENIZADO 0,35% R$ 5,75
F.02  [INCIDENCIA SALARIO MATERNIDADE 0,15% R$ 2,46
F.03  [FGTS 1/12 132 SALARIO INDENIZADO 0,03% R$ 0,49
F.04 |[INCIDENCIA GRUPO'A'S/GRUPO 'B' +C 9,00% R$ 147,86
TOTAL GRUPO F 9,53% RS 156,56
MODULO IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 35,30% RS 579,96
ENCARGOS TRABALHISTAS 45,18% RS 742,26
VALOR TOTAL DO MODULO IV 80,48% RS 1.322,21
QUADRO-RESUMO DA REMUNERAGAO, BENEFICIOS, INSUMOS E ENCARGOS
MOD.| |COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.642,94
MOD. Il [BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS RS 441,02
MOD. lIl  [INSUMOS DIVERSOS RS 10,00
MOD IV |ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.322,21
TOTAL DA REMUNERAGAO, BENEFICIOS, INSUMOS E ENCARGOS RS 3.416,18
DESPESAS INDIRETAS - DI
DESPESAS INDIRETAS 2,00% | RS 68,32
DI + REMUNERAGAO+ BENEFICIOS + INSUMOS E ENCARGOS | RS 3.484,50




LUCRO OPERACIONAL

LUCRO OPERACIONAL 1,00% | RS 34,85
LUCRO+ DI + REMUNERACAO+ BENEFICIOS + INSUMOS E ENCARGOS | RS 3.519,35
TRIBUTOS

PIS 0,65% RS 22,88
COFINS 3% RS 105,58
ISS 5% RS 175,97
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS RS 304,42

QUADRO-RESUMO DO CUSTO TOTAL MENSAL DO ENCARREGADO DE SERVICOS
COMPOSICAO DA REMUNERAGAO RS 1.642,94
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 441,02
INSUMOS DIVERSOS RS 10,00
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.322,21
DESPESAS INDIRETA DI RS 68,32
LUCRO OPERACIONAL RS 34,85
TRIBUTOS INCIDENTES RS 304,42
VALOR TOTAL DO CUSTO TOTAL MENSAL DO ENCARREGADO LOTE 01 R$ 3.823,77
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CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EIRELI

CNPJ: 00.306.413/0001-07 IM: 22818701

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

REGIME DE TRIBUTAGAO LUCRO PRESUMIDO

PREGAO ELETRONICO N2 027/2020 - TJAM - LOTE 01

PLANILHA DE FORMAGCAO DE PRECOS

DESCRICOES GERAIS

NOMECLATURA PROFISSIONAL

AG DE LIMPEZA

SALARIO BASE NORMATIVO

RS 1.060,00

CATEGORIA PROFISSIONAL EEIEAC AN
2020
DATA DA CONVENCAO 27/01/2020
MODULO 1 - REMUNERACAO
SALARIO BASE NORMATIVO RS 1.060,00
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (%) RS -
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (%) RS -
ADICIONAL NOTURNO RS -
HORA ADICIONAL RS -
ADICIONAL DE HORA EXTRA RS -
INTERVALO DE INTRAJORNADA RS

REMUNERAGAO BASICA TOTAL

RS 1.060,00

MODULO I - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

1.01 CUSTO MENSAL DE TRANSPORTE RS 103,60
1.02 CUSTO MEDIO MENSAL COM ALIMENTACAO RS 257,40
11.03 CESTA BASICA RS 80,00
1.04 AMPARO FAMILIAR RS 10,00
11.05 QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
1.06 PLANO ODONTOLOGICO RS 15,00
VALOR TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 476,00
MODULO III - INSUMOS DIVERSOS

.01 |CUSTO MEDIO MENSAL DE UNIFORME RS 10,00
.02 [CUSTO MENSAL DE MANUT. DEPEC. DE EQUIPAMENTOS RS 5,00
.03  |CUSTO MEDIO MENSAL DE EPI'S RS 8,00
.04 |CUSTO MEDIO MENSAL COM INSUMOS DE LIMPEZA RS 146,50
VALOR TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 169,50

GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS SOBRE A REMUNERACAO
A.01  [INSS 20,00% RS 212,00
A.02 |FGTS 8,00% RS 84,80
A.03  [SESI/SESC 1,50% RS 15,90
A.04  [SENAI/SENAC 1,00% RS 10,60
A.05 [INCRA 0,20% RS 2,12
A.06 [SEBRAE 0,60% RS 6,36
A.07  [SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 26,50
A.08 [SEG. ACID. NO TRAB — RAT x FAP 1,50% RS 15,90




TOTAL DO GRUPO A | 35,30% | RS 374,18
GRUPO B - CUSTO DAS SUBSTITUICOES
B.01 |FERIAS GOZADAS 8,25% RS 87,45
B.02  |AUXILIO DOENCA 2,69% RS 28,51
B.03 |AFASTAMENTO SUPERIOR A 15 DIAS 0,13% RS 1,38
B.04 [LICENCA PATERNIDADE 0,01% RS 0,11
B.05 |ACIDENTE DE TRABALHO 0,01% RS 0,11
B.06  |FALTAS LEGAIS 0,76% RS 8,06
B.0O7 |TREINAMENTO 0,39% RS 4,13
TOTAL DO GRUPO B 12,24% RS 129,74
GRUPO C - CUSTO DAS INDENIZACOES
C.01 |1/3 CONSTITUCIONAIS DAS FERIAS 2,75% R$ 29,15
C.02 |132 SALARIO 9,34% R$ 99,00
C.03  [AVISO PREVIO TRABALHADO 0,14% R$ 1,48
TOTAL DO GRUPO C 12,23% RS 129,63
GRUPO D - CUSTO DAS RECISOES
D.01  |AVISO PREVIO INDENIZADO 3,52% R$ 37,31
D.02 |COMPLEMENTOS AVISO PREVIO 0,82% RS 8,69
D.03  |REFLEXO 132 SALARIO E FERIAS 0,84% R$ 8,90
D.04 [INDENIZAGAO COMPENSATORIA 4,01% R$ 42,51
D.05 |INDENIZAGAO ADICIONAL 0,52% R$ 5,51
D.06  |FERIAS INDENIZADAS 0,84% RS 8,90
D.07 |ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 0,28% R$ 2,97
TOTAL DO GRUPO D 10,83% RS 114,79
GRUPO E - CUSTOS COMPLEMENTARES
E.01 [ABONO PECUNIARIO 0,26% R$ 2,76
E.02  |1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,09% R$ 0,95
TOTAL GRUPO E 0,35% RS 3,71
GRUPO F - CUSTO DAS INCIDENCIAS
F.01 |FGTS SOBRA AVISO PREVIO INDENIZADO 0,35% R$ 3,71
F.02  [INCIDENCIA SALARIO MATERNIDADE 0,15% R$ 1,59
F.03  |FGTS 1/12 132 SALARIO INDENIZADO 0,03% R$ 0,32
F.04  |INCIDENCIA GRUPO 'A' S/GRUPO 'B' + C 9,00% R$ 95,40
TOTAL GRUPO F 9,53% RS 101,02
MODULO IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 35,30% RS 374,18
ENCARGOS TRABALHISTAS 45,18% RS 478,89
VALOR TOTAL DO MODULO IV 80,48% RS 853,07
QUADRO-RESUMO DA REMUNERAGAO, BENEFICIOS, INSUMOS E ENCARGOS
MOD.| |COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.060,00
MOD. Il [BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 476,00
MOD. Il [INSUMOS DIVERSOS RS 169,50
MOD IV |ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 853,07
TOTAL DA REMUNERACAO, BENEFICIOS, INSUMOS E ENCARGOS RS 2.558,57
DESPESAS INDIRETAS - DI
DESPESAS INDIRETAS 2,00% | RS 51,17




DI + REMUNERACAO+ BENEFICIOS + INSUMOS E ENCARGOS | RS 2.609,74
LUCRO OPERACIONAL
LUCRO OPERACIONAL 1,00% | RS 26,10
LUCRO+ DI + REMUNERACAO+ BENEFICIOS + INSUMOS E ENCARGOS | RS 2.635,84
TRIBUTOS
PIS 0,65% RS 17,13
COFINS 3% RS 79,08
ISS 5% RS 131,79
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS RS 228,00
QUADRO-RESUMO DO CUSTO TOTAL MENSAL DO AGENTE DE LIMPEZA
COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.060,00
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 476,00
INSUMOS DIVERSOS RS 169,50
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 853,07
DESPESAS INDIRETA DI RS 51,17
LUCRO OPERACIONAL RS 26,10
TRIBUTOS INCIDENTES RS 228,00
VALOR TOTAL DO CUSTO TOTAL MENSAL DO AGENTE DE LIMPEZA LOTE 01 RS 2.863,84
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CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EIRELI

CNPJ: 00.306.413/0001-07 IM: 22818701

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZON
PREGAO ELETRONICO N2 027/2020 - TIAM

AS

PARTE Il - DETALHAMENTO DOS CUSTOS MENSAIS COM TRANSPORTE, ALIMENTAGAO E NIFORME QUE COMPOEM A PLANILHA CUSTOS E
FORMAGAO DE PREGCO DE MAO DE OBRA DO “AGENTE DE LIMPEZA” E “ENCARREGADO DE SERVICO” DO LOTE 01.

ITEM 11.01 — CUSTO MENSAL COM TRANSPORTE PARA AGENTE DE LIMPEZA
ITEM DESCRICAO VALOR
A |SALARIO BASE DO PROFISSIONAL RS  1.060,00
B |VALOR UNITARIO DA PASSAGEM RS 3,80
C |MEDIA DE DIAS EFETIVOS DE TRABALHO POR MES RS 22,00
D [NUMERO DE PASSAGENS DIARIAS RS 2,00
E |CUSTO BRUTO TOTAL COM PASSAGENS (E=BxCxD) RS 167,20
F |VALOR PERCENTUAL DO DESCONTO SOBRE SALARIO BASE ADOTADO 6%
G |VALOR MONETARIO DO DESCONTO SOBRE SALARIO BASE ADOTADO (G=AxF) RS 63,60
H [CUSTO MENSAL COM TRANSPORTE (H=E-G) RS 103,60
ITEM 11.01 — CUSTO MENSAL COM TRANSPORTE PARA ENCARREGADO DE SERVICO
ITEM DESCRICAO VALOR
A |SALARIO BASE DO PROFISSIONAL RS 1.642,94
B |VALOR UNITARIO DA PASSAGEM RS 3,80
C |MEDIA DE DIAS EFETIVOS DE TRABALHO POR MES RS 22,00
D [NUMERO DE PASSAGENS DIARIAS RS 2,00
E |CUSTO BRUTO TOTAL COM PASSAGENS (E=BXCxD) RS 167,20
F  |VALOR PERCENTUAL DO DESCONTO SOBRE SALARIO BASE ADOTADO 6%
G |VALOR MONETARIO DO DESCONTO SOBRE SALARIO BASE ADOTADO (G=AxF) RS 98,58
H |CUSTO MENSAL COM TRANSPORTE (H=E-G) RS 68,62
ITEM 11.02 — CUSTO MEDIO MENSAL COM ALIMENTAGAO PARA AMBOS OS CARGOS
ITEM DESCRICAO VALOR
A |VALOR UNITARIO DA REFEICAO - CCT RS 13,00
B |MEDIA DE DIAS EFETIVOS DE TRABALHO POR MES 22
C |CcusTO BRUTO TOTAL COM ALIMENTACAO (C=AxB) RS 286,00
D |PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE O CUSTO BRUTO C/ ALIMENTACAO- CCT 10%
E |VALOR MONETARIO DO DESCONTO SOBRE O CUSTO BRUTO C/ ALIMENTACAO (E=CxD) | R$ 28,60
F |CUSTO MEDIO MENSAL COM ALIMENTAGAO (F=C-E) RS 257,40
ITEM 111.01 - CUSTO MEDIO MENSAL COM UNIFORME PARA AMBOS OS CARGOS
ITEM DESCRICAO QTD ANUAL VALOR cusTo
UNITARIO [TOTAL ANUAL
A |CALCA COMPRIDA COM ZIPER OU ELASTICO, DE GABARDINE, BRIM OU A RS 10,00 RS 40,00
ALGODAO, NAS CORES CINZA OU PRETA.
BLUSA GOLA ESPORTE, DE GABARDINE, BRIM OU ALGODAO, NAS CORES CINZA OU PRETA, COM
B |zIPER OU BOTOES NA FRENTE, DOIS BOLSOS NAS LATERAIS INFERIORES E EMBLEMA DA 4 RS$ 10,00 RS 40,00
EMPRESA NO LADO ESQUERDO SUPERIOR.
C |MEIA DE ALGODAO OU POLIESTER, COR NEUTRA. 4 RS 3,50 RS 14,00
D |CRACHA DE POLIESTER / PVC 2 RS 3,00 RS 6,00
E |BOTA 07 LEGUAS, CONFECCIONADA EM PVC. 2 R$ 10,00 R$ 20,00
G |CUSTO TOTAL ANUAL COM UNIFORME DO (F =A+B+C+D+E) R$ 120,00
H |CUSTO MEDIO MENSAL COM UNIFORME DO (G=F/12) R$ 10,00
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PARTE IV — DETALHAMENTO DOS ITENS 111.02, 111.03 E 111.04 QUE COMPOEM A PLANILHA CUSTOS E FORMAGAO DE PRECO DE MAO
DE OBRA DO “AGENTE DE LIMPEZA” DO LOTE 01.

ITEM 111.02 — CUSTO MENSAL COM MANUTENCAO E DEPREC DE EQUIP. POR AGENTE DE LIMPEZA - LOTE 01
" VALOR
ITEM DESCRICAO Q1D VALOR TOTAL
UNITARIO
A |LAVADORA DE PISO DE ALTA PRESSAO — MiN 1500 w. 2 RS 350,00 | RS 700,00
B |ASPIRADOR DE PO SIMPLES — POTENCIA MiN 1200 w. 6 RS 250,00 | RS 1.500,00
C |MANGUEIRA DE BORRACHA REFORCADA — 25M 6 RS 50,00 | RS 300,00
ARRO FUNCIONAL DE LIMPEZA COMPLET M SACO E
D CARRO FUNCIO co O COM SACO 12 RS 900,00 | RS 10.800,00
BALDE
E |ESCADA METALICA COM 04 DEGRAUS MIN 6 RS 95,86 | RS 575,16
F |CUSTO TOTAL DOS EQUIPAMENTOS (F=A+B+C+D+E) RS 13.875,16
G |CUSTO TOTAL DE MANUT. MENSAL DOS EQUIPAMENTOS (G = Fx0,5%) RS 69,38
H |CUSTO DE DEPRECIACAO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS (H=Fx0,8333%) RS 115,62
| [NUOMERO TOTAL DE AGENTES DE LIMPEZA DO INTERIOR 37
J |CUSTO MENSAL TOTAL COM MANUTENGAO E DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS POR RS 5,00
ITEM 111.03 — CUSTO MEDIO MENSAL COM EPI’S POR AGENTE DE LIMPEZA - LOTE 01
. TD VALOR VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO Q
ANUAL UNITARIO ANUAL
A |OGCULOS PROTEGCAO PLASTICO (CA 6874) 2 RS 8,00 | RS 16,00
AVENTAL CONFECCIONADO EM PVC / POLIESTER (CA
B CONFECCIONADO C/POLIESTER (C 2 RS 5,00 | RS 10,00
30570)
c PROTETOR AUDITIVO DE SEGURAIA\I(;A DO TIPO INSERCAO, 1 RS 1,00 | RS 12,00
COMPOSTO DE UM EIXO COM TRES FLANGES (CA 19578).
D |MASCARA BASICA ANTI-PO (CA 41515). 12 RS 2,00 | RS 24,00
E |PROTETOR SOLAR FATOR 30 - 120 GRAMAS. 2 RS 17,00 | RS 34,00
F |CUSTO TOTAL ANUAL DE EPI'S (F=A+B+C+D+E) RS 96,00
G |CUSTO MEDIO MENSAL COM EPI’S DO AGENTE DE LIMPEZA (G=F/12) R$ 8,00

ITEM I1l.4 CUSTO MEDIO MENSAL COM INSUMOS DE LIMPEZA

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | VALOR MEDIO QTD MENSAL VALOR TOTAL

AGUA SANITARIA DE QUALIDADE COM REGISTRO

1 ANVISA (GARRAFA DE 1L) UND R$ 1,00 120 R$ 120,00
2 |FRASCO/EMBALAGEM COM ALCOOL EM GEL 70GR|  UND R$ 1,00 120 R$ 120,00
3 |ALCOOL, DE 12 QUALIDADE, 46° COM REGISTRO Al  UND R$ 2,00 120 R$ 240,00
4 |BALDE PLASTICO PRETO COM CAPACIDADE P/ 12 UND R$ 3,00 5 R$ 15,00
5 CERA DE POLIR, CONTENDO 200G COM UND R$ 4.00 20 R$ 80,00

REGISTRO ANVISA (P/ELEVADOR)

DESINFETANTE PARA BANHEIROS E SANITARIOS
6 COM REGISTRO ANVISA (VASILHA DE 5 LITROS) UND R$ 8,00 60 R$ 480,00

DESODORIZADOR DE AR, CADA UNIDADE
CONTENDO, AO MENOS, 360ML COM REGISTRO
ANVISA E NAO AGRESSIVO A CAMADA DE
0zONIO

UND R$ 2,00 40 R$ 80,00




DETERGENTE LIQUIDO PARA LIMPEZA DE PISOS

8 |DE BANHEIROS E SUPERFICIES BRANCAS, 100% UND R$ 4,00 120 R$ 480,00
BIODEGRADAVEL COM REGISTRO ANVISA(5L)
9 [DISCO VERMELHO/PRETO/VERDE PARA LAVAR PI{ UND R$ 8,00 5 R$ 40,00
10 |ESCOVA DE MAO MEDIA UND R$ 2,00 5 R$ 10,00
11 |ESPANADOR BASICO MEDIO UND R$ 8,00 5 R$ 40,00
12 |ESPONJA DE FIBRA COM DUPLA FACE UND R$ 0,30 20 R$ 6,00
FIBRA DE LIMPEZA PESADA 102 X 260 PACOTE c/
13 5 UNIDADES UND R$ 8,00 5 R$ 40,00
14 |FLANELA BRANCA DE QUALIDADE, MEDINDO 50X50CM. UND R$ 1,00 20 R$ 20,00
15 |IMPERMEABILIZANTE DE PISO COM REGISTRO AN| UND R$ 10,00 5 R$ 50,00
16 |LA DE ACO, PACOTE COM 08 UNIDADES UND R$ 1,00 5 R$ 5,00
17 |LIMPA VIDROS CONCENTRADO - COM REGISTRO 4 UND R$ 1,00 120 R$ 120,00
18 |LUVAS DE LATEX NATURAL DE 1° QUALIDADE UND R$ 1,00 40 R$ 40,00
PAPEL HIGIENICO CONTENDO AO MENOS 30M
CADA ROLO, PACOTE COM 04 UNIDADES; 100%
19 |FIBRA CELULOSICA. DESEJAVEL CERTIFICACAO UND R$ 1,00 300 R$ 300,00
FSC OU EQUIVALENTE.
PAPEL TOALHA BRANCO EM EMBALAGEM COM 02
20 ROLOS DE 19X22CM UND R$ 2,00 60 R$ 120,00
PAPEL TOALHA BRANCO 02 DOBRAS, PACOTE
COM 1.000 FOLHAS,MEDINDO 22X21 CM
(INTERNO) E 11X42X22 CM (EXTERNO) DE
1°QUALIDADE, EXTRALUXO, 100% FIBRA
21 CISLULOSICA. DESEJAVEL CERTIFICACAO FSC OU UND R$ 3,00 60 R$ 180,00
EQUIVALENTECELULOSICA.
DESEJAVELCERTIFICACAO FSC OU
EQUIVALENTE
22 |PAZINHA DE LIXO DE ALUMINIO OU PLASTICO, CO| UND R$ 10,00 5 R$ 50,00
23 |PEDRA SANITARIA, MINIMO DE 25G, COM REGISTH  UND R$ 0,80 480 R$ 384,00
POLIDOR DE METAL DE 1° QUALIDADE, CADA
24 |UNIDADE COM 200 MLCOMQI)?EGISTRO ANVISA. UND R$ 12,00 20 RS 240,00
25 |REMOVEDOR DE CERA COM REGISTRO ANVISA (@  UND R$ 20,00 2 R$ 40,00
26 |RODO COM 02 BORRACHAS - 60CM DE LARGURA, | UND R$ 15,00 5 R$ 75,00
SABAO EM BARRA DE 1° QUALIDADE 100%
27 |BIODEGRADAVEL REGIS'(F?RO ANVISA (200G) UND R$ 1,00 20 RS 20,00
SABAO EM PO, PACOTE COM 1 KG 100%
28 |BIODEGRADAVEL COMREGISTRO ANVISA. KG R$ 1,00 20 RS 20,00
SABONETE LiQUIDO DE 1° QUALIDADE (DE ODOR
29 |AGRADAVEL), COM PH NEUTRO CONCENTRADO UND R$ 5,00 120 R$ 600,00
COM REGISTRO ANVISA (5L)
30 [SACO DE PANO PARA LIMPEZA DE PISO NA COR Bl UND R$ 1,00 40 R$ 40,00
SACO PARA LIXO DE 100 LITROS CADA FARDO
31 [COM 100 UNIDADES, CORPRETA. MATERIAL UND R$ 8,00 15 R$ 120,00
RECICLADO OU RECICLAVEL.
SACO PARA LIXO DE 50 LITROS, FARDO COM 100
32 |UNIDADES, COR PRETA.MATERIAL RECICLADO UND R$ 8,00 30 R$ 240,00
OU RECICLAVEL
SACO PARA LIXO DE 30 LITROS, FARDO COM 100
33 |UNIDADES, COR PRETA.MATERIAL RECICLADO UND R$ 8,00 30 R$ 240,00
OU RECICLAVEL.
34 |VASSOURA DE GARI UND R$ 5,53 10 R$ 55,30
35 |[VASSOURA DE PELO COM 40 CM DE LARGURA, COM CABO.| UND R$ 2,00 5 R$ 10,00
36 |VASSOURA DE PIAGAVA, COM CABO. UND R$ 2,00 5 R$ 10,00
37 |VASSOURA DE TETO PARA VASCULHO. UND R$ 5,00 5 R$ 25,00
38 |VASSOURA NYLON UND R$ 4,00 5 R$ 20,00
39 [VASSOURINHA PARA LIMPAR VASO UND R$ 8,00 5 R$ 40,00
40 |INSETICIDA AEROSOL 300 ml. UND R$ 5,00 20 R$ 100,00
41 |CESTO DE LIXO DE 15L UND R$ 5,00 10 R$ 50,00
42 |RODO ESFREGAO ABRASIVO UND R$ 15,00 3 R$ 45,00




43 [LUSTRA MOVEIS 200 ml UND R$ 2,00 60 R$ 120,00
44 (LIMPADOR MULTIUSO (500ML) — REF: VEJA MULTI{ UND R$ 1,50 60 R$ 90,00
45 |ESPATULA MEDIA UND R$ 5,00 10 R$ 50,00
46 |DISPENSADOR DE PAPEL TOALHA UND R$ 10,00 5 R$ 50,00
47 |PORTE PAPEL HIGIENICO UND R$ 10,00 5 R$ 50,00
48 [DISPENSADOR DE SABONETE LIQUIDO UND R$ 10,01 5 R$ 50,05
CUSTO TOTAL MENSAL DE INSUMOS COM LIMPEZA R$ 5.420,35
NUMERO TOTAL DE AGENTES DE LIMPEZA DO LOTE 01 37
CUSTO TOTAL MENSAL DE INSUMOS POR AGENTE DE LIMPEZA R$ 146,50




M NI STERI O DA FAZENDA - M DATA: 07/10/2020

GFI P - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 41.0 (01/03/2020) HORA: 15:32: 22
PAG : 0001
COVPROVANTE DE DECLARAGAO DAS CONTRI BUI COES A RECOLHER AEII\D/'S%ISRENCI A SCCI AL E A QUTRAS ENTI DADES E FUNDOS POR FPAS
N ARQUI VO FLdVnilZ3L6a0000- 3
EMPRESA: CONEXAO MATRI Z N° CONTROLE: GXktr nhy4HR0000- 2 I NSCRI CAO:  00. 306. 413/ 0001- 07
COWP: 09/ 2020 COD REC:. 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 QUTRAS ENT: 0115 SI MPLES: 1 ALI Q RAT: 3,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADOC 1,50
TOVADOR/ OBRA: I NSCRI CAO.
LOGRADOURC: E 13 13 BAI RRO FLORES CNAE PREPONDERANTE: 8121400
Cl DADE: MANAUS UF: AM CEP: 69058-564 TELEFONE: 929- 91592831 CNAE: 8121400
APURACAO DO VALOR A RECOLHER ™~~~ "~~~ "~ 7777777777777~ 515 T 620 T rZv 7797 T T TOTAL™
SEGURADO
Enpr egados/ Avul sos 8.129, 24 0, 00 0, 00 0, 00 8.129, 24
Contri buintes I ndividuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
EMPRESA
Enpr egados/ Avul sos 21. 056, 22 0, 00 0, 00 0, 00 21. 056, 22
Contri buintes Individuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RAT 1.579, 19 0, 00 0, 00 0, 00 1.579, 19
RAT - Agentes Noci vos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Val ores Pagos a Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Adi ci onal Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Conrer ci al i zagdo Produgéo 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Event o Desportivo/ Patrocinio 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RECOLH MENTO COWMP ANT - VALOR I NSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Retencédo Lei 9.711/98 24.596, 70 0, 00 0, 00 0, 00 24.596, 70
(-) Sal. Fanilial/Sal. Maternidade 2.643, 38 0, 00 0, 00 0, 00 2.643, 38
(-) Compensacgéo A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - PREVI DENCI A SOCI AL 3.524,57 0, 00 0, 00 0, 00 3.524,57
‘OUTRAS ENTIDADES T TTTTTTTToTTTTTTTTTo 6.106,20 7T 0,00 T TTTTTT 0,00 T 0,00 T 6.106,20
RECOLH COWP ANT - VALOR QUT ENTI D 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - QOUTRAS ENTI DADES 6. 106, 29 0, 00 0, 00 0, 00 6. 106, 29
TOTAL A RECOLHER 9. 630, 86 0, 00 0, 00 0, 00 9. 630, 86

(*) Os valores de retencado, salario-fanilial/salario-naternidade e conpensacao denpnstrados sdo os efetivanente abati dos.

A DECLARAGAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFI P E DO ARQUI VO SEFI P CORRESPONDENTE A CONTRI BUI GAO PREVI DENCI ARI A, EQUI VALE A CONFI SSAO DE
Di VI DA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTI TUl (EM) CREDI TQ(S) PASSI VEL(1S) DE | NSCRI CAO EM Di VI DA ATI VA, NA AUSENCI A DO OPORTUNO
RECOLHI MENTO QU PARCELAMENTO, E CONSEQUENTE EXECUGAO JUDI Cl AL NOS TERMOS DA LEI No 6. 830/ 80.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE, RENUNCI ANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCI A DESTA DECLARAGAQ Di VI DA,
ASSUME | NTEGRAL RESPONSABI LI DADE PELA EXATI DAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FI CANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARI A DA RECEI TA
FEDERAL DO BRASIL O DI REI TO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXI STENCI A DE OUTRAS | MPORTANCI AS DEVI DAS NAO | NCLUI DAS NESTE | NSTRUMENTO,

Al NDA QUE RELATI VAS AO MESMO PERI ODO.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFI SSAO DE Di VI DA NAO OBRI GA A SECRETARI A DA RECEI TA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDI R
DOCUMENTO COVPROBATORI O DA | NEXI STENCI A DE DEBI TO, SALVO SE SEU CREDI TO FOR GARANTI DO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVI DENCI A SOCI AL, APROVADO PELO DECRETO 3. 048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERI ORES.
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