ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO AMAZONAS - ESMAM
Edital de Seleg&o para Grupos de Pesquisa Desafios do Acesso aos Direitos Humanos no Contexto Amazodnico

A Escola da magistratura do Amazonas (Esmam), por meio de seu diretor, desembargador Flavio Humberto Pascarelli
Lopes, no uso das atribui¢ées que lhe séo conferidas, torna pablico o Edital n 01/2023. para o processo de sele¢éo, no
periodo de 30 de outubro a 10 de novembro de 2023, visando ao ingresso dos interessados ao grupo de pesquisa
“Desafios do Acesso aos Direitos Humanos no Contexto Amazoénico”, no ano académico de 2023, que se desenvolvera
e funcionara nos termos deste Edital.

1. DOS OBJETIVOS

O grupo de pesquisa “Desafios do Acesso aos Direitos Humanos no Contexto Amazénico” tem como objetivos
centrais:

1. examinar as singularidades do contexto amaz6nico, levando-se em consideracdo a necessidade
do aumento das pesquisas e producgéo juridica destinadas a esta regido, uma vez que grande parte da
producéo brasileira em Direitos Humanos é centrada no Sul e no Sudeste, e usualmente focam a eficacia
e defesa desses direitos em contextos muito diversos do que existem no amazdnico;

1.2 compreender como as singularidades da regido amazOnica afetam o exercicio e, em especial, a implementagéo
dos Direitos Humanos;

1.3 incentivar a pesquisa entre graduandos, pés-graduandos e pesquisadores em geral;

1.4 promover o dialogo e o debate entre pesquisadores do grupo e externos acerca do objeto de estudo da area de
Direitos Humanos, por intermédio de eventos e seminarios, permitindo-lhes a apresentacdo e exposi¢do dos
trabalhos e pesquisas por eles realizadas e dialogos interdisciplinares, levando em consideragéo a contribuicdo de
estudos e de trabalhos produzidos nao apenas segmentos diversos da ciéncia juridica, mas também em outras
areas do conhecimento;

1.5 produzir e publicar trabalhos e estudos cientificos sobre o tema; contribuindo com

com o0 aumento do acervo da literatura brasileira acerca dos Desafios do Acesso aos Direitos Humanos no Contexto
Amazonico.

2. DOS ENCONTROS

O grupo de pesquisa “Desafios do Acesso aos Direitos Humanos no Contexto Amazoénico” devera se reunir
quinzenalmente, a fim de debater tema especifico relacionado a linha de pesquisa, com leituras sugeridas e
obrigatédrias, conforme segue:

2.1 os encontros poderdo ter a participacéo de professores convidados;
2.2 as atividades a serem desenvolvidas poderdo ocorrer tanto na modalidade presencial como a distancia;
2.3 as datas dos encontros seréo definidas pelo lider do grupo de pesquisa em cronograma préprio;

2.4 os pesquisadores e estudantes selecionados deverdo assumir o compromisso de frequentar os encontros e
realizar as atividades propostas;

2.5 a participagdo/frequéncia nas reunides e encontros devera atingir o minimo de 80% (oitenta por cento),
ressaltando-se que eventuais faltas somente serdo abonadas em casos de doenca ou internagdo de saude,
mediante atestado médico original.

3. DOS REQUISITOS DE INSCRIGCAO

3.1 Para as vagas de pesquisador os interessados deverdo atender aos seguintes requisitos:
3.1.1 possuir graduagéo em instituicdo de ensino superior reconhecido pelo MEC;

3.1.2 possuir titulagdo minima de Doutorado;

3.1.3 como critério de desempate, sera considerado o vinculo de magistrado ou servidor (efetivo ou comissionado)
do Tribunal de Justica do Amazonas.

3.2 Para as vagas de estudante, os interessados deverdo atender aos seguintes requisitos, alternativamente:

3.2.1 estar cursando graduagéo ou Pds-Graduag&o Stricto Sensu em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;
ou

3.2.2 ser professor vinculado a uma Instituicdo de Ensino de Graduag&o ou P6s-Graduacao; ou
3.2.3 ser magistrado ou servidor do Poder Judiciario.
4. DAS VAGAS

A selecao destina-se a ocupagao de 5 (cinco) vagas como pesquisador e 10 (dez) vagas como estudante para a
linha de pesquisa.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢Bes seréo abertas no periodo de 30 de outubro a 10 de novembro de 2023, gratuitamente, e deverao
ser realizadas exclusivamente por meio do formulario eletrénico disponivel em
https://forms.gle/t4407vG1bknJggBY7



5.2 O processo de selecéo sera realizado pela andlise curricular e alinhamento dos interesses e experiéncias dos
candidatos com o Grupo de Pesquisa Desafios do Acesso aos Direitos Humanos no Contexto Amazdnico;

5.3 Os candidatos devem apresentar os seguintes documentos no ato da inscri¢ao:

5.3.1 Para as vagas de Pesquisador:

5.3.1.1 curriculo Lattes atualizado;

5.3.1.2. carta de motivagéo, de até 1 (uma) lauda, destacando a relevancia da participagéo no Grupo de Pesquisa;
5.3.1.3 comprovagao de vinculo funcional com o TJAM, se aplicavel.

5.3.2 Para as vagas de Estudante:

5.3.2.1 curriculo Lattes atualizado;

5.3.2.2. carta de motivagédo, de até 1 (uma) lauda, destacando a relevancia da participagdo no Grupo de Pesquisa;
5.3.2.3 declaracao de vinculo como professor com a IES, se aplicavel;

5.3.2.4 declaragdo de regularmente matriculado como aluno em Graduagéo ou Pés-Graduacdo Stricto Sensu em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, se aplicavel;

5.3.2.5 comprovacao de vinculo funcional com o Poder Judiciario, se aplicavel.

5.4 A Carta de Motivacdo ndo podera exceder a uma pagina, mediante a utilizagdo da fonte Times New Roman,
tamanho 12, espagamento 1,5, margem superior de 3,0 cm, inferior de 2,0 cm, esquerda de 3,5 cm e direita de 2,0
cm.

6. DA PRODUCAO ACADEMICA

6.1 Ao final do semestre, os participantes deverdo apresentar um artigo, bem como a publicagdo deste em revistas
com extrato de Qualis, exceléncia Al, A2, A3, Ad e B1.

6.2 Os estudantes e pesquisadores serdo remunerados com valor vigente para conteudista referente a 7 (sete)
horas/aula, quando alcangarem a publicacdo de artigos com Qualis Al, A2, A3, A4, conforme a tabela de
remuneracao da ESMAM e titulagdo dos autores do artigo.

6.3 Os estudantes e pesquisadores serdo remunerados com com valor vigente para conteudista referente a 4
(quatro) horas/aula, quando alcancarem a publica¢éo de artigos com Qualis B1, conforme a tabela de remuneracgéao
da ESMAM e titulag&o dos autores do artigo.

6.4 Os artigos poderéo ser feitos individualmente ou em coautoria (limitados a dois articulistas), entre os membros
do grupo ou nédo, contudo somente os membros oficialmente selecionados serdo remunerados.

6.5 Os artigos poderdao ser individuais ou em coautoria limitados a 2 (dois) autores, tendo como um deles
obrigatoriamente um pesquisador do grupo.

7 CRONOGRAMA

7.1 Periodo de inscri¢des: 30 de outubro a 10 de novembro de 2023.
7.2 Divulgagédo dos candidatos selecionados: 16 de novembro de 2023.
7.3 Inicio das atividades nos Grupos de Pesquisa: novembro de 2023.
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 A selegdo sera conduzida por uma comissédo designada pela ESMAM, presidida pelo diretor da Esmam, pelo
secretario e pelo lider do Grupo de Pesquisa, cujas decisbes deverdo ser acatadas.

8.2 Os candidatos selecionados deverdo cumprir com dedicacdo as atividades propostas pelos Grupos de
Pesquisa.

8.3 A participagdo nos Grupos de Pesquisa é voluntaria e ndo gera vinculo empregaticio ou académico com a
ESMAM.

8.4 Os resultados serdo divulgados no site da ESMAM e por meio de comunicacdo direta aos candidatos
selecionados.

8.5 Em caso de duvidas ou necessidade de informagdes adicionais, entre em contato com a Escola da Magistratura
do Amazonas pelo e-mail esmam@tjam.jus.br ou pelo telefone 2129-6640.

8.6 Os casos omissos e as situagdes excepcionais serdo decididos pelo lider do Grupo.

Flavio Humberto Pascarelli Lopes
Diretor da ESMAM e Lider do Grupo de Pesquisa

Saulo Goes Pinto
Secretario do Grupo de Pesquisa



