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A Assessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia, por intermédio de Parecer (1728424), opinou pela ndo aplicacéo de penalidade
a empresa Conexdo Comercio de Produtos de Limpeza e Conservagao Eireli.

E o breve relatério.

Diante dos fatos narrados e documentos juntados aos autos pela Divisdo de Contratos e Convénios, a empresa Conexao Comércio
de Produtos de Limpeza e Conservacgao Eireli, supostamente, deixou de cumprir com suas obrigagdes contratuais.

Em sua Defesa, a manifestagdo da empresa comprova que efetuou o pagamento das verbas e trouxe toda a
documentagao correlata.

Em Relatério da CPPAS (id 1625159) a referida Comiss&o chegou as seguintes conclusdes:

O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, através do fundo de Modernizagédo e Reaparelhamento do Poder Judiciario Estadual
- FUNJEAM, celebrou com a empresa Conexao Comércio de Produtos de Limpeza e Conservagao EIRELI o Contrato Administrativo
n.° 029/2023-FUNJEAM, doc. n.° 1532880, que tem como objeto a prestacéo de servicos de apoio administrativo na area de copeiragem,
de forma continua, por meio de postos de trabalho.

Em 08 de Margo de 2024, o contrato teve seu término, conforme doc. n.° 1513581.

Em doc. n° 1514270, a empresa foi notificada para apresentar os comprovantes de pagamento das verbas
rescisorias em 5/4/2024.

Em doc. n.° 1516447, a empresa informou que estava em processo de fechamento de folha e solicitou um prazo de 20 dias para
apresentar os comprovantes.

Em doc. n.° 1516531, a Divisdo de Contratos e Convénios esclareceu que a empresa teria até o dia 29/03/2024 para
realizar os pagamentos:

Salientamos que a contratada enviou os avisos prévios (doc. 1516573) de todos os funcionarios alocados no contrato administrativo
supracitado, com data de 19 de fevereiro de 2024 e com dispensa de 07 dias corridos. Ou seja, os funcionarios permaneceram
com vinculo com a empresa até o dia 19 de margco de 2023 e a empresa teria 10 dias corridos (29/03/2024) para realizar o
pagamento das rescisdes.

(--)

No caso em andlise, a Secado de Alocacdo de Mao de Obra e Gestédo de Conta Vinculada, no doc.1607104, confirmou que houve a
quitacdo das verbas trabalhistas e previdenciarias, porém em atraso.

Esta Secdo de Alocagédo de Mao de Obra e Gestdo de Conta Vinculada se manifesta-se no sentido de informar que a empresa
Conexdo Comercio de Produtos de Limpeza e Conservacgao Eireli, inscrita no CNPJ n° 00.306.413/0001-07, encaminhou apenas
em 15/05/2024 as rescisdes dos funcionarios alocados no Contrato Administrativo 030/2023.

Considerando que as rescisdes ocorreram em 22/03/2024, o pagamento deveria ter acontecido até 01/04/2024, mas a contratada
s6 pagou em 09/05/2024. Pelo descumprimento do prazo de 10 dias apds o afastamento, foi pago a multa estabelecida no § 8°, do
art. 477 da CLT .

O comprovante do FGTS rescisério foi enviado no dia 16/05/2024, sendo realizado o pagamento do FGTS rescisoério em atraso, ja
que o vencimento do FGTS rescisoério seria 10 dias apds a rescisdo (01/04/2024) e s6 foi pago em 14/05/2024.

Salienta-se que este contrato foi emergencial, portanto ndo ha funcionarios com mais de 01 ano de empresa, o que dispensa a
homologacao do sindicato da categoria.

Ademais, a empresa ja havia informado a esta Corte, doc. 1516447, quando da notificagéo realizada no dia 05/04/2024, que estava
em processo de fechamento da folha de pagamento referente ao més de margo/2024, e que tal processo € imprescindivel para gerar
valores de recolhimento de FGTS dos colaboradores do CT 029/2023 do més mencionado, ressalta ainda, que todos os documentos
rescisorios ja estavam sendo organizados para serem enviados, e ao final solicitou prazo de 20 dias para envio completo.

Neste cenario fatico, da analise contratual, ndo se observa penalidades ou sangdes por atraso no cumprimento das obrigages
descritas. Além disso, a empresa justificou a demora na comprovagédo do pagamento, e na defesa comprovou a quitagéo das verbas
trabalhistas e previdenciarias, inclusive com o pagamento de multas e encargos legais.

Sendo assim, a aplicagédo de penalidade a empresa é medida irrazoavel e desproporcional.

Analisando as provas carreadas nos autos, percebe-se que a empresa sanou o problema e apresentou a documentagéo, néo
havendo justificativa para a Administragédo, conforme Relatério CPPAS (id 1625159).

Ante o exposto e com fulcro nos principios da proporcionalidade e da razoabilidade, acolho o retromencionado parecer por seus juridicos
e legais fundamentos, pelo que os adoto como minhas proprias razdes de decidir, para DECIDIR pela nao aplicagao de penalidade a
empresa Conexao Comercio de Produtos de Limpeza e Conservacao Eireli, inscrita no CNPJ n° 00.306.413/0001-07.

A Secretaria de Expediente para cientificar a empresa.

Apos, proceda-se o arquivamento dos autos.

Cumpra-se com as cautelas de praxe.

Manaus, data registrada no sistema.

(assinado digitalmente)
Desembargadora Nélia Caminha Jorge
Presidente TJ/AM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024/000024853-00
DECISAO GABPRES

Trata-se de processo administrativo inaugurado pela Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC) com o objetivo de notificar a
contratada FENIX EVOLUTION LTDA a manifestar-se acerca de atraso reiterado de pagamento de salario e de entrega das cestas
basicas aos funcionarios alocados no Contrato Administrativo n°® 001/2022-FUNJEAM, competéncia Abril/2024, no qual foi determinada
instauracdo de Processo Administrativo Sancionatério em face da supracitada empresa por descumprimento contratual.

Manifestagdo da empresa (id 1643866) em que empresa aponta que teve um bloqueio judicial em sua conta bancaria, mas que ja
normalizou os pagamentos.

Relatério CPPAS (id 1654762).

AAssessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia, por intermédio de Parecer (1701375), opinou pela aplicagdo de multa a empresa
Fénix Evolution LTDA, no percentual de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal do Contrato, chegando a um valor total da
multa seja estabelecido em R$ 1.577,44 (um mil quinhentos e setenta e sete reais e quarenta e quatro centavos).

E o breve relatério.

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

/




Disponibilizagdo: segunda-feira, 26 de agosto de 2024 Diério da Justiga Eletronico - Caderno Administrativo Manaus, Ano XVII - Edigdo 3862 12

Analisando as provas carreadas nos autos, percebe-se que a empresa descumpriu as obriga¢des contratuais, conforme Relatério
CPPAS (id 1654762).

Ainda que se possa reconhecer do bloqueio judicial em conta da empresa, tal situagdo ndo pode prejudicar a execugéo do Contrato
Administrativo, visto que esta Administragao vinha realizando o pagamento regularmente.

Sendo assim, ficando constatada a falta contratual, a aplicagdo de sangao é medida que se impde.

Ante o exposto e com fulcro nos principios da proporcionalidade e da razoabilidade, acolho o retromencionado parecer por seus
juridicos e legais fundamentos, pelo que os adoto como minhas proprias razdes de decidir, para aplicar a pena MULTA em face da
empresa FENIX EVOLUTION LTDA - CNPJ N° 03.656.609/0001-01, no percentual de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal
do Contrato, chegando a um valor total da multa seja estabelecido em R$ 1.577,44 (um mil quinhentos e setenta e sete reais e quarenta e
quatro centavos), por descumprimento do Contrato Administrativo n® 001/2022-FUNJEAM, com fulcro no art. 87, | e Il da Lei 8.666/93.

Ressalte-se que a penalidade aplicada deve ser inscrita no SICAF (art. 40 da Resolugéo n° 2/2010-SLTI/MPOG) e no sistema de
cadastramento de fornecedores do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, bem como todos os atos praticados obrigatoriamente
divulgados no Diario da Justica Eletrénico e no site do Tribunal de Justica do Amazonas.

A Secretaria de Expediente para cientificar a empresa e, caso n&o haja recurso, encaminhe-se o feito @ Coordenadoria de Licitagdo
para as providéncias cabiveis em face da contratada.

Cumpra-se com as cautelas de praxe.

Manaus, data registrada no sistema.

(assinado digitalmente)
Desembargadora Nélia Caminha Jorge
Presidente TJ/AM

DECISAO GABPRES

Trata-se de processo administrativo inaugurado pela Assessoria de Fiscalizagdo Técnica com o objetivo de apurar responsabilidade
contratual em sede do Contrato Administrativo (CT) n°® 001/2022-FUNJEAM, firmado com a empresa FENIX EVOLUTION LTDA, em
face de inexecugao contratual.

Em breve resumo, a contratada foi notificada pela DVCC por ndo apresentar os comprovantes de salario, dos comprovantes de Vale
Transporte e Alimentagdo da competéncia de margo (1543702).

Manifestagdo da empresa (id 1643881) em que aponta que teve um bloqueio judicial em sua conta bancaria, mas que ja
normalizou os pagamentos.

Relatério CPPAS (id 1654688).

AAssessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia, por intermédio de Parecer (1701630), opinou pela aplicagdo de multa a empresa
Fénix Evolution LTDA, no percentual de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal do Contrato, chegando a um valor total da
multa seja estabelecido em R$ 634,47 (seiscentos e trinta e quatro reais e quarenta e sete centavos).

E o breve relatério.

Analisando as provas carreadas nos autos, percebe-se que a empresa descumpriu as obriga¢des contratuais, conforme Relatério
CPPAS (id 1654688).

Ainda que se possa reconhecer do blogueio judicial em conta da empresa, tal situacdo néo pode prejudicar a execugao do Contrato
Administrativo, visto que esta Administragao vinha realizando o pagamento regularmente.

Sendo assim, ficando constatada a falta contratual, a aplicagdo de sangao é medida que se impde.

Ante o exposto e com fulcro nos principios da proporcionalidade e da razoabilidade, acolho o retromencionado parecer por seus
juridicos e legais fundamentos, pelo que os adoto como minhas proprias razdées de decidir, para aplicar a pena MULTA em face da
empresa FENIX EVOLUTION LTDA - CNPJ N° 03.656.609/0001-01, no percentual de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal
do Contrato, chegando a um valor total da multa seja estabelecido em R$ 634,47 (seiscentos e trinta e quatro reais e quarenta e sete
centavos), por descumprimento do Contrato Administrativo n°® 001/2022-FUNJEAM, com fulcro no art. 87, | e |l da Lei 8.666/93.

Ressalte-se que a penalidade aplicada deve ser inscrita no SICAF (art. 40 da Resolugdo n° 2/2010-SLTI/MPOG) e no sistema de
cadastramento de fornecedores do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, bem como todos os atos praticados obrigatoriamente
divulgados no Diario da Justica Eletrénico e no site do Tribunal de Justica do Amazonas.

A Secretaria de Expediente para cientificar a empresa e, caso ndo haja recurso, encaminhe-se o feito & Coordenadoria de Licitagao
para as providéncias cabiveis em face da contratada.

Cumpra-se com as cautelas de praxe.

Manaus, data registrada no sistema.

(assinado digitalmente)
Desembargadora Nélia Caminha Jorge
Presidente TJ/AM

DECISAO GABPRES

Trata-se de processo administrativo inaugurado com o objetivo de notificar a empresa contratada, VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS
VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ n° 10.802.564/0001-00, em razdo de atraso nos pagamentos de salarios da competéncia Maio/2024
(SEl n° 1645313) dos funcionarios alocados no Contrato Administrativo n° 044/2022-FUNJEAM (SEI n° 1650690), conforme
previsao contratual.

Manifestagédo da empresa (id 1689000) em que empresa aponta que tem contrato com varios 6rgédos e que esta tendo problemas no
recebimento destes 6rgaos, o que prejudicou o0 pagamento.

Relatério CPPAS (id 1705998).

AAssessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia, por intermédio de Parecer (1701630), opinou pela aplicagdo de multa a empresa
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato,
sendo 1% (um por cento) multiplicado por 5 (cinco) dias, chegando a um valor total da multa em R$ 5.103,04 (cinco mil, cento e trés reais
e quatro centavos).
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Trata-se de processo administrativo inaugurado pela Divisdo de Contratos € Convénios (DVCC) com o objetivo de
notificar a contratada FENIX EVOLUTION LTDA a manifestar-se acerca de atraso reiterado de pagamento de salario e de entrega
das cestas basicas aos funcionarios alocados no Contrato Administrativo n° 001/2022-FUNJEAM, competéncia Abril/2024, no
qual foi determinada instaura¢do de Processo Administrativo Sancionatério em face da supracitada empresa por descumprimento
contratual.

Manifestagdo da empresa (id 1643866) em que empresa aponta que teve um bloqueio judicial em sua conta
bancéria, mas que ja normalizou os pagamentos.

Relatério CPPAS (id 1654762).

E o relatorio.

Diante dos fatos narrados e documentos juntados aos autos pela Divisdo de Contratos e Convénios, a
empresa Fénix Evolution LTDA, supostamente, deixou de cumprir com suas obrigacdes contratuais. Vejamos a
Contrato Administrativo n° 001/2022-FUNJEAM:

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2022 - CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Compete a CONTRATADA:

v) Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servigos, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente, via depdsito
bancério na conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragdo da CONTRATANTE
CLAUSULA OITAVA - DA CESTA BASICA

O empregador fornecerd, sem Onus para o trabalhador, mensalmente, a todos os seus empregados, independentemente da jornada de
trabalho, uma Cesta Bésica "in natura" contendo mantimentos de qualidade, conforme condi¢des a seguir:

CESTA BASICA ANO 2024

VALOR EM REAIS R$ 130,00

6 - A Cesta Basica devera ser entregue até o dia 10 (dez) do més subsequente ao trabalhador.

Em sua Defesa, a manifestagdo da empresa comprova que teve bloqueio judicial em suas contas, mas que ja sanou os problemas de atraso no
pagamento.

Em Relatério da CPPAS (id 1654762) a referida Comissdo chegou as seguintes conclusdes:

O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, através do fundo de Modernizagdo e Reaparelhamento do Poder Judiciario Estadual -
FUNJEAM, celebrou com a empresa Fénix Evolution LTDA o contrato administrativo n.° 001/2022-FUNJEAM, que tem como objeto a
prestacdo de forma continua dos servigos de jardinagem, por meio da alocagcdo de mao-de-obra, incluindo o fornecimento de insumos,
materiais, ferramentas e equipamentos.

Em 24 de maio de 2024, a empresa contratada foi notificada quanto ao atraso nos pagamentos de salarios e de cestas basicas da competéncia
abril/2024 .(1598020).

A contratada (SEI n° 1598605), em resposta a notificagdo, alegou que teve um problema bancéario e um bloqueio indevido que ja foi
resolvido. A empresa procurou outros métodos para solucionar e conseguiu, mas por essa ocasido e demora ocorreu o atraso.

Em id. 1598669, a Secdo de Alocagdo de Mao de Obra e Gestdo de Conta Vinculada, constatou que os pagamentos de salarios ocorreram em
23/05/2024, com atraso de 16 dias, e as cestas basicas foram entregues em 22/05/2024, com atraso de 12 dias.

Manifestagdo da Assessoria Técnica de Fiscalizagdo de Contratos (SEI n° 1599376) sugere, além de abertura de apuragdo de
responsabilidade em face da empresa, seja iniciado novo procedimento licitatdrio para contratagdo do servigo de jardinagem.

A Secretaria de Compras, Contratos e Operagdes, por meio da manifestagdo 1600283, reitera a sugestdo de abertura de nova apuragdo de
responsabilidade e, concomitantemente, o planejamento de nova contratacdo para os servi¢os de jardinagem, de forma a atender a demanda
desta Corte.

A Secretaria de Administragdo, em despacho constante no doc. 1607203, determinou abertura do Procedimento Sancionatério em face da
contratada, tendo em vista o atraso nos pagamentos de salarios e de cestas basicas da competéncia abril/2024.



(..)

No caso em tela, o descumprimento contratual restou esclarecido, tendo em vista a informagdo da Se¢do de Alocagdo de Mao de Obra e
Gestdo de Conta Vinculada 1598669, que os pagamentos de salarios ocorreram em 23/05/2024, com atraso de 16 dias, e as cestas basicas
foram entregues em 22/05/2024, com atraso de 12 dias.

Assim, a contratada deixou de cumprir suas obrigagdes legais e contratuais, fazendo exsurgir a possibilidade de aplicacdo das penalidades
contratuais.

5. Da Pena

As penas aplicadas devem ser a de adverténcia e multa, nos termos da clausula 26.1, incisos a, b, alinea b.1.4 e clausula 26.2, pois a
empresa atrasou os saldrios e beneficio dos profissionais alocados nas datas avengadas.

26.1. Com fundamento no art. 7°, da Lei n° 10.520/2002 e nos arts. 86 e 87 da Lei n°® 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de
atraso injustificado, assim considerado pela Administracdo da CONTRATANTE, de inexecugdo parcial ou de inexecugao total da obrigacao,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito;
b) multa de:
b.1) 0,1%, calculado sobre o valor mensal estimado do Contrato, nos casos em que a CONTRATADA:

b.1.4) atrasar os salarios, inclusive férias e 13° saldrio, vale-transporte e/ou vale-alimentagdo dos profissionais alocados nas datas avencadas.
Aplicada por ocorréncia e por dia.

26.2. As sangdes previstas nas alineas "a", “c”, “d” e "e" do paragrafo anterior poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, as penas
previstas na alinea “b”.

Em face de todo o exposto, com fulcro no art . 86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993 e no contrato administrativo 001/2022-FUNJEAM, a Comissdo
Processante de Processo Administrativo Sancionatorio conclui:

1. Pela aplicac@o de adverténcia e multa & empresa Fénix Evolution LTDA, tendo como percentual 0,1% sobre o valor mensal do contrato,
aplicada por ocorréncia e por dia.

2. Em caso de decisdo pela aplicagdo da penalidade recomendada, que o valor total da multa seja estabelecido em R$ 1.577,44 (um mil
quinhentos e setenta e sete reais e quarenta e quatro centavos), tendo como base o estabelecido na cldusula 26.1, incisos, b, alinea b.1.4; e

3. Pela possibilidade de compensagdo nos termos preconizados pela cldusula vigésima sexta, item 26.4, do contrato administrativo
001/2022-FUNJEAM, pelos arts. 86, § 3°, e 87, § 1°, da Lei n°® 8.666/93 e pelo art. 21 da Resolugdo 64 de 2023 - Anexo VIII.

Analisando as provas carreadas nos autos, percebe-se que a empresa descumpriu as obrigacdes contratuais,
conforme Relatorio CPPAS (id 1654762).

Ainda que se possa reconhecer do bloqueio judicial em conta da empresa, tal situagdo ndo pode prejudicar a
execucdo do Contrato Administrativo, visto que esta Administragdo vinha realizando o pagamento regularmente.

Sendo assim, ficando constatada a falta contratual, a aplicagdo de sangdo é medida que se impoe.

Ante o exposto, esta Assessoria opina pela aplicacio de multa a empresa Fénix Evolution LTDA, no
percentual de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal do Contrato, chegando a um valor total da multa seja
estabelecido em RS 1.577,44 (um mil quinhentos e setenta e sete reais e quarenta e quatro centavos).

Considerando tratar-se de decisdo da competéncia de autoridade superior, submeta-se o presente parecer a
apreciacdo e posterior deliberacdo, observadas as cautelas de praxe.

E o parecer.
Manaus/AM, data registrada no sistema.

(assinado digitalmente)

Lucia Honorio de Valois Coelho
Diretora da Assessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia - em substituigao

Documento assinado eletronicamente por Liicia Honorio de Valois Coelho, Servidor, em 30/07/2024, as 12:12, conforme art. 1°,
III, "b", da Lei 11.419/2006.
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