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Il - Juiza de Direito ARTICLINA OLIVEIRA GUIMARAES, titular da 2.2 Vara de Crimes Contra a Dignidade Sexual de Criancgas e
Adolescentes da Comarca de Manaus — Magistrada de Cooperagéo;

Il - Juiza de Direito ALESSANDRA CRISTINA RAPOSO DA CAMARA GONDIM MARTINS DE MATOS, auxiliar da 192 Vara Civel e
de Acidentes de Trabalho da Comarca de Manaus — Magistrada de Cooperagéo;

IV — Juiza de Direito BARBARA MARINHO NOGUEIRA, titular da 2.2 Vara da Comarca de Tabatinga — Magistrada de Cooperagéo;

V — Juiz de Direito MARCELO CRUZ DE OLIVEIRA, titular da Vara Unica da Comarca de Nhamunda — Magistrado de Cooperagao.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.

Gabinete da Presidéncia do Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, em Manaus, data registrada no sistema.
(assinado digitalmente)

Desembargador DOMINGOS JORGE CHALUB PEREIRA
Presidente

PORTARIA N° 1.875, DE 27 DE JUNHO DE 2022

O Desembargador DOMINGOS JORGE CHALUB PEREIRA, Presidente do Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no
uso de suas atribuigdes legais.

CONSIDERANDO o requerimento formulado nos autos do processo administrativo n® 2022/000018919-00, em que o Exmo. Doutor
Cassio André Borges dos Santos, Juiz de Direito Titular da 12 Vara do Juizado Especial Civel, solicita autorizagédo para deslocamento para
a cidade de Brasilia/DF, a fim de atuar como Juiz Corregedor Auxiliar do Tribunal Superior Eleitoral nos dias 30/06/2022 a 01/07/2022;

CONSIDERANDO haver compatibilidade entre o motivo do deslocamento e o interesse da administragdo, bem como a correlagéo
entre a viagem e as atividades desempenhadas pelo beneficiario;

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n.° 17/2013 deste Poder Judiciario, a qual dispde sobre a concessao e pagamento de
passagens e diarias no ambito do Poder Judiciario, bem como o que dispde o art. 70, XVIl e XXIX da Lei Complementar n.° 17/1997,

RESOLVE

I - AUTORIZAR o deslocamento do Exmo. Doutor CASSIO ANDRE BORGES DOS SANTOS, Juiz de Direito Titular da 12 Vara do
Juizado Especial Civel, no periodo de 30/06/2022 a 01/07/2022, para a cidade de Brasilia/DF.

Il - EMITIR os bilhetes de passagens aéreas para o magistrado.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.

Gabinete da Presidéncia do Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, Manaus/AM, data registrada no sistema.
(assinado digitalmente)

Desembargador DOMINGOS JORGE CHALUB PEREIRA
Presidente

DESPACHOS

DECISAO GABPRES

Processo Administrativo n° 2022/000016119-00

Requerida:CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EIRELI, CNPJ: 00.306.413/0001-07.

Assunto: Apuragédo de Responsabilidade

Trata-se de processo administrativo por meio do qual o Setor de Compras informa que houve atraso na entrega das cestas basicas
aos funcionarios vinculados ao Contrato n® 023/2018-FUNJEAM, referente ao més de Abril/2022. Aponta também que, supostamente, a
documentagédo de entrega das cestas basicas foi indevidamente assinada pelos funcionarios.

Emid. 0579075, Deciséo desta Presidéncia no sentido de determinar a instauragao de procedimento de apuragao de responsabilidade
em face da Pessoa Juridica CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EIRELI, CNPJ: 00.306.413/0001-
07, por suposto descumprimento do Contrato Administrativo n® 001/2021 - FUNJEAM. nos termos do §2° do art. 87 da Lei n° 8.666/93.

Por intermédio do processo administrativo n.° 2022/000017499-00¢ apresentada a defesa prévia, em que alega, suscintamente: (i)
nao deixou de honrar a entrega das cestas basicas, (ii) que ja havia realizado o pedido junto ao fornecedor para entrega dentro do prazo,
(iii) que por questao de praticidade, os recibos de cesta basica sdo assinados junto com os recibos de salario e que nédo houve pretensio
de fraudar a Administracéo, (iv) auséncia de culpabilidade da contratada. Por fim, requer o arquivamento.

A Assessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia, apds detida analise dos autos, por intermédio do Parecer exarado em id.
0588885, opinou pela aplicagéo de pena de adverténcia, senéo vejamos:

Compulsando os autos, verifica-se que o presente processo visa apurar a responsabilidade da empresa CONEXAO COMERCIO DE
PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EIRELI, CNPJ: 00.306.413/0001-07, onde a empresa deixou de entregar a cesta basica
relativo ao més de Abril/2022, portanto sujeitando-se as sangdes legais cabiveis. Vejamos o item 10.1, alinea ‘|’ da Clausula Nona do
Contrato Administrativo n° 023/2018-FUNJEAM e da Clausula Oitava da Convengao Coletiva de Trabalho 2022/2022:
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CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

10.1. Compete a CONTRATADA:

j) Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na legislagdo

trabalhista, como também, em acordo, convengao ou sentenga normativa em dissidio coletivo;

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

[...] CLAUSULA OITAVA - DA CESTA BASICA

5 -A Cesta Basicadevera ser entregue até o dia 10 (dez) do més subsequenteao trabalhador.”

A defesa nao infirma os apontamentos feitos pela Administragdo Publica ou as provas trazidas. A empresa admite que houve atraso
na entrega das cestas basicas e que o recibo foi assinado na entrega da cesta no referido dia 17/05/2022.

Assim, ao faltar com a sua obrigagéo, a contratada deixou de se comportar de modo idéneo ao ndo cumprir com suas obrigacdes
trabalhistas, consoante o artigo 71, caput, da Lei 8.666/93.

No entanto, incumbe lembrar que a empresa efetuou a entrega das cestas basicas e ndo ha informagao de outro atraso no decorrer
do Contrato Administrativo n°® 023/2018-FUNJEAM; porém, insta destacar que a empresa ja foi penalizada com Adverténcia, conforme
PA 2021/000018234-00.

Os principios da proporcionalidade e razoabilidade devem servir de balizadores para a aplicagdo de sangdo a empresa que
descumpre obrigacdo contratual posto que, se por um lado houve descumprimento, a aplicacdo de pena demais gravosa acaba por
penalizar de forma desarrazoada a empresa.

Voltando as clausulas do Contrato Administrativo n°® 023/2018-FUNJEAM constata-se que compete a empresa contratada trazer
documentagéo comprovando o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, especificando também a correlata sangéo:

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

10.1. Compete a CONTRATADA:

j) Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na legislagao

trabalhista, como também, em acordo, convengao ou sentenga normativa em dissidio coletivo;

(-..)

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS SANGOES

23.1. Com fundamento no art. 7°, da Lei 10.520/2002 e nos arts. 86 e 87 da Lei 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso
de atraso injustificado, assim considerado pela Administracdo da CONTRATANTE, de inexecucéo parcial ou de inexecucao total da
obrigagao, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

Compulsando os autos constata-se que as cestas basicas foram pagas a destempo e que a documentagédo fora assinada
indevidamente.

No entanto, insta lembrar que a empresa tem apenas multa de adverténcia aplicada. Ademais, deve-se ter em mente que a empresa
vem se comportando de forma idénea na execugéo contratual, sendo certo que a falta apurada é caso isolado e que a empresa nao ha
descumprimento contratual habitual.

Ante o exposto e com fulcro nos principios da proporcionalidade e da razoabilidade, acolho o retromencionado parecer por seus
juridicos e legais fundamentos, pelo que os adoto como minhas préprias razées de decidir, para aplicar a pena ADVERTENCIA em face
da empresa CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EIRELI, CNPJ: 00.306.413/0001-07.

Ressalte-se que a penalidade aplicada deve ser inscrita no SICAF (art. 40 da Resolugéo n° 2/2010-SLTI/MPOG) e no sistema de
cadastramento de fornecedores do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, bem como todos os atos praticados obrigatoriamente
divulgados no Diario da Justica Eletrénico e no site do Tribunal de Justica do Amazonas.

A Secretaria de Expediente para cientificar a empresa e, caso n&o haja recurso, encaminhe-se o feito @ Coordenadoria de Licitagdo
para as providéncias cabiveis em face da contratada.

Cumpra-se com as cautelas de praxe.

Manaus, data registrada no sistema.

(assinado digitalmente)
Desembargador Domingos Jorge Chalub Pereira
Presidente TJ/AM

DECISAO GABPRES

Processo Administrativo: 2022/000016220-00
Servidor(a): Jonas de Oliveira Franca
Matricula: 3159-3

Cargo: Assistente Técnico Judiciario - CAPITAL
Lotagao: 112 Vara do Juizado Especial Civel

Assunto: Averbagéo de Tempo de Servigo

Trata-se de processo administrativo pelo qual o servidor JONAS DE OLIVEIRA FRANGCA solicita averbagéo de tempo de servigo,
consoante certiddo acostada em id.0574925.

A Diviséo de Informagdes Funcionais da SEGEP consigna que pelo Ato n.° 838/2007, de 25/05/2007, o referido servidor foi nomeado
para exercer, em carater efetivo, o cargo de Agente de Protegéo, atualmente denominado Assistente Judiciario a contar de 18/06/2007.
Acrescenta, ainda, que constam nos assentamentos funcionais do servidor tempos de servigo averbados, deferidos por meio de Processo
Administrativo, conforme tabela abaixo:

Processo T . T Tempo de Servigo/
Administrativo Orgao/Empresal Empregador Periodo de Contribuicao Contribuigio Averbado
2009/2755 Mineragéo Taboca S/A De 02/05/1987 a 16/09/1987 04 meses e 15 dias
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PARECER - TJ/AM/AJAP/TJ

Cuidam os autos de processo administrativo, por meio do qual o Setor de Compras informa que houve atraso
na entrega das cestas basicas aos funcionarios vinculados ao Contrato n° 023/2018-FUNJEAM referente ao més de
Abril/2022.

Em resposta, a empresa Conexdo alega que a documentagdo foi enviada junto com o contracheque, pois a
empresa ja havia realizado o pedido junto ao fornecedor; e como o fornecedor pediu reajuste de valores devido ao aumento de
insumos, houve atraso na entrega das cestas. Na oportunidade também pede desculpas pelo transtorno.

Parecer desta Assessoria Administrativa (id 0577877) opinando pela abertura de procedimento de apuragado
de responsabilidade, sugerindo, por fim, a notificagdo da mesma para apresentacdo de defesa prévia, nos termos do inciso LV,
do art. 5° da CF/88. Decisdo acolheu o Parecer (id 0579075).

Defesa prévia da empresa, juntado por meio do PA 2022/000017499-00 onde alega, sucintamente: (i) ndo
deixou de honrar a entrega das cestas basicas, (ii) que ja havia realizado o pedido junto ao fornecedor para entrega dentro do
prazo, (iii) que por questdo de praticidade, os recibos de cesta basica sdo assinados junto com os recibos de salario e que néo
houve pretensdo de fraudar a Administragdo, (iv) auséncia de culpabilidade da contratada. Por fim, requer o arquivamento.

E o relatério.

Compulsando os autos, verifica-se que o presente processo visa apurar a responsabilidade da empresa
CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO EIRELI, CNPJ: 00.306.413/0001-07,
onde a empresa deixou de entregar a cesta basica relativo ao més de Abril/2022, portanto sujeitando-se as sangdes legais
cabiveis. Vejamos o item 10.1, alinea ‘j° da Clausula Nona do Contrato Administrativo n°® 023/2018-FUNJEAM e da
Clausula Oitava da Convengdo Coletiva de Trabalho 2022/2022:

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
10.1. Compete 3 CONTRATADA:

j) Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na legislagdo
trabalhista, como também, em acordo, convencio ou sentenca normativa em dissidio coletivo;

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
[...] CLAUSULA OITAVA - DA CESTA BASICA

5 - A Cesta Bésica devera ser entregue até o dia 10 (dez) do més subsequente ao trabalhador.”

A defesa ndo infirma os apontamentos feitos pela Administragdo Publica ou as provas trazidas. A empresa
admite que houve atraso na entrega das cestas basicas e que o recibo foi assinado na entrega da cesta no referido dia
17/05/2022.

Assim, ao faltar com a sua obrigacdo, a contratada deixou de se comportar de modo idéneo ao ndo cumprir
com suas obrigagdes trabalhistas, consoante o artigo 71, caput, da Lei 8.666/93.

No entanto, incumbe lembrar que a empresa efetuou a entrega das cestas basicas e ndo ha informacao de
outro atraso no decorrer do Contrato Administrativo n° 023/2018-FUNJEAM; porém, insta destacar que a empresa ja foi
penalizada com Adverténcia, conforme PA 2021/000018234-00.

Os principios da proporcionalidade e razoabilidade devem servir de balizadores para a aplicagdo de sangdo a
empresa que descumpre obrigacdo contratual posto que, se por um lado houve descumprimento, a aplicagdo de pena demais
gravosa acaba por penalizar de forma desarrazoada a empresa.

Voltando as clausulas do Contrato Administrativo n® 023/2018-FUNJEAM constata-se que compete a
empresa contratada trazer documentagdo comprovando o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, especificando também a
correlata sangao:

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. Compete 8 CONTRATADA:
j) Conceder aos prestadores de servicos, no minimo, os beneficios previstos na legislaciao



trabalhista, como também, em acordo, conven¢do ou senten¢a normativa em dissidio
coletivo;

(..

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

23.1. Com fundamento no art. 7°, da Lei 10.520/2002 e nos arts. 86 ¢ 87 da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela
Administracio da CONTRATANTE, de inexecu¢do parcial ou de inexecuciio total da
obrigacio, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

Compulsando os autos constata-se que as cestas basicas foram pagas a destempo e que a documentacao fora
assinada indevidamente.

No entanto, insta lembrar que a empresa tem apenas multa de adverténcia aplicada. Ademais, deve-se ter em
mente que a empresa vem se comportando de forma idonea na execugdo contratual, sendo certo que a falta apurada é caso
isolado e que a empresa ndo ha descumprimento contratual habitual.

B Ante o exposto, esta Assessoria opina pela aplica¢io da pena de adverténcia em face da empresa
CONEXAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO EIRELI, CNPJ: 00.306.413/0001-07,
por descumprimento de clausula prevista no Contrato Administrativo n® 023/2018-FUNJEAM, com fulcro no art. 87, I da Lei
8.666/93.

Considerando tratar-se de decisdao da competéncia de autoridade superior, submeta-se o presente parecer a
apreciagdo e posterior deliberacao, observadas as cautelas de praxe.

E o parecer.
Manaus/AM, 10 de junho de 2022.

Aristarco de Araijo Jorge Mello Filho

Diretor da Assessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia

Documento assinado eletronicamente por Aristarco de Araijo Jorge Mello Filho, Diretor(a), em 10/06/2022, as 08:53,
conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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{%1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tjam jus.br/sei/controlador_externo.php?
1! acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0588885 ¢ o codigo CRC
B99CAFDB.
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