S A M SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
Avenida Leonardo Malcher, N2 299, Bairro Nossa Senhora Aparecida, CEP: 69.010-455 — Manaus — AM .
CNPJ N2 29.070.394/0001-36, Email: d il.com - MANAUS — AMAZONAS.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

PREGAO ELETRONICO N.2 044/2024 - TIAM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 2024/000027091-00
ABERTURA: 19/09/2024 - 11:00 HORAS

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE JARDINAGEM, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE INSUMOS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E
EQUIPAMENTOS, PARA MANUTENGAO DOS JARDINS E AREAS VERDES DAS INSTALAGOES PREDIAIS PERTENCENTES OU CEDIDAS AO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS NA
CIDADE DE MANAUS-AM., CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA DESTE EDITAL.

RESUMO GERAL
H Tipo de Servigos Unidade de Medida Valor Unitario Valor Mensal Valor Global (12 meses)
1 ENCARREGADO DE SERVICOS Posto 1 R$ 486392 R$ 486392 R$ 58.367,04
2 Jardineiro Posto 15 R$ 3.807,85 R$ 57.117,75 R$ 685.413,00
3 Insumos _(Reserva empenhada para aquusugaf) de aldub_os, femll_zantes, : 1 RS 500000 R$ 500000 R$ 60.000,00
mudas diversas, grama e etc) - Valor fixo (ndo sera objeto de disputa)
VALOR MENSAL: sessenta e seis mil, novecentos e oitenta e um reais e sessenta e sete centavos R$ 66.981,67

VALOR DOS SERVIGOS PARA 12 MESES: oitocentos e trés mil, setecentos e oitenta reais e quatro centavos 803.780,04

DECLARAMOS SEREM VERDADEIRAS TODAS AS INFORMAGOES DESCRITAS NESTA PROPOSTA.

DECLARAMOS QUE NOS VALORES PROPOSTOS ESTARAO INCLUSOS TODOS OS CUSTOS OPERACIONAIS, ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, TRABALHISTAS, TRIBUTARIOS, COMERCIAIS E
QUAISQUER OUTROS QUE INCIDAM DIRETA OU INDIRETAMENTE NA EXECUCAO DO OBJETO.

PARA A ELABORACAO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS ENVOLVIDAS NA CONTRATAGAO, FOI CONSIDERADO O PISO SALARIAL
ESTABELECIDO NA CONVENGA O COLETIVA DE TRABALHO VIGENTE: CCT-CONVENGA A COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 DE NUMERO DO REGISTRO NO MTE: AM000563/2023.

DADOS DO PROPONENTE

RAZAO SOCIAL: S A M SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA Manaus-AM, 20 de setembro de 2024.
ENDEREGO: AV LEONARDO MALCHER, N° 299, BAIRRO: NOSSA SENHORA APARECIDA, CEP: 69.010-455
. Assinado de forma digital por
TELEFONE: (21) 9.6777-
ONE: (21) 9.6777-8593 SAMSELECAOE SAMSELECAOE
CNPJ: 29.070.394/0001-36 AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE MAO DE
BANCO: BANGO DO BRASIL MAO DE OBRA OBRA LTDA:29070394000136

Dados: 2024.09.20 14:29:31

AGENCIA: 11075 LTDA:29070394000136 yor

CONTA-CORRENTE: 105.830-4

DADOS DO REPRESENTANTE: DAYANY PINTO DE MESQUITA
CPF n°: 659.794.272-87

Cl n°: 14489236 SSP/AM

NACIONALIDADE: BRASILEIRA

ESTADO CIVIL: SOLTEIRA

CARGO NA EMPRESA: SOCIA ADMINISTRADORA

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES.

LOCAL DE EXECUGAO: OS SERVICOS EXECUTADOS SERAO PRESTADOS NOS LOCAIS DETERMINADOS PELO CONTRATANTE.



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGCO DE MAO DE OBRA

DESCRIGAO DOS SERVICOS

A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA 19/09/2024
B |MUNICIPIO/UF MANAUS-AM
C JANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO AMO000563/2023
D [N2DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE QUANT. TOTAL
SUPERVISAO/CONTROLE Posto 1
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA
A |TIPO DE SERVIGCO (mesmo servico com caracteristicas distintas) SUPERVISAO
B |CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) -
C [SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 2.247,77
D |JCATEGORIA PROFISSIONAL (vinculada a execugdo contratual) ENCARREGADO
E |DATA BASE DA CATEGORIA (dia/més/ano) 01/01/24
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)
1.1 |SALARIO BASE NORMATIVO RS 2.247,77
1.2 |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE RS -
1.3 |ADICIONAL DE INSALUBRIDADE RS -
1.4 |ADICIONAL NOTURNO RS -
1.5 |ADICIONAL DE HORA NOTURNA REDUZIDA RS -
1.6 |OUTROS (INTERVALO DE INTRAJORNADA) RS -
REMUNERAGAO BASICA TOTAL RS 2.247,77
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS, E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 13 ° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS % VALOR (RS)
2.1.1 |13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO 8,33% RS 187,31
2.1.2 |FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 11,11% | RS 249,75

SUBTOTAL 19,44% | RS 437,06




INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO SUBMODULO 2.2 SOBRE 13¢

213 | . . . 6,77% RS 152,09
SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
TOTAL 26,21% |RS 589,15
SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICGES % VALOR (RS)
2.2.1 |INSS 20,00%| RS 449,55
2.2.2 |sALARIO EDUCACAO 2,50%]| RS 56,19
GIIL/RAT = SAT = RAT AJUSTADO = (RAT X FAP) Obs: O licitante devera
preencher o valor do RAT AJUSTADO, a ser comprovado no envio de sua
223 proposta adequada ao IanceAvencedor, mediante apresen’Fagéo da GFIP ou 1,00%| RS 22,47
outro documento apto a fazé-lo. O RAT ajustado pode variar entre 0,5% a
6% (resultado da aplicagdo maxima ou minima do FAP — 0,5 a 2,00 — sobre
as aliquotas do RAT — 1%, 2% e 3%).
2.2.4 |SESC OU SESI 1,50%| RS 33,71
2.2.5 |SENAI - SENAC 1,00%| RS 22,47
2.2.6 |SEBRAE 0,60%| RS 13,48
2.2.7 JINCRA 0,20%| RS 4,49
2.2.8 |FGTS 8,00%| RS 179,82
TOTAL 34,80%| RS 782,18
SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.3.1 |CUSTO MENSAL DE TRANSPORTE RS 63,13
2.3.2 |cusTO MEDIO MENSAL COM ALIMENTACAO RS 396,00
2.3.3 |CESTA BASICA RS 130,00
2.3.4 |AUXILIO MORTE/FUNERAL RS 15,00
2.3.5 QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
2.3.6 |PLANO ODONTOLOGICO RS 15,00
VALOR TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS RS 629,13
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 |13 ° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS RS 589,15




2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTIBUICOES RS 782,18
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 629,13
TOTAL RS 2.000,46
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
3.1 |AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% | RS 9,44
3.2 |INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO IDENIZADO 0,03% | RS 0,75
3.3 |AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% | RS 43,60
INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O AVISO PREVIO
3.4 0,68% | RS 15,17
TRABALHADO
3.5 |MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO E TRABALHADO 3,44% | RS 77,32
TOTAL 6,51% |RS 146,28
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 AUSENCIAS LEGAIS
4.1 AUSENCIAS LEGAIS % VALOR (RS)
4.1.1 |AUSENCIAS LEGAIS 0,56% | RS 12,58
4.1.2 |LICENCA PATERNIDADE 0,08% | RS 1,79
4.1.3 |AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,04% | RS 0,89
4.1.4 |AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,15% | RS 3,37
SUBTOTAL 0,83% |RS 18,63
INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO SUBMODULO 2.2 SOBRE O
4.1.5 - 0,29% | RS 6,49
CUSTO DE REPOSICAO PROFISSIONAL
TOTAL 1,12% | RS 25,12
QUADRO — RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO POR PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 JAUSENCIAS LEGAIS RS 25,12
TOTAL RS 25,12




MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
5.1 |CUSTO MEDIO MENSAL DE UNIFORME RS 2,33
TOTAL RS 2,33

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
6.1 |CUSTOS INDIRETOS 0,24% | RS 10,61
6.2 |LUCRO 0,24% | RS 10,63

6.3 |TRIBUTOS
6.3.1 [PIS 0,65% |RS 31,62
6.3.2 |COFINS 3,00% [RS 145,92
6.3.3 [Iss 500% |RS 243,20
TOTAL 9,13% | RS 441,96
QUADRO - RESUMO DO CUSTO TOTAL MENSAL DO ENCARREGADO

A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 2.247,77
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 2.000,46
¢ |mMODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO RS 146,28
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 25,12
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS 2,33
SUBTOTAL (A +B +C+D +E) RS 4.421,96
F IMODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 441,96
VALOR DO CUSTO TOTAL MENSAL POR EMPREGADO RS 4.863,92
VALOR DO CUSTO TOTAL ANUAL POR EMPREGADO RS 58.367,04




UNIFORMES
Item Descri¢ao Unidade | Valor Médio :‘fui Valor Total

1 CALCA SOCIAL OXFORD, NAS CORES CINZA OU PRETA. Unid. RS 1,00 6 RS 6,00

e I s I

3 CINTO SOCIAL Unid. RS 1,00 2 RS 2,00

4 CRACHA DE POLIESTER / PVC Unid. RS 1,00 2 RS 2,00

5 MEIA SOCIAL Par RS 1,00 8 RS 8,00

6 SAPATO SOCIAL PRETO Unid. RS 1,00 4 RS 4,00
Custo Total Anual de Uniformes RS 28,00
|Nu.’1mero de meses 12|

|Custo Total Mensal de Uniformes

RS 2,33]




ASSISTENCIA SOCIAL

Item Descricao cusTo
MENSAL
T1  |AUXILIO MORTE/FUNERAL R$ 15,00
T2 PLANO ODONTOLOGICO R$ 15,00
T3 QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00




REFEICAO
Item Descrigao
T1 VALOR UNITARIO DA REFEICAO RS 20,00
T2 Dias de trabalho efetivo 22
T3 Custo total das refeicdes (T1*T2) RS 440,00
T4 Desconto da CCT - 10% RS 44,00
|Custo Total Mensal de Refeicao (T3-T4) | RS 396,00 |
|CUSTO MENSAL CESTA BASICA DO ACORDO COLETIVO | RS 130,00 |




TRANSPORTE
Item Descricao

TO Salario Base RS 2.247,77

T1 Valor unitdrio da passagem RS 4,50

T2 Dias de trabalho efetivo 22

T3 Qtde de transporte didrio 2

T4 Custo total das passagens (T1*T2*T3) RS 198,00

T5 Desconto da CCT - 6% RS 134,87
|Custo Total Mensal de Transporte (T4-T5) | RS 63,13 |




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECO DE MAO DE OBRA

DESCRIGAO DOS SERVICOS

A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA 45554,00
B |MUNICIPIO/UF MANAUS-AM
C JANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO AMO000563/2023
D |N2DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE QUANT. TOTAL
JARDINAGEM/ROCA/PODAGEM Posto 15
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA
A |TIPO DE SERVICO (mesmo servigo com caracteristicas distintas) JARDINAGEM
B |CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 6220-10
C [SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.652,75
D JCATEGORIA PROFISSIONAL (vinculada a execugdo contratual) JARDINEIRO
E |DATA BASE DA CATEGORIA (dia/més/ano) 01/01/24
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)
1.1 |SALARIO BASE NORMATIVO RS 1.652,75
1.2 |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE RS -
1.3 |ADICIONAL DE INSALUBRIDADE RS -
1.4 |ADICIONAL NOTURNO RS -
1.5 |ADICIONAL DE HORA NOTURNA REDUZIDA RS -
1.6 |OUTROS (INTERVALO DE INTRAJORNADA) RS -
REMUNERAGAO BASICA TOTAL RS 1.652,75
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS, E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 13 ° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS % VALOR (RS)
2.1.1 |13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO 8,33% | RS 137,72
2.1.2 |FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 11,11% | RS 183,63
SUBTOTAL 19,44% | RS 321,35
INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO SUBMODULO 2.2 SOBRE 139
0,
2.1.3 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS S RS 111,83




TOTAL 26,21% | RS 433,18
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES % VALOR (RS)
2.2.1 |JINSS 20,00%| RS 330,55
2.2.2 |SALARIO EDUCACAO 2,50%| RS 41,31
GIIL/RAT = SAT = RAT AJUSTADO = (RAT X FAP) Obs: O licitante devera
preencher o valor do RAT AJUSTADOQ, a ser comprovado no envio de sua
223 proposta adequada ao IanceAvencedor, mgdiante apresen’_cagéo da GFIP ou 1,00% RS 16,52
outro documento apto a fazé-lo. O RAT ajustado pode variar entre 0,5% a
6% (resultado da aplicagdo maxima ou minima do FAP — 0,5 a 2,00 — sobre
as aliquotas do RAT — 1%, 2% e 3%).
2.2.4 |SESC OU SESI 1,50%| RS 24,79
2.2.5 |SENAI - SENAC 1,00%| RS 16,52
2.2.6 |SEBRAE 0,60%| RS 9,91
2.2.7 |INCRA 0,20%| RS 3,30
2.2.8 JFGTS 8,00%| RS 132,22
TOTAL 34,80%| RS 575,12
SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
23 BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.3.1 JCUSTO MENSAL DE TRANSPORTE RS 98,84
2.3.2 |CUSTO MEDIO MENSAL COM ALIMENTACAO RS 396,00
2.3.3 |CESTA BASICA RS 130,00
2.3.4 JAUXILIO MORTE/FUNERAL RS 15,00
2.3.5 |QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
2.3.6 |PLANO ODONTOLOGICO RS 15,00
VALOR TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS RS 664,84
QUADRO — RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 |13 ° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS RS 433,18
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES RS 575,12
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 664,84
TOTAL RS 1.673,14




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
3.1 JAVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% | RS 6,94
3.2 |INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO IDENIZADO 0,03% | RS 0,55
3.3 JAVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% | RS 32,06
34 INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O AVISO PREVIO 06s% | RS 1115
" |TRABALHADO PR ’
3.5 |MULTA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO E TRABALHADO 3,44% | RS 56,85
TOTAL 6,51% | RS 107,55
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 AUSENCIAS LEGAIS
4.1 AUSENCIAS LEGAIS % VALOR (RS)
4.1.1 JAUSENCIAS LEGAIS 0,56% | RS 9,25
4.1.2 |LICENCA PATERNIDADE 0,08% | RS 1,32
4.1.3 JAUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,04% | RS 0,66
4.1.4 |AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,15% | RS 2,47
SUBTOTAL 0,83% | RS 13,70
aLs INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO SUBMODULO 2.2 SOBRE O e 477
"7 JCUSTO DE REPOSICAO PROFISSIONAL 1370 ’
TOTAL 1,12% | RS 18,47

QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 CUSTO DE REPOSICAO POR PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 |AUSENCIAS LEGAIS RS 18,47
TOTAL RS 18,47
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
5.1 |CUSTO MEDIO MENSAL DE UNIFORME RS 2,16

5.2 |CUSTO MENSAL DE MANUT. E DEPREC. DE EQUIPAMENTOS

RS 0,19




5.3 |CUSTO MEDIO MENSAL DE EPI'S RS 6,16
5.4 |CONSUMIVEIS MENSAL RS 1,44
TOTAL RS 9,95
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
6.1 |CUSTOS INDIRETOS 0,24% | RS 8,30
6.2 JLUCRO 0,24% | RS 8,32

6.3 | TRIBUTOS
6.3.1 |PIS 0,65% | RS 24,75
6.3.2 |COFINS 3,00% | RS 114,23
6.3.3 |ISS 5,00% | RS 190,39
TOTAL 9,13% | RS 345,99
QUADRO - RESUMO DO CUSTO TOTAL MENSAL DO JARDINEIRO

A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.652,75
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 1.673,14
C [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO RS 107,55
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 18,47
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS 9,95
SUBTOTAL (A +B +C+D +E) RS 3.461,86
F IMéDULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 345,99
VALOR DO CUSTO TOTAL MENSAL POR EMPREGADO RS 3.807,85
VALOR DO CUSTO TOTAL ANUAL POR EMPREGADO RS 45.694,20




UNIFORMES

Valor tde
Item Descricao Unidade . Q Valor Total
Unitdrio Anual
BLUSA GOLA ESPORTE, DE GABARDINE, BRIM OU ALGODAO, NAS
CORES CINZA OU PRETA, COM ZiPER OU BOTOES NA FRENTE
1 ’ ’ Unid. RS 1,00 6 RS 6,00
DOIS BOLSOS NAS LATERAIS INFERIORES E EMBLEMA DA
EMPRESA NO LADO ESQUERDO SUPERIOR.
2 BOTA 07 LEGUAS, CONFECCIONADA EM PVC. Unid. RS 1,00 4 RS 4,00
CALCA COMPRIDA COM ZIPER OU ELASTICO, DE GABARDINE, .
3 o Unid. R 1,00 6 R 6,00
BRIM OU ALGODAO, NAS CORES CINZA OU PRETA. n > >
4 CRACHA DE POLIESTER / PVC Unid. RS 1,00 2 RS 2,00
5 MEIA DE ALGODAO OU POLIESTER, COR NEUTRA. Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
Custo Total Anual de Uniformes RS 26,00
Nidmero de Meses 12
Custo Total Mensal de Uniformes RS 2,16




EPI'S

Item Descrigao Unidade U\r::cg)rrio A?r:::I Valor Total

1 Avental resistente em raspa de couro, preferencialmente com bolsos Unid. RS 1,00 4 RS 4,00

2 Boné/chapéu arabe Unid. RS 1,00 4 RS 4,00

3 Caneleira para jardineiro (par) Unid RS 1,00 2 RS 2,00

4 Capas para chuva com capuz Unid RS 1,00 2 RS 2,00

5 Luva de raspa cano curto Unid RS 1,00 12 RS 12,00

6 Luva PVC sem forro com 46 cm Unid RS 1,00 4 RS 4,00

7 Mdscara basica anti pé (CA 41515) Unid RS 1,00 12 RS 12,00

8 Mascara de protecdo respiratoria c/filtro contra gases Unid RS 1,00 4 RS 4,00

9 Oculos protecio plastico (CA 6874) Unid RS 1,00 4 RS 4,00

10 :;itge;csl(fg:cii;g/;)sc)je seguranca do tipo inser¢cdao. Composto de um eixo com trés Unid RS 1,00 12 RS 12,00

11 Protetor Solar fator 30 - 120 gramas Unid RS 1,00 12 RS 12,00

12 Viseira protetora facial para operador de maquinas Unid RS 1,00 2 RS 2,00
Custo Total Anual de EPI'S RS 74,00
Numero de Meses 12
Custo Total Mensal de EPI'S RS 6,16




EQUIPAMENTOS DE JARDINAGEM/FERRAMENTAS
Item Descri¢dao Unidade | Valor Unitédrio | Qtde. Valor Total
1 Adaptadores para mangueira, % Unid. RS 1,00 13 RS 13,00
2 Ancinho ou rastelo Unid. RS 1,00 13 RS 13,00
3 Aspersor 7mt Unid. RS 1,00 13 RS 13,00
4 Carrinho de m3o (pneu com cadmara) Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
5 Cavadeira articulada com cabo Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
6 Cavadeira reta com cabo Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
7 Ciscador Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
8 Cortador de grama profissional a gasolina Unid. RS 1,00 5 RS 5,00
9 Enxada com cabo (tamanho médio) Unid. RS 1,00 6 RS 6,00
10 Enxadeco com cabo (enxadinha) Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
11 Estrovenga com cabo Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
12 Facdo (médio) Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
13 Firmino ou despraguejador Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
14 Foice Unid. RS 1,00 8 RS 8,00
M i f h %"
15 angueirare or(;.ada de borracha (50m), %”, com Unid. RS 1,00 13 RS 13,00
adaptador e esguicho
16 P& de bico com cabo de madeira-n23 Unid. RS 1,00 13 RS 13,00
17 P4 jardineira com cabo Unid. RS 1,00 13 RS 13,00
18 Picareta Unid. RS 1,00 3 RS 3,00
19 R'-ogadeira c.c>n.1 fio c!e. nylon (a gasolina), com ignigdo eletrénica, Unid. RS 1,00 6 RS 6,00
sistema anti-vibratdrio
20 Sacho coragdo com cabo curto Unid. RS 1,00 6 RS 6,00
21 Serrote para poda Unid. RS 1,00 7 RS 7,00
29 Tela de protec¢do para delimitagdo de drea de trabalho 5m x 1,5m Unid. RS 1,00 2 RS 7,00
para corte de grama
23 Tesoura corte de grama 12" TS - 1107 Unid. RS 1,00 13 RS 13,00
24 Vassoura fixa para folhagem com cabo 120 cm 22 Unid. RS 1,00 13 RS 13,00
dentes (rastelo)
Custo Total dos Equipamentos (RS) 216,00
Valor da Manutengdo Mensal (0,5%) 1,08
Valor de Depreciagao Mensal (0,8%) - adotou-se vida util de 8 anos e valor residual de 20%. 1,80
|Total Manutengio + Depreciagdo Mensal (RS) RS 2,88|
|Nﬁmero Total de funcionarios do Contrato 15|
|(Tota| Manutengio + Depreciagdo Mensal (RS$))/funcionario RS 0,19|




CONSUMIVEIS/INSUMOS

Qtde.

Item Descrigao Unidade Valor Unitario Valor Total
Anual
1 Fio de naylon para rogadeira/aparador de grama Metros RS 1,00 150 RS 150,00
2 Gasolina (Combustivel p/ rocadeira) Litros RS 1,00 50 RS 50,00
Saco de lixo para jardinagem de 100 a 120 litros reforcado, pacote
3 paral & cado, p Pacote RS 1,00 60 RS 60,00
com 100 unidades
Custo Total de Insumos Anual (RS) RS 260,00
Numero de Meses 12
Custo Total de Insumos Mensal (RS) RS 21,66
Numero Total de funciondrios do Contrato 15

Custo Total de Insumos Mensal por Empregado (RS)

RS 1,44




ASSISTENCIA SOCIAL

Item Descricao CusTO
MENSAL
T1  |AUXILIO MORTE/FUNERAL RS 15,00
T2 PLANO ODONTOLOGICO R$ 15,00
T3  |QUALIFICACAO PROFISSIONAL R$ 10,00




REFEICAO
Item Descricao
T1 VALOR UNITARIO DA REFEICAO RS 20,00
T2 Dias de trabalho efetivo 22
T3 Custo total das refeicdes (T1*T2) RS 440,00
T4 Desconto da CCT - 10% RS 44,00
[Custo Total Mensal de Refeicdo (T3-T4) RS 396,00]

[CESTA BASICA DO ACORDO COLETIVO

RS 130,00]




TRANSPORTE
Item Descrigao
TO Salario Base RS 1.652,75
T1 Valor unitdrio da passagem RS 4,50
T2 Dias de trabalho efetivo 22
T3 Qtde de transporte didrio 2
T4 Custo total das passagens (T1*T2*T3) RS 198,00
T5 Desconto da CCT - 6% RS 99,16

|Custo Total Mensal de Transporte (T4-T5)

RS 98,84]
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