ALMAN

Ao
Poder Judiciario Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM)
Pregéo Eletronico N. 027/2015

Proposta que faz a empresa ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA -EPP, CNPJ: 19.002.421/0001-
80 contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servi¢cos de jardinagem, para atender ao
Tribunal de Justica do Amazonas, conforme especificacdes e condi¢cdes definidas no Termo de
Referéncia

1- RAZAO SOCIAL: ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA -EPP

CNPJ: 19.002.421/0001-850

Inscricao Estadual 04.228.352-3

ENDERECO: Rua. Nova Republica N° 23 Raiz

CIDADE: Manaus ESTADO: AM CEP: 69.068.661
TELEFONE: (92) 99508-3073 / 3223-3775

DADOS BANCARIOS

AGENCIA: 1208-4 C/C: 65813-8 BANCO DO BRASIL

E-MAIL: alman_servicos@yahoo.com.br

VALOR DO SERVICO

DESCRICAO DA "

ATIVIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
ASCENSORISTA 16 1.973,48 R$ 31.575,68
SUPERVISOR 1 R$ 3.371,80| R$ 3.371,80
PRECO TOTAL MENSAL: R$ 34.947,48

(Trinta e quatro mil novecentos e quarenta e sete reais e quarenta e oito centavos)
PRECO TOTAL ANUAL (Prego total mensal x 12 (doze) meses de execuc¢ao | R$ 419.369,76

(Quatrocentos e dezenove mil trezentos e sessenta € nove reais e setenta e seis centavos)

Prazo de validade: 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentacao

Nos precos incluem-se, além do lucro, todos os custos e despesas com salérios, leis sociais, leis trabalhistas,
seguros, impostos e taxas, transporte, alimentacdo, uniformes (quando for o caso), treinamento, despesas
administrativas e lucros, demais insumos necessarios a composicao do preco proposto
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ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA - EPP
Altair de Souza Filho
Sécio - Diretor



ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA -EPP

CNPJ: 19.002.421/000

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS (TJAM) - LOTE 1

1-80

- ASCENSORISTA

[pivisAo DE ENGENHARIA

Discriminagéo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A ||Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano) || 25/06/15

B [[Municipio/uF MANAUS/AM

C |[Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2015/2015 SEACEAM
D "Ng de meses de execucéo contratual 12

Identificacdo do servigo

Tipo de
Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em fungdo da unidade de medida)

ASCENSORISTA||POSTO

16

ASCENSORISTA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO C

ONTRATUAL

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) ASCENSORISTA
2 Salario minimo oficial vigente R$ 826,34
3 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) (CCT) CBO ASCENSORISTA
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 20/01/2015
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composicdo da Remuneragéo % Valor (R$)
A Salario Base 100% R$ 826,34
B [Adicional de periculosidade
C [Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Outros (especificar)
Total da Remuneragéo R$ 826,34
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Insumos de mé&o-de-obra Valor (R$)
A Transporte R$ 3,00 R$ 82,42
B [Auxilio alimentagéo (vales, cesta basica, etc..) R$ 11,00 R$ 217,80
C Assisténcia médica e familiar R$ 5,50 R$ 5,50
D [Auxiio creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral
F Outros (especificar)
Total de Beneficios Mensais e Diarios R$ 305,72
Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).
MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS
3 |[Insumos Diversos Valor (R$)
A [[uniformes R$ 22,00
B |[Materiais
C Equipamnetos
D Outros (especificar)
Total de Insumos Diversos R$ 22,00
MODULO 4 : ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submaédulo 4.1 - Encargos previdénciarios e FGTS
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 165,27
B SESI ou SESC 1,50% R$ 12,40
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 8,26
D INCRA 0,20% R$ 1,65
E |[satario Educacao 2,50% R$ 20,66
F FGTS 8,00% R$ 66,11
G Seguro Acidente do Trabalho 0,50% R$ 4,13
H SEBRAE 0,60% R$ 4,96
TOTAL 34,30% R$ 283,43
Submddulo 4.2 - 13° Salario
4.2 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% R$ 68,83
B Adicional de Férias 2,98% R$ 24,62
Subtotal 11,31% R$ 93,46
C |[Incidencia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salério e adicional Férias 3,99% R$ 32,97
[[roTAL 15,30% R$ 126,43




ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA -EPP

CNPJ: 19.002.421/0001-80

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade:
A [Afastamento Maternidade: 0,06% R$ 0,50
B Incidencia do submdédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,02% R$ 0,17
[[roTAL 0,08% R$ 0,67,
Submédulo 4.4 - Proviséo para resciséo
4.4 |[Proviséo para Rescisdo (VERBAS RESCISORIAS*)
A ||Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 3,47
B [[Incidencia do FGTS sobre aviso prévio indenizados 0,03% R$ 0,28
C ||Mu|ta do FGTS do aviso prévio idenizado 0,03% R$ 0,25
D |[aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,33
E ||Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,11
F |[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00
[[roTAL 0,54% R$ 4,44
Submédulo 4.5 - custo de reposicéo do profissional ausente
4.5 |[Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A |[Férias 8,93% R$ 73,79
B [ Auséncia por doenca 1,66% R$ 13,72
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,17
D [Ausencias legais 0,28% R$ 2,30
E [Ausencias por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,25
Subtotal 10,92% R$ 90,22
G Incidencia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do 3,85% R$ 31,81
[[roTAL 14,77% R$ 122,03
QUADRO DE RESUMO MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 [[Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas (RESUMO)
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 34,30% R$ 283,43
4.2 13° Salario e Adicional de Férias 15,30% R$ 126,43
4.3 [Afastamento Maternidade: 0,08% R$ 0,67
4.4 Provisdo para Rescisdo (VERBAS RESCISORIAS*) 0,54% R$ 4,44
4.5 Custo de Reposicao do Profissional Ausente 14,77% R$ 122,03
R$ 537,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, DESPESAS ADMINISTRATIVAS E LUCRO)
A [[Médulo 1 - Remuneragéo R$ 826,34
B [[M6dulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 305,72
C ||Médu|o 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 22,00
D [[M6dulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 537,00
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |[Despesas Administrativas Tributos e LDI 0,9135 R$ 1.802,78
A [[Despesas Administrativas 3,00% R$ 50,73
B [[Tributos 8,65%
B.1 Tributos Federias (especificar) Il
PIS 0,65% R$ 12,83
COFINS 3,00% R$ 59,20
B.3 Tributos Municipais (especificar)
IIss 5,00% R$ 98,67
C [Lucro 3,50% R$ 60,98
[Total R$ 282,42]
Quadro-resumo De Remuneracdo da M&@o-de-Obra
|[M&o0-de-obra vinculada & execugéo contratual Valor (R$)
|[Subtotal (a+b+c+d) R$ 1.691,06
E [[Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 282,42
|[Valor total por empregado R$ 1.973,48
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO ‘
Mé&o de obra, vinculada a execugéo contratual (valor por empregado)
A [[Médulo 1 - Remunerag&o R$ 826,34
B [[M&dulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 305,72
C ||Médu|o 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 22,00
D [[M&dulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 537,00
Subtotal (A+B+C+D) R$ 1.691,06
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 282,42
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 1.973,48

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servico |
ASCENSORISTA

Valor Proposto por empregado (B)

R$ 1.973,48
A 2] LT D e B R

‘A/\LMAI’\J CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA - EPP
Altair de Souza Filho
Sécio - Diretor

Quantidade de empregados por posto ( C)



ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA - EPP
CNPJ: 19.002.421/0001-80

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS (TJAM) - LOTE1

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS - SUPERVISOR

[pIvisAo DE ENGENHARIA

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A ||Data de apresentacédo da proposta (dia/més/ano) || 25/06/15

B [[Municipio/UF MANAUS/AM

C [[Ano Acordo, Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2015/2015 SEACEAM
D ||N9 de meses de execucéo contratual 12

Identificac&o do servigo

i . . uantidade total a contratar
;Iepr(\)/igc(j Unidade de Medida (emeungéo da unidade de medida)
SUPERVISOR |[POSTO
SUPERVISOR
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicdo dos custos referente a méo-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SUPERVISOR
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.603,81
3 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) (CCT) CBO SUPERVISOR
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 20/01/2015
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composicéo da Remuneragéo % Valor (R$)
A Salario Base 100% R$ 1.603,81
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D [Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F [Adicional de hora extra
G Outros (especificar)
Total da Remuneracédo R$ 1.603,81
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Insumos de ma-de--obra Valor (R$)
A Transporte R$ 3,00 R$ 35,77,
B [Auxilio alimentagéo (vales, cesta bésica, etc..) R$ 11,00 R$ 217,80
C Assisténcia médica e familiar R$ 5,50 R$ 5,50
D [Auxiio creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral
F Outros (especificar)
Total de Beneficios Mensais e Diérios R$ 259,07
MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS
3 |[Insumos Diversos Valor (R$)
A |[Uniformes R$ 12,17
B [[IMateriais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total de Insumos Diversos R$ 12,17
MODULO 4 : ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 - Encargos previdénciarios e FGTS
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 320,76
B SESI ou SESC 1,50% R$ 24,06
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 16,04
D INCRA 0,20% R$ 3,21
E |[satario Educacao 2,50% R$ 40,10
F FGTS 8,00% R$ 128,30
G Seguro Acidente do Trabalho 0,50% R$ 8,02
H SEBRAE 0,60% R$ 9,62
TOTAL 34,30% R$ 550,11
Submddulo 4.2 - 13° Salario
4.2 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% R$ 133,60
B Adicional de Férias 2,98% R$ 47,79
Subtotal 11,31% R$ 181,39
C |[Incidencia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salério e adicional Férias 3,99% R$ 63,99
[[roTAL 15,30% R$ 245,38




ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA - EPP

Submédulo 4.3 -

CNPJ: 19.002.421/0001-80

Afastamento maternidade

4.3 Afastamento Maternidade:
A [Afastamento Maternidade: 0,07% R$ 1,12
B Incidencia do submdédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,02% R$ 0,39
[[roTAL 0,09% R$ 1,51
Submédulo 4.4 - Proviséo para resciséo
4.4 |[Proviséo para Rescisdo (VERBAS RESCISORIAS*)
A ||Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,74
B [[Incidencia do FGTS sobre aviso prévio indenizados 0,03% R$ 0,54
C ||Mu|ta do FGTS do aviso prévio idenizado 0,03% R$ 0,48
D |[aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,64
E ||Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,22
F |[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,00% R$ 0,00
[[roTAL 0,54% R$ 8,62
Submédulo 4.5 - Custo de reposic¢do do prfissional ausente
4.5 |[Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A |[Férias 8,93% R$ 143,22
B [ Auséncia por doenca 1,66% R$ 26,62
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,32
D [Ausencias legais 0,28% R$ 4,46
E [Ausencias por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,48
Subtotal 10,92% R$ 175,10
G Incidencia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do 3,85% R$ 61,75
TOTAL 14,77% R$ 236,85
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas (RESUMO)
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 34,30% R$ 550,11
4.2 13° Salario e Adicional de Férias 15,30% R$ 245,38
4.3 [Afastamento Maternidade: 0,09% R$ 1,51
4.4 Provisdo para Rescisdo (VERBAS RESCISORIAS*) 0,54% R$ 8,62
4.5 Custo de Reposicao do Profissional Ausente 14,77% R$ 236,85
IANEXO 11I-C DEMAIS CUSTOS R$ 1.042,47
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, DESPESAS ADMINISTRATIVAS E LUCRO)
A [[Médulo 1 - Remuneragéo R$ 1.603,81
B [[M6dulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 259,07
C ||Médu|o 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 12,17
D [[M6dulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.042,47
MODULO 5 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |[Despesas Administrativas Tributos e Lucro 0,9135 R$ 3.080,14
A [[Despesas Administrativas 2,00% R$ 58,35
B [[Tributos 8,65%
B.1 Tributos Federias (especificar)
PIS 0,65% R$ 21,92
COFINS 3,00% R$ 101,15
B.3 Tributos Municipais (especificar)
IIss 5,00% R$ 168,59
C [Lucro 3,50% R$ 104,27
[Total R$ 454,29
Quadro-resumo De Remuneracdo da M&@o-de-Obra
|[M&o0-de-obra vinculada & execugéo contratual Valor (R$)
|[Subtotal (a+b+c+d) R$ 2.917,51
E [[Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 454,29
|[Valor total por empregado R$ 3.371,80)
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o de obra, vinculada a execugéo contratual (valor por empregado)
A [[Médulo 1 - Remunerag&o R$ 1.603,81
B [[M&dulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 259,07
C ||Médu|o 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 12,17
D [[M&dulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.042,47
Subtotal (A+B+C+D) R$ 2.917,51]
E [[M&dulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 454,29
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.371,80

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servico
SUPERVISOR

( Valor Proposto por empregado (B)

R$ 3.371,80
et T i Pl m>

‘A/..LMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA - EPP
Altair de Souza Filho

Sécio - Diretor

Quantidade de empregados por posto ( C)




ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA - EPP

CNID1T-
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Memo6ria de calculo uniforme Ascensorista

Descrigdo Qtd. Semestral |Custo Médio Unit. R$ [Custo Total Semestral R$ |Custo Total Anual R$
Blazer azul em tecido de boa qualidade, forrado inter., inclusive na 2| R$ 57,00 | R$ 114,00 | R$ 114,00
Camisa social azul em tecido de boa qualidade, com mangas long 2| R$ 25,00 | R$ 50,00 | R$ 50,00
Calca comprida azul em tecido de boa qualidade, com presilhas pa 2| R$ 30,00 | R$ 60,00 | R$ 60,00
Sapato social em couro preto 1| R$ 40,00 | R$ 40,00 | R$ 40,00
Custo Total Anual R$ 264,00
Custo Total Mensal R$ 22,00

Memoaria de calculo uniforme Supervisor

Descri¢cdo Qtd. Semestral |Custo Médio Unit. R$  [Custo Total Semestral R$ |Custo Total Anual R$

Camisa social azul manga curta com emblema da empresa 2| R$ 25,00 | R$ 50,00 | R$ 50,00

Calga jeans azul 2| R$ 28,00 | R$ 56,00 | R$ 56,00

Sapato social, em couro, preto 1| R$ 40,00 | R$ 40,00 | R$ 40,00

Custo Total Anual

Custo Total Mensal R$ 146,00
R$ 12,17




ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA - EPP
CNPJ: 19.002.421/0001-80

VALOR DA PASSAGEM R$ 3,00
N° passagens/ dia R$ 2,00 6%
N° de dias trabalhados/més R$ 22,00
Valor total das passagens R$ 132,00

ASCENSORISTA

R$ 49,58 82,42
SUPERVISOR R$ 96,23 | R$ 35,77

MEMORIA de Célculo do Vale-Refeicdo

VALOR DA ALIMENTACAO
N° / dia

N° de dias trabalhados/més
Valor total da alimentacdo

VALE REFEICAO C/ PART. DO FUNCIONARIO




COMPOSICAO DE LDI — LUCRO E DESPESAS INDIRETAS
Custos indiretos = (DME X VS X P) / (FME X VSI) X 100 = 2,00 %

Onde:

DME = Despesa mensal do escritério = R$ 98,50

VS= Valor do servico = R$ 419.369,76

P= Prazo total do servi¢o = 12 Meses

FME= Faturamento mensal do escritorio = R$ 64.500,00
VSI= Valor do servigo sem imposto = R$ 383.723,33

LUCRO= 3,50 %

Manaus /AM, 25 de Junho de 2015.
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ALMAN CONSERVACAO DE PREDIOS LTDA - EPP
Altair de Souza Filho
Sécio - Diretor

ALMAN CONSERVACAL EM PREDIOS [ TDA-EPP
LNPJ- 18.002.421/000/-80 - INSC. MUN. 2098050/
RUA: SEBASTIAD DA ROCHA PITA N2 3/ CON.L. VILA NOVA LIDADE OF DELS - CEP BI068-66/
TEHL: (92) 33723-3775/ 99158-3286 / 959120-2586
E-MAIL alman_servicos/@yahoo.com.br



