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GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
Travessa Turmalina, n° 25 — Conjunto Manauense - Bairro N. S. das Gragas.
CEP: 69053-740 — Manaus / Amazonas
Fone: (92) 3342-8584/93290156  E-mail: gilo.assessoria@gmail.com

PROPOSTA DE PRECOS

EMPRESA: GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA - ME

CNPJ: 17.784.603/0001-24 TELEFONE: (92) 33428584

ENDEREGO: Rua TV Turmalina, n® 25, Conj. Manauense, Bairro Nossa Senhora das Gracas

CEP 69.053-740 - Manaus/AM.
BANCO: BRADESCO AGENCIA: 2690-0 CONTA CORRENTE: 0019807-2

| Categoria N° de postos Custo Total geral Total geral anual
individual mensal
Total mensal

a) Operagao de R$ 1.970,94 | R$ 31.5635,04 | R$ 378.420,48
Elevadores: a)
| Posto de
" Ascensorista 16
| postos;
!b) Posto de RS 3.412,37 | RS 3.412,37 | R$ 40.948,52
Supervisor 01
| posto.

| VALORTOTALRS | R$ 419.369.00 |

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Salarios e beneficios complementados na CCT do Sindicato de Asseio e Conservagao do Estado do Amazonas
2014/2015.

Manaus, 25 de Junho de 2015.

RAIMUNDO PEREIRA DE SOUZA
CPF: 314.088.502-49
EMPRESARIO




GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
Travessa Tumaling, n® 25 - Conjunto Manauense - Bairro N. S. das Gragas.
CEP: 68053-740 - Manaus / Amazenas
O_.—.o Fone: (92) 3342-8584/93260156  E-mail. gto assessoria@gmai! com

e o o

MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
EMPRESA: GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, CNPJ N°. 177846030001/24

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referentes a mio de obra
1 Tipo de servigos (mesmo servico com caracterisitcas distintas | [ Operacdo de elevadores
2 Salario Normativo da Categoria Profissiona 826,34
3 Categoria profissional (vinculada a execugio contratua _ [ Ascenssorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano 12 de janeiro

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composi¢io da Remuneragio Valor (RS)

Salario Base 826,34 |Termo aditivo Convengao Coletiva de Trabalho 2014/2015

1
A

B Adicional de periculosidade Clausula 3°
C Adicional de insalubridade .

Adicional noturno B

D

E Hora noturna adicional -
F Adicional de Hora Extra -
G Intervalo Intrajornada -

H Intervalo Intrajornada -

Total da Remuneragao 826,34

T L A




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Memoria de Calculo - CUSTOS DAS PASSAGENS

Custo total
=Vr.Unit*
Vr. Unitario dias de trabalho vales/dia dias de
Trab.*
vales/dia

3,00 22,0000 2,00 132,00
Memoria de Cilculo - DESCONTO DE VALE TRANSPORTE Convengao Coletiva Clausula 6°
Valor = Base
Base de calculo Desconto ( 6%) de Calc.
*Desc.
826,34 6% 53,07

Meméria de Cilculo - Custo efetivo vale transporte

Custo efetivo
Custo total Desconto = custo Total
- desconto
132,00 53,07 78,93
Custo Efetivo do Vale Transporte 78,93

Memoria de Célculo - CUSTOS VALE REFEICAO Termo aditivo 4 Convengao Coletiva Clausula 5°

total = vr.Unit.
*dias/mes

11,00 22,0000 242,00

Vr. Unitario dias/més




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

Memoria de Calculo - Custo efetivo vale refei¢do

Termo aditivo a Convengao Coletiva Clausula 5%§1

Convengao Coletiva Clausula 9°§1

custo efetivo =
Custo total desconto (10%) | Custo total
- desconto
242,00 24,20 217,80
Custo Efetivo do Vale Refei¢io 217,80
Memoéria de Célculo - Assisténcia médica, familiar e odontolégica
Categoria Assis. Médica/odontolégica total
Servente - Al 44 D
2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS$)
A Transporte 78,93
B Auxilio alimentacdo (Vales, Cesta Basica etc.) 217,80
C Assisténcia médica e familiar 5,50
D Auxilio creche
E Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
F Outros (especificar) -
Total Beneficios Mensais e Diarios 302,23

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Meméria de Calculo - UNIFORMES Pesquisa de mercado

TD VLR
DESCRICAO VALOR QTD >m:>r ANUAL

Blusa malha Em ¢/ nome da empresa bordado mm:,_wzjzc 47,08 2,00 2,00 188,32
Blusa malha fria ¢/ nome da empresa bordado feminino

Calga de brim ¢/ elastico em todo o coz 30,69 2,00 2,00 122,76
Bota cano curto com bico de PVC 40,99 2,00 2,00 163,96
VALOR TOTAL ANUAL 475,04
VALOR TOTAL MENSAL 39,587

CNPJ: 17 784 603/0001-24




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

3 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes 39,59

B Equipamentos -

D Outros (especificar) - Insumos (materiais/e -

Total - Insumos Diversos 39,59
Nota : Valores mensais por empregado
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:

Base de Calculo (Remuneragao) = 826,34
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS: % Valor (R$) |Termo aditivo & Convengao Coletiva de Trabalho clausula 10°

A INSS 2,00% 16,53

B SESI OU SESC 0,00% -

C SENAI OU SENAC 0,00% -

D INCRA 0,00% -

E Salario Educagao 2,50% 20,66

3 FGTS 8,00% 66,11

G Seguro acidente do trabalho 6,00% 49,58

H SEBRAE 0,00% -

TOTAL - Encargos previdenciirios e FGTS: 18,50% 152,87

GRUPO “B" - CUSTOS DAS mcmm,_._‘_,c_ﬁo_mm TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10#
FERIAS GOZADAS 7.60%  62,80184
AUXILIO ENFERMIDADE 2.86%  23,633324
LICENCA PATERNIDADE 0,06%  0,495804
ACIDENTE DE TRABALHO 001%  0,082634
FALTAS LEGAIS 0.67% 5536478
TREINAMENTO 0.33%  2,726922
TOTAL DO GRUPO 11.53%  95,277002 -
GRUPO “C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10+
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS 2.53%  20,906402 A\\\||//
132 SALARIO 9.29%  76,766986 5 dyoxsui
AVISO PREVIO TRABALHADO 0.15%  1,23951 Al
TOTAL DO GRUPO 1197%  98,912898 “FMPRE ME

TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 102 CNPJ: 17784 603/0001-24




GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES
AVISO PREVIO INDENIZADO
COMPLEMENTO AVISO PREVIO
REFLEXOS 13° SAL. E FERIAS
INDENIZACAO COMPENSATORIA
CONTRIBUICAO SOCIAL
INDENIZACAO ADICIONAL

FERIAS INDENIZADAS

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS
TOTAL DO GRUPO

Grupo “E" - CUSTOS COMPLEMENTARES
ABONO PECUNIARIO

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO
TOTAL DO GRUPO

GRUPO “F" INCIDENCIAS

MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

4,12%

0,35%
1.34%
0,45%
12.38%

34,045208
3,883798
7,354426

31,483554

7,85023
2,89219
11,072956
3,71853
102,300892

TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10?
2974824
0,991608
3,966432

TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 102

FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO 037%  3,057458
ENCARGOS GRUPO A S AVISO PREVIO IND 1.32%  10,907688
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE 0.23%  1,900582
FGTS 1/12 132 SALARIO INDENIZADO 0,03%  0,247902
INCIDENCIA GRUPO "A" S/ GRUPO "B" + "C" 8.65%  71,47841
TOTAL DO GRUPO 10.60%  87,59204
TOTAL ENCARGOS TRABALHISTAS 388,049264
TOTAL ENCARGOS SICIAIS E TRABALHISTAS 86,76% 540,92

Quadro - resumo - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (RS)
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 152,87
4.2 |Encargos Trabalhistas 388,05
TOTAL Encargos Sociais e Trabalhistas 540,92
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO \.\\lJ

V.i CUSTO TOTAL POR EMPREGADO Valor (RS) ‘ yusere
A Modulo 1 - Composicao da Remuneragao 826,34

B Madulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 302,23 = AL r._.D> - Zm

C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros 39,59 ..wZ_uH 17 784 603/0001-24
D Madulo 4- Encargos Sociais e Trabalhistas 540,92
CUSTO TOTAL POR EMPREGADO 1.709,08




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

Memoria de Calculo - CUSTOS INDIRETOS

Descricao percentual Valor
Base de Célculo - Custo total por empregado 1.709,08
Custos indiretos ( 6,48%) = Base de Calculo *

Percentual 5,00% 85,45
Subtotal = Base de Calculo + Custos
Indiretos 1.794,53

Memodria de Cilculo - LUCROS - SERVENTE Al 44 D - CONCEITO IN 02/2008 Anexo I
Descri¢ao percentual| Valor
Base de Célculo-Custo total por empregado+Custos indiretos 1.794.53
Lucros = Base calculo*percentual 5,55% 99,12
TOTAL = Base de cdlculo + Lucros 1.893,65

CNPJ: 17 784 603/0001-24




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

Memoéria de Calculo - TRIBUTOS - SERVENTE Al 44 D - Conceito Faturamento

Descri¢dao Regime de Tributagdo Lucro Real

%

R$

Base de Calculo - Custo total por empregado + Custos indiretos + Lucro

1.893,65

Calculo do tributo: (Base de Calculo)/0,8575 x Aliquota

Tributos (SIMPLES)

2,00%

38,65

Regime de Tributagdo - Lucro Real

Tributos

PIS

0,00%

COFINS

0,00%

1SS

2,00%

TOTAL

2,00%

Coeficiente:(1- % tributos): 1-0,1425=0,8575

0,9800

Art.2° da lei 10.637/02

Art.2° da lei 10.833/03
Art. 1° da Lei complementar
n°116/03

Mio de obra vinculada a execugao contratual

Valor (R$)

Madulo 1 - Composigao da Remuneragao

826,34

Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

302,23

Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros

39,59

Mdédulo 4- Encargos Sociais e Trabalhistas

540,92

Subtotal (A+B+C+D)

1.709,08

E _Zog:_o 5 - Custos Indiretos, tributos e lucro

261,86

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

1.970,94




GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
Travessa Turmalina, n° 25 - Conjunto Manauense - Bairro N. S. das Gragas.
CEP: 69053-740 - Manaus / Amazenas
Fone: (92) 3342-8584/93290156  E-mail: gito.assessoria@gmail com

MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
EMPRESA: GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, CNPJ N°. 177846030001/24

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes 4 mio de obra

Tipo de servigos (mesmo servigo com caracterisitcas distintas Servigos gerais

Salario Normativo da Categoria Profissiona 1603,81

Categoria profissional (vinculada a execu¢io contratua _ Supervisor

Sl =

Data base da categoria (dia/més/ano 12 de janeiro

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composicao da Remuneracio Valor (R$) [Termo aditivo Convengao Coletiva de Trabalho 2014/2015 Clausula 3

Salario Base 1.603,81

Adicional de periculosidade -

Adicional de insalubridade =

Adicional neturno -

Hora noturna adicional -

Adicional de Hora Extra s

Intervalo Intrajornada -

T|OmM MmO > =

Intervalo Intrajornada -

Total da Remuneragio 1.603,81

tsessestssannsan Sessssnsescansd

5 mzw_umo ~ME

“CNPJ: 17 784 603/0001-24



MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Meméria de Calculo - CUSTOS DAS PASSAGENS
Vr. Unitario dias de trabalho vales/dia | Custo total
3,00 22,0000 2,00 132,00
Memdria de Célculo - DESCONTO DE VALE TRANSPORTE  [Convengdo Coletiva Clausula 6
Base de calculo Desconto ( 6%) Valor
1.603,81 6% 96,23

Memodria de Célculo - Custo efetivo vale transporte
Custo total Desconto Custo efetivo
132,00 96,23 35,77
Custo Efetivo do Vale Transporte 35,77

Memodria de Célculo - CUSTOS VALE REFEICAOQ Termo aditivo a Convengéo Coletiva Clausula 52
Vr. Unitario dias/meés total
11,00 22,0000 242,00

Memodria de Calculo - Custo efetivo vale refei¢io Termo aditivo a Convengéo Coletiva Clausula 5%1
Custo total desconto (10%) | custo efetivo
242,00 24,20 217,80
Custo Efetivo do Vale Refei¢ao 217,80

Memoria de Calculo - Assisténcia médica, familiar e odontoldgica Convengao Coletiva Clausula 92§1
Categoria Assis. Médica/odontolégica total

Servente - A1 44 D 8,66

8,66

CNPJ: 17 784 603/0001-24




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

35,77

Auxilio alimentagdo (Vales, Cesta Bésica etc.)

217,80

Assisténcia médica e familiar

5,50

Auxilio creche

Seguro de Vida, Invalidez e Funeral

F Outros (especificar)

Total Beneficios Mensais e Didrios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Memoria de Calculo -

UNIFORMES Pesquisa de mercado

DESCRICAO

valor

QTD ANUAL

VLR ANUAL

Blusa de botio social masculina

Blusa de botdo social feminina

40,30

2,00

161,20

Calga social feminina

Calga social masculina

31,30

2,00

125,20

Bota cano curto com bico de PVC
VALOR TOTAL ANUAL
VALOR TOTAL MENSAL

35,20

2,00

140,80

427,20
35,6




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 35,60
B Equipamentos

D Outros (especificar) - |

Total - Insumos Diversos 35,60
Nota : Valores mensais por empregado

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submddulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:

BASE DE CALCULO ( REMUNERAGAO)

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS: % Valor (R$)
A INSS 2,00% 32,08
B SESI OU SESC 0,00% -
C SENAI OU SENAC 0,00% -
D INCRA 0,00% -
E Salario Educagao 2,50% 40,10
F FGTS 8,00% 128,30
G Seguro acidente do trabalho 6,00% 96,23
H SEBRAE 0,00% -
TOTAL - Encargos previdenciarios e FGTS: 18,50% 296,70

reetiissasenrtaraenas

EMPR
CNPJ: 17 784 603/0001-24

Termo aditivo @ Convengao Coletiva de Trabalho clausula 102




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

GRUPO “B" - CUSTOS DAS SUBSTITUICOES

FERIAS GOZADAS 7,60% 121,88956 TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 102
AUXILIO ENFERMIDADE 2,86%  45,868966

LICENCA PATERNIDADE 0,06%  0,962286

ACIDENTE DE TRABALHO 0,01%  0,160381

FALTAS LEGAIS 0,67%  10,745527

TREINAMENTO 0,33%  5,292573

TOTAL DO GRUPO 11,53% 184,919293

GRUPOQ “C" - CUSTOS DAS INDENIZACOES TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 102
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERI/ 2,53% 40,576393

132 SALARIO 9.29% 148,993949

AVISO PREVIO TRABALHADO 0,15%  2,405715

TOTAL DO GRUPO 11,97% 191,976057

GRUPO “D" - CUSTO DAS RESCISOES TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 102
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,12%  66,076972

COMPLEMENTO AVISO PREVIO 0,47%  7,537907

REFLEXO0S 139 SAL. E FERIAS 0.89%  14,273909

INDENIZACAO COMPENSATORI2 3,81% 61,105161

CONTRIBUICAO SOCIAL 0,95% 15,236195

INDENIZAGAO ADICIONAL 0,35%  5,613335

FERIAS INDENIZADAS 1,34%  21,491054

ADICIONAL DE FERIAS INDENIZ, 0.45%  7,217145

TOTAL DO GRUPO- . 1238% 198551678 R S -

Grupo “E" - CUSTOS COMPLEMENTARES TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 102
ABONO PECUNIARIO 0,36%  5,773716

1/3 CONST. ABONO PECUNIARIC 0,12%  1,924572

TOTAL DO GRUPO 0.48%  7,698288

GRUPO “F" INCIDENCIAS TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10°
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZ 037% 5934097

CNPJ: 17 784 oom\ooo_.@m




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

ENCARGOS GRUPO A S AVISO PR 1,32%  21,170292
INCIDENCIAS SALARIO MATERN 0,23%  3,688763
FGTS 1/12 132 SALARIO INDENI 0,03% 0481143
INCIDENCIA GRUPO “A” S/ GRUP 8,65% 138,729565
TOTAL DO GRUPO 10,60%  170,00386
TOTAL ENCARGOS TRABALHISTAS 753,149176
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 1049,85

Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
41 Encargos Previdenciarios e FGTS 296,70
Encargos Trabalhistas 753,15

TOTAL Encargos Sociais e Trabalhistas 1.049,85

MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTO TOTAL POR EMPREGADO Valor (R$)

Mddulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.603,81
Maédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 259,07
Maodulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, 35,60
Moédulo 4- Encargos Sociais e Trabalhistas 1.049,85
CUSTO TOTAL POR EMPREGADO 2.948,34

Teveee _ﬂﬂl..

EMPRESARIAL LTDA - ME
CNPJ: 17784 603/0001-24




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

Memoria de Calculo - CUSTOS INDIRETOS
Descri¢ao percentual Valor
Base de Calculo - Custo total por empregado 2.948,34
Custos indiretos ( 4,70%) 4,70% 138,57
Subtotal 3.086,91
Meméria de Calculo - LUCROS
Descri¢ao percentual Valor
Base de Calculo-Custo total por empregado+Custos indiretos 3.086,91
Lucros 6,21% 191,67
TOTAL 3.278,57

Memoria de Calculo - TRIBUTOS - Conceito Faturamento

Descri¢ao Regime de Tributacdo Lucro Real % R$
Base de Calculo - Custo total por empregado + Custos indiretos + Lucro 3.278,57
Calculo do tributo: (Base de Calculo)/0,8575 x Aliquota
Tributos (SIMPLES) 2,00% 66,88
Regime de Tributagdo - Lucro Real Tributos
PIS 0,00% -
COFINS 0,00% -
ISS 2,00% 66,91
TOTAL 2,00% 133,79
Coeficiente:(1- % tributos ) : 1- 0,1425=0,8575 \\ T ~ 10,9800 - —

Art.2° da lei 10.637/02

Art.2° da lei 10.833/03
Art. 1° da Lei complementar
n°116/03

EMPRESARIAL LTDA - ME
CNPJ; 17 784 603/0001-24




MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

bra vinculada a execu¢ao contratual ( Valor por emp| Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composi¢dao da Remuneragao 1.603,81
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 259,07
C Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, 35,60
D Modulo 4- Encargos Sociais e Trabalhistas 1.049,85
Subtotal (A+B+C+D) 2.948,34
E Modulo 5 - Custos Indiretos, tributos e lucro 464,03

F Risco/Investimento da contratada
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.412,37

II-\.
MDD
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GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
Travessa Turmalina, n° 25 — Conjunto Manauense - Bairro N. S. das Gragas.
CEP: 69053-740 — Manaus / Amazonas
Fone: (92) 3342-8584/93290156  E-mail: gito.assessoria@gmail.com

COMPOSICAO DE LDI - LUCROS E DESPESAS INDIRETAS
RAZAO SOCIAL: GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA - ME
CNPJ: 17784603/0001-24
ENDERECO: TRAVESSA TURMALINA N° 25 CONJ MANAUENSE BAIRRO: NOSSA SENHORA DAS GRACAS
CEP: 69053-740

DMAC X FMO X N
Cl=

FMAC X CDTO

DESPESA MENSAL DA ADM.CENTRAL
VALOR OBRA COM IMPOSTO

PRAZO TOTAL DA OBRA

FATURAMENTO MENSAL DA ADM CENTRAL
VALOR DA OBRA SEM IMPOSTO

R$ 138,57
R$ 419.369,00
12 MESES

R$ 85.000,00
R$ 387.077,59

LUCRO= 5,00%

MANAUS 25 DE JUNHO DE 2015

A 5‘:."'5‘.:7:»"-3

NS PETe03/6001224
CPF: 314088502-49




GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
o Travessa Turmalina, n® 25 - Conjunto Manauense — Bairro N. S. das Gragas.
CEP: 69053-740 — Manaus / Amazonas
GITO Fone: (92) 3342-8584/93290156  E-mail: gito.assessoria@gmail.com

MO R e @gtoa b sanasa o | B 234 8084

Lote Il - ACESSORISTA E SUPERVISOR
Custo Individual Total Geral Total Geral Ano
Total Mensl (R$) Mensal (R$) (R$)

Categoria N° de postos

ACESSORISTA 16 1.970,94 31.535,04 378.420,48

SUPERVISOR

3.412,37 3.412,37 40.948,52

34.947,41| 419.369,00

MANAUS 25 DE JUNHO DE 2015
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Raimundo Pereira de Souza
CPF: 314088502-49




GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

Travessa Turmalina, n® 25 — Conjunto Manauense - Bairro N. S. das Gragas.
CEP: 69053-740 — Manaus / Amazonas

Fone: (92) 3342-8584/93290156  E-mail: gito.assessoria@amail.com

INDICACAO DO SINDICATO

A EMPRESA GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°
17.784.603/0001-24, sediada em Trav. Turmalina, n° 25 Sala B — Conj. Manauense — Bairro: Nossa

Senhora das Gragas, por intermédio de seu representante legal, o S.R. RAIMUNDO PEREIRA DE

SOUZA, portador (a) da Carteira de Identidade n°® 6906192-SSP AM e do CPF n° 314.088.502-49,
Indica o sindicato:

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO AMAZONAS

|
|

Manaus, 25 de Junho de 2015.

REIRA DE SOUZA
CPF: 314.088.502-49
EMPRESARIO




GITO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA ¢
Travessa Turmalina, n® 25 — Conjunto Manauense - Bairro N. S. das Gragas. E
CEP: 69053-740 — Manaus / Amazonas L]

Fone: (92) 3342-8584/93290156  E-mail: gito.assessoria@amail.com

QUANTIDADE DE PESSOAL

CATEGORIAS QUANTIDADES DE POSTOS

ASCENSORISTA 16

SUPERVISOR 01

Manaus, 25 de Junho de 2015.

T ct
RAIMUNDO PEREIRA DE SOUZA
CPF: 314.088.502-49
EMPRESARIO
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