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Mão de obra vinculada à execução contratual ENCARREGADO DE SERVIÇOS

1 Tipo de  serviços (mesmo serviço com caracterísitcas distintas23 Categoria profissional (vinculada à execução contratua4
1 Valor (R$) Termo aditivo Convenção Coletiva de Trabalho 2014/2015 Clausula 3ªA 1.273,10B -C -D -E -F -G -H -

1.273,10

vales/dia Custo total2,00 132,00
Convenção Coletiva Clausula 6ª

Desconto
( 6%) Valor6% 76,39

Desconto Custo efetivo76,39 55,6155,61
Termo aditivo à Convenção Coletiva Clausula 5ª

dias/mês total22,0000 242,00

Termo aditivo à Convenção Coletiva Clausula 5ª§1 desconto (10%) custo efetivo24,20 217,80217,80
Convenção Coletiva Clausula 9ª§1

total
5,505,50

2 Valor (R$) IN 06 MPOG pg.13A 55,61B 217,80C 5,50DEF -
278,91

MÓDULO  3 :   INSUMOS DIVERSOS

VALOR QTD QTD ANUAL VLR ANUAL18,00 2,00 2,00 72,00Calça social masculina / FEMININA 19,00 2,00 2,00 76,00
Bota cano curto com bico de PVC 30,00 2,00 2,00 120,00
VALOR TOTAL ANUAL 268,00
VALOR TOTAL MENSAL 22,33

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão de obraServiços de LimpezaSalário Normativo da Categoria Profissiona 1273,10EncarregadoData base da categoria (dia/mês/ano 1º de janeiro
MÓDULO  1 :   COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

 Composição da Remuneração

Adicional noturnoHora noturna adicionalAdicional de Hora ExtraIntervalo Intrajornada

Salário BaseAdicional  de periculosidadeAdicional  de insalubridade
Intervalo Intrajornada

Total da Remuneração

MÓDULO 2 :   BENEFÍCIOS  MENSAIS E DIÁRIOS

Memória de Cálculo - CUSTOS DAS PASSAGENS
Vr. Unitário dias de trabalho3,00 22,0000

Memória de Cálculo - DESCONTO DE VALE TRANSPORTE

Base de cálculo 1.273,10
Memória de Cálculo - Custo efetivo vale transporte

Custo total 132,00Custo Efetivo do Vale Transporte
Memória de Cálculo - CUSTOS VALE REFEIÇÃO

Vr. Unitário 11,00
Memória de Cálculo - Custo efetivo vale refeição

Custo total242,00Custo Efetivo do Vale Refeição
Memória de Cálculo - Assistência social e familiar

Categoria Assis. Médica/odontológicaEncarregado - AI 44 D 5,50
 Benefícios Mensais e DiáriosTransporteAuxílio alimentação (Vales, Cesta Básica etc.)Assistência médica e familiarAuxílio crecheSeguro de Vida, Invalidez e FuneralOutros (especificar)

Total  Benefícios Mensais e Diários

Memória de Cálculo -  UNIFORMES  encarregado
DESCRIÇAOBlusa de botão social masculina/ FEMININA

Anexo III - A      Mão  de Obra



Base de
Cálculo Custo mensal COFINS +

COFINS Valor- - -
3  Insumos Diversos Valor (R$) IN 06 MPOG pg.14A Uniformes 22,33B EquipamentosD Outros (especificar) - Insumos (materiais/equip)-

22,33

Submódulo 4.1 -  Encargos previdenciários e FGTS:

BASE DE CALCULO ( REMUNERAÇÃO)
4.1 % Valor (R$) Termo aditivo à Convenção Coletiva de Trabalho clausula 10ªA 20,00% 254,62B 1,50% 19,10C 1,00% 12,73D 0,20% 2,55E 2,50% 31,83F 8,00% 101,85G 1,50% 19,10H 0,60% 7,64

35,30% 449,40GRUPO “B” - CUSTOS DAS SUBSTITUIÇÕESFÉRIAS GOZADAS 7,60% 96,76 TERMO ADITIVO À CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10ªAUXÍLIO ENFERMIDADE  2,86% 36,41LICENÇA PATERNIDADE 0,06% 0,76ACIDENTE DE TRABALHO 0,01% 0,13FALTAS LEGAIS 0,67% 8,53TREINAMENTO 0,33% 4,20
TOTAL DO GRUPO 11,53% 146,79GRUPO “C” - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES TERMO ADITIVO À CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10ª1/3 CONSTITUCIONAIS DE FÉRIAS 2,53% 32,2113º SALÁRIO 9,29% 118,27AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,15% 1,91
TOTAL DO GRUPO 11,97% 152,39GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISÕES TERMO ADITIVO À CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10ªAVISO PRÉVIO INDENIZADO 4,12% 52,45COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO 0,47% 5,98REFLEXOS 13º SAL. E FÉRIAS  0,89% 11,33INDENIZAÇÃO COMPENSATÓRIA 3,81% 48,51CONTRIBUIÇÃO SOCIAL 0,95% 12,09INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,35% 4,46FÉRIAS INDENIZADAS 1,34% 17,06ADICIONAL DE FÉRIAS INDENIZADAS 0,45% 5,73
TOTAL DO GRUPO 12,38% 157,61Grupo “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES TERMO ADITIVO À CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10ªABONO PECUNIÁRIO 0,36% 4,581/3 CONST. ABONO PECUNIÁRIO 0,12% 1,53TOTAL DO GRUPO 0,48% 6,11GRUPO “F” INCIDÊNCIAS TERMO ADITIVO À CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO CLAUSULA 10ªFGTS S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,37% 4,71ENCARGOS GRUPO A S AVISO PREVIO IND 1,32% 16,80INCIDÊNCIAS SALÁRIO MATERNIDADE 0,23% 2,93FGTS 1/12 13º SALÁRIO INDENIZADO 0,03% 0,38INCIDÊNCIA GRUPO “A” S/ GRUPO “B” + “C” 8,65% 110,12
TOTAL DO GRUPO 10,60% 134,95TOTAL ENCARGOS TRABALHISTAS 597,85R$TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 1.047,25R$

Servente - AI 44 D

Total -  Insumos Diversos

MÓDULO  4 -  ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos previdenciários e FGTS:INSS

Insumos de Limpeza - Servente

Categoria

SESI OU SESCSENAI OU SENACINCRASalário EducaçãoFGTSSeguro acidente do trabalhoSEBRAE
TOTAL - Encargos previdenciários e FGTS:




