D CONSERVADORA

ANEXO IV
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de servigo AGENTE DE LIMPEZA
Salario Normativo RS 950,00
Categoria Profissional (Vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
Data base da categoria 01/01/2017
PLANILHA DE CUSTO
MAO DE OBRA - AGENTE DE LIMPEZA
COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Remuneracéo R$
A Saléario Base R$ 950,00
B Adicional Noturno
C Redugédo da Jornada Noturna
Valor da remuneracéo R$ 950,00
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM |Beneficios Mensais e Diarios R$
1 Transporte (participagdo do empregado - 6% sal. base) 110,20
2 Alimentacéo (com participacéo de 10% do empregado) 237,60
3 Assisténcia social e familiar (conf. Convengéo Coletiva) 5,50
4 Cesta Basica (conf. Convengao Coletiva) 70,00
5 Seguro de vida em grupo
6 Outros ( Especificar)
Total dos beneficios mensais e diarios 423,30
INSUMOS DIVERSOS
ITEM |Insumos Diversos R$
1 Uniformes 20,00
2 Materiais 281,97
3 Equipamentos 32,52
4 Outros ( Especificar) 0,00
Total dos insumos 334,49
ITEM Encargos Sociais e Trabalhistas % R$
1 INSS 20,00% 190,00
2 SESI ou SESC 0,00% 0,00
3 SENAI OU SENAC 0,00% 0,00
4 INCRA 0,00% 0,00
5 Salario Educacéo 0,00% 0,00
6 FGTS 8,00% 76,00
7 Seguro acidente de trabalho 3,00% 28,50
8 SEBRAE 0,00% 0,00
Total 31,00% 294,50
ITEM |Custos das Substitui¢cdes - GRUPO B R$
1 Férias Gozada 7,60% 72,20
2 Auxilio Enfermidade 2,86% 27,17
3 Licenga Paternidade 0,06% 0,57
4 Acidente de trabalho 0,01% 0,10
5 Faltas Legais 0,67% 6,37
6 Treinamento 0,33% 3,14
Total 11,53% 109,54
ITEM |Custos das Indenizagdes - GRUPO C
1 1/3 Constitucional de férias 2,53% 24,04
2 13° Saléario 9,29% 88,26
3 Avis prévio trabalhado 0,15% 1,43
Total 11,97% 113,72
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MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de servigo

AGENTE DE LIMPEZA

Salario Normativo RS 950,00
Categoria Profissional (Vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
Data base da categoria 01/01/2017
PLANILHA DE CUSTO
ITEM |Custo das Rescisfes - GRUPO D
1 Aviso Prévio Indenizado 4,12% 39,14
2 Complemento Aviso Prévio 0,47% 4,47
3 Reflexos 139 sal. e férias 0,89% 8,46
4 Indenizagdo compensatdria 3,81% 36,20
5 Contribuigdo social art. 1° Lei 110/91 0,95% 9,03
6 Indenizagdo adicional 0,35% 3,33
7 Férias indenizadas 1,34% 12,73
8 Adicional de férias indenizadas 0,45% 4,28
Total 12,38% 117,61
ITEM |Custos Complementares - GRUPO E
1 Abono Pecuniario 0,36% 3,42
2 1/3 Constitucional do Abono pecuniario 0,12% 1,14
Total 0,48% 4,56
ITEM |Incidéncias - GRUPO F
1 FGST s/ Aviso Prévio Indenizado 0,30% 2,85
2 Encargos Grupo A sobre aviso prévio ind. 1,32% 12,54
3 Incidéncia saldrio maternidade 0,23% 2,19
4 FGTS 1/12 13 @ saldrio indenizado 0,03% 0,29
5 Incidéncia Grupo "A" S/Grupo "B" + "C" 8,65% 82,18
Total 10,53% 100,04
|
Encargos Sociais 77,89% 739,96
ITEM |[RESUMO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA
1 Encargos Previdénciarios e FGTS 294,50
2 Encargos Trabalhistas 445,46
TOTAL 739,96
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos, Tributos e Lucro % RS
B Custos indiretos 1,00% 24,48
C Lucro 1,00% 9,50
D PIS 0,57% 13,95
E CONFINS 2,63% 64,38
F ISS 5,00% 122,39
TOTAL 210,21
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR R$
A Médulo 1 — Composigado da Remuneragao R$ 950,00
B Maodulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 423,30
C Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes e outros) RS 334,49
D Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 739,96
Subtotal (A+B+C+D) R$ 2.447,74
E |M<’>du|o 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 210,21
Valor total do empregado R$ 2.657,96
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BALANCO PATRIMONIAL

FIRMA: C D SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA - ME
END: RUA 21 DE AGOSTO, N° 39

BAIRRO: DOM PEDRO 1

CEP:69042-590 - MANAUS /AM

CNPJ: 12.092.885/0001-85 NIRE:13200647378

ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016

CERTI FI CO O REG STRO EM 10/ 05/ 2017 11:34 SOB N° 20170120520.
e PROTOCOLO: 170120520 DE 10/ 05/2017. CODI GO DE VERI FI CACAC
= | 11701691732. NI RE: 13200647378.
C D SERVI COS DE CONSERVACAO LTDA - ME
-

C ey
/ 7
f---“' I“n“ { MIton Aurélio Rosas Gones
R

SECRETARI O- GERAL
MANAUS, 10/ 05/2017
www. enpr esasuper faci | . am gov. br
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A validade deste documento, se inpresso, fica sujeito a conprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais. i)
I nformando seus respectivos codi gos de verificacéao T



C D SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA-ME

CNPJ N° 12.092.885/0001-85
NIRE 13200647378
BALANCO PATRIMONIAL
EM, 31 DE DEZEMBRO DE 2016

ATIVO PASSIVO
2016 2015 2016 2015

CIRCULANTE 1.192.952,92 170.063,64 CIRCULANTE 50.329,32 57.574,58

Caixa e Equivalente de Saldrios a Pagar 12.866,40 38.582,50
Caixa 37.448,66 0,00

Banco C/Movimento 782.683,51 12.414.82 Obrigagdes Trabalhista e Social 11.480,75 7.087,69

Contas a Receber Imposto de Renda a Recolher 10.312,17 10.159,88
| | Clientes 164.270,00 143.950,80

Estoiie 208.550.75 13.698,01 Provisdes para IR 15.670,00 1.744,50

NAO CIRCULANTE 61.469,13 20.802,65 PASSIVO NAO CIRCULANTE 21.747,45 4.201,34

Contas a Receber 61.469,13 20.802,65 Contas a pagar 21.747,45 4.201,34

Imobilizado 143.457 45 86.635,27 PATRIMONIO LIQUIDO 586.165,86 215.725,64

Veiculos 85.738,23 39.083,11 Capital Social 200.000,00 200.000,00
Miquinas e Equipamentos 23.053,72 8.705,46
Moéveis e Utensilio 21.668,51 13.774,75

Edificios e Instalacdes 55.458,16 43.694,92 Lucros Acumulados 386]65,86 15.725,64
( - ) Depreciagio 42.461,17 18.622,97

| (-) Prejuizos Acumulados 0,00 0,00
TOTAL 1.397.879,50 277.501,56

TOTAL 1.397.879,50 277.501,56

DECLARACAO. )

A — Sob as penas da lei. declaramos que as informagdes aqui contidas sdio verdadeiras, nos responsabilizando por todas elas. ,
B — A Sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado.
C — A Sociedade ndo possui Auditoria Independente.

CARTORIO RABELO -1° OFiCI0 DE NOT
l. Watriz - Av. Djaima Satista, 327 - (82) 3234-3335 - A,

SELO ELETRONICO DE FISCAZN
Reconhego @ dou fé por semy l, i
GABRIELA ROCHA BEZBBR

Dete/Hora 17/04/2017 1339
ESCREVENTE FRANCIS GN
FUNETJ 0,32 FUNDPAM. G218/

seLore 1.90. RECFIR
Vahds o se'o em: cidedes.pens

Manaus, 30 de margo de 2017

86 ANDRADE. Cod 080
740 1SS RS 0.18 FARPAM, 0.18.
9

 GABRIELA ROCHA BEZERRA ,-1mecm ot
CPF 933.095.622-04 CRCIAM 9.625/0~ 0

Socia-Administradora

CERTI FI CO O REG STRO EM 10/ 05/ 2017 11:34 SOB N° 20170120520.
PROTOCOLO. 170120520 DE 10/ 05/ 2017. CODI GO DE VERI FI CAGAO
j 11701691732. NI RE: 13200647378.
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.

A val i dade deste docunento,

M lton Aurélio Rosas Cones
SECRETARI O- GERAL
MANAUS, 10/ 05/2017
www. enpr esasuper faci | . am gov. br
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C D SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA-ME
CNPJ N° 12.092.885/0001-85
NIRE 13200647378
BALANCO PATRIMONIAL
EM, 31 DE DEZEMBRO DE 2016

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO INDIEES DE LIQUIDEZ
2016 2015
VENDAS DE PRODUTOS, MERCADORIAS E SERVICOS
| | Vendas de Produtos, Mercadorias e Servigos 2.688.460,00 249,986,24 A CHERET S el
1| (-) Dedugdes de Tributos, Abatimentos e Devolucdes 134.423,00 12.499,31 INDICE DE LIQUIDEZ GERAL = B E-
PC + PNC 72.076,77
= RECEITAS 2.554.037,00 237.486,93
(- ) CUSTO DAS VENDAS
Custo dos Produtoes, Mercadorias e Servigos 1.021.617,80 157.851,28 AC - ESTOQUE 974.402.17
INDICE DE LIQUIDEZ SECA = = = 1936
= LUCRO BRUTO 1.532.422,20 79.635,65 PC 50.329,32
(- ) DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas Administrativas 105.070,85 52.612,47 AC 1.192.952,92
Despesas com Vendas 93.769,20 17.247,57 INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE = —r—oren = oo = 23,70
Outras Despesas Gerais 89.425,92 5.501,26 PC 50.329,32
= RESULTADO OPERACIONAL ANTES DO RESULTADO
FINANCEIRO 1.244.156,23 4.274,58 DISPONIVEL 820.132,17
| 1 INDICE DE LIQUIDEZ IMEDIATA = = = 16,30
| PC 50.329,32

(+/-) RESULTADO FINANCEIRO
Receitas Financeiras

( - ) Despesas Financeiras 134.079,14 0,00
(+/-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 0,00
|
= RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 1.110.077,09 4.274,58
DECLARACAO.

A — Sob as penas da lei. declaramos que as informagdes aqui contidas sio verdadeiras. nos responsabilizando por todas elas.
B — A Sociedade nao possui Conselho Fiscal instalado.
( — A Sociedade ndo possui Auditoria Independente.

CARTORIO RABELO - 1° OFICIO DE NOTAS DE MA}
|. Matriz - Av. Djalma Batista, 327 - (82) 3234- 33351 Suc. - Av, Eduardo Ribeis

/ Reconhego @ dou 16 por 88
Manaus, 30 de margo de 2017

GABRIELA ROCHA BEZERRA- ey
CPF 933.095.622-04 CONTROOR
Sécia-Administradora "."‘.CJAM 8.6£5/0~

CERTI FI CO O REG STRO EM 10/ 05/ 2017 11:34 SOB N° 20170120520.
PROTOCOLO. 170120520 DE 10/ 05/ 2017. CODI GO DE VERI FI CAGAO
11701691732. NI RE: 13200647378.
C D SERVI COS DE CONSERVACAO LTDA - ME

-

“c“§ M Iton Aurélio Rosas Gones

SECRETARI O- GERAL
MANAUS, 10/ 05/ 2017
www. enpr esasuper faci | . am gov. br
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C D SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA-ME
CNPJ N° 12.092.885/0001-85
NIRE 13200647378
BALANCO PATRIMONIAL
EM, 31 DE DEZEMBRO DE 2016

NOTAS EXPLICATVAS

Nota 01 — Contexto Operacional

A Empresa C D SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA-ME, ¢ uma Sociedade Empresarial Limitada. com sede Rua 21 de Agosto.
N® 39. Bairro D. Pedro. Manaus/AM, CEP 69.042-590, inscrita no CNPJ sob o N° 12.092.885/0001-85, e registrada na Junta Comercial do
Estado do Amazonas (JUCEA), sob o N° 13101306459, e tem como principais operagdes o servigo de (8111-7/00) — Servigos combinados para
apoio a edificios. exceto condominios prediais.

Nota 02 — Apresentaciio das Demonstracies Contdbeis
As demonstragdes Contabeis inerentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2016 e estdo apresentadas em Reais (R$) e foram aprovadas
pela administragdo no dia 30 de margo de 2017.

As demonstragdes contdbeis foram elaboradas de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil. tomando-se com base a Lei n°
11.638/2007 e o Pronunciamento Técnico PME — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas. emitido pelo Comité de Pronunciamento
Contabeis — CPC ¢ pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, Resolugdes CFC n® 750/1993, 1.255/2009 e 1.282/2010.

| | Nota 03 — Caixa e Equivaléncia de Caixa

Os fTuxos de caixa dos investimentos a curto prazo sdo demonstrados pelo valores liquidos (aplicagdes e resgates). As aplicagdes a curto prazo
que possuem liquidez imediata e vencimento original em até 90 dias s3o consideradas como caixa e equivalentes. Os demais investimentos. com
vencimentos superiores a 90 dias. sdo reconhecidos a valor justo e registrado em investimentos a curto prazo.

Nota 04 — Estoques
Os estoques estdo registrados pelo custo médio de aquisigdo ou produgdo e demonstrados pelo menor valor entre custo médio de aquisigio ou
produgio e os valores de reposi¢do ou realizagdo. Quando aplicavel. ¢ constituida provisio para estoques obsoletos ou de baixa movimentacio.

Nota 05 — Nio Circulante
Os direitos realizdaveis ¢ as obrigagdes venciveis apds 12 meses subsequentes a data das demonstragdes contdbeis sdo considerados como
circulantes.

Nota 06 — Imobilizado
O imobilizado esta registrado ao custo e ndo inclui os encargos financeiros incorridos durante o periodo de construgdo. Os bens sdo depreciados
pelo método linear. com base nas vidas tteis estimadas.

DECLARACAO 3 Ofi/

A — Sob as penas da lei. declaramos que as informagdes aqui contidas sdo verdadeiras. nos responsabilizando por todas elas. e Ll a::?‘&

H — A Sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado.
A{ yociedade ndo possui Auditoria Independente.

@ CARTORIO RABELO - 1° OFICIO DE NOTAS
'\ Matriz - Av, Dialma Batista, 327 - (92) 3234-3335 / Suc. - Av. Eduar
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. Reconhego @ dou 16 por e de hte Autorizedo
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Vaide o sulo sm: cidadac.poria .or

M

30,041
)

CPF 933.095.622-—04 .
Sécia-Administradora J""“’m )~
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MANAUS, 10/ 05/2017
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A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovagdo de sua autentici dade nos respectivos portais.
. I nformando seus respectivos codi gos de verificacéao



03/05/2017 Certido de Regularidade Profissional

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento encontra-se em
situagao regular.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME.....ccccoceenee. : ANTONIO CARLOS DOS SANTOS NOEL
REGISTRO:.covvuen . AM-009625/0-0

CATEGORIA........ . CONTADOR

(] ] A : 229.570.492-87

A presente CERTIDAO ndo quita nem invalida quaisquer debitos ou infragcbes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCAM contra o referido registro.

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: MANAUS, 03.05.2017 as 09:51:00.
Valido até: 31.05.2017.
Cadigo de Controle: 41370.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCAM.

CERTI FI CO O REG STRO EM 10/ 05/ 2017 11:34 SOB N° 20170120520.
PROTOCOLO. 170120520 DE 10/ 05/ 2017. CODI GO DE VERI FI CAGAO

E L I 11701691732. NI RE: 13200647378.
| i ‘\}, C D SERVI COS DE CONSERVACAO LTDA - ME
- / *
f I“n“ { M lton Aurélio Rosas Cones
— SECRETARI O- GERAL

gy S MANAUS, 10/ 05/ 2017

www. enpr esasuper faci | . am gov. br
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RE-RATIFICACAO DO BALANCO PATRIMONIAL

C D SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA-ME

CNPJ N” 12.092.885/0001-85
NIRE 13200647378

()2

CARTDRIORABELO 1 0F!C1ODEN ASDE!‘
Matrz- Av. Dja 327 - (92) 32343886+ Suc. - ardo

SELO ELETRONICO DE FISCA lzm;Ao DOND
Reconhego e dou 'é por semelhiing il o
GABRIELA ROCHA BEZERRA
Date/Hora 08/05/2017 16 03 43
ESCREVENTE CRISTIANE CORREIA
FUNETJ 0.32 FUNDPAM 0, 15 l-

Rua 21 de Agosto, N° 39, Centro, Manaus/AM, CEP 69042-590

. ATIVO PASSIVO
- ~ | ONDE SE LE LE-SE ONDE SE LE LE-SE
_____ 2016 2016 2016 2016
CIRCULANTE 531.773,63 | 1.192.952,92 CIRCULANTE 30.329,32 50.329,32
Caixa e Equivalente de Saldrios a Pagar 12.866,40 12.866,40
Caixa 13.558,30 37.448,66 . )
Banco C/Movimento 220.299.38 | 782.683,51 Obrigagdes Trabalhista e 6.480,75 11.480,75
Social
Contas a Receber Imposto de Renda a 5.312,17 10.312,17
| Clientes 129.070,00 | 164.270,00 Recolher
- Provisdes para IR 5.670,00 15.670,00
| Estoque 168.845,95 |  208.550,75 PASSIVO NAO
' CIRCULANTE 6.148.45 21.747,45
NAO CIRCULANTE 16.047,17 61.469,13 Contas a pagar 6.148,45 21.747,45
Contas a Receber 16.047,17 61.469,13 PATRIMONIO LIQUIDO 586.165,86 | 586.165,86
Imobilizado 74.822.83 143.457,45 Capital Social 200.000,00 200.000,00
Veiculos 39.083,11 85.738,23
Miquinas e 8.705,46 23.053,72 Lucros Acumulados 386.165,86 386.165,86
Equipamentos 13.774,75 21.668,51
Maveis e Utensilio 43.694,92 55.458,16 (-) Prejuizos Acumulados 0,00 0,00
Edificios e Instalacdes 30.435.41 42.461,17
(=) Deppreciis 06 TOTAL 622.64322 | 1.397.879.50
| TOTAL 622643,63 | 1.397.879,50
%‘ﬁ DECLARACAO.
’f@ Sob as penas da lei. declaramos que as informagdes aqui contidas sdo verdadeiras. nos responsabilizando por todas elas.
\Utlt.dddi. nao possui Conselho Fiscal instalado.
=M Sociedade ndo possui Auditoria Independente.
x
m
0 Manaus, 30 de margo de 2017 7
Q)
: rlos g-
CONTADO
GA BR]ELA ROCHA BEZERRA r ARCIAMD. 625/0-0

CPF 933.095.622-04
Socia-Administradora

CERTI FI CO O REG STRO EM 10/ 05/ 2017 11:34 SOB N° 20170120520.
PROTOCOLO. 170120520 DE 10/ 05/ 2017. CODI GO DE VERI FI CAGAO
j 11701691732. NI RE: 13200647378.
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se inpresso,

C D SERVI GOS DE CONSERVAGAO LTDA - ME
-

M lton Aurélio Rosas Cones
SECRETARI O- GERAL
MANAUS, 10/ 05/2017
www. enpr esasuper faci | . am gov. br
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RE-RATIFICACAO DO BALANCO PATRIMONIAL
C D SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA-ME

CNPJ N 12.092.885/0001-85
NIRE 13200647378

. CARTC)RIO RABELO - 1 OFI CIO DE NOTA
Lol Matriz-Av. D 92 Suc. - Av. Egifardo Riveiro, &

SELO ELETRONICO DE F1SCALDZJN$‘£) i
Reconhego e dou fé por semelhangs a frn
GABRIELA ROCHA BEZERRA
Data/Hora 08/05/2017 18 03 48
ESCREVENTE CRISTIANE CORRE
FUNETJ 0.32 FUNDPAM 0,16 FUNDP:

s.0 88+ 90. RECFIRO041357IDYK818

Rua 21 de Agosto, N” 39, Centro, Manaus/AM, CEP 69042- §9() . Vaide 0 vsio wm: cidedec.portaeRm gimEy

QHOE

Dl‘_MONS'I‘RA(,',f\O DO RESULTADO DO EXERCICIO INDICES DE LIQUIDEZ
- ONDE SE LE:
ONDE SE LE: LE-SE
AC + RLP 547.820,80
INDICE DE LIQUIDEZ GERAL = = = 15,02
- - - 2016 2016 PC + PNC 36.477,77
VENDAS DE PRODUTOS, MERCADORIAS E SERVICOS
Vendas de Produtos, Mercadorias e Servigos 688.460,00 2.688.460,00 AC- ESTOQUE 362.927,68
(- ) Deducdes de Tributos, Abatimentos e Devolugies 34.423,00 134.423,00 INDICE DE LIQUIDEZ SECA = = = 11,97
PC 30.329,32
| =RECEITAS 654.037,00 | 2.554.037,00 i i,
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE = —eeeee = cooeeeeeeee = 7,53
(-) CUSTO DAS VENDAS PC 30.329,32
Custo dos Produtos, Mercadorias e Servigos 196.211,10 1.021.617,80 DISPONIVEL E—
INDICE DE LIQUIDEZ IMEDIATA = = = 1,7
= LUCRO BRUTO 45782590 | 1.532.422,20 PC 3032932
(-) DESPES \SOPERACIONAIS -
; - 36.039,00 105.070,85
27.262,00 93.769,20 - .
Outra ns l)upu s o - ~14.450,00 89.425,92 LE-SE:
RESULTADO OPERACIONAL ANTES DO RESULTADO R Lasaos
90) .244.156,2 AC+RL -254.422,08
®oeltl = = — e 380.074.90 | 1.244.156,23 INDICE DE LIQUIDEZ GERAL = = = 17,40
T —— PC + PNC 72.076,77
§+.’- E TADO FINANCE IRO o
h Receitas Financeiras AC - ESTOQUE 974,402,17
B AT m INDICE DE LIQUIDEZ SECA = = = 19,36
(- ) Despesas Financeiras 9.634,68 134.079,14 2 T
| (+/-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 0,00 AC 1.192.952,92
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE = s = ccrmeeeeeeeee = 23,70
= RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 370.440,22 | 1.110.077,09 PC 50.329.32
DISPONIVEL $20.132,17
INDICE DE LIQUIDEZ IMEDIATA = = = 16,30
PC 50.329.32
% DECLARACAOQO.

Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas sdo verdadeiras, nos responsabilizando por todas elas.

Sociedade ndo possui Auditoria Independente.

D
G \BRIFLA ROCHA BEZERRA
CPF 933.095.622-04

Socia-Administradora

4 Sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado.

Manaus. 30 de margo de 2017

CERTI FI CO O REA STRO EM 10/ 05/ 2017 11:34 SOB N° 20170120520.
PROTOCOLO: 170120520 DE 10/05/2017. CODI GO DE VERI FI CACAC
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M Iton Aurélio Rosas Gones
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I nformando seus respectivos cddi gos de verificacédo

on

fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais.




D CONSERVADORA

ANEXO IV
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de servigo ENCARREGADO
Saldrio Normativo RS 1.474,76
Categoria Profissional (Vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
Data base da categoria 01/01/2017
PLANILHA DE CUSTO
MAO DE OBRA - ENCARREGADO
COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Remuneracéo R$
A Saléario Base R$ 1.474,76|
B Adicional Noturno
C Redugédo da Jornada Noturna
Valor da remuneracéo R$ 1.474,76
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM |Beneficios Mensais e Diarios R$
1 Transporte (participagdo do empregado - 6% sal. base) 78,71
2 Alimentacéo (com participacéo de 10% do empregado) 237,60
3 Assisténcia social e familiar (conf. Convengéo Coletiva) 5,50
4 Cesta Basica (conf. Convengao Coletiva) 70,00
5 Seguro de vida em grupo
6 Outros ( Especificar)
Total dos beneficios mensais e diarios 391,81
INSUMOS DIVERSOS
ITEM |Insumos Diversos R$
1 Uniformes 24,83
2 Materiais 0,00
3 Equipamentos 0,00
4 Outros ( Especificar) 0,00
Total dos insumos 24,83
ITEM Encargos Sociais e Trabalhistas % R$
1 INSS 20,00% 294,95
2 SESI ou SESC 0,00% 0,00
3 SENAI OU SENAC 0,00% 0,00
4 INCRA 0,00% 0,00
5 Salario Educacéo 0,00% 0,00
6 FGTS 8,00% 117,98
7 Seguro acidente de trabalho 3,00% 44,24
8 SEBRAE 0,00% 0,00
Total 31,00% 457,18
ITEM |Custos das Substitui¢des - GRUPO B R$
1 Férias Gozada 7,60% 112,08
2 Auxilio Enfermidade 2,86% 42,18
3 Licenga Paternidade 0,06% 0,88
4 Acidente de trabalho 0,01% 0,15
5 Faltas Legais 0,67% 9,88
6 Treinamento 0,33% 4,87
Total 11,53% 170,04
ITEM |Custos das Indenizagdes - GRUPO C
1 1/3 Constitucional de férias 2,53% 37,31
2 13° Saléario 9,29% 137,01
3 Avis prévio trabalhado 0,15% 2,21
Total 11,97% 176,53
I
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MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de servigo ENCARREGADO
Salario Normativo RS 1.474,76
Categoria Profissional (Vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
Data base da categoria 01/01/2017
PLANILHA DE CUSTO
ITEM |Custo das Rescisfes - GRUPO D
1 Aviso Prévio Indenizado 4,12% 60,76
2 Complemento Aviso Prévio 0,47% 6,93
3 Reflexos 139 sal. e férias 0,89% 13,13
4 Indenizagdo compensatdria 3,81% 56,19
5 Contribuigdo social art. 1° Lei 110/91 0,95% 14,01
6 Indenizagdo adicional 0,35% 5,16
7 Férias indenizadas 1,34% 19,76
8 Adicional de férias indenizadas 0,45% 6,64
Total 12,38% 182,58
ITEM |Custos Complementares - GRUPO E
1 Abono Pecuniario 0,36% 5,31
2 1/3 Constitucional do Abono pecuniario 0,12% 1,77
Total 0,48% 7,08
ITEM |Incidéncias - GRUPO F
1 FGST s/ Aviso Prévio Indenizado 0,30% 4,42
2 Encargos Grupo A sobre aviso prévio ind. 1,32% 19,47
3 Incidéncia saldrio maternidade 0,23% 3,39
4 FGTS 1/12 13 @ saldrio indenizado 0,03% 0,44
5 Incidéncia Grupo "A" S/Grupo "B" + "C" 8,65% 127,57
Total 10,53% 155,29
|
Encargos Sociais 77,89% 1148,69
ITEM |[RESUMO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA
1 Encargos Previdénciarios e FGTS 457,18
2 Encargos Trabalhistas 691,51
TOTAL 1148,69
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos, Tributos e Lucro % RS
B Custos indiretos 1,00% 30,40
C Lucro 1,00% 14,75
D PIS 0,57% 17,33
E CONFINS 2,63% 79,95
F ISS 5,00% 152,00
TOTAL 264,04
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR R$
A Médulo 1 — Composigado da Remuneragao R$ 1.474,76
B Maodulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 391,81
C Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes e outros) RS 24,83
D Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.148,69
Subtotal (A+B+C+D) R$ 3.040,10
E |M<’>du|o 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 264,04
Valor total do empregado R$ 3.304,13
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D CONSERVADORA

ANEXO Il - RELAGAO DE EQUIPAMENTOS

RELAGAO DE EQUIPAMENTOS LOTE 01

Valor Unitéario

ITEM DESCRICAO/ ESPECIFICACAO UNID QUANT R$ Valor Total R$
1 Andaime ajustével de ferro, 6 metros com travejamento (Aquisi¢do) Conjunto 10 RS 65,00 R$ 650,00
2 Aspirador de pd e dgua, tipo industrial 110 V ou Bivolt, 18 a 22 Litros Unid. 1 RS 250,00 R$ 250,00

Aspirador vertical para dreas densas de mobilia com cabo eletrico flxivel de no
3 pirador vertica para are: facom ¢ rico Thive Unid. 1 RS 148,02 RS 148,02
minimo 5 m. Poténcia minima 1200 w, com 3 acessoério e sucgdo para limpeza de
pisos, tapetes, carpetes e estofados, com acessério para cantos e frestas, saco coletor
lavdvel, reservatdrio de pdé de no minimo 2 1. 110 v, 127 v ou Bivolt
4 Unid. 2 RS 1.200,00 RS 2.400,00
Enceradeira industrial para lavagem, com escova de 440 mm, 110 v, 127 v ou bivolt
5 Unid. 6 RS 1.050,00 RS 6.300,00
Enceradeira industrial para lavagem, com escova de 350 mm, 110 v, 127 v ou bivolt
6 Escada de 6 degraus Unid. 4 RS 150,00 RS 600,00
7 Escada articulada de 14 degraus Unid. 2 RS 250,00 RS 500,00
3 Lz.ivadora extratora para lavagem de carpetes, poténcia 1600 w, 25 L, 110 V, 127 V ou Unid. 1 RS 544,50 RS 544,50
bitvolt
9 Mangueira 3/4 com 50 metros Unid. 4 RS 55,00 RS 220,00
10 Mangueira 3/4 com 100 metros Unid. 4 R$ 125,00 R$ 500,00
M i li | do, 110V, 127 V ivol ini 1 w
11 \ aquina de llr‘npeza de alta ‘pressao‘, oV, ou bivolt, minimo 1500 para Unid. 13 RS 200,00 RS 2.600,00
limpeza de pétios. calcadas. pisos pavimentados. fachadas e outros.
12 Placa de indentificagdo de servigo PVC (ALTURA 65 CM, LARGURA 35 CM) Unid. 10 RS 25,00 RS 250,00
13 Dispenser para Papel Toalha Unid. 6 RS 15,00 R$ 90,00
14 Recipiente para sabonete liquido Unid. 6 RS 15,00 R$ 90,00

Valor Total RS 15.142,52
Manutengdo mensal RS 18,93
Depreciacdo Mensal RS 403,80
Valor Equipamento RS 32,52




D CONSERVADORA

MEMORIA de Calculo do Vale-Transporte

VALOR DO VT PART. EMPREGADO
VALOR DA PASSAGEM R$ 3,80
N° passagens/ dia R$ 2,00 6%
N° de dias trabalhados/més R$ 22,00
Valor total das passagens R$ 167,20
~ PARTICIP.
FUNCAO EMPREGADO VALOR DO VT
AGENTE DE LIMPEZA R$ 57,00 [ R$ 110,20
ENCARREGADO R$ 88,49 | R$ 78,71
MEMORIA de Calculo do Vale-Refeigdo
VALOR DO VR PART. EMPREGADO
VALOR DA ALIMENTA(;AO R$ 12,00
N° / dia R$ 1,00
. R 26,40
N° de dias trabalhados/més R$ 22,00 $
Valor total da alimentagdo R$ 264,00
~ PARTICIP.
FUNCAO EMPREGADO VALOR DO VT
VALE REFEICAO C/ PART. DO FUNCIONARIO R$ 237,60

ANEXO IV - RELAGAO DE FARDAMENTOS

UNIFORME ENCARREGADO Qtd Semestral Custo
Custo Total Semestral
Médio Unit. R$ TOTAL
R$
RS
Blusa de botdo social manga curta com nome da empresa 2 RS 20,00 | R$ 40,00 | R$ 80,00
Calca social oxford 2 RS 32,00 | R$ 64,00 | R$ 128,00
Bota Cano Curto com bico de PVC 1 RS 45,00 | R$ - R$ 90,00
Custo Total Anual R$ 298,00
Custo Total Mensal RS 24,83
UNIFORME AGENTE DE LIMPEZA Qtd Semestral Custo
Custo Total Semestral
Médio Unit. R$ TOTAL
R$
RS
Blusa Manga Curta com nome da empresa, malha fresca 2 RS 20,00 | R$ 40,00 | R$ 80,00
Calga de brim com elastico em todo o coz 2 RS 25,00 | R$ 50,00 | R$ 100,00
Bota cano curto com bico pvc 1 RS 30,00 | R$ - R$ 60,00
Custo Total Anual R$ 240,00

Custo Total Mensal

RS 20,00




D CONSERVADORA

ANEXO Il - RELACAO DE MATERIAIS
PLANILHA DE MATERIAL DE CONSUMO

ITEM DESCRICAO/ ESPECIFICACAO
1 Agua Sanitaria
2 Alcool 92,82 -
3 Alcool gel Litro
4 Balde Plastico capacidade 10 litros
> Balde plastico capacidade 20 litros
6 Cera Liquida incolor 750 ml
7 Desentupidor de vaso sanitario com/cabo
8 Desinfetante concentrado — lata
9 Desinfetante Garrafa c/1 litro
10 Desodorizador de ambientes, em aerosol Frasco com 400ml
11 Desodorizador para uso em sanitarios
12 Desodorizador de ambiente (aparelho)
13 Desodorizador de ambiente (refil)
14 Detergente liquido 500 ml
15 Disco removedor oval preto 410 mm
16 Disco Lustrador Oval Branco 410 mm
17 Esponja Dupla Face (verde/amarela)
18 Esponja de ago
19 Espanador de teto nylon
20 Espanador peninha n 30
21 Escova para limpeza de vaso sanitario
22 Escova oval nylon
23 Escovdo de nylon c/cabo
24 Estopa para limpeza — pacote de 500 grs
25 Flanela para limpeza algoddo 40x50 cm
26 Inseticida aerosol — frasco com 500 ml
27 Inseticida pd — caixa com 4 pacotes de 250 gr.
28 Limpa vidro — frasco 500 ml
29 Limpador instantdneo para uso préprio em equipamentos
30 Limpador Multiuso - Frasco com 500ml
31 Lustra Méveis Frasco com 200ml




32 Luva de borracha — par

33 Madscara facial descartdvel para limpeza

34 Naftalina — pacote ¢/ 50 g

35 Oleo de peroba — frasco com 200 ml

36 Pa plastica para recolher lixo, cabo longo

37 Pano de limpar chdo - em saco de algoddo alvejado

38 Papel Higiénico interfolhado, na cor branca, 100% algoddo

39 Papel Toalha Interfolhado, duas dobras, 100% fibras virgens

40 Removedor de cera ¢/1000 ml

41 Rodo com 02 borrachas 40 cm - cabo longo inox

42 Rodo com 02 borrachas 60 cm - cabo longo inox

43 Sabao liquido perfumado

44 Sabdo em p6 com 500g

45 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 30 litros pacote com 100
46 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 50 litros pacote com 100
47 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 100 litros pacote com 100
48 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 120 litros Pacote com100
49 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 200 litros Pacote com 100
50 Saco para Lixo, na cor branca ou azul, capacidade 40 litros

51 Saco para Lixo, na cor branca (uso hospitalar), capacidade 40

52 Vaselina — frasco ¢/500 ml Litro

53 Vassoura piassava comum

54 Vassoura para limpeza de vaso sanitdrio

55 Vassoura de Pelo — 60 cm ¢/ cabo

56 Vassoura de Pelo — 40 cm ¢/ cabo




D CONSERVADORA

ANEXO V - MEMORIA E CALCULO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(1) M&o de Obra - Remuneracgéo

O valor do salario foi definido com base no piso salarial constante da Convencgéo Coletiva de Trabalho 2016/2017 e Termo Aditivo a Convencéo de Trabalho 2017/2017 - SEAC/AM
(Sindicatos dos empregados em empresas de asseio e conservacéo do estado do Amazonas) e SEEACEAM (Sindicato dos empregados em empresa de asseio e conservagéo do
estado do Amazonas)

CALCULO DO GRUPO A

ITEM % Meméria de Célculo Fundamento
INSS 20,00% Percentual incidente sobre a remuneragéo Art. 22, Inciso |, da Lei N° 8.212/91
Art. 15, Lei N° 8.030/90 e Art. 7°,
FGTS 8,00% Percentual incidente sobre a remuneragéo I, CF
Decreto 9.853/46 e Decreto Lei
SESI/SESC 1,50% Percentual incidente sobre a remuneragéo 1.867/81
Decreto n° 8.621746 e Decreto Ler |
SENAI/SENAC 1,00% Percentual incidente sobre a remuneragéo 1.861/81
INCRA 0,20% Percentual incidente sobre a remuneragéo Lei n® 10.256/01 e Lei n° 2.613/55
Ar. 8°, Lein®8.029/90 e Lei
SEBRAE 0,60% Percentual incidente sobre a remuneragéo n°8.154/90
Art. 3°, Inciso |, Decreo
Saldrio Educagdo 2,50% Percentual incidente sobre a remuneragéo n°87.043/82
Seguro de Acidente de
Trabalho 3,00% Percentual incidente sobre a remuneragéo Decreto 6.042/2007
Total de Encargos do grupo A 36,80%
CALCULO DO GRUPO B
ITEM % Meméria de Célculo Fundamento
Art.142 DL 5.542/42 e ART. 7,
Férias Gozadas 7,60% Percentual incidente sobre a remunerag&o XVII, CF/88
Art. 48 Lei 8.212/91 e artigo 476
Auxilio Enfermidade 2,86% Percentual incidente sobre a remuneragéo CLT
Licenga Paternidade 0,06% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 7 Inciso XIX CF/88
ACIDENTE DE
TRABALHO 0,01% Percentual incidente sobre a remuneragéo Lei 6.367/76 e Artigo 473 da CLT
FALTAS LEGAIS 0,67% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 473 e 822 da CLT
IN 05 do MET e Item XXII da
TREINAMENTO 0,33% Percentual incidente sobre a remuneracéo CF/88
Total de Encargos do grupo B 11,53%
CALCULO DO GRUPO C
ITEM % Memdria de Célculo Fundamento
73 CODNES:éLLlJ;éONAIS 2,53% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 7, Inciso XVII CF/88
Lei 4060/62 e Lei 7.787/89 Inciso
132 SALARIO 9,29% Percentual incidente sobre a remunerag&o Il Art. 7 CF 88
AVISO PREVIO Artigo 487 CLT e Artigo 7 Inciso
TRABALHADO 0,15% Percentual incidente sobre a remuneragéo XX| da CF/88
Total de Encargos do grupo C 11,97%
CALCULO DO GRUPO D
ITEM % Memoria de Célculo Fundamento
AVISO PREVIO . = Artigo 487 CLT e Inciso XXI do
INDENIZADO 4,12% Percentual incidente sobre a remuneracéo Artigo 70 CF/88
COMPLEMENTO AVISO Lei 12.506 de 13 de outubro de
PREVIO 0,47% Percentual incidente sobre a remuneragéo 2011.
REFLEXOS 132 SAL. E
FERIAS 0,89% Percentual incidente sobre a remuneragéo IN SRT 15 de 14 de julho de 2010.
INDENIZAGAO Art. 18 Lei 8.036/90 e Art. 10
COMPENSATORIA 3,81% Percentual incidente sobre a remuneragéo Inciso | Disp.Trans.CF/88
CONTRIBUIGAO
SOCIAL 0,95% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 1° Lei complementar 110/01
INDENIZACAO
ADICIONAL 0,35% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 90. Lei 7238/84
FERIAS INDENIZADAS 1,34% Percentual incidente sobre a remuneracéo Artigo 146 e § Unico
ADICIONAL DE FERIAS
INDENIZADAS 0,45% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 7 item XVII CF/88
Total de Encargos do grupo D 12,38%

CALCULO DO GRUPO E
Meméria de Célculo

ITEM % Fundamento




ABONO PECUNIARIO 0,36% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 143 CLT
1/3 CONST. ABONO
PECUNIARIO 0,12% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 7, Inciso XVII CF/88
Total de Encargos do grupo E 0,48%
CALCULO DO GRUPO E
ITEM % Memoria de Calculo Fundamento

FGTS S/ AVISO PREVIO

INDENIZADO 0,37% Percentual incidente sobre a remuneragéo Sumula 305 TST
ENCARGOS GRUPO A S
AVISO PREVIO IND 1,32% Percentual incidente sobre a remunerag&o Decreto 6.727/2009

INCIDENCIAS SALARIO

MATERNIDADE 0,23% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 56 DA IN 80 PREV. Soc.

FGTS 1/12 132 0,03%
SALARIO INDENIZADO

Percentual incidente sobre a remuneragéo IN 99 M.T.E. artigo 8 item XllI

INCIDENCIA GRUPO
“A” S/ GRUPO “B” +
“c” 8,65%

Percentual incidente sobre a remuneracéo Artigo 28° Lei 8.212/91

Total de Encargos do grupo F 10,60%

(1) Uniformes
O valor dos uniformes foi definido com base em pesquisas de mercado, realizados por esta empresa

ENCARREGADO
DESCRICAO QTD. SEMESTRAL CUSTO MEDIO UNITARIO R$ CUSTO TOTAL SEMESTRAL R$ SSJSTO TOTAL ANUAL
Blusa de botdo social
manga curta com 2 R$ 44,90 R$ 89,80 R$ 179,60
nome da empresa
Calga social oxford 2 R$ 39,90 R$ 79,80 RS 159,60
Bota Cano Curto com
R$ 69,90 RS 139,80
bico de PVC 1 R$ 69,90 ® s
Custo Total Anual RS 479,00
Custo Total Mensal RS 39,92
AGENTE DE LIMPEZA
DESCRICAO QTD. SEMESTRAL CUSTO MEDIO UNITARIO R$ CUSTO TOTAL SEMESTRAL R$ §L$JSTO TOTAL ANUAL

Blusa Manga Curta
com nome da 2 R$ 26,90 R$ 53,80 RS 107,60
empresa, malha fresca

Calga de brim com R$ 79,80 RS 159,60
elastico em todo o coz 2 R$ 39,90
Bot t
oacar\ocurocom R$ 60,90 RS 139,80
bico pvc 1 R$ 69,90
Custo Total Anual RS 407,00
Custo Total Mensal RS 33,92

O uniforme devera ser fornecido semestralmente conforme o que estabelece a clausula décima sexta da convengdo coletiva de trabalho 2016/2017
Célculo do custo total semestral:

Custo total semestral = Qtd. Semestral * Custo médio unitario

Custo total anual = Custo Total Semestral * 2

Calculo do custo total mesnal:

Custo Total Mensal: Custo total anual / 12

(2) Contribuigdo social familiar

Foi estabelecida de acordo com a Clausula Nona da Convengao Coletiva de Trabalho 2016/2017 e Termo Aditivo a Convengado de Trabalho 2017/2017 - SEAC/AM e SEAEACEAM
Contribuigdo Social e Familiar = RS 5,50
(3) Auxilio Alimentagdo

Foi estabelecida de acordo com a Cldusula quarta da Convengao Coletiva de Trabalho 2016/2017 e Termo Aditivo a Convengdo de Trabalho 2017/2017 - SEAC/AM e SEAEACEAM,
valor minimo de R$ 12,00 por dia para alimenta¢do

Foi considerado para calculo 22 dias Uteis por més;

Auxilio alimentacdo = 12,00 x 22 = RS 264,00

Desconto 10% = 26,40 ( Paragrafo Primeiro da Cldusula Quarta

Custo Efetivo= 237,60

Foi estabelecido conforme clausula Quinta do termo aditivo que as empresas fornecerdo , sem 6nus para o trabalhador, mensalmente, a todos os seus empregados,

Portanto o auxilio alimentagdo é a somatdria de 237,60+70= 307,60




(4) vale Transporte
Foi baseado no preco da passagem do transporte coletivo de Manaus/AM, trajeto de ida e volta residéncia/unidaes do TJAM p/ média de 22 dias Uteis por més.
Vale Transporte = (3,80+3,80)x22=167,20
(5)Dedugdo legal de Vale Transporte
* Encarregado = 6% x saldrio - base = (6/100) x 1.474,76 = RS 88,49
* Agente de Limpeza = 6% x salario base = (6/100) x 950,00 = RS$ 57,00
(6)Insumos
Na metodologia de calculo dos valores limites o custo dos insumos de limpeza é calculado como um percentual de 12% (doze por cento) em relagdo a soma de todos os intens de
cuso para o cargo do servente
Na composigdo do prego mensal do encarregado ndo é computado tal custo, uma vez que ja foi contabilizado na formag&do do prego homem - més do servente
Para tanto se utiliza a seguinte Formula:
(Insumos) (Custo total do trabalhador) * (Porcentagem do custo de referéncia)
(7)Manutengdo e Deprecia¢do de Equipamentos
0 valor das ferramentas/equipamentos foi obtido através de pesquisa de pregos realizada por esta empresa
Para composigdo de planilha de custos e formagdo de pregos o célculo porposto, com excegdo do posto de surpervisor, foi feito conforme segue:
Manutengdo Mensal = valor Total das ferramentas/equipamentos x 0,5% ao Més;
Manuten¢do Mensal = 23.087,76*3 = 69.263,29 x 0,005 = RS 346,31/ano
Manuteng¢do Mensal = RS 28,86
Com relagdo a depreciagdo, adotou-se vida Gtil d 5 ano e valor residual de 20%
Assim,
Depreciagdo mensal = (Valor total dos materiais/ferramentas) x 0,8)/(12x5);
Depreciagdo mensal = RS 923,51/Més
Logo
Manutengdo e Depreciagdo de Ferramentas/Equipamentos = (Mnautengdo + Depreciagdo Mensal) / N2 de postos;
Manutencdo e Depreciacdo de Ferramentas/Equipamentos = (28,86 + 923,51)/24
Manutengdo e Depreciagdo de Ferramentas e Equipamentos = RS 40,00/Més
(8)Bonificagdo e Outras Despesas

Conforme estudos sobre a Composigdo dos Custos e Valores Limites de Servigos de Limpeza e conservagdo o valor do CITL é de 5,52% e o valor maximo é de 30,45%, porém ndo sdo
limitadores

Para o célculo do posto total por empregado para este objeto utilizamos o limite de 10,65%
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Simples Nacional - Consulta Optantes
Data da consulta: 10/11/2017

[E Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ : 12.092.885/0001-85
A opgao pelo Simples Nacional e/ou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial : C D SERVICOS DE CONSERVACAO LTDA-ME - EPP

[ Situagdo Atual
Situacao no Simples Nacional : Optante pelo Simples Nacional desde 01/01/2014

Situacdo no SIMEI: NAO optante pelo SIMEI

[E Periodos Anteriores

~

em Periodos Anteriores

Data Inicial Data Final Detalhamento

17/06/2010 31/01/2013 Excluida por Comunicagdo Obrigatoria do Contribuinte

Periodos de Opcdes Anteriores no SIMEIL

Data Inicial Data Final Detalhamento

17/06/2010 31/12/2012 Desenquadrada por Opgao do Contribuinte

[ Agendamentos (Simples Nacional)

Agendamentos no Simples Nacional: Nao Existem

[ Eventos Futuros (Simples Nacional)

Eventos Futuros no Simples Nacional: Nao Existem

[l Eventos Futuros (SIMEI)

Eventos Futuros no SIMEI: Nao Existem
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COVPROVANTE DE DECLARAGAO DAS CONTRI BUI COES A RECOLHER AEII\D/'S%ISRENCI A SCCI AL E A QUTRAS ENTI DADES E FUNDOS POR FPAS
N ARQUI VO HBO7xbuAYRq0000- 9
EMPRESA: CD SERVI COS DE CONSERVACAO LTDA ME N° CONTROLE: BFoMRmyPPy10000- 2 I NSCRI CAO.  12. 092. 885/ 0001- 85
COwP: 10/ 2017 COD REC. 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 QUTRAS ENT: S| MPLES: 2 ALI Q RAT: 0,0 FAP: 0, 50 RAT AJUSTADO. 0, 00
TOVADOR/ OBRA: I NSCRI CAC:
LOGRADOURC: RUA 21 DE AGOSTO BAI RRO. DOM PEDRO CNAE PREPONDERANTE: 8121400
Cl DADE: MANAUS UF: AM CEP: 69042-590 TELEFONE: 092- 32233775 CNAE: 8121400
APURACAO DO VALOR A RECOLHER ™~~~ "~~~ "~ 7777777777777~ 515 T 620 T rZv 7797 T T TOTAL™
SEGURADO
Enpr egados/ Avul sos 6. 976, 56 0, 00 0, 00 0, 00 6. 976, 56
Contri buintes I ndividuais 198, 00 0, 00 0, 00 0, 00 198, 00
EMPRESA
Enpr egados/ Avul sos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Contri buintes Individuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RAT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RAT - Agentes Noci vos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Val ores Pagos a Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Adi ci onal Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Conrer ci al i zagdo Produgéo 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Event o Desportivo/ Patrocinio 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RECOLH MENTO COWMP ANT - VALOR I NSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Retencado Lei 9.711/98 7.174, 56 0, 00 0, 00 0, 00 7.174, 56
(-) Sal. Fanilial/Sal. Maternidade 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Compensacgéo A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - PREVI DENClI A SOCI AL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
'OUTRAS ENTIDADES T TTTTTTooTTTTooommTToot 0,00 T 0,00 T TTTTTT 0,00 T 0,00 Tt TTTTT 0,00
RECOLH COWP ANT - VALOR QUT ENTI D 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - QOUTRAS ENTI DADES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL A RECOLHER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

(*) Os valores de retencado, salario-fanilial/salario-naternidade e conpensacao denpnstrados sdo os efetivanente abati dos.

A DECLARAGAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFI P E DO ARQUI VO SEFI P CORRESPONDENTE A CONTRI BUI GAO PREVI DENCI ARI A, EQUI VALE A CONFI SSAO DE
Di VI DA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTI TUl (EM) CREDI TQ(S) PASSI VEL(1S) DE | NSCRI CAO EM Di VI DA ATI VA, NA AUSENCI A DO OPORTUNO
RECOLHI MENTO QU PARCELAMENTO, E CONSEQUENTE EXECUGAO JUDI Cl AL NOS TERMOS DA LEI No 6. 830/ 80.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE, RENUNCI ANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCI A DESTA DECLARAGAQ Di VI DA,
ASSUME | NTEGRAL RESPONSABI LI DADE PELA EXATI DAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FI CANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARI A DA RECEI TA
FEDERAL DO BRASIL O DI REI TO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXI STENCI A DE OUTRAS | MPORTANCI AS DEVI DAS NAO | NCLUI DAS NESTE | NSTRUMENTO,

Al NDA QUE RELATI VAS AO MESMO PERI ODO.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFI SSAO DE Di VI DA NAO OBRI GA A SECRETARI A DA RECEI TA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDI R
DOCUMENTO COVPROBATORI O DA | NEXI STENCI A DE DEBI TO, SALVO SE SEU CREDI TO FOR GARANTI DO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVI DENCI A SOCI AL, APROVADO PELO DECRETO 3. 048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERI ORES.
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TABELA DO SIMPLES NACIONAL
ANEXO IV (Vigéncia a Partir de 01.01.2012)

Aliquotas e Partilha do Simples Nacional - Receitas decorrentes da prestaciao de servicos

Receita Bruta em 12 meses (em RS) Aliquota | IRPJ | CSLL | Cofins | PIS/Pasep ISS

Até 180.000,00 4,50% 0,00% | 1,22% | 1,28% 0,00% 2,00%
De 180.000,01 a 360.000,00 6,54% 0,00% | 1,84% | 1,91% 0,00% 2,79%
De 360.000,01 a 540.000,00 7,70% 0,16% | 1,85% | 1,95% 0,24% 3,50%
De 540.000,01 a 720.000,00 8,49% 0,52% | 1,87% | 1,99% 0,27% 3,84%
De 720.000,01 a 900.000,00 8,97% 0,89% | 1,89% | 2,03% 0,29% 3,87%
De 900.000,01 a 1.080.000,00 9,78% 1,25% | 1,91% | 2,07% 0,32% 4,23%
De 1.080.000,01 a 1.260.000,00 10,26% | 1,62% | 1,93% | 2,11% 0,34% 4,26%
De 1.260.000,01 a 1.440.000,00 10,76% | 2,00% | 1,95% | 2,15% 0,35% 4,31%
De 1.440.000,01 a 1.620.000,00 11,51% | 2,37% | 1,97% | 2,19% 0,37% 4,61%
De 1.620.000,01 a 1.800.000,00 12,00% | 2,74% | 2,00% | 2,23% 0,38% 4,65%
De 1.800.000,01 a 1.980.000,00 12,80% | 3,12% | 2,01% | 2,27% 0,40% 5,00%
De 1.980.000,01 a 2.160.000,00 13,25% | 3,49% | 2,03% | 2,31% 0,42% 5,00%
De 2.160.000,01 a 2.340.000,00 13,70% | 3,86% | 2,05% | 2,35% 0,44% 5,00%
De 2.340.000,01 a 2.520.000,00 14,15% | 4,23% | 2,07% | 2,39% 0,46% 5,00%
De 2.520.000,01 a 2.700.000,00 14,60% | 4,60% | 2,10% | 2,43% 0,47% 5,00%
De 2.700.000,01 a 2.880.000,00 15,05% | 4,90% | 2,19% | 2,47% 0,49% 5,00%
De 2.880.000,01 a 3.060.000,00 15,50% | 5,21% | 2,27% | 2,51% 0,51% 5,00%
De 3.060.000,01 a 3.240.000,00 15,95% | 5,51% | 2,36% | 2,55% 0,53% 5,00%
De 3.240.000,01 a 3.420.000,00 16,40% | 5.81% | 2,45% | 2,59% 0,55% 5,00%
De 3.420.000,01 a 3.600.000,00 16,85% | 6,12% | 2,53% | 2,63% 0,57% 5,00%

"'""-} "'ﬂ Gnr-:e-.nte *:.
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Tributacdo | Planejamento Tributario | Tributos | Legislacfio | Publicagdes Fiscais | Guia Fiscal | Boletim Fiscal | 100 Ideias | Boletim
Contébil | Boletim Trabalhista | IRF | RIR | RIPI | RPS | ICMS | IRPJ | IRPFE | IPI | ISS | Simples Nacional | Cooperativas | Modelos de
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Legais | Publicacdes Juridicas
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D CONSERVADORA

Ao
Poder Judiciario Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM)

Proposta que faz a empresa CD SERVICOS DE CONSERVACAO, CNPJ: 12.092.885/0001-85
contratagdao de empresa especializada para a prestacao de servigos de limpeza, conservagao e
higienizagao interna e externas, por meio de alocagao de agentes de limpeza, para atender ao
Tribunal de Justica do Amazonas, conforme especificagoes e condigoes definidas no Termo de
Referéncia do Pregao 029/2017

1- RAZAO SOCIAL: CD SERVIGOS DE CONSERVAGAO LTDA ME - EPP

CNPJ: 12.092.885/0001-85

INCRIGAO ESTADUAL: 04.228.352-3

ENDERECO: Rua Sebastidao da Rocha Pita

CIDADE: Manaus ESTADO: AM CEP: 69.137-042
TELEFONE: (92) 3071-4723 (92) 99392-9901

DADOS BANCARIOS

AGENCIA: 2980 C/C: 00001125-7 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
E-MAIL: mcservicosepp@hotmail.com

VALOR DO SERVICO LOTE 01

CATEGORIA N° de postos Custgel:;l;ld (ul;lsl;)t otal Total Geral Mensal (RS)
ENCARREGADO 1 RS 3.304,13 | RS 3.304,13
AGENTE DE LIMPEZA 11 RS 2.657,96 | RS 29.237,53
PRECO TOTAL MENSAL: RS 32.541,67
PRECO TOTAL GLOBAL (Valor Mensal x 12 Meses) R$ 390.500,00

Preco Global da Proposta: Trezentos e noventa mil e quinhentos reais

Prazo de validade: 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentagao

Nos precos incluem-se, além do lucro, todos os custos e despesas com salarios, leis sociais, leis
trabalhistas, seguros, impostos e taxas, transporte, alimentagao, uniformes (quando for o caso),
treinamento, despesas administrativas e lucros, demais insumos necessarios a composi¢cao do prego
proposto

Declaramos o total conhecimento e concordamos com os termos deste Edital e seus Anexos




SINDICATO BASE: SINDICATO DOS EMP.EM EMP.DE ASSEIO E CONS. DO EST.DO AM - SEACEEAM
REGISTRADA NO MTE.: AM000087/2016
DATA BASE 01/01/2016 A 31/12/2016



D CONSERVADORA

ANEXO IV

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de servigo ENCARREGADO
Salario Normativo RS 1.474,76
Categoria Profissional (Vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
Data base da categoria 01/01/2017
PLANILHA DE CUSTO
MAO DE OBRA - ENCARREGADO
COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Remuneragio R$
A |Salério Base [ RS 1.474,76|
B Adicional Noturno
C Redugéo da Jornada Noturna
Valor da remuneragéao R$ 1.474,76
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM [Beneficios Mensais e Diarios R$
1 Transporte (participagdo do empregado - 6% sal. base) 78,71
2 Alimentacéo (com participacdo de 10% do empregado) 237,60
3 Assisténcia social e familiar (conf. Convengéo Coletiva) 5,50
4 Cesta Basica (conf. Convencéo Coletiva) 70,00
5 Seguro de vida em grupo
6 Outros ( Especificar)
Total dos beneficios mensais e diarios 391,81
INSUMOS DIVERSOS
ITEM [Insumos Diversos R$
1 Uniformes 24,83
2 Materiais 0,00
3 Equipamentos 0,00
4 Outros ( Especificar) 0,00
Total dos insumos 24,83
ITEM Encargos Sociais e Trabalhistas % R$
1 INSS 20,00% 294,95
2 SESI ou SESC 0,00% 0,00
3 SENAI OU SENAC 0,00% 0,00
4 INCRA 0,00% 0,00
5 Salario Educagao 0,00% 0,00
6 FGTS 8,00% 117,98
7 Seguro acidente de trabalho 3,00% 44,24
8 SEBRAE 0,00% 0,00
Total 31,00% 457,18
ITEM [Custos das Substituicées - GRUPO B R$
1 Férias Gozada 7,60% 112,08
2 Aucxilio Enfermidade 2,86% 42,18
3 Licenga Paternidade 0,06% 0,88
4 Acidente de trabalho 0,01% 0,15
5 Faltas Legais 0,67% 9,88
6 Treinamento 0,33% 4,87
Total 11,53% 170,04
ITEM [Custos das Indenizagdes - GRUPO C
1 1/3 Constitucional de férias 2,53% 37,31
2 13° Salario 9,29% 137,01
3 Avis prévio trabalhado 0,15% 2,21
Total 11,97% 176,53

Pégina 22




MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de servico ENCARREGADO
Saldrio Normativo RS 1.474,76
Categoria Profissional (Vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
Data base da categoria 01/01/2017
PLANILHA DE CUSTO
ITEM [Custo das Rescisées - GRUPO D
1 Aviso Prévio Indenizado 4,12% 60,76
2 Complemento Aviso Prévio 0,47% 6,93
3 Reflexos 132 sal. e férias 0,89% 13,13
4 Indenizagdo compensatéria 3,81% 56,19
5 Contribuigdo social art. 1° Lei 110/91 0,95% 14,01
6 Indenizagdo adicional 0,35% 5,16
7 Férias indenizadas 1,34% 19,76
8 Adicional de férias indenizadas 0,45% 6,64
Total 12,38% 182,58
ITEM [Custos Complementares - GRUPO E
1 Abono Pecuniario 0,36% 5,31
2 1/3 Constitucional do Abono pecuniario 0,12% 1,77
Total 0,48% 7,08
ITEM |Incidéncias - GRUPO F
1 FGST s/ Aviso Prévio Indenizado 0,30% 4,42
2 Encargos Grupo A sobre aviso prévio ind. 1,32% 19,47
3 Incidéncia salario maternidade 0,23% 3,39
4 FGTS 1/12 13 2 salério indenizado 0,03% 0,44
5 Incidéncia Grupo "A" S/Grupo "B" +"C" 8,65% 127,57
Total 10,53% 155,29
I
Encargos Sociais 77,89% 1148,69
ITEM |[RESUMO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA
1 Encargos Previdénciarios e FGTS 457,18
2 Encargos Trabalhistas 691,51
TOTAL 1148,69
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos, Tributos e Lucro % RS
B Custos indiretos 1,00% 30,40
C Lucro 1,00% 14,75
D PIS 0,57% 17,33
E CONFINS 2,63% 79,95
F ISS 5,00% 152,00
TOTAL 264,04
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR R$
A Médulo 1 — Composicdo da Remuneragéo R$ 1.474,76
B Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 391,81
C Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes e outros) RS 24,83
D Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.148,69
Subtotal (A+B+C+D) R$ 3.040,10
E Moédulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 264,04
Valor total do empregado R$ 3.304,13

Pégina 23




C D CONSERVADORA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

ANEXO IV

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de servigo

AGENTE DE LIMPEZA

Saldrio Normativo RS 950,00
Categoria Profissional (Vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
Data base da categoria 01/01/2017
PLANILHA DE CUSTO
MAO DE OBRA - AGENTE DE LIMPEZA
COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Remuneragio R$
A Salario Base \ R$ 950,00
B Adicional Noturno
C Redugéo da Jornada Noturna
Valor da remuneragao R$ 950,00
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM [Beneficios Mensais e Diarios R$
1 Transporte (participagdo do empregado - 6% sal. base) 110,20
2 Alimentagéo (com participagéo de 10% do empregado) 237,60
3 Assisténcia social e familiar (conf. Convengédo Coletiva) 5,50
4 Cesta Basica (conf. Convencéo Coletiva) 70,00
5 Seguro de vida em grupo
6 Outros ( Especificar)
Total dos beneficios mensais e diarios 423,30
INSUMOS DIVERSOS
ITEM [Insumos Diversos R$
1 Uniformes 20,00
2 Materiais 281,97
3 Equipamentos 32,52
4 Outros ( Especificar) 0,00
Total dos insumos 334,49
ITEM Encargos Sociais e Trabalhistas % R$
1 INSS 20,00% 190,00
2 SESI ou SESC 0,00% 0,00
3 SENAI OU SENAC 0,00% 0,00
4 INCRA 0,00% 0,00
5 Salario Educagéo 0,00% 0,00
6 FGTS 8,00% 76,00
7 Seguro acidente de trabalho 3,00% 28,50
8 SEBRAE 0,00% 0,00
Total 31,00% 294,50
ITEM [Custos das Substituicées - GRUPO B R$
1 Férias Gozada 7,60% 72,20
2 Auxilio Enfermidade 2,86% 27,17
3 Licenga Paternidade 0,06% 0,57
4 Acidente de trabalho 0,01% 0,10
5 Faltas Legais 0,67% 6,37
6 Treinamento 0,33% 3,14
Total 11,53% 109,54
ITEM |Custos das Indenizagées - GRUPO C
1 1/3 Constitucional de férias 2,53% 24,04
2 13° Salario 9,29% 88,26
3 Avis prévio trabalhado 0,15% 1,43
Total 11,97% 113,72
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MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de servico

AGENTE DE LIMPEZA

Saldrio Normativo RS 950,00
Categoria Profissional (Vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
Data base da categoria 01/01/2017
PLANILHA DE CUSTO
ITEM [Custo das Rescisées - GRUPO D
1 Aviso Prévio Indenizado 4,12% 39,14
2 Complemento Aviso Prévio 0,47% 4,47
3 Reflexos 132 sal. e férias 0,89% 8,46
4 Indenizagdo compensatéria 3,81% 36,20
5 Contribuigdo social art. 1° Lei 110/91 0,95% 9,03
6 Indenizagdo adicional 0,35% 3,33
7 Férias indenizadas 1,34% 12,73
8 Adicional de férias indenizadas 0,45% 4,28
Total 12,38% 117,61
ITEM [Custos Complementares - GRUPO E
1 Abono Pecuniario 0,36% 3,42
2 1/3 Constitucional do Abono pecuniario 0,12% 1,14
Total 0,48% 4,56
ITEM |Incidéncias - GRUPO F
1 FGST s/ Aviso Prévio Indenizado 0,30% 2,85
2 Encargos Grupo A sobre aviso prévio ind. 1,32% 12,54
3 Incidéncia salario maternidade 0,23% 2,19
4 FGTS 1/12 13 2 saldrio indenizado 0,03% 0,29
5 Incidéncia Grupo "A" S/Grupo "B" +"C" 8,65% 82,18
Total 10,53% 100,04
I
Encargos Sociais 77,89% 739,96
ITEM |[RESUMO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA
1 Encargos Previdénciarios e FGTS 294,50
2 Encargos Trabalhistas 445,46
TOTAL 739,96
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos, Tributos e Lucro % RS
B Custos indiretos 1,00% 24,48
C Lucro 1,00% 9,50
D PIS 0,57% 13,95
E CONFINS 2,63% 64,38
F ISS 5,00% 122,39
TOTAL 210,21
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR R$
A Médulo 1 — Composicdo da Remuneragéo R$ 950,00
B Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 423,30
C Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes e outros) RS 334,49
D Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 739,96
Subtotal (A+B+C+D) R$ 2.447,74
E Moédulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 210,21
Valor total do empregado R$ 2.657,96
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Metodologia de calculo para obteng¢ao do LDI (Lucro e Despesas

Indiretas) e as Despesas Administrativas/operacionais constante nas

planilhas de composicao de custos e formagao de precos devera

obedecer o limite de 15% fixado no Acérdao TCU n° 325/2007. Sendo
que o LDI - Lucro e Despesas Indiretas, incluindo todos os impostos e

contribuicdes nao repercutiveis, incidentes sobre o total da

Remuneracgao + Beneficios Mensais e Diarios + Insumos + Encargos

Sociais e Trabalhista, é definido em no maximo 10%, enquanto as

despesas administrativas-operacionais sao definidos em no maximo

5%, totalizando 15%.

SALARIO BASE:

AGENTE DE LIMPEZA R$ 950,00

ENCARREGADO R$ 1.474,76

Percentuais adotados:

AGENTE DE LIMPEZA 2.648,46x2,00%

52,96

ENCARREGADO 3.289,38x2,00%

65,78




D CONSERVADORA

VALOR DA PASSAGEM
N° passagens/ dia

NP° de dias trabalhados/més
Valor total das passagens

AGENTE DE LIMPEZA R$ 57,00 | R$
ENCARREGADO R$ 88,49 | RS 78,71

MEMORIA de Calculo do Vale-Refei¢ao

VALOR DA ALIMENTACAO R$ 12,00
N° / dia RS 1,00
N° de dias trabalhados/més RS 22,00
Valor total da alimentagao RS 264,00

VALE REFEICAO C/ PART. DO FUNCIONARIO

ANEXO IV - RELAGAO DE FARDAMENTOS

UNIFORME ENCARREGADO Qtd Semestral[ Custo [ o o o
Médio Unit.| ~Y B R$ TOTAL
R$ $
Blusa de botdo social manga curta com nome da empresa 2 R$ 20,00 | R$ 40,00 | R$ 80,00
Calga social oxford 2 RS 32,00| R$ 64,00 | R$ 128,00
Bota Cano Curto com bico de PVC 1 RS 45,00 | R$ - |R$ 90,00
Custo Total Anual R$ 298,00
Custo Total Mensal RS 24,83
UNIFORME AGENTE DE LIMPEZA Qtd Semestral Custo Custo Total S tral
Médio Unit.| “Uste 1@ ; emestral | R¢ TOTAL
$
R$
Blusa Manga Curta com nome da empresa, malha fresca 2 R$ 20,00 | R$ 40,00 | R$ 80,00
Calga de brim com elastico em todo o coz 2 RS 25,00 | R$ 50,00 | R$ 100,00
Bota cano curto com bico pvc 1 RS 30,00 | R$ - |R$ 60,00
Custo Total Anual R$ 240,00
Custo Total Mensal RS 20,00




D CONSERVARORA

ANEXO lil - RELAGAO DE MATERIAIS
PLANILHA DE MATERIAL DE CONSUMO

ITEM DESCRIGAO/ ESPECIFICAGAO
1 Agua Sanitaria
2 Alcool 92,89 -
3 Alcool gel Litro
4 Balde Plastico capacidade 10 litros
5 Balde plastico capacidade 20 litros
6 Cera Liquida incolor 750 ml
7 Desentupidor de vaso sanitario com/cabo
8 Desinfetante concentrado — lata
9 Desinfetante Garrafa c/1 litro
10 Desodorizador de ambientes, em aerosol Frasco com 400ml
11 Desodorizador para uso em sanitarios
12 Desodorizador de ambiente (aparelho)
13 Desodorizador de ambiente (refil)
14 Detergente liquido 500 ml
15 Disco removedor oval preto 410 mm
16 Disco Lustrador Oval Branco 410 mm
17 Esponja Dupla Face (verde/amarela)
18 Esponja de ago
19 Espanador de teto nylon
20 Espanador peninha n 30
21 Escova para limpeza de vaso sanitério
22 Escova oval nylon
23 Escovio de nylon c/cabo
24 Estopa para limpeza — pacote de 500 grs
25 Flanela para limpeza algoddo 40x50 cm
26 Inseticida aerosol — frasco com 500 ml
27 Inseticida pd — caixa com 4 pacotes de 250 gr.
28 Limpa vidro — frasco 500 ml
29 Limpador instantaneo para uso proprio em equipamentos
30 Limpador Multiuso - Frasco com 500ml




31

Lustra Moveis Frasco com 200ml

32 Luva de borracha — par

33 Mascara facial descartavel para limpeza

34 Naftalina — pacote ¢/ 50 g

35 Oleo de peroba — frasco com 200 ml

36 P4 plastica para recolher lixo, cabo longo

37 Pano de limpar chdo - em saco de algodao alvejado

38 Papel Higiénico interfolhado, na cor branca, 100% algoddo

39 Papel Toalha Interfolhado, duas dobras, 100% fibras virgens

40 Removedor de cera ¢/1000 ml

41 Rodo com 02 borrachas 40 cm - cabo longo inox

42 Rodo com 02 borrachas 60 cm - cabo longo inox

43 Sabao liquido perfumado

a4 Sabdo em pé com 500g

45 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 30 litros pacote com 100
46 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 50 litros pacote com 100
47 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 100 litros pacote com 100
48 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 120 litros Pacote com100
49 Saco para Lixo, na cor preta, capacidade de 200 litros Pacote com 100
50 Saco para Lixo, na cor branca ou azul, capacidade 40 litros

51 Saco para Lixo, na cor branca (uso hospitalar), capacidade 40

52 Vaselina — frasco ¢/500 ml Litro

53 Vassoura piassava comum

54 Vassoura para limpeza de vaso sanitario

55 Vassoura de Pelo — 60 cm ¢/ cabo

56 Vassoura de Pelo — 40 cm ¢/ cabo




D CONSERVADORA

ANEXO Il - RELAGAO DE EQUIPAMENTOS

RELACAO DE EQUIPAMENTOS LOTE 01

Valor Unitario

ITEM DESCRIGAO/ ESPECIFICAGAO UNID QUANT Valor Total R$
1 Andaime ajustével de ferro, 6 metros com travejamento (Aquisi¢do) Conjunto 10 RS 65,00 RS 650,00
2 Aspirador de p6 e 4gua, tipo industrial 110 V ou Bivolt, 18 a 22 Litros Unid. 1 RS 250,00 RS 250,00
3 Aspirador vertical para dreas densas de mobilia com cabo eletrico flxivel de no Unid. 1 RS 148,02 RS 148,02

minimo 5 m. Poténcia minima 1200 w, com 3 acessorio e sucgdo para limpeza de
pisos, tapetes, carpetes e estofados, com acessdrio para cantos e frestas, saco coletor
lavavel, reservatério de pé de no minimo 2 1. 110 v, 127 v ou Bivolt
4 Unid. 2 RS 1.200,00 RS 2.400,00
Enceradeira industrial para lavagem, com escova de 440 mm, 110 v, 127 v ou bivolt
5 Unid. 6 R$ 1.050,00 R$ 6.300,00
Enceradeira industrial para lavagem, com escova de 350 mm, 110 v, 127 v ou bivolt
6 Escada de 6 degraus Unid. 4 R$ 150,00 RS 600,00
7 Escada articulada de 14 degraus Unid. 2 RS 250,00 R$ 500,00
8 lL)?thaodI?ra extratora para lavagem de carpetes, poténcia 1600 w, 25 L, 110 V, 127 V ou Unid. 1 RS 544,50 RS 544,50
9 Mangueira 3/4 com 50 metros Unid. 4 RS 55,00 R$ 220,00
10 Mangueira 3/4 com 100 metros Unid. 4 RS 125,00 R$ 500,00
Magquina de limpeza de alta pressdo, 110 V, 127 V ou bivolt, minimo 1500 W para .
u limpeza de pétios, calgadas, pisos pavimentados, fachadas e outros. Unid. 13 RS 200,00 RS 2.600,00
12 Placa de indentificagdo de servigo PVC (ALTURA 65 CM, LARGURA 35 CM) Unid. 10 RS 25,00 RS 250,00
13 Dispenser para Papel Toalha Unid. 6 RS 15,00 R$ 90,00
14 Recipiente para sabonete liquido Unid. 6 RS 15,00 R$ 90,00

Valor Total RS 15.142,52
Manuten¢ido mensal RS 18,93
Depreciagdo Mensal RS 403,80
Valor Equipamento RS 32,52




D CONSERVADORA

ANEXO V - MEMORIA E CALCULO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(1) Mao de Obra - Remuneragao

O valor do salario foi definido com base no piso salarial constante da Convengéo Coletiva de Trabalho 2016/2017 e Termo Aditivo a Convengéo de Trabalho 2017/2017 -
SEAC/AM (Sindicatos dos empregados em empresas de asseio e conservagdo do estado do Amazonas) e SEEACEAM (Sindicato dos empregados em empresa de asseio e
conservagdo do estado do Amazonas)

CALCULO DO GRUPO A

ITEM % Memoria de Calculo Fundamento
Art. 22, Inciso |, da Lei N°
INSS 20,00% Percentual incidente sobre a remuneragéo 8.212/91
Art. 15, Lei N° 8.030/90 e Art. 7°,
FGTS 8,00% Percentual incidente sobre a remuneragéo IIl, CF
Decreto 9.853/46 e Decreto Lei
SESI/SESC 1,50% Percentual incidente sobre a remuneragéo 1.867/81
Decreto n° 8.621/46 e Decreto
SENAI/SENAC 1,00% Percentual incidente sobre a remuneragéo Lei 1.861/81
Lei n° 10.256/01 e Lei n°®
INCRA 0,20% Percentual incidente sobre a remuneragédo 2.613/55
Ar. 8° Lein®8.029/90 e Lei
SEBRAE 0,60% Percentual incidente sobre a remuneragédo n°8.154/90
Art. 3° Inciso |, Decreo
Salario Educagdo 2,50% Percentual incidente sobre a remuneragédo n°87.043/82

Seguro de Acidente de
Trabalho 3,00% Percentual incidente sobre a remuneragédo Decreto 6.042/2007

Total de Encargos do grupo A 36,80%

CALCULO DO GRUPO B

ITEM % Memoéria de Calculo Fundamento
Art.142 DL 5.542/42 e ART. 7,
Férias Gozadas 7,60% Percentual incidente sobre a remuneracgédo XVII, CF/88
Art. 48 Lei 8.212/91 e artigo 476
Auxilio Enfermidade 2,86% Percentual incidente sobre a remuneragédo CLT
Licenga Paternidade 0,06% Percentual incidente sobre a remuneragédo Artigo 7 Inciso XIX CF/88
ACIDENTE DE
TRABALHO 0,01% Percentual incidente sobre a remuneragédo Lei 6.367/76 e Artigo 473 da CLT
FALTAS LEGAIS 0,67% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 473 e 822 da CLT
IN 05 do MET e Item XXII da
TREINAMENTO 0,33% Percentual incidente sobre a remuneragédo CF/88

Total de Encargos do grupo B 11,53%
CALCULO DO GRUPO C

ITEM % Memoéria de Calculo Fundamento
13 CODNESIEL?ESIONNS 2,53% Percentual incidente sobre a remuneragéo Artigo 7, Inciso XVII CF/88
) Lei 4060/62 e Lei 7.787/89 Inciso
132 SALARIO 9,29% Percentual incidente sobre a remuneragéo IIl Art. 7 CF 88
AVISO PREVIO Artigo 487 CLT e Artigo 7 Inciso
TRABALHADO 0,15% Percentual incidente sobre a remuneragédo XXI da CF/88
Total de Encargos do grupo C 11,97%
CALCULO DO GRUPO D
ITEM % Memoéria de Calculo Fundamento
AVISO PREVIO - = Artigo 487 CLT e Inciso XXI do
INDENIZADO 4,12% Percentual incidente sobre a remuneragédo Artigo 7° CF/88
COMPLEMENTO Lei 12.506 de 13 de outubro de
AVISO PREVIO 0,47% Percentual incidente sobre a remuneragéo 2011.
REFLEXOS 132 SAL. E IN SRT 15 de 14 de julho de
FERIAS 0,89% Percentual incidente sobre a remuneragédo 2010.
INDENIZAC@O Art. 18 Lei 8.036/90 e Art. 10
COMPENSATORIA 3,81% Percentual incidente sobre a remuneragédo Inciso | Disp.Trans.CF/88
CONTRIBUIGAO Artigo 1° Lei complementar
SOCIAL 0,95% Percentual incidente sobre a remuneragédo 110/01
INDENIZACAO
ADICIONAL 0,35% Percentual incidente sobre a remuneragédo Artigo 90. Lei 7238/84
FERIAS INDENIZADAS 1,34% Percentual incidente sobre a remuneragédo Artigo 146 e § Unico

ADICIONAL DE FERIAS
INDENIZADAS 0,45% Percentual incidente sobre a remuneragédo Artigo 7 item XVII CF/88




Total de Encargos do grupo D 12,38%

CALCULO DO GRUPO E

ITEM % Memoéria de Calculo Fundamento
ABONO PECUNIARIO 0,36% Percentual incidente sobre a remuneragédo Artigo 143 CLT
1/3 CONST. ABONO
PECUNIARIO 0,12% Percentual incidente sobre a remuneragédo Artigo 7, Inciso XVII CF/88
Total de Encargos do grupo E 0,48%
CALCULO DO GRUPO E
ITEM % Memoéria de Calculo Fundamento
FGTS S/ AVISO PREVIO
INDENIZADO 0,37% Percentual incidente sobre a remuneragéo Sumula 305 TST
ENCARGOS GRUPO A S
AVISO PREVIO IND 1,32% Percentual incidente sobre a remuneragéo Decreto 6.727/2009
INCIDENCIAS SALARIO
MATERNIDADE 0,23% Percentual incidente sobre a remuneragédo Artigo 56 DA IN 80 PREV. Soc.
FGTS 1/12 132 0,03% Percentual incidente sobre a remuneragéo IN 99 M.T.E. artigo 8 item XIII
SALARIO INDENIZADO
INCIDENCIA GRUPO
“A” S/ GRUPO “B” +
“c” 8,65% Percentual incidente sobre a remuneragédo  |Artigo 28° Lei 8.212/91

Total de Encargos do grupo F 10,60%

(1) Uniformes

O valor dos uniformes foi definido com base em pesquisas de mercado, realizados por esta empresa

ENCARREGADO

DESCRIGAO

QTD. SEMESTRAL

CUSTO MEDIO UNITARIO R$

CUSTO TOTAL SEMESTRAL R$ R

CUSTO TOTAL ANUAL
$

Blusa de botdo social

manga curta com 2 R$ 44,90 R$ 89,80 RS 179,60
nome da empresa
Calga social oxford 2 R$ 39,90 R$ 79,80 R$ 159,60
Bota Cano Curto com RS 139 80
bico de PVC 1 RS 69,90 R$ 69,90 $ 139,
Custo Total Anual RS 479,00
Custo Total Mensal RS 39,92
AGENTE DE LIMPEZA
DESCRICAO QTD. SEMESTRAL CUSTO MEDIO UNITARIO R$ CUSTO TOTAL SEMESTRAL R§ |cg°0 TOTALANUAL
Blusa Manga Curta
com nome da 2 R$ 26,90 R$ 53,80 R$ 107,60
empresa, malha fresca
Calga de brim com R$ 79,80 RS 159,60
elastico em todo o coz 2 R$ 39,90
Bota cano curto com
R$ 69,90 RS 139,80
bico pvc 1 R$ 69,90 $ >
Custo Total Anual RS 407,00
Custo Total Mensal RS 33,92

O uniforme devera ser fornecido semestralmente conforme o que estabelece a clausula décima sexta da convengao coletiva de trabalho 2016/2017

Calculo do custo total semestral:

Custo total semestral = Qtd. Semestral * Custo médio unitario
Custo total anual = Custo Total Semestral * 2

Calculo do custo total mesnal:

Custo Total Mensal: Custo total anual / 12

(2) Contribuigdo social familiar

Foi estabelecida de acordo com a Cldusula Nona da Conveng&o Coletiva de Trabalho 2016/2017 e Termo Aditivo a Convengdo de Trabalho 2017/2017 - SEAC/AM e SEAEACEAM
Contribuic3o Social e Familiar = RS 5,50

(3) Auxilio Alimentagdo

Foi estabelecida de acordo com a Clausula quarta da Convengdo Coletiva de Trabalho 2016/2017 e Termo Aditivo a Convengao de Trabalho 2017/2017 - SEAC/AM e SEAEACEAM,
valor minimo de R$ 12,00 por dia para alimentagdo



Foi considerado para calculo 22 dias Uteis por més;
Auxilio alimentagdo = 12,00 x 22 = RS 264,00
Desconto 10% = 26,40 ( Paragrafo Primeiro da Clausula Quarta
FystRERRTS3BRPorme cléusula Quinta do termo aditivo que as empresas fornecerdo , sem 6nus para o trabalhador, mensalmente, a todos os seus empregados,
independemente da jornada de trabalho, uma cesta bdsica in natura contendo no minimo os itens e quantidades definidos nesta convengdo no valor de RS 70,00
Portanto o auxilio alimentagéo é a somatdria de 237,60+70= 307,60
(4) vale Transporte
Foi baseado no prego da passagem do transporte coletivo de Manaus/AM, trajeto de ida e volta residéncia/unidaes do TJAM p/ média de 22 dias Uteis por més.
Vale Transporte = (3,80+3,80)x22=167,20
(5)Dedugdo legal de Vale Transporte
* Encarregado = 6% x saldrio - base = (6/100) x 1.474,76 = RS 88,49
* Agente de Limpeza = 6% x saldrio base = (6/100) x 950,00 = RS 57,00
(6)Insumos
Na metodologia de calculo dos valores limites o custo dos insumos de limpeza é calculado como um percentual de 12% (doze por cento) em relagdo a soma de todos os intens de
cuso para o cargo do servente
Na composigdo do prego mensal do encarregado ndo é computado tal custo, uma vez que ja foi contabilizado na formagdo do prego homem - més do servente
Para tanto se utiliza a seguinte Formula:
(Insumos) (Custo total do trabalhador) * (Porcentagem do custo de referéncia)
(7)Manutencdo e Deprecia¢do de Equipamentos
0 valor das ferramentas/equipamentos foi obtido através de pesquisa de pregos realizada por esta empresa
Para composigdo de planilha de custos e formagdo de pregos o célculo porposto, com excegdo do posto de surpervisor, foi feito conforme segue:
Manuteng¢do Mensal = valor Total das ferramentas/equipamentos x 0,5% ao Més;
Manuteng¢do Mensal = 23.087,76*3 = 69.263,29 x 0,005 = RS 346,31/ano
Manuteng¢do Mensal = RS 28,86
Com relagdo a depreciagdo, adotou-se vida util d 5 ano e valor residual de 20%
Assim,
Depreciagdo mensal = (Valor total dos materiais/ferramentas) x 0,8)/(12x5);
Depreciagdo mensal = R$ 923,51/Més
Logo
Manutengdo e Depreciagdo de Ferramentas/Equipamentos = (Mnauteng¢do + Depreciagdo Mensal) / N2 de postos;
Manutengdo e Depreciagdo de Ferramentas/Equipamentos = (28,86 + 923,51)/24
Manutengdo e Depreciagdo de Ferramentas e Equipamentos = RS 40,00/Més
(8)Bonificagdo e Outras Despesas

Conforme estudos sobre a Composigdo dos Custos e Valores Limites de Servigos de Limpeza e conservagdo o valor do CITL é de 5,52% e o valor maximo é de 30,45%, porém ndo
sdo limitadores

Para o calculo do posto total por empregado para este objeto utilizamos o limite de 10,65%
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