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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
DIVISAO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratagéo de empresa especializada no
fornecimento de mao de obra de apoio operacional — motoristas, conforme condi¢des, quantidades,
exigéncias e estimativas, estabelecidas neste instrumento.

1.2 O cddigo CATSERYV para o procedimento licitatorio é: 15008.

2. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

2.1. A contratacao para a execucgao dos servigos devera obedecer, no que couber, ao disposto na
Lei n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes, bem como nas seguintes normas:

a) Lei n°® 10.520 de 17/7/2002;

b) Resolugéo n° 169/2013-CNJ, de 31/01/2013;

¢) A Instrucdo Normativa n° 05, de 25 de maio de 2017, de forma subsidiaria no que couber;

d) Resolugao n° 25/2019 TJAM de 15 de janeiro de 2020;

e) Consolidagéo das Leis Trabalhistas (Decreto-Lei N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943), e suas

alteracdes, no que couber;

f) Classificagao Brasileira de Ocupacgdes n° 7823-05 - Motorista de Carro de Passeio - MTE

g) Classificagao Brasileira de Ocupagdes n° 7825-10 - Motoristas de Veiculos de Cargas em
Geral - TEM;
h) A categoria dos trabalhadores denominada motoristas, no ambito do Estado do Amazonas, esta
enquadrada na Convencdo Coletiva de Trabalho do Sindicato das Empresas de Asseio e
Conservacgao do Estado do Amazonas e SINDICARGAS/AM, Registro no MTE AM000248/2020.

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. A presente contratagao faz-se necessaria em virtude dos continuos problemas de execugéao do
Contrato n° 008/2019-TJ, onde, no decorrer da execug¢ao contratual a empresa contratada deixou
de cumprir suas obrigacdes contratuais relativas ao prazo para pagamento da méo de obra alocada
para a execucao do objeto disposta na alinea “q, item 9.1 da Clausula Nona — Das Obrigacdes da
Contratada. Sendo assim, foram autuados 02 (dois) processos para Apuragao de Responsabilidade
da empresa NORTE SUL SERVICOS DE INSTALACOES ELETRICAS, CNPJ: 21.345.025/0001-
05, em virtude do ndo cumprimento da alinea “q, item 9.1 da Clausula Nona — Das Obrigacdes da

Contratada constante do CT 008/2019 para conhecimento e deliberagédo da Autoridade Competente,
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resultando na aplicagao das penalidades de adverténcia cumulada a multa sobre o valor do contrato
2020/00996 e 2020/09628.

3.2 Em observancia ao despacho das fls. 012 do processo administrativo 3586/2021, essa divisdo
de infraestrutura tem tomado as providéncias necessarias para encaminhamento de um novo
processo licitatério, em razao da imprescindibilidade dos servigcos objeto do contrato 008/2019-TJ.

3.3. Ha atualmente no Tribunal de Justica do Amazonas uma grande demanda por deslocamentos
na area urbana para o cumprimento das atribuicées legais de magistrados e servidores, conforme
devidamente apontado no Estudo Técnico Preliminar.

3.4. Atualmente, o Tribunal de Justica do Estado do Amazonas possui em seu quadro funcional de
servidores efetivos de carreira, o quantitativo de 47 (quarenta e sete motoristas), concursados para
o desempenho dessa fungao especifica, sendo que 13 (treze) deles encontram-se desenvolvendo
outras atividades em funcdo da necessidade de readaptacdao ou porque assumiram cargos
comissionados.

3.5. Conforme informado pelo chefe da central de transporte do TJAM, ha no parque de veiculos a
disponibilidade de 104 (cento e quatro) veiculos proprios e 09 (nove) veiculos cedidos,
contabilizando uma frota de 113 (cento e treze) veiculos.

3.6. Assim sendo, a quantidade de motoristas em contraponto ao niumero de veiculos existentes,
nos remete a conclusado por meio de aritmética simples, que a central de transporte nao possui
capacidade operacional de motoristas suficientes para conduzir os veiculos que fazem parte da
frota da instituicao.

3.6. Anecessidade da contratagao se evidencia no déficit no numero de profissionais especializados
que compdem o quadro de servidores do TJAM, capacitados para o desempenho da funcéo de
motorista, potencializada pela grande demanda pelos servigos de logistica para o deslocamento de
magistrados e servidores no desempenho de fungdes institucionais.

3.7. O objeto a ser licitado, pelo seu impacto institucional e com base nas justificativas acima
mencionadas, possui natureza continuada, podendo ser prorrogavel para além da vigéncia comum

de doze meses prevista na Lei n° 8.666/93.

4. DAS ESPECIFICAGOES E VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

4.1 A descrigdo, bem como o respectivo quantitativo a ser registrado esta descrito conforme tabela

abaixo.

Este documento é eletrdnico e foi assinado digitalmente por JOSCELIN JAMES GUEDELHA DA SILVA



VALOR VALOR VALOR
ESTIMADO ESTIMADO ESTIMADO DA
ITEM DESCRICAO QTDE | CRONOGRAMA | MENSAL POR MENSAL DA CONTRATACAO
MOTORISTA CONTRATACAO PARA 12 MESES
RY) RS) RS)
Motoristas
1 Categoria D 7 12 meses R$ 5.451,25 R$ 38.158,75 R$ 457.905,00
Motoristas
2 Categoria A/B 16 12 meses R$ 3.835,01 R$ 61.360,16 R$ 736.321,92
3 DIARIAS (7 diarias por motorista) (01 diaria = R$80,00 conf. CCT) R$ 12.880,00
TOTAL GERAL R$ 1.207.106,92

4.2 Todos os calculos estdao tomando como base valores expressos na Convencao Coletiva de
trabalho 2020/2021;

4.3 Atualizacdes de valores serao possiveis por meio de repactuagdes apds a assinatura do contrato
entre a licitante vencedora do certame e o TJAM, buscando equalizar valores das proximas versoes

da convencéo coletiva de trabalho.

5. DA DESCRICAO E CONDICOES DE EXECUGAO DO SERVIGO

5.1 A contratada devera disponibilizar os profissionais, conforme o Codigo Brasileiro de Ocupagbes
- CBO:

5.1.1 MOTORISTA CATEGORIA D — CODIGO 7825-10

5.1.2 MOTORISTA CATEGORIA A/B — CODIGO 7823-05

5.2 Os servicos dos motoristas deverdo ser executados conforme rol das tarefas relacionadas
abaixo:

5.2.1. Dirigir e manobrar veiculos oficiais de representacao, transportando pessoas ou cargas,
podendo utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa,
software de navegacgao e outros;

5.2.2. Realizar verificagbes e apresentar a necessidade de manutencgdes basicas do veiculo;

5.2.3. Utilizar-se de capacidades comunicativas no desempenho das atividades;

5.2.4. Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;
5.2.5. Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida;
5.2.6. Conhecer e manter registro da estrutura organizacional do 6rgao/entidade;

5.2.7. Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para exercicio de suas
fungbes, nao se afastando deste local, salvo em situagdes de absoluta necessidade;

5.2.8. Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto, no final de cada expediente, comunicando as
irregularidades ocorridas que deverao ser anotadas em livro préprio, bem como lhes entregando as
chaves confiadas;

5.2.9 Preservar os equipamentos e materiais utilizados no servigo.
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6. DOS UNIFORMES E ITENS BASICOS:

6.1 A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus
empregados de acordo com as caracteristicas do servigo, o clima da regido e com o disposto no
respectivo Acordo, Convengéao ou Dissidio Coletivo de Trabalhadores, da seguinte forma:

6.1.1 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execu¢ao do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicagio escrita da CONTRATANTE,
sempre que nao atendam as condigdes minimas de apresentacao;

6.1.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.1.3 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato;

6.1.4 Todos os modelos de uniforme deveréo ter corte adequado, ser condizentes com a atividade
desempenhada no Tribunal de Justica do Amazonas e, deverdao compreender as seguintes pegas:
camisa social na cor cinza com logo da empresa, calga social comprida na cor preta, sapato social
preto, meia social e cinto de couro, ambos na cor preta;

6.1.5 A CONTRATADA devera disponibilizar os uniformes do item 6.1.4 nas versées masculinas e

femininas, conforme o quadro de empregados disponibilizados para a CONTRTANTE.

7. DA JORNADA DE TRABALHO:

7.1 A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, cumprida de segunda a
sexta, com intervalo de 01 (uma) hora intrajornada (almogo), com inicio as 8:00h da manha e término
as 17h 48min.

7.2 Ajornada sera de 44 horas semanais, 5 (cinco) dias por semana (segunda a sexta-feira), o que
ensejara 48 minutos de compensacao diaria, além das 8 (oito) horas normais da jornada de trabalho
convencional. (As 4 (quatro) horas normalmente trabalhadas ao sabado se converterdo em
compensagao de 48 minutos diarios, totalizando jornada diaria de trabalho de 8h 48 min).

7.3 O horario do intervalo intrajornada (almogo), preferencialmente, sera das 12:00 as 13:00h,
diariamente;

7.4 Os motoristas citados no item 7.2 ficarao subordinados diretamente a Central de Transportes do
Tribunal de Justica do Amazonas.

8. DA QUALIFICAGAO MINIMA EXIGIDA:

8.1. Os profissionais indicados pela contratada para a prestacédo dos servicos de Motorista devem
ter cursado o Ensino Médio completo, idade minima de 18 (dezoito) anos e Carteira Nacional de

Habilitagdo na categoria exigida.
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8.2. Os motoristas indicados deverdo comprovar que possuem a exigéncia constante no art. 147,
§5° do Cddigo de Transito Brasileiro — CTB.

9. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servigos conforme especificagcbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigcos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucgao ou dos materiais empregados;

9.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

9.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.5 Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, quando for
0 caso;

9.6 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.7 A CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagéo no primeiro més de prestagao
dos servigos:

9.7.1 Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucgao dos servigos, quando for o caso;
9.7.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

9.7.3. Exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
9.7.4. Carteira Nacional de Habilitagdo com indicacdo de que o condutor exerce atividade
remunerada ao veiculo, conforme exigido no item 8.2;

9.7.5. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule a prestacdao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentagao pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige
guando do encerramento do contrato administrativo;

9.8 Substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o

empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo
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substituto ao Fiscal do Contrato;

9.9 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
CONTRATANTE;

9.10 Atender as solicitagdbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacgdes relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.11 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

9.12 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo relatar a CONTRATANTE toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.13 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servicos;

9.14 Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as mesmas condi¢des de habilitagdo para
exigidas quando da realizac&o da licitagdo, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes
de regularidade fiscal;

9.15 O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa
CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a substituicao de seus funcionarios nas ocorréncias
de falta ou de interrupgdo no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a descontinuidade na
prestacdo dos servigos;

9.16 Orientar os funcionarios da CONTRATADA a manterem sigilo sobre todas as informagées
obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.17 A CONTRATADA ¢ responsavel por arcar com eventuais despesas de multas de transito
cometidas por seus empregados, no exercicio das atividades diarias, quando da condugao dos
veiculos da frota do TJAM;

9.18 Para possibilitar a execugéo de eventos fora de Manaus, atuando como motorista de missdes
oficiais, com Desembargadores, Juizes e/ou servidores, quando demandado, a CONTRATADA
devera:

9.18.1 Arcar com os custos de diaria quando, por necessidade de servigo, 0 motorista precisar
pernoitar em outros municipios do estado do Amazonas, ou meia diaria, quando o deslocamento
fora da sede abranger apenas parte do dia.

a) arcar com as despesas referentes a eventuais deslocamentos, fornecendo o valor das diarias
necessarias (hospedagens e alimentagado) quando da prestagao de servigos de apoio operacional -
motoristas, em localidade distinta de Manaus;

b) efetuar depdsito das diarias na conta dos profissionais em transito, observando tempo habil para

cobertura de custeio das despesas com alimenta¢do e hospedagem;
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c) exigir dos profissionais alocados nos postos de trabalho a entrega dos documentos
comprobatorios dos deslocamentos em um prazo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis apds o retorno
da missao institucional;

9.18.2 A previsao quantitativa de diarias a serem utilizadas anualmente é de 07 (sete) diarias por
funcionario do posto de Motorista, totalizando o quantitativo de 161 (cento e sessenta e uma) diarias;
9.18.3 O valor estipulado da diaria esta definido conforme determina a Convengao Coletiva de
Trabalho, em sua clausula décima quinta - da indenizagcédo de despesas de viagens;

9.18.4 A diaria a ser paga para o posto de Motorista sera de R$ 80,00, tanto para viagens

interestaduais e intermunicipais.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugéo das obrigagdes contratuais,
inclusive permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias do Tribunal de
Justica do Estado do Amazonas;

10.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

10.5 Efetuar os pagamentos nas condi¢des e pregos pactuados;

10.6 Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

10.7 Proceder ao controle de pontos da Carteira Nacional de Habilitagdo dos motoristas
disponibilizados pela CONTRATADA.

11. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVIGOS

11.1. Afiscalizacado dos servicos sera realizada pela Central de Transportes;

11.2. O fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do Contrato,
inclusive a observancia do prazo de vigéncia, determinando o que for necessario a regularizagéao
das falhas ou problemas observados;

11.3. A existéncia da fiscalizagdo de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade da
CONTRATADA na prestagao dos servigcos a serem executados;

11.4. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, durante o periodo de
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vigéncia do contrato, para representa-la sempre que for necessario.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1 Nao sera permitida a subcontratagdo do objeto do Termo de Referéncia por parte da empresa

contratada.

13. DA CARACTERIZAGAO DO OBJETO

13.1. Os servigos a serem adquiridos enquadram-se no conceito de bens comuns, trazidos no
paragrafo unico do art. 1° da Lei 10.520/2002.

14. DO PAGAMENTO

14.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota
fiscal/fatura, apos ser devidamente atestada a sua conformidade pelo gestor designado para

fiscalizar e acompanhar a execugao dos servicos.

15. DA QUALIFICAGAO TECNICA

15.1 A licitante devera apresentar atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que gerencia ou gerenciou por no minimo 12 (doze) meses,
a contento, pelo menos, 5 (cinco) postos de trabalho iguais ou similares, cujos profissionais tenham

escolaridade de, no minimo, ensino médio completo.

16. DA NECESSIDADE DE CONTRATO

16.1 Sera necessaria a formalizagdo de contrato para a execugao dos servigos objeto desse termo.

17. VIGENCIA E REPACTUACAO

17.1 A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura
do respectivo termo, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art.
57 da Lei n° 8.666/93, com vistas a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a
Administracgéo.

17.2 Quanto as condigdes de repactuacdo, as mesmas estarado descritas no Contrato a ser assinado

entre os entes, cuja minuta, estara disponivel como Anexo ao Edital de licitag&o.

18. DO REGIME DE EXECUGAO

18.1 O objeto do presente instrumento sera executado em regime de empreitada por preco global,
em conformidade com o disposto na Lei n° 8.666/93.

18.2 Para julgamento e classificagdo das propostas sera adotado o critério de MENOR VALOR
GLOBAL.
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19. DOS PISOS SALARIAIS ESTABELECIDOS PARA A CATEGORIA:

19.1 Para o levantamento dos valores estimados na Planilha de Custos e Formagao de Precgos, foi
utilizado como referéncia, para a prestagao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, os pisos
salariais definidos na Convencédo Coletiva de Trabalho 2020/2021, inscrita no MTE sob o
n°AM000248/2020.

19.2 O salario, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo com a utilizagdo dos
critérios estipulados em sentenca normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convengao Coletiva de
Trabalho;

19.3 Caso a proposta do licitante apresente salario inferior ao piso salarial e esteja provisoriamente
classificada em primeiro lugar, este licitante podera, apés diligéncia, ajustar os salarios no prazo
estabelecido, desde que nao altere o valor total da proposta. O ndo atendimento da diligéncia no
prazo fixado ou a recusa em fazé-lo caracterizara hipétese de desclassificacdo da proposta.
Também sera desclassificada a proposta que, apés as diligéncias, nao corrigir ou justificar eventuais
irregularidades apontadas pelo pregoeiro (a).

19.4 Sera disponibilizada aos licitantes o documento modelo “PLANILHA DE CUSTOS”, utilizada
pelo TJAM para composicdo dos custos desta contratagdo, apresentada em anexo ao termo de
referéncia, no formato XLS, no portal do TJAM juntamente com o Edital.

19.5 Considerando que o Tribunal de Justica do Amazonas trabalha com a formatacdo e
metodologia para planilha de formagao de custos da IN n° 05/2017, solicitamos que todas as
planilhas de composi¢ado de custos sejam apresentadas seguindo o modelo contido nos anexos
deste normativo legal, que € o mesmo apresentado no arquivo disponibilizado no subitem 19.4”.
20. DO VALOR DA CONTRATAGCAO

20.1. O valor estimado a ser contratado é de R$ 1.207.106,92 ( hum milhdo duzentos e sete mil

cento e seis reais e noventa e dois centavos )conforme descrito a seguir:

ESTIMATIVA ANUAL DE GASTOS
CUSTOS GERAIS COM OS POSTOS DE TRABALHO R$ 1.194.226,92
DIARIAS (7 diarias por motorista) (01 diaria = R$80,00 conf. CCT) R$ 12.880,00
TOTAL R$ 1.207.106,92

21. RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFERENCIA

21.1 Os servidores abaixo-assinados, em decorréncia do dever de obediéncia, transcreveram o
presente termo, nos moldes estabelecidos pelo TJAM, assim, além da exigéncia legal da aprovacgao
da autoridade competente, o instrumento em tela carece da ratificagdo de que o mesmo retrata o
que fora ordenado aos servidores subscritos. Dessa forma, seguem abaixo-assinados os
responsaveis pela elaboracdo deste instrumento, nos moldes e parametros estabelecidos pelo

Tribunal de Justica do Estado do Amazonas.
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Manaus, 23 de abril de 2021.

Elaborado Por

Geraldo Jorge Sales Rocha Junior

Assistente Judiciaria

Joscelin James Guedelha da Silva

Diretor da Divisao de Infraestrutura e Logistica

Informacgdes Técnicas

Adeilson de Souza Sores
Chefe da Central de Transportes

ANEXO |

PLANILHA DE ESTIMATIVA PARA O CUSTO MENSAL DOS INSUMOS

UNIFORMES
(A) (B) (c) (D) (E=DXC) (F=E/12)
Descricio Unidade de | Quantidade Valor unitario Valor total anual Valor total mensal
§ medida Anual (RS) (RS) (RS)
Camisa social cinza
. . Und 4 RS 74,75 RS 299,00 RS 24,92
masculina ou feminina
Calga social masculina
. Und 4 RS 74,75 RS 299,00 RS 24,92
ou feminina
Sapat ial
apa o.soua . Par 2 RS 82,50 RS 165,00 RS 13,75
masculino ou feminino
Meia social masculino
.. Par 4 RS 14,25 RS 57,00 RS 4,75
ou feminino
Cinto de couro Und 2 RS 42,58 RS 85,16 RS 7,10
Crachd em PVC
medindo 8,5 x 5,5cm Und 1 RS 17,50 RS 17,50 RS 1,46
com corddo em silk
CUSTO TOTAL MENSAL RS 78,88

Este documento é eletrdnico e foi assinado digitalmente por JOSCELIN JAMES GUEDELHA DA SILVA
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DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°0__ /20__ -FUNJEAM

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __ /202_-

FUNJEAM, que entre si celebram o TRIBUNAL

DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS, por

intermédio do FUNDO DE MODERNIZAGAO E

REAPARELHAMENTO DO PODER JUDICIARIO

ESTADUAL - FUNJEAM, e a empresa
, ha forma abaixo.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio do FUNDO DE
MODERNIZAGAO E REAPARELHAMENTO DO PODER JUDICIARIO ESTADUAL - FUNJEAM,
sediado na Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, a Avenida André Araujo, s/n°, Aleixo, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 04.301.769/0001-09, neste ato representado por seu Presidente,
Desembargador DOMINGOS JORGE CHALUB PEREIRA, brasileiro, casado, Magistrado, residente
e domiciliado na Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, portador da Carteira de Magistrado n°
358-TJ/AM e inscrito no CPF/MF sob n° 069.981.942-34, neste instrumento simplesmente
denominado CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa , pessoa juridica de direito
privado, com seus atos constitutivos devidamente registrados na Junta Comercial do Estado

,em_/ | ,sobon°_ | inscritano CNPJ/MF sob n° , estabelecida na Cidade
de |, Estado , a , heste ato representada pelo(a) Sr(a). , brasileiro(a),
estado civil, profissao, residente e domiciliado(a) na Cidade de , Estado do , portador
da Carteira de Identidade n° SSP/___ einscritono CPF/IMFsobn® . . - daqui
por diante simplesmente denominada CONTRATADA, em consequéncia da licitagdo na modalidade

,sobon® /20 -CPL/TJAM, cuja homologagéo foi publicada no Diario da Justica
Eletrénico, Ano | Edicdo n° , Caderno Administrativo,em /[ ,apag.
tendo em vista o que consta do Processo Administrativo Digital n° -TJ, doravante referido
apenas por PROCESSO, e o despacho autorizador exarado pelo Excelentissimo Senhor
Desembargador Presidente do TJAM no mencionado PROCESSO, bem como a proposta da
CONTRATADA, independentemente de sua transcrigdo, a fazer parte integrante e complementar
deste Instrumento, sujeitando-se o0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, na presenca das
testemunhas adiante nominadas, € celebrado o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
___120__-FUNJEAM, que se regera pelas normas instituidas pelas Leis ns. 10.520/02 e 8.666/93 e

suas alteragoes, e pelas clausulas e condi¢gdes seguintes:

Contrato Administrativo n® 0__ /20 -FUNJEAM
Av. André Aradjo, s/n°, Aleixo - Manaus/AM - Tel.: 2129-6835 - E-mail: contratos@tjam.jus.br
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

11. Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos continuados de apoio
operacional de motorista, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, sem fornecimento de
automovel, observadas as especificagbes constantes do Termo de Referéncia e a proposta da
CONTRATADA, os quais, independentemente de transcrigéo, séo parte integrante deste instrumento
e serdo observados naquilo que ndo o contrarie.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Contrato decorreu da licitagdo na modalidade ,sobn°0_ /20 -
CPL/TJAM, cuja homologacéo foi publicada no Diario da Justiga Eletrénico, Ano __, Edi¢cdo n°®
, Caderno Administrativo,em _ / /20, a pag. __, tendo amparo legal, integralmente, na

Lei n° 10.520, de 17/07/2002 e suas alteracoes, e subsidiariamente, nas normas da Lei n° 8.666,
de 21/06/1993 e suas alteracoes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DA VINCULAGAO

3.1. O presente Contrato rege-se por toda a legislagdo aplicavel a espécie e ainda pelas
disposicdes que a complementarem, alterarem ou regulamentarem, cujas normas, desde ja,
entendem-se como integrantes do presente Termo, especialmente as normas constantes das Leis n°
8.666/93, e demais normas legais pertinentes.

3.2. A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em se sujeitar as
estipulagdes, sistemas de penalidades e demais regras delas constantes, mesmo que n&o

expressamente transcritas no presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO

4.1. Este Contrato vincula-se ao Edital de Licitacdo n° 0_ /20 -CPL/TJAM e seus anexos, ao
Termo de Referéncia e seus anexos, a proposta da CONTRATADA, a Nota de Empenho e demais
documentos que compdem o processo mencionado no preambulo que, independentemente de
transcrigéo, fazem parte integrante e complementar deste instrumento, naquilo que n&o o contrarie.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAO

5.1. Os servigos serao prestados sob a forma de execugao indireta, mediante empreitada por
prego global, em conformidade com o disposto na Lei n° 8.666/93.

CLASULA SEXTA - DO LOCAL E HORARIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

6.1.  Os servigos objeto deste ajuste serdo executados nas areas de abrangéncia e de atuagéo
das unidades do CONTRATANTE, de forma a atender sua demanda e necessidades, de acordo com
0 quantitativo abaixo demonstrado:

Contrato Administrativon® 0 /20 -FUNJEAM
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Posto de trabalho Categoria Quantidade
D 07
Motorista
A/B 16

6.2. A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e 0s servigos serao
executados de segunda a sexta-feira, no horario de 08h as 17h 48min, mediante escala de
revezamento, com intervalo intrajornada de 60 (sessenta) minutos, podendo ser extensiveis caso haja
necessidade de conclusdo de algum servigo, mediante anuéncia das partes e sem 6nus adicional
para o CONTRATANTE, tudo em conformidade com o disposto nas clausulas avencadas neste
instrumento, na legislagao aplicavel a espécie, em especial a Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes e nas
Normas de Segurancga e Medicina do Trabalho.

6.2.1. O quantitativo de 4 (quatro) horas da jornada de trabalho semanal que deve ser executada aos
sabados, serdo convertidas em compensagao de 48 (quanta e oito) minutos diarios, perfazendo uma
jornada diaria de trabalho de 8h e 48min.

6.3. O horario de intervalo intrajornada devera ser, preferencialmente, das 12 as 13 horas,
diariamente.

6.4. Nao sendo possivel a realizagédo, no horario e dia indicados no item anterior, os servigos deverao
ser programados para outro dia, inclusive nos finais de semana e feriados, mediante prévia anuéncia
da fiscalizagdo e sem 6nus adicional para o CONTRATANTE.

6.5. Havendo necessidade da realizacio de servigos em dias e horarios nao especificados nesta
clausula, a CONTRATADA devera requerer previamente a Fiscalizagao, para que seja providenciada
a devida autorizacao de acesso dos funcionarios as dependéncias da CONTRATANTE.

6.6. A fim de possibilitar a execugéo de eventos fora de Manaus, atuando como motorista de missdes
oficiais, com Desembargadores e Juizes e/ou Servidores, quando demandado, o prestador de
servigos fara jus ao pagamento de diaria, com a finalidade de arcar com as despesas de hospedagem
e alimentacéao, nos termos do item 9.18 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

7.1.  Os servigos objeto deste instrumento deverao ser executados de forma completa e eficiente,
de maneira continua, sem causar prejuizo ao andamento normal do trabalho dos servidores e
membros do CONTRATANTE, em conformidade com o disposto no Termo de Referéncia, a

Contrato Administrativo n® 0__ /20 -FUNJEAM
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fazer parte integrante e complementar deste instrumento, independentemente de sua transcrigao, a
legislacdo aplicavel a espécie, em especial a Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, as Normas de
Segurancga e Medicina do Trabalho e o que consta do Edital de Licitagdo e seus anexos, naquilo que
com este ndo contrarie.

7.2. Os requisitos, especificagdes, unidades, quantidades e critérios técnicos inerentes aos
servicos, materiais e equipamentos a serem empregados na execug¢do do objeto da presente
contratagdo sao os descritos no Termo de Referéncia e seus Anexos, os quais sao parte integrante
deste instrumento, naquilo que com este ndo o contrarie.

7.3. A execugéo dos servigos objeto deste instrumento sera efetuada de forma continua nas
unidades da CONTRATANTE especificada na Clausula Sexta deste termo, durante todo o
periodo de vigéncia do contrato e nas especificagbes descritas no Termo de Referéncia, parte
integrante e complementar deste ajuste.

7.4. O CONTRATANTE podera recusar quaisquer servigos que nao satisfagam as condigdes
contratuais e demais legislagcdes vigentes ou que ndo atendam ao padrao de qualidade desejavel e

estabelecido no Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES E PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

8.1. Compete a CONTRATANTE:

a) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao das obrigagdes contratuais,
inclusive permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE;

b) Fornecer todo e qualquer esclarecimento para a plena execugédo das agdes e servigos a
serem executados, e proporcionar todas as facilidades necessarias para que a
CONTRATADA possa cumprir as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Efetuar o pagamento nas datas aprazadas, verificando se a qualidade dos servigos
executados esta em conformidade com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia;

d) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo merecga confianga no
trato com os servigos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o
exercicio das atribui¢des que Ihe foram designadas;

e) Impedir que terceiros que ndo seja a empresa CONTRATADA, efetuem os servigos
prestados, ressalvadas as situagdes autorizadas neste instrumento;

f) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente, e encaminhando os apontamentos a
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autoridade competente para as providencias cabiveis;

Exigir mensalmente ou em outra periodicidade os documentos comprobatdrios do pagamento
de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, em especial do INSS entre outros;

Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade do servigco, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde de observado o limite da legislagao trabalhista
e o disposto no item 9.18 do Termo de Referéncia e item 6.5 deste termo;

Realizar o controle de pontos da Carteira Nacional de Habilitagdo dos motoristas
disponibilizados pela CONTRATADA;

Notificar a CONTRATADA as faltas e defeitos observados na execucao do contrato;

Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

Exigir durante a vigéncia do contrato a comprovagéo de manutencao de todas as condigbes
de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;

Designar servidor para acompanhar e fiscalizar a execucao deste Contrato, o qual devera
registrar em livro proprio as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a execugao,
sob os aspectos quantitativo e qualitativo, bem como comunicar as ocorréncias de quaisquer
fatos que exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA, prestando os
esclarecimentos necessarios e determinando prazo para a corregao das falhas.

8.1.1. N&o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execugédo dos
servicos objeto deste termo, o CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre
os servigos, diretamente ou por fiscal designado. Constituem prerrogativas do CONTRATANTE:

a)

b)

d)

Examinar as carteiras de trabalho dos profissionais alocados nos postos de trabalho para
comprovar o registro de fungao profissional, o valor do salario e o cumprimento das obrigagdes
trabalhistas;

Alterar os horarios de funcionamento dos postos de trabalho, conforme as necessidades de
servico da CONTRATANTE;

Solicitar o preenchimento dos postos de trabalho conforme necessidade do servigo;

Definir que, nos periodos de recesso forense podera haver redugéo do horario de funcionamento
dos postos de trabalho, a critério da CONTRATANTE, observada a carga horaria semanal
contratada.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1.

Compete a CONTRATADA:

Contrato Administrativon® 0 /20 -FUNJEAM

Av. André Aradjo, s/n°, Aleixo - Manaus/AM - Tel.: 2129-6835 - E-mail: contratos@tjam.jus.br

Este documento é eletrénico e foi assinado digitalmente por MARLUCIA ARAUJO DOS SANTOS



”-;’\EW¢
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAZONAS

SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAGCAO

b)

g)

h)
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Executar os servigos com a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das

clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios

necessarios, na qualidade e quantidades especificadas, conforme especificacbes deste

instrumento e do Termo de Referéncia e de sua proposta;

Indicar, na data de assinatura deste contrato e por escrito, preposto, ndo vinculado a qualquer

posto de trabalho decorrente deste contrato administrativo, com plena disponibilidade para

ofertar pronto atendimento ao fiscal (nomeado pelo CONTRATANTE), poderes de

representacao suficientes para receber notificagdes, inclusive, relativas a infragdes contratuais,

prestar solugdes a quaisquer assuntos relacionados a execucgao do ajuste, e capacidade para

gerenciar, coordenar e controlar os recursos humanos e materiais disponiveis, de forma eficaz e

preordenada a obtengéo dos resultados pretendidos pelo CONTRATANTE. O preposto devera

ainda, dentre outras atividades relacionadas aos trabalhadores da CONTRATADA:

b.1) entregar contracheques, vale-transporte e auxilio-alimentagao;

b.2) acompanhar e controlar assinatura de folha de ponto;

b.3) desenvolver outras atividades administrativas de responsabilidade da CONTRATADA,
principalmente quanto ao controle de informagdes relativas ao seu faturamento mensal
e emissao de relatérios;

b.4) efetuar o controle dos horarios de entrada e saida dos profissionais alocados nos postos
de trabalho, acompanhando, diariamente, o correto preenchimento; e

b.5) solucionar as demandas oriundas dos profissionais alocados na execugao dos servigos.

Abster-se de indicar como preposto profissional ocupante dos postos de trabalho;

Apresentar, também quando da assinatura do contrato, ao menos 3 (trés) enderegos eletronicos

diferentes entre si, sendo ao menos 1 (um) preferencialmente associado a dominio proprio, para

os quais, a critério do CONTRATANTE, possam ser encaminhadas notificagées, informagdes e

cépias de documentos;

Manter permanentemente atualizadas as informagdes integrantes do seu cadastro, tais como

denominacgdo, nome do representante, enderecos virtuais e nao virtuais, dentre outras, ciente de

que serao consideradas validas as notificagdes encaminhadas, pelo CONTRATANTE, para os

enderecos constantes dos autos;

Entregar, ao CONTRATANTE, cépia do instrumento coletivo (acordo/convencgéo/dissidio) do

sindicato a que pertencerem os profissionais que serdo alocados na execugido do contrato

quando da assinatura deste instrumento, anualmente e sempre que houver alteragao;

Apresentar previamente a relagao dos profissionais contratados para a execugcao dos servicos,

com a respectiva avaliagdo individual, a qual devera atender as exigéncias estabelecidas pelo

CONTRATANTE, que podera recusar aqueles que nao preencherem as condi¢gdes necessarias

para o bom desempenho do servigo;

Fornecer a méo-de-obra, os materiais, os equipamentos individuais, os utensilios e os insumos

necessarios a perfeita execucao dos servigos;
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)

k)

o)

P)

q)
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Responsabilizar-se integralmente pela execugéo dos servigos contratados, de acordo com os

padrdes exigidos pelo CONTRATANTE, nos termos da legislagao vigente;

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando

pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcgdes

profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

Contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados nos postos de

trabalho, mediante selegcdo precedida por exames especificos realizado por profissional

habilitado, e, ainda, observando as seguintes condi¢des:

k.1.) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

k.2) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

k.3) estar quite com as obrigagbes do Servigco Militar, para os profissionais do sexo
masculino;

k.4) ter aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribuigdes;

k.5) apresentar certiddo dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares que
tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, da Justica Federal e Estadual;

k.6) apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde
tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses.

Manter seu pessoal devidamente uniformizado, portando crachas de identificacao e provido de

Equipamentos de Protegéo Individual — EPI’s, conforme o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo

de Referéncia;

Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,

resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal, além de atender a todos os

requisitos exigidos no acordo coletivo da categoria profissional, normas e legislagdes pertinentes;

Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua

competéncia, os vales-transporte e alimentagéo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer

outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

Arcar com as despesas referentes a eventuais deslocamentos, fornecendo o valor das diarias

necessarias (hospedagem e alimentagdo) mencionada no item 6.5 deste contrato e item 9.18

do Termo de Referéncia, quando da prestacao de servigos de apoio operacional — motoristas,

em localidade distinta de Manaus, respeitado o quantitativo anual de 7 (sete) diarias por

funcionario ocupante do posto de motorista, totalizando-se o quantitativo de 161 (cento e

sessenta e uma) diarias;

Efetuar depdsito das diarias na conta dos prestadores de servigos, observado o tempo habil

para a cobertura de custeio de despesas com alimentagao e hospedagem;

Exigir dos profissionais alocados nos postos de trabalho a entrega dos documentos

comprobatérios dos deslocamentos no prazo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis apds o retorno

da misséo institucional;
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s) Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na legislagéo
trabalhista, como também, em acordo, convengao ou sentenga normativa em dissidio coletivo;

t) Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, em observancia as
disposi¢des do inciso |, § 5° do art. 34, da IN/SLTI/MP n°® 02/2008, as informacdes e/ou os
documentos listados abaixo:

t.1)
t.2)

t.3)

t.4)

t.5)

t.6)

t.7)

t.8)

t.9)

t.10)

Nota Fiscal/Fatura;

comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente
com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugao
dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;

comprovantes/qguias de recolhimento da contribuigcao previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados,
conforme dispbe o artigo 195, § 3.° da Constituicdo Federal/1988, sob pena de
rescisao contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagao nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

comprovante da entrega dos vales alimentagcdao e transporte aos empregados
alocados na execugao dos servicos contratados, sem o que ndo serao liberados os
pagamentos das respectivas faturas;

comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados;

comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execucgdo dos servigos contratados, na forma da
Lei;

encaminhamento das informagbes trabalhistas dos empregados alocados na
execucao dos servicos contratados exigidas pela legislacdo, tais como a Relagao
Anual de Informagées Sociais - RAIS e a Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados - CAGED;

cumprimento das obrigagbes contidas em convengéo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

cumprimento das demais obriga¢des dispostas na Consolidagao das Leis do Trabalho
- CLT em relagao aos empregados vinculados ao contrato;

relagdo detalhada dos materiais e insumos utilizados mensalmente na prestagado dos
servigos objeto da presente contratagao.

u) Apresentar, em observancia as disposi¢gdes do inciso Xlll, do art. 55, da Lei Federal n® 8.666/93,
as informacgdes e/ou os documentos listados abaixo:

u.1)

Comprovagao da regularidade fiscal da CONTRATADA para com a Fazenda Federal,
Estadual e Municipal,;
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aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

u.2) Comprovagéio da regularidade fiscal da CONTRATADA relativa a Seguridade Social
e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS), demonstrando situacao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

u.3) Comprovacdo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), nos termos do art. 29, inciso V, da Lei n° 8.666/93, com nova redagédo dada
pela Lei n® 12.440/2011.

Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servigos, até o 5° (quinto) dia

util do més subsequente, via depdsito bancario na conta do empregado, de modo a

possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracdo da CONTRATANTE;

Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

Apresentar no inicio de cada exercicio, ao fiscal do contrato, a relagcdo anual de férias dos

profissionais envolvidos nos servicos;

Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagao

especifica de acidentes de trabalho quando forem vitimas seus empregados no desempenho

dos servigos ou em conexdao com eles, ainda que ocorridos em dependéncias da

CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e periddicos anuais, quando

houver;

Arcar com as despesas decorrentes de quaisquer infragdes desde que praticada por seus

prestadores de servigo na execugao dos servigos contratados;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,

apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente para a

CONTRATANTE;

Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho a:

cc.1) apresentarem-se devidamente asseados, barbeados, unhas e cabelos cortados e os
cabelos presos ou curtos;

cc.2) nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios,
durante o horario de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto;

Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, qualquer profissional no

posto de trabalho cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais,

inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico;

dd.1) Fica vedado o retorno dos profissionais substituidos as dependéncias do
CONTRATANTE, para cobertura de licencas, dispensas, suspensdes ou férias de
outros profissionais.

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados;

Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias, licenca ou demissao, de

forma a evitar a interrupcao dos servicos;
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gg) Notificar o CONTRATANTE, por escrito, de todas as ocorréncias que possam vir a prejudicar os

servigos contratados;

hh) Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos servigos, apresentando razdes

i)

)

kk)

)

justificadoras que serao objeto de apreciagdo pelo CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares

determinadas pela CONTRATANTE;

Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo do CONTRATANTE, devendo a

CONTRATADA submeter amostra do modelo, cor e qualidade do material de cada peca que

compde o conjunto de uniforme para aprovagao, resguardando-se ao CONTRATANTE o direito

de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, limitada a duas rejeigdes, sob pena de

sangoes, a partir da terceira rejeicao;

ji-1) no caso de gestantes, a CONTRATADA devera fornecer 2 conjuntos de uniformes
apropriados completos, substituindo 01 conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, 0 a qualquer tempo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a
comunicacéao escrita da CONTRATANTE;

jj-2) a CONTRATADA devera entregar o uniforme completo aos profissionais mediante
recibo em 02 (duas) vias, sendo que uma delas devera ser entregue imediatamente ao
gestor do contrato. O custo com uniformes nao podera ser repassado aos profissionais,
assim como nao podera ser exigido o uniforme usado no momento da entrega dos
novos;

Suprir toda e qualquer falta no posto de trabalho quando solicitado pelo CONTRATANTE,

mediante outro profissional que atenda aos requisitos e perfil exigidos:

kk.1) no caso de falta ocorrida em posto de trabalho ndo suprido por outro profissional, sera
descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas nao
trabalhadas;

kk.2) a CONTRATADA devera remunerar o profissional substituto com o salario devido ao
profissional substituido, recolhendo-se os encargos correspondentes e previstos
contratualmente; e apresentar a CONTRATANTE os comprovantes destes
pagamentos/recolhimentos, no més subsequente ao da execugao dos servigos;

kk.3) os profissionais substitutos, a excegdo do preposto, deverdo ser empregados da
CONTRATADA, regidos por relagao juridica instrumentalizada em contrato de trabalho,
com registro em carteira o instrumento equivalente legalmente admissivel;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

mm) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranga da CONTRATANTE atualmente vigentes ou que venham a ser editadas;

nn) Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas areas da CONTRATANTE;
oo) Cumprir rigorosamente toda a legislagédo aplicavel a execugéo dos servigos contratados, como
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Pp)

qq)

rr)

ss)

tt)

uu)

wv)
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também aqueles referentes a seguranca e a medicina do trabalho, inclusive fornecer produtos
apropriados a protecao dos profissionais expostos a condi¢des climaticas adversas;

Manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagéo inicialmente apresentadas, devendo comunicar a
CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragcao que possa comprometer a manutencao do
presente instrumento;

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento em razéo da
execugao do Contrato, devendo orientar os profissionais nesse sentido;

Em nenhuma hipétese veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca da prestacao
dos servigos deste Contrato, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

Apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de fato
superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, e de impedimento
de execugdo por fato ou ato de terceiro reconhecido pelo CONTRATANTE em documento
contemporaneo a sua ocorréncia, quando nao puder cumprir os prazos estipulados para a
execugao, total ou parcial, dos servigos ou fornecimento.

Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE ou de outra empresa
prestadora de servico;

Efetuar um rigoroso controle dos materiais utilizados nos servigos a fim de garantir adequada
execugao dos mesmos. Todo material desperdigado por mau uso ou emprego, devera ser
reposto imediatamente, nas mesmas quantidades e qualidades, para que ndo venha a afetar o
cronograma preestabelecido para a conclusdo dos servigos. As despesas decorrentes de tal
providéncia correrao por conta da CONTRATADA.

Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser
causadas por seus empregados ou preposto a CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art. 70, da Lei n° 8.666/93;

ww) Apresentar ao CONTRATANTE toda a legislagao federal e estadual atualizada existente ou que

XxX)

yy)

zz)

venha a ser criada que regulamenta as atividades contratadas, bem como fornecer as
convengdes ou acordos coletivos de trabalho afetos as categorias profissionais ocupantes dos
postos de trabalho, tdo logo sejam formalmente celebrados pelos respectivos sindicatos;
Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessario, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;
Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE, porém sem qualquer vinculo
empregaticio com esse;

Observar as demais condigdes e obrigacbes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus
anexos e nao dispostas nessa clausula.
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9.2. A CONTRATADA nao podera alocar nos postos de trabalho, ou na fungao de preposto,
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de chefia, diregcdo e assessoramento, ou de membros e
servidores vinculados ao CONTRATANTE.

9.3. E vedado a CONTRATADA:

a) utilizar sua qualidade de prestador de servigo ou 0 nome do CONTRATANTE em quaisquer
atividades de divulgacdo profissional, por exemplo, em cartdes de visita, anuncios e
impressos;

b) pronunciar-se em nome do CONTRATANTE a 6rgaos da imprensa, sobre quaisquer assuntos
relativos as atividades desenvolvidas.

CLAUSULA DECIMA - DA VISITA AO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

10.1. A CONTRATADA declara conhecer as condi¢des locais para a execugédo do objeto deste
contrato e que se inteirou acerca dos aspectos operacionais e administrativos, bem como das
condicdes que influirdo na execucado dos mesmos, nao lhe ocorrendo duvida quanto as implicacbes
relacionadas com os trabalhos que se desenvolverao no referido local.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO VALOR DO CONTRATO

11.1. O valor global do presente contrato, para o periodo de sua vigéncia, é de R$

( ), correspondendo ao valor mensal de R$
( ), assim descriminado:
Item Posto Cat. Quant. VI. Unit. R$ VI. Mensal R$ VI. Anual R$
1 Motorista D 07
2 Motorista A/B 16
Valor Total Mensal / Anual R$

11.2. Os pregos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas incidentes na
prestagao dos servigos contratados, como frete, embalagens, impostos, transporte, mao-de-obra
e demais encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagdes decorrentes deste
Contrato.

11.3. Nointeresse da CONTRATANTE o valor deste Contrato podera ser aumentado ou suprimido,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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11.3.1. Nenhum acréscimo podera exceder o limite estabelecido no paragrafo anterior, facultada
a supressao além do limite nele estabelecido, mediante acordo entre as partes, conforme disposto
no art. 65, § 2°, inciso Il, da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA E EMPENHO

12.1. As despesas com a execucao do presente Contrato serdo custeadas, no exercicio em
curso, por conta do Programa de Trabalho , Elemento de Despesa
, Fonte de Recurso , Unidade Or¢camentaria (Fundo
de Modernizagdo e Reaparelhamento do Poder Judiciario Estadual - FUNJEAM), Nota de
Empenho , de , no valor de R$ ( ).

12.2. A despesa para os exercicios subsequentes, quando for o caso, sera alocada a dotagao
orgamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada ao Tribunal de Justi¢ca do
Estado do Amazonas, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, dentro do periodo de vigéncia do contrato, em
até 30 (trinta) dias, mediante Ordem Bancaria Eletrénica em conta corrente da CONTRATADA,
devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e numero da conta
corrente em que devera ser efetivado o crédito, indicando-os na Nota Fiscal/Fatura, a qual
também devera conter o detalhamento dos servicos executados, a serem atestados pela
fiscalizagdo da CONTRATANTE.

13.1.1. Do pagamento mensal, em observancia as Resolugdes n° 169, de 31/01/2013, n° 183,
de 24/10/2013, n° 248 de 24/05/2018 e n° 301 de 29/11/2019, todas do Conselho Nacional de
Justica - CNJ, serdo retidos os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas e
depositados em conta bancaria vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, unicamente para
essa finalidade e com movimentagéo exclusiva por ordem da CONTRATANTE, conforme descrito
na Clausula Décima Quarta.

13.2. A nota fiscal/fatura devera ser emitida em nome do CONTRATANTE, devendo constar o
CNPJ, o nimero do contrato e da Nota de Empenho, e estar obrigatoriamente acompanhada
das seguintes comprovagdes:

a) Do pagamento da remuneragdo e das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
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Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de abril de 1995, quando se
tratar de mao-de-obra diretamente envolvida na execugdo dos servigos na contratagcédo de
servigos continuados;

b) Daregularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29
da Lei n° 8.666/93;

c¢) Do cumprimento das obrigagbes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura
que tenha sido paga pela CONTRATANTE.

13.3. Para que seja efetuado o pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os documentos
previstos na Clausula Nona, subitem 9.1, alinea “t”, deste Contrato, acompanhados do
requerimento de solicitacdo de pagamento, recibo e relatorio de servigo assinado pelo responsavel
técnico da CONTRATADA, a fim de que sejam adotadas as medidas inerentes ao pagamento.

13.4. Os documentos mencionados no paragrafo anterior deverdo ser apresentados perante a
Divisdao de Contratos e Convénios da CONTRATANTE, localizada a Avenida André Araujo, s/n.°,
Aleixo, Andar Térreo do Centro Administrativo Des. José de Jesus Ferreira Lopes, Manaus/AM,
CEP: 69.060-000.

13.5. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Fiscal designado
pela CONTRATANTE, o qual somente atestara a prestagdo do servico contratado e liberara a
referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as
condi¢bes pactuadas.

13.6. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
aquela sera devolvida pelo Fiscal a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que a
mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento sera
interrompido e reiniciado a partir da regularizagdo da situagéo ou reapresentagao do documento
fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.
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13.7. A néo disponibilizagdo das informagbes e/ou documentos exigidos nesta clausula
caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicagao de
penalidade(s) prevista(s) neste contrato.

13.8. O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as
multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

13.9. Em nenhuma hipdtese sera efetuado pagamento de Nota Fiscal/Fatura com o numero do
CNPJ/MF diferente do que foi apresentado na proposta de pregos, mesmo que sejam empresas

consideradas matriz e filial ou vice versa, ou pertencentes ao mesmo grupo ou conglomerado.

13.10. O recebimento mensal ou definitivo ndo exclui as responsabilidades civis e penais da
CONTRATADA.

CLASULA DECIMA QUARTA — DA RETENGAO DAS PROVISOES EM CONTA VINCULADA

14.1. Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados pelos percentuais indicados no
quadro-resumo abaixo, incidentes sobre a remuneracao mensal dos profissionais alocados nos
postos de trabalho, de acordo o disposto nas Resolugdes n° 169/CNJ, de 31/01/2013, n® 183/CNJ,
de 24/10/2013, n° 248/CNJ de 24/05/2018 e n° 301/CNJ de 29/11/2019, bem como na IN n°
001/2013 do Conselho Federal de Justica.

Percentuai's para contingendamento de encargps trabal histas a seremaplicados sobre a

Remuneragio Mensal

- VARIACAO RAT AJUSTADO 0,50%A 6,00%
TITLo BEmpresas Simples
Grupo A SUBMODULO Minimo Madmo Minimo Madmo
4.1- DAIN 02/ 2008 MPOG: 34,30% 3980% 2850% 34,00%
RAT: 050% 600% 050% 600%
13° SALARIO 9,00%4 9,00% 9,00% 9,00%
FERIAS 9,00% 9,00% 9,00% 9,00%
1/ 3CONSTITUGONAL 3,03% 3,03% 3,03% 3,03%
MULTA DOFGTS 4,36%4 4,36%4 4,36%4 4,36%4
SUBTOTAL 25,57% 25,57% 25,57% 25,57%
INGDENGA ENCARGOS 7,28% 8,44% 6,04% 7,21%
ACONTIGENGAR R,85% 34,00% 3L61% R,78%

14.1.1. O contingenciamento sera feito, mensalmente, mediante depdsito em conta vinculada —
bloqueada para movimentacéo, cujo saldo sera remunerado pelo indice da poupanga.

Contrato Administrativon® 0 /20 -FUNJEAM

Av. André Aradjo, s/n°, Aleixo - Manaus/AM - Tel.: 2129-6835 - E-mail: contratos@tjam.jus.br

15

Este documento é eletrénico e foi assinado digitalmente por MARLUCIA ARAUJO DOS SANTOS



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

14.1.2. A CONTRATADA devera providenciar a assinatura dos documentos relativos a abertura
e movimentacgdo da conta corrente vinculada — bloqueado para movimentagdo em até 20 (vinte)
dias corridos, contados da assinatura deste termo.

14.1.3. As contas-depésito vinculadas estdo isentas de cobrangca de tarifa de abertura e
manutencao mensal.

14.1.4. Caso o banco promova desconto(s) diretamente na conta depdsito vinculada — bloqueada
para movimentagao, das despesas com tarifas bancarias, o valor correspondente sera retido do
pagamento mensal devido a CONTRATADA e depositado na conta depdésito vinculada.

14.1.5. O saldo devera ser liberado a medida que ocorrerem os fatos geradores das rubricas
contingenciadas, observadas as disposigdes constantes do art. 13 da Instrugdo Normativa n°®
001/2013 - CJF.

14.1.6. Eventual saldo da conta depésito vinculada, relativo as rubricas contingenciadas,
somente podera ser liberado a CONTRATADA apds a comprovagao de pagamento das verbas
trabalhistas.

14.1.7. A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o
disposto no paragrafo Unico do art. 1° do Decreto n. 57.155/1965 (13° proporcional), a
Administracdo devera reter integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a prestagao
de servigos for igual ou superior a 15 dias.

14.1.8. Nos termos do Acordo de Cooperacdo Técnica n° 008/2020-TJ firmado entre o
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO AMAZONAS e a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, a abertura da
conta devera ser efetuada obrigatoriamente na Agéncia Aleixo, localizada na Av. André Araujo, n°
25 — Aleixo, Manaus-AM.

14.1.9. Nos casos de determinacao judicial para bloqueio e transferéncia do valor da conta

corrente vinculada para a conta corrente judicial, a CONTRATADA devera ser notificada para, no

prazo de 05 (cinco) dias uteis, repor o valor bloqueado/transferido junto a conta corrente vinculada.

a) A auséncia de reposicdo, no prazo estipulado no caput, acarretara glosa do valor
correspondente na fatura do més subsequente ao bloqueio/transferéncia judicial, sem
prejuizo de penalidade administrativa, na forma da lei.

b) Na&o havendo saldo suficiente na fatura indicada no paragrafo anterior para a recomposi¢ao
do saldo, devera a glosa ocorrer nas faturas seguintes, até sua total quitacao.
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14.1.10. A CONTRATANTE efetivara o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagbes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagao,
sem prejuizo das sangdes cabiveis.

14.2. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionadas no subitem 14.1,
depositados na conta depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao — deixardo de compor o
valor do pagamento mensal a CONTRATADA, consoante Resolug¢des n°® 169, de 31/01/2013, n® 183,
de 24/10/2013, n. 248, de 24/05/2018 e n. 301, de 29/11/2019, todas do Conselho Nacional de Justica.

14.3. Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados pelos percentuais incidentes sobre a
remuneracao mensal dos empregados alocados nos postos de trabalho, a serem registrados por
simples apostila.

14.4. As parcelas correspondentes a Férias e 13° Salario serdo liberadas ao longo da execugao do
Contrato a medida que os eventos ocorrerem.

14.5. A CONTRATADA podera solicitar autorizagdo da CONTRATATANTE para resgatar os
valores, referentes as despesas com o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos
empregados que prestam os servigos contratados, ocorridas durante a vigéncia deste Contrato.

14.6. Para a liberacdo dos recursos da conta depdsito vinculada, a CONTRATADA devera
apresentar a Divisdo de Orcamento e Financas da CONTRATANTE os documentos comprobatérios
da ocorréncia de indenizagbes trabalhistas.

14.7. Se realizados os pagamentos explicitados nos paragrafos anteriores, e ainda assim houver
saldo na conta-depdsito vinculada, a CONTRATANTE com fundamento na parte final do § 2°, do art.
1° da Resolugédo CNJ n.° 169, de 31/01/2013, somente autorizara a movimentacao da referida conta
pela CONTRATADA apods 05 (cinco) anos da data de encerramento da vigéncia deste contrato, nos
termos da Resolucao CNJ n.° 248, de 24/05/2018.

14.8. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ENSEJARAO O PAGAMENTO EM JUiZO DOS VALORES EM DEBITO, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

14.9. Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas

hipoteses em que a CONTRATADA:
a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
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minima exigida as atividades contratadas;
b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ATUALIZAGAO MONETARIA

15.1. Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal ndo tenha concorrido de alguma
forma a CONTRATADA, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela
variagdo acumulada do indice de Prego ao Consumidor Amplo (IPCA), publicado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ocorrida entre a data final prevista para o pagamento
€ a data de sua efetiva realizagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESOLUGAO CNJ N° 156, DE 08 DE AGOSTO DE 2012, E
SUAS ALTERAGOES

16.1. Para fins de cumprimento dos ditames da Resolugdo n° 156, de 08 de agosto de 2012, do
Conselho Nacional de Justica, fica a CONTRATADA obrigada a encaminhar, semestralmente,
para a Divisdo de Contratos e Convénios do CONTRATANTE certidGes relativas aos funcionarios
que ocupam cargo de chefia colocados a disposicdo do Tribunal de Justica do Estado do
Amazonas, conforme abaixo discriminado:
a) Das Justicas:
a.1) Federal;
a.2) Eleitoral;
a.3) Estadual ou Distrital;
a.4) do Trabalho;
a.5) Militar.
b) Dos Tribunais de Contas da Unido e do Estado;
c) Do Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica;
d) Do Conselho ou Orgdo profissional competente, constando a informagdo de que ndo foi
excluido do exercicio da profisséo;
e) Dos entes publicos em que tenha trabalhado nos ultimos 10 (dez) anos, constando a
informacao de que nao foi demitido ou exonerado a bem do servigo publico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57 da
Lei n® 8.666/93.
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17.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagcado contratual, que objetiva a
obtencao de pregos e condigbes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o
art. 57, inciso |l da Lei n°® 8.666, de 1993.

17.3. Nao sera efetivada a prorrogagao contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada
inidbnea ou suspensa no ambito da Unidao, Estado, Municipio ou da propria CONTRATANTE,
enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA REPACTUAGAO CONTRATUAL E DO REAJUSTAMENTO
DOS INSUMOS

18.1. Sera admitida a repactuacéo dos pregos dos servi¢os contratados, desde que seja observado
o interregno minimo de 12 (doze) meses.

18.2. O interregno minimo de 12 (doze) meses para a primeira repactuagao sera contado a partir da
data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo,
convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagédo da
proposta.

18.3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a data inicial para contagem da anualidade sera a data-base da categoria profissional
que represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da contratagao.

18.4. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

18.5. A CONTRATADA podera exercer perante a CONTRATANTE seu direito a repactuagéo,
em até 30 (trinta) dias da ocorréncia do fato gerador da variagdo dos componentes de custos,
sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o contrato
sem pleitear a respectiva repactuagao, ocorrera a preclusao de seu direito de repactuar. (Acordao
n° 1.828/2008 — TCU/Plenario).

18.6. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato, também serao objeto de preclusao com o encerramento do contrato.

18.7. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacgo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagéo da planilha de custos e
formacao de precos e do novo acordo, convencao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao,
conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.
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18.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convencgao coletiva.

18.9. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

18.10. Para os insumos de mao-de-obra e insumos diversos relativos a execucido dos
servigos, a periodicidade de reajuste do valor do presente Contrato também sera anual, mediante
negociagao entre as partes e a formalizagao do pedido pela CONTRATADA, tendo como limite a
variacao do IPCA/IBGE ocorrida nos ultimos 12 (doze) meses, constados da apresentacao da
proposta comercial ou do ultimo reajuste, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA GARANTIA

19.1. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no ato de assinatura do contrato,
comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei n.°
8.666/93.

19.2. A garantia devera ser prestada com vigéncia de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia
do contrato e sera restituida automaticamente, ou por solicitagcdo, no prazo de até 60 (sessenta)
dias contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisao, em razdo de outras hipéteses
de extingdo contratual previstas em lei, somente apés comprovagado de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

19.3. Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento das obrigagdes previstas no subitem
anterior, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente
pela CONTRATANTE, observado o artigo 65, inciso |, da IN 05/2017 MPOG.

19.4. Quando a garantia for apresentada em dinheiro, ela sera atualizada monetariamente,
conforme os critérios estabelecidos pela instituicdo bancaria em que for realizado o depdsito.

19.5. Quando a opgao da garantia for a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera conter

clausulas especificas, oferecendo cobertura para despesas com obrigagdes contratuais e riscos
trabalhistas, bem como multas que tenham carater punitivo.
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19.6. Aditado o Contrato, prorrogado o prazo de sua vigéncia ou alterado o seu valor, fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar garantia complementar ou substitui-la, no mesmo
percentual e modalidades constantes desta clausula. Nesses casos, a garantia sera liberada apés
a apresentagdo da nova garantia e da assinatura do termo aditivo ao contrato.

19.7. Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente— como para corrigir
quaisquer imperfeicdes na execugao do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da
acéo ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda
nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal — a CONTRATADA devera,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de
aplicagéo da penalidade prevista na Clausula Vigésima Quarta.

CLAUSULA VIGESIMA — DA FISCALIZAGAO

20.1. Nao obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pela execugao de
todos os servicos ora contratados, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por gestor designado.

20.2. A fiscalizagdo da execugdo dos servigcos cabera a CONTRATANTE, através de seus
representantes, incumbindo-lhes, consequentemente, a pratica de todos os atos proprios ao
exercicio desse mister, definidos no Edital de Licitagdo e seus anexos, inclusive quanto a aplicagéo
das penalidades previstas neste Contrato e na legislagdo em vigor.

20.3. Ficam reservados a Fiscalizagao o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer
caso singular, duvidoso ou omisso, nao previstos neste Contrato, no Edital de Licitagdo e seus
anexos, e em tudo mais que, de qualquer forma, se relacione direta ou indiretamente, com os
servigos em questado, podendo determinar o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados.

20.4. A CONTRATADA declara antecipadamente aceitar todas as decisdes, métodos e processos
de inspecgao, verificagdo e controle adotados pela Fiscalizagado, obrigando-se a fornecer todos os
dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que esta necessitar e que forem
julgados necessarios ao desempenho das suas atividades.

20.5. A CONTRATANTE designara servidor(es) para acompanhamento e fiscalizagdo da
prestacao dos servigos, que registrara(do) em relatorio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato, estabelecendo prazo para a regularizagao das falhas ou defeitos observados.
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20.6. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do Contrato seréo
submetidas a apreciagéo da autoridade competente da CONTRATANTE, para adogdo das medidas
cabiveis, consoante disposto no art. 67, §§ 1° e 2°, da Lei n° 8.666/93.

20.7. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverao ser prestados imediatamente, salvo
quando implicarem indagagbes de carater técnico, hipétese em que serdo respondidos no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

20.8. E direito da fiscalizagao rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execugao esta
fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos no Termo de Referéncia e neste Contrato.

20.9. A substituicdo de qualquer integrante da equipe técnica da CONTRATADA, durante a
execucdo dos servicos, dependera da aquiescéncia da Fiscalizacdo quanto ao substituto
apresentado.

20.10. Compete, ainda, especificamente a Fiscalizagao:

a) Esclarecer prontamente as duvidas que lhes sejam apresentadas pela CONTRATADA;

b) Expedir, por escrito, as determinagdes e comunicagdes dirigidas a CONTRATADA,;

c) Autorizar as providéncias necessarias junto a terceiros;

d) Dar a CONTRATANTE imediata ciéncia dos fatos que possam levar a aplicagdo de
penalidades contra a CONTRATADA ou mesmo rescisdo de contrato;

e) Relatar oportunamente ao CONTRATANTE ocorréncia ou circunstancias que possam
acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servicos em relacao a terceiros.

20.11. Com relacao ao “Diario de Ocorréncia”, compete a Fiscalizagao:

a) Pronunciar-se sobre a veracidade das anotagoes feitas pela CONTRATADA,;

b) Registrar o andamento dos servigos, tendo em vista os projetos, especificagdes, prazos e
cronogramas;

c) Fazer as observagdes cabiveis, decorrentes dos registros da CONTRATADA no referido
Diario;

d) Dar solugdes as consultas feitas pela CONTRATADA, seus prepostos e sua equipe;

e) Registrar as restricbes que paregam cabiveis quanto ao andamento dos trabalhos ou ao
desenvolvimento da CONTRATADA, seus prepostos e sua equipe;

f) Determinar as providéncias cabiveis para o cumprimento do projeto e especificagbes;

g) Anotar os fatos ou observagdes cujo registro se faga necessario.

20.12. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
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imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
€, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes
e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA COMUNICAGAO REGULAR ENTRE AS PARTES

21.1. No decorrer da vigéncia deste instrumento ndo serdo levadas em consideragado as
comunicacdes verbais entre as partes, ressalvadas as recomendagdes mais simples ou aquelas de
urgéncia ou emergéncia.

21.2. Ressalvado o disposto no subitem anterior, todas as comunicagbes entre as partes, que
digam respeito a execucdo deste Contrato, além daquelas pertinentes ao “Diario de Ocorréncias”,
serao consideradas como suficientes, se feitas por escrito e entregue no Protocolo Administrativo da
CONTRATANTE e ou da CONTRATADA, ou por qualquer outro meio que comprove o recebimento.

21.3. As comunicagdes expedidas pelo CONTRATANTE, principalmente as urgentes, o serao,
inclusive em meio eletronico, preferencialmente, para enderecos constantes dos autos. Se a
CONTRATADA descumprir a obrigagao de manter seus enderegos atualizados, serdo consideradas
eficazes as comunicagdes encaminhadas pelo CONTRATANTE para os enderecgos constantes dos
autos e/ou produzidas pelo CONTRATANTE por edital e/ou por outros meios disponiveis, as custas
da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS OUTRAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

221. A CONTRATADA ¢ obrigada a adotar todas as medidas preventivas necessarias para
evitar danos a terceiros, em consequéncia da execugéo dos trabalhos, inclusive as que possam
afetar os servigos a cargo de concessionarios.

22.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorregdes resultantes da execugéo ou de materiais empregados.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS OUTRAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

23.1. A CONTRATADA ¢ responsavel por todos os danos e prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, provenientes da execugéo dos servigos, objeto deste Contrato, e
quaisquer que tenham sido as medidas preventivas adotadas, respondendo por si e seus
sucessores.

23.2. A CONTRATADA ¢é também responsavel por todos os encargos e obrigagdes

concernentes as legislagbes sociais, trabalhistas, tributarias, fiscais, comerciais, securitaria,
previdenciaria que resultem ou venham a resultar da execugao deste Contrato, bem como por
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todas as despesas decorrentes da execugao de eventuais trabalhos em horarios extraordinarios
(diurno e noturno), em suma, todos os gastos e encargos com material e mao-de-obra necessarios
a completa realizagédo dos servigos e sua entrega perfeitamente concluida.

23.3. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos decorrentes das
legislagdes mencionadas no subitem 13.2, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade
de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato ou restringir a regularizacéo e a
fruicdo dos servigos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DAS SANGOES

24.1. Com fundamento no art. 7°, da Lei n° 10.520/2002 e nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a
CONTRATADA ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragéo
da CONTRATANTE, de inexecugéo parcial ou de inexecugao total da obrigagéo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;
b) Multa de:

b.1) 0,5% (cinco décimos por cento), calculado sobre o valor mensal do Contrato, nos casos
em que a CONTRATADA:

b.1.1) permitir a presenga no local da prestagéo dos servigos, mal apresentado, com
roupa suja ou sem portar o cracha e/ou uniforme. Aplicada por profissional e por
ocorréncia;

b.1.2) nao substituir o profissional que apresente conduta inconveniente. Aplicada por
profissional e por dia, limitada a incidéncia a 05 (cinco) dias.

b.2) 1,0% (um por cento) calculado sobre o valor mensal do Contrato, nos casos em que a
CONTRATADA:

b.2.1) recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo. Aplicada por dia,
limitada a incidéncia a 05 (cinco) dias;

b.2.2) deixar de cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do 6rgéo
fiscalizador. Aplicada por dia, limitada a incidéncia a 05 (cinco) dias;

b.3) 2,0% (dois por cento) ao dia sobre o valor mensal do Contrato, no caso de atraso
injustificado para atendimento dos prazos estabelecidos pela Administragdo da
CONTRATANTE para apresentacdo de documentos. Aplicada por dia, limitada a
incidéncia a 05 (cinco) dias;

b.4) 2,0% (dois por cento) calculado sobre o valor mensal do Contrato, no caso de permitir
situagao que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncia
letal nas dependéncias do CONTRATANTE. Aplicada por ocorréncia;

b.5) 5,0% (cinco por cento) calculado sobre o valor global do Contrato, no caso de
inexecugdo parcial da obrigagdo assumida, restando também configurada esta
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hipétese, no caso de atraso por periodo superior ao previsto nas alineas “b.1”, “b.2” e
“b.3”;

b.6) 5,0% (cinco por cento) calculado sobre o valor global do Contrato, no caso de
suspensao ou interrupgao dos servigos contratados, salvo por motivo de forga maior ou
caso fortuito. Aplicada por dia, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias;

b.7) 10% (dez por cento) calculado sobre o valor global do Contrato, no caso de inexecugéo
total da obrigagcédo assumida, restando configurada esta hipotese, no caso de atraso na
execugao do objeto contratual por periodo superior ao previsto na alinea “b.6”;

b.8) 1% (um por cento) por ocorréncia ndo prevista nos itens referentes as multas acima
mencionadas, calculado sobre o valor global do Contrato, caso ndo sejam cumpridas
quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus Anexos.

c) Suspenséao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o
Tribunal de Justica do Amazonas, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Suspenséao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, mediante descredenciamento no SICAF e no
sistema de cadastramento de fornecedores da CONTRATANTE, quando for o caso, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e das
demais cominagdes legais, restando configurada esta hipétese quando a empresa licitante,
convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, ou a
CONTRATADA ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugéao do contrato, comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude
fiscal;

e) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sancao aplicada com base na alinea anterior.

24.2. As sancgbes previstas nas alineas "a", “c”, “d” e "e" do paragrafo anterior poderao ser

aplicadas, cumulativamente ou ndo, as penas previstas na alinea “b”.

24.3. O valor da multa, aplicada apoés o regular processo administrativo, sera descontado de
pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE a CONTRATADA ou cobrado

judicialmente.

24.4. Todas as sangdes serao registradas no SICAF, e sua aplicagao devera ser precedida da
concessédo da oportunidade de ampla defesa para a CONTRATADA, na forma da lei.
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24.5. Excepcionalmente, ad cautelam, o CONTRATANTE podera efetuar a retengdo do valor
presumido da multa, antes da instauracao do regular procedimento administrativo. Nesta hipétese,
instaurara o procedimento em até 30 (trinta) dias contados da retengéo.

24.6. Os instrumentos de defesa prévia e de recursos eventualmente interpostos pela
CONTRATADA deverao ser instruidos com os documentos habeis a prova das alegagdes neles
contidas. Os referidos documentos probatoérios deverdo ser apresentados em suas versdes
originais ou em versbGes autenticadas por servidores da Administragdo, mediante prévio
recolhimento das despesas em caso de requisigao de copias, sob pena de, a critério exclusivo do
CONTRATANTE, ndo serem avaliados.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

25.1. O inadimplemento de clausula estabelecida neste Contrato, por parte da CONTRATADA,
assegurara ao CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante notificagdo, com prova de
recebimento.

25.2. Além de outras hipoteses expressamente previstas no artigo 78, da Lei n° 8.666/93,
constituem motivos para a rescisido deste Contrato:
I. Atraso injustificado na execugao dos servigos, bem como a sua paralisagdo sem justa causa
e prévia comunicacido ao CONTRATANTE;
Il. O cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro proprio efetuado pelo
representante do CONTRATANTE.

25.3. Ao CONTRATANTE é reconhecido o direito de rescisdo administrativa, nos termos do
artigo 79, inciso |, da Lei n° 8.666/93, aplicando-se, no que couber, as disposi¢cbes dos §§ 1° e 2°

do mesmo artigo, bem como as do artigo 80, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

26.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de subcontratagio total ou parcial, ficando a
CONTRATADA inteiramente responsavel pelo cumprimento das obrigagbes, bem como dos
requisitos técnicos e legais pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA PUBLICIDADE

27.1. Incumbira a CONTRATANTE a publicagdo do extrato deste Contrato no Diario da Justica
Eletronico, conforme dispde o art. 61, paragrafo unico da Lei n.° 8.666/93 e de acordo com o que
autoriza o art. 4°, da Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DA DOCUMENTAGAO
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28.1. A CONTRATADA e seus representantes legais apresentaram neste ato os documentos
comprobatérios das condigdes juridico-pessoais, bem como a documentacéo relativa a comprovagao
da regularidade fiscal e trabalhista indispensaveis a lavratura do presente pacto, tudo em
conformidade com o Termo de Referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DA CLAUSULA ESSENCIAL

29.1. Constitui, também, clausula essencial do presente Contrato, de observancia obrigatoria por
parte da CONTRATADA, a impossibilidade, perante o CONTRATANTE, de excegao de
inadimplemento, como fundamento para a unilateral interrupgao da prestagdo dos servigos.

CLAUSULA TRIGESIMA — DO FORO DO CONTRATO

30.1. Obriga-se a CONTRATADA, por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento de todas as
clausulas e condi¢gdes do presente Contrato e elege seu domicilio contratual, o da Comarca de
Manaus/AM, para dirimir eventuais duvidas originadas pelo presente Termo, com expressa renuncia
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem as partes justas e acordadas, lavram e assinam este Contrato em
02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam
seus efeitos juridicos.

Manaus/AM, de de 2021.

Desembargador DOMINGOS JORGE CHALUB PEREIRA
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas

CONTRATANTE
Sr.
Responsavel legal pela empresa
CONTRATADA
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TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

C.l:
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APENDICE

PLANILHA DE VALOR ESTIMADO

VALOR VALOR VALOR
ESTIMADO ESTIMADO ESTIMADO DA
ITEM DESCRICAO QTDE | CRONOGRAMA | MENSAL POR MENSAL DA CONTRATACAO
MOTORISTA CONTRATACAO PARA 12 MESES
(R$) (R$) (R$)
Motoristas
1 Categoria D 7 12 meses R$ 5.451,25 R$ 38.158,75 R$ 457.905,00
Motoristas
2 Categoria A/B 16 12 meses R$ 3.835,01 R$ 61.360,16 R$ 736.321,92
3 DIARIAS (7 diarias por motorista) (01 diaria = R$80,00 conf. CCT) R$ 12.880,00

TOTAL GERAL

R$ 1.207.106,92

Manaus, 23 de abril de 2021.

Joscelin James Guedelha da Silva

Diretor da Divisao de Infraestrutura e Logistica

Av. André Araujo, s/n° — Aleixo Manaus-AM - Fone: (92)2129-6740/6644
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