PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS
Comissdo Temporaria de Atos Preparatarios Para o Concursa Publico de Servidores

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacio de empresa para a prestagéo
de servigos técnicos especializados de planejamento, organizacdo e execugdo do Concurso
Publico para provimento de 160 (cento e sessenta) vagas, mais cadastro de reserva, dos cargos
de Analista Judiciario (nivel superior) e Assistente Judiciario (nivel médio) para atuacdo no
Tribunal de Justica do Amazonas, conforme as especialidades descritas neste documento.

2. DA JUSTIFICATIVA

A prestagdo do servigo jurisdicional é dever do Estado e imprescindivel para o bom
convivio da sociedade. Para o desempenho desta importante fungdo, séo necessarios os meios
técnicos, administrativos e de infraestrutura, dentre os quais se destaca a admissao de pessoal.
No Amazonas, a prestacéo jurisdicional ocorre em 61 (sessenta e um) municipios, nos quais ha
crescente aumento do ndimero de processos judiciais, 0 que enseja a ampliagéo do quadro de
pessoal da Instituicdo para manter a qualidade dos servicos prestados.

O dultimo concurso destinado ao provimento de cargos de Analistas e Assistentes
Judiciario foi realizado em 2013, cuja validade expirou em novembro de 2017, impossibilitando a
nomeacao de mais servidores para complementar o quantitativo de pessoal qualificade em cada
unidade judicial, nos termos da Resolugdo n® 219/CNJ. Portanto, € notdria a imprescindibilidade
de realizar novo concurso publico, em razao das aposentadorias e pedidos de exoneragao, aléem
da necessidade de substituir os servidores temporarios contratados nos termos da Lei Estadual
2.607/2000 para atender a necessidade de excepcional inferesse ptbico.

3. DA LEGISLACAO APLICAVEL

3.1 O concurso e a contratagdo da empresa sé&o regulamentados pela Lei n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993 e alteracdes, Lei n°® 4.605/2018, e Lei n® 3.226/2008 que dispde scbre o Plano de
Cargos, Carreiras e Salérios dos Servidores e Serventuarios dos Orgéos do Poder Judiciario do
Estado do Amazonas.

4. DAS VAGAS

4.1 Foram definidas inicialmente as vagas citadas no quadro abaixo, a serem disponibilizadas no
edital do certame, de acordo com as Leis n® 4.107/2014 e n® 3.691/2011.

4.2 As especialidades de cada cargo ficam definidas no quadro abaixo:

Capital
Cargo Especialidade Quantidade
Analista de Sistemas 5+CR
Arguivologia 1+CR
| Analista Judiciario Eibioteconomis L%
Contabilidade 3+CR
Direito 2+CR

Engenharia Civil 2+CR égé
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Estatistica 1+CR
Médico do Trabalho 1+CR
Psicologia 2+CR
Servigo Saocial 2+CR
Total 20+CR
Cargo Especialidade Quantidade
Geral 100+CR
: . Programador 10+CR
Assistente Judiciario
: Suporte ao Usuério de Informatica 15+CR
Técnico de Seguranca do Trabalho 2+CR
Total 127+CR
Interior
Sub-Regido Comarcas de possiveis Quantidade
lotagOes
12 Sub-Regiao do Alto Solimbes Atalaia do Norte, Benjamin | 6 vagas para
(Centro Sub-Regional e Local de Constant, Sao Paulo de Olivencga, Assistente
realizacdo das provas: Tabatinga) | Santo Anténio do I¢a, Tabatinga, Judiciario
e Amatura. (Geral) + CR e
1 vaga para
Suporte ao
usuario de
informatica +
CR
9¢ Sub-Regido do Baixo Amazonas Parintins, Barreirinha, Boa Vista | 5 vagas para
(Centro Sub-Regional e Local de do Ramos, Nhamunda, Séo Assistente
realizagao das provas: Parintins) | Sebastido do Uatuma e Urucara. Judiciario
(Geral) + CR e
1 vaga para
Suporte ao
usuério de
informatica +
CR
Total 1 e 92 Sub-Regibes 13+CR

5. DO VENCIMENTO

5.1 O vencimento inicial para o cargo de Analista Judiciario € de R$ 9.428.49 (nove mil,
guatrocentos e vinte e oito reais e quarenta e nove centavos) e para o cargo de Assistente
Judiciario é de R$ 4.840,70 (quatro mil, oitocentos e quarenta reais e setenta centavos).

6. DAS FASES DO CONCURSO

6.1 O concurso desenvolver-se-& sucessivamente de acordo com as seguintes etapai:;g

e’
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| - Primeira etapa - prova objetiva seletiva de itens do tipo Certo ou Errado, de responsabilidade
da CONTRATADA, para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatdrio;

Il - Segunda etapa — avaliagdo de titulos, de responsabilidade da CONTRATADA, de carater
classificatdrio, exclusivo para os cargos de nivel superior.

6.1.1 As especificacbes do modelo de prova objetiva, assim como a calibragem (p. exemplo:
apenacao e nota de corte), seréo definidas no edital de abertura do certame, apés decisdo de
comum acordo entre CONTRATANTE e CONTRATADA.

6.2 As provas objetivas para os cargos de Assistente Judicidrio e de Analista Judiciario, tanto
para os cargos de provimento na capital quanto no interior, deverdo ser aplicadas no mesmo dia
(em um domingo), porém em turno diverso, na data provavel indicada no Cronograma do
Concurso e no Edital, observado o horario local das cidades de prova, garantindo, assim, que o
candidato participe e concorra para até dois cargos (nivel médio e superior).

6.3 O detalhamento de vagas, etapas do concurso e os locais de prova constardo do Edital
especifico do concurso.

6.4 Em caso de duvida, omiss&o ou contradicdo entre as regras estabelecidas em edital, ou em
Seus anexos, ou em comunicados, instrugdes normativas, ou em qualquer outro instrumento que
regulamente o concurso, as decisdes reparatorias deverdo ser discutidas e avencadas entre a
CONTRATADA e o CONTRATANTE, estabelecendo acordo que sera ratificado por meio de
offcio.

7. DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1 Todas as fases do concurso, a avaliacdo biopsicossocial e o procedimento de verificacdo da
autodeclaragdo dos candidatos negros serdo realizados nhas cidades de Manaus, Parintins e
Tabatinga, todas no Estado do Amazonas, de acordo com as especificagdes a seguir:

a) Os candidatos que concorrerdo &s vagas da 1® Sub-regido (Atalaia do Norte, Benjamin
Constant, S&o Paulo de Olivenga, Santo Antdnio do I¢a, Tabatinga e Amatura) fardo prova
exclusivamente em Tabatinga;

b) Os candidatos que concorrerdo as vagas da 92 Sub-regido (Parintins, Barreirinha, Boa Vis-
ta do Ramos, Nhamund&, S&o Sebastifo do Uatuma e Urucara) fardo prova exclusivamen-
te em Parintins;

¢) Os candidatos que concorrerdo as vagas da capital fardo prova exclusivamente em Ma-
naus.

8. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

8.1. Os servigos técnico-especializados de planejamento, organizacio e execucdo de

concurso publico deverao ser realizados de forma completa e eficiente, em conformidade com o

disposto no presente Termo de Referéncia e na Proposta Técnica da CONTRATADA. ; ,:
L.
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8.2.  As provas serdo aplicadas na data indicada no Cronograma de Atividades a ser acordado
entre as partes e com algumas datas provaveis insertas no Edital do concurso.

83. Os cargos de que trata o objeto deste Termo de Referéncia, bem como suas
especificagdes, constardo do Edital do concurso.

8.4. A execugdo dos servigos se iniciara na data da assinatura do contrato e obedecera aos
prazos e as datas fixados no Cronograma das Atividades.

8.5.  As provas para o concurso publico deverdo obedecer, no que couber, as etapas e formas
de avaliagao constantes na Lei Estadual n.° 4.605, de 28 de maio de 2018.

88. As provas, de responsabilidade da CONTRATADA, serdo elaboradas por bancas
examinadoras altamente especializadas, responsaveis pela avaliagdo das competéncias e das
habilidades dos candidatos, que véao além de mero conhecimento memorizado, abrangendo as
capacidades de compreens3o, aplicagdo, andlise, sintese e avaliagio, valorizando o raciocinio e
privilegiando a reflexdo sobre a memorizacdo e a qualidade sobre a quantidade.

8.7.  As provas deveréo ser impressas pela CONTRATADA em ambientes de alta seguranca e
envelopadas em sacos plasticos opacos, selados por sala de aplicagdo. As provas deverzo,
ainda, ser acondicionadas em pacotes lacrados e armazenadas em local de seguranca até
entrega nos locais de aplicacéo, onde serdo depositadas, também em local de seguranca, até a
saida para os locais de prova, assegurando-se, assim, o sigilo absoluto e indispensével a tal
evento.

8.8.  Os recursos interpostos pelos candidatos contra os gabaritos oficiais preliminares, assim
como a apresentagao dos titulos, deverao ser recebidos por meio eletrénico, na pagina

eletrénica da CONTRATADA na internet, obedecendo aos procedimentos dispostos no edital.

9. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

9.1 Além de fornecer os recursos humanos, 0s materiais, os equipamentos, os utensilios e os
insumos necessarios & perfeita execugdo dos servigos, cabera, ainda, a CONTRATADA:

a) Realizar os servicos técnico-especializados de planejamento, organizagio e
execucao de concurso publico, em conformidade com o contrato e de acordo com o disposto
neste Termo de Referéncia:

b) Observar a legislacdo e as normas aplicdveis ao concurso publico, especialmente o
edital regedor do certame aprovado pelo CONTRATANTE;

c) Responsabilizar-se pela elaboragédo e a confeccéo dos editais de abertura, de locais e
horérios de realizacdo das provas, de convocagdes e de resultados provisérios e finais do)
concurso plblico; <\’%

Ko
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c.1}) O edital de abertura do certame devera ser elaborado de forma a atender as
especificacfes previstas na Lei Estadual n.° 4.605, de 28 de maio de 2018.

d) Divulgar o concurso em conformidade com a proposta de prestacio de servicos;

e) Possibilitar a impugnacée ao edital normativo do concurso ou de sua alteracdo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados de sua publicagédo, por meio de link especifico no enderego
eletrdnico da CONTRATADA na Internet;

e.1) Serao de responsabilidade da CONTRATADA o recebimento dos pedidos
de impugnacgéo ac edital normativo do certame e as respostas a esses pedidos.
Tanto o recebimento quanto as respostas serdo efetuados por meio eletrénico no
sitio do evento na Internet.

f) Disponibilizar no sitio eletrénico da CONTRATADA, em link especifico, todos os editais e
comunicados referentes ao concurso pablico. Além de todos os editais, estardo disponiveis no
endereco eletrdnico, sistemas de busca para que os candidatos tenham acesso aos seus locais
de realizag&o das provas e as suas notas/classificagdes ao final do concurso;

g) Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, nos termos da proposta de
prestacdo de servigos, oferecendo atendimento por telefone, e-mail, fax, carta ou pessoaimente
— via guich&é, em Brasilia/DF, além de atendimento diferenciade aos candidatos que
necessitarem de atendimento especial, com vistas a proporcionar-lhes as condi¢gbes necesséarias
a participacao no certame, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade;

h) Esclarecer questionamentos, ainda que elaborados por pessoa néo inscrita no certame,
desde que solicitados por escrito € no prazo de 10 (dez) dias Ufeis da divulgacéo do edifal,
consoante estabelece o paragrafo Unico, do art. 9.°, da Lei Estadual n.° 4.605, de 28 de maio de
2018;

i) Disponibilizar atendimento a CONTRATANTE por meio da Coordenagdo de
Planejamento e Controle de Eventos, que providenciara o acompanhamento necesséario ao bom
andamente das atividades do certame, bem comeo dirimir dividas, receber, filtrar e demandar
para as areas responsaveis solicitacbes e orientactes do CONTRATANTE;

i.1) A Coordenagéo mencionada sera o Unico contato com o CONTRATANTE
por meio do Gestor do evento.

) Responsabilizar-se pelo processo de inscricdo no certame, inclusive a confeccdo dos
documentos de arrecadacgao das taxas de inscricéo;

k) Desenvolver sistema computacional para recebimento das sclicitagbes de inscricdo no
endereco eletrénico da CONTRATADA na Internet;

k.1) Para os candidatos que ndc dispuserem de acesso a Internet, a

CONTRATADA devera disponibilizar posto de inscrigdo presencial com acessoﬁé
{4~

i
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Internet, nas cidades de Manaus/AM, Parintins/AM e Tabatinga/AM, durante o
periodo de inscricéo do certame de até 30 (trinta) dias, observados o dia e o
horario de atendimento do estabelecimento, nos termos do edital de abertura:

k.2) Para os candidatos com deficiéncia visual, a CONTRATADA devera
disponibilizar 1 (um) exemplar em braile do edital referente ao concurso publico
para consulta, em cada posto de inscricido presencial.

Responsabilizar-se pelo recebimento, via upload, e pela andlise das solicitacdes de
isencéo das taxas de inscrig8o, em relacdo a situagéo prevista na Lei Estadual n.° 3.088,
de 27 de outubro de 2006 e na Lei Promulgada n.° 404, de 12 de julho de 2017, bem
como o envio dessa documentacdo para homologagio do CONTRATANTE;

Desenvolver um sistema computacional para homologacao das solicitagdes de isencéo
de taxas de inscricéo em relag@o aos casos previstos na Lei Estadual n.° 3.088, de 27 de
outubro de 2006 e na Lei Promulgada n.° 404, de 12 de julhc de 2017, e encaminhar,
posteriormente, via e-mail, ao CONTRATANTE, o login e a senha de acesso zo referido
sistema;

Responsabilizar-se pelo recebimento, via upload, e o envio 2o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome para anélise das solicitagdes de isencao de
taxas, bem como pelas respostas a eventuais requerimentos interpostos por candidatos
a respeito do néo-deferimento dos pedidos de isencéo de taxas, com fundamento nos
incisos | e Il, do art. 1.°, do Decreto n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008:

Responsabilizar-se pelo recebimento, via internet, quanto as hipoteses previstas da Lei
Estadual n.° 3.088, de 27 de outubro de 2006 e na Lei Promulgada n.° 404, de 12 de
julho de 2017, das solicitagdes de isen¢do das taxas de inscrico, via upload, a avaliagdo
da documentagdo exigida para a concessio da isencdoc e as respostas a eventuais
requerimentos interpostos por candidatos a respeito do ndo-deferimento dos pedidos de
isencdo de taxas;

Receber, analisar e responder aos recursos interpostos pelos candidatos, quanto aos
pedidos de isengé@o de pagamento do valor de inscrigdo e aos recursos interpostos em
fases de sua responsabilidade, conforme procedimento constante nos Editais:

Julgar os recursos administrativos, interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as
acbes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE e responder as que em seu
desfavor sejam propostas, ambos referentes as fases de sua responsabilidade:

Elaborar projeto computacional especifico para a formagdo do cadastro de dados do
concurso publico, que envolvera a criagdo, a producéo e o desenvolvimento de sistema
computacional de armazenamento dos dados cadastrais, em que serdo guardadas todas
as informacdes pertinentes aos candidatos regularmente inscritos, e realizar a
conferéncia de todas as informacdes armazenadas:;
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Responsabilizar-se pela criagdo grafica, a composicdo, a personalizacdo e 2
padronizagéo de todos os formularios de digitalizacao/interpretagdo de imagens de
documentos, a serem utilizados na selegéo, dentro dos padrdes exigidos pelos
equipamentes de leitura, bem como desenvolver sistema computacional préprio para a
leitura e impresséo de formularios, que devera ser feita em papel especial, os guais
deverdo ser conferidos, separados e acondicionados;

Responsabilizar-se pela composicdo das bancas para a elaboragdo e correcdo dos
instrumentos de avaliagio;

Responsabilizar-se integralmente pela organizagdo e realizagdo da avaliagdo
biopsicossocial dos candidatos concorrentes as vagas destinadas aos deficientes, em
especial pela locagdo de espaco fisico e pela contratag@o dos médicos especialistas que
compordo a equipe multiprofissional responsavel pela avaliagéo biopsicossocial, a qual
verificara se o candidato se enquadra ou ndo como pessoa com deficiéncia (PCD), tudo
em conformidade com o que dispdem a Lei Promulgada n.° 241, de 31 de margo de
2015, o Decreto n.® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, o Decreto n.° 5.206, de 2 de
dezembro de 2004, o Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, a Lei n.°
12.764/2012 e a Stmula 377 do STJ;

Responsabilizar-se pelo procedimento administrativo de verificagdo da condigcdo
declarada pelo candidato para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros
(pretos ou pardos), o gual devera ser realizado em todas as localidades de provas onde
houver candidatos autodeclarados negros aprovados;

v.1} O procedimento referidoc nesta alinea devera ser realizado por banca
Gnica ou bancas multiplas, cada uma constituida por 3 (trés) membros,
especialmente designados para constatar a condicéo de candidato negro, além
de 2 (dois) suplentes e 1 (um) coordenador;

v.2) Incumbe a CONTRATADA a cessZo do espacgo fisico e equipamentos
necessarios a analise dos recursos interpostos pelos candidatos né&o
considerados negros, bem como a elaboracao das respectivas respostas e o
envio dos subsidios necesséarios a confecgéo de respostas a possiveis acbes
judiciais relativas a fase.

Responsabilizar-se pelos servigos indispensaveis a aplicagdo dos instrumentos de
avaliagdo, pela locacéo de espago fisico, bem como pela alocacdo de recursos humanos,
materiais e treinamentos;

Responsabilizar-se pelo desenvolvimento de toda a logistica necessaria ao
deslocamento dos instrumentos de avaliagado, até o destino final, bem como a guarda de
todo o material, a organizaco e a sinalizaggo dos locais de avaliagdo, até o momente de )
efetiva aplicagdo desses instrumentos; (5
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y) Disponibilizar, durante o horario das provas objetivas, servigo de atendimento médico em
todos os locais de provas;

z) Elaborar, revisar, compor, imprimir & acondicionar as provas objetivas a serem aplicadas
No CONCUrso;

aa) Responsabilizar-se pelos procedimentos de seguranca do concurso;

bb) Incumbe a CONTRATADA os servicos de correcdo dos instrumentos de avaliagdo, assim
compreendidos: a criagdo, a producgdo e o desenvolvimento de sistema computacional de
armazenamento de dados e, ainda, a conferéncia das folhas de frequéncia com as folhas
de respostas, a checagem das folhas de respostas a partir de uma dupla leitura dos
documentos digitalizados, resguardada a ndo identificagdo do candidato durante o
processo de correcgo ou de revisdo dos instrumentos de avaliacéo;

cc) Encaminhar os resultados do concurso apds a devida andlise dos recursos pertinentes
aos instrumentos de avaliagéo referente as etapas de sua responsabilidade, em listagens
e relatérios (elaborados em Excel ou outro software a ser definido por acordo entre as
partes), via midia digital;

dd) Prestar assessaria técnica e juridica ao CONTRATANTE, em relacdo as etapas de sua
responsabilidade;

ee) Subsidiar as respostas as acoes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE e
responder as que em seu desfavor sejam propostas, ambas referentes as etapas do
concurso de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, em um prazo minimo de 05
{cinco) dias Uteis a contar de seu recebimenio, ressalvados 0s casos em que 0s prazos
judiciais méaximos exigirem prazo inferior, de acordo com a natureza da agdo judicial;

ff) Guardar por um prazo nao inferior a 05 (cinco) anos, contados a partir do término da
vigéncia do concurso, em local apropriado, as folhas de frequéncia e as demais planilhas
de todos os candidatos, bem como os exemplares das provas aplicadas no concurso das
etapas de sua responsabilidade;

ggy) Responder pelos danos causados dirstamente a Administracdo ou aos bens do
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo durante a
execucdo deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE, respeitados os principios da
ampla defesa e do contraditério;

hh) Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigtes de habilitacdo e qualificacao exigidas na contratacao;

ii) Reportar ao CONTRATANTE imediatamente quaisquer anormalidades, erros ou

irregularidades que possam comprometer a execucdo dos servicos e o bom andamentc’f)-_
das atividades do CONTRATANTE; V.5

- |
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Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em raz&o da execucdo dos servigos
contratados ou da relacio contratual mantida com o CONTRATANTE;

kk) Gerenciar a execug¢io dos servicos com acompanhamento didrio da qualidade, com

1)

vistas a efetuar eventuais ajustes e corregdes;

Cumprir o disposto no art. 3.°, da Resolugdo CNJ n.° 7, de 18 de outubro de 2005,
alterado pela Resolugdo CNJ n.° 9, de 6 de dezembro de 2005, quanto ao impedimento
de contratar colaboradores que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE;

mm) Comunicar-se com o CONTRATANTE por meio de oficio, podendo seu envio ser

antecipado via endereco eletrdnico;

nn) Assumir a responsabilidade pelos encargos tributarios e/ou fiscais e comerciais da

contratagdo, quando aplicavel; e

oo) Ndo veicular publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da

Administracdo do CONTRATANTE.

9.2 No caso de adiamento, cancelamento ou anulagdo do concurso ora contratado ou de
qualquer de suas fases, fica a parte responsavel pelo fato que motivou as hipdteses
mencionadas obrigada a arcar com todo o énus de sua reaplicagio total ou parcial, ou, se for o
caso, pela devolugdo das taxas de inscricdo aos candidatos inscritos.

10. DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

10.1 Compete ao CONTRATANTE:

a)

b)

c)

Dar publicidade na forma de exirato do teor do contrato, através do Diaric de Justica
Eletrénico do Amazonas;

Responsabilizar-se pela publicagdo, na integra, no Didrio de Justica Eletrénico do
Amazonas, do edital de abertura e suas retificagSes, bem como de as demais
comunicacdes e convocacdes referentes ao concurso, nos termos da Lei Estadual n.®
4.605, de 28 de maio de 2018 e demais legislacdes aplicaveis ao certame, sem prejuizo da
dispenibilizac@o dos editais e comunicados no sitio eletrénico da CONTRATADA;

Designar servidor para acompanhar e fiscalizar a execucéo deste Contrato, o qual devera
registrar em livio proprio as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a
execucdo, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, bem como comunicar as ocorréncias
de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA, prestancfig\
os esclarecimentos necessérios e determinando prazo para a corregédo das falhas; %



d)

e)

f)

g)

h)

i)

i)

k)

)

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS
Comissdo Temporaria de Atos Preparatérios Para o Concurso Pablico de Servidores

Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
empresa CONTRATADA, exigindo sua correcdo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de
suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente
justificado e aceito pela CONTRATANTE;

Notificar a CONTRATADA das falhas e iregularidades constatadas na execucgde dos
servigos, concedendo prazo de 05 (cinco) dias para que ela se manifeste acerca das
impropriedades apresentadas,;

Designar 3 (trés) servidores, nos moldes do Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018,
atuantes na area correspondente aos cargos oferecidos, para compor a equipe
multiprofissional, que estard a cargo da CONTRATADA, responsavel pela avaliacdo
biopsicossocial dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia;

f.1) A indicacdo sera feita mediante solicitagdo por escrito da CONTRATADA e devera
ser respondida em até 7 (sete) dias Uteis antes da realizacao da avaliacéo;

f.2) Caso seja necessaria a composicao de mais de uma equipe multiprofissional, o
CONTRATANTE devera indicar 3 (trés) servidores atuantes no cargo oferecido, para
cada equipe multiprofissional constituida;

f.3) O CONTRATANTE se responsabilizara pelas eventuais despesas com fransportes,
hospedagens e diarias de seus servidores.

Fornecer todas as informacgbes legais e institucionais necessarias & elaboragdo e
realizacBo do concurso, tais como legislacdo, nimero de vagas, descricdo dos cargos,
remuneracdo e requisitos para provimento, bem como outras informacdes relevantes ao
certame;

Elaborar, em conjunto com a CONTRATADA, todos os editais e comunicados pertinentes
ao concurso publico;

Elaborar, validar e viabilizar o cumprimento de cronograma a ser estabelecido em conjunto
com a CONTRATADA;

Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formuldrios, cadastros e
listagens sem a expressa anuéncia da CONTRATADA, sob pena de ser considerada sem
efeito a publicagao realizada;

Manter em sigilo os contatos de e-mail e de telefones da CONTRATADA, ndo os
repassando a candidatos(as), pessoas ou instituigdes alheias a relacdo contratual;

Impedir a participaca@o de pesscas na Comissédo de Concurso ou em funcdes relacionadas
a organizagéo e a fiscalizagdo do concurso que tenham, entre os candidatos inscritos,
parentes consanguineos, civis ou afins até o terceiro grau, bem como amigos intimos o
inimigos capitais: :
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11} Caso seja identificado impedimento, 0 CONTRATANTE devera providenciar a
substituicdo ou o afastamento da pessoa impedida, a fim de que se mantenha a
seguranga e a lisura do certame;

Arcar com Onus advindo das eventuais isencbes de taxas de inscricdo concedidas,
previstas no Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, bem como nas Leis Estaduais n°®
3.088, de 27 de outubro de 20086, e n.° 404, de 12 de julho de 2017, sendo comunicada a
CONTRATADA por meio de sistema computacional, em data prevista em cronograma;

Arrecadar as taxas de inscricdo, em conta bancaria do Banco do Brasil S.A., bem como
cumprir com as obrigagGes previstas nos subitens 4.2, 4.3, 44 e 4.5 da proposta de
prestacdo de servicos da CONTRATADA,;

Solicitar informactes a CONTRATADA, via oficio, enderegado & sua Diretora-Geral, que
subsidiarao as respostas aos recursos administrativos e as acgbes judiciais propostas em
desfavor da CONTRATANTE, os quais serdo respondidos em um praze minimo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar de seu recebimento, ressalvados os casos em que os prazos
judiciais maximos exigirem prazo inferior, de acordo com a natureza da Ag¢zo Judicial:

Comunicar-se com a CONTRATADA, por meio de oficio, podendo o seu envio ser
antecipado via endereco eletrénico;

Compartilhar com a CONTRATADA o 6nus decorrente de eventual reaplicagéo de prova,
cabendo o reequilibrio contratual, quando os fatos motivadores nao forem imputados a
nenhuma das partes;

r.1) Acontinuidade do objeto deste Contrato dependeré desse reequilibrio contratual;

Assumir o 6nus de eventual reaplicacdo de prova quando os fatos motivadores, sejam
extrajudiciais ou judiciais, forem imputados ao CONTRATANTE;

Informar & CONTRATADA, com antecedéncia, a data de homologagdo do Concurso
Publico;

Homologar o resultado final do concurso;

Responsabilizar-se por todas as publicages no Diério de Justiga Eletrénico (DJE), bem
como pela formatacédo dos documentos de acordo as exigéncias do DJE;

Ajustar, em conjunto com a CONTRATADA, as mudangas nos procedimentos e no
contetdo programatico definido no Edital, quanto & atualizacdo de legislagdo, acordos
internacionais, normativos e demais instrumentos que afetem os referidos programas, que
ocorrerem entre a publicagéo do Edital e a data de realizagéo das provas:

Articular-se com a CONTRATADA, quanto 3s datas relativas as atividades constantes d
contrato, para o cumprimento do respectivo calendario do concurso; \

\
' ¥
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X} Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

y)  Exigir durante a vigéncia do contrato a comprovagdo de manutencio de todas as
condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no ato da assinatura do termo; e

z) Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA na forma e prazo pactuados.

11. DA SUBCONTRATACAO DE SERVICOS

11.1 A CONTRATADA nao poderd transferir as obrigagBes decorrentes do presente
Contrato, exceto as atividades abaixo relacionadas, que poderdo ser objeto de subcontratacéo:

a) Recebimento do valor da inscricéo pela instituicdo bancaria e internet;

b) Fornecimento de alimentacao para o pessoal envolvido na aplicagdo das provas;

¢) Transporte de material e pessoal para os locais da aplicagéo das provas;

d) Despacho aéreo das provas;

e) Contratacao de profissionais especializados para atuacdo na elaboracio e corregio das
provas;

f) Contratagcéo de Chefes, Fiscais e demais colaboradores para atuacdo na aplicacdo dos
instrumentos de avaliagdo objeto deste Contrato; e
g) Demais atividades-meio necessdrias a execucao da atividade-fim da Contratada.

11.2. A aceitagao pelo Tribunal de Justica do Amazonas de qualquer subcontratagdo nao
isentara a Contratada de suas obrigagdes e responsabilidades, permanecendo a Contratada
integralmente responsavel perante o TIAM pelos servigos executados por suas subcontratadas.

11.3 A subcontratada indicada devera atender a todas as exigéncias relacionadas com a
sua capacidade e idoneidade e preencher todos os requisitos estabelecidos no edital e na
legislacao especifica.

12. DO INIiCIO, FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

g 4 A prestagdo dos servigos iniciaré na data da assinatura do contrato;

12:2. A execug@o dos servicos serd acompanhada e fiscalizada pela Comissdo de
Concurso, constituida pela Portaria n® 1499/2018 ou por outra que a venha substituir:

12.3, A existéncia da fiscalizagdo de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade da
contratada na prestagao dos servicos a serem executados:

12.4. A contratada devera manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, durante o perlod
de vigéncia do contrato, para representa-la sempre que for necessario.

13. QUALIFICAGCAQ TECNICA
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13.1 E obrigatéria a comprovagio de experiéncia na prestagio do servigo, de acordo com
a Lei n® 8.666/93, considerando a natureza do trabalho e os resultados esperados:

13.2 A empresa devera comprovar por meio de, no minimo, um atestado de capacidade
técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, experiéncia na execugio dos
servicos objetos deste termo de referéncia, que tenham cumulativamente as seguintes
caracteristicas:

a) Realizagéo de concurso publico composto por prova objetiva e exame de titulos,
cujo conteudo programatico envolva conhecimentos sobre as matérias e especialidades
constantes no edital;

b) O Atestado de Capacidade Técnica apresentado devera conter assinatura do
responsavel pelo 6rgéo emitente, bem como conter seus dados de contatos;

13.3 A empresa devera apresentar ainda:

a) Declaragdo de que disponibilizara banca examinadora composta por profissionais
com experiéncia e formacdo condizentes com o objeto do Concurso Publico em contratagéo;

b) Declaragéo, expedida pela contratante, de que atendera todas as exigéncias de
seguranca e sigilo contidas neste Termo de Referéncia, assim como de que adotara todas as
medidas que julgar necessarias para garantir a lisura do concurso, mesmo agueles que ndo se
constam neste documento;

¢) Termo de Compromisso firmado por representante legal da empresa de que néo
emprega conjuges, companheiros, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive ocupantes de cargos de direg@o e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao Tribunal de Justica do Amazonas, na forma do art. 3° da Resolucgo n°
712005 — CNJ.

14. DA NECESSIDADE DE CONTRATO:

14.1 O Objeto do presente termo de referéncia necessita de formalizago de contrato, nos
termos do art. 62, da Lei n°® 8.666/93.

15. DA VIGENCIA DO CONTRATO:

151 O prazo de vigéncia do contrato serda de 24 (vinte e quatro) meses ou até a
homologacéo do resuitado final do concurso publico.

16. CUSTEIO:

16.1. Pelo objeto contratual executado, a CONTRATANTE pagara um valor fixo, para um-.
guantitativo de até 50.000 (cinquenta mil) inscrictes efetivadas. X =

N ~

Ay
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16.2. Efetivadas acima de 50.000 (cinquenta mil) inscrigbes, a CONTRATANTE pagaré a
CONTRATADA os valores observando-se a faixa de inscritos por cargo, conforme quadro
abaixo:

N° de inscricfes Valor a ser pago a Valor a ser cobrado por
efetivadas CONTRATADA (R$) inscrigdo excedente® (R$)
Até 50.000 VALOR FIXO -

Assistente Judiciario R$ 50,00

A partir de 50.001

Analista Judiciario R$ 60,00

*Entende-se por inscricdo excedente aquela que ultrapassa o n° de 50.000 inscrigbes efetivadas.

16.2.1. Considera-se como inscrigdo efetivada, a inscricdo paga e aquela cuja isencéo de taxa
tenha sido deferida.

16.3. O valor da taxa de inscricdo para o cargo de Assistente Judiciario sera de R$90,00
(noventa reais) e para Analista Judiciario de R$150,00 (cento e cinquenta reais). O
CONTRATANTE se responsabilizara pelos servicos relativos ao procedimento de arrecadacio
das taxas, pelo recebimento e pelo confrole fiscal e orgamentario das taxas de inscricéo
arrecadadas.

16.4. Nao haverad isencdo de pagamento das taxas de inscric8o, seja qual for 0 motivo
alegado, ressalvados os casos previstos nos incisos | e I, do art. 1.°, do Decreto n°® 6.593. de 02
de outubro de 2008, na Lei Estadual n® 3.088, de 27 de outubro de 2006 e na Lei Promulgada n.°
404, de 12 de julho de 2017, ou por decisdo judicial, cujo custeio, como despesa necesséria a
execucao do certame, ficara a cargo do CONTRATANTE.

16.5. Os precgos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas incidentes na
prestacéo dos servigos contratados, como frete, embalagens, impostos, transporte, locagdes,
recursos humanos e demais encargos indispensdveis ao perfeito cumprimento das obrigagdes
decorrentes do Contrato.

16.6. Os valores a serem pagos, a titulo dos servigos prestados, serdo adimplidos 10 (dez)
dias apos o atesto da respectiva nota fiscal, mediante depésito em conta-corrente do Banco do
Brasil 8.A., Agéncia n.° 1607-1, Conta Corrente n.° 6.313-4, da seguinte forma;

a) 1% parcela — 30% (frinta por cento), apds a publicacdo do edital de abertura:
b) 2% parcela — 30% (trinta por cento), apds o envio dos relatérios de inscritos;

c) 3% parcela —20% (vinte por cento), apés a aplicagdo das provas objetivas:

d) 4% parcela —20% (vinte por cento), apés o envio do resultado final do certame. -
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18.7. O fechamento oficial do quantitativo de inscricbes efetivadas devera ser encaminhado
pela CONTRATADA & CONTRATANTE até 30 (trinta) dias apds a aplicagéo das provas, tendo
em vista as possiveis inclusées de inscricdes devido ao envio extemporéneo de arquivos
bancarios.

16.8.  Caso haja diferenga no calculo das faturas acima mencionadas, entre o quantitativo
oficial de inscricfes efetivadas e o quantitativo de inscricbes preliminares, encaminhados pela
CONTRATADA, essa diferencga sera ajustada na emissé&o da ultima parcela.

16.9. Para a efetivagdo do pagamento deverdo ser mantidas as mesmas condig¢des iniciais de
habilitac&o, cumpridos os seguintes requisitos:

a) Comprovagéo da regularidade fiscal da CONTRATADA para com a Fazenda Federal e
Distrital:

b) Comprovagao da regularidade fiscal da CONTRATADA relativa a Seguridade Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagéo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

¢) Comprovacédo de inexisténcia de débitos inadimplides perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentacdc de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos do art. 29, inciso V, da Lei n® 8.666/93, com nova redacdo dada pela Lei n°®
12.440/2011;

d) Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a CONTRATADA.

16.10. A CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE a Nota Fiscal/Fatura
acompanhada dos documentos previstos na Clausula anterior, bem como das certidbes que
comprovem sua regularidade fiscal, requerimente de solicitagde de pagamento e recibo, a
fim de que sejam adotadas as medidas inerentes ao pagamento.

16.11. Os documentos mencionados na Clausula 16.9 deverdo ser apresentados perante a
Divisdo de Contratos e Convénios da CONTRATANTE, localizada a Avenida André Aratjo,
sin®, térreo do Centro Administrativo Des. José de Jesus Ferreira Lopes, Aleixo,
Manaus/AM, Telefone: (82) 2128-6792.

16.12. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Fiscal designado
pela CONTRATANTE, o qual somente atestara a prestacdo do servico contratado e liberara a
referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as
condigdes pactuadas.

16.13. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal 2 CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até-|
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que esta providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento sera
interrompido e reiniciado a partir da regularizagéo da situacdo ou reapresentacao do documento
fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

16.14. A néo disponibilizagdo das informagfes efou documentos exigidos nesta clausula
caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicacio de
penalidade(s) prevista(s) em contrato.

16.15. O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizacSes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato, apos a
realizagdo da apuracgdo e dos procedimentos que resguardem o contraditério e a ampla defesa.

16.16. Em nenhuma hipétese sera efetuado pagamento de Nota Fiscal/Fatura com o nimero do
CNPJ/MF diferente do que foi apresentado na proposta de pregos, ainda que sejam empresas

consideradas matriz e filial ou vice-versa, ou pertencentes aoc mesmo grupo ou conglomerado.

16.17. O recebimento mensal ou definitivo ndo exclui as responsabilidades civis e penais da
CONTRATADA.

Manaus, 19 de Fevereiro de 2019.

imoes de Oliveira

Presidente da Comissdo do Concurso



