Anexo D - Plano de A¢bes de 2024 atualizado em 2025 - Relatorio Anual de Desempenho do PLS do TJAM de 2024

1.

PAPEL

UNIDADE GESTORA: Divisao de Patriménio e Material - DVPM

AREA (S)
o A R DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESF;\C/)EI%)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Etapas: estudo, projeto, execugéo
Acéo de sensibilizacdo e e avaliacdo. Metodologia: através
conscientizagéo dos servidores 5 de orientagéo realizada A = . o
1.1 para a reducao do consumo de DVPM Janeiro Dezembro pessoalmente, quando da Sem o6nus Acéo realizada (100%)
papel. realizacdo de pedidos ao
Almoxarifado.
Definir uma cota de impresséo por
usuario de acordo com a média de Estudo. Projeto. Apreciacéo da
- L Acéo alterada. A DVPM
impressodes por setor (responsavel . alta Administragdo. Implentagédo N . =
12 SETIC). Em casos excepcionais SEUE @ DL ezl Julli das cotas de impresséo. S s di ;mgbﬁrginé:u l:deulgea; dz ral
seria solicitado autorizagéo para Avalilagdo dos resultados. ¢ pap geral.
imprimir além da cota.
Campanha, via card ou wallpaper, Estudo. Planei t Id
par e co conumode
1.3 inf o?amr;?:g:nggﬁt?zs:fgéz‘:‘; da DVIAS/SLS Janeiro Dezembro card ou wallpaper para divulgacéo Sem 6nus Acéo realizada (100%)
necessidade de otimizar o uso do i |nforrgr?1g;ci)le:.ir:{lrzr\:él:atsApp,
bem natural. :
Analise do consumo de papel e e Acéo realizada (100%). Limitagcdo
impressoes, e identificagdo das - . x - - de entrega de papel para a
1.4 unidades (varas/ setores) que mais SETIC’D%':AS/SLS’ fjxﬁ;grg‘ - Emlss?(c)) c(i)iireélztggoas ! 6a en sallse e Sem 6nus unidade de maior consumo.
consomem. Para verificar Julho (PSR COCSS Reducéo de distribuicéo de papel
oportunidades de melhoria. em geral.
Acao parcialmente realizada
Uso do aplicativo "Mandados SETIC, Centrais de . ] . N (90%). O sistema ja passou pela
12 TJAM" Mandados AT MBIz DIEEEmEl SR L fase de teste, encontrando-se na
fase de implementacéo.
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2. COPO

UNIDADE GESTORA: Divisao de Patriménio e Material - DVPM

AREA (S)
o A i DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESF;\C/)E%)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Etapas: estudo, projeto, execugéo
Acdo de sensibilizacdo e e avaliacdo. Metodologia: através
conscientizagéo dos servidores 5 de orientagéo realizada a = . o
21 para a reducao do consumo de DVPM Janeiro Dezembro pessoalmente, quando da Sem 6nus Acéo realizada (100%)
copos descartaveis. realizagdo de pedidos ao
Almoxarifado.
Estudo. Projeto. Aquisicéo.
= Execugao (fase atual): aguardando Acéo parcialmente realizada
Instalacé@o de bebedouros de s ;
. os laudos potabilidade de agua (25%). Instalagéo de bebedouro
2 ater?c;ﬁﬁ?oe;n zitl?::rgseg; e SIEIE @ DL ezl Jullie dos Féruns. Processos: SEI i 2l de pressdo no Férum Lucio
P : 2023/000006320-00, Fontes.
2023/000003038-00
Acéo realizada (100%). Redugao
Andlise do consumo de copos, e Maio e de distribuicdo de copo em geral.
identificacéo das unidades (varas/ . = - - Vedacgéo de distribuicdo de copos
23 setores) que mais consomem. DVIS\S//;;S € s ethan?é e - Emlssar\g %iireg:ztggo: ! 6a ; Sallse e Sem 6nus descartaveis aos setores
Para verificar oportunidades de Outubro [PIERIERIE COCSS administrativos, com excegéo da
melhorias. Secretaria de Servicos Integrados
de Saude - SESIS
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2.4

Campanha, via card ou wallpaper,
para reducgéo do consumo de
copos. Para informar e
conscientizar acerca da
necessidade de otimizar o uso do
bem natural.

DVIAS/SLS

Janeiro

Dezembro

Estudo. Planejamento anual das
Campanhas. Projeto. Produgéo de
card ou wallpaper para divulgagdo

de informacgdes. Via whatsApp,

email e intranet.

Sem 6nus

Acéo realizada (100%)
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3. ENERGIA

UNIDADE GESTORA: Secretaria de Infraestrutura - SEINF

AREA (S)
o A A DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESFE\C/)IIE\JI%)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Contratacé@o sob demanda de
empresa especializada em
Fornecimento, Projeto e Instalagcdo . .
3.1 de Sistemas de Geracao de SEINF/DVMANUT Janeiro Dezembro Pl fie e R$ 16.954.206,9 Acfio realizada (100%)
Energia Solar Fotovoltaica, do tipo ¢ao.
On-Grid (conectada a rede)
2023/000029341-00
1. Troca continua dos ares
condicionados tipo split através do
Otimizacgéo do Sistema de contrato ATA 06/2023;
Alimentagéo Elétrica do 2. Projeto do sistema de VRF da
Datacenter TJAM ou Implantacédo . sede concluido CT N° 050/2022- = .
3.2 do Sistema Fotovoltaico de SEINF/DVMANUT Janeiro Dezembro FUNJEAM: Em estudo. Acéo realizada (100%)
Alimentacéo Elétrica do Data 3. Projeto para fornecimento e
Center TUAM. instalagdo do sistema VRF no
edificio see em andamento juno a
SEINF/DVMANUT.
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4. AGUA ENVASADA

UNIDADE GESTORA: Divisao de Patriménio e Material - DVPM

, AREA (S) DATA DE DATA DE . ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESP(\C/)EII%AVEL INicIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Andlise dos setores que mais . . ’
4.1 demandam garrafinhas de agua DVPM Janeiro Dezembro Sl de.rellatgrlos, a MELEE Sem 6nus Acdéo realizada (100%)
descartaveis. proposicédo de agdes.
Oficializacéo pela Alta
Administracdo sobre um teto para
consumo de agua.
Campanhas de conscientizacdo
Acdes para redugdo do consumo deste publico sobre a importancia Acéo parcialmente realizada
4.2 de garrafinhas de agua DVPM Margo Setembro desta reducéo. Sem 6nus (50%). A oficializagdo e as
descartaveis. Apresentacéo de cronograma de campanhas foram realizadas.
execucao desta reducdo, com
definicdo de datas para diminuir o
impacto de reagéo a reducéo.
Execucdo do cronograma.
Apresentacdo do cronograma de
mstalagéo e funcionamentos gos Acfio parcialmente realizada
purificadores pela SEINF; = .
Reordenacéo da distribuicéo dos (20%). No predio da Seds, foram
4.3 Acdes para redugdo do consumo DVPM T Julho garrafoes para as unidades Em curso SEI 2023/000006320-00, instalados purificadores em todas
: de garraféo de 20 litros retornavel iudiciarias que ainda n&o tem 2023/000003038-00 as copas. Em continuidade, seréo
J q . avaliados os outros prédios da
purificadores; capital
Consequente diminuigdo [PRElL
fornecimentode &gua envasada.
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5. IMPRESSAO

UNIDADE GESTORA: Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicacéo - SETIC
Ne ACAO RESAF%QS(SA)VEL PSEA (I DIAIDE ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS Sl REALRADINS 2 B0 DA
(VEIS) INICIO TERMINO ACAO REALIZADA
1° trimestre
de 2024, - Estudo 100% - Projeto 100% -
apoés a Estudo. Projeto. Desenvolvimento. N Desemvolvimento 100% - Testes
= HETEEES kbl SEe capacitagéo e Testes. Implantacéo. Avaliagéo. SR 100% - Implantagéo 100% -
dos Oficiais Avaliagdo 100%
de Justica.
Estudo. Projeto. Licitac&o.
Contratagéo. Avaliagéo. Processo
Administrativo 2023/000021910-
00. Remodelagéo do servi¢o, com .
) . . . Estudo 100% - Projeto 100% -
Remodelar o servigo de impresséo . custeio baseado em franquia e R =
5.2 contratado no TJAM SETIC Janeiro Julho excedente de impress3o, e contara R$ 4.134.144,00 (4 anos) Llc;tgé:;ojg?/;/;; (;c;n:r(e)aé?/gao
ainda com recursos que irdo ° ¢ °
desestimular e desencorajar o
manuseio irresponsavel do servico

por parte dos usuarios.
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6. EQUIPAMENTOS DE IMPRESSAO

UNIDADE GESTORA: Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacéo - SETIC

AREA (S)

compartilhamento de
equipamentos.

o compartilhamento. 4. Avaliar os
resultados.

o i 7 DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESF;\O/IIE\IIE,)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Realizar levantamento das 1. Levantamento dos locais que
impressoras proprias in loco. utilizam impressora propria; 2.
Estudar a viabilidade de retira-las, Estudar a viabilidade de Acao realizada parcialmente
6.1 caso haja possibilidade de DVPM e SETIC Fevereiro Outubro compartilhamento; 3. Implementar Sem 6nus (25%). Houve o levantamento e a

identicacé@o das impressoras.
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GASTOS COM SERVICOS GRAFICOS

/.

UNIDADE GESTORA: Divisao de Patriménio e Material - DVPM

. X LRER () DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESFE\C/)IIE\llgf)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Investir na aquisicdo de meios
eletrénicos (monitores) para
distribuir nos féruns para
divulgacéo dos eventos do TJAM. .
Os meios eletrénicos seriam SEINF. DVPM e 1. Le\lgig_t:trg_e gt?_gﬁ: eérg_azda, 2 0% - Agdo n&o realizada por
71 adquiridos apenas uma vez, ; Margo Setembro Ie0, = gdo; 4. Em estudo. motivo de alteragéo de
- L SETIC Contratagéo. 5. Avaliagéo. ) .
necessario apenas manutengéo, planejamento para o exercicio.
enquanto que os materiais para
divulgacéo de campanhas sé&o
impressos todos os anos e
descartados.
1. Levantamento da demanda; 2. % x .
; - . o S . ’ 0% - Agdo ndo realizada por
7.2 DIl d: m]dlalem OB ER SEINg,EIEI)_\I/CI:DM € Junho Dezembro CPrc:JeE[o, ? L?fgéﬁ ! 4.‘ Em estudo. motivo de alteragéo de
grande circulagao. ontratacéo. 5. Avaliagéo. planejamento para o exercicio.
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8. AGUA E ESGOTO

UNIDADE GESTORA: Secretaria de Infraestrutura - SEINF

AGAO

AREA (S)
RESPONSAVEL
(VEIS)

DATA DE
INiCIO

DATA DE
TERMINO

ETAPAS/METODOLOGIA

PREVISAO DE RECURSOS

ETAPAS REALIZADAS E % DA
ACAO REALIZADA

8.1

Limpeza e desinfeccdo de
cisternas e caixa d’aguas
elevadas. Processo:
2023/000003038-00.

SEINF/DVMANUT

Janeiro

Dezembro

Estudo. Projeto. Licitagéo.
Contratagéo. Avaliagéo.

R$ 117.536,3200

Acéo realizada (100%)

8.2

Manutencéo corretiva, analise
fisico-quimica e bacteriolégica, de
sistemas de captacdo de aguas
subterraneas composto de pogos
artesianos tubulares e seus

acessorios, nas unidades prediais.

Processo: 2023/000005991-00.

SEINF/DVMANUT

Janeiro

Dezembro

Estudo. Projeto. Licitag&o.
Contratacéo. Avaliacéo.

R$ 327.697,04

Acéo realizada (100%)
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9. GESTAO DE RESIDUOS

UNIDADES GESTORAS: DVPM, SLS, SEINF, SESIS, ARQUIVO.

AREA (S)
o A A DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESFE\C/)IIE\IIE,)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Elaboragéo de Termos de
'i%fr?sr%ng: n%g;?ﬁg&::gﬁg’ Ag?o realizada (100%). Contratos
Insercéo de clausulas de proporcionam condi¢éo contratual ) Jigmiifjsféogzrg 2?:::3’:325
9.1 sustentabilidade em Termos de SEINF Janeiro Dezembro quanto ao atendimento da SEM ONUS sustentabilidade e novos TRs
Referéncia e Projeto Basico. Resolugéo n* 400 do CNJ que brigatori te té is3
versa sobre politica de obriga orlarrtlen e T previséo
sustentabilidade no ambito do neste aspecto.
Poder Judiciario.
Coleta e destinacdo .
ambientalmente correta de 1(';'23922‘?{::néo‘szc)'liléirt';regs c?ea )
9.2 residuos de MDF produzido na DVPM/SEINF Janeiro Dezembro Cer?iﬂca do de- destina %o 4 SEM ONUS Acéo realizada (100%)
marcenaria do TJAM, via servico Avaliacio da atividgde' :
da prefeitura. ¢ :
Coleta e destinacdo 1. Agendamento; 2. Recolhimento; = . .
: AT . Acéo realizada parcialmente
ambientalmente correta de Junho e 3. Solicitagéo de Certificado de A - -
e cartuchos e suprimentos de TI, via SLEDUELEETE novembro. - destinacdo. 4. Avaliagcdo da SEM ONUS E A)d) Houfv:e 2 gjenh{f;cagéo qos
logistica reversa. atividade. iestleli ot B Tele E1CIESIE:
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Coleta e destinacdo Fevereiro, 1‘?%‘30?%321;%% jbzﬁﬁﬂgge;ém
9.4 ambientalmente correta de pilhas e | | SLS /DVPM /SETIC | [maio, agosto, - 'destina 0. 4. Avaliacio da SEM ONUS Acao realizada (100%)
baterias, via logistica reversa. novembro. (I G ¢
atividade.
1. Definir local de guarda; 2.
. SLS /DVPM /SEINF Estabelecer rota e procedimento
9.5 Impflgrnutre:; ‘Z : s éztrlatrsalt]:}lze;zlgsnos /Divisdo de Janeiro Dezembro de coleta; 3. Distribuir coletores; 4. SEM ONUS Acéo realizada (100%)
: Transportes. Acompanhar a execugéo das
coletas; 5. Avaliar a atividade.
Coleta e destinacédo 1. Agendamento; 2. Recolhimento; = . .
: AT . Acéo realizada parcialmente
ambientalmente correta de Junho e _ 3. Solicitagéo de Certificado de = - -
e equipamentos eletroeletronicos, Ak, DR, SETE novembro. destinagdo. 4. Avaliagédo da SEM ONUS (fn%?e)r.i;i'guf\zla ?t:[:gg':'ggigig dé%s
via logistica reversa. atividade. ' a0
Coleta e destinacdo . .
. . . Acdo realizada (100%). Todas as
ambientalmente correta de . 1. Projeto. 2. Licitag&o. 3. "
9.7 residuos hospitalares produzido SESIS Janeiro Dezembro Contratagao. R$ 4.073,00 etapas Ofg(r)?gg) ;e_all_lﬁaﬁjéb\(':wontrato
Secretaria de saude do TJAM. :
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10. COMBUSTIVEL

UNIDADE GESTORA: Divisdo de Logistica de Transportes e Manutengéo - DIVLTM

AREA (S)
o = ? DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESFE\C/)IIE\J%AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Campanha interna, monitoramento 1 Estudo. 2. Proieto. 3. Execucio
10.1 e supervisao visando a economia TJAM DVLTM Janeiro Dezembro : 4 AvJaIi = . 5 (’) oo, Sem 6nus Acéo realizada (100%)
de combustivel. : e
Estudo para o desenvolvimento de .
102 | | projeto visando a diminuigio da DIVLTM Janeiro Dezempro | | EStudo: 2 Projeto. 3. Execugao. Sem 6nus Ac#o realizada (100%)
emissdo de gas carbodnico. : §ao.
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11. VEICULOS

UNIDADE GESTORA: Divisdo de Logistica de Transportes e Manutengéo - DIVLMT

AREA (S)
o A A DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESFE\C/)EI%)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Acao parcialmente realizada
Renovacgao dos Veiculos Oficiais . 1. Projeto. 2. Licitagao. 3. (80%). Encontra-se na etapa: 3.
Uik de Representacéo Vbl AT DT Contratagéo. Fa R Contratacéo (Assinatura de
Contrato).
Controle efetivo do uso da frota 5 1 Estudo. 2. Projeto. 3. Execug&o. R$ 59.392,80 (valor inclui os itens ~ .
ez oficial de veiculos UL ezl Dzeriiig 4. Avaliago. 1.2, 113 11.4) e
Monitoramento e Rastreamento Veiculos Oficiais de . 1. Projeto. 2. Licitacéo. 3. R$ 59.392,80 (valor inclui os itens . 6
e Veicular. Servico etz eI Contratagéo. 11.2, 11.3 e 11.4) Agéio realizada (100%)

13/36



Anexo D - Plano de A¢bes de 2024 atualizado em 2025 - Relatorio Anual de Desempenho do PLS do TJAM de 2024

14/36



Anexo D - Plano de A¢bes de 2024 atualizado em 2025 - Relatorio Anual de Desempenho do PLS do TJAM de 2024

12.7 - QUALIDADE DE VIDA

UNIDADES GESTORAS: SEGEP, SESIS E EJUD.

AREA (S)
o A R DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESF;\C/)EI%)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
1. Curso de Habilitacao 100%
1211 Adesé_?_ealngt;rt:)g;lmma e SEGEP Continuo Continuo 2. Inscrigéo Sem 6nus aderiram ao programa o total de
3. Acompanhamento 106 servidores no ano de 2024.
1. Acordo entre servidores e
- Ao gestores 2. Requerimento 3. 100%
12.1.2 Adeségﬁril:r?;b::’zg%i%/dzeot;grérlo SEGEP Continuo Continuo Publicagéo da Portaria 4. Trabalho Sem 6nus aderiram ao programa o total de
: serd exercido no horério escolhido 54 servidores no ano de 2024.
pelo servidor
1. Solicitagdo de horario especial
mediante declaracdo de Q0
12.1.3 AHEEED E0 MO CEpEEEl FEE & SEGEP Continuo Continuo SISEMER ELE Sem 6nus aderiram ao 1r(c)>0r/:1ma\ o total de
12| | M&e Nutriz - Portaria n 1.274/2020 2. Publicagao de Portaria D1 Samvidom ro e de 2024
3. Usufruto de carga horaria de :
trabalho reduzida
1. Inscri¢éo do Servidor no banco
Programa de Gestéo por de talentos disponivel em: 100%
competéncias: banco de talentos e 2. Solicitacédo de selecéo interna BT 0 aliz(; dos 25
12.1.4 selegdo para cargos SEGEP Continuo Continuo pelos gestores das areas Sem 6nus TS e B CHE
comissionados e fungdes administrativas e judiciais item
gratificadas. 3. Triagem de inscri¢des pelo perfil :
da vaga
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1. Demandas de orientacdes pelos
gestores ou pela SEGEP 100%
PrepiEli de EEns For Continuo Continuo 2. Definicdo da abordagem S e Foram realizados 59
3. Resolugéo do problema e/ou atendimentos relativos a este
item.

12.1.5 Competéncias: Entrevistas e SEGEP

BT 2 SESEEe planejamento de agbes de

desenvolvimento

1. Acolhimento de novos ou
Programa de Gestao por antigos sgr\fidores para defini¢céo .
competéncias: Entrevistas de . . B IEHRIIEED d 2262 “?b?'m N . 100% .
12.1.6 lotacAo, relotacio ou integragao de SEGEP Continuo Continuo 2. Observagédo das competéncias Sem o6nus Foram realizados 380 entrevista
’ servidores € experiéncias profisisonais. relativas a este item.
3. Inicio ou reinicio das atividades
em nova lotacdo.

1. Analise dos processos
formalizados de condicéo especial
de trabalho

2. Elaboracdo de minuta de 100%
Acompanhamento das Condi¢oes portaria apos autorizagéo da Eorn resliEdts 5
12.1.7 | |Especiais de Trabalho - Resolugéo SEGEP Continuo Continuo Presidéncia e avaliagdo dos Sem 6nus .
5 acompanhamentos relativos a
n° 24/2023 setores competentes este item
3. Orientacéo dos servidores e ’
gestores
4. Acompanhamento periodico,
inclusive da entrega de relatérios.
1. Rastreio de servidores que
estdo com problemas de saude, ou
Acompanhamento periodico de 02|e Sﬂgﬁgg@g:grg’::;g‘:igags:h; 100%
servidores que necessitam de . . C NN A Foram realizados 105
12.1.8 adaptagao constante ao trabalho e SEGEP Continuo Continuo mail, telefone ou virtuais sobre Sem onus acompanhamentos relativos a
a normas institucionais (PR, procedlmeptos, efc 3. este item.
Oferecer os encaminhamentos
necessario e cobrar os resultados
4. Acompanhamento periodico.
12.1.9 Café com Gestores EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento SN I (T IS CEiE) N4o foi realizado no ano de 2024
T cujo valor ainda sera estimado. :
12.1.1 Com o6nus (instrutores) cujo valor 100% realizado. Concluido com
'0 : Ciclo de palestras GMF EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender um curso e 55 participantes
da carga horaria. certificados.
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. Com oénus (instrutores) cujo valor 100% realizado. Oferta de 3
12'11 d ez Tr? ;%?agzrz?guranga EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender cursos e um total de 111
da carga horaria. participantes.
12.1.1 Com oénus (instrutores) cujo valor 100% realizado. Oferta de 19
'2 ’ Ciclo de palestras SETIC EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender cursos e um total de 2684
da carga horaria. participantes.
. . Com oénus (instrutores) cujo valor As palestras planejadas foram
12'31 N EEEE palesstirse;:r'rll';eslnamento em EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender incorporadas na modalidade de
da carga horaria. cursos no item acima.
12.1.1 Com oénus (instrutores) cujo valor Nao foi realizado diante de
'4 ’ Clube do livro EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender contextos climaticos e contencéo
da carga horaria. de despesas
12.1.1 Com oénus (instrutores) cujo valor 100% realizado durante inumeros
'5 ’ Coral EJUD EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender eventos da EJUD e do
da carga horaria. Cerimonial do TJAM.
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Com 6nus (instrutores) cujo valor o -
il Curso de formagéo de assessores EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender LD el e Ofefta et 0
6 . cursos e 948 participantes.
da carga horaria.
s Com o6nus (instrutores) cujo valor N4o foi realizado diante de
12'71 1 Ent;Zr'\J/iargss.'[(jjrliaslgi%?osnsa(i)sbre EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender contextos climaticos e contengéo
oS ] da carga horaria. de despesas
Néo foi realizado em virtude da
1211 . . . . Com énus (organizagao) cujo valor construgéo predial do anexo a
8 Feira de servicos ao cidadao EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento S S CR e, sede e auséncia de lugar
substituto adequado.
Grupo de Estudos em o ] .
12'91 i Experiéncias do Interior do EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento Sem 6nus z)goe/; égﬁ:;zzdg‘zgogﬂ?é?(;ﬁ%?
Amazonas (GEEIAM) IS
. . Com oénus (instrutores) cujo valor 100% realizado. Oferta de 06
12'01 2 LIERAS (baasvlg?‘, g\éﬁ;medléno e EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender cursos e um total de 137
¢ da carga horaria. participantes.
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. L ; 100% realizado. Concluido com
2 Lighe s Bl LTl Gkl [0l EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento Sem 6nus 10 participantes certificados e 16
1 (LEJ)
encontros.
100% realizado em 01/02/2024,
. . . Com oénus (buffet) cujo valor ainda com a participacéo de
12'21 = ngrg,gaedﬁr:ﬂzuc?: [I.ae?ﬁo oda EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento sera estimado a depender da Desembargadores ex-diretores da
P quantidade de pessoas. EJUD, serviores e convidados
externos.
. ; . 100% realizado em 15/02/2024
. Com o6nus (buffet) cujo valor ainda
12.1.2 Abertura do ano letivo e entrega . A com a homenagem de 50
3" | | da Medalha do Mérito Académico =k SRl Rt EIEERS EREN B 0t autoridades publicas de
q p : relevancia académica.
100% realizado em parceria com
Com 6nus (instrutores, diarias, a Corregedoria-Geral de Justica
12'41 = Int eﬁ;iezr;ur;oqc\)/izirtzggzngg nc:Z e EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento passagens e buffet) cujo valor (CGJ), no periodo de 10 a 12 de
e ainda sera estimado. marg¢o, no municipio de Sdo
Gabriel da Cachoeira.
Evento més da Mulher e A - 100% realizado. Concluido com
12'51 - Lancamento do Il Nayde EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento SS.? \? :Ig? ;zﬂzt;ustgigseitﬁggg 07 encontros e 32 participantes
Vasconcelos (Mar) / : certificados.
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100% realizado em parceria com

a Corregedoria-Geral de Justica
(CGJ), no periodo de 10 a 12 de
margo, no municipio de Sao
Lo - Com 6nus (instrutores, diarias, Gabriel da Cachoeira. Executado
1261 = ng%—acr??zez r:trl(:ergczlr:)zsagﬁoir-];/:iscl)f EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento passagens e buffet) cujo valor langamento do protocolo de
p 9 ainda sera estimado. atendimento a povos originarios e
do cadastro de intérpretes e
antropologos indigenas, previsto
no artigo 15 da resolugcéo
287/2019 do CNJ.
100% realizado. Mudanca de
12.1.2 | Congresso Estadual de nome para | Congresso de
'7 : servidores do Poder Judiciario do EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento Sem 6nus Pesquisa Judiciaria. Concluido
AM com 01 encontro e 77
participantes certificados.
. Com 6nus (instrutores, passagens, .
12.1.2 Ill Encontro de Compliance, . . ’ " 100% realizado em 10/10/2024
8 Integridade e Governanga EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento buffet) cug)sgﬁ!gzzmda sera com 154 pessoas certificadas.
Diplomacéo UFF / 2° Encontro De A - 100% realizado. Concluido com
123 = Justica Multiportas / Encerramento EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento SS'T \? :Ig? Siﬂzt;ustggseitﬁggg 01 encontro e 57 participantes
Semestre | : certificados.
12.1.3 Il Encontro de Diretores e Com 6nus (instrutores, diarias, 0%. Néo foi realizado diante de
b : Escrivaes de Varas de Primeira EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento passagens, buffet) cujo valor ainda contextos climaticos e contengéo
Entrancia do Amazonas (Jul) sera estimado. de despesas.
Il Encontro de Estagiérios e
Cerimonia de Encerramento — LEJ A " 5 100% realizado. Concluido com
12'11 & / Langamento do urso de EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento Comvg::)lisaggl;;rg’[ec:rée:,sﬁgnfglcu;o 01 encontro e 250 participantes
Formacéo inicial de Estagiarios - : certificados.
CFIE
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Com o6nus (instrutores, passagens, . .
12.1.3 - ; ; ; 100% realizado. Concluido com
5 11l Encontro de Acessibilidade EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento buffet) cu;eoszliﬁlgz ?)lnda sera 36 participantes certificados.
1213 Congresso de Direito Com 6nus (instrutores, passagens, N4o foi realizado diante de
'3 : Socioambiental - mudangas EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento buffet) cujo valor ainda sera contextos climaticos e contencdo
climaticas estimado. de despesas
s . L N ; 100% realizado. Concluido com
12.1.3 | |l Seminario de Pesquisa Judiciaria . Com 6nus (buffet + premiagéo) -
4 / Premiagzo Il Nayde Vasconcelos EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento cujo valor ainda sera estimado. 01 encontro e 166 participantes
certificados.
L Com 6nus (instrutores, diarias n .
12.1.3 Programa de Interiorizagdo: 602 . N - 100% realizado. Concluido com
5 Vi crin Clniees EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento passagens, bL’Jffet). cujo valor ainda 810 participantes certificados.
sera estimado.
50% realizado. A EJUD realizou
1213 Encerramento do ano letivo e Com o6nus (buffet) cujo valor ainda zge:lizpc; %': ‘?hzgdoélﬁ :gfr’wﬁﬁ:
é ’ entrega da Medalha do Mérito EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento sera estimado a depender da Acad é?mi co”. Nesta edicao, a
Académico 2024 quantidade de pessoas. comenda foi entregue a 58
personalidades.
12.1.3 Seminario sobre Consciéncia . Com o6nus (instrutores, buffet) cujo 100% realizado. Concluido com
7 Negra ElE Er R 7 il i ARl valor ainda sera estimado. 720 participantes certificados.
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1213 Abertura da campanha sobre o Com o6nus (instrutores) cujo valor 100% realizado no periodo de 10
'8 : Pacto Nacional do Judiciario pela EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender a 12 de margo, no municipio de
linguagem simples da carga horaria. Sé&o Gabriel da Cachoeira.
N 100% realizado. Concluido com
12'91 = Cur:ooizstg%rgggTh:&%E? a EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento Sem 6nus 23 participantes com certificacéo
P! e 17 encontros.
1214 Curso sobre redacéo oficial, Com oénus (instrutores) cujo valor 100% realizado. Foi ofertado um
b : portugués juridico, atendimento ao EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender curso com 8 participantes
publico e linguagem simples da carga horaria. certificados.
Com o6nus (instrutores) cujo valor 0 .
12l Curso sobre rotinas em UPJs EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender UEDE5 Rl Ofert_ar_nos um
1 d . encontro com 20 participantes.
a carga horaria.
Com 6nus (instrutores) cujo valor o .
L2 Cursos sobre audiodescrigao EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento ainda sera estimado a depender | |100% realizado. Um curso com 17
2 2 participantes certificados.
da carga horaria.
0%. N&o foi realizado. Mas, a
12.1.4 Palestra (online): o fraternalismo EJUD realizou em parceria com a
'3 ’ como valor constitucional - Dr. EJUD Em estudo Em estudo Em planejamento Sem 6nus ESMAM o 1° Congresso Latino-
Paulo Feitoza Americano de “Comunhéo e
Direito”, nos dias 2 e 3 de maio.

22/36



Anexo D - Plano de Ag¢des de 2024 atualizado em 2025 - Relatério Anual de Desempenho do PLS do TJIAM de 2024

12.1.4

Ciclo de palestras: Patriménio
Cultural Brasileiro - Dr. Paulo
Feitoza

EJUD

Em estudo

Em estudo

Em planejamento

Sem 6nus

0%. Néo foi realizado. Mas, a
EJUD realizou em parceria com a
ESMAM o 1° Congresso Latino-

Americano de “Comunhéo e
Direito”, nos dias 2 e 3 de maio.

12.1.4

Campanha Janeiro Branco

SESIS

Janeiro

Janeiro

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100% Campanha
Janeiro Branco - “Cuidar da
Mente é Cuidar da Vida”, atraves
de divulgacdo de mensagens
informativas via intranet e portal
do TJAM,

Video referente ao tema
realizado pela Psicologia da
SESIS.

12.1.4

Campanha fevereiro - Prevencéo
as IST e Campanha fevereiro roxo
e laranja

SESIS

Fevereiro

Fevereiro

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

[Divulgacéo de mensagens
informativas via intranet e portal
do TJAM,

[IDistribuicdo de preservativos

12.1.4

Margo Lilas - concientizacéo e
combate ao cancer de colo de
utero

SESIS

Marco

Marco

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

v Associando as agées de Margo
Lilés com o Dia Internacional da Mulher.
v Desenvolvimento dos temas, com
divulgagédo nos meios de comunicagdo
do TJAM (card e video).

v Coleta de preventivos no periodo
de 18 a 22/03 de 2024 em parceria com
a USF Vicente Pallotti

v Acao de Cuidados de Beleza
para Mulheres em parceria com
representante Hinode

12.1.4

Abril Verde - Més de
concientizacdo sobre seguranca e
saude no trabalho

SESIS

Abril

Abril

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

v Divulgagdo de mensagens
informativas via intranet e redes sociais
do TJAM.

v Acdes presenciais :

. Realizado ginastica laboral pelos
Profissionais de Educagéo Fisica e
Fisioterapia com os servidores da sede
do Tjam, nos Féruns Ministro Henoch
Reis, Desa. Elza Maria, Des Mario
Vercosa, Des Lucio Fontes e Des
Azarias Menescal .
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12.1.4

Maio Roxo - concientizagdo as
Doencas Inflamatérias Intestinais

SESIS

Maio

Maio

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

Durante todo o0 més de maio foi
realizada a divulgagéo de
mensagens informativas via
intranet e redes sociais do TJAM

12.1.5

Maio Vermelho - Prevencéo a
Hepatite.

SESIS

Maio

Maio

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

Durante todo o més de maio foi
realizada a divulgacéo de
mensagens informativas via
intranet e redes sociais do TJAM

12.1.5

Campanha de concientizagdo
sobre o tabagismo

SESIS

Maio

Maio

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

Durante todo o més de maio foi
realizada a divulgacéo de
mensagens informativas via
intranet e redes sociais do TJAM

12.1.5

Junho Vermelho e Laranja -
Campanha em prol da doagéo de
sangue e conscientizacdo da
anemia e leucemia.

SESIS

Junho

Junho

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

Durante todo o més de junho foi
realizada a divulgacéo de
mensagens informativas via
intranet e redes sociais do TJAM
Campanha de Doacgéo de Sanque
em parceria com 0 HEMOAM(
Vampirdo), realizada no dia
18/07/2024

12.1.5

Campanha Viva Saudavel

SESIS

Julho

Julho

Em planejamento

Sem 6nus

palizada 100%

v Divulgacdo de mensagens
informativas plataforma interna e
rede sociais do TJAM e ralizagdo

de acoes presenciais ,
proporcionando aferi¢cdo de
presséo arterial , teste de
glicemia,orientacéo de Saude

Bucal,massagem relaxante e

stand de beleza.

12.1.5

Campanha Agosto Dourado -
Aleitamento Materno

SESIS

Agosto

Agosto

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

Durante todo o més de agosto foi
realizada a divulgacéo de
mensagens informativas via
intranet e redes sociais do TJAM
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12.1.5

Setembro Amarelo - campanha de
prevencéo ao suicidio

SESIS

Setembro

Setembro

Em planejamento

Sem 6nus

a 100%

Divulgagéo de mensagens
através de Cards em plataforma
interna e redes sociais do TJAM

Video sobre o tema realizado pela
psicéloga e psiquiatra do TJAM.

12.1.5

Campanha Outubro Rosa

SESIS

Outubro

Outubro

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

Durante todo o més de outubro foi
realizada a divulgacéo de
mensagens informativas via
intranet e redes sociais do
TJAM., realizacéo de consulta
médica com o mastologista do
TJAM e stand de Beleza

12.1.5

Campanha Novembro Azul

SESIS

Novembro

Novembro

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

Durante todo o més de novembro
foi realizada a divulgacédo de
mensagens informativas via

intranet e redes sociais do TJAM

12.1.5

Campanha Dezembro Vermelho

SESIS

Dezembro

Dezembro

Em planejamento

Sem 6nus

Realizada 100%

Durante o més de dezembro foi
realizada a divulgacéo de
mensagens informativas via
intranet e redes sociais do TJAM

12.1.5

Campanha Dezembro Laranja -
Combate ao Cancer de Pele

SESIS

Dezembro

Dezembro

Em planejamento

Sem o6nus

Realizada 100%

Durante o més de dezembro foi
realizada a divulgagéo de
mensagens informativas via
intranet e redes sociais do TJAM

12.1.6

Ginastica Laboral

SESIS

Janeiro

Dezembro

Realizado nos 5 féruns e sede do
TJAM, com cronograma de
atividade semanal com dia
agendado para cada local.

Sem 6nus

Acéo realizada (100%)
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12.1.6

Projeto Capelania visa prestar
assisténcia espiritual e emocional
a servidores, magistrado e
familiares.

SESIS

Janeiro

Dezembro

Atendimento realizadas por
telefone, presencial (residéncia,
setor ou consultério) através de

solicitagdes dos servidores,

magistrados e familiares.

Sem 6nus

Acéo realizada (100%)
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12.2 - ACOES SOLIDARIAS

AGAO

AREA (S)
RESPONSAVEL
(VEIS)

DATA DE
INICIO

DATA DE
TERMINO

ETAPAS/METODOLOGIA

PREVISAO DE RECURSOS

ETAPAS REALIZADAS E % DA
ACAO REALIZADA

12.21

Campanha doacdo de sanque /
parceria HEMOAM

SESIS/S.Social

Junho

Junho

Em planejamento

Sem 6nus

Feita parceria com o HEMOAM

para vindo do Vampirdo ao TJAM.

AAAgba foi realizada no dia
18/07/2024

12.2.2

Campanha doacéo de alimentos

SESIS/S.Social

Fevereiro

Fevereiro

Em planejamento

Sem 6nus

0% - Acdo ndo realizada por
motivo de alteracéo de
planejamento para o exercicio.

Realizada 100% . Ampla

12.2.3

Campanha doagéo de ragéo para
animais

SESIS/S.Social

Abril

Abril

Em planejamento

Sem 6nus

divulgagdo em torno da
Campanha Racéo solidaria, por
meio de redes sociais, e-mail
institucional, intranet, grupos de
Whatsapp e de lista de
transmisséo além da divulgacéo
presencial nos Féruns Henoch
Reis, Euza Vasconcelos, Azarias
Menescal, Lucio Fontes, Edificio
Arnoldo Péres e Centro Adm.
Des. José Lopes.

12.2.4

Campanha doacéo de livros

SESIS/S.Social

Julho

Julho

Em planejamento

Sem o6nus

0% - Agéo néo realizada por
motivo de alteracéo de
planejamento para o exercicio.

12.2.5

Campanha doacéo de brinquedos

SESIS/S.Social

Outubro

Outubro

Em planejamento

Sem 6nus

0% - Agéo nao realizada por
motivo de alteragéo de
planejamento para o exercicio.
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12.2.6

Criagédo de grupo de servidores
voluntérios para visitar instituicées

SESIS/S.Social

Novembro

Novembro

Em planejamento

Sem 6nus

0% - Agéo nao realizada por
motivo de alteragéo de
planejamento para o exercicio.
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13. CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

UNIDADE GESTORA: EJUD

AREA (S)
o A ? DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESFE\C/)IIE\JIE,)AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Congresso de Direito 0%. N&o foi realizado diante de
13.1 Socioambiental - mudangas EJUD 12/9/2024 - Em planejamento Em planejamento contextos climaticos e contengédo
climaticas de despesas
Curso sobre Sustentabilidade para
0s membros do Subcomité de o :
Logistica Sustentavel e servidores : : . 100% realizado. Oferta de 05
13.2 T EJUD/ SLS / DVIAS Em analise - Em planejamento Em planejamento cursos com 309 participantes
do Setor de Sustentabilidade da certificados
Divisdo de Incluséo, Acessibilidade '
e Sustentabilidade.
Abordagem sobre Sustentabilidade 1. Preparacéo do curso. 2.
e trabalhos do SLS no Curso de . Execugéo, conforme cronograma e " 100% realizado. Oferta de 6
e formagao inicial aos novos Bl s ezl Dlezeriig demanda da EJUD. 3. Revisdo e S EUEL UTEUEr £ S e encontros com 86 participantes.
servidores empossados do TJAM. aperfeicoamento do curso.
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14. ACOES DE SENSIBILIZACAO

UNIDADES GESTORAS: SLS E DVIAS

AREA (S)
o A i DATA DE DATA DE X ETAPAS REALIZADAS E % DA
N ACAO RESFE\C/)IIE\J%AVEL INiCIO TERMINO ETAPAS/METODOLOGIA PREVISAO DE RECURSOS ACAO REALIZADA
Campanha de coleta de livros, 1. Projeto. 2. Criagéo de card. 3.
cadernos e materiais de papelaria . . Publicacdo na intranet, emails. 4. N = .
14.1 usados e inaproveitaveis para DVIAS E SLS Janeiro Fevereiro Acompanhamento da ago. 5. Sem 6nus Acéo realizada (100%)
destinacgdo a reciclagem. Avaliacao.
Marco, maio, 1. Projeto. 2. Criagéo de card. 3.
Campanha para redugéo do julho, _ Publicagdo na intranet, emails. 4. N = .
iz consumo de papel. SWEsELLL setembro e Acompanhamento da agé&o. 5. Sl s e
novembro. Avaliagao.
Margo, maio, 1. Projeto. 2. Criagéo de card. 3.
Campanha para reducéo do julho, _ Publicacdo na intranet, emails. 4. . 6
LE consumo de copos descartaveis. DS E L setembro e Acompanhamento da acgéo. 5. S L Agéio realizada (100%)
novembro. Avaliacéo.

31/36



Anexo D - Plano de Ag¢des de 2024 atualizado em 2025 - Relatério Anual de Desempenho do PLS do TJIAM de 2024

Card de divulgagéo e de incentivo a':)?i\llejfrllﬁé 1. Projeto. 2. Criagéo de card. 3.
ao descarte de pilhas e baterias ’ ’ _ Publicacdo na intranet, emails. 4. . 6
s nos papa-pilhas localizados nas DS E L oﬁ?t?tf:gé Acompanhamento da agé&o. 5. Sem onus Agéio realizada (100%)
unidades do TJAM  —_—— Avaliacéo.
Fevereiro, ] o
Campanha de conscientizacdo abril, junho, ;,&g[gftg&) i.a?rqt?gﬁgtdz ni:lds :Z
14.5 sobre a importancia da reciclagem DVIAS E SLS agosto, - Acomganhamento dé ac30 5 : Sem o6nus Acéo realizada (100%)
e da coleta seletiva. outubro e P Avaliacio ¢a0. 9.
dezembro. gdo.
1. Projeto. 2. Criacéo de card. 3.
Card do Dia Mundial do Meio Publicag&o na intranet, emails. 4. A ~ 5 o
14.6 Ambiente DVIAS E SLS Junho Junho Acompanhamento da ago. 5. Sem 6nus Acéo realizada (100%)
Avaliacao.
1. Projeto. 2. Criagéo de card. 3.
Card e wallpaper - més do meio Publicacdo na intranet, emails. 4. . 6
14.7 - DVIAS E SLS Junho Junho Acompanhamento da agao. 5. Sem 6nus Acéo realizada (100%)
Avaliacéo.
1. Projeto. 2. Criacéo de card. 3.
Card do Dia Mundial da Educacéo ; ; Publicagéo na intranet, emails. 4. o - o
14.8 Ambiental DVIAS E SLS Janeiro Janeiro Acompanhamento da ag3o. 5. Sem 6nus Acao realizada (100%)
Avaliagao.
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1. Projeto. 2. Criagéo de card. 3.
Card - Dia Internacional das f . Publicag&o na intranet, emails. 4. a = . o
14.9 Mulheres e Meninas na Ciéncia DVIAS E SLS Fevereiro Fevereiro Acompanhamento da ago. 5. Sem 6nus Acéo realizada (100%)
Avaliacéo.
s . = 0% - Agéo néo realizada por
14.10 Card - Dia Mundial da Agua DVIAS E SLS Marco Marco c;.r C;S OI'g't_agizlﬁ::g%O:‘?m rgg & Sem 6nus motivo de alteragéo de
’ ¢ planejamento para o exercicio.
1411 | | Card - Dia dos Povos Indigena DVIAS E SLS Abril Abril 1. Solicitagdo & elaboragso de Sem 6nus Aciio realizada (100%)
: card; 2 - Publicagdo na Intranet
14.12 Card - Dia Mundial de Satde DVIAS E SLS Abril Abril 1. Solicitagéo & elaboragdo de Sem 6nus Acfio realizada (100%)
: card; 2 - Publicagdo na Intranet
_Fr . . . . 1. Solicitacdo e elaboragdo de . ®
14.13 Card - Dia Mundial da Reciclagem DVIAS E SLS Maio Maio card: 2 - Publicagdo na Intranet Sem 6nus Acao realizada (100%)
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) . WORKSHOP PARA 0% - Agdo néo realizada por
14.44 | | \Vorkshop do Dia Mundial da DVIAS E SLS Maio Maio CONSCIENTIZAGAO SOBRE A Definir motivo de alteragéio de
9 SUSTENTABILIDADE planejamento para o exercicio.
Card - Dia Nacional da Educacéao 1. Solicitacédo e elaboragdo de 50% - Acéo realizada na data
s Ambiental DS E L i e card; 2 - Publicagdo na Intranet E L referente ao Dia Mundial.
. . . . 0% - Acdo ndo realizada por
Card - Dia Mundial do Meio 1. Solicitagéo e elaboragéo de o 3
14.16 . ) DVIAS E SLS Junho Junho . N Sem 6nus motivo de alteracéo de
Ambiente e da Ecologia card; 2 - Publicagdo na Intranet planejamento para o exercicio.
14.17 Distribuicdo de mudas de plantas DVIAS E SLS Junho Junho Em planejamento Sem 6nus Acéo realizada (100%)
; . 0% - Acdo ndo realizada por
14.18 AT Susteng;zld(;i Servicos a0 DVIAS E SLS Junho Junho Em planejamento A Definir motivo de alteragéo de
planejamento para o exercicio.
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. . s = 0% - Agdo néo realizada por
Card - Dia Mundial de 1. Solicitacéo e elaboragdo de A 3 =
14.19 DVIAS E SLS Julho Julho . \ Sem 6nus motivo de alteragéo de
Conservacéo da Natureza card; 2 - Publicagédo na Intranet planejamento para o exercicio.
s . = 0% - Agéo néo realizada por
14.20 Card - Dia do Agricultor DVIAS E SLS Julho Julho c;.r C;S 0";“_63?&;:'2%0:,?;? rgg & Sem 6nus motivo de alteracéo de
’ ¢ planejamento para o exercicio.
. . . - 0% - Acdo ndo realizada por
ey (Wl SRR NEEEE k) SR DVIAS E SLS Agosto Agosto o Solloltagho e elaboragdo de Sem 6nus motivo de alteragzo de
’ ¢ planejamento para o exercicio.
Card - Dia Internacional dos Povos - :
. 1. Solicitagéo e elaboragdo de N 50% - Agéo realizada na data
ez el DA E Bk e e card; 2 - Publicagdo na Intranet SR LS referente ao Dia Nacional.
n n N - 0% - Agdo nao realizada por
14.23 Caliel = 1z 'Tqafr:?:,?égos DIl DVIAS E SLS Agosto Agosto C;.rdS.OIIglt_agigliglzlzorrlzgﬁ?rgﬁ ot Sem 6nus motivo de alteracéo de
’ ¢ planejamento para o exercicio.
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. . NP e = 0% - Agdo néo realizada por
14.24 el - Dé?s{ifggnslé‘lﬁtsanmomo DVIAS E SLS Agosto Agosto c;.r dS OI';'t?gizlﬁ:ZIaa%o:‘?ﬁ rgﬁ ot Sem 6nus motivo de alteragéo de
’ ¢ planejamento para o exercicio.
; A 1. Solicitacéo e elaboragdo de A = . o
14.25 Card - Dia da Amazoénia DVIAS E SLS Setembro Setembro card: 2 - Publicagdo na Intranet Sem 6nus Acéo realizada (100%)
s . = 0% - Agéo néo realizada por
14.26 Card - Dia da Arvore DVIAS E SLS Setembro Setembro c;.r C;S 0|I;It_agict;lﬁ::|a;:)0:’ggﬁg rgﬁ ot Sem 6nus motivo de alteracéo de
’ ¢ planejamento para o exercicio.
: : . 1. Solicitagéo e elaboragéo de A . ®
14.27 Card - Dia Mundial dos Animais DVIAS E SLS Outubro Outubro card: 2 - Publicagdo na Intranet Sem 6nus Acéo realizada (100%)
e = 0% - Acdo ndo realizada por
14.28 Card - Dia da Natureza DVIAS E SLS Outubro Outubro c;;' dS ollglt_agizlﬁ:slaét:)orr]zgﬁc: rgﬁ ot Sem 6nus motivo de alteragéo de
’ ¢ planejamento para o exercicio.
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