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APRESENTACAO

Como parte componente da Prestagao de Contas Anual ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas, apresenta-se o Relatdrio Anual do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, que tem
por objetivo apresentar os resultados e relatar as atividades mais relevantes desenvolvidas no
exercicio de 2024.

Trata-se de documento elaborado a partir das informacdes prestadas por orgaos,
secretarias, setores e divisdes do Tribunal, dentre eles: a Secretaria de Planejamento; a Secretaria de
Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo; a Secretaria de Infraestrutura; a Secretaria de Compras,
Contratos e Operacgdes; a Escola Superior da Magistratura do Amazonas; a Escola Judicial do Tribunal
de Justica do Amazonas; o Nucleo de Estatistica e Gestdo Estratégica; e a Corregedoria Geral de
Justica — CGJ.

No relatdrio estdo registrados os principais resultados do Tribunal no ano de 2024, tanto no
ambito administrativo quanto no ambito judicial, sendo evidenciado o desempenho da Corte na area
finalistica.

Inicialmente, o relatdrio apresenta a estrutura organica do Tribunal, com uma sintese da
distribuicdo funcional das unidades que o compdem e das atribui¢cdes de alguns de seus setores.

A seguir, o documento faz uma exposicdo das atividades desenvolvidas na darea de
planejamento, no qual contempla o Mapa Estratégico do Poder Judiciario do Estado do Amazonas,
formalizado por meio do Plano Estratégico 2021-2026 e expde os macrodesafios definidos, bem
como os indicadores para a analise das metas estabelecidas.

O relatdrio apresenta a atuacdo institucional por meio dos projetos e acbes estratégicas
desenvolvidas, expondo os resultados obtidos no exercicio.

Ademais, faz meng¢do ao Prémio CNJ de Qualidade e a categoria “Diamante” alcancada pelo
tribunal no ano de 2024. S3o ainda exibidos os resultados obtidos no ano de 2024 para as Metas
Nacionais do Poder Judiciario.

O documento contempla, sobretudo, as atividades desenvolvidas na drea de planejamento,
tecnologia de informagao e comunicagao, infraestrutura, compras, contratos e licitagdes, bem como
relata as agdes desenvolvidas pelas escolas do tribunal.

Outrossim, sdo relatadas as correi¢gdes realizadas pela Corregedoria-Geral de Justica do
Estado do Amazonas-CGJ, como também as atividades relativas a XIX Semana Nacional de
Conciliagao.

Por derradeiro, o documento exibe também os niumeros judiciais, tais como a quantidade de

processos julgados, arquivados, estoque inicial e final do exercicio de 2024.
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A ESTRUTURA ORGANICA DO TRIBUNAL

O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas — TJAM tem sede na Capital e jurisdigdo em
todo o territério do Estado, composto por 26 Desembargadores, 93 juizes da capital, 80 juizes do
interior, 41 juizes de primeira entrancia, 11 juizes auxiliares de segunda entrancia e 16 juizes

substitutos, servidores e estagiarios.

O TJAM, cuja jurisdicao abrange a Comarca de Manaus e mais sessenta comarcas de interior
do Estado, tem Unidades distribuidas em cinco Féruns, possui dois Postos Descentralizados e uma

Sede, onde atua o segundo grau da corte de justica, além de unidades administrativas.

De acordo com o art. 18 da Lei Complementar n? 17/1997, o TJAM tem como d&rgdos
julgadores o Tribunal Pleno; as Camaras lIsoladas Civeis e Criminais; as Camaras Reunidas; e o

Conselho da Magistratura.

Ha no TJAM trés Camaras Civeis Isoladas e uma Camara Criminal Isolada, todas compostas
por 6 Desembargadores. As Camaras Reunidas sdo integradas pelos membros das respectivas
Camaras Isoladas. O Conselho da Magistratura é constituido pelo Presidente do Tribunal de Justica,
gue o preside, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor-Geral da Justica e por dois Desembargadores,

sendo um das Camaras Civeis e um das Camaras Criminais.

O TIAM é também composto pela Corregedoria-Geral da Justica, 6rgdo de fiscalizacdo,
disciplina e orientagdo administrativa do Poder Judicidrio, com atuag¢do em todo o territério do
Estado do Amazonas, sendo exercida por um Desembargador com o titulo de Corregedor-Geral da

Justica.

Dentro da estrutura organica do Poder Judicidrio Amazonense, sdo unidades que estdo
diretamente vinculadas ao Gabinete da Presidéncia: Juizes Auxiliares da Presidéncia; Central de
Precatorios; Assessoria Juridico-Administrativa; Assessoria Judicial; Nucleo de Assessoramento
Juridico Virtual; Assisténcia Militar; Secretaria de Auditoria Interna; Assessoria de Conformidade e

Controle; e Secretaria-Geral do Tribunal de Justica.

Cabe mencionar que a Presidéncia do Tribunal conta com a atuagdo de trés Juizes Auxiliares,
designados dentre os Juizes de Direito do TJAM na forma da Lei de Divisdo e Organiza¢do Judiciaria
do Estado do Amazonas para prestar assessoramento a Presidéncia nas atividades relativas a
assuntos funcionais dos magistrados, bem como naqueles referentes a preservacdao dos seus

direitos, interesses e prerrogativas. Dentre as principais atribuicdes dos Juizes Auxiliares destacam-
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se a atuacdo em processos de natureza judicial, notadamente quanto a admissibilidade recursal e
em processos de natureza administrativa, notadamente quanto a elaboracdo de despachos e

decisoes

A Secretaria-Geral do Tribunal de Justica, subordinada diretamente a Presidéncia e ao
Tribunal Pleno do Egrégio Tribunal de Justica, com sua estrutura, organizacao e atribuicoes definidas
nos termos da Resolucdo n 56/2023, tem por finalidade a gestdo e acompanhamento dos servicos
administrativos e judiciais do Tribunal, em conformidade com as normas legais, com as delibera¢des
da Presidéncia do Tribunal de Justica do Amazonas e do Egrégio Tribunal Pleno, bem como as
orientacdes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica. Compete a Secretaria-Geral
desempenhar as atribuicdes de Chefia de Gabinete da Presidéncia. A Secretaria-Geral, tem
subordinadas a si, diretamente, o Nucleo de Estatistica e Gestdo Estratégica; a Assessoria de
Cerimonial; Assessoria de Comunicacdo Social; Secretaria de Justica; e Secretaria de Administracao.
Sdo subordinadas diretamente a Secretaria de Administracdo: Secretaria de Gestdo de Pessoas; a
Secretaria de Expediente; a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo; a Secretaria de
Servicos Integrados de Saude; a Secretaria de Orcamento e Financas; a Secretaria de Planejamento,
a Secretaria de Infraestrutura; e a Secretaria de Compras, Contratos e Operacgdes. Sao atribuices da
Secretaria de Administragdo, dentre outras, planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar
as atividades e projetos inerentes as unidades administrativas a ela subordinadas, bem como
administrar e gerir recursos materiais, orcamentdrios, financeiros e patrimoniais. Com relagdo a
Secretaria de Auditoria Interna, a prdpria esta prevista na Lei Complementar Estadual n? 213, de 10
de junho de 2021, tendo como fungdo proteger o valor organizacional dos érgdos que compdem o
Poder Judicidrio do Estado do Amazonas, auxiliando-os a alcangar seus objetivos, mediante a
execucdo de atividades de avaliacdo e consultoria baseadas no risco, visando a melhoria da eficacia,
eficiéncia, efetividade e economicidade dos processos de governanca corporativa, de gestdo, de
gerenciamento de riscos, de controles internos e, ainda, apoiar o controle externo e o Conselho

Nacional de Justica no exercicio de suas missGes institucionais.

Funcionam ainda no Tribunal, dentre outros setores a Escola Superior da Magistratura que
tem como missdo promover a capacitacdo continuada de magistrados do Poder Judicidrio Estadual;
e a Escola Judicial do Tribunal de Justica do Amazonas cuja missdo é formar, atualizar e aprimorar a
aplicacdo do conhecimento no ambito do Poder Judicidrio, através da continua qualificacdo de
servidores, estagiarios e demais colaboradores, com a finalidade de garantir o adequado
atendimento ao jurisdicionado, assegurando-lhe uma prestagao jurisdicional célere, com impactos

positivos na sociedade e no acesso a justica.
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

A Secretaria de Planejamento, unidade administrativa subordinada a Secretaria de
Administracdao do Tribunal de Justica do Amazonas, tem por finalidade o estudo, planejamento,
orientacdo, coordenacdo, controle e avaliacdo dos assuntos relativos a implementacao,
operacionalizacdo e gestdao do planejamento estratégico, incluindo o gerenciamento de iniciativas
estratégicas, a otimizacdo dos processos de trabalho, a modernizacdo das atividades, o mapeamento
de riscos, a afericdo e o acompanhamento de resultados, as politicas de qualidade no servico
publico, o aprimoramento da governancga, bem como o acompanhamento das Metas Nacionais, de
acordo com os dados estatisticos fornecidos pelo Nucleo de Estatistica e Gestdo Estratégica da

Presidéncia, em cooperagdo com a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo.

Vale salientar que a Secretaria de Planejamento relne, no ambito administrativo, as
seguintes fungdes: planejamento e gestdo estratégica; acompanhamento de metas; gestdo de
processos e de riscos; e aprimoramento da governanca. E atribuicdo da Secretaria de Planejamento
atuar nas mais diversas areas, tais como: estudos, propostas e ac¢oes relativas ao Plano Estratégico,
projetos estratégicos, organizacdo de fluxos administrativos, acompanhamento das atividades
administrativas, andlise da produtividade jurisdicional, desenvolvimento de politicas para
atendimento dos requisitos referentes aos eixos de governanca, transparéncia, produtividade e

dados de tecnologia, entre outras.

A Secretaria de Planejamento detém a seguinte estrutura organizacional: Gabinete da
Secretaria de Planejamento, na qual compreende a Se¢do de Monitoramento do Plano Estratégico e
Metas Nacionais; a Secdo do Laboratério de Inovagdo; a Se¢cdo de Apoio a Governanca; e a Secdo de
Gestdo de Processos de Trabalho; bem como a Divisdo de Gestdo e Projetos na qual compreende a

Sec¢do de Gestdo; e a Se¢do de Projetos

Principais atividades desenvolvidas no ano de 2024:

. Monitoramento e acompanhamento dos indicadores do Plano Estratégico
2021-2026;

o Pareceres de investimentos e despesas correntes;

. Levantamentos estatisticos e coleta de dados referentes aos quantitativos de

processos relacionados a cada Meta Nacional, visando avaliar, identificar e fiscalizar o

monitoramento evolutivo dos resultados;
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. Desenvolvimento de a¢bes para o alcance do cumprimento dos resultados
das Metas Nacionais do CNJ, tais como: a) encaminhamento de comunicac¢des oficiais, em
vista da necessidade de corre¢cdes de movimentacdes processuais, b) divulgacdo do link do
Painel de Metas do TJAM, c) realizacdo de mutirGes de saneamento de processos d)
utilizacdo de Painéis Business Inteligence; e) reunides com magistrados e servidores visando
intensificar as atividades, entre outras.

° Realizacdo de processos de gestdo participativa visando contribuir para a
elaboracdo das Metas Nacionais do CNJ, por meio de consultas publicas, reunides e

audiéncias publicas;

° Coordenacdo das atividades para alcance dos requisitos do Prémio CNJ de
Qualidade;

° Implementacdo da Gestdo de Riscos (Sistema de Integridade do TIAM);

° Gestdo do Ranking da Transparéncia do Ministério Publico de Contas do

Amazonas e do Conselho Nacional de Justica;

° Atualizacdo fluxogramas referentes as dreas administrativas do TIAM;

° Atualizacdo do Organograma Institucional, conforme publicacdo de Lei
Complementar e Resolugdes;

. Acompanhamento e apoio operacional aos projetos do Laboratério de
Inovagdo e Inteligéncia do TJAM de modo a incentivar as melhores praticas e inovacdes
organizacionais;

° Projeto Semana da Baixa Processual, realizado com o intuito de aperfeicoar
os resultados avaliados pelo CNJ, no qual unidades de 12 grau do interior e da capital
priorizam a andlise e a baixa de processos passiveis de arquivamento;

° Coordenacdo do Comité Gestor de Politicas Estratégicas e acompanhamento
dos seus respectivos subcomités;

. Implementacdo de acgles voltadas para o alcance de resultados dos
indicadores de produtividade e governanca do Poder Judiciario;

. Implementacdo, elaboragdo e acompanhamento de projetos administrativos

e judiciais;
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A ESTRATEGIA DO TRIBUNAL - PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO 2024

Em 2021, por meio da Resolugdo N2 06/2021, o TJAM instituiu seu Plano Estratégico para o
periodo de 2021-2026. O processo de elaboracdo do Planejamento Estratégico 2021-2026 teve inicio
a partir da proposicao da Estratégia Nacional do Poder Judicidrio para o Sexénio, seguindo as
recomendagdes pautadas nas diretrizes estabelecidas na Resolugdo n? 325 de junho de 2020 do

Conselho Nacional de Justiga - CNJ.
O plano foi constituido pelos principios estratégicos, a saber:
Missao: Realizar Justica.

Visdo: Poder Judicidrio efetivo e agil na garantia dos direitos e que contribua para a

pacificacdo social e o desenvolvimento do pais.

Atributos de Valor: Acessibilidade, agilidade, credibilidade, eficiéncia, ética, imparcialidade,

inovacdo, integridade, seguranca juridica, sustentabilidade, transparéncia e responsabilizacdo.

O Planejamento Estratégico foi estruturado a partir de trés perspectivas: sociedade,
processos internos, e aprendizado e crescimento, além de doze macrodesafios, desdobrados em
iniciativas e projetos que sdao monitorados através de indicadores de desempenho, representados

por a¢oes, metas, objetivos e diretrizes, voltados a cumprir a missao institucional de realizar justica.

O primeiro macrodesafio é a “Garantia dos Direitos Fundamentais”. Situa-se sob a
perspectiva da sociedade. Refere-se ao desafio de garantir no plano concreto os Direitos e Garantias
Fundamentais (CF, art. 52), buscando-se assegurar o direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade, bem como atenuar as desigualdades sociais, garantir os direitos de

minorias e a inclusdo e acessibilidade a todos.

Este primeiro macrodesafio tem como indicador o “indice de Acesso a Justica”, pensado a
partir de trés tipos de capitais (Cidadania, Populacdo e Judiciario), desmembrados em dimensdes
(Direitos e deveres, Vulnerabilidade e acesso a servigos publicos; Perfil e dindamica demografica; e
Padrdo de resolucdo de conflitos, Distribuicdo e acesso a servigos publicos e Inovagdo tecnoldgica),
cuja meta é aumentar em 0,02 ao ano o indice de Acesso a Justica, levando-se em consideracdo a
linha de base de 0,496. No ano de 2021, através das informacgGes obtidas do Painel disponibilizado

pelo CNJ, o indice Cidadania foi de 31,08%, o indice Populacio foi de 14,48% e o indice Judiciario foi
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de 41,34%, no entanto, quando se diz respeito aos dados referentes aos anos de 2022, 2023 e 2024
temos a informar que o Conselho Nacional de Justica — CNJ estd realizando o levantamento dos
indicadores, visto que, os dados sdo produzidos por diversas fontes e por variados métodos

estatisticos utilizados para célculo.

O segundo macrodesafio é o "Fortalecimento da Relagao Institucional do Poder Judiciario
com a Sociedade". Este indicador também situa-se sob a perspectiva da sociedade. Refere-se a
adocgdo de estratégias de comunicacdo e de procedimentos objetivos, ageis e em linguagem de facil
compreensdo, visando a transparéncia e ao fortalecimento do Poder Judiciario como instituicdo
garantidora dos direitos. Abrange a atuacdo interinstitucional integrada e sistémica, com iniciativas

pela solucdo de problemas publicos que envolvam instituicdes do Estado e da sociedade civil.

Este segundo macrodesafio tem como indicador a “Pesquisa de Avaliacdo do Poder
Judicidrio”, pesquisa de campo com abrangéncia nacional e com participagdo de todos os segmentos
da justica. O CNJ, por meio do Departamento de Pesquisas Judicidrias (DPJ),com apoio do
Laboratério de Inovagdo de ODS (LIODS/CNJ) e cooperacdo do Programa das Nagdes Unidas para o
Desenvolvimento (Pnud), realizou pesquisa com base na percepcao do publico quanto aos servicos
prestados pelo Poder Judicidrio e seu funcionamento. O estudo visa obter informagdes sobre o
acesso ao sistema de justica, o acompanhamento processual e a efetividade dos servigos
jurisdicionais prestados, possibilitando o planejamento e o desenvolvimento de melhorias para o
Poder Judiciario. Os formuldrios de pesquisa foram destinados a quatro publicos diferentes:
cidaddos(as) que ja tenham sido parte em algum processo judicial nos ultimos cinco anos,
advogados(as), defensores(as) publicos(as) e membros do Ministério Publico. A coleta das respostas
ocorreu no periodo de 18 de abril a 18 de maio de 2022, por meio de questiondrios eletronicos.
Atualmente o indice de Percepgdo a Justica dos Cidad3os apresenta-se da seguinte forma: muito
Insatisfeito com o Poder Judicidrio 41,7%, insatisfeito com o Poder Judiciario 41,7%, satisfeito com o
Poder Judicidrio 12,5%, muito satisfeito com o Poder Judicidrio 4,17%. A meta deste indicador para

o tribunal é atingir ao final da estratégia, 70% de satisfagao.

Ademais, em relacdo ao macrodesafio "Fortalecimento da Relagdao Institucional do Poder
Judiciario com a Sociedade", o tribunal, anualmente, realiza 0 acompanhamento do indicador indice
de Transparéncia, cuja meta é manter acima de 90% a pontuagdao alcangada no Ranking
Transparéncia do Poder Judicidrio. No ano de 2024, o TIAM obteve a marca de 102%, através da
média ponderada dos itens avaliados, conforme requisitos e pesos em vigor detalhados na

normativa mais recente do CNJ.

10
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O terceiro, quarto, quinto, sexto, sétimo, oitavo e nono macrodesafios situam-se sob a

perspectiva dos Processos Internos.

O terceiro macrodesafio visa a “Agilidade e produtividade na prestacao jurisdicional”. Tem
por finalidade materializar a razodvel duracdo do processo em todas as suas fases. Trata-se de
garantir a prestacdo jurisdicional efetiva e 4gil, com seguranca juridica e procedimental na
tramitacdo dos processos judiciais. Visa também solu¢des para um dos principais gargalos do Poder
Judicidrio, qual seja a execucao fiscal. Busca elevar a eficiéncia na realizacdo dos servicos judiciais e

extrajudiciais.

Este terceiro macrodesafio tem como indicadores: [i] “Taxa de congestionamento das
execucoes fiscais”, cuja meta é reduzir em 5% (cinco por cento) ao ano a taxa de congestionamento
das execuc0es fiscais; [ii] “Taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais”, cuja meta é
reduzir em 2,5% (dois virgula cinco por cento) ao ano a taxa de congestionamento liquida; [iii]
“Indice de atendimento & demanda”, cuja meta é manter em, no minimo, 100% o indice de
processos baixados em relacdo aos casos novos; e [iv] “Tempo de tramitagdo dos processos

pendentes liquidos, cuja meta é reduzir o tempo de duragdo dos casos pendentes até 2026.

A despeito de ter sido estabelecida para o primeiro indicador - Taxa de congestionamento
das execugdes fiscais, uma meta de < 78,69% para o ano de 2024, o TJAM obteve um resultado de
91,64%. Quanto ao segundo indicador - Taxa de congestionamento liquida, cuja meta era alcangar
resultados < 56,45%, o tribunal obteve um resultado de 45,08% no ano de 2024. Em relacdo ao
terceiro indicador - indice de atendimento & demanda, o tribunal obteve uma taxa de cumprimento
de 97,07%, cuja meta estabelecida era manter, no minimo, em 100% o indice de processos baixados
em relacdo ao total de casos novos. No que diz respeito ao indicador - Tempo de tramitacdo dos
processos pendentes liquidos o TJAM alcangou a média de 634 dias no ano de 2024. Para os 4
(quatro) indicadores supracitados, foram analisados os dados constantes no Painel de Estatisticas do
Poder Judiciario do CNJ, levando-se em consideragao a Base Nacional de Dados do Poder Judicidrio —
DATAJUD, alinhados as formulas e glossarios da Res. CNJ n. 76/2009, bem como a parametrizagio do

Justica em NUmeros.

O quarto macrodesafio é o “Enfrentamento a corrupgdo e a improbidade administrativa”.
Tem como descricdo Conjunto de atos que visem a protecdo da coisa publica, a integridade nos
processos eleitorais, a preservacao da probidade administrativa internamente e externamente ao
enfrentamento dos crimes eleitorais e contra a administragdo publica, entre outros. Para tanto,
deve-se priorizar a tramitagao dos processos judiciais que tratem do desvio de recursos publicos, de
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improbidade e de crimes eleitorais, além de medidas administrativas relacionadas a melhoria do

controle e fiscalizacdo interna e externa do gasto publico no ambito do Poder Judiciario.

O quarto macrodesafio tem como indicadores: [i] “indice de prescricdo”, cuja meta é reduzir
em 1% ao ano o numero de julgamentos por prescricdo em relagdo ao total de julgamentos relativos
a improbidade administrativa e a corrupcdo; [ii] “Tempo médio dos processos pendentes de
improbidade e corrupg¢do”, cuja meta é reduzir em 8% (oito por cento) ao ano, o tempo médio dos
processos pendentes de improbidade e corrupgdo; e [iii] “indice de Processos Administrativos
Disciplinares Baixados”, cuja meta é aumentar em 10% (dez por cento), em relagdo ao ano anterior,

o percentual de processos administrativos disciplinares baixados.

No que diz respeito ao primeiro indicador do quarto macrodesafio, “indice de prescri¢do”, a
linha de base apurada pelo CNJ, no ano de 2020, foi de 15,95%, o tribunal, por sua vez, em 2021,
2022 e 2023 obteve o resultado de 15,22%, 23,83% e 21,93%, nessa ordem. Quanto ao segundo
indicador "Tempo médio dos processos pendentes de improbidade e corrupgdo”, o CNJ divulgou em
seu Painel de Estatistica os resultados dos anos de 2021, 2022 e 2023, respectivamente 1196 dias,
1395 dias e 1314 dias, levando-se em consideracdo a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario —
DATAJUD, contudo a linha de base apurada em 2020 foi de 1330 dias. No que se refere ao terceiro
indicador “Tempo de tramita¢do dos processos administrativos disciplinares”, o TIAM alcancou uma
média de 22,81% de processos baixados de PADs, todavia, a meta estabelecida para o TJAM era de 2

69,55 para o ano de 2024.

O quinto macrodesafio visa a “Prevencdo de litigios e adog¢do de solugdes consensuais para
os conflitos”. Refere-se ao fomento de meios extrajudiciais para prevencdo e para resolugdo
negociada de conflitos, com a participacdo ativa do cidaddo. Visa estimular a comunidade a resolver
seus conflitos sem necessidade de processo judicial, mediante conciliagdo, media¢cdo e arbitragem.
Abrange também parcerias entre os Poderes a fim de evitar potenciais causas judiciais e destravar

controvérsias existentes.

Este macrodesafio tem como indicadores [i] “indice de conciliacdo”, cuja meta é aumentar
em 2% (dois por cento) ao ano o percentual de conciliacdes; [ii] “indice de realizagdo de audiéncias
nos CEJUSCs”, cuja meta é aumentar em 2% (dois por cento) ao ano o percentual de conciliagdes nos
CEJUSCs; e [iii] “indice de realizagdo de audiéncias do artigo 334 do CPC”, cuja meta é aumentar em

2% (dois por cento), ao ano o total de audiéncias realizadas nos termos do art. 334 do CPC.

No tocante ao indicador indice de conciliacdo, cuja meta para 2024 era alcancar indices

iguais ou superiores a 16,39%, o TIAM atingiu o percentual de 11,48% entre o total de sentencas
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homologatdrias de acordo em relagdo ao total de sentencas. Quanto ao indice de realizacdao de
audiéncias nos CEJUSCs, cuja meta era alcancar indices iguais ou maiores que 18,95%, o tribunal
alcangou 1125,12% entre o total de audiéncias de conciliagdo e mediagdo nos CEJUSCS e o total de
processos remetidos e ingressados nos CEJUSCS, conforme dados extraidos do Painel de Estatistica
do CNJ e parametrizacdo para o Prémio Conciliar é Legal. Acerca do indicador indice de Realizacio
de Audiéncias do art. 334 do CPC, cuja meta era alcangar em 2024 indices iguais ou maiores que
8,03%, o TIAM alcangou o percentual de 9,67% entre o total de audiéncias, nos termos do art. 334
do CPC realizadas em qualquer unidade judiciaria, inclusive nos CEJUSCs ou nas Camaras de
Conciliagdo/Mediagdo, em relagdo aos casos novos de conhecimento ndo criminais de 12 grau e

casos novos originarios de 22 grau, passiveis de acordo.

O sexto macrodesafio é a “Consolidacdo do sistema de precedentes obrigatdrios”. Tem por
finalidade a promocdo do sistema de precedentes estabelecido pelo novo Cédigo de Processo Civil -
CPC, buscando fortalecer as decisdes judiciais, racionalizar o julgamento de casos analogos, garantir
a seguranca juridica, bem como, a coeréncia e a integridade dos provimentos judiciais. Abarca
também a reducdo do acumulo de processos relativos a litigancia serial, visando reverter a cultura

da excessiva judicializagao.

O sexto macrodesafio tem como indicadores: o [i] “Tempo médio entre o transito em
julgado/ ou sentenca de mérito do precedente e a sentenca de aplicagdo da tese”, cuja meta é
reduzir em, no minimo, 5% ao ano o tempo médio entre o transito em julgado/ sentenca de mérito
do precedente e o julgamento dos respectivos processos suspensos, o tempo estabelecido para esse
indicador é de até 379,42 dias para o ano de 2024. Relativamente a este indicador, e com base nas
informagbes extraidas por meio do Painel do CNJ, nos anos de 2021, 2022 e 2023 os resultados
alcangados pelo TJAM foram de 438 dias, 474,5 dias e 839,50 dias, respectivamente; ii] o “Tempo
médio entre a afetacdo/ admissdo e a publicagdo do acérddo de mérito nos Incidentes de Resolucdo
de Demandas Repetitivas (IRDRs)”, cuja meta é reduzir em, no minimo, 5% ao ano o tempo
decorrido entre a afetacdo/ admissdo e a publicacdo do acérddo de mérito nos incidentes de
resolucdo de demandas repetitivas, a linha de base deste indicador foi estabelecida em 496 dias,
sendo assim, com base nas informacdes extraidas pelo Painel de Estatistica do CNJ, o TIAM obteve
como resultado em 2022, o tempo médio de 474,5 dias; e [iii] “Tempo médio entre a afetacdo/
admissdo e a publicacdo do acdrddo de mérito nos Incidentes de Assuncdo de Competéncia (IACs)”,
cuja meta é reduzir o tempo decorrido entre a afetacdo/ admissdo e a publicagdo do acérdido de
mérito nos Incidentes de Assun¢do de Competéncia (IACs). Em 2024, ndo ocorreu Incidentes de

Assuncdo de Competéncia no Tribunal.
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O sétimo macrodesafio é a “Promocdo da sustentabilidade”. Tem por finalidade o
aperfeicoamento de a¢des que estimulem o uso sustentdvel de recursos naturais e bens publicos, a
reducdo do impacto negativo das atividades do érgdao no meio ambiente com a adequada gestdo dos
residuos gerados, do uso apropriado dos recursos finitos, a promocdo das contrataces sustentaveis,
a gestdo sustentavel de documentos e a qualidade de vida no ambiente de trabalho. Visa a adogdo
de modelos de gestdo organizacional e de processos estruturados na promocdo da sustentabilidade

ambiental, econdmica e social.

O sétimo macrodesafio tem como indicador o “indice de Desempenho de Sustentabilidade”,
Cuja meta é aumentar em 1% ao ano. Em 2024, o indicador atingiu a taxa de cumprimento de
77,40%, ultrapassando a meta de 60,40% estipulada para o ano. O cdmputo é resultante de varios

indicadores distintos calculados com base nos dados da Resolugdo CNJ n2 201/2015.

O oitavo macrodesafio é o “Aprimoramento da Gestdo da Justica Criminal”. Refere-se a
adocdo de medidas preventivas a criminalidade e ao aprimoramento do sistema criminal, por meio
de maior aplicacdo de penas e medidas alternativas, investimento na justica restaurativa,
aperfeicoamento do sistema penitencidrio e estabelecimento de mecanismos para minimizar a
sensacdo de impunidade e inseguranca social. Pretende reduzir o nimero de processos, reduzir as
taxas de encarceramento e fomentar a¢des de atengdo ao interno e ao egresso, principalmente
visando a redugao de reincidéncia; e construir uma visao de justica criminal vinculada a justica social.
Atuar conjuntamente com os demais Poderes para solucionar irregularidades no sistema carcerdrio
e no sistema de execugdao de medidas socioeducativas, assim como para o aperfeicoamento de

rotinas cartorarias.

Este macrodesafio possui quatro indicadores, quais sejam: [i] a “Taxa de encarceramento”,
cuja meta é manter, no maximo, o total de 200 presos provisérios e presos condenados por 100 mil
habitantes; o [ii] “Tempo médio dos processos criminais pendentes na fase de conhecimento”, cuja
meta é reduzir em 5% ao ano o tempo médio dos processos criminais pendentes na fase de
conhecimento; o [iii] “Tempo médio das decisGes em execuc¢do penal”, cuja meta é reduzir em 25%
ao ano o tempo médio das decisdes em execuc¢do penal; e o [iv] “Tempo médio de julgamento em
primeira instancia dos presos provisorios”, cuja meta é reduzir o tempo médio entre o dia da prisdo
dos presos provisoérios e julgamento em primeira instancia. No que concerne ao primeiro indicador -
Taxa de encarceramento, o TJAM apurou o resultado de 80,80 presos provisorios e condenados por
cem mil habitantes, através de relatorios extraidos no Banco Nacional de Monitoramento de Prisdes

(BNMP 2.0). Quanto ao segundo indicador - Tempo médio dos processos criminais pendentes na
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fase de conhecimento, até o final do ano de 2024, foi de 1205 dias. No que diz respeito ao terceiro
indicador - Tempo médio das decisGes em execucdo penal, o tribunal contabilizou, até o final de
2024, 454 dias. Quanto ao quarto indicador - Tempo médio de julgamento em primeira instancia dos
presos provisorios, a fonte dos dados estd em construcdo pelo CNJ, a partir da conjugacao de dados

disponiveis nos Sistemas do CNJ.

O nono macrodesafio é o “Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judiciaria”. Refere-se a formulagdo, implantagdio e monitoramento de estratégias flexiveis e
aderentes as especificidades locais, regionais e prdprias de cada segmento de justica do Poder
Judicidrio, produzidas de forma colaborativa pelos érgdos do Poder Judicidrio, magistrados,
servidores, pela sociedade e pelos atores do sistema de justica. Visa a eficiéncia operacional interna,
a humanizacdo do servico, a desburocratizagdo, a simplificagdo de processos internos, ao
fortalecimento da autonomia administrativa e financeira do Poder Judicidrio e a adog¢do das
melhores praticas de gestdo documental, gestdao da informacdo, gestdo de projetos e otimizacdo de

processos de trabalho com o intuito de melhorar o servico prestado ao cidadao.

O nono macrodesafio possui como indicador o “indice de desempenho dos 6rgios no
Prémio CNJ de Qualidade nos Eixos Governanga e Qualidade da Informagdo”, cuja meta é manter
acima dos 80% ao ano a pontuagao alcangada nos eixos "Governanga" e "Qualidade da Informagao".
No ano de 2024 o percentual da pontuagdo alcangada foi de 95,66%, conforme regulamento em

vigor do Prémio CNJ de Qualidade.

O décimo, décimo primeiro e décimo segundo macrodesafios situam-se sob a perspectiva de

Aprendizado e Crescimento.

O décimo macrodesafio é o “Aperfeicoamento da gestdo de pessoas”. Refere-se ao conjunto
de politicas, métodos e praticas adotados na gestdo de comportamentos internos do drgao,
favorecendo o desenvolvimento profissional, a capacitacdo, a relacdo interpessoal, a salude e a
cooperagdo, com vistas ao alcance efetivo dos objetivos estratégicos da instituicdo. Contempla a¢des
relacionadas a valorizagdo dos servidores; a humanizacdo nas relagdes de trabalho; a promocdo da
saude; ao aprimoramento continuo das condi¢des de trabalho; a qualidade de vida no trabalho; ao
desenvolvimento de competéncias, de talentos, do trabalho criativo e da inovag¢do; e a adequada

distribuicdo da forca de trabalho.

O décimo macrodesafio possui quatro indicadores, quais sejam: [i] o “Indice de
absenteismo”, cuja meta é manter abaixo de 1,60% ao ano o indice de absenteismo; [ii] o

“Percentual da forga de trabalho total participante de a¢des de qualidade de vida no trabalho -
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PRQV”, cuja meta é manter acima de 70% ao ano a forca de trabalho total participante de acdes de
qualidade de vida no trabalho; [iii] o "indice de capacitacdo de magistrados”, cuja meta é aumentar
em 2%, em relacio ao ano anterior, o indice de magistrados capacitados; e [iv] o “indice de
capacitacdo de servidores”, cuja meta é aumentar em 2% ao ano o indice de servidores capacitados

em relacdo ao total de servidores.

No ano de 2024, o indice de absenteismo se manteve em 1,63%, cdlculo estimado pelo
percentual de auséncias de magistrados e servidores ao trabalho por motivo de doenca prdpria e de
familiar, de acordo com as informacdes obtidas no Sistema de Questiondrios do CNJ (Mddulo
Saude), ndo atingindo resultados satisfatorios com base na meta estipulada para o ano, de se
manter abaixo de 1,60%. No que diz respeito ao indicador PRQV, o TJAM contabilizou no ano de
2024, o indice de 7,71%, conforme dados extraidos do PLS-Jud (Res. n? 201/2015). Até o final de
2024, o indice de capacitagdo dos magistrados foi de 60%. No que se refere ao percentual de
servidores capacitados, o TJAM contabilizou o montante de 71,15% em relacdo ao total de

servidores do tribunal, excluindo estagiarios.

O décimo primeiro macrodesafio é o “Aperfeicoamento da gestdo orcamentdria e
financeira”. Refere-se a utilizacdo de mecanismos para alinhar as necessidades orcamentarias de
custeio, investimento e pessoal ao aprimoramento da prestacdo jurisdicional, atendendo aos
principios constitucionais da administra¢ao publica. Envolve estabelecer uma cultura de adequagdo
dos gastos ao atendimento das necessidades prioritarias e essenciais dos 6rgdos da justica, para se

obter os melhores resultados com os recursos aprovados nos orgamentos.

Este macrodesafio possui trés indicadores o [i] o “indice de Dotacdes para Despesas
Obrigatérias - IDOB”, cuja meta é manter em até 90% ao ano o indice de dotagBes para despesas
obrigatdrias; [ii] o “indice de Execuc¢do das Dotacdes para Despesas Discriciondrias - IEDD”, cuja meta
é aumentar em 3% ao ano o indice de execugdo das dotagdes para despesas discriciondrias; e [iii] o
“Indice de Execug¢do das Dotagdes para Projetos - IEP”, cuja meta é aumentar em 3% ao ano o indice
de execucdo das dotagdes para projetos. No que diz respeito ao “indice de Dota¢des para Despesas
Obrigatdrias”, o TJAM manteve seu IDOB nos anos de 2021, 2022 e 2023, respectivamente, em
88,97%, 91,19% e 86,20%. Quanto ao IEDD nos anos de 2021, 2022 e 2023 o TJAM atingiu indices de
63,71%, 79,21% e 72,13% respectivamente. No que diz respeito ao IEP, o percentual de
cumprimento apurado nos anos de 2021, 2022 e 2023 pelo TJAM foi de 9,14%, 44,72% e 54,41%,

nessa ordem.
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O décimo segundo macrodesafio é o “Fortalecimento da estratégia nacional de TIC e de
protecdo de dados”. Refere-se a programas, projetos, acdes e praticas que visem ao fortalecimento
das estratégias digitais do Poder Judicidrio e a melhoria da governanca, da gestdo e da infraestrutura
tecnoldgica, garantindo protecdo aos dados organizacionais com integridade, confiabilidade,
confidencialidade, integracdo, disponibilidade das informacdes, disponibilizacdo dos servigos digitais
ao cidadao e dos sistemas essenciais da justica, promovendo a satisfacdo dos usudrios por meio de
inovacOes tecnoldgicas, controles efetivos dos processos de seguranca e de riscos e da gestdo de

privacidade e uso dos dados pessoais.

Este derradeiro macrodesafio possui dois indicadores, quais sejam: [i] o “Indice de
Governanga, Gestdo e Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Poder
Judicidrio-IGOVTIC-JUD”, cuja meta é manter acima de 0,95 ao ano, a pontuacdo alcancada na
apuracdo do IGOVTIC-JUD, conforme Resolugdo CNJ n2 370/2021; e [ii] o “Percentual de casos
eletronicos sobre o acervo total”, cuja meta é manter em 100% o total de casos eletronicos em

relacdo ao acervo total.

Até o final de 2024, o indice do IGOVTIC-JUD atingiu a pontuagdo de 98,59%, alcangando o
nivel exceléncia, j4 quanto ao indice que mede o percentual de casos eletrénicos sobre o acervo

total, o tribunal se manteve em 100%.

Para o melhor entendimento e visualizacdo dos macrodesafios, foi elaborado o Mapa

Estratégico definido no Plano Estratégico 2021-2026 do TIAM.
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MAPA ESTRATEGICO - TJAM

. TRIBUNAL DE JUSTICA DO

@

ESTADO DO AMAZONAS
PLANO ESTRATEGICO 2021-2026
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Realizar Justica
MACRODESAFIOS
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Poder Judicidrio efetivo e agil
na garantia dos direitos e que
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social e o desenvolvimento do
pais.
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Perspectiva: PROCESSOS INTERNOS
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Aperfeicoamento da Gestdo
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Criminal

Promocado da
Sustentabilidade
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Aperfeicoamento da
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PROGRAMA DE INTEGRIDADE - GESTAO DE RISCOS

Conforme o Art. 293 da Resolugdo TIAM n2 56/2023, a Secretaria de Planejamento ¢ a
unidade administrativa responsdvel pela operacionalizacdo da Gestdo de Riscos no Tribunal de
Justica do Amazonas. Essa responsabilidade abrange a coordenacgdo e o monitoramento de todas
as acoes relacionadas a identificacdo, avaliacdo e mitigagdo dos riscos institucionais, garantindo

gue os processos estejam alinhados com os objetivos estratégicos do Tribunal.

As etapas para a Gestdo de Riscos estdo detalhadas na Portaria TIAM n2 1.505, de 20 de
maio de 2022, que instituiu o Manual de Gestdo de Riscos do Tribunal. Esse manual estabelece
uma metodologia estruturada que define as fases de comunica¢do, consulta, identificacdo,
analise, avaliacdo, tratamento e monitoramento dos riscos, orientando os gestores para a criacdo

de um ambiente seguro e resiliente.

Dessa forma, cabe destacar que o processo de gestdo de riscos do Tribunal de Justica do
Amazonas envolve, de maneira integrada e assertiva, trés atores principais: os Gestores de
Riscos, a Secretaria de Planejamento e a Assessoria de Conformidade e Controle. A Secretaria de
Planejamento contribui com o assessoramento das unidades até a fase de Tratamento dos
Riscos, enquanto a fase de Monitoramento, Analise Critica e Avaliacdo da Eficacia fica sob a

responsabilidade da Assessoria de Conformidade e Controle.

Etapa | Objetivo | Unidade Responsavel
Etapa 1 - Identificagdo, Andlise, e Avaliagao do Risco e Oportunidade.
Etapa 1.1 - comunicacdo e | O propdsito desta etapa ¢é | Secretaria de Planejamento
consulta: auxiliar as Unidades do Tribunal
na compreensao dos riscos e
oportunidades.
Etapa 1.2 - escopo, e | Listar os fatores internos e | Secretaria de Planejamento
contexto: externos que possam causar
impactos para o TJAM.
Etapa 1.3 - identificacdo | A identificacdo de riscos é o | Gestores de Risco;
dos riscos: processo da busca,
reconhecimento e descricao dos | Secretaria de Planejamento.
riscos, tendo por base o
contexto estabelecido e
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apoiando-se na comunicacdo e

consulta com as partes
interessadas internas e
externas.

Etapa 1.4 - andlise de

riscos:

A analise de riscos é o processo
de compreender a natureza e
determinar o nivel de risco, de
modo a subsidiar a avaliacdo e o
tratamento de riscos.

Gestores de Risco;

Secretaria de Planejamento.

Etapa 1.5 - avaliagdo dos
riscos:

A andlise do risco leva em
consideracdo a probabilidade do
risco especifico ocorrer e o seu
impacto sobre um ou mais

objetivos estratégicos, de
programas, projetos ou
processos de trabalho do
Tribunal.

Gestores de Risco;

Secretaria de Planejamento.

Etapa 2 — tratamento de riscos:

Etapa 2 — tratamento de
riscos:

O tratamento dos riscos envolve
a selecdo de uma ou mais
opcles para reduzir ou até
mesmo eliminar os riscos.

Gestores de Risco;

Etapa 3 — monitoramento, analise critica, eficacia:

Etapa 3 — monitoramento,
analise critica, eficacia:

O monitoramento é conduzido
mediante atividades continuas,
avaliagdes independentes ou
uma combinag¢do de ambas.

Assessoria de Conformidade e
Controle;

A implementacdo da Gestdo de Riscos no Tribunal de Justica do Amazonas é

fundamentada em uma série de documentos e atos normativos que asseguram a estruturagao e

o cumprimento das diretrizes institucionais, os quais podem ser acessados na se¢do "Atos

Normativos" disponivel no Portal do Tribunal de Justica do Amazonas (Acessar Atos Normativos).

A metodologia adotada para a Gestao de Riscos no Tribunal de Justica do Estado do

Amazonas esta embasada na Norma Internacional ISO 31000 - Gestdo de Riscos (Principios e

Diretrizes). A 1ISO 31000 fornece principios e diretrizes para gerenciar qualquer tipo de risco em

toda ou em parte de qualquer tipo de organizagao.

A Secretaria de Planejamento implementou um Painel de Business Intelligence (B.l.)

dedicado ao monitoramento da Gestdo de Riscos, permitindo o acompanhamento em tempo real
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de todos os prazos e a¢Oes estabelecidas para o tratamento dos riscos identificados. Esse painel
oferece uma visdo centralizada e atualizada do andamento das atividades, facilitando a
identificacdo de possiveis atrasos e a tomada de decisdes proativas para mitigar impactos. Assim,
o uso do painel de B.l. contribui para uma gestdo mais eficaz e transparente dos riscos,

fortalecendo o cumprimento das metas institucionais do Tribunal de Justica do Amazonas.

A implementacdo da Gestdo de Riscos no Tribunal de Justica do Amazonas teve como
escopo inicial as unidades administrativas subordinadas a Secretaria de Administracao, visando
estabelecer uma estrutura organizada e efetiva para o controle de riscos institucionais. Nesse
contexto, foram mapeadas 8 Secretarias e 50 sec¢dOes, totalizando 532 riscos identificados e
gerenciados. Esse levantamento detalhado permite uma abordagem direcionada para mitigacao,

como cada risco esta sendo tratado de acordo com sua prioridade e impacto potencial.

A partir desse mapeamento inicial, a Gestdo de Riscos busca expandir progressivamente
o alcance para outras unidades, promovendo uma cultura de prevencao e controle que abrange

todo o Tribunal, fortalecendo a integridade e o aprimoramento dos processos internos.

Unidades com a Gestao de Riscos implementadas

. . . Qtde
N. Secretaria Unidade Gestor de Riscos .
Riscos

Secretaria de Gestdo de | Carlos Ronaldo Lima

1 SEGEP ) 4
Pessoas Barroco Filho
Divisdto de Provimento e | Jussara Ferreira

2 SEGEP ) N 25
Movimentag¢do de Pessoal Barroncas
Divisdo de Informacgdes | Cintya  Kazuko  Dias

3 SEGEP L 28
Funcionais Takano

4 SEGEP Divisdo de Folha de Pagamento | Jianny Pinheiro da Silva 5
Divisao de Gestdo do . )

5 SEGEP Juliano Ralo Monteiro 19
Teletrabalho
Secretaria de Compras, | Vanessa Mendonca de

6 SECOP N . 7
Contratos e Operagdes Souza Vieiralves Frota

7 SECOP Divisao de Compras e | Thiago Lima dos Santos 4
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Operagdes
Divisao de Contratos e | Marlucia _Aratdjo  dos
8 SECOP . 8
Convénios Santos
. L Jose Rogerio de Sousa
9 SECOP Coordenadoria de Licitagdo ) 8
Mendes Junior
Divisao de Patrimonio e | Nelia Freitas Nogueira
10 SECOP . . 12
Material Vieira
Divisdo de Logistica, | Albem Dagmar Pereira
11 SECOP R - 2
Transportes e Manutengao Claudino
Secretaria de Tecnologia da
12 SETIC . L Breno Corado SETIC 7
Informacgdo e Comunicagao
) ) Jose Carlos da Silva
13 SETIC Assessoria de Gabinete - 8
Batista
Assessoria de Governanca de ) B .
14 SETIC TIC Rodrigo Choji de Freitas 13
Assessoria de Estratégia e
15 SETIC . Marcus Braga 13
Servigos de TIC
Assessoria de Aquisicdo e | Mauro Sérgio Sales da
16 SETIC - 6
Contratos Silva
Assessoria de Seguranca da
17 SETIC Informagdo e protecdao de | washington neto 17
dados
18 SETIC Divisdo de Infraestrutura de TIC | Diogo Mendonca 14
Divisaso de  Suporte aos | Sebastiao Fonseca
19 SETIC , o , : : 10
Sistemas Judiciais da Capital Monteiro Junior
Divisdo de Suporte aos | Rodrigo Dos  Santos
20 SETIC . L ) ) 10
Sistemas Judiciais do Interior Marinho
Divisdo de Desenvolvimento de )
. . Jose Maria Drumond de
21 SETIC Sistemas e Inovagdes i . 25
o Vasconcelos Dias Filho
Tecnoldgicas
Divisdo de Suporte e Gestdao de | Paulo Cesar Feijao
22 SETIC . . 15
Ativos de TIC Silveira
23 SEPLAN Secretaria de Planejamento Marcia Rachel de Castro | 7
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24 SEPLAN Divisdo de Gestao de Projetos Bruno Oliveira de Souza 11
. . Rodrigo Rafael Ramos
25 SECEX Secretaria de Expediente . 5
Martins
26 SECEX Assessoria de Publicagbes Betiane Brelaz de Lima 5
Secretaria de Orcamento e | Eduardo Martins  de
27 SECOF . 8
Finangas Souza
Assessoria Técnico- o
o . Danter Jose da Silveira
28 SECOF Administrativo de Orcamento e ) 13
. Sarubbi
Finangas
29 SECOF Assessoria de Contabilidade Gilmar de Souza Torres 13
30 SECOF Assessoria de Gabinete Diego Melo Dias 5
Secao de Execucdo | Danter Jose da Silveira
31 SECOF . - 11
Orgamentaria Sarubbi
. L ) Aline Rodrigues da Silva
32 SECOF Secdo de Execucdo Financeira ) 15
de Lima
Secdao de  Adiantamentos, | Daniel dos Santos
33 SECOF o . i 19
Diarias e Relatodrios Moreira
Secretaria de Servicos | Ana Cyra Saunders
34 SESIS , 8
Integrados de Saude Fernandes
35 SESIS Servigo Social Jessica Maria Oran Lima 12
. Morgana da Silva Miller
36 SESIS Médico do Trabalho 12
Carvalho
Técnico de Seguran¢a do
37 SESIS Rafael da Rocha Costa 6
Trabalho
Eneas Reategui Franco
38 SESIS Enfermagem i 16
Junior
o Ana Cyra Saunders
39 SESIS Médicos 6
Fernandes
40 SESIS Psicélogos Natdlia Laporte Correia 5
Engenheiros de Seguranga do | Robson Junior Pereira
41 SESIS 18
Trabalho Peres
. Morgana da Silva Miller
42 SESIS Junta médica 10

Carvalho
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43 SESIS Odontodogia Heyde da Silva Azevedo 22
Assisténcia Complementar de | Adilson _ Vitorino  de
44 SESIS 3 4
Saude Souza
Gabinete da Secretaria de ) )
45 SEINF Rommel Pinheiro akel 9
Infraestrutura
Assessoria de Andlise Estrutural o
46 SEINF Yasmin Silva de Moraes 6
de Obras
47 SEINF Assessoria Técnico-Juridica Jose James da Silva Alves | 5
) Domingos Jorge Chalub
48 SEINF Assessoria de Infraestrutura - 12
Pereira
. . Evelyn Guerra Xavier da
49 SEINF Divisdo de Obras e Projetos - 10
Silva
. N Dimas Crescencio
50 SEINF Divisdao de Manutencao 18

Verissimo Santos

Total de Riscos elencados: 552

A Secretaria de Planejamento disponibiliza na intranet do Tribunal de Justica do
Amazonas uma pagina dedicada a divulgacdo das atividades de Gestdo de Riscos. O objetivo é
promover a transparéncia e facilitar o acesso de servidores e magistrados a documentacdo
relacionada a suas unidades.

Na pagina, é possivel encontrar o Manual de Gestdao de Riscos, a Politica de Gestdo de
Riscos, o Fluxograma da Gestdo de Riscos, o Painel de Monitoramento de Riscos e o Banco de
Riscos, bem como, os Mapeamento de Processos e a Matriz de Riscos referente a cada Unidade
Mapeada.

0 conteldo estd acessivel pelo link:

https://intranet.tjiam.jus.br/joomla intranet/index.php/gestao-de-riscos

DIVISAO DE GESTAO E PROJETOS

Considerando a criagdo e a integracdo da Divisdo de Gestdo e Projetos a estrutura
organizacional da Secretaria de Planejamento, nos termos da Resolugdao n2 56, de 07 de

novembro de 2023, e visando a necessidade de se desenvolver, com efetividade, os projetos
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desta corte, foram desenvolvidas atribuicdes para esta Divisdao com a finalidade de: assessorar a
administracdo do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas no desenvolvimento de projetos
institucionais e estratégicos; sistematizar e articular a melhoria continua na metodologia de
gestdo, visando promover a efetividade dos resultados institucionais; gerenciar projetos e
promover a melhoria dos processos organizacionais do Tribunal; assegurar o alinhamento de
Projetos com o Planejamento Estratégico do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas,
considerando as perspectivas, macrodesafios, iniciativas, programas e a¢des previstas; elaborar,
implementar, e monitorar o cumprimento da metodologia de gerenciamento de projetos; revisar
anualmente o Portfélio de Projetos, observando a evolucdo da pratica de gerenciamento dos
projetos e os fatores internos externos pertinentes ao contexto organizacional do Tribunal;
assessorar a Alta Direcdo nas decisdes acerca dos projetos das instituicdes; dentre outras
atividades.

Projeto é um empreendimento temporario, ou seja, possui comeco, meio e fim
programados, que tem por objetivo criar um produto ou servico novo e segue parametros
predefinidos de tempo, custo e qualidade. Um projeto bem-sucedido exige um bom
planejamento, com clara definicdo dos objetivos, do escopo e das etapas necessarias para a sua
conclusdo. As atividades devem ser detalhadas de modo que seja possivel definir tempo e
recursos necessdarios. Um projeto estratégico esta alinhado a um ou mais objetivos estratégicos
(macrodesafios) e contribui diretamente para o alcance das metas institucionais estabelecidas.

Apresentamos a seguir o portfdlio dos projetos do Tribunal de Justica do Estado do

Amazonas - Ano de 2024.

Portfélio de Projetos TIAM 2024

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver agdes corretivas e preventivas na instituicdo.

Identificagdo do Projeto: 1 - Implantacdo do servico de Audiodescri¢do.

Responsavel: Divisdo de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade - DVIAS

Propdsito do Projeto: Desenvolvimento de conjunto de sistemas computacionais, aplicativos
e sistemas web, ou sistemas de edi¢ao que serdo agregados no site do tribunal, possibilitando
uma tecnologia assistiva.

Entregas Esperadas: "Adequacdo conforme o art. 42, inciso Il da resolu¢do 401/2021 do CNJ,
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gue orienta a respeito da utilizacdo de ""Lingua Brasileira de Sinais (Libras), do Braille, de
audiodescri¢do, da subtitulagdo, da comunicagdao aumentativa e alternativa, e de todos os
demais meios, modos e formatos acessiveis de comunicag¢do". Para a implantacdo do servigo
se faz necessario:

- Compra de equipamentos destinados a operagao do servico;

- Aplicagao de treinamento de audiodescrigdo em niveis: basico, intermedidrio e avangado;

- Aplicacdo de treinamento para manuseio dos equipamentos destinados a audiodescricao;

- Adequacado de espaco fisico destinado a realizagdo do servico;

- Composicdo de comissao composta pelos servidores capacitados para fins de execuc¢do do
servigo sob demanda."

Resultados Obtidos em 2024: Implantag¢do do servigo de Audiodescrigdo:

1. Aplicacdo do curso de Nog¢bes de Audiodescricao Judiciaria, realizado a partir de
02/04/2024.

2. Realizacdo de Curso de Formacado de Audiodescritor, na modalidade sincrona, no periodo de
02 a 06 de dezembro de 2024, no horario de 14h as 18h. (Vide SEI 2024/000048587-00)

Orgamento: RS 4.500,00 pago para o curso de formacdo de Audiodescritor, na modalidade
sincrona, nos dias 02 a 06 de dezembro de 2024.

Solicitacdo de treinamentos, equipamentos e pagamento de operadores incluidos no PCA
2025, conforme SEI n2 2024/000008788-00.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Oes planejadas para o projeto. A préoxima atualizacdo devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 20%

Status: Em Andamento.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver acGes corretivas e preventivas na instituicdo.

Identificagao do Projeto: 5 - Melhorias Arquitetonica com Adaptagdes Acessiveis.

Responsavel: Divisdo de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade - DVIAS/ Divisdo de
Engenharia

Objetivo Geral: Promover adaptagao do espaco fisico internos e externos, conforme a
orientacdo da NBR-9050, no que tange a necessidade das pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida.

Propdsito do Projeto: Propiciar um ambiente mais inclusivo, eliminando as barreiras
arquitetdnicas existentes nos edificios publicos que impecam a plena autonomia, e liberdade
da pessoa com deficiéncia.

Resultados Obtidos em 2024:
Acdo 01: Ampliagdo do estacionamento para PCDs no Férum Arnoldo Peres — Concluido.
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Acgdo 02: Rampa de acessibilidade ao edificio do Férum Arnoldo Peres, com cobertura e
corrimao duplo — Concluido;

Acdo 03: Pintura e ampliacdo das vagas de estacionamento para PCDs e pessoas com
mobilidade reduzida no Férum Arnoldo Péres e Azarias Menescal — Concluido; e

Acdo 04: Pintura e remanejamento das vagas de estacionamento para PCD’s e pessoas com
mobilidade reduzida no Juizado Infracional - Concluido.

Orcamento:
Ac¢do 01 — Ampliagdo do estacionamento para PCD’s Férum Arnoldo Peres: Orgamento
Total: R$165.791,43
Orcamento Utilizado: R$165.791,43

Ac¢do 02 — Rampa de acessibilidade ao edificio do Férum Arnoldo Peres, com cobertura e
corrimao duplo:

Orcamento Total: RS 70.671,71

Orcamento Utilizado: RS 70.671,71

Acdo 03 — Pintura e ampliacdo das vagas de estacionamento para PCDs e pessoas com
mobilidade reduzida no Forum Arnoldo Péres e Azarias Menescal:

Orcamento Total: R$5.550,00

Orcamento Utilizado: R$5.550,00

Acdo 04 - Pintura e remanejamento das vagas de estacionamento para PCDs e pessoas com
mobilidade reduzida no Juizado Infracional:

Orgamento Total: R$2.800,00

Orgamento Utilizado: R$2.800,00

Total: RS 244.813,14

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto Concluido em 2024.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver agdes corretivas e preventivas na instituicdo.

Identificagdo do Projeto: 126 - Intérpretes humanos no site do TJAM.

Responsavel: Divisdo de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade - DVIAS

Propdsito do Projeto: Inserir videos gravados com intérpretes humanos, em abas especificas
no site do Tribunal, promovendo acessibilidade aos usuarios.

Entregas Esperadas: Site do Tribunal mais acessivel, diminuindo as barreiras tecnoldgicas.
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Adequacado conforme Art. 2° Inciso 2° da resolucdo N° 401, de 16 de Junho de 2001 do CNJ,
que orienta a efetivacdo da acessibilidade nos portais e sitios eletronicos dos 6rgaos do Poder
Judicidrio as pessoas com deficiéncia. Ainda no Art. 3° Inciso IV reitera que as barreiras sao:
gualquer entrave a comunicacao, ao acesso a informacdo e a compreensao. Minimizando as
dificuldades que impedem a pessoa com deficiéncia no acesso as informagbes contidas no site
do Tribunal.

Resultados obtidos em 2024: Sem atividades realizadas em 2024. Paralisado, considerando a
alta demanda dos intérpretes disponiveis no Tribunal. Para 2025 o projeto serd retomado.

Orcamento:
Apenas uso de recursos humanos deste tribunal.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. O DVGP monitora constantemente a
implementacdo das acdes planejadas para o projeto. A préxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 57%

Status: Em Andamento.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver agGes corretivas e preventivas na instituicdo.

Identificagdo do Projeto: 144 - Liga dos Estagidrios da Justica.

Responsavel: Escola Judicial do Amazonas - EJUD

Propésito do Projeto: Fomentar o aprofundamento das/os estagiarias/os nas tematicas
interdisciplinares concernentes a prestacao dos servicos jurisdicionais e em qualquer nivel em
que os assistidos estejam inseridos, tendo em vista as demandas das pessoas em situagdes
peculiares de desenvolvimento humano e também do Sistema de Justica, através do
desenvolvimento de competéncias e habilidades técnicas, bem como raciocinio ético, critico e
reflexivo.

Entregas Esperadas: Espera-se que o projeto LEJ/TJAM traga diversos resultados em beneficio
ao tribunal de justica. Dentre eles: O aumento do conhecimento e aprofundamento nas areas
de servigos oferecidos pelo Tribunal, o Desenvolvimento de competéncias e técnicas
profissionais e a Melhoria da qualidade de servigos juridicos.

Resultados obtidos em 2024: Resultados de 2024: 01 encontro de planejamento das visitas
institucionais;

08 encontro no Centro de Detenc¢do Feminina;

Formatura das integrantes do GDUCC no Centro de Deten¢ao Feminina;

Exposicdo dos resultados no Il Encontrdo dos Estagiarios.

Formacao de 10 ligantes na metodologia GDUCC;
Formacao de 18 mulheres em situacdo de privacao de liberdade na metodologia GDUCC.
Finalizacdo do Ciclo | LEJ.
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Orcamento:
Orgcamento utilizado RS 1.090,00.

Monitoramento: [Atualizacdo em 30/08/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000033652-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto Concluido em 2024 e a partir de entdo sera realizado de forma continua.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promover a articulacdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentradas para agilizar os processos da Infancia e da Juventude.

Identificacdo do Projeto: 11 - Depoimento Especial - DE (Regulamentacdo, implantacdo de
salas de DE e capacita¢do continuada).

Responsavel: Coordenadoria Infancia e Juventude - COIJ

Propésito do Projeto: Fazer cumprir a Resolucdo 299 do CNJ, de 05/11/19, que dispde sobre o
sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia,
de que trata a Lei N2 13.431, de 4/04/17, que normatiza e organiza o sistema de garantia de
direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia e cria mecanismos para
prevenir e coibir a violéncia.

Entregas Esperadas: Regulamentar o DE no TJAM e mobilizar a rede de protegdo para fazer
uso da metodologia nos ditames da Lei 13.431/2017; Até 2026, implantar salas de depoimento
especial em 98% das comarcas do Amazonas . Promover duas capacitagdes anuais em
Depoimento Especial e Escuta Especializada.

Resultados obtidos em 2024:

Atividades desenvolvidas pela COPSI (Responsavel pela Capital):

A Coordenadoria Psicossocial Judiciaria realiza a tomada de depoimento especial na cidade de
Manaus e conta com 09 salas de Depoimento Especial, sendo 07 totalmente equipadas e em
funcionamento. No ano de 2024 foram realizadas pela Coordenadoria Psicossocial Judiciaria
549 audiéncias com a perspectiva de oitiva de criancas e adolescentes por meio do
procedimento de Depoimento Especial. Dessas, 279 criangcas e adolescentes foram
efetivamente ouvidas pelos profissionais em atividade. Destaca-se que a disparidade nos
numeros apresentados, decorre de diversos fatores, como desisténcia do Ministério Publico
em relagdo a oitiva, desisténcia da vitima ou testemunha, auséncia injustificada das partes,
entre outros.
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Atividades desenvolvidas pela COlJ (Responsavel pelo interior):

1. Reunido de alinhamento com a Coordenadoria Psicossocial no dia 19 de setembro de 2024
para alinhamentos.

2. Realizacdo do Curso: Introducdo a Escuta Especializada no Atendimento de Criangas e
Adolescentes em situacdo de violéncia, no periodo de 14 e 15 de novembro de 2024, no
municipio de Careiro da Varzea. Para 30 servidores da Rede de Protegao.

3. Realiza¢do do Curso Nocdes Introdutdrias em Depoimento Especial, no periodo de 26 a 28
de novembro de 2024, no municipio de Nova Olinda do Norte. Para 30 servidores da Rede de
Protecgao.

Or¢amento: Sem 6nus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Oes planejadas para o projeto. A préoxima atualizacdo devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 40%

Status: Em Andamento.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promover a articulagdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentradas para agilizar os processos da Infancia e da Juventude.

Identificagdo do Projeto: 13 - Acolhendo Vidas.

Responsavel: Coordenadoria Infancia e Juventude - COIJ

Propésito do Projeto: Promover atendimento e acompanhamento de mulheres gravidas que
intentam a entrega de seus filhos em adogao.

Entregas Esperadas: O Projeto Acolhendo Vidas de Acompanhamento as Gestantes
promovera atendimento de 100% da demanda espontanea e encaminhada ao Juizado da
Infancia e Juventude Civel.

Resultados obtidos em 2024: No ano de 2024 foram realizados 20 atendimentos, dentre os
quais citamos as seguintes defini¢des:

Reitegrado na familia extensa — 1

Desistiu, estd com a genitora —5

Entregue a adogdo —3

Estagio de convivéncia — 2

Acolhido -2

Obito -1

Outros—8

Realizacdo das atividades: Folder, cartaz, cartilha e banner sobre Entrega Voluntaria.
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Evidéncia: https://www.tjam.jus.br/index.php/coij/noticias/11423-acolhendo-vidas-tjam-
atende-casos-de-mulheres-gravidas-que-desejem-entregar-de-forma-voluntaria-o-filho-para-
adocao

Orcamento:
Sem 6nus.

Monitoramento: [Atualiza¢cdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto Concluido.

Obs.: O Projeto foi implementado em 2024 e a partir de entdo suas a¢des/atividades sdo
realizadas de forma continua.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promover a articulagdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentradas para agilizar os processos da Infancia e da Juventude.

Identificagdo do Projeto: 16 - Projeto Girassol.

Responsavel: Comissdo do Laboratério de Inovacado e Inteligéncia.

Propdsito do Projeto: Evitar a violéncia institucional contra as vitimas crianc¢as e adolescentes
de crimes contra a dignidade sexual, concentrando seu depoimento em um Unico ato.

Entregas Esperadas: Garantir que a vitima seja ouvida em uma Unica oportunidade; Assegurar
na antecipagdo de prova o contraditdrio e ampla defesa e; Evitar que o depoimento se
prejudique pela perda da memdria da crianca ou adolescente.

Resultados obtidos em 2024:

- Disponibilizacdo de salas e equipes para auxilio do Projeto;

- Cursos de capacitagdo para a equipe realizar os depoimentos especiais;

- Criagao de Fluxo;

- Criacdo de Acordo de Cooperacdo com os érgdos governamentais envolvidos no Projeto:
Acordo de Cooperagdo Técnica n2 46/ 2024 - TIAM.

Orcamento:
Sem Onus.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. O DVGP monitora constantemente a
implementacao das a¢des planejadas para o projeto.
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Projeto Concluido em 2024.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promover a articulacdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentradas para agilizar os processos da Infancia e da Juventude.

Identificagdo do Projeto: 19 - Articulagdo em Rede: Didlogos entre o Judicidrio e a Assisténcia
Social. SGD EM MOVIMENTO

Responsavel: Coordenadoria Infancia e Juventude - COIJ

Propésito do Projeto: Articulagdo em Rede: Didlogos entre o Judicidrio e a Assisténcia Social.

Entregas Esperadas: Melhorar as condi¢Bes de vida de criangas e adolescentes e suas familias
em situacdo de vulnerabilidade social e risco social, a fim de garantir o pleno desenvolvimento
infanto-juvenil.

Resultados obtidos em 2024:

Atividade realizadas no municipio Nova Olinda/AM (26/11 a 29/11);

Curso de Formagao do SGD - Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
Oficina 1: Violéncia contra Criangas e Adolescentes, Escuta Especializada e Depoimento
Especial: a importancia da articulagao intersetorial;

Oficina 2: Estatuto da Crianga e do Adolescente, com énfase na violagdo de direitos e atos
infracionais;

Oficina 3: Situa¢des de Medidas de Protec¢dao e Medida de Socioeducativas e o papel do
Sistema de Garantia de Direitos Sociais (SGD);

Oficina 4: Entrega Voluntdria a Justica e a importancia da articulacdo intersetorial;

Oficina 5: Saude dos Adolescentes e Jovens no Amazonas e a necessidade da articulagao
intersetorial.

Orcamento:
Didrias: RS 3.225,14
Pronto Pagamento para Deslocamento: RS 900,00.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto Concluido.

Obs.: O Projeto foi implementado em 2024 e a partir de entdo serd realizado de forma
continua.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.
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Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promover a articulacdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentradas para agilizar os processos da Infancia e da Juventude.

Identificagdo do Projeto: 165 - Novos Caminhos

Responsavel: Coordenadoria Infancia e Juventude - COIJ

Propdsito do Projeto: Viabilizar a empregabilidade dos jovens acolhidos institucionalmente no
municipio de Manaus, por meio de sua capacitacdo e da articulagdo com empresas,
empresarios e outros parceiros, objetivando sua inclusdo no mercado de trabalho.

Entregas Esperadas: O Projeto Novos Caminhos trard beneficios para o Tribunal de Justica e
para a sociedade, sendo:

Reducdo da carga processual;

Promocgao da justica social;

Reducdo da reincidéncia de acolhimento;

Fortalecimento da familia; e

Promocao da cidadania ativa.

Resultados obtidos em 2024:

Acoes realizadas:

1. Visitas nas institui¢cGes de acolhimento para atualizagdo de dados dos
adolescentes;

2. Visita técnica com o SES nos abrigos: Saica, O Pequeno Nazareno, Abrigo Casa
Mamade Margarida, Janell Doyle, Nacer;

. Verificacdo da atual situa¢do dos acolhidos;

. Viabilizagdo para novos cursos e palestras;

. Solicitacdo de cursos para o parceiro IEL;

. Reunides para formacdo de parceria com a EletroBR;

. Parceria com a EletroBR;

. Oficina de artesanato no abrigo O Corac¢do do Pai;

. Reunido Programa Formando Cidaddao com Maj PM Franciane;

10. Palestra StartHabil - O Profissional do Futuro

11. Reunido para fechar parceria com StartHabil;

12. Reunido com a Start up Trilha do Aprendiz para fechar parceria; e
13. Reunido com IPEDS para fechar parceria.

O 00 NO UL b W

Resultados:
7 adolescentes em jovem aprendiz; e
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22 adolescentes inseridos no programa.

Viabilizou a empregabilidade dos jovens ou egrégios do acolhimento institucional no
municipio de Manaus, por meio de sua capacitacao e da articulacdo com empresas,
empresarios e outros parceiros, objetivando sua inclusdo no mercado de trabalho.

Orgamento: Sem 6nus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto Concluido.

Obs.: O Projeto foi implementado em 2024 e a partir de entdo é realizado de forma continua.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: "Impulsionar e estimular a¢des voltadas para redu¢do da violéncia doméstica e
familiar;

Promover sélidas campanhas de educagao e de promog¢ao aos remédios constitucionais de
defesa dos direitos individuais e coletivos."

Identificacao do Projeto: 20 - Programa de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar
Contra Mulheres e Meninas (Marias da Penha)

Responsavel: Coordenadoria Estadual da Mulher - CEVID

Propdésito do Projeto: "O programa objetiva o enfrentamento a violéncia doméstica e familiar
contra as mulheres e meninas, com agdes viabilizadas pela Coordenadoria da Mulher e pela
Equipe de Atendimento Multidisciplinar lotados nos Juizados Especializados. O programa
possui 4 eixos, sendo:

Eixo 1. Justica e acolhimento;

Eixo 2. Justica e sociedade;

Eixo 3. Justica e formacdo/ articulacdo de rede; e

Eixo 4: justica e acesso digital.

Todos os eixos possuem agdes previamente estabelecidas no programa, conforme processo
2023/000053016-00 (pega 1397203)."

Entregas Esperadas: "Aumento do enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher; Promoc¢do da prevencdo da violéncia; Garantia do acesso a justica."

Resultados obtidos em 2024:
AcOes realizadas no Programa em 2024:
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Projeto "Maria Acolhe": Foram disponibilizadas informacgdes sobre os aspectos psicossociais
associados a experiéncia da violéncia doméstica e familiar contra mulher, além de explica¢des
sobre a Lei Maria da Penha e tramita¢do processual, no intuito de promover conhecimento e
facilitar o processo de reflexao acerca da violéncia doméstica e familiar contra a mulher, suas
possibilidades de enfrentamento e prevengao a novas situagdes de violagdo de direitos para
requerentes e requeridos com processos nos juizados - 100% concluido;

Projeto "Maria vai a Escola": Foram realizadas atividades coletivas que ocorreram nas escolas
(publicas e particulares), promovendo informag¢do na comunidade escolar sobre as formas de
violéncia de género contra a mulher e suas repercussdes negativas para saude e a vida,
apontando os mecanismos de enfrentamento. As atividades foram realizadas de forma
preventiva, mas com carater pedagdgico, a fim de contribuir para desconstrucdo da cultura
machista e patriarcal. Também buscou-se orientar sobre as formas de violéncia preconizadas
pela Lei Maria da Penha - 100% concluido;

Projeto Podcast "Marias Podem": Entre os meses de janeiro a junho de 2024, foram realizadas
duas gravacdes ja liberadas para reproducdo na referida plataforma;

Exposicdo: "Nao vista esta camisa: denuncie e diga ndo a violéncia": A exposi¢cdo ocorreu no
espaco do férum, em escolas, espacos comunitdrios e outros. Atingiu em média 2000 pessoas;

Projeto "Maria vai a comunidade": Realizagdo de abordagem socioeducativa na Manaus
Moderna sensibilizando ao enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra a mulher e
palestra sobre a violéncia doméstica em instituto de acolhimento localizado no bairro Sao
Lazaro;

Projeto "Reconstruindo Trajetdrias": No ano de 2024, aproximadamente 100 mulheres vitimas
de violéncia doméstica foram direcionadas pelas equipes multidisciplinares dos seis ”Juizados
Maria da Penha” para participarem de cursos oferecidos.

Orgamento: N3o Estimado.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacao das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto concluido em 2024, e a partir de entdo as atividades serdo realizadas continuamente
por meio do Programa.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Em Andamento.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais
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Iniciativa: "Impulsionar e estimular acdes voltadas para reducdo da violéncia doméstica e
familiar;

Promover sdlidas campanhas de educacdo e de promog¢ao aos remédios constitucionais de
defesa dos direitos individuais e coletivos."

Identificagdo do Projeto: 40 - Cartilha: Maria vai a Escola.

Responsavel: Coordenadoria Estadual da Mulher - CEVID/ Equipe de Atendimento
Multidisciplinar

Propdsito do Projeto: Proporcionar aos alunos informacdes e orientacdes sobre a violéncia
doméstica e familiar contra a mulher, desconstruindo alguns aspectos socioculturais que
afetam as relagOes de género e facilitando seu reconhecimento a fim de prevenir e enfrentar
sua ocorréncia.

Entregas Esperadas: Divulgacdo da Lei Maria da Penha;

Disseminacdo de informacdes sobre os servicos assistenciais e juridicos;

Formacao de cidaddos multiplicadores de informacado sobre a temdtica, estimulando a
participacdo social e o exercicio da cidadania;

Prevencao a violéncia doméstica e familiar contra mulher.

Resultados obtidos em 2024: Realizacdo de agdes como: Distribuicdo de cartilhas nas escolas.

Distribuicdo em palestras e campanhas preventivas.

Aumento do Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher.
Promocgado da prevengao da violéncia e do acesso a justica.

Or¢amento: Sem oOnus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 30/08/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000033652-00]. O DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto concluido, com atividades continuas anualmente.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Projeto Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: "Impulsionar e estimular aces voltadas para reducdo da violéncia doméstica e
familiar;

Promover solidas campanhas de educacdo e de promog¢do aos remédios constitucionais de
defesa dos direitos individuais e coletivos."

Identificagdo do Projeto: 41 - Cartilha: Enfrentando a violéncia doméstica e familiar contra
mulher.
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Responsavel: Coordenadoria Estadual da Mulher - CEVID/ Equipe de Atendimento
Multidisciplinar

Propdsito do Projeto: Proporcionar a populacdo orientacdes sobre a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, informando os tipos de violéncia, legislacdo pertinente, fatores de
protecdo e risco, rede de apoio entre outros, a fim de contribuir para a prevencao e
enfrentamento a violéncia contra mulher.

Entregas Esperadas: Divulgacdo da Lei Maria da Penha;

Disseminacao de informacdes sobre os servicos assistenciais e juridicos;

Formacao de cidaddaos multiplicadores de informacao sobre a temdtica, estimulando a
participacdo social e o exercicio da cidadania; e

Prevencao a violéncia doméstica e familiar contra mulher.

Resultados obtidos em 2024: Cartilha "Enfrentando a Violéncia Doméstica e Familiar"
Cartilha elaborada e publicada no site do TJAM em 2024, no link:
https://www.tjam.jus.br/images/2024/Ouvidoria_da_Mulher/

CARTILHA DA _COORDENADORIA_DA MULHER_TJAM_1.pdf;

Orgamento: Conforme Plano de Trabalho.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Oes planejadas para o projeto.

Projeto realizado e concluido em 2024.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: "Impulsionar e estimular a¢des voltadas para redu¢do da violéncia doméstica e
familiar;

Promover sdlidas campanhas de educacdo e de promoc¢ao aos remédios constitucionais de
defesa dos direitos individuais e coletivos."

Identificagdo do Projeto: 43 - Apresentacdo anual do Perfil dos Jurisdicionados Atendidos.

Responsavel: Coordenadoria Estadual da Mulher - CEVID/ Equipe de Atendimento
Multidisciplinar

Propdsito do Projeto: Difundir o perfil do publico jurisdicionado atendido no ano vigente
pelas EAM dos Juizados Especializados no Combate a Violéncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher, subsidiando informacdes para melhor compreensdo do fenémeno e visando a

proposic¢do politicas publicas mais condizentes as necessidades populacionais, considerando as

especificidades socioculturais e regionais, contribuindo para a prevencao e erradicag¢do da
violéncia doméstica e familiar contra mulher.
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Entregas Esperadas: Aumento do enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher;

Promocgdo da prevencgao da violéncia;

Construcdo de perfil sociodemografico do publico jurisdicionado;

Fomento a criacdo e implementagdo de politicas publicas mais adequadas ao enfrentamento
da violéncia contra a mulher e da desigualdade de género.

Resultados obtidos em 2024: Consolida¢do dos dados sociodemograficos das mulheres em
situacdo de violéncia doméstica e familiar atendidas pela equipe multidisciplinar do 19, 32, 4% e
62 Juizados Especializados.

Consolidacdo dos dados relacionados as circunstancias da violéncia (autor da violéncia, tempo
de convivéncia com o autor, formas de violéncia; motivos de violéncia, consequéncias da
violéncias e outros) das mulheres atendidas pela equipe do 12 e 42 Juizado Especializado;
Andlise dos dados; Elaboracdo de banner para divulgacdo dos dados durante a 262 semana
"Justica pela Paz em Casa". O referido material ficou exposto no hall de entrada do Férum
Henoch Reis no periodo de 04 a 08/03/2024

Producdo de banners informativos para contribuir com o aumento da conscientizagdo sobre a
situacdo das mulheres em situacdo de violéncia e as necessidades identificadas. Atingiu em
média 500 pessoas.

Vide evidéncia em: https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/10748-
exposicao-aponta-perfil-de-vitimas-de-violencia-domestica-e-revela-necessidade-no-combate-
a-desigualdade-de-genero"

Orcamento: Sem custo para o TJAM

Monitoramento: [Atualizagdo em 30/08/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000033652-00 e 2024/000053576-00]. A DVGP monitora
constantemente a implementacdo das acGes planejadas para o projeto. Projeto concluido,
contudo a a¢do podera ocorrer anualmente, fazendo parte do Programa de Enfrentamento a
Violéncia Doméstica e Familiar Contra Mulheres e Meninas.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular a¢Ges voltadas para reduc¢do da violéncia doméstica e
familiar; Promover sélidas campanhas de educacdo e de promogado aos remédios
constitucionais de defesa dos direitos individuais e coletivos.

38



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Identificacdo do Projeto: 160 - Laudos Psicossociais.

Responsavel: Presidéncia do TIAM

Propdsito do Projeto: Garantir que todos os casos que necessitem de apoio e andlise
psicossocial envolvendo Direito de Familia, Violéncia contra Mulher, idoso, crianca entre
outras matérias sensiveis possam ter a maior celeridade possivel, especialmente nas unidades
do interior.

Entregas Esperadas: Garantia de direitos da Mulher, Idoso, crianca e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia.

Resultados obtidos em 2024: Atualmente a Coordenadoria Psicossocial Judicidria realiza a
tomada de depoimento especial na cidade de Manaus e conta com 09 salas de Depoimento
Especial, sendo 07 totalmente equipadas e em funcionamento.

No ano de 2024 foram realizadas 549 audiéncias com a perspectiva de oitiva de criancas e
adolescentes por meio do procedimento de Depoimento Especial. Dessas, 279 criancas e
adolescentes foram efetivamente ouvidas pelos profissionais em atividade. Destaca-se que a
disparidade nos nimeros apresentados, decorre de diversos fatores, como desisténcia do
Ministério Publico em relagdo a oitiva, desisténcia da vitima ou testemunha, auséncia
injustificada das partes, entre outros.

Or¢amento: Sem Onus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto Concluido.

Obs.: O Projeto foi implementado em 2024 e suas a¢Bes/atividades sdo realizadas de forma
continua.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular a¢Ges sociais voltadas a populagdo carcerdria.

Identificagdo do Projeto: 29 - Sistema de Monitoramento dos Sistemas Carcerario e
Socioeducativo.

Responsavel: Grupo de Fiscalizagdo e Monitoramento do Sistema Carcerario e Socioeducativo
- GMF

Propdsito do Projeto: A iniciativa tem como objetivo desenvolver mecanismos para
enfrentamento a tortura, maus-tratos e tratamento degradante a partir do desenvolvimento
de um sistema préprio do GMF que permita o acompanhamento, o monitoramento e a
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fiscalizacao de forma eficaz dos estabelecimentos onde sao abrigadas as pessoas privadas de
liberdade.

Entregas Esperadas: O estabelecimento de um sistema robusto de monitoramento, a
deteccdo e prevencao eficaz de praticas abusivas, a promocao de transparéncia e
responsabilizacdo, e, em Ultima instancia, a melhoria nas condi¢gdes dos detentos, contribuindo
para a protecdo dos direitos humanos no contexto carcerario.

Resultados obtidos em 2024: A producdo do sistema estd sendo feita pela Empresa CAST, no
ambito do Contrato Administrativo n2 44/2023 - FUNJEAM.

Or¢amento: Em estimativa, pois a proposta prevé R$1.111.500,00, no entanto é necessario
estimar de acordo com o recurso disponivel por meio do Contrato Administrativo n2 44/2023
FUNJEAM

Monitoramento: [Atualizacdo em 30/08/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000033652-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Oes planejadas para o projeto. A préoxima atualizacdo devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 5%

Status: Em Andamento.

Perspectiva: Sociedade

Macrodesafio: Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver a¢des corretivas e preventivas na
instituicdo. Promover a articulagdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de
direitos; e Promover sélidas campanhas de educag¢ao e de promog¢do aos remédios
constitucionais de defesa dos direitos individuais e coletivos.

Identificagdo do Projeto: 166 - Implantacdo de Linguagem Simples no ambito do Tribunal de
Justica do Estado do Amazonas

Responsavel: Presidéncia do TIAM

Propdsito do Projeto: Fomentar a adogao de linguagem simples, clara e acessivel nos
documentos oficiais, agdes e iniciativas do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Amazonas, com o
intuito de promover a compreensao das informagoes juridicas a todos os cidadaos na
producdo das decisdes judiciais e na comunicagdo geral com a sociedade e garantir o acesso
equitativo a justica, proporcionando uma comunicacdo efetiva entre o Tribunal e a sociedade.

Entregas Esperadas: Aumento da transparéncia nas decisGes judiciais e facilitagdo na
compreensdo por parte do publico, promovendo a confianga na instituicdo judicial, pois os
cidaddos conseguem entender melhor o processo legal;

Maior acessibilidade para individuos de diversas formagdes educacionais e niveis de
compreensdo, promovendo equidade a justica;

Fortalecimento do apoio publico as institui¢es judiciais e reforgo da legitimidade como
guardias do estado de direito; e

Facilitacdo entre os membros internos dos Tribunais, contribuindo para maior eficiéncia e
colaboragdo dentro da instituicao.
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Resultados obtidos em 2024:

Entregas Realizadas:

Adesdo ao Pacto Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples;

Portaria Conjunta entre TJIAM, TRT, e TRE-AM;

Criacdo de Grupo de Trabalho para implantacdo do Projeto no TJAM;

Elaboracdo de Projeto e Plano de Trabalho conjunto com o TRE-AM e TRT11;

Manual de Linguagem Simples em conjunto com TRE-AM e TRT11;

Guia Pratico de Linguagem Simples;

Treinamentos e CapacitacOes diversas;

Glossario Juridico comum com TRE-AM e TRT11 no Google Drive;

Carta de Servico individual e adequada a Linguagem Simples;

Videos sobre termos juridicos e com intérpretes de libras/audiodescri¢do;

Glossario Individual no site de cada Tribunal;

Scripts com textos de facil compreensao, evitando repeticdo dos termos de tratamento das
autoridades no decorrer das Cerimonias realizadas pelo TJAM;

Normativos da Presidéncia sobre LS; Comunicados sobre LS; Realizagdo de Dois Webinarios
sobre Linguagem Simples para Magistrados, Servidores e Académicos com base no Pacto
Nacional de Linguagem Simples;

Promocdo do Curso de Linguagem Jornalistica e Juridica: Como evitar ruidos na Comunicacdo?
para equipe do equipe da Assessoria de Comunicacdo Social;

Modelos de documentos com LS (Central de Precatérios);

Criagdo de Site de Linguagem Simples;

Criacdo de E-mail “simplificatjiam@tjam.jus.br”;

Portaria Conjunta n2 com a Academia de Ciéncias de Letras Juridicas do Amazonas;
Pesquisa Publica sobre LS.

Resultados Obtidos:

Conquista do Selo de Linguagem Simples do CNJ; e

Pontuagdo em 100% dos 10 pontos do Projeto de Linguagem Simples, requisito Acessibilidade,
no Prémio CNJ de Qualidade; Meta 9 e Renovajud.

Orgcamento: RS 3.850,00 concernente as realizacdes de Webindarios de Linguagem Simples via
ESMAM

Monitoramento: "[Atualizacdo em 30/08/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000002544-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto.

O percentual de cumprimento do projeto refere-se as entregas do Plano Geral do Projeto,
conforme Campo de Resultados Obtidos, mediante processo SEI n2 2024/000002544-00, e em
relagdo ao Pacto de Linguagem Simples e Selo de Linguagem Simples nos quais o TJAM
atendeu 100% dos requisitos."

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.
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Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: ENFRENTAMENTO A CORRUPGAO E A IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

Iniciativa: Criar mecanismos que incluam parceira com os demais atores do sistema de justica
para o combate a corrupc¢do e a improbidade;

Priorizar a tramitac¢do e o julgamento dos processos de combate a corrupgao;

Monitorar, acompanhar e dar publicidade aos resultados das acGes de combate a corrupcdo e
a improbidade administrativa.

Identificagdo do Projeto: 63 - Criacdo de Comité de Integridade.

Responsavel: Presidéncia TJAM / Comité de Integridade do TJAM

Propésito do Projeto: Instituir o Comité de Integridade no Poder Judicidrio do Estado do
Amazonas, para assessorar no desenvolvimento e implementacdo do programa de integridade,
dando efetividade aos mecanismos de combate a fraude e corrupcao.

Entregas Esperadas: A medida leva em consideragao, entre outros aspectos, a Estratégia
Nacional de Combate a Corrupcao e Lavagem de Dinheiro, que instituiu o Programa Nacional
de Prevencdo a Fraude e Corrupcao, aplicavel a 6rgdos e entidades da administracdo publica,
ao qual o TJAM aderiu.

As acdes do Programa de Integridade sdao desenvolvidas pelos membros do comité, com a
participacdo de servidores das dreas responsaveis pela execucdo dos mecanismos de
integridade.

Resultados obtidos em 2024: "As acSes implementadas foram a criacdo do Comité de
Integridade no ambito do TJAM, que tem como objetivo assessorar no desenvolvimento e
implementacdo do programa de integridade, dando efetividade aos mecanismos de combate a
fraude e corrupgdo. O Comité é formado pelas areas: Presidéncia do TJAM; Corregedoria-Geral
de Justica (CGJ); Secretaria de Administracdo (SECAD); Secretaria de Planejamento (SEPLAN);
Secretaria de Compras, Contratos e Operagdes (SECOP); Secretaria de Gestdo de Pessoas
(SEGEP); Secretaria de Auditoria Interna (SAl); Escola Judicial do TJAM (EJUD); Escola da
Magistratura (ESMAM); Ouvidoria-Geral de Justica e Assessoria de Comunicagdo Social (ACS).

As demais a¢des foram a elaborag¢do do Cédigo de Etica, do Programa de Combate a
Corrupcado, a criagdo do Manual de Riscos e os Mapeamentos dos processos organizacionais
(ora em andamento conforme projeto 147 - Mapeamento e Gestdo de Riscos) etc. Para
maiores informacdes vide a pagina: https://www.tjam.jus.br/index.php/projetos-do-
programa-da-integridade/comite-de-integridade"

Or¢camento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagdo em 30/08/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000033652-00].

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.
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Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PREVENGAO DE LITIGIOS E ADOGCAO DE SOLUGOES CONSENSUAIS PARA OS
CONFLITOS

Iniciativa: Promover o desenvolvimento da pratica de conciliacdo e mediacao;
Disseminar a cultura de solucdes alternativas de conflito; Intensificar as a¢cdes de conciliacao
nas Comarcas do Interior.

Identificagdo do Projeto: 66 - Formacao, qualificacdo e atualizacdo permanentes.

Responsavel: NUPEMEC

Propdsito do Projeto: Consolidar o Programa de Formacdo de Mediadores e Conciliadores
Judiciais; Divulgar os materiais diddticos e educativos produzidos ou compartilhados nas
midias sociais.

Entregas Esperadas: Aumento do quantitativo e qualitativo de mediadores na Justica Estadual.

Resultados obtidos em 2024:

"Atividades desenvolvidas 2024:

1. Turma 01/2024 de Formagdo de Mediadores — Mddulo Tedrico iniciado no dia 10/06/2024
no Férum Euza Maria e Mddulo Tedrico finalizado

em 21/06/2024;

2. Turma 02/2024 de Formacdo de Mediadores — Mddulo Tedrico iniciado no dia 07/08/2024
no Férum Euza Maria e Mdédulo Tedrico finalizado

em 16/08/2024;

Resultados obtidos nos dois semestre de 2024:
Turmas realizadas etapa tedrica: 02

Turmas etapa pratica: 02

Inscritos: 60 alunos

Or¢amento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementagdo das a¢des planejadas para o projeto. A proxima atualizagao devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PREVENCAO DE LITIGIOS E ADOGCAO DE SOLUCOES CONSENSUAIS PARA OS
CONFLITOS

Iniciativa: Disseminar a cultura de solugGes alternativas de conflito; Promover o
desenvolvimento da pratica de conciliacdo e mediacdo; Intensificar as acGes de conciliacdo nos
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CEJUSC’s e nas Unidades Judiciais.

Identificagdo do Projeto: 110 - Prémio Conciliar é Legal

Responsavel: NUPEMEC

Propésito do Projeto: Instituir e Regulamentar, no ambito do TJAM, o prémio Conciliar é Legal,
visando reconhecer as unidades judiciais de 1° e 2° graus que se destacarem no desempenho
de suas atividades institucionais e no cumprimento dos requisitos preconizados pelo CNJ no
"Prémio Conciliar é Legal" e nos indicadores de Conciliagcao do "Prémio CNJ de Qualidade".

Entregas Esperadas: O reconhecimento de iniciativas que contribuam para a efetiva
pacificacdo de conflitos, para o aprimoramento e para a eficiéncia do Poder Judiciario.

Resultados obtidos em 2024: O NUPEMEC tem realizado programas internos que vao de
encontro o cerne do Prémio Conciliar é Legal, tornando-se um braco do Prémio Conciliar é
Legal, sdo eles:

Publicacdo da Portaria Conjunta que Regulamenta o “Programa Empresa Amiga da Justica”.
Atualmente temos como parceiras dessa cultura de paz as empresas: BANCO BMG; BANCO
BRADESCO; BANCO ITAU;TIM; CLARO; Ol; SAMSUNG; LATAM; RYMO; VOEPASS; AGUAS DE
MANAUS.

- Realiza¢do da Premiagdo das empresas parceiras da justica pelo Prémio dos Amigos da Justica
em 26/07/2024.

- Publicagdo da Portaria, que institui o Prémio Estadual Conciliar é Legal e o regulamento no
ambito do TJAM.

- Criagdo de Painéis em B.l. de Conciliagdo no TJAM.

Tramitacdes do Projeto do Prémio Conciliar é Legal, no Processo Administrativo SEI
2023/000039232-00.

Or¢amento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. O DVGP monitora constantemente a
implementagdo das a¢des planejadas para o projeto. A proxima atualizagao devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 30%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PREVENCAO DE LITIGIOS E ADOCAO DE SOLUCOES CONSENSUAIS PARA OS
CONFLITOS

Iniciativa: Disseminar a cultura de solugGes alternativas de conflito; Promover o
desenvolvimento da pratica de conciliagdo e mediagao; Intensificar as acdes de conciliagdo nos
CEJUSC’s e nas Unidades Judiciais.

Identificagdo do Projeto: 122 - Projeto Pai Presente: reconhecimento de paternidade no
ambito do Tribunal de Justica do Amazonas
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Responsavel: NUPEMEC

Propésito do Projeto: Promocgao do acesso a Justica por meio de um atendimento
humanizado, qualificado e com abertura de canais de comunicacdao no ambito das unidades
judicidrias.

Entregas Esperadas: Acesso a Justica. E Intensificar mecanismos que fomentem solugdes
alternativas de conflitos.

Resultados obtidos em 2024: 1. Processo Administrativo SEI/TJAM n2 2024/000030235-00 -
Projetos para captacdao de emenda parlamentar.

2. Processo Administrativo SEI/TJAM n2 2024/000031501-00 — Pregdo Eletronico/SRP N°
046/2024.

3. Licitagdo para compra dos kits e analise do material por laboratério especializado
homologada em 29/10/2024

Esta em fase de planejamento a solicitacdo do quantitativo de Kits DNA para as Varas de
Familias.

Or¢amento: Estimado em R$1.870.425,00

Obs.: A emenda parlamentar n.2 016/2024 dispds RS 200.000,00 ao projeto

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. O DVGP monitora constantemente a
implementagdo das a¢des planejadas para o projeto. A proxima atualizagao devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 50%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PREVENCAO DE LITIGIOS E ADOCAO DE SOLUCOES CONSENSUAIS PARA OS
CONFLITOS

Iniciativa: Disseminar a cultura de solugGes alternativas de conflito; Promover o
desenvolvimento da pratica de conciliacdo e mediacdo; Intensificar as acGes de conciliacdo nos
CEJUSC’s e nas Unidades Judiciais.

Identificagdo do Projeto: 142 - Conciliando com Justica.

Responsavel: Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao de Conflitos -
NUPEMEC

Propdsito do Projeto: Promogao do acesso a Justica por meio de um atendimento
humanizado, qualificado e com abertura de canais de comunicagdo no ambito das unidades
judiciarias.

Entregas Esperadas: Acesso a Justica. E Intensificar mecanismos que fomentem solugdes
alternativas de conflitos.

Resultados obtidos em 2024: Plano de Agdo do Projeto e Plano Geral do Projeto;
Reunides com a Divisdo de Gestdo e Projetos e outros setores estratégicos para tratativas do
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projeto;

Elaboracdo de Relatdrio Analistico dos Indicadores de Conciliagao.

Link de acesso do PowerBlI:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMzc2MWMyODEtYWRiYSO0ZWM3LTkyNTUtZjZjNmVj
N2M4YmRmliwidCl61jcyNzEwODAyLTIhMzMtNGQyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2MSJ9

Or¢amento: Os valores disponiveis dos recursos referentes as viagens e passagens aéreas
para o desenvolvimento de atividades inerentes ao projeto séo previstos anualmente no Plano
de Contratacao Anual - PCA 2025 do Tribunal de Justica do Amazonas e estao sob o
gerenciamento continuo da SEGEP.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Oes planejadas para o projeto. A préoxima atualizacdo devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 5%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: CONSOLIDACAO DO SISTEMA DE PRECEDENTES OBRIGATORIOS

Iniciativa: Uniformizar as decisdes, tornando-se possivel a consolidacdo da jurisprudéncia;
Observar a jurisprudéncia dominante e aplicar precedentes firmados.

Identificacao do Projeto: 70 - Dinamizar informagdes sobre precedentes do ambito do
Tribunal de Justica do Estado do TJAM.

Responsavel: Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e A¢Ges Coletivas - NUGEPAC

Propdsito do Projeto: Possibilitar que servidores, magistrados e jurisdicionados acessem
dados sobre precedentes judiciais de forma dinamica (painel, site, sistema judicial).

Entregas Esperadas: Aprimoramento de acesso as informag¢des; Contribuir para melhor
prestacdo jurisdicional; Fortalecer as decisGes judiciais; Garantir a seguranca juridica;
Contribuir para racionalizagdo de julgamentos baseado em precedentes; Minorar tempo dos
indicadores elencados no Macrodesafio “Consolidacdo do Sistema de Precedentes
Obrigatorios” do CNJ.

Resultados obtidos em 2024: Houve dinamizagao de informagdes sobre precedentes do
ambito do TJAM.

Realizou-se a disponibilizacdo de um painel Bl para acompanhamento dos processos
sobrestados no 22 grau em razdo de temas do STF, STJ e IDR no ambito do TJAM. Outrossim,
em cumprimento a Resolugdo CNJ n2 444/2022, o TIAM, a partir do dia 21/05/2024, passou a
integrar o Novo Banco Nacional de Precedentes, com isso, todos os IDR's e Enunciados de
sumulas do Tribunal ja constam na plataforma com as suas devidas atualiza¢gdes. Cumpre frisar
que o sitio do Tribunal é constantemente atualizado com as informacgdes sobre os respectivos
julgamentos de IDR's e Enunciados de Simulas. O NUGEPAC também elabora quinzenalmente
Boletins informativos contendo os julgamentos dos temas de repercussao geral, recursos
repetitivos, IRDR's, IAC's e enunciados de simulas. Essas informagées sao enviadas via malote
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digital a todas as unidades judicidrias de 12 e 22 Graus do Tribunal.

Or¢amento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacao das acdes planejadas para o projeto. A préxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 70%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: CONSOLIDAGAO DO SISTEMA DE PRECEDENTES OBRIGATORIOS

Iniciativa: Uniformizar as decisdes, tornando-se possivel a consolidacdo da jurisprudéncia;
Observar a jurisprudéncia dominante e aplicar precedentes firmados.

Identificagao do Projeto: 71 - Acompanhamento de casos semelhantes do ambito do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas.

Responsavel: Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e Acdes Coletivas - NUGEPAC

Propésito do Projeto: Monitorar casos andlogos, com o uso de ferramentas tecnolégicas a
serem desenvolvidas e grupos de colaboradores (magistrados e servidores) designados. E
Identificar demanda de massa para possivel admissdo de Incidente de Resolugdo de Demanda
Repetitiva.

Entregas Esperadas: Reduzir o tempo entre a identificagdo de casos semelhantes e a admissao
do Incidente; Racionalizar o julgamento de casos analogos; Contribuir para melhor prestacdo
jurisdicional.

Resultados obtidos em 2024: O Sistema "Arandu" ja estd concluido e em fase de testes, e
assim que ocorrer a migracdo prevista para janeiro/ 2025, ird auxiliar o setor no
gerenciamento de demandas repetitivas.

Orgamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Oes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 99%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestao dos recursos publicos; Promover o consumo
eficiente e sustentavel dos recursos naturais; Ampliar a gestdo dos residuos gerados;
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Promover o Projeto Tl Verde no TJAM por meio da implantacdo de um sistema fotovoltaico de
alimentagdo para o Data Center.

Identificagcdo do Projeto: 72 - Projeto para o desenvolvimento do Aplicativo “Mandados
Judiciais”.

Responsavel: Subcomité de Logistica Sustentavel/ Secretaria de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao - SETIC

Propésito do Projeto: Modernizar o processo de cumprimento de mandados judiciais no
estado do Amazonas. E obter maior qualidade e acompanhamento do processo de entrega de
mandados judiciais, permitindo maior agilidade no tempo de resposta aos jurisdicionados a
respeito do andamento e aprimorando a gestdo de recursos do TIAM.

Entregas Esperadas: Modernizacdo de procedimentos administrativos; Modernizacdo do
processo de entrega de mandados judiciais; Visualizacdo e controle aprimorados através de
painel de agregacdo de informacdes sobre entregas de todo estado.

Resultados obtidos em 2024: Com o intuito de automatizar e gerar em tempo real
atualizagGes do processo de entrega de mandados por meio dos Oficiais de Justica, a
SETIC/DVDSIT desenvolveu e implantou um aplicativo, intitulado Mandados TJAM, que em
consonancia com as varas, central de mandados e oficiais de justica automatizam o fluxo de
informacao, reduzindo também a necessidade de geracdo de papel e realizacdo de remessas.
O Mandados TJAM funciona integrado ao sistema SAJ e esta 100% funcional, onde todas as
funcionalidades/melhorias solicitadas pelos Oficiais e Central de mandados foram entregues
até o dia 12/04/2024 como informado no Documento (1524437) do processo
2023/000003179-00. Foram oferecidas aos Oficiais de Justica seis rodadas de capacitacdo, em
conjunto com um manual de instrugées de uso do aplicativo, e a entrega de todos os aparelhos
em posse da SETIC/DVDSIT foi feita ao Coordenador da Central de Mandados de acordo com o
Oficio 255 (1502198).

Orgamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00].
Projeto Concluido.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestao dos recursos publicos; Promover o consumo
eficiente e sustentavel dos recursos naturais; Ampliar a gestdo dos residuos gerados;
Promover o Projeto Tl Verde no TJAM por meio da implantagdo de um sistema fotovoltaico de
alimentagdo para o Data Center.

Identificacdo do Projeto: 73 - Implantacdo de projeto piloto de energia solar.

Responsavel: Subcomité de Logistica Sustentavel/ Secretaria de Infraestrutura - SEINF
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Propdsito do Projeto: Reducdo dos impactos ambientais e reducdo do consumo de energia
elétrica com uso da energia solar.

Entregas Esperadas: Em um periodo de 24 meses dotar o TJAM de uma conjunto de sistemas
de energia solar espalhados pelos Féruns e Edificio Sede com a finalidade de reduzir o
consumo médio mensal de energia de 200.000Kwh.

Resultados obtidos em 2024: Foi realizado a criacdo de projetos de implantacao de geracao
distribuida nas seguintes Unidades:

- Adequacao do projeto de Geracgao distribuida do Arnoldo Péres para 50% da capacidade
disponivel.

Ademais, houve levantamento de custos através do SEI n2 2023/000029341.

Or¢amento: Estimativa global: em torno de R$ 17.000.000,00

Levantamento de custos (2024): R$3.131.796,59 (Trés milhdes, cento e trinta e um mil
setecentos e noventa e seis reais e cinquenta e nove centavos), conforme processos
2023/000029341-00 e 2024/000033652-00.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacao das acbes planejadas para o projeto. A préxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 50%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestao dos recursos publicos; Promover o consumo
eficiente e sustentadvel dos recursos naturais; Ampliar a gestdo dos residuos gerados;
Promover o Projeto Tl Verde no TJAM por meio da implantagdao de um sistema fotovoltaico de
alimentagdo para o Data Center.

Identificacdo do Projeto: 74 - Implantacdo de sistemas de automacdo, monitoramento e
moderniza¢do dos equipamentos elétricos.

Responsavel: Subcomité de Logistica Sustentavel/ Secretaria de Infraestrutura - SEINF

Propdsito do Projeto: Reducdo das despesas com energia elétrica e seus respectivos impactos
ambientais.

Entregas Esperadas: Reduzir em 24 meses o custo médio mensal/m? de energia elétrica em
10% (dez por cento) dos féruns da capital.

49



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Resultados obtidos em 2024:

1. Finalizagdo do projeto para substituicdo do sistema de ar-condicionado do Ed. Arnoldo
Peres;

Proximo passo sera realizar o Estudo Técnico Preliminar para avaliacao da viabilidade e
possibilidade de inserir este servico no PCA 2025, visto que ele foi retirado do PCA 2024;

2. Continuagdo da politica de aquisicao de ares-condicionados splits inverter para substituir os
equipamentos com compressor convencional, através da Ata de Registro de Precos 006/2023;
3. Inicio do processo para contratacdo de empresa especializada na instalacdo do sistema de
ar condicionado VRF no Centro de Praticas Pedagdgicas; e

4. Economia de energia com a moderniza¢do dos sistemas de ar-condicionado do tipo inverter
nas unidades descentralizadas, com a substituicdo de 250 (duzentos e cinquenta)
equipamentos.

Orgcamento:
Orcamento total: RS 12.000.000,00

Orcamento Utilizado:

1. RS 49.950,00 no projeto de instalacdo de VRF no Ed. Arnoldo Péres;

2. Valor de RS 725.372,00 na aquisi¢do de ares-condicionados splits para substituicdo dos
aparelhos convencionais.

Monitoramento: [Atualiza¢do em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Ges planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 30%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PROMOGAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestdao dos recursos publicos; Promover o consumo
eficiente e sustentdvel dos recursos naturais; Ampliar a gestdo dos residuos gerados;
Promover o Projeto Tl Verde no TJAM por meio da implanta¢do de um sistema fotovoltaico de
alimentacdo para o Data Center.

Identificacdo do Projeto: 75 - Modernizacdo/Readequacdo dos sistemas de prevencido e
combate a incéndio e controle de panico nas unidades do Tribunal de Justica do Amazonas.

Responsavel: SEINF

Propdsito do Projeto: Dispor ao TJAM dos equipamentos e dos procedimentos mais
adequados e modernos com relagdo ao gerenciamento de contingéncias e prevengao de
combate a incéndio. Garantindo, assim, maior segurancga ao jurisdicionado, servidores,
magistrados e bens publicos do TJAM.
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Entregas Esperadas: Aprovar projeto de readequacdo/modernizacdo dos sistemas de
prevengao e combate, bem como o plano de gerenciamento de contingéncias, nos féruns da
capital junto ao CB-AM em um periodo de 24 meses.

Resultados Obtidos em 2024: Foi finalizada a licitacdo para a contratacao dos projetos de PPCI
do FHR e do Edificio Arnoldo Péres.

Orcamento: Valor Total: RS 3.763.011,17
Valor utilizado: RS 1.763,011,13

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Ges planejadas para o projeto. A proxima atualizagdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 54%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: PROMOGAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestao dos recursos publicos; Promover o consumo
eficiente e sustentavel dos recursos naturais; Ampliar a gestdo dos residuos gerados;
Promover o Projeto Tl Verde no TJAM por meio da implanta¢do de um sistema fotovoltaico de
alimentagdo para o Data Center.

Identificacdo do Projeto: 78 - Implantagao da Central de Residuos no Férum Henoch Reis.

Responsavel: Subcomité de Logistica Sustentavel - SLS

Propésito do Projeto: Gerenciar os residuos conforme preconiza a legislagao ambiental; elevar
o volume de residuos perigosos com destinacdo ambientalmente adequada; e reduzir o
volume de residuos enviados aos aterros comuns.

Entregas Esperadas: Elevar, em 20%, o volume dos residuos perigosos com destinagdo
ambientalmente adequada no Tribunal de Justica do Amazonas no ano de 2025.

Resultados Obtidos em 2024: - Levantamento da necessidade: espago, materiais, servigos -
realizado in loco;

- Reunides para discussdo do projeto;

- Estudo da viabilidade do projeto: Dado inicio do estudo de viabilidade do projeto.

Orgcamento: Em estimativa.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Ges planejadas para o projeto. A proxima atualizagdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 5%

Status: Em andamento

Perspectiva: Processos Internos
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Macrodesafio: APRIMORAMENTO DA JUSTICA CRIMINAL

Iniciativa: "Investir na Justica

Restaurativa; Aperfeigoar o Sistema de Automacgado Judicial na fase de conhecimento e
execucdo penal; Promover a efetividade e assegurar os resultados nos cumprimentos das
decisoes; Assegurar a efetividade dos resultados que devem ser alcangados pelo Poder
Judicidrio Estadual.

Identificacdo do Projeto: 82 - Justica Restaurativa. (Institucionalizagdo, motivacdo de
participes, capacitacdo continuada).

Responsavel: Central de Justica Restaurativa - CJR

Propdsito do Projeto: Desenvolver praticas restaurativas direcionadas a criancgas e
adolescentes e suas familias, contribuindo para a restauracao de vinculos sociais, promovendo
espacos de fala e escuta que possibilitem o protagonismo das partes, de forma a reduzir ciclos
de violéncia e proporcionar a cultura de paz.

Entregas Esperadas: Implementar Justica Restaurativa nas Unidades Judiciais do TJAM
definidas no projeto-piloto: Juizado da Infancia e Juventude Infracional e Vara de Execucdo de
Medidas Socioeducativas

Resultados Obtidos em 2024: Elaboracdo e aprovacdo do Plano de Implementacdo, Difusdo e
Expansdo da JR no TJAM. Aceite do CNJ para o Plano de Implementacao, Difusdo e Expansao
da JR no TJAM. Elaboragdo e Aprovacao de Resolugdo que institui a Justica Restaurativa no
ambito do TJAM. Definicdo e lotacdo de equipe técnica para o funcionamento dos Centros de
Justica Restaurativa. Ministragdo de cursos para a capacitagdo dos membros que compdem os
Centros de Justica Restaurativa. Capacitacdo de servidores para Formadores de Facilitadores
de JR. Realizagdo de parcerias com instituicdes de prestag¢bes gratuitas de JR.

Orgcamento: Sem 6nus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000033652-00 e n? 2023/000006650-00 - documento do projeto.
Projeto concluido.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Projeto Concluido.

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: APRIMORAMENTO DA JUSTICA CRIMINAL

Iniciativa: Investir na Justica

Restaurativa; Aperfeicoar o Sistema de Automacdo Judicial na fase de conhecimento e
execucao penal; Promover a efetividade e assegurar os resultados nos cumprimentos das
decisdes; Assegurar a efetividade dos resultados que devem ser alcancados pelo Poder
Judiciario Estadual.

Identificacdo do Projeto: 119 - Implementar o Plano Nacional de Ateng¢do e Apoio as Vitimas
de Crimes e Atos Infracionais
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Responsavel: Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo Carceraria/GMF

Propdsito do Projeto: Desenvolvimento de agGes no ambito do TJAM visando assegurar que
as vitimas de crimes e de atos infracionais sejam tratadas com equidade, dignidade e respeito
pelos drgaos judicidrios e de seus servicos auxiliares.

Entregas Esperadas: Monitorar com maior exatidao os dados e resultados alcancados nas
Audiéncias Criminais Virtuais.

Resultados obtidos em 2024: 1. Instalacdo do Centro Especializado de Atendimento as Vitimas
de Crimes e Atos Infracionais, localizado no Férum Ministro Henoch da Silva Reis, 52 andar,
Setor 4, local onde sdo realizadas atividades voltadas para acolhimento, seguranca e
informacdo das vitimas e interessados.

2. Divulgacdo de Material Informativo (cartazes, folders, panfletos) sobre o CEAVCAI nas areas
comuns dos prédios do TJAM e varas criminais.

3. Realizac¢do de Curso de Capacitacdo de servidores ministrado pelo Centro Especializado de
Atendimento as Vitimas de Crimes e Atos Infracionais de Cuiaba.

4. Realizacdo de Audiéncia Publica com a presenca da sociedade civil, visando apresentar o
Centro.

5. Levantamento das Secretarias e Programas Sociais vigentes, com finalidade de estabelecer
acordos de cooperagdo técnica.

6. Expedicdo de oficio as Secretarias Estaduais e Municipais, com finalidade de alinhar
prioridade de atendimento as vitimas formalmente encaminhadas pelo CEAVCAL.

7. Firmar parceria com os Nucleos de Pratica Juridica e Psicolégica das Universidades Locais.

8. Realizagdo de Intercambio com o Tribunal de Justica de Mato Grosso visando conhecer boas
praticas, bem como a experiéncia dos servicos de atendimento.

9. Firmar parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC, com
o viés de compor a rede de apoio da equipe multidisciplinar do Centro.

Orgcamento: Sem Onus, com excecao daqueles previstos no PAC 2024 para
reforma/adequacdo de salas e disposi¢do de equipamentos e mobilia para funcionamento do
Centro.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00].

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca Judiciaria.

Iniciativa: Promog¢ao da Seguranga Institucional.

Identificagdo do Projeto: 89 - Inteligéncia e Seguranca Institucional: Melhorias na
infraestrutura de Seguranca no Poder Judicidrio.

Responsavel: Comissdo Permanente de Seguranca Institucional/ SEINF/ SETIC.

Propdsito do Projeto: Implementar a¢cdes de melhoria para assegurar a efetividade da
Comissdo Permanente de Seguranc¢a do TJAM.
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Entregas Esperadas: Promover condi¢cdes adequadas de seguranca pessoal e patrimonial,
assim como meios de inteligéncia aptos a garantir aos magistrados e servidores da Justica o
pleno exercicio de suas atribuicdes.

Resultados Obtidos em 2024:

Disseminacdo de Plantdo Policial para atender casos de urgéncia: Cumprido. Existe a escala de
Supervisao emitida pela Assisténcia Militar.

Definir fluxogramas, POP e Plano de contingéncia para as emergéncias que surgirem: Quanto
aos fluxogramas — estdo sendo desenvolvidos de acordo com a necessidade; O POP esta em
fase final de revisao e serd encaminhado ao Tribunal Pleno para aprovacao; O Plano de
Contingéncia em fase de elaboracdo.

Criacdo da Brigada Voluntaria de prevencao e combate a incéndio: em implementacao.
Criacdo do Plano de Evacuacdo: Em fase de elaboracao.

Criacdo do Plano de Segurancga Organica: O Plano de Seguranca Orgénica esta passando por
novos ajustes, portanto permanecendo no status “em andamento”.

Implementacdo de Pesquisa de Satisfacdo: em andamento.

O Plano Geral de Projetos disponibilizou o orcamento para o Projeto “Inteligéncia e Seguranca
Institucional” no valor estimado em RS 379.345,16 destinado a execucdo do PCA 2025, sob os
codigos de Blindagem Veicular (DVCOP-2025-74), Coletes Balisticos (DVPM-2025-680),
Radiocomunicadores (DVPPM-2025-79) e Cadmeras de Segurancga (SETIC-2025-18).

Orcamento:
Total previsto:
RS 379.345,16

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementagdo das a¢des planejadas para o projeto. A proxima atualizagao devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 76%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdao Administrativa e da Governanga Judicidria.

Iniciativa: Politica de Gestdo Documental.

Identificagdo do Projeto: 139 - Implantagdo de uma Politica de Gestdo Documental e da
Gestdo da Memoria no TJAM.

Responsavel: Secretaria de Arquivo e Memoria Institucional - SEAMI

Propésito do Projeto: Preservar o patrimonio documental e Memodria Institucional e,
consequentemente, contribuir para o acesso as informagOes necessarias as partes, a sociedade
e as instituicdes do Poder Judicidrio.

Entregas Esperadas: Criacdo do Manual de Redag¢do do Tribunal de Justi¢a do Estado do
Amazonas. Prémio Eduardo Ribeiro e Prémio Memdria que trata de trabalhos relacionados a
presenga negra no Amazonas e pesquisas histdricas de tematica livre, respectivamente.
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Fomento para pesquisa no acervo do Poder Judiciario junto as universidades do curso de
Direito. Elaboracdo da Linha do tempo da participacdo feminina na ascensdo para o cargo de
desembargadora.

Resultados Obtidos em 2024:

1. Publicagdo do edital de convocacgao para o Prémio Eduardo Ribeiro e Prémio Meméria Tjam.
2. Inscricdo dos candidatos para Prémio Eduardo Ribeiro e Prémio Memaria Tjam.

3. Selegdo dos candidatos vencedores.

4. Emissdo do parecer da comissdo da memdria com os nomes dos vencedores dos prémios.

5. Validacdo , junto a comissao quanto aos vencedores do prémio.

6. Publicacdo do nome dos vencedores.

7. Entrega das respectivas premiacoes.

Orgamento: O projeto consta com um orcamento total de RS 2.462,00 (dois mil quatrocentos
e sessenta e dois reais) para compra e confeccdo de certificados, bottons e placas de metal.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00].

Propésito do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanga Judicidria.

Iniciativa: Implementar a Cultura de Gest3do de Riscos.

Identificagdo do Projeto: 147 - Mapeamento de Processos e Gestdo de Riscos

Responsavel: Secretaria de Planejamento - SEPLAN

Propdsito do Projeto: A gestdo de riscos é um dos mecanismos do programa de integridade da
instituicdo e tem como finalidade manter os gestores atentos a eventos que possam
influenciar, de forma negativa ou positiva, no atingimento dos objetivos organizacionais.

Entregas Esperadas: Aumentar a probabilidade de atingir os objetivos estratégicos e
operacionais do TJAM; fomentar uma gestdo proativa e atentar para a necessidade de se
identificarem e tratarem os riscos em todo o tribunal; prezar pela conformidade legal e
normativa dos processos organizacionais; melhorar a governanga e a gestdo administrativa;
aprimorar os controles internos da gestao; alocar e utilizar de modo eficaz os recursos para o
tratamento de riscos; melhorar a prevencao de perdas e a gestdo de incidentes; e aumentar a
capacidade da organizacdo de se adaptar a mudangas.

Resultados Obtidos em 2024:

1. Reunido de apresentagao da metodologia com as unidades desenvolvidas;

2. Prestar apoio quando a aplicacdo da metodologia de Gestdo de Riscos;

3. Elaboragao do mapeamento de processos em conjunto com a unidade interessada;
4. Identifica¢do dos riscos;

5. Anélise e avaliacdo dos riscos na Matriz de Riscos;

6. Revisao dos documentos produzidos;

7. Submeter para analise e homologac¢do da SECAD;
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8. Acompanhamento dos resultados dos tratamentos efetuados e realizar a analise; e
9. Acompanhamento dos resultados dos tratamentos efetuados e realizar a analise.

Org¢amento: Sem Onus.

Monitoramento:[Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00].

Progresso do Projeto: 100%

Status: Projeto Concluido.

Perspectiva: Processos Internos

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanga Judicidria.

Iniciativa: Realizacdo de Programas de Saude conforme Resolugdo 207/2015 - CNJ

Identificagdo do Projeto: 166 - Promocdo da Qualidade de Vida para Magistrados e Servidores
do TJAM (gympass).

Responsavel: Presidéncia/ Secretaria Geral de Justica - SGTJ/ Secad/ SEGEP

Propésito do Projeto: Contribuir para melhoria na qualidade de vida dos magistrados e
servidores do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, por meio da aquisicdo de um servico
inovador que ofereca acesso a uma ampla rede de academias, estudios de fitness e atividades
fisicas diversas. Permitindo que os magistrados e servidores usufruam de um Unico
plano/programa para frequentar diferentes estabelecimentos e participar de uma diversidade
de atividades de qualidade de vida, adaptando-se as suas preferéncias e necessidades
individuais, como mobilidade urbana e tipos de atividades.

Entregas Esperadas: A implementacdo do Projeto para os magistrados e servidores do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas (TJAM) trara resultados significativos que irdo impactar
positivamente a saude, a produtividade e o bem-estar dos participantes. O projeto visa
melhorar a qualidade de vida dos colaboradores ao disponibilizar um acesso amplo e
diversificado a academias, estudios de fitness e atividades fisicas variadas, promovendo
beneficios em diversas areas.

Resultados Obtidos em 2024: Foi realizado a contratagao de uma empresa especializada em
fornecimento de plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem - estar
para magistrados e servidores Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM), conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos, decorrente do processo
administrativo no SEI n? 2024/000034803-00.

Or¢amento: Valor do contrato: R$ 501.150,00
Valor mensal: RS 41.762,50.
Em operacgdo a partir de janeiro de 2025.

Monitoramento: [Inclusdo do projeto no portfélio de projetos na em 13/12/2024, com
informacdes disponiveis no processo administrativo do projeto SEI n? 2024/000034803-00]. A
DVGP passara a monitorar constantemente a implementacao das acdes planejadas para o
projeto. A préxima Atualizacdo devera ocorrer em Julho/2025.

Progresso do Projeto: 50%
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Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas.

Iniciativa: Realizacdo de Programas de Saude conforme Resolugdo 207/2015 - CNJ

Identificagdo do Projeto: 117 - Implantacao de Programa de Qualidade de Vida no Trabalho no
ambito do TJAM - QVT.

Responsavel: Secretaria de Servicos Integrados de Saude - SESIS

Propésito do Projeto: Contribuir para melhoria na qualidade de vida dos magistrados e
servidores do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, por meio da implantacdo do
Programa de Qualidade de Vida no Trabalho — QVT permanente no ambito do Tribunal de
Justica do Estado, com piloto do Programa de Ginastica Laboral no Férum Ministro Henoch da
Silva Reis. E conforme Plano de A¢do, a médio e longo prazos, sera estendida para os demais
Orgios e Féruns.

Entregas Esperadas: Para os Magistrados e Servidores: Prevencado das doencgas ocupacionais
(LER/DORT); A sensacido de disposicdo e bem-estar para a jornada de trabalho; Melhor
utilizacdo das estruturas éssea, muscular e articular, com maior eficiéncia e menor gasto
energético por movimento especifico, reduzindo a sensacdo de fadiga ao final da jornada de
trabalho; Melhora na atencdo e na concentracdo das atividades desempenhadas, reduzindo os
riscos de acidentes de trabalho; Melhora na flexibilidade, forca, coordenacdo, agilidade e
resisténcia, promovendo uma maior mobilidade e melhor postura; Melhora na autoestima e
da autoimagem dos magistrados e servidores; Melhora nas relagdes interpessoais,
favorecendo o relacionamento social e o trabalho em equipe; Redugdo dos indices de
sedentarismo; Combate as tensGes emocionais (estresse, depressdo e ansiedade); e
Desenvolvimento de uma maior consciéncia corporal.

Para o Tribunal de Justiga: Cultura de atengdo a salde e bem-estar no ambiente de trabalho;
Reducdo dos gastos com afastamento e substituicdo de servidores; Diminuicdo de quedas,
atendimentos médicos, acidentes e lesGes; Melhora da imagem da instituicdo junto aos
magistrados, servidores e a sociedade; Melhora no ambiente de trabalho; e Maior
produtividade.

Resultados Obtidos em 2024:

1 - Realizado pelo profissional de Fisioterapia atendimento clinico de magistrados, servidores,
estagiarios e colaboradores do TIAM, através de encaminhamento de outros profissionais de
saude como médico clinico médico ortopedista. Realizado um total de 413 atendimentos no
periodo mencionado.

2 - Ginastica laboral e orientagao de salde nos Féruns da capital, Nilton Lins e sede do TJAM
realizado pelo profissional de Educacdo Fisica e estagiario, atendendo magistrados, servidores,
estagiarios e colaboradores do TIAM, com um total de 2.045 participantes no periodo
mencionado.

3 — Campanha Abril Verde: Realizada pelo Profissional de Educacédo Fisica no periodo da acdo
de orientacdo referente a prevengao de doengas osteomuscalares relacionadas ao tipo de
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trabalho, com um total de 352 participantes.
4 - Campanha Viva Sauddvel: Participa¢do da equipe de Fisioterapia na Campanha Viva
Saudavel com realizacdo de atendimento de terapia manual e quiropraxia.

Orgamento: Sem 6nus.

Monitoramento: [Inclusdo do projeto no portfélio de projetos em 13/12/2024, com
informacdes disponiveis no processo administrativo do projeto SEI n2 2024/000034803-00]. A
DVGP monitora constantemente a implementacao das a¢des planejadas para o projeto. A
préxima atualizacdo devera ocorrer em Julho/2025.

Progresso do Projeto: 80%

Status: Em Andamento

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas.

Iniciativa: Implementar a Gestao por Competéncia no TJAM.

Identificagdo do Projeto: 93 - Implementacdo de programa de Gestdo por Competéncias, para
integracdo de todas as acGes relacionadas a gestdo de pessoas.

Responsavel: Secretaria de Gestdo de Pessoas - SEGEP

Propésito do Projeto: Melhorias e aperfeicoamento dos processos de trabalho relacionados ao
provimento de cargos, lotacao, relotacdo, desenvolvimento, capacitacdao, acompanhamento e
avaliacdo de pessoas.

Entregas Esperadas: Aumentar a qualificagdo das pessoas que fazem parte da instituicdo.
Adequar os perfis pessoais aos institucionais desde a partir do concurso publico até a
aposentadoria, para promover saude no trabalho e produtividade. Promover a capacitacdo
continua alinhada com os objetivos estratégicos. Promover desenvolvimento pessoal e
organizacional.

Resultados Obtidos em 2024:

- Foram iniciadas as atividades relacionadas ao planejamento da Avaliacdao de Desempenho.

- Foram consultadas metodologias utilizadas em outros Tribunais, através de consultas a
relatérios disponibilizados nos sites dos érgaos.

- A partir das competéncias dos postos de trabalho mapeadas, foram realizados testes no
Sistema Benner RH, previsto para ser utilizado no processo de avaliagdo de desempenho do
TJAM, os quais consistiam em: cadastro de competéncias, critérios de avalia¢do, gestores,
entre outros. Apesar do sistema conter varidveis necessarias ao processo de avaliagcdo, pode-se
observar algumas lacunas existentes quanto as necessidades do TJAM. Nesse sentido, ndo foi
possivel cadastrar um modelo de avaliagdo e fazer teste de liberagdo aos servidores, o que
impossibilitou a continuidade de realizacdao de a¢des voltadas ao planejamento da Avaliacao
de Desempenho no referido sistema.

- Em virtude da ndo-continuidade da adoc¢do do Sistema Benner pelo TJAM, ndo foi possivel
proceder com a aplicagao da Avaliagdo de Desempenho no ano de 2024, conforme previsto no
cronograma do Programa de Gestdo por Competéncias.

- Diante da impossibilidade do uso do sistema, foram analisadas outras formas de aplicacdo da
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Avaliacdo, como a utilizacdo de Formularios Google, o que demanda maior tempo para
aplicacdo e analise de dados, haja vista o carater quase que manual da ferramenta em
comparacdo a um sistema informatizado.

- Também foi solicitada a criacdo de Sistema para Gestdo das Avaliagcdes dos Servidores do
TJIAM, conforme processo administrativo 2024/000049835-00.

- Deu-se continuidade as atividades de pesquisa de avaliagdes realizadas por outros tribunais,
bem como na organizacdo das competéncias para compor o formuldrio de avaliacao.

- Foirealizada a atualizacdo do mapeamento, considerando unidades criadas ou aquelas com
alteracbes em sua estrutura e/ou atribuicdes, e ainda, a revisdo e organizac¢ido dos dados do
Mapeamento de Competéncias.

- Foi realizada uma revisdo e organizacao dos dados de competéncias, em um Unico
documento
(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xf7BVa_R3wzZYdfW4P1Qp8FaXU6LYrG6t028g)Vpg

Ts/edit?gid=1873766668#gid=1873766668), o qual é utilizado em consultas internas da SEGEP.

Orgamento: Sem Onus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Oes planejadas para o projeto. A préoxima atualizacdo devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 85%

Status: Em Andamento

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas.

Iniciativa: Estimular e promover o desenvolvimento profissional do quadro de pessoal.

Identificacao do Projeto: 94 - Desenvolvimento de Programas de Pés Graduagao.

Responsavel: EJUD e ESMAM

Propésito do Projeto: Desenvolver programas de pds-graduagdo para incentivar o
desenvolvimento profissional e pessoal, que auxilie no processo de aquisi¢ao das
competéncias almejadas pelo TJAM.

Entregas Esperadas: Oferecer maiores oportunidades de qualificagao profissional ao quadro
de pessoal do TJAM. Incentivar a continua aprendizagem e aperfeicoamento. Aproveitar os
conhecimentos adquiridos no trabalho executado.

Resultados Obtidos em 2024:

Pés-graduagao EJUD:

Contratagdo e lancamento de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu de Especializagdo - Atengao
Psicossocial e Direitos Humanos.

Vide em: https://www.tjam.jus.br/index.php/ejud/noticias/11287-ejud-lanca-edital-de-curso-
de-pos-graduacao-lato-sensu-de-especializacao-atencao-psicossocial-e-direitos-humanos
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Mestrado ESMAM:

Realizado Acordo de Cooperagdo Técnica assinado entre TJAM e UnB em 2024. A parceria
inédita firmada pelo Poder Judiciario Estadual, por meio da Escola Superior da Magistratura do
Amazonas (Esmam) e a UnB oportunizou 20 vagas em curso de Mestrado para magistrados do
Judiciario Estadual (Vide SEI n2 2023/000002844-00).

Vide em: https://www.tjam.jus.br/index.php/esmam-noticias/10058-esmam-e-universidade-
de-brasilia-anunciam-parceria-com-selecao-de-mestrado-em-direito-para-magistrados

Orgamento: Mestrado Esmam RS 1.962.754,71
MBA EJUD RS 400.00,00

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000033652-00].

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas.

Iniciativa: Desenvolver programas de capacitagao e gestdo de competéncias dos servidores de
TIC.

Identificacao do Projeto: 121 - TJAM MULHER: Caminhos do protagonismo

Responsavel: Comissdo da Participa¢do Feminina - CPFPJ

Propdsito do Projeto: Colaborar com a finitude de todas as formas de discriminagdo contra
todas as mulheres e meninas;

*Reconhecer e valorizar o trabalho desenvolvido pelas mulheres no ambito do TIAM;
*Promover a ampla cidadania para que esse grupo populacional se desenvolva de forma plena
e efetiva na sociedade;

*Aumentar a cooperac¢do entre os setores da instituicdo em prol da promocgao da igualdade de
género e empoderamento das mulheres no Poder Judiciario;

*Promover e garantir os direitos humanos, previsto no artigo 50 da Constituicdo Federal de
1988.

Entregas Esperadas: * Dar efetividade a proposta da Agenda de 2030 que trata dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdvel, especificamente, o objetivo 5 que busca alcancar a igualdade
de género e empoderar todas as mulheres e meninas em todos os niveis;

* Dar cumprimento ao que foi estabelecido pelo Conselho Nacional de Justica, por meio da
Resolugdo n2 255 de 04 de setembro de 2018 que institui a Politica Nacional de Incentivo a
Participagao Institucional Feminina no Poder Judiciario e alinhar ao Tema da Comissdo da Onu
Mulheres que é “Por um mundo digital inclusivo: inovagdo e tecnologia para a igualdade de
género”; e
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* Aumento da visibilidade para o Tjam com base na representatividade feminina.

Resultados Obtidos em 2024: Foram realizados e divulgados os videos nas redes sociais do do
Judiciario Estadual, na Intranet e também no canal oficial da Corte Estadual no youtube

Vide: https://www.tjam.jus.br/index.php/coordenadorias-e-nucleos/comissao-do-incentivo-a-
participacao-feminina-no-poder-judiciario

Todos os videos tiveram ampla divulgacdo, na intranet, site do Tribunal, youtube e instagram.

2024/000008073-00 52 EPISODIO DO PROJETO - Entrevista com a Desembargadora Maria das
Gracas Pessoa Figueiredo.

2024/000019331-00 62 EPISODIO DO PROJETO - Video dedicado ao “Dia das Maes”.
2024/000034490-00 72 EPISODIO DO PROJETO - Video em alusdo ao “Agosto Lilas”, més
dedicado a conscientizacdo sobre o combate a violéncia contra a mulher.
2024/000052782-00 82 EPISODIO DO PROJETO - Video em alusdo ao més da Consciéncia
Negra.

Orgamento: Sem Onus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00].
Projeto Concluido.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Projeto Concluido.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdao Orgamentaria e Financeira.

Iniciativa: Aperfeicoamento da gestdo das receitas orgamentdrias - recursos proprios,
precatorios, entre outros; Implantar instrumento de classificagdo e controle do orgamento
estratégico; Aperfeicoamento da gestdo de custos e despesas, através de maior detalhamento
e transparéncia das informacgdes.

Identificacao do Projeto: 98 - Alinhamento dos Recursos Financeiros com as Estratégicas do
TIAM.

Responsavel: Secretaria de Or¢amentos e Finangas

Propdsito do Projeto: Assegurar recursos orcamentarios necessarios a execucdo da Estratégia.

Entregas Esperadas: Garantir a disponibilizagdo de recursos orcamentdrios para o
desenvolvimento das a¢bes, metas e projetos institucionais, priorizando a sua aplica¢ao para o
cumprimento do Plano Estratégico.

Resultados Obtidos em 2024: Reunido ocorrida entre SECOF e SEPLAN. Vide:
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/8764-secretarias-de-orcamento-
e-financas-e-de-planejamento-do-tjam-iniciam-serie-de-reunioes-para-elaboracao-do-plano-
plurianual-2024-2027

Emissdo da Portaria n? 268, de 30/01/2024 que dispde sobre regras e diretrizes para a
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elaboragao do Plano de Contratagdes Anual — PCA 2025 - no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Amazonas.

Elaboracdo do PCA 2025 alinhado as necessidades das secretarias, aos projetos estratégicos e
acoes das Comissdes/Comités/Subcomités/Grupos e Nucleos de Trabalho, vide processo no SEl
n? 2024/000008788-00.

Orgamento: Sem Onus

Monitoramento: [Atualizagdo em 30/08/2024, por meio das informacdes disponiveis no SEI n?
2024/000008788-00]. O DVGP monitora constantemente a implementagdo das agoes
planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocorrer em Dezembro/2024.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentdria e Financeira.

Iniciativa: Aperfeicoamento da gestdo das receitas orgamentdrias - recursos proprios,
precatérios, entre outros; Implantar instrumento de classificacdo e controle do orcamento
estratégico; Aperfeicoamento da gestdo de custos e despesas, através de maior detalhamento
e transparéncia das informacgdes.

Identificacdo do Projeto: 120 - Reestruturagdo da Central de Transporte/ Reestruturacdo da
Frota de Veiculos.

Responsavel: Subcomité de Logistica Sustentavel/ Secdo de Transporte/ SECOP

Propdsito do Projeto: Diminuicdo de custos na Central de Transporte, através da implantacdo
de um novo modelo de deslocamento de servidores para a realizacdo de atividades de
natureza profissional.

Entregas Esperadas: Melhorar a oferta de servigos de transporte administrativo ao servidor,
com economia, transparéncia de gastos publicos e eficiéncia,

através do uso de tecnologia; Novo modelo de uso: servico disponivel ou servico on demand
(pgto. pela disponibilidade); Eliminacdo de ociosidade;

Uso de tecnologia da informacgao; Controle e transparéncia; Uso de aplicagao web e aplicativo
mobile para operacdo, gestdo, monitoramento e acompanhamento das corridas solicitadas;
Melhor uso da mdo de obra de servidores.

Resultados Obtidos em 2024: Licitacdo de veiculos utilitarios para substituicdo da frota de
caminhdes, vans e pick - ups - pregdo previsto para 18/12/2024. Houve mudanca da frota de
utilitarios: O resultado esperado é que em breve, apds a entrega da frota, haja redugao do
percentual consumo de combustivel e diminuicdo na emissdo de carbono.

Orcamento:
Total no periodo: RS 2.164.162,44 (

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. O DVGP monitora constantemente a
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implementacado das acdes planejadas para o projeto. A préxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 63%

Status: Em andamento

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdao Orgamentaria e Financeira.

Iniciativa: Aperfeicoamento da gestdo das receitas orcamentarias - recursos préprios,
precatorios, entre outros.

Identificagdo do Projeto: 99 - Aperfeicoamento da Gestdo dos Recursos Proprios.

Responsavel: Secretaria de Orcamento e Finangas - SECOF

Propésito do Projeto: Ampliar e diversificar as fontes de recursos através de monitoramento,
acompanhamento, criacdo e captacao de recursos.

Entregas Esperadas: Ampliar e diversificar as fontes de recursos.

Resultados Obtidos em 2024: Reunido ocorrida entre SECOF e SEPLAN. Vide:
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/8764-secretarias-de-orcamento-
e-financas-e-de-planejamento-do-tjam-iniciam-serie-de-reunioes-para-elaboracao-do-plano-
plurianual-2024-2027

Emissdo da Portaria n? 268, de 30/01/2024 que dispOe sobre regras e diretrizes para a
elaboracdo do Plano de Contratagdes Anual — PCA 2025 - no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Amazonas.

Elaborag¢do do PCA 2025 alinhado as necessidades das secretarias, aos projetos estratégicos e
acoes das Comissdes/Comités/Subcomités/Grupos e Nucleos de Trabalho, vide processo no SElI
n2 2024/000008788-00.

Or¢amento: Sem 6nus

Monitoramento: Projeto concluido conforme Atualizacdo em 30/08/2024, por meio das
evidéncias e processos administrativos SEIl prestados nos resultados obtidos.

Projeto Concluido.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecao de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalagdes e equipamentos a demanda das unidades; Aprimorar a
infraestrutura de comunicagao; e Aprimorar a seguranga da informacao e a protecao de dados.

Identificagdo do Projeto: 100 - Renovacgdo do parque computacional do TIAM de acordo com
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as diretrizes estabelecidas no ENTIC-JUD (Resolugdo CNJ 370/2021) (notebooks, nobreaks,
baterias, computadores, monitores e equipamentos afins).

Responsavel: Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - SETIC

Propdsito do Projeto: Substituir, paulatinamente, equipamentos antigos por novos, de forma a
eliminar custos de manutencao e atualiza¢des; Eliminar ou mitigar downtimes com o parque
de equipamentos atualizado com bons equipamentos, assegurando que todos os recursos e
funcionalidades estardo sempre disponiveis ao publico interno e externo do TJAM; Fortalecer a
seguranca, uma vez que a atualizacdo da tecnologia aumenta a seguranca da informacao e
fortalece esse fator. Por meio dela é possivel garantir que todos os dados estejam
armazenados sem correrem o risco de serem divulgados por um ataque malicioso.

Entregas Esperadas: Garantir a atualizacdo continua dos recursos tecnoldgicos que maximizem
a celeridade e qualidade na prestacdo jurisdicional ao publico externo do TIAM, bem como
garanta ao publico interno do TJAM condic¢des de trabalho adequadas ao cumprimento de suas
atividades.

Resultados Obtidos em 2024: "

1. Aprimoramento na velocidade de transmissdao em rede interna, que passou a operar em
padrdo Gigalan; 2. Apds o mapeamento realizado, verificou-se que o parque computacional do
TJAM é composto por aproximadamente 4.300 estacdes desktop, conforme informacdes
obtidas do Kaspersky Security Center; 3. Com a aquisi¢cdo de 600 unidades de desktop, foram
realizadas 330 substituicdes de dispositivos com mais de 12 anos de uso, resultando na
renovagdo parcial do parque computacional e na adi¢do de 270 novos computadores. Assim, o
indice de dispositivos com menos de 12 anos de uso elevou-se para 3.311 unidades,
representando 77% do parque computacional atualizado deste Tribunal.

4. Cabe destacar que as 750 unidades de desktop recentemente adquiridas foram recebidas
pela Divisdo de Patriménio do TJAM no dia 21/11/2024. No entanto, problemas na entrada da
Nota Fiscal ocasionaram atrasos, e a liberagdo para inicio do processo de tombamento teve
inicio somente no dia 12/12/2024. Consequentemente, a efetiva instalacdo desses dispositivos
ainda ndo foi realizada; 5. Apds a entrega e instalagao dessas 750 unidades de desktop,
projeta-se que o parque computacional seja ampliado, com o indice de renovagao de
dispositivos com menos de 12 anos atingindo aproximadamente 83%; 6. A aquisicdo de
dispositivos do tipo cdmera web resultou na ampliagdo do nimero de esta¢des de trabalho
equipadas para videoconferéncias, audiéncias remotas e atendimento ao publico externo por
meio do Balcdo Virtual, alinhando-se as demandas modernas de trabalho hibrido e digital; 7. A
aquisicdo de nobreaks ampliou a capacidade de protecao das estagdes de trabalho contra
oscilages e interrupgdes no fornecimento de energia elétrica, garantindo maior seguranca
para os dispositivos e continuidade das atividades criticas deste Tribunal; 8. O processo
licitatorio para aquisicdo de Solid State Drives (SSD) ainda esta em andamento. Contudo,
espera-se que a substituicdo dos discos rigidos (HDD) por SSD proporcione um aprimoramento
significativo no desempenho dos computadores atualmente em uso; 9. De forma similar, o
processo licitatorio para aquisicdo de scanners ainda ndo foi concluido. Entretanto, a
expectativa é de que a adi¢do de novos dispositivos melhore os recursos disponiveis para a
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digitalizagdo de midias impressas, otimizando as atividades realizadas pelos usuarios que
desempenham essas fungoes.

Orgcamento: "Orcamento Total: RS 4.737.848,00
Orcamento utilizado: RS 3.797.480,00"

Monitoramento:[Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacado das acdes planejadas para o projeto. A préxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 77%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecao de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalacdes e equipamentos a demanda das unidades; Aprimorar a
infraestrutura de comunicacdo; e Aprimorar a seguranca da informacdo e a protecao de dados.

Identificagdo do Projeto: 101 - Expansao da Telefonia VolP das Comarcas Capital e Interior

Responsavel: Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - SETIC

Propésito do Projeto: O objetivo geral do projeto é propor uma solucdo de baixo custo para a
grande demanda por novos ramais no TJAM, utilizando a tecnologia VolP, incluindo o estudo
da tecnologia, dos equipamentos necessdrios e o projeto da rede.

Entregas Esperadas: Utilizar a rede existente no TJAM para utilizacdao de VolP a fim de reduzir
custo de telefonia de todas as comarcas do Amazonas.

Resultados Obtidos em 2024: "Configuracdo dos VOIP’s no firewall PA;
- Reinstalagdo e atualizagdo dos parametros de configuracgao;

- Equipamentos em funcionamento.

- Utilizagdo sem dificuldade por parte das unidades.

- Liberagdo do Whatsapp Business para uso."

Org¢amento: Sem Onus.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto. A préoxima atualizacdo devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 90%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecao de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalagGes e equipamentos a demanda das unidades; Aprimorar a
infraestrutura de comunicagao; e Aprimorar a seguranga da informacgao e a prote¢do de dados.
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Identificagao do Projeto: 104 - Melhoria da Infraestrutura e Segurancga de TIC nas comarcas do
TIAM.

Responsavel: Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - SETIC

Propdsito do Projeto: Estabelecer as regras gerais de utilizacdo dos recursos do ambiente de
Tecnologia da Informacao (Tl), com vistas a protecdo contra ameacas internas e externas, com
base nos principios da disponibilidade, integridade, confidencialidade e autenticidade.

Entregas Esperadas: Se espera conseguir uma infraestrutura robusta capaz de suportar a
demanda do TJAM, e também estd em conformidade com todas as determinacdes das
instancias superiores a fim de tornar toda instituicdo mais segura e confiavel.

Resultados Obtidos em 2024:1) Expandiu-se a solugdo de firewall Palo Alto para as unidades
descentralizadas do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM). 2) Iniciamos a
implantacdo dos circuitos satelitais de drbita baixa starlink; 3) Implementou-se circuitos de
transmissdo de dados para interligacdo redundante em diversas unidades descentralizadas da
capital e do interior; 4) Concluiu-se a implantacdo do contrato 001/2024-FUNJEAM com a
empresa AMAZONAS COPIADORAS LTDA cujo objeto consiste na prestacdo de servicos de
impressoes, digitalizacdes e reproducbes de carater local na modalidade com franquia de
paginas mais excedentes, incluindo a disponibilizacdo de equipamentos, software de
gerenciamento de ativos e bilhetagem das paginas, prestacdo de servicos de manutencdo
preventiva e corretiva, fornecimento de pecas e suprimentos, exceto papel.

As agOes implementadas pela Divisdo de Infraestrutura de TIC do TJAM resultaram em avangos
significativos para a modernizagdo e eficiéncia da infraestrutura tecnoldgica do tribunal. A
expansdo da solucdo de firewall Palo Alto para as unidades descentralizadas fortaleceu a
seguranca cibernética e garantiu maior prote¢do aos dados institucionais. A implanta¢dao dos
circuitos satelitais de Orbita baixa Starlink proporcionou conectividade de alta qualidade,
especialmente em regides remotas, ampliando o alcance dos servicos judiciais. A
implementacdo de circuitos de transmissdo de dados redundantes otimizou a comunicagdo e
assegurou maior resiliéncia operacional nas unidades descentralizadas da capital e do interior.
Por fim, a conclusdo do contrato 001/2024-FUNJEAM com a empresa Amazonas Copiadoras
Ltda. garantiu um servico abrangente de gestdao de impressoes, digitalizagdes e reprodugdes,
com beneficios como controle de custos, manutenc¢do especializada e maior eficiéncia no uso
de recursos tecnoldgicos.

Or¢amento: Contrato 040/2023-FUNJEAM com a empresa SERVIX: RS 10.602.383,65

Contrato 046/2023-FUNJEAM com a empresa SIDI: RS 1.194.732,12

Contrato 001/2024-FUNJEAM com a empresa AMAZONAS COPIADORAS LTDA: RS 4.134.144,00
Total: RS 15.931.259,77"

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacao das a¢des planejadas para o projeto.

Projeto Concluido.
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Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecao de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalacdes e equipamentos a demanda das unidades; Aprimorar a

infraestrutura de comunicagao; e Aprimorar a seguranga da informacao e a protecdo de dados.

Identificagdo do Projeto: 153 - Comunicacdo Via Satélite de Baixa Orbita

Responsavel: Secretaria de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacgao - SETIC

Principio do Projeto: Implantar um sistema de comunicagao via satélite de baixa 6rbita, e
promover a conectividade em comarcas do interior e areas remotas onde a infraestrutura de
comunicagdo terrestre é limitada. Isso permite que as areas/unidades ligadas ao TJAM
estabelecam comunicacdes eficazes mesmo em regides rurais, fronteiras ou locais de dificil
acesso. A comunicagdo via satélite em drbita baixa garante que essas areas ndo sejam
excluidas do acesso a informacdo e servicos essenciais prestados pela instituicdo."

Entregas Esperadas: "¢ Adequar as instalacGes e equipamentos a demanda das unidades;
e Aprimorar cultura de Governanga de TIC;

e Aprimorar a infraestrutura de comunicagao;

* Promover a conectividade em comarcas do interior e areas remotas do Amazonas."

Resultados Obtidos em 2024: Projeto Implementado na sua totalidade. Comarcas utilizando a
internet da Starlink e com link redundante.

O projeto encontra-se plenamente implementado, com todas as 56 unidades nesta primeira
adesdo contempladas utilizando a solugdo de internet via Starlink, dispondo ainda de links
redundantes que garantem maior confiabilidade e continuidade dos servigos essenciais a
Justica.

Orgamento: Estimado em RS 2.688.985,53

Monitoramento: "[Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00].
Projeto Concluido em 2024."

Progresso do Projeto: 100%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Adequar as instala¢des e equipamentos a demanda das unidades; Aprimorar a

infraestrutura de comunicacdo; e Aprimorar a seguranca da informacao e a protecdo de dados.

Identificagdo do Projeto: 162- Implementacao de Pontos de Inclusdo Digital — PID nas Zonas
Rurais.

Responsavel: Secretaria de Tecnologia da Informag¢do e Comunicag¢do - SETIC/DVSSII
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Propdsito do Projeto: O projeto visa a aproximacao daquela populagdo “invisivel”, que habita
nas zonas rurais mais afastadas das sedes dos municipios do interior, onde a estrutura estatal
ndo consegue se fazer presente. O acesso aos servigcos pela internet tem o conddo de
revolucionar a vida destas comunidades, aproximando-as e integrando-as efetivamente com o
Poder Publico.

Entregas Esperadas: Maximizar o acesso a Justica e resguardar os excluidos digitais, com a
maior eficiéncia possivel, aproximando o cidaddo do Poder Judicidrio. Conceder aos
jurisdicionados acesso a outros servigos estatais que podem ser oferecidos por meio do PID,
tais como educacdao e medicina a distancia, assim como outros programas governamentais,
sem que o cidad3do tenha o custo alto de deslocamento para a sede do municipio. Permite
ainda, por exemplo, a comunicacdo dos oficiais de justica com estas comunidades para
cumprimento de decisGes judiciais.

Resultados Obtidos em 2024:
Instrucdo do Projeto via SEI n2 2024/000016567-00, onde sdo apresentados o Plano Geral de
Projeto, Plano de Trabalho e apresentacdao em canva.

Portaria Conjunta N2 5 de 18 de abril de 2024: Regulamenta a implanta¢do dos Pontos de
Inclusdo Digital (PID) nivel 2 nos Municipios de Careiro, Manaquiri e Tonantins, e define
Servigos.

Inauguragdo do PIDs: https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/10510-
pontos-de-inclusao-digital-implantados-pelo-tiam-ampliarao-oferta-de-servicos-neste-
primeiro-trimestre-do-ano

https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/11708-justica-4-0-tjam-e-orgaos-
parceiros-inauguram-o-primeiro-ponto-de-inclusao-digital-de-nivel-2-no-amazonas

https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/11907-ponto-de-inclusao-digital-
de-nivel-2-pid-2-e-inaugurado-na-zona-rural-do-municipio-de-careiro-castanho

Orgamento: Sem 6nus

Monitoramento: Atualizacdo em 30/08/2024, por meio das informag&es disponiveis no SEI n2
2024/000016567-00 do Projeto PID. A DVGP monitora constantemente a implementac&o das
acOes planejadas para o projeto.

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

68


https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/10510-pontos-de-inclusao-digital-implantados-pelo-tjam-ampliarao-oferta-de-servicos-neste-primeiro-trimestre-do-ano
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/10510-pontos-de-inclusao-digital-implantados-pelo-tjam-ampliarao-oferta-de-servicos-neste-primeiro-trimestre-do-ano
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/10510-pontos-de-inclusao-digital-implantados-pelo-tjam-ampliarao-oferta-de-servicos-neste-primeiro-trimestre-do-ano
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/11708-justica-4-0-tjam-e-orgaos-parceiros-inauguram-o-primeiro-ponto-de-inclusao-digital-de-nivel-2-no-amazonas
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/11708-justica-4-0-tjam-e-orgaos-parceiros-inauguram-o-primeiro-ponto-de-inclusao-digital-de-nivel-2-no-amazonas
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/11907-ponto-de-inclusao-digital-de-nivel-2-pid-2-e-inaugurado-na-zona-rural-do-municipio-de-careiro-castanho
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/sala-de-imprensa/11907-ponto-de-inclusao-digital-de-nivel-2-pid-2-e-inaugurado-na-zona-rural-do-municipio-de-careiro-castanho

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Iniciativa: Integrar os Sistemas Administrativos.

Identificacdo do Projeto: 150 -Automacdo da SECOP

Responsavel: SECOP

Propdsito do Projeto: Automatizar os processos da Secretaria de Compras, Contratos e
Operagdes - SECOP, reduzindo o risco administrativo.

Entregas Esperadas: Melhoria da gestdao por meio da eficiéncia, eficacia, efetividade,
economicidade e da promocdo da transformacao digital;

Aperfeicoamento da seguranca e disponibilidade dos dados armazenados e administrados no
ambito da drea de de Compras, Contratos e Operacoes;

Diminuicdo de retrabalho e automatizacdo de processos;

Diminuicdo do risco administrativo, de custos, da perda de prazo e da despersonalizacdo da
gestdo contratual;

Agilizacdo na prestacdo de informacdes sobre a drea de Compras, Contratos e Operacdes para a
administracdo interna, e para Orgdos externos tais como Tribunal de Contas e Conselho
Nacional de Justica e interoperabilidade; e

Evolucdo nos processos de trabalho advindos da combinacdo de facilidade de uso e
automatizacdo de processos.

Resultados Obtidos em 2024: Inicio das reunides para desenvolvimento do sistema de
automacdo da DVCC por meio do Contrato Administrativo com a empresa Cast Informatica S/A.
ELABORACAO DE SISTEMAS DE GESTAO - TJAM (SETIC E DVCC) X CAST (SERVICOS DO CT 044).
Dia 27/11/2024: Alinhamento dos trabalhos entre a equipe da Cast e da DVCC. Apresentagdo
do fluxo de trabalho por parte do representante da SETIC (Alceir), inclusdo da equipe no Trello
e informacg0es prévias sobre o sistema ja existente e necessidade de melhorias.

Dia 02/12/2024: Alinhamento do setor de execugdo (SEFOS E SGCV) para desenvolvimento de
sistema especifico para as necessidades de gerenciamento da execucdo de contratos com mao
de obra alocada e sem mao de obra alocada.

Dia 03/12/2024: Apresentacdo das funcionalidades do sistema a Cast. Gravacdo de tela
referente a navegacdo para lancamento de um contrato novo. Indicagdo de auséncias de
recursos e limitagao do sistema, para inicio do trabalho da Cast.

Dia 03/12/2024: Alinhamento do setor de Convénio e Congéneros e a Cast, para separagdo das
funcionalidades do sistema existente vocacionado a contratos e desenvolvimento de funcdes
especificas para a SCOA.

Dia 04/12/2024: Alinhamento com a SGCV para desenvolvimento de sistema especifico.

Orgcamento: N3o estimado até o momento.

Monitoramento: [Atualizagcdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Ges planejadas para o projeto. A proxima atualizagdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 50%

Status: Em andamento.
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Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Melhoria nos sistemas de monitoramento e controle de resultados (dashboards)

Identificacdo do Projeto: 108 - Implantagdo de Sistemas de Gerenciamento de Projetos da
DVTIC

Responsavel: SETIC

Propdsito do Projeto: Monitorar qualidades, tarefas e prazos da equipe como estratégia de
garantir que os projetos alcancem o resultado esperado.

Entregas Esperadas: Reduc¢do do nimero de erros operacionais; cumprir prazos estipulados;
melhoria dos indicadores de produtividade; maior integracdo da equipe.

Resultados Obtidos em 2024: A Prorrogacdo do Contrato Administrativo ocorreu em 2024 por
meio do processo SEI n2 2024/000005673-00, nos mesmos moldes da primeira contratacdo
(prazo/valor).

Os templates “Projeto Template DVDSIT” e “Portfélio de Projetos DVDSIT”, priorizados no
projeto, foram desenvolvidos pela empresa PrimeUp junto a equipe da DVDSIT por possuir
maior complexidade. Quanto aos templates “Projeto Template DVGP” e “Portfdlio de Projetos
DVGP” foram iniciados pela PrimeUp, mas serdo aprimorados para uso pela DVDSIT junto a
Divisdo de Gestao e Projetos - DVGP, conforme cronograma de ac¢Ges, definido via processo, SEl
n2 2024/000007809-00.

Orgcamento: RS 178.900,00

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementac¢do das a¢des planejadas para o projeto. A proxima atualizagdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 95%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protegdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a seguranca da informacdo e a prote¢do de dados.

Identificacdo do Projeto: 109 - Implanta¢do de Controle Automatizado do Datacenter TJAM
(Sala Segura).

Responsavel: SETIC

Propdsito do Projeto: Viabilizar maior rapidez e dinamismo na detec¢do e solucdo de eventuais
problemas nos Datacenters, que hoje dependem de inspec¢do presencial de servidores - o que,
por vezes, nao é rapido o suficiente para evitar danos aos equipamentos quando da falha de
sistemas de refrigeracdo, por exemplo - e também possibilitar que alguns procedimentos
possam ser feitos de maneira remota, otimizando recursos disponiveis.

Entregas Esperadas: Objetiva-se ter, ao fim do referido projeto, uma APl modular de rapida
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configuragdo/restauragdo capaz de realizar a comunicagdo (envio e recebimento de comandos
bem como atualizacdo remota de firmware) com dispositivos loT (internet das coisas)
juntamente com uma aplicagdo Web reativa com controle de acesso e definicdo de perfis para
0 monitoramento e controle de Datacenters no TJAM.

Resultados Obtidos em 2024: Estudo Técnico Preliminar:

1. Descreveu-se as necessidades de contratacdo, destacando aspectos de seguranca e
disponibilidade dos servigos;

2. Definiu-se que o regime de contrata¢do devera ser o de Contratacdo Integrada, no qual o
contratado é responsavel por elaborar e desenvolver os projetos bdsico e executivo, executar
os servicos de engenharia, fornecer bens e realizar montagem, teste, pré operacao e as demais
operacdes necessarias e suficientes para a entrega final do objeto;

3. Definiu-se que, tendo em vista tratar-se de servico comum de engenharia, a modalidade de
licitagdo a ser empregada devera ser o Pregao, com critério de julgamento de Menor Preco;
4. Elaborou-se um estudo de mercado, no qual concluimos que a solucdao mais adequada ao
TJAM consiste num Datacenter Modular Indoor Certificado (DCMI-C); e

5. Descreveu-se a solugdo escolhida, detalhando aspectos relacionados a projeto executivo,
obras civis, instalagGes elétricas, climatizacao, CFTV etc.

Orgamento: Custo total estimado de RS 12.000.000,00, sendo RS 6.000.000,00 em 2024 (SETIC-
2024-37) e RS 6.000.000,00 no inicio de 2025 (SETIC-2025-19).

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Ges planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 63%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecao de Dados.

Iniciativa: Aprimorar os sistemas judiciais.

Identificacdo do Projeto: 151 - Migracdo e Expansdo do Sistema PROJUDI

Responsavel: SETIC

Propdsito do Projeto: O projeto visa a expansado das competéncias atendidas pelo Sistema de
Processo Judicial Digital (PROJUDI) nas comarcas do Estado do Amazonas.

Dentre outros objetivos, cita-se:

*Agilizar a Justica;

*Diminuir custos;
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*Aumentar a capacidade de processamento de aces;
*Facilitar o trabalho dos advogados; e
*Melhorar a qualidade do atendimento as partes.

Entregas Esperadas: O Projeto ""Migracao e Expansdo do Sistema PROJUDI” trara beneficios
para o Tribunal de Justica e para a sociedade, sendo:

Sem Barreiras / Fronteiras;

Acesso instantaneo aos dados dos processos, ou seja, acesso aos processos de qualquer lugar
do mundo, via Internet;

Os advogados poderdo acessar os processos do seu escritério ou mesmo em viagem, podendo
praticar atos processuais, inclusive com reducdo de custos;

Os Juizes terdo facilidade de acesso, podendo resolver questdes urgentes mesmo sem
comparecer a sede da Justica;

Automacdo de rotinas processuais;

Rapidez na tramitacdo de processos; e

Diminuicdo de despesas na administra¢do dos processos.

Resultados Obtidos em 2024:

1. Migracdo dos processos das varas 12a. Jec, 13a. Jec, 13a. jecrim, 15a. Jecrim, 17a. Jecrim
para o Projudi;

2. Migragao dos processos das varas 15a. Jec, 17a. Jec, 1a. Jec, 3a. Jec para o Projudi;

3. Migragao dos processos das varas: central de precatoérios, 50. Jec, 70. Jec, 60. Jec para o
Projudi;

4. Migragdo do processos das varas: 10. e 20. juizado especial da fazenda publica estadual e
municipal para o Projudi;

5. Migracdo dos processos das turma recursais para o Projudi: 1a, 2a, 3a e 4a turma recursal e
Turma de uniformizagao;

6. Migracdo dos processos das cdmaras criminais para o Projudi: 1a e 2a cdmara criminal;

7. Migracao dos processos das seguintes varas para o Projudi: Tribunal Pleno, Camaras
Reunidas, Conselho de Magistratura, Vice-Presidéncia, Secretaria Judicial;

8. Implementacdo da integragdo com o Domicilio eletrénico da PDPJ;

9. Desenvolvimento da alteragao da versdo da linguagem de programagado do Projudi;

10. Desenvolvimento da alteragdo do servidor de aplicagao utilizado pelo Projudi; e

11. Desenvolvimento da alteragdo de bibliotecas utilizadas no Projudi.

Resultados Obtidos: Migracao de processos das varas de primeiro grau de juizados, central de
precatodrios, turmas recursais, cdmaras criminais, Tribunal Pleno, Cdmaras Reunidas, Conselho
de Magistratura, Vice-Presidéncia, Secretaria Judicial.

Desenvolvimento de alteragdes no Projudi para utilizacdo de nova versao da linguagem de
programacao e servidor de aplicagao.

Orgamento: RS 3.280.000,00

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
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disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacao das acles planejadas para o projeto. A préxima atualizacdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 65%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanca TIC

Identificacdo do Projeto: 111 - Evolugdo Continua dos Sistemas Desenvolvidos pelo SDS (Ndo
Administrativos).

Responsavel: SETIC

Propdsito do Projeto: Evoluir de forma continua os Sistemas Desenvolvidos pelo SDS, tendo
como parametro o feedback dos usuarios; Viabilizar maior rapidez e dinamismo na codificacao
e solucdo de bugs nos sistemas, além de sua evolucdo natural e novas integracdes.

Entregas Esperadas: Melhoria Continua dos sistemas desenvolvidos hoje; Codificacdo de novas
solucdes para o TJAM; Integracdes com outros sistemas.

Resultados Obtidos em 2024: Atualizacdo e desenvolvimentos de novos mddulos do projudi,
Certiddo Unificada, SGP e Testes.

Orgamento: Sem Onus.

Monitoramento: "[Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatdrios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Ges planejadas para o projeto. Projeto Concluido."

Progresso do Projeto: 100%

Status: Concluido.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Proteg¢do de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanca TIC

Identificacdo do Projeto: 112 - Implanta¢do do Processo de Inventario Integrado de Ativos de
TIC (d4mbito DVTIC).

Responsavel: SETIC

Propdsito do Projeto: O objetivo é utilizar uma Unica base de dados para o sistema de
inventdrio, que deve ser alimentado pelo setor de patrimonio, onde o setor de Tl deve ter
acesso a essa base a fim de gerenciar recursos, gerar relatérios e outros afins referentes ao
setor de Tl, Desta forma teremos uma base Unica de informacdo, descentralizada, consistente e
de facil gerenciamento.

Entregas Esperadas: Se espera um melhor controle dos ativos de Tl, com informacgdes
consistentes, atualizagdes em tempo real, eliminando a necessidade de levantamento de dados
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de sala em sala a fim de localizar equipamentos que foram realocados, portanto, tendo a
informacdo exata de localizacdo e quantidade em uso em tempo real.

Resultados Obtidos em 2024:

Implantacdo do Processo de Inventario Integrado de Ativos de TIC:

. Realizado a atualizacdo do Sistema de Helpdesk GLPI para a versdo mais recente;

. Realizada a configuragdo do plugin glpiinventory;

. Criado o agente a ser instalado nos Ativos de TIC;

. Realizada a padronizac¢do dos ativos de TIC;

. Realizada a instalacao dos agentes nos ativos de TIC;

. Criada ag¢des/tarefas de descoberta da rede e inventario de Ativos;

. Instalado os agentes em todos os ativos localizados nas unidades do Arnoldo Peres e Anexo;
. Em processo de implantacdo nas demais unidades;
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Resultados obtidos com a implantag¢do do inventdrio no GLPI:

1. Centralizacdo das informacgdes de ativos: Todas as informac&es sobre os ativos de TIC, como
computadores, servidores e softwares, passam a estar organizadas em um Unico sistema,
proporcionando uma visdo consolidada e facil acesso.

2. Melhoria no controle de recursos: O ciclo de vida dos ativos é acompanhado com mais
precisdo. Além disso, as pesquisas de ativos, responsaveis e/ou por componentes dos mesmos,
sdo mais rapidas e eficientes.

3. Automacao do processo de inventario: O inventario de ativos é atualizado de forma
automatica, eliminando a necessidade de processos manuais, otimizando o tempo e recursos
da equipe de TI.

4. Facilidade na conformidade e auditorias: As informacgdes centralizadas garantem que dados
sobre hardware e software estejam acessiveis para auditorias e verificagbes, além de auxiliar na
identificacdo de softwares sem licenca ou fora de conformidade.

5. Redugdo de custos operacionais: A redistribuicdo de ativos ociosos ou subutilizados e a
desativagdo de equipamentos desnecessarios permitem uma reducdo significativa nos custos
de manutencdo e aquisicdo, além de ajudar na previsdo de investimentos futuros.

Or¢camento: RS 8.800,00 (Oito mil e oitocentos reais) para contrata¢do de Outros servicos de
Terceiros

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢des planejadas para o projeto. A proxima atualizagdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 87%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanga TIC
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Identificacdo do Projeto: 113 - Consolidacao da Cultura de Governanca e Gestao de TIC.

Responsavel: SETIC

Propdsito do Projeto: Prover nivel de exceléncia em todos os setores do TIAM com a ajuda da
Governanca promovendo uma melhor gestao dos recursos, sejam eles humanos ou de Tl.

Entregas Esperadas: Melhor aproveitamento de pessoal, diminuicdo no nimero de processos,
automatizacdo de todos os processos possiveis, eliminacao de possiveis erros humanos,
melhor aproveitamento de recursos humanos.

Resultados Obtidos em 2024: "- Macroprocessos de TIC atualizados;
- Processo de Planejamento Or¢camentario de TIC atualizado;

- Processo de Gerenciamento de Projetos de TIC atualizado;

- Processo de Gerenciamento de Contratos de TIC atualizado;

- Planos previstos na ENTIC-JUD atualizados;

- Reunides do Comité de Governanca de TIC realizadas;

- Demandas oriundas do Comité de Gestdo de TIC executadas;

- PDTIC atualizado;

- Plano de Contratagdes vigente no Portal do TJAM atualizado;

- Plano de Contratagdes vigente no Repositério Nacional atualizado;
- Plano de Transformacgdo Digital (PTD) atualizado;

- Demandas oriundas do Comité Gestor do Tribunal que trata da PDPJ-Br executadas;
- Plano de Gestdo de Riscos de TIC atualizado;"

Orcamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagcdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementac¢do das a¢des planejadas para o projeto. A proxima atualizagao deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 66.6%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protegao de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a seguranca da informacdo e a protecdo de dados.

Identificacdo do Projeto: 114 - Implanta¢do da LGPD e Consolidagao da Cultura de Seguranga
da Informacado.

Responsavel: Comité Gestor da LGPD

Propdsito do projeto: O objetivo principal da LGPD é proteger os dados pessoais de pessoas
fisicas. O pressuposto da LGPD é regulamentar as regras sob as quais as empresas podem tratar
os dados pessoais. As regras introduzidas pela LGPD destinam-se principalmente a proteger os
usudrios de utilizacdo dos seus dados pessoais para fins diferentes daqueles para os quais eles
concordaram.

Entregas Esperadas: Gerenciar uma base de dados unificada contendo as informagdes de dados
pessoais de seus funcionarios, usudrios e contratados. Desta forma ficando mais facil a
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protecdo, geréncia e geracao de relatérios.

Resultados Obtidos em 2024:

"o Envio do ACT para andlise e sugestao, com previsdo de publicacdo apds assinatura pelas
partes em agosto.

. Apoio e fortalecimento da parceria com a ANPD.

. Troca de experiéncias e adocdo de boas praticas em conformidade com a LGPD.

. Foi incluido o conteldo sobre a LGPD, ministrado por membro do Comité Gestor de
Protecdo de Dados, no Curso de Formacao Inicial de Estagiarios (CFIE) e na capacita¢do de
novos servidores com o objetivo de conscientizar sobre as praticas recomendadas para garantir
a conformidade com a legislagdo. Este ano, ocorreram cerca de 6 participa¢gdes de membros do
comité nestes cursos.

. Maior entendimento e adesdo as praticas de protecao de dados dentro do TJAM.

o Realizacdo do evento com participacdo de diversas autoridades e especialistas, incluindo
o Dr. Waldemar Gongalves Ortunho JUnior como palestrante especial.

o Recomendacdo de normatizagdo da questdo para facilitar e regular os procedimentos de
pesquisa no TJAM.

. Recomendacdo de uso da nuvem para transferéncia de arquivos, diminuindo os riscos de
seguranga.

. Avaliacdo do nivel de maturidade das empresas contratadas e 6rgaos conveniados.

. Obter parcerias para execuc¢ao do projeto.

. Recomendacdo de elaboracdo de normativos para regulamentar o tratamento de dados
nesses sistemas.

. Orientacgdo para evitar a divulgacdo de dados pessoais dos jurados, em conformidade com
a LGPD e as leis correlatas.

o Continuidade da execucdo pela Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC) com apoio do
CGPD.

o Analises e respostas fornecidas para garantir a correta aplicagdo da LGPD nos documentos
revisados.

o A assinatura do ACT foi formalizada em outubro de 2024, promovendo a cooperagdo
interinstitucional para a protec¢do de dados.

. A 12 reunido da Rede AM de protecdo de dados, realizada em 21 de outubro de 2024,
serviu para alinhamento inicial entre os membros da rede.

. A 22 reunido da Rede AM de protec¢ado de dados, ocorreu em 18 de novembro de 2024,
com a elei¢do da presidéncia e estruturacao das atividades da rede.

. A Samsung foi definida como investidora e a UEA como executora dos projetos LGPD PLAY
e Programa, com previsdo de inicio da execu¢do em abril de 2025.

. Participacdo no 12 Congresso Nacional dos Carregadores de Dados trouxe o
fortalecimento das praticas de protecdo de dados e ampliagdo do conhecimento técnico sobre
a LGPD.

. Visitas a 6rgdos relevantes como ANPD, STJ, SSIC/GSI Gov, e TST, fortaleceu as préticas de
protecao de dados .
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. Adesdo a Rede Federal de Gestdo de Incidentes Cibernéticos (REGIC) a proposta enviada
para aprimorar a resposta a incidentes cibernéticos e elevar a resiliéncia em seguranca digital.
. Inicio de tratativas para utilizacao do sistema de inventdrio de dados pessoais do STJ,
promovendo conformidade com a LGPD.

. Capacitagdo de 15 servidores do GT no curso de Implementador Lider ISO 27701 para
implementacao de sistemas de gestao de privacidade, ampliando a expertise interna.

. Proposta de normatizacao para pedidos de acesso a processos judiciais para pesquisa
cientifica enviada para uniformizar os procedimentos no TIAM e garantir conformidade com a
LGPD. Foi aprovada e publicada Portaria.

o Participacdo na ExpoJud 2024 em um encontro sobre a revolucdo exponencial do
ecossistema de Justica, com troca de conhecimentos e promocgdo de inovagdo para aprimorar a
protecdo de dados e a governancga no TJAM."

Orgamento: Estimado em RS 11.200.000,00 (Or¢amento pleiteado para o PCA 2025)

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Ges planejadas para o projeto. A proxima atualizagdo deverd ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 83%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanca TIC

Identificacdo do Projeto: 152 - Controle da Seguranca e Defesa Cibernética

Responsavel: SETIC

Propdsito do Projeto: Implementar um sistema abrangente de controle de seguranca e defesa
cibernética no Tribunal de Justica, visando proteger efetivamente os dados sensiveis, a
infraestrutura tecnolégica e as comunicagdes eletronicas contra ameacas cibernéticas,
garantindo a confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacoes, além de
assegurar o bom funcionamento dos processos judiciais e a confianga do publico na instituicdo.

Entregas Esperadas: Protecdo efetiva dos dados sensiveis;
Fortalecimento da infraestrutura tecnolégica;

Prevencdo e deteccdo de ameacas cibernéticas;

Resposta eficiente a incidentes de seguranga;
Conformidade com regulamentac¢Ges e padroes; e
Fortalecimento da confianga publica.

Resultados Obtidos em 2024: "Controle de Segurancga e Defesa Cibernética:

3 - Andlise de Riscos (Revisdo)

a) Realizada as seguintes analises de Riscos (Analise de Riscos e Vulnerabilidades Internas e
Analise de Riscos de Aplicagbes Externas);

b) Criado o Plano de Gest3o de Riscos de Tl;

4 — Defini¢do de requisitos e objetivos de Seguranca (Elaborac&o / Revisdo)

a) Elaborado o Check-list de Controles Minimos Recomendados;
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b) Elaborado o Check-list para Controle e Gerenciamento de Identidade e Controles de Acesso;
c) Elaborado o Check-list de Controles de Prevencdo e Mitigacdo de Ameacas Cibernéticas e
Confianga Digital;

d) Elaboradas as politicas de Seguranca da Informacdo (PORTARIA No 06/2023 - CGTIC, DE 14
DE JULHO DE 2023;

5 - Implementacdo de medidas de seguranca, incluindo Controle de Identidade e Acesso,
Gestdo e Controle de contas Privilegiadas e Testes de vulnerabilidades em servidores web,
configuracdo de firewalls, sistemas de deteccdo de intrusdes, politicas de acesso, criptografia,
entre outros.

(Elaboragdo / Revisdo)

a) Elaborado o Check-list para Implantac¢do, Controle e Gerenciamento de Identidade e Acesso;
b) Elaborado o ETP e TR para aquisicao de solu¢do d Gestdo de Identidade e Acesso (SEl o
2023/000038701-00);

c) Realizada a Revisdo e Organizacdo das contas do Active Directory;

d) Implantacdo de camadas de Seguranca com o (WAF) nas AplicacGes Web Externas;

e) Implantado o Graylog, Wazuh e Zabbix como Solugdo de Monitoramento de Eventos de
Segurancga;

6 — Atividades de Apoio ao Comité Gestor de Protecdo de Dados

a) Apoio na Elaboragdo da Politica de Privacidade;

b) Apoio na Realizagdo do Mapeamento de atividades e dados pessoais;

c) Apoio na Avaliagdo de Riscos em relagdo a dados Pessoais;

d) Apoio nos Treinamentos e Conscientizagdo sobre Protegdo de Dados;

7 —Criagdo da ETIR através da portaria PORTARIA No 05/2023 - CGTIC, DE 26 DE JUNHO DE
2023;

8 — Conscientizagdo e Treinamentos de Seguranga;

a) Ministrado Treinamentos sobre seguranca e Prote¢do de Dados em parceria com a EJUD para
o0 curso: Seguranca Institucional.

b) Apoio nas atividades de treinamento e Conscientizacdo sobre seguranca da Informacdo em
parceria com o CGPD (SEl o

2023/000030284-00;

c) Servidores da SETIC realizaram treinamentos de cursos em Ciberseguranca, Ethical Hacker
em normas ISO para Seguranca e privacidade de Dados;

9 — Resposta a Incidentes (Elaboragdo / Revisdo):

a) Instituida formalmente a equipe de resposta a Incidentes;

b) Criado o Plano de Gestdo de Continuidade de Negdcios;

c) Criado o BIA (Business Impact Analysis);

10 — Politica de Seguranga da Informacgdo que contenha plano de resposta a incidentes (art. 48
da LGPD).

a) Elaborada a Politica de Resposta a Incidentes;

11 - Em fase de revisao e atualizagdo das a¢des citadas anteriormente principalmente aos itens
(Politicas de Seguranca, Andlises de Riscos e Planos)."

Or¢amento: Orcamento Total: RS 2.660.000,00
Orgamento utilizado:
RS 109.200,25
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Vide Ata de Registro de Precos n? 031/2024, vinculada ao Pregdo Eletrénico n2 040/2024
(Processo SEI n? 2024/000047419-00).

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. O DVGP monitora constantemente a
implementacao das acdes planejadas para o projeto. Préxima atualizacao devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 91%

Status: Em andamento.

Perspectiva: Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanca TIC

Identificacdo do Projeto: 115 - Aprimoramento Continuo do Processo de Aquisicdes e
Contratagdes de TIC.

Responsavel: SETIC

Propdsito do Projeto: Estabelecer um padrao de exceléncia em todas as atividades que de
alguma forma estdo ligadas a Tl do TJAM, padronizando a¢des e processos a fim de evitar erros
e melhorando de forma continua as atividades.

Entregas Esperadas: Diminuicdo na quantidade de erros nas documentacgdes referentes,
diminuicdo na quantidade de atividades no processo, diminuicdo no tempo do processo,
aprimoramento das atividades, exceléncia no processo, entre outros.

Resultados Obtidos em 2024: Elaborou-se um mapa de risco ajustado a Adesao de Ata de
Registro de Preco de drgaos externos;

Ajustou-se os riscos ao cenario especifico de tentativa de adesdo a ARP externa.

Orgamento: Sem Onus

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n2 2024/000053576-00]. O DVGP monitora constantemente a
implementacdo das a¢Ges planejadas para o projeto. Préoxima atualizacdo devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto: 60%

Status: Em andamento.
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CATEGORIA DIAMANTE NO PREMIO CN] DE
QUALIDADE

O Prémio CNJ de Qualidade foi criado em 2019, em substituicao ao antigo Selo Justica em
Numeros, implementado desde 2013. Visa ao reconhecimento da exceléncia dos tribunais
brasileiros na gestdo e no planejamento de suas atividades por meio da sistematizacdo e

disseminacado das informacOes e do aumento da eficiéncia da prestagdo jurisdicional.

Ao longo dos anos, varios critérios foram sendo aperfeicoados e incluidos no
regulamento da premiacdo, que é dividida em quatro eixos principais: governancga;
produtividade; transparéncia; dados e tecnologia. Utiliza-se uma metodologia de avaliacdo dos
tribunais sob o olhar do acompanhamento das politicas judicidrias, eficiéncia, gestdo e

organizacao de dados.

O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas conquistou pela segunda vez consecutiva o
selo Diamante no Prémio CNJ de Qualidade, ficando em segundo lugar entre todos os tribunais

estaduais em 2024, com 90,18% da pontuacdo total definida para a premiagao.

Os dados obtidos pelo TJAM mostram uma evolug¢do nos indicadores no ultimo ano: no
total, passou de 1.474 pontos em 2023 para 1.986 pontos em 2024, sendo o maximo estipulado
pelo CNJ o valor de 2.144 pontos. No eixo tematico Governancga, o TJAM passou de 367 para 585
pontos, de um maximo de 660 pontos definido pelo CNJ. No eixo Produtividade, passou de 442
para 632 pontos, de um maximo de 715 pontos. No eixo Transparéncia, o TJAM foi de 100 para
120 pontos, atingindo a pontuacdo maxima. E no eixo Dados e Tecnologia, passou de 565 para

649 pontos, também alcancando a pontuagdo maxima.

Todos os itens elencados no Prémio CNJ de Qualidade foram amplamente discutidos pela
Comissdao de Acompanhamento do Prémio CNJ de Qualidade e Metas Nacionais do Poder
Judicidrio e por todos magistrados e magistradas, servidores e servidoras, colaboradores e

colaboradoras, estagidrios e estagiarias, a fim de garantir o cumprimento dos requisitos exigidos
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e a conquista do Selo Diamante, alcancando, assim, o aprimoramento dos servicos e

aperfeicoamento na execucdo das atividades.

METAS NACIONAIS

Formuladas anualmente, as Metas Nacionais do Poder Judicidrio representam o
compromisso dos tribunais brasileiros com o aperfeicoamento da prestacdo jurisdicional,

buscando proporcionar a sociedade servicos mais célere, com maior eficiéncia e qualidade.

Em 2024, de acordo com o Glossario disponibilizado pelo Conselho Nacional de Justica —

CNJ, as metas contemplam os seguintes temas:
Meta 1 - Julgar mais processos que os distribuidos;
Meta 2 - Julgar processos mais antigos;
Meta 3 - Estimular a conciliagdo;

Meta 4 - Priorizar o julgamento dos processos relativos aos crimes contra a

Administracdo Publica e a improbidade administrativa;
Meta 5 - Reduzir a taxa de congestionamento;

Meta 8 - Priorizar o julgamento dos processos relacionados ao feminicidio e a violéncia

domeéstica e familiar contra as mulheres;
Meta 9 - Estimular a inovagdo no Poder Judicidrio;
Meta 10 - Impulsionar os processos de a¢gdes ambientais; e
Meta 11 - Infancia e Juventude.

A partir da nova resolu¢do da Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026, em seu
art. 13, as Metas Nacionais 1 e 2 compdem obrigatoriamente o monitoramento da Estratégia,

ndo podendo ser excluidas do rol de metas dos tribunais, sendo de monitoramento continuo.
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O TJAM realiza, por intermédio da Secretaria de Planejamento e da Comissdao de
Acompanhamento das Metas Nacionais, o monitoramento e a analise dos resultados referentes
as Metas Nacionais, a partir do controle mensal, por competéncias e por unidades judiciais,
através de relatdrios extraidos do painel de metas, bem como através de dados extraidos pelo
Nicleo de Estatistica da Presidéncia e pela Secretaria de Tecnologia de Informacdo e
Comunicacdo, alertando e criando estratégias de melhorias, iniciativas e acdes que possam ser

implementadas visando sempre resultados mais satisfatérios.

A tabela a seguir demonstra o resultado alcangado no ano de 2024.

Os numeros aqui expostos referem-se a dados langados pelo préprio tribunal, em sistema

eletrénico disponibilizado por meio do Painel de Metas do TJAM.

RESULTADO TJAM ANO 2024 PERCENTUAL DE CUMPRIMENTO
Meta 1: Julgar mais processos que os distribuidos 105,03%
Meta 2: Julgar processos mais antigos 108,34% (12 e 22 Grau )

109,45% (J.Especiais e T. Recursais)

73,77% (Mais antigos)

Meta 3: Estimular a conciliagdo 103,03% (Painel CNJ)

Meta 4: Priorizar o julgamento dos processos 128,05%
relativos aos crimes contra a administragao publica e
a improbidade administrativa

Meta 5: Reduzir a taxa de congestionamento 100% (Painel CNJ)

Meta 8: Priorizar o julgamento dos processos 440,24% (Feminicidio)

relacionados ao feminicidio e a violéncia doméstica L.
101,84% (V. Doméstica)

Meta 9: Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judicidrio 100%

Meta 10: Impulsionar os processos de a¢des 139,20% (Ambiental)
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ambientais 285,71% (Indigenas)

Quilombolas ndo ha processos

Meta 11: Promover os Direitos da Crianca e do 101,50%
Adolescente

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E

COMUNICACAO

A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — SETIC é unidade

especializada, subordinada a Secretaria de Administracdo do Egrégio Tribunal de Justica do

Estado do Amazonas, tendo por finalidade planejar e gerenciar solucdes tecnoldgicas efetivas e

de servigos prioritarios estabelecidos de acordo com o Planejamento Estratégico, PETIC e PDTI do

TJAM, proporcionando avancos crescentes na melhoria de produtividade dos servicos oferecidos

pelo judiciario amazonense.

Diante disto, seguem as iniciativas desenvolvidas pela Secretaria de Tecnologia da

Informacdo e Comunicagdo-SETIC no ano de 2024.

ATIVIDADE

RECURSO
(R$)

Aquisi¢do e instalagdo de novos equipamentos de Firewall com 60 meses de
licenciamento, equipados com recursos de Preven¢dao de Ameacas Cibernéticas,
Filtragem de URLs Maliciosas e Gerenciamento Inteligente de Multiplos Links no
Datacenter da Sede e em diversas unidades do TJAM, tanto na capital, Manaus,
guanto nas Comarcas do Interior do Estado do Amazonas.

10.602.383,65

Contratacdo de uma solucao robusta de gerenciamento de acessos privilegiados
(PAM — Privileged Access Management), que possibilitarda mediar credenciais
privilegiadas, em conformidade com a Resolucdo CNJ 396/2021, que estabelece
a Estratégia Nacional de Seguranca Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-JUD).

4.334.024,75

Renovacao detodo o parque de equipamentos de impressao em todas as
unidades do TJAM, tanto na capital, Manaus, quanto nas Comarcas do interior
do Estado do Amazonas, através de uma contratacdo Outsourcing.

4.134.144,00

Contratacdo de servicos de Cabeamento Ldgico Estruturado, disponibilizando

1.899.000,00
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pontos légicos de rede certificados de acordo com padrdes industriais.

Contratacdo de circuitos de fibra dptica para conectar o Backbone da sede do
TJAM com 9 unidades na capital, Manaus, e com 20 unidades nas Comarcas do
interior do Estado do Amazonas.

1.367.871,56

Contratagdo uma Plataforma em nuvem com o servico de Balcdo Virtual que,
dentre diversas outras funcionalidades, gera protocolos de atendimento e
relatérios com indicadores de quantidade, tempo, qualidade, local e tipo
(publico em geral, advogados, atendimento interno, etc) dos servicos de
atendimento prestados a sociedade.

142.200,00

Contratacdo de 56 links de internet via satélite de baixa drbita (Starlink) para
atender aos municipios do Interior do Estado do Amazonas bem como os
setores da Presidéncia, Cerimonial, Corregedoria e Informatica.

2.474.636,88

Aquisicao de 750 unidades de computadores, cada um acompanhado de
1 monitor e destinados ao uso dos servidores do Tribunal de Justica do Estado
do Amazonas (TJAM).

3.291.660,00

Aquisicdo de 500 nobreaks de pequeno porte (1400VA), que serdo utilizados nas
mdquinas dos usuarios do TJAM, em diversas unidades judiciais e
administrativas da Capital e Interior.

249.420,00

Contratagdo desolugdo para gerenciamento de Painéis do Power BI,
contribuindo melhor para apresentacdo das informagdes deste Poder a
sociedade.

549.976,80

Realizagdo de licitagdo em registro de pregos para compra de 400 unidades de
webcam. Ato continuo, efetuado acionamento de ata prdpria e aquisicdo de 250
unidades de webcam, para uso em treinamentos, reunides virtuais e sessées de
audiéncia publica e doTribunal Pleno, com dudio e video em qualidade FullHD.

37.250,00

Formalizagdo de contrato, sob demanda, para aquisicdo de 100 (cem) licengas
Microsoft 365 Business Standard, visando melhor colaboragdo interna em
determinados setores.

67.502,00

Implementac¢do de sistema voltado para Intérpretes Indigenas, com o objetivo
de fomentar um banco de dados abrangente para o cadastro e a consulta de
peritos em dialetos indigenas. Essa iniciativa visa facilitar o acesso a especialistas
qualificados, promovendo a valoriza¢do das linguas dos povos originarios.

67.866,05

Desenvolvimento do SIGEPAE — Sistema de Gestdo do Pagamento da PAE, uma
ferramenta criada para automatizar o calculo mensal da atualizagdo monetadria
dos valores da Parcela Autdénoma Equivalente (PAE). Com esse sistema, garante-
se maior precisdo, eficiéncia e transparéncia no processamento dos
pagamentos, reduzindo erros e otimizando a gestdo financeira.

33.183,40
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Desenvolvimento do SISCUSTAS, uma ferramenta projetada para controlar os
pagamentos de devolucdo de custas e pericias realizados pela SECOF. Este
processo era gerenciado manualmente por meio de planilhas, o que demandava
mais tempo e estava sujeito a erros. Com o SISCUSTAS, garante-se mais
eficiéncia, seguranca e transparéncia na gestdo desses pagamentos.

38.880,55

Implementacao de funcionalidade no PROJUDI que permite a atribuicdo de
todos os processos ao novo juiz da vara, diretamente pela aplicagdao, quando
ocorre a troca de juiz. Antes, esta tarefa era realizada manualmente via banco
de dados.

0,00

Implementac¢do de funcionalidade no PROJUDI que permite ao servidor da
secretaria da vara elaborar minutas para vdrios processos de uma soé vez, sem a
necessidade de criar uma minuta individualmente para cada processo. Isso
acelera o andamento dos processos. Além disso, possibilita ao magistrado
despachar varios processos simultaneamente, otimizando o tempo e
aumentando a eficiéncia.

0,00

Implementa¢do de funcionalidade no PROJUDI, de perfil para cartério
extrajudicial, onde o mesmo tem permissdo de peticionar/protocolar em
processos e criar nova a¢do, além de outras funcionalidades em atendimento ao
provimento 453/2024, de 6 de fevereiro de 2024.

0,00

Implementacdo de funcionalidade no PROJUDI que possibilita, para processos
publicos, o cadastro automatico do advogado responsavel pelo peticionamento
intermedidrio, vinculando a parte selecionada. Isso reduz a carga de trabalho
dos servidores da secretaria da vara, permitindo que se concentrem no
andamento dos processos.

0,00

Implementacdo de funcionalidade no PROJUDI, de secretaria unificada para a
atuacao da UPJ, para otimizar a tramitagao dos processos judiciais, promovendo
maior celeridade e eficiéncia. A UPJ reune cartérios de vdrias varas com
competéncia semelhante, permitindo que os servidores se especializem em
diferentes etapas do processo.

0,00

Implementacgdo de funcionalidades completas e demais adaptagGes necessdrias
para uso do PROJUDI no segundo grau do TJAM.

0,00

Implementacdo de funcionalidades na ferramenta de migracdo para realizar a
transferéncia de processos do segundo grau do sistema SAJ para o sistema
PROJUDI, contemplando os detalhes necessarios para migracdao dos processos
de segundo grau.

0,00

Implementac¢do de funcionalidade no PROJUDI que realiza o retorno automatico
da remessa de processos para a delegacia quando o prazo se encerra. Isso
acelera o andamento do processo, evitando que ele fique parado na delegacia

0,00

85




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

aguardando retorno manual apds o término do prazo.

Implementacao de funcionalidade no PROJUDI que, no caso da distribuicdo para
uma Vara de Inquéritos, realiza automaticamente a indicacdo de uma vara
criminal preventa. O processo sera distribuido e tramitard na Vara de Inquéritos,

e . C ey 0,00
mas, no momento da distribuicdo, uma vara criminal (preventa) sera indicada ’
para o caso. E no caso de redistribuicdo também sera indicado
um juizo prevento.

Desenvolvimento do novo portal da Transparéncia para adequagao ao Ranking 0.00

da Transparéncia - Edigdo 2024 do CNJ (Portaria n. 25 de 17 de janeiro de 2024).

Implementacdo do SGT (Sistema de Gestdo do Teletrabalho), uma solugdo
dedicada ao controle e a fiscalizagdo do trabalho remoto. O sistema proporciona
mais eficiéncia, transparéncia e conformidade com as diretrizes institucionais, 0,00
permitindo o monitoramento preciso das atividades, a gestdo da produtividade,
o0 acompanhamento de metas e a adequacgdo as normas vigentes.

Implementacdo do Hotsite para o 12 Congresso Latino-Americano de Comunhao
e Direito, uma plataforma desenvolvida para centralizar informacgdes, facilitar a 0,00
divulgacdo do evento e otimizar a experiéncia dos participantes.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

A Secretaria de Infraestrutura - SEINF, unidade vinculada diretamente a Secretaria de
Administracdo é responsavel por dirigir, coordenar e supervisionar as fungdes de apoio nas areas
de engenharia e arquitetura, projetos, obras e servigos, consubstanciadas essas atividades nos
principios da legalidade, eficiéncia, prevaléncia e indisponibilidade do interesse publico.

Ao longo do ano de 2024, varias a¢des foram executadas para o aperfeicoamento da
estrutura fisica das unidades que compdem o Tribunal de Justica do Estado do Amazonas,
seguindo as atribuicdes bdsicas do setor de planejar e orientar as atividades a serem
desenvolvidas, nortear as prioridades nos diversos servicos em desenvolvimento, evitando
desperdicio de mao de obra, de material e de tempo, além de elaborar e implementar as a¢des
relacionadas ao Plano de Obras.
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A seguir, destacamos as atividades realizadas pela Secretaria de Infraestrutura no ano

de 2024.

CONTRATADA

SERVICO
AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO -
SAAE

MODULO
ENGENHARIA
CONSULTORIA E
GERENCIA
PREDIAL LTDA

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - VIGENTES ENTRE JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

OBJETO

Fornecimento de dgua potavel e
coleta de esgoto, visando
atender as unidades do
CONTRATANTE na Cidade de Rio
Preto da Eva/AM.

Manutengdo preventiva e

corretiva em 06 (seis) elevadores

eletromecéanicos de passageiros,
sendo 04 (quatro) no Férum
Ministro Henoch Reis e 02 (dois)
no Edificio Garagem, anexo ao
Férum Ministro Henoch Reis.

PROC. ADMINIST.

2019/000029936-00

2022/000022758-00

2019/000029936-00

2024/000014327-00

2024/000041547-00

2020/000010500-00

2022/000022760-00

2021/000000538-00

2022/000002272-00

2023/000000722-00

2023/000011411-00

2023/000044825-00

2024/000009548-00

2024/000045292-00

VIGENCIA
N2 do Contrato VALOR RS
INICIO TERMINO
007/2020-FUNJEAM 25.111,80 21/05/2020  20/05/2025

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

24/06/2021
19TA

008/2020-FUNJEAM 29.050,00 13/06/2020  12/06/2021

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
12 TA 29.050,00 13/06/2021  12/06/2022
20TA 32.574,19 13/06/2022  12/06/2023
39 TA 32.574,19 13/06/2023  12/06/2024

12 APO 1.363,14 12/07/2023
42 TA 33.937,33 13/06/2024  12/06/2025

22 APO 1.251,61 12/07/2024
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Servigos de manutengdo
preventiva com periodicidade
trimestral e manutengdo
corretiva estimada em horas,
com o fornecimento de pegas
sob demanda, em 08 (oito)
equipamentos scanners de raios-
X, de fabricagdo NUCTECH,
modelo CX6040BI.

VMI SISTEMAS DE
SEGURANCA LTDA

Prestacdo, de forma continua,
dos servigos de manuteng¢do
predial preventiva e corretiva
dos equipamentos e instalagbes
prediais, pertencentes ou
SERVICOS cedidas ao Tribunal de Justica do
ESPECIALIZADOS Estado do Amazonas (TJAM),
LTDA com o fornecimento de méo-de-
obra, materiais de consumo,
insumos, equipamentos e
utensilios necessarios a perfeita
execugdo dos servigos.

JF ENGENHARIA E

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2020/000017408-00

2022/000022772-00

2021/000007313-00

2022/000014330-00

2022/000020292-00

2023/000012762-00

2023/000019085-00

2024/000014272-00

2024/000029308-00

2025/000001893-00

2021/000000636-00

2022/000022848-00

2021/000007057-00

2021/000010524-00

2021/000018450-00

017/2020-FUNJEAM 298.655,40 22/10/2020

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

12 TA 327.563,69 22/10/2021

29TA 332.426,17 22/10/2022

12 APO 29.011,23 17/10/2022

32 TA 361.437,40 22/10/2023

22 APO 16.655,65 05/12/2023

49TA 378.093,05 22/10/2024

32 APO 16.021,61 07/11/2024
003/2021-FUNJEAM 2.578.724,04 17/02/2021

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

12 TA 125.752,77 13/05/2021
2°TA 52.628,74 02/08/2021
39TA 45.510,96 01/11/2021
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21/10/2025

16/02/2022




MDA MANUTENCAO
DE ELEVADORES
LTDA

Contrato ¢/ DEMO

Manutengdo preventiva e
corretiva de 13 (15-2) elevadores
eletromecéanicos de passageiros,

incluindo o fornecimento de
pegas e materiais conforme
especificagdes constantes deste
instrumento bem como do
Termo de Referéncia e Anexos:
Edificio Desembargador Arnoldo
Péres, Férum Civel
Desembargadora Euza Maria
Naice de Vasconcellos, Forum
Desembargador Mario Vergosa e
Centro Administrativo

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2021/000019850-00

2021/000016930-00

2022/000006175-00

2022/000007265-00

2022/000010127-00

2022/000015869-00

2022/000028661-00

2023/000002937-00

2023/000024800-00

2023/000030520-00

2024/000028324-00

2024/000041442-00

2025/000003714-00

2021/000010153-00

2022/000022878-00

2022/000005185-00

2023/000004488-00

2023/000011873-00

8°TA

102 TA

12° TA

132 TA

142 TA

152 TA

162 TA

022/2021-FUNJEAM

17.206,56

3.048.349,80

386.738,32

137.139,75

128.558,61

64.893,15

3.827.053,80

4.171.987,32

16.162,10

4.193.890,80

349.789,44

58.999,92

06/12/2021

17/02/2022

20/04/2022

03/05/2022

16/05/2022

20/06/2022

17/02/2023

17/02/2023

14/08/2023

17/02/2024

15/08/2024

06/07/2021

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

2°TA

12 APO

58.999,92

58.999,92

2.468,98

06/07/2022

06/07/2023

09/08/2023
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Desembargador José de Jesus
Ferreira Lopes.

Manutengdo preventiva e
corretiva de Estagdo de
Tratamento de Efluentes - ETE

ESGOTEC SERVIGOS nos prédios Edificio

DE TRAI\__'I\_IS;ORTES Desembargador Arnoldo Péres e
Forum Civel Desembargadora
Euza Maria Naice de
Vasconcellos.
SANICLEAN

SSEZ\I/'II'ICZ(izADé SANICLEAN SERVICOS DE
CONTROLE DE SANITIZACAO CONTROLE DE

PRAGAS PRAGAS DESINFECCAO E

DESCONTAMINACAO DE

DESINFECCAO E AMBIENTES LTDA

DESCONTAMINACAO
DE AMBIENTES LTDA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000000492-00

2024/000000392-00

2024/000001125-00

2025/000001832-00

2021/000012912-00

2022/000022902-00

2022/000005753-00

2023/000007837-00

2024/000005617-00

2022/000001034-00

2022/000022932-00

2022/000023463-00

2023/000005620-00

2023/000010243-00

2023/000026459-00

2024/000000517-00

2024/000000517-00

2024/000062163-00

029/2021-FUNJEAM

002/2022-FUNJEAM

62 TA

0,00 01/04/2024
53.272,44 06/07/2024
47.898,00 05/08/2021

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

47.898,00 05/08/2022
47.898,00 05/08/2023
47.898,00 05/08/2024
99.150,72 25/01/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

99.150,72 25/01/2023
96.990,72 25/01/2023
12.887,55 13/07/2023
121.154,88 25/01/2024
0,00 19/04/2024
0,00 13/05/2024
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04/08/2025
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2022/000001514-00 003/2022-FUNJEAM 127.727,90 20/01/2022  19/01/2023
2022/000022935-00 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
2022/000023467-00 1°TA 127.727,90 20/01/2023  19/01/2024
2022/000034411-00 12 APO 13/03/2023

Prestagdo de servigos de
manutengdo preventiva e
corretiva, com eventual 2023/000026461-00 29TA 135.264,48 20/01/2024  19/01/2025
fornecimento de pegas e
equipamentos, mdo de obra e
acessorios, nos geradores de
energia.

C A RODRIGUES DE
ALMEIDA JUNIOR

2023/000046095-00 22 APO 6.334,04 09/04/2024
2024/000034510-00 3°TA 113.278,82 20/01/2025  19/01/2026
2024/000048639-00 32 APO
2022/000003271-00 004/2022-FUNJEAM 259.990,00 08/02/2022  07/02/2023
2022/000022937-00 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

Prestacdo de servigos de 2022/000003271-00 . 11/02/2022

manutencgdo preventiva e
corretiva, com eventual
fornecimento de pegas e
equipamentos, mdo de obra e 2022/000028664-00 1°TA 275.330,71 08/02/2023  07/02/2024
acessorios, nas subestagdes com
eventual fornecimento de pegas
C A RODRIGUES DE e equipamentos por
ALMEIDA JUNIOR ressarcimento, mdo de obra e
acessorios, nas subestagdes de
Média Tensdo (13,8kV), nas
unidades integrantes do Tribunal 2023/000030532-00 R 09/07/2024
de Justica do Estado do
Amazonas, abrangendo Capital e
Comarcas integrantes da regido
metropolitana

2023/000030532-00 2°TA 275.330,71 08/02/2024  07/02/2025

2024/000006244-00 12 APO 12.895,12 13/05/2024

2024/000014004-00 392 TA - 13/05/2024
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PAIVA

CONSTRUCOES LTDA

Servigos comuns de manutengdo,
sob demanda, com fornecimento
de materiais, equipamentos,
mao de obra e acessérios
necessdrios para atender as
necessidades de manutencdo,
conserto, conservagdo, reparo,
dentro outros servigos,
objetivando manter ou recuperar
as instalagGes fisicas das
unidades prediais pertencentes
ou cedidas ao Tribunal de Justica
nas comarcas do interior do
Estado do Amazonas.

Prestacdo dos servigos de
instalacdo e fornecimento de kit
de instalagdo de condicionadores
de ar tipo Split, ambos sob
demanda, nas unidades do
Contratante.

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000017867-00

2024/000041474-00

2024/000048076-00

2022/000004162-00

2022/000022939-00

2022/000030322-00

2022/000028666-00

2022/000028666-00

2023/000014664-00

2023/000030533-00

2023/000025177-00

2022/000034226-00

2024/000041490-00

2022/000007431-00

2022/000022955-00

2022/000039387-00

2023/000037368-00

2024/000016075-00

22 APO

006/2022-FUNJEAM

1.777.869,76

03/06/2024

21/02/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA

2°TA

3°TA

014/2022-FUNJEAM

400.000,00

544.467,44

1.633.402,32

2.177.869,80

287.297,80

08/11/2022

21/02/2023

15/02/2023

21/05/2023

21/02/2024

13/04/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

287.297,80

287.297,80

13/04/2023

13/04/2024

17/05/2024
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20/02/2023

20/05/2023

20/02/2024

20/02/2025

12/04/2023

12/04/2024

12/04/2025




SERVICO
AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO -
SAAE

AMAZONAS
DISTRIBUIDORA DE
ENERGIA S.A.

Prestagdo de servigos de
fornecimento de dgua potavel e
coleta de esgoto, visando

atender o Férum Desembargador

Rui Mendes, na cidade de Sdo
Sebastido do Uatuma.

Servigos de fornecimento de
energia elétrica (baixa tensdo),
nas UCs: 2031882-0 (Rio Preto da
Eva), 1094556-3 (Itapiranga),
2019631-8
(Urucara), 1096239-5 (Anori),
2018084-5 (Coari), 2020249-0
(Coari), 1087478-0 (Fonte Boa),
1141444-8 (Apui), 2231153-0
(Beruri), 2136689-6 (Beruri),
1047401-3 (Humaitd 12 Vara),
1164577-6 (Humaita Gabinetes e
Juizados), 1085893-8 (Carauari),
1120965-8 (Sao Sebastido do
Uatuma), 1117917-1 (Pauini),
1075443-1 (Barcelos), 1155776-1
(Boca do Acre), 509969-2
(Central de Transportes), 85267-
8 (Arquivo Publico), 1112049-5
(Ipixuna), 1113378-3 (Envira),
1127038-1 (Itamarati), 1127030-
6 (Itamarati), 1127031-4
(Itamarati), 1127032-2
(Itamarati), 21444367-0 (Borba),
2015266-3 (Nhamunda),
1108169-4 (Santa Isabel do Rio
Negro), 0321742-6 ( Nova
Intalacdo da DVPM),

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000049970-00

2021/000010139-00

2022/000023073-00

2021/000010139-00

2023/000030878-00

2024/000006949-00

2021/000022847-00

2022/000023084-00

2022/000041373-00

2023/000019710-00

2023/000020308-00

2023/000029544-00

2023/000030243-00

2023/000038479-00

2024/000006954-00

2024/000027640-00

016/2022-FUNJEAM

020/2022-FUNJEAM

12.312,00 19/04/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

31/03/2023

2.874.702,00 05/05/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1° APO 22/03/2023

22 APO 20/07/2023
12 TA 58.494,15 20/07/2023
2°TA 44.983,78 18/10/2023
32 TA 261.070,29 06/11/2023
42 TA 142.222,68 23/11/2023
52 TA
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CONSTRUTORA
SOBERANA LTDA

AMAZONAS
ENERGIAS.A

AMBIENTEK
SANEAMENTO LTDA

Servigos comuns de manutengdo,

sob demanda, para manutengdo
predial corretiva e preventiva,
consertos, demoligdes,
instalagbes, montagens, reparos

e adequacdes, com fornecimento

de materiais, equipamentos e
méo de obra.

Fornecimento de energia
elétrica, nas unidades
consumidoras localizadas no
estado do Amazonas: 1.136.638-
9 (Comarca de Manaquiri);
1.131.903-8 (Comarca de Boa
Vista do Ramos); 1.105.109-4
(Comarca de Novo Aripuana);
1.131.190-8 (Comarca de
Japurd); 1.114.157-3 (Comarca
de Marad); 1.160.846-3
(Comarca de Anama); 1.124.355-
4 (Comarca de Caapiranga);
1.142.474-5 (Comarca da
Guajard); 1.135.517-4 (Comarca
de Iranduba); 1.063.692-7
(Comarca de Manicoré);
1.071.265-8 (Comarca de Nova
Olinda do Norte); 1.093.390-5
(Comarca de Sdo Gabriel da
Cachoeira); 2.005.140-9
(Comarca de Uarini); 934989-8
(Comarca de Amatura).

Servigos, sob demanda, de
esgotamento e limpeza de
sistema séptico (fossa,
sumidouro e filtro) incluindo a

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000018514-00

2022/000010197-00

2022/000023091-00

2023/000001404-00

2023/000001404-00

2022/000042133-00

2023/000040825-00

2024/000055871-00

2022/000008737-00

2022/000023110-00

2022/000008737-00

2024/000014313-00

2024/000004884-00

2022/000017455-00

2022/000023116-00

023/2022-FUNJEAM 5.096.610,89 25/05/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1° TA 1.270.587,84  15/02/2023

- 27/02/2023

2°TA 6.367.198,73  25/05/2023

32 TA 6.367.198,73  25/05/2024
032/2022-FUNJEAM 1.429.531,53 14/06/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

24/06/2022

1°TA
12 APO - 21/11/2024
033/2022-FUNJEAM 45.103,68 27/06/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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24/05/2024

24/05/2025

13/06/2027

26/06/2023




CDN TECNOLOGIA E

CONSTRUGOES LTDA

VALDINO JUNIOR
DAS CHAGAS VIEIRA
COMERCIAL - EPP.

destinagdo de residuos, das
edificagBes pertencentes ou
cedidas ao Tribunal de Justiga do
Estado do Amazonas e na regido
metropolitana.

Servigos de manutengdo
preventiva e corretiva, com
fornecimento de pegas e
materiais, em 9 (nove)* portas
giratdrias detectoras de metais,
abrangendo m3o de obra,
emprego de ferramentas e
materiais de consumo.
*Quantitativo suprimido pelo 42
TA.

Contratacdo de empresa de
engenharia especializada para
execugdo de Servicos de
Manutengdo Preventiva e
Corretiva de forma continuada
dos equipamentos de ar
condicionado individuais do tipo
Splits, da central de
condicionadores de ar, composta
por dois Chillers Hitachi,
RCU22008SAZ, 220V, 3F, 60Hz,
fan coils, circuitos de agua, gas e
ar localizado no edificio sede do
Tribunal de Justica do Amazonas
e do sistema de ar condicionado
tipo Multi Split com tecnologia
Inverter Fluxo de Refrigerante
Variavel marca LG. SENDO: 9
AUX. DE REFRIGERACAO; 10

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2023/000000748-00

2023/000044842-00

2024/000014664-00

2024/000061346-00

2022/000017298-00

2022/000023119-00

2023/000000751-00

2024/000000371-00

2023/000044874-00

2024/000014499-00

2024/000000863-00

2024/000061350-00

2022/000028403-00

2022/000031196-00

2023/000006782-00

2023/000028193-00

2023/000012787-00

2023/000012787-00

1°TA

2°TA

034/2022-FUNJEAM

45.103,68

42.886,40

90.999,96

27/06/2023

27/06/2024

18/07/2024

29/06/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA

12 APO

044/2022-FUNJEAM

90.999,96

0,00

90.999,96

3.020,49

1.197.117,76

29/06/2023

27/02/2024

29/06/2024

12/07/2024

20/09/2024

03/10/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

71.319,55

10.596,53

1.310.757,94

24/04/2023

25/08/2023

03/10/2023

12/09/2023
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26/06/2024

26/06/2025

28/06/2023

28/06/2024

28/06/2025

02/10/2023

02/10/2024




COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO
AMAZONAS -
COSAMA

SERVICO
AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE
BARCELOS - SAAE

MECANICO DE REFRIGERAGAO; 2
ENC. DE SERVICO

Contrato ¢/ DEMO

Constitui objeto do presente
termo a prestagdo dos servigos
de abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto para
as unidades judiciais das
comarcas de Codajas (28488-5),
Manaquiri (31253-8), Nova
Olinda do Norte (56842-8), Sdo
Paulo de Olivenga (01626-1),
Atalaia do Norte (50431-6), Jurua
(11296-1 e 10878-7), Carauari
(17231-2), Benjamin Constant
(46114-5 e 46256-4), Itamarati
(19951-3), Careiro da Varzea
(22264-6) e Nhamunda (59894-
6), nas condigdes estabelecidas
neste Termo.

Prestacdo dos servigos de
abastecimento de dgua potavel e
coleta de esgoto para o Férum da

Comarca de Barcelos, pela
CONTRATADA/CONCESSIONARIA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000014582-00

2024/000014277-00

2022/000010120-00

2023/000006839-00

2023/000032309-00

2023/000007041-00

2023/000012133-00

2024/000011948-00

42 TA 59.227,63 25/04/2024
5¢TA 1.402.546,01 03/10/2024
045/2022-FUNJEAM 171.600,00 17/10/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

12 TA 7.674,76 31/07/2024

007/2023-FUNJEAM 12.000,00 06/03/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

12 TA 0,00 24/04/2024
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02/10/2025

16/10/2027

05/03/2028




AMAZONAS
DISTRIBUIDORA DE
ENERGIA S.A.

AMAZONAS
DISTRIBUIDORA DE
ENERGIA S.A.

SBA ENGENHARIA
LTDA

Regular a compra e venda de
Energia Elétrica Ativa entre o
CONSUMIDOR e a
DISTRIBUIDORA, a ser
disponibilizada no Ponto de
Conexdo, nos prazos previstos,
para uso exclusivo na Unidade
Consumidora.

Regular as condigdes,
procedimentos, direitos e
obrigages das PARTES em
relagdo ao uso do SISTEMA DE
DISTRIBUICAO, observado a
demanda CONTRATADA e o
pagamento dos ENCARGOS DE
USO, bem como a conex3o das
instalagbes do CONSUMIDOR ao
SISTEMA DE DISTRIBUICAO por
meio do PONTO DE CONEXAO

Servigos de engenharia em
execugdo de obra para

construgdo do Centro de Praticas

Pedagodgicas do Tribunal de
Justica do Estado do Amazonas,
localizado na Av. André Araujo,

S/N - Manaus, incluindo o
emprego de equipamentos e
insumos necessarios a sua
execugdo.

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2022/000033815-00

2023/000027474-00

2024/000006145-00

2024/000022415-00

2022/000033815-00

2023/000027477-00

2024/000011490-00

2023/000025283-00

2024/000016363-00

2023/000027483-00

PRAZO DE EXECUGAO: 18 + 6 (32 TA) = 24 meses

2023/000036549-00

2023/000039506-00

2023/000043064-00

2023/000044093-00

017/2023-FUNJEAM 27.575.759,40 01/06/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

16/08/2024

018/2023-FUNJEAM 0,00 01/06/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

021/2023-FUNJEAM 24.017.204,43 28/06/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

31/07/2023

12 APO 25/09/2023
22 APO 17/10/2023
32 APO 06/11/2023
1°TA 678.750,89 11/12/2023
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31/05/2028

31/05/2028

27/06/2025

30/07/2025




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000004006-00 42 APO

2024/000008725-00 52 APO

2024/000001363-00

2024/000013218-00 62 APO
2024/000019855-00 7° APO
2024/000014210-00 2°TA

2024/000025718-00 82 APO
2024/000020021-00 92 APO
2024/000030813-00 102 APO
2024/000036606-00 11° APO
2024/000043889-00 12° APO
2024/000048105-00 3°TA

2024/000054193-00 13° APO
2024/000060128-00 14° APO

2024/000059686-00

07/02/2024

06/03/2024

01/04/2024

- 09/05/2024

- 25/04/2024

- 11/06/2024

764.467,44 01/08/2024

11/07/2024

- 06/08/2024

20/09/2024

28/06/2025

18/11/2024

- 10/12/2024

. . 2023/000031127-00 026/2023-FUNJEAM 5.148.879,97 16/08/2023
Prestagdo de servigos de

engenharia em execugso de obra 2023/000037676-00 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

WT CONSTRUCOES E para construgdo do Férum da = o o
h Comarca de Humaitd/AM, PRAZO DE EXECUCAO: 10 meses + 4 meses (22TA) + 4 meses (32 TA) = 18 27/09/2023
COMERCIO LTDA e TEEES

incluindo o emprego de
equipamentos e insumos

necessarios a sua execugao. 2023/000048867-00 12 APO - 11/12/2023
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27/12/2025

15/08/2024

26/03/2025




Constitui objeto do presente
termo a prestagdo dos servicos
de abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto, bem
como a para instalagdo da
unidade consumidora para a
Primeira Vara da Comarca de
Manicoré, pela
CONTRATADA/CONCESSIONARIA,
nas condigOes estabelecidas
neste Termo.

SISAGUA (SISTEMA
AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE
MANICORE)

Servigos de limpeza, conservagdo

JF ENGENHARIA E
e higienizagdo. LOTE 2 - Capital

ESPiETXiICZiS[)OS (130 AG +6 ENC).Edificio Arnoldo
LTDA Péres (Sede do TJAM) (29).

Centro Administrativo Des. José

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000001604-00

2024/000011652-00

2024/000020870-00

2024/000026414-00

2024/000014373-00

2024/000039632-00

2024/000045960-00

2024/000049761-00

2024/000051966-00

2024/000060977-00

2025/000003681-00

2022/000039904-00

2023/000037677-00

2024/000011156-00

2023/000039853-00

2023/000041290-00

22 APO - 05/02/2024

32 APO - 20/03/2024

12 TA - 06/06/2024

2°TA - 16/08/2024

42 APO 154.915,15 21/08/2024

52 APO - 27/08/2024

62 APO 26/09/2024

32 TA - 16/02/2025

78 APO - 09/12/2024
027/2023-FUNJEAM 18.200,00 22/08/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

032/2023-FUNJEAM 7.429.393,92 01/11/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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15/02/2025

15/06/2025

21/08/2028

31/10/2024




DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
ABASTECIMENTO E
AGUAS DE BERURI -
AGUAS DE BERURI

COMPANHIA DE
AGUA, ESGOTO E
SANEAMENTO
BASICO DE COARI

J. Lopes (6) Casa da Justica
Eastjam (2)

Férum Ministro Henoch Reis (46)
Férum Civel Des. Euza Maria
Naice de Vasconcellos (21)

Férum Civel Des. Mério Vergosa
(7)
Férum Desembargador Lucio
Fonte de Rezende (4)
Férum Desembargador Azarias
M. de Vasconcelos (4)
Juizado da Infancia e da
Juventude (3)
Juizados Especiais Civeis e
Criminais (2)

Arquivo Central do TIAM (2)
Central de Transportes e 6nibus
itinerante do TJIAM (2)
Central de Transportes Oswaldo
José Barros de Andrade (2)

Contrato DEMO

Constitui objeto do presente
termo a prestagdo dos servicos
de abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto, bem
como a para instalagdo da
unidade consumidora para o
Férum da Comarca de Beruri,
pela
CONTRATADA/CONCESSIONARIA,
nas condigOes estabelecidas
neste Termo.

Constitui objeto do presente
termo a prestagdo dos servigos
de abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto, bem
como a para instalagdo da
unidade consumidora para o
Foérum de Justica Des. Candido
Hondério Soares Ferreira,
municipio de Coari, pela
CONTRATADA/CONCESSIONARIA,
nas condigOes estabelecidas
neste Termo.

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000017150-00

2024/000023184-00

2024/000014289-00

2025/000001019-00

2022/000039972-00

2023/000045006-00

2024/000010636-00

2024/000009000-00

2024/000008578-00

2022/000008187-00

2023/000052787-00

12 TA 0,00 12/04/2024
20 TA 442.330,60 21/06/2024
32 TA 7.960.190,64  01/11/2024  31/10/2025
035/2023-FUNJEAM 18.200,00 20/10/2023  19/10/2028
OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
19TA
041/2023-FUNJEAM 6.823,80 30/11/2023  29/11/2028

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

100




Constitui objeto do presente
instrumento a prestacdo de
servigos de engenharia em

execugdo de obra para
construgdo do novo Férum
SBA ENGENHARIA Desembargador Mario Vergosa,
LTDA localizado na Rua Comendador
Alexandre Amorim, 285, Bairro
de Aparecida, Manaus-AM,
incluindo o emprego de
equipamentos e insumos
necessarios a sua execugdo.

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000010545-00

2023/000049325-00

2023/000052789-00

PRAZO DE EXECUGAO: 14 + 8 (32 TA) = 22 meses

2024/000016342-00

2024/000007048-00

2024/000014198-00

2024/000019087-00

2024/000015315-00

2024/000024548-00

2024/000038105-00

2024/000043854-00

2024/000049000-00

2024/000054454-00

2024/000060129-00

2024/000060392-00

2025/000004913-00

19TA

042/2023-FUNJEAM

31.841.029,31

12/12/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

12 APO

32 APO

42 APO

52 APO

62 APO

72 APO

82 APO

908.908,77

15/01/2024

23/02/2024

07/05/2024

13/05/2024

07/06/2024

11/06/2024

12/08/2024

13/09/2024

15/10/2024

12/12/2025

09/12/2024
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11/12/2025

14/11/2025

11/08/2026




MB CONSULTORIA E
PROJETOS
AMBIENTAIS LTDA

CONSTRUTORA

CARRAMANHO LTDA

Servigos de manutengdo
corretiva, andlise fisico-quimica e
bacterioldgica, de sistemas de
captagdo de aguas subterraneas
composto de pogos artesianos
tubulares e seus acessorios, nas
unidades prediais pertencentes
ou cedidas ao CONTRATANTE no
Estado do Amazonas,
discriminadas na cldusula 1.1.4
abaixo, com fornecimento de
materiais, equipamentos e mao
de obra.

Prestacdo de servigos de
engenharia em execugdo de obra
para construgdo do Férum da
Comarca de Iranduba/AM,
incluindo o emprego de
equipamentos e insumos
necessarios a sua execugdo.

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2023/000052609-00

2024/000001802-00

2024/000019807-00

2024/000028805-00

2024/000034961-00

2023/000053756-00

2024/000007159-00

PRAZO DE EXECUCAO: 10 meses + 4 meses (22 TA) = 14 meses

2024/000012454-00

2024/000014010-00

2024/000018655-00

2024/000026403-00

2024/000033809-00

2024/000033809-00
2024/000039889-00
2024/000045931-00
2024/000049869-00
2024/000052155-00
2024/000059223-00
2025/000002979-00
2025/000004554-00

2024/000052487-00

045/2023-FUNJEAM

RS 327.697,04 19/12/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

12 TA - 24/06/2024
2°TA RS 327.697,04 19/12/2024
003/2024-FUNJEAM 5.330.330,37 10/01/2024

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

05/02/2024
1° APO - 01/04/2024
19 TA - 25/04/2024
22 APO - 02/05/2024
32 APO - 12/06/2024
42 APO 25/07/2024
30/07/2024
52 APO 27/08/2024
62 APO - 01/10/2024
20 TA - 10/01/2025
72 APO - 06/12/2024
82 APO
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18/12/2024

18/12/2025

09/01/2025

04/04/2025

09/06/2025




JF ENGENHARIA E
SERVICOS
ESPECIALIZADOS
LTDA

QUIMITEC
TECNOLOGIA
QUIMICA LTDA

3F LTDA (Lei
14.133/2021)

SERVICO
AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE
IRANDUBA - SAAE

Constitui objeto do presente
contrato a prestacdo, de forma
continua, de servigos de
ascensoristas, para exercer as
atividades nos elevadores das
unidades do CONTRATANTE. 16
Ascensoristas e 01 encarregado.

Contrato DEMO

Constitui objeto do presente
instrumento a contratagdo de
empresa especializada na e
limpeza e desinfecgdo de
cisternas e caixa d’aguas
elevadas, incluindo o
fornecimento de mao de obra
especializada, materiais,
equipamentos e laudo
bacteriolégico da agua, para
execugdo dos servigos nas
edificagBes constantes do
Quadro 01, conforme descrito no
Termo de Referéncia

Contratacdo de empresa
especializada para o
fornecimento de software de
engenharia ORCAFASCIO, para
elaboragdo de orgamentos,
planejamento, gestdo de obras e
servigos de engenharia, incluindo
garantia e suporte técnico

Constitui objeto do presente
termo a prestagdo dos servicos
de abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto, bem
como a para instalagdo da
unidade consumidora para a 22
Vara da Comarca de Iranduba,
pela
CONTRATADA/CONCESSIONARIA,
nas condigOes estabelecidas
neste Termo

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000005852-00
2024/000007173-00
2024/000046103-00
2024/000028309-00
2024/000045209-00

2025/000003397-00

2024/000006797-00
2024/000012372-00
2024/000006797-00

2024/000045230-00

2023/000049361-00
2024/000013216-00
2023/000049361-00

2024/000045252-00

2022/000039957-00
2024/000013217-00

2024/000015160-00

006/2024-FUNJEAM 682.795,08 13/03/2024

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

12 TA 53.172,12 15/08/2024

013/2024-FUNJEAM 87.002,00 01/03/2024
OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

- 25/06/2024

015/2024-FUNJEAM 13.587,00 15/03/2024

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

12 APO - 29/04/2024
12 TA
016/2024-FUNJEAM 18.200,00 15/03/2024

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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12/03/2025

28/02/2025

14/03/2025

14/03/2028




ARAUNA SERVICOS
ESPECIALIZADOS
LTDA

CNG SOLUCOES EM
ENGENHARIA LTDA
(Lei 14.133/2021)

TRITON
ENGENHARIA LTDA
(Lei 14.133/2021)

MANAUS
AMBIENTAL S.A. (Lei
14.133/2021)

Servigos continuados de limpeza,
conservacdo e higienizagdo,
incluindo o fornecimento de mao
de obra, insumos, materiais,
ferramentais e equipamentos,
aplicados aos maéveis e imoveis
das instalagdes prediais
pertencentes ou cedidas ao
Tribunal de Justica do Amazonas
(TJAM), localizadas no Interior do
Estado.

CONTRATO DEMO

referente a elaboragdo dos
Projetos Legal e Executivo de
Prevencgdo e Combate a Incéndio
e Panico do Edificio Arnoldo
Péres e Férum Henoch Reis, bem
como o servigo de aprovagao
deste projeto junto ao Corpo de
Bombeiro Militar do Estado do
Amazonas (CBMAM), nas
condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

Servigo de engenharia referente
ao servigo de fornecimento e
instalacdo de transformadores
trifasicos em subestagdo de
energia, nas condi¢bes
estabelecidas no Termo de
Referéncia.

O objeto do presente
instrumento é a contratagdo de
servigos de abastecimento de
4gua potavel e coleta de esgoto
para o Férum Des. Mario
Vergosa, Férum Des. Lucio Fonte
de Rezende, Forum Min. Henoch
Reis, Edificio Arnoldo Péres,

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000012930-00 018/2024-FUNJEAM 5.953.800,00 01/07/2024

2024/000020648-00 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

2024/000038665-00 12 TA - 03/09/2024
2024/000039976-00 2°TA 445.242,00 22/11/2024
2024/000044160-00
2024/000061370-00
2023/000049188-00 029/2024-FUNJEAM 74.439,97 06/08/2024

2024/000040573-00 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

PRAZO DE EXECUGAO: 90 Dias + 90 dias (12TA) = 180 Dias 02/09/2024
2024/000056741-00 12 TA - 19/12/2024
2024/000045828-00 040/2024-FUNJEAM 387.314,98 20/09/2024

2024/000047081-00 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

PRAZO DE EXECUGAO: 4 meses 14/10/2024
2025/000001944-00
2024/000019987-00 042/2024-FUNJEAM 191.952,48 02/10/2024

2024/000049462-00 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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30/06/2025

05/08/2025

28/02/2025

19/09/2025

13/02/2025

Prazo
indeterminado




JF ENGENHARIA E
SERVICOS
ESPECIALIZADOS
LTDA (Lei
14.133/2021)

MODULO
ENGENHARIA LTDA
(Lei 14.133/2021)

Arquivo Central Julia Mourdo
Brito, Central de Transportes,
Foérum da Compensa e Divisdo de
Patrimonio e Materiais,
localizados na capital Manaus,
pertencentes ao TJAM, pela
CONTRATADA/CONCESSIONARIA,
nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

O objeto do presente
instrumento é a contratacdo de
empresa especializada para a
prestagdo de servigos
continuados de jardinagem,
incluindo o fornecimento de
insumos, materiais, ferramentas
e equipamentos, para
manutengdo dos jardins e dreas
verdes das instalacGes prediais
pertencentes ou cedidas ao
Tribunal de Justiga do Estado do
Amazonas na cidade de Manaus-
AM, nas condigBes estabelecidas
no Termo de Referéncia. (Postos:
01 Encarregado e 15 Jardineiros)

Contrato DEMO

O objeto do presente
instrumento é a contratagdo de
empresa especializada para
execugdo de servigos de
engenharia e construgdo civil,
com objetivo de executar a
reforma e ampliagdo do Férum
Des. Azarias Menescal de
Vasconcelos - Manaus/AM, nas
condigdes estabelecidas no
Projeto Basico.

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/000053474-00 833.518,32 01/12/2024
2024/000060024-00 OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS
2025/000004315-00

2024/000060609-00 11.740.714,12 02/12/2024
2024/000061643-00 OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS
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30/11/2025

01/02/2026




PODER JUDICIARIO
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O objeto do presente
instrumento é a contratacdo de
servigo de engenharia referente
ao fornecimento e instalagdo de
Sistemas de Geragdo de Energia

Solar Fotovoltaica, do tipo On-
Grid (conectada a rede), sob

2024/000061592-00 2.236.626,59 15/12/2024  14/12/2025

OLIVEIRNA demanda, compreendendo o
INSTALACA~O E fornecin,wento de todos os
MANUTENGAO DE materiais e equipamentos
ENERGIA

necessarios, montagem,
comissionamento, treinamento

RENOVAVEIS LTDA

(Lei 14.133/2021) da equipe técnica, projetos “as 2025/000000315-00 OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS
nologacuo s aivaciod tods  PRAZODEEKECUCKO:8 meses acontarca0S) - 13/097205 |
homologagdo e ativagdo de todo 14/01/2025
o sistema junto a concessionaria 2025/000004196-00

de energia elétrica local, nas
condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.
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SECRETARIA DE COMPRAS, CONTRATOS E OPERACOES

A Secretaria de Compras, Contratos e Operac¢ées - SECOP, unidade administrativa
subordinada a Secretaria-Geral de Administracdo do Tribunal de Justica do Amazonas, tem por
finalidade planejar, organizar, dirigir e controlar os processos administrativos de contratacdo de
servicos, aquisicdo de materiais, convénios e atividades assemelhadas no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Amazonas.

A organizacdo administrativa da Secretaria esta prevista nos artigos 318 e seguintes da
Resolucdo n. 54/2023-TJAM, que dispde sobre a estrutura e organiza¢do das unidades vinculadas
a Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas e dd outras providéncias e que trouxe
alteracdes estruturais da unidade, dentre elas cito a criacdo da Secdo de Artefatos de
Contratacdo, que foi fruto de medida institucional para aprimoramento das linhas de defesa na
cadeia de compras.

A Secretaria de Compras, Contratos e Operacdes esta estruturada da seguinte forma:

| - Gabinete da Secretaria de Compras, Contratos e Operagdes:
a) Assessoria de Fiscalizagdo Técnica;

b) Secdo de Elaboracdo de Artefatos de Contratacgdo.

Il - Divisao de Compras e Operagoes:

a) Assessoria Técnico-Administrativa de Compras e Operagoes;
b) Secdo de CotacGes e Compras;

c) Secdo de Apoio Operacional;

d) Secdo de Registro de Precos.

lll - Divisao de Contratos e Convénios:

a) Assessoria Técnico-Juridica;

b) Secdo de Gestdo Contratual;

c) Secdo de Convénios e Outros Ajustes;

d) Sec¢do de Alocagdo de Mao de Obra e Gestdo da Conta-Depdsito Vinculada;
e) Secdo de Execugdo de Fornecimentos e Servigos.

IV - Divisao de Patrimonio e Material:
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a) Secdo de Patrimonio;

b) Secdo de Almoxarifado;

c) Secdo de Logistica Operacional;

d) Se¢do de Movelaria;

e) Secdo de Planejamento;

V - Divisao de Logistica de Transportes e Manutengao:
a) Secdo de Logistica e Transporte;

b) Assisténcia Operacional de Transporte;

VI - Coordenadoria de Licitagdo:

a) Pregoeiro e Agente de Contratacdo;

b) Equipe de Apoio.

A seguir consigna-se as principais atividades empreendidas pelos setores relacionados a
Secretaria de Compras, Contratos e Operacdes no biénio referente aos anos de 2023 e 2024.

I. DA SECAO DE ELABORACAO DE ARTEFATOS DE CONTRATACAO - SEAC

A Secdo de Elaboracdo de Artefatos de Contratacdo foi criada através da Resolugdo n? 56,
de 07 de novembro de 2023, como medida institucional para a melhoria da primeira linha de
defesa, bem como para reforgar a segregacao de fungdes na cadeia de compras deste Tribunal de
Justica.

As principais atividades realizadas pela SEAC sdo: Elaboracdo de Termos de Referéncia
para LicitacGes, Dispensas, Inexigibilidades, adesGes a Ata de Registro de Precos (carona);
Realizacdo de diligéncias para melhor andamento dos processos; Elaboracdo de Editais de
Licitacdo (Pregdo Eletrénico, Concorréncia, Concurso); Elaboracdo de Mapas de Gerenciamento
de Riscos; Auxilio na elaboragdo das minutas-padrao dos artefatos de contratagdo; Respostas a

esclarecimentos e Impugnacgées aos Editais de Pregdo Eletronico.

1. Quantitativo de Artefatos elaborados pela Lei n? 14.133/2021:

Artefato Quantidade Especificagdo
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Termo de
Referéncia

151

43 (Dispensa de Licitagdo);
15 (Inexigibilidade);
08 (Adesdo ARP de outros 6érgdos);

85 (Pregéo Eletrénico/homologados
ou em andamento).

Mapa
Gerenciamento
Riscos
Contratagao

de [ 151
de
na

43 (Dispensa de Licitacdo);
15 (Inexigibilidade);
08 (Adesdo ARP de outros 6rgéos);

85 (Pregéo Eletrénico/homologados
ou em andamento).

Editais

70

66  (Pregdo  Eletronico: 51
homologados);

02 (Concorréncia);

02 (Concurso).

2.

Principais inovagdes ou metas alcangadas:

a) Melhorias no fluxo e na celeridade da tramitagdo processual;

b) Tempo médio de elaboragdo de artefatos:

Termo de Referéncia: 3 a 5 dias (a depender do objeto);

Edital: 2 dias;

Resposta a diligéncias: 1 a 2 dias;

Respostas de Esclarecimentos e Impugnagdes: 1 a 2 dias.

ll. DA ASSESSORIA TECNICA DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS - ATFC

A Assessoria Técnica de Fiscalizacdo de Contratos integrante da estrutura funcional da

Secretaria de Compras, Contratos e Operages (SECOP) do Tribunal de Justica do Estado do
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Amazonas, reforcando a eficiéncia e a coordenacdo entre as diversas atividades administrativas
do Tribunal de Justica, tem suas atribuicdes estabelecidas na da Resolugdo n2 05, de 11 de junho
de 2021 e mantida pela Resolugdo n. 54/2023 deste Tribunal de Justica, com atribui¢des previstas

no art. 323, cita-se as ac¢des de inovagao do biénio.

1. Principais a¢Oes realizadas

° No ano de 2024 criou-se o Manual de Gestado e Fiscaliza¢cdo de Contratos 2 Edicao
(Com a Lein. 14.133/2021), o qual, esta segunda edi¢do incorporou as inovacgoes da Lei n. 14.133,
de 192 de abril de 2021, recomendac¢bes dos érgdos consultivos do STJ e boas praticas
consolidadas no ambito das unidades do Tribunal;

° O Guia de Fiscalizagdo Técnica foi atualizado, como meio de auxilio para os fiscais
técnicos na execucdo de suas atribuicGes, no que tange as contratacdes realizadas por esta corte.
O referido guia é encaminhado a todo novo fiscal designado para uma contratacdo;

° A Minuta do Manual de Fiscalizagdo Técnica/2024 foi elaborada com base na Lei
de Licitacdes e Contratos Administrativos n2 14.133/2021, estabelecendo normas e
procedimentos para as contrata¢des de bens, servi¢os e obras no ambito do Tribunal de Justica
do Estado do Amazonas;

° Diariamente ocorreram orientagdes aos fiscais técnicos de contrato sobre suas
atribuicdes durante a execugdo contratual por meio de reunides gerais e/ou especificas
individualmente com o intuito de fortalecer os conhecimentos do servidor na area de
fiscalizacdo;

° Orientacdo aos fiscais de contrato, sobre Auditoria em Restos a Pagar, com o
intuito de auxiliar os fiscais no controle das informacbes a serem prestadas visando o préoximo
Exercicio financeiro;

° Elaboracdo de modelos de documentos no SEl: 1) SEP - Solicitacdo de
Esclarecimentos e Providéncias - documento de apoio aos fiscais técnicos para solicitar
informagdes, com prazo, para as empresas contratadas se manifestarem acerca de alguma
obscuridade ou problema na execugdo do contrato. 2) Relatério de Fiscalizagdo Técnica -
documento de apoio aos fiscais técnicos para reunirem as ocorréncias identificadas ao longo da
vigéncia contratual com o objetivo de contribuir com informag¢des de melhoria na elaboragdo de

novas contratagOes e para servir como subsidio para negar uma renovagdo do contrato;
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° Elaboracdo de Atestados de Capacidade Técnica de servicos prestados pelas
empresas, conforme rito processual estabelecido pela Resolu¢ao n° 64-TJAM de 05 de dezembro

de 2023;

° Coordenacdo da Comissdao Permanente de Fiscalizacdo, instituida pela Resolugdo
n°®56/2023;
° Acompanhamento das ocorréncias registradas pelos fiscai, elaboracdo de

manifestacdes técnicas em face das ocorréncias com sugestdo de abertura de procedimento de
apuracdo de responsabilidade em face da contratada, se for o caso;

° Assessoramento continuo para a Secretaria de Compras, Contratos e Operacgdes
nas questdes técnicas de fiscalizacdo de contratos.

° Visitas regulares aos drgdos e setores, a fim da fiscalizacdo e monitoramento dos

servicos prestados;

2. Desafios e necessidades

° Imbuir na rotina dos servidores do Tribunal a preocupacdo com a execucao
dos contratos administrativos;

° Necessidade de for¢ca de trabalho para auxiliar a assessoria nas atividades de
visitas e controle de processos;

° Mudanca de cultura dos fiscais/servidores na sua conduta como agente de

fiscalizacdo.

l1l. DA DIVISAO DE COMPRAS E OPERA(}()ES

Com atribuicBes regulamentadas entre os arts. 325 a 329 da Resolugdo n® 56/2023, a
Divisdo de Compras e Operagdes, vinculada a Secretaria de Compras, Contratos e Operagoes
deste Tribunal de Justica, é responsdvel pelo planejamento, execu¢do e acompanhamento dos
processos administrativos de contratacdo de servicos e aquisicbes de materiais, em carater
residual, gerenciando os pedidos de aquisicdao de passagens de interesse do TJAM, garantindo
suporte as contratacGes diretas e execucdo de atas de registro de precos, com base no
acompanhamento de metas setoriais e/ou institucionais, em busca, sempre, na qualidade dos

servigos prestados
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Neste mister, a exceléncia no desempenhar das atividades também foi perseguida no
biénio da Gestdo 2023/2024, quando, da efetiva implementacdo da Lei n? 14.133/21, foram
readequados e revisados procedimentos, elaborados check lists, capacitados profissionais e
melhoradas as rotinas de trabalho, priorizando o melhor planejamento das atividades, a

verificacdo de etapas e diminuicdo de problemas gerenciais.
Assim, destaca-se as seguintes atividades executadas por nossas secdes:

1. Principais acGes realizadas/implementadas

° Adequacdo e Unificacdo da Base de Dados (Planilha Eletronica) da Gestdo da ARP
para o Painel no Power Bl e gerenciamento pela Secdo de Registro de Preco;

° Adequacdo e Unificacdo da Base de Dados (Planilha Eletrénica) de Dispensa e
Inexigibilidade de Licitacdo para o Painel no Power Bl e gerenciamento pela Secdo de Compras;

° Adequacdo e Unificacdo da Base de Dados (Planilha Eletrénica) de Compra de
Passagens para o Painel no Power Bl e gerenciamento pela Secdao de Apoio Operacional;

° Adequacdo e Unificacdo da Base de Dados (Planilha Eletrénica) de Hospedagens
para o Painel no Power Bl e gerenciamento pela Secdo de Compras;

° Adequacdo e Unificagdo da Planilha de Controle de Caronas Concedidas;

° Criacdo e aperfeicoamento de procedimento padrdo para solicitacdo de
passagens aéreas;

° Revisdo dos procedimentos da Divisdo de Compras e Operagdes e elaboragdo de

Manuais, Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) e Checklists em andamento;

° Criacdo de processos administrativos de Gestao de ARP no SEl;
° Criacdo de planilha padrao de Mapa de Pregos para cada ARP vigente;
° Criacdo de Planilha unificada de Controle de Pagamento das ARPs compartilhada

com a SECOF;
° Divulgacdo no Portal da Transparéncia do TIAM das Adesdes pagas mensalmente;
° Revisdo da Divulgacdo no Portal da Transparéncia do TJAM das Compras Publicas,
alinhado as orientagcGes do CNJ e SEPLAN;
° Conclusao das A¢des da Matriz de Risco;

° Capacitacdo dos servidores em cursos de capacitacao da Nova Lei de Licita¢des;
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° Inclusdo de Ferramenta de Pesquisa no Portal da Transparéncia do TJAM das

Compras Publicas juntamente a SETIC, para facilitar as buscas dos usudrios.

2. AgOes planejadas para serem concluidas até dezembro de 2024
° Conclusdo de Manuais e Procedimentos Operacionais Padrao (POP);
3. Secao de Compras

A principal atividade desenvolvida nesta se¢do é a realiza¢do, junto ao mercado, de
pesquisas de precos de bens e servicos para fins de composi¢do do termo de referéncia/projeto

basico ou de compra ou contratacdo direta, dependendo do valor.

Também faz parte do rol de atribuicdes do referido setor a manutencao e a atualizacdo
de fornecedores para efeito de habilitacdo, facilitando os procedimentos de cota¢do de precos

futuras.

Segue tabela com os valores alcangados em contrata¢Oes este biénio, separadas por

setor demandante:

SETOR DEMANDANTE DISPENSA INEXIGIBILIDADE Total geral
DVCOP RS 1.499.619,66 RS 725.610,00 RS 2.225.229,66

DVCOP - ESMAM RS 0,00 RS 26.700,00 RS 26.700,00

DVCOP - EJUD RS 10.200,00 RS 0,00 RS 10.200,00
DVPM RS 1.094.024,48 RS 9.500,00 RS 1.103.524,48

SEAC - EJUD RS 0,00 RS 563.675,16 RS 563.675,16

SEAC - ESMAM RS 14.800,00 RS 0,00 RS 14.800,00

SEINF RS 165.959,97 RS 205.539,48 RS 371.499,45

SETIC RS 58.215,76 RS 0,00 RS 58.215,76
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COMPRAS DIRETAS EM VALORES POR AREA DEMANDANTE EM 2024.

I DISPENSA [ INEXIGIBILIDADE

R$ 1.499.619,66
DY P R RS 725.610,00

DVCOP-
ESMAM B R$ 26.700,00

pvcor-gJjup | R$ 10.200,00

RS 1.004.024.48
DVPM ™" Rs 9.500,00

S AR s RS 563.675,16

SETOR DEMANDANTE

spne MENEEN RS 16595997
I RS 205.539,48

seTic ™8 R$38.21576

R$ 0,00 R$ 500.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 1.500.000,00

Fonte:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nbaCcB31782IKa7j)5dLS1b3iTRazF98ySDhtZS6Qm
c/edit?gid=1071220173#gid=1071220173

4, Segao de Apoio Operacional

Secdo responsavel pela aquisicdo das passagens aéreas e prestacdes de contas
das passagens aéreas; Reserva de Hospedagens e Prestacbes de Contas das Reservas de
Hospedagens; processos de pagamentos de contratos gerenciados e fiscalizados pela dvcop
(passagens aéreas — hospedagens — publicidade-banco de preco); processos de reconhecimento
de dividas de contas publicas (agua e energia) de unidades consumidoras instaladas em imdvel
em nome do TJAM; gerenciamento dos relatdrios de despesas mensais dos contratos de
responsabilidade da DVCOP/SAO; manifestacbes para prorrogacbes contratuais de

responsabilidade da DVCOP; e publicagdes do relatdrio de passagens no portal da transparéncia.

SETOR DEMANDANTE

CERIMON/TJ 6
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CGPD 1
EJUD-AM 10
ESMAM/CADJJFL 21

GABVPRES/TJ 1

NUPEMEC/FDEMNV 2
VTI1/FHR 87
VTJ2/FHR 106
VTI3/FHR 243

LEVANTAMENTO DAS HOSPEDAGENS REALIZADAS, ORGANIZADAS POR
SETOR DEMANDANTE EM 2024.
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SETORES COM A MAIOR DEMANDA EM 2024.

EJUD-AM

2,1%
ESMAM/CADJJFL

4,4%

VTJ1/FHR

VTJ3/FHR
50,9%

18,2%

VTJ2/FHR

22,2%

Fonte: https://docs.google.com/spreadsheets/d/11tJ6t5rk01ZS08s7x4i810gWsFfU1Y8J83llgZaUk-

Q/edit?gid=210872850#gid=210872850

Motivo Do Deslocamento

ACOMPANHAMENTO E ASSESSORIA 147
ATIVIDADES PROGRAMADAS/REUNIOES 113
AUDIENCIAS/OUTROS 45

CORREICAO 110

CURSO/PALESTRA 43

CURSOS DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL 147
EVENTOS/OUTROS 710

EXERCER FUNCAO ATRIBUIDA (CGJ/CNJ/ENFAM/STM/TSE) 86
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INSPEGAO/VISITA INSTITUCIONAL/VISITA TECNICA 225

ORGANIZAGAO DE RECEPTIVO/RECEBER DE AUTORIDADES E 24
CONVIDADOS

REPRESENTAR O TRIBUNAL DE JUSTICA 13

SERVICO DE ESCOLTA/SEGURANCA 68

LEVANTAMENTO DA QUANTIDADE DE PASSAGENS REQUERIDAS,
LEVANDO EM CONSIDERACAO O MOTIVO DO DESLOCAMENTO EM 2024.
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DESLOCAMENTO COM A MAIOR DEMANDA EM 2024.

SERVIGO DE ESCOLTA/SE. ..
3.9% -
ORGANIZAGAO DO RECEP...

14%
INSPECAONVISITA INSTITU... _—
13,0%

ACOMPANHAMENTO E AS...
8,5%

ATIVIDADES PROGRAMAD...
6,5%

AUDIENCIAS/OUTROS

2,6%

CORREICAO
6,4%

EXERCER FUNGCAO ATRIB...
5,0%

CURSO/PALESTRA
2.5%

CURSOS DE CAPACITACA. .
8,5%

EVENTOS/OUTROS
41,0%

Territorio

INTERESTADUAL 1.327
INTERMUNICIPAL 358
INTERNACIONAL 46
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LEVANTAMENTO DA QUANTIDADE DE PASSAGENS
REQUERIDAS POR TERRITORIO EM 2024.

1.500
1.327

1.000
500 358
0 |

INTERESTADUAL INTERMUNICIPAL INTERNACIONAL

ANO

DEMANDA POR TERRITORIO EM 2024.
INTERNACIONAL
2.7% 46

INTERMUNICIPAL
20,7%

INTERESTADUAL
76,7%
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Fonte: https://docs.google.com/spreadsheets/d/11tJ6t5rk01Z7S08s7x4i810gWsFfU1Y8J83llgZaUk-
Q/edit?gid=362517554#gid=36251755

5. Secao de Registro de Pregos
A Secdo de Registro de Precos é responsavel pela Gestdao do Controle Quantitativo e
Execucdo das Atas de Registro de Precos deste Tribunal de Justica (ARP Interna), bem como pela

formalizacdo das solicitagdes de Adesdo a ARP por meio de “carona” (ARP Externa).

2024
MODALIDADE
QUANTIDADE
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS EXTERNA 5
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS - TIAM 42

ARP TJAM x ARP Externas - 2024
50 42
40
30

20
5

ATAS DE REGISTRO DE PRECOS - TJIAM ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS EXTERNA

QUANTIDADE

10

MODALIDADE
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ARP TJAM x ARP Externas 2024

ADESAO A ATA DE REGISTROD...
10,6%

ATAS DE REGISTRO DE PRECO...
89,4%

Classificagao

MATERIAL DE EXPEDIENTE 6
DIVERSOS 6

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 4
ELETRODOMESTICO 4
MOVELARIA 3

MOBILIARIO 3

MATERIAL GRAFICO 3
MATERIAIS ELETRICOS 3

EPI 3

REFRIGERACAO 2
MANUTENGAO PREDIAL CIVIL/ELETRICA 2
ALIMENTACAO 2

121



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

AUDIO E VIDEO 1

Atas de Registro de Precos TJAM 2024

MATERIAL DE EXPEDIENTE [ 6
DIVERSOS [l 6
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO [l 4
ELETRODOMESTICO [l 4

MOVELARIA [ 3
2 MOBILIARIO [l 3
g MATERIAL GRAFICO [l 3
s MATERIAIS ELETRICOS [} 3
7 EPI I 3
é REFRIGERAGAO | 2
MANUTENGAO PREDIAL CIVIL/ELETRICA [l 2
ALIMENTAGAO | 2
AUDIOE VIDEO | 1
Total geral ., 42
0 10 20 30 40 50
Atas de Registro de Pregos TJAM - 2024
QEODA}'O EVIDEO MATERIAL DE EXPEDIENTE
ALIMENTAGAO 14,3%
28% .
MANUTENGAO PREDIAL CIVI...
28% i
REFRIGERAGAQ
18%
EP| DIVERSOS
7% 14,3%
MATERIAIS ELETRICOS
7%
) TECNOLOGIA DA INFORMAG...
MATERIAL GRAFICO Se
7% ,
MOBILIARIO
7,1% .
L ARIA ELETRODOMESTICO

9,5%
7.1% ,5%
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Adesdo Atas Externas

Classificagao

HARDWARE 4

ALIMENTACAO 1

Adesdes a ARP Externas 2024

HARDWARE 4

CLASSIFICACAO

ALIMENTAGAO 1
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Adesdes a ARP Externas 2024

ALIMENTAGAO
20,0%

HARDWARE
80,0%

Fonte:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1npwll6Mw3KD94SsPpu2uYdSfDyOpUCPe97M5X
1Elpyl/edit?gid=556069934#gid=556069934

IV. DA COORDENADORIA DE LICITACAO

A Coordenadoria de Licitacdo (COLIC), integrante da estrutura funcional da Secretaria de
Compras, Contratos e Operacbes (SECOP) do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas,
reforcando a eficiéncia e a coordenacdo entre as diversas atividades administrativas do Tribunal
de Justica, tem suas atribui¢cdes estabelecidas na Resolug¢do n2 56, de 07 de novembro de 2023,
desempenhando papel fundamental na execugdo e no gerenciamento dos procedimentos
licitatdrios, a fim de buscar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais
vantajoso ao Tribunal de Justica do Amazonas.

Sob a lideranga da Coordenadora de Licitagdo, a COLIC assume responsabilidades
estratégicas que incluem o exame, processamento e julgamento de licitagdes, bem como a
presidéncia dos processos nas modalidades previstas em lei, além do assessoramento direto a
Presidéncia do Tribunal em analises de recursos administrativos, proposicdo de medidas cabiveis
para revogacdo ou anulacgdo de licitagOes, e identificagdo de fatos supervenientes que possam

comprometer a legalidade ou a viabilidade dos procedimentos licitatérios.
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E também responsavel pela instauracdo dos processos para apuracdo de infracdes e
aplicagdo de sangdes administrativas, assim como a condugdo de diligéncias e consultas técnicas
pertinentes a tematica, garantindo a integridade e a qualidade das decisGes no ambito da
contratagdo publica.

Com sua atuacdo estratégica e integrada a estrutura da SECOP, a Coordenadoria de
Licitagdo reafirma sua importancia como pilar essencial no funcionamento do Tribunal de Justica
do Estado do Amazonas, assegurando eficiéncia, transparéncia e conformidade nos processos de
aquisicdo e contratacdo, e contribuindo diretamente para o cumprimento dos principios que
regem a Administracdo Publica e o fortalecimento da gestdo institucional.

Este relatério apresenta as principais realizagdes da Coordenadoria de Licitagdo (COLIC)
no ano de 2024.

1. Visao geral da organizagao interna da COLIC

Ao final do ano de 2023, a Coordenadoria de Licitacdo teve uma mudanca importante na
sua estrutura organizacional, quando da criacdo da Secdo de Elaboracdo de Artefatos de
Contratacdo (SEAC), que ficou responsavel pela fase interna do certame, em especial a
elaboracdo de termo de referéncia e minutas de edital.

A partir desta mudanca, houve a reorganizacdo do quadro de membros desta
Coordenadoria, que passou a ter apenas uma chefia na funcdo de Coordenador, um assistente de
Diretor e dois grupos de membros: 3 como equipe de apoio e 3 como agentes de contratacdo
(pregoeiros).

Com efeito, o quadro de pessoal da Coordenadoria de Licitacdo para o ano de 2024 ficou

da seguinte forma:

Quadro de Pessoal 2023 Quadro de Pessoal 2024
Coordenador 1 Coordenador 1
Secretario 1 A_sswtente de 1

Diretor
Membros Agentes de
(Pregoeiros e Equipe | 6 Contratagdo/Pre- 3
de Apoio) goeiros

125



g{r}y PODER JUDICIARIO
27 | TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Equipe de Apoio 3

Estagiarios 2 Estagiarios 3

De toda forma, todos os membros estdo aptos a realizar todas as atividades de
competéncia desta Coordenadoria de Licitacdo, destacando-se, assim, as seguintes iniciativas de
organizagao interna da COLIC:

a) Advento do Plantdo na COLIC - além do ganho administrativo na execugao e respostas
nos processos internos, ajudou na fase externa dos certames de pregdo, pois permitiu ao
pregoeiro manter as sessdes abertas além do hordrio de expediente do TJAM, o que reduz o
tempo de conclusdo dos certames.

No grafico abaixo, demonstramos como o tempo médio de sessdo (entre a abertura e o
encerramento), nos ultimos trés anos, foi sensivelmente diminuido com as mudangas

implementadas neste biénio:

Tempo médio da sessao PE - em dias uteis

20
17

14
15 13

12
11

10

0 | | | | |
PE 2021/2024 Em 2021 Em 2022 Em 2023 Em 2024

b) Estabelecimento de critérios para distribuicdo dos certames entre pregoeiros e equipe
de apoio para evitar sobrecarga de servidores - e consequentemente o risco de erros - e também

o melhor aproveitamento do servidor conforme suas capacidades;
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Pregoeiros: Distribuigao 2023 Pregoeiros: Distribuigao 2024

Wendell

Erika Adriano

Adriano

c) Realizacdo de Seminarios Internos para estudos sobre a aplicacdo pratica da Lei n.
14.133/2021 - Nova Lei de Licitagdes (NLL). Nos eventos, realizados internamente, os membros
debateram e realizaram atualizacdo dos procedimentos e das minutas de Edital, adequando-os a
NLL, além de utilizarem as ferramentas de treinamento do Comprasgov para simulacdo de
situacOes dos certames sob a NLL.

Muitas das contribuicGes colhidas com os dois seminarios internos realizados nesse
periodo serviram de base para os dispositivos das Resolu¢des que regulamentaram a NLL no
ambito desta Corte de Justica - Resolucdo n.2 56, de 07 de novembro de 2023 e Resolugdo 64, de
05 de dezembro de 2023.

A atualizacdo da legislacdo aplicada aos certames e das praticas administrativas nessa
fase de compras foram responsaveis pelo incremento de maior eficiéncia no tramite dos
processos licitatorios.

d) Participagdo presencial em curso de qualificagdo fora do Estado do Amazonas que
inicialmente eram direcionados apenas ao Coordenador e/ou ao outrora Secretario e, pela
primeira vez, foi ampliada a oportunidade de qualificagdo dos mdemais membros da COLIC.
Como resultado imediato, a Coordenadoria ganhou em engajamento e em aprimoramento de
suas habilidades nas tarefas do dia a dia, além da necessaria atualizagdo em vista do advento da
Nova Lei de Licita¢des.

Ademais, houve a oportunizacdo de varios outros cursos realizados na Regido e na
propria sede do Tribunal de Justica, de modo a atender a demanda de treinamento e atualizagdo

dos servidores, tais como:
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N.2 NOME CURSO DATA LOCAL
Curso de Pregdo Eletrénico na
’ _ Nova Lei de Licitagdes, com CESCOP -
1 ANDRE LUIS DA PAIXAO E SILVA Formagdo de Agentes de 25e Hotel
ERIKA SOARES RODRIGUES Contratagdo, Pregoeiros e 26/03/2024| Intercity
Analista de Licitagdes com pratica Manaus
no Compras.gov
ANDRE LUIS DA PAIXAO E SILVA
ANNA LETICIA PESSOA DE BRITO Implementacdo e aplicagdo
ANDRADE pratica da Lei n2 14.133/2021 no
TJAM: regulamentacdo interna e | 06, 07, 08,
2 JOSE ROGERIO DE SOUSA MENDES o EJUD - TJAM
R principais institutos da 09/05/2024
contratacdo publica de acordo
ERIKA SOARES RODRIGUES com a NLLCA
LIVIA DOS SANTOS VASQUEZ
Masterclass de Formagao de 06e "
3 ADRIANO DA SILVA CAVALCANTE N L Curitiba/PR
Precos nas Contratacdes Publicas | 07/05/2024

e) Procedimento junto a SEFAZ/AM - Secretaria de Estado da Fazenda do Amazonas
para acesso a certidao fiscal atualizada, o que ajudou na celeridade no tramite de certames.

Antes, o procedimento era aguardar o prazo de 2h para que a licitante enviasse o
referido documento, uma vez que a Coordenadoria ndo detinha acesso ao sistema da SEFAZ.

Atualmente, apds tratativas junto ao GDEF/SEFAZ estabeleceu-se um canal de
comunica¢do em que é possivel buscar junto a Fazenda Estadual a certiddo de regularidade fiscal
diminuindo o risco de ndo apresentac¢ao e, via de consequéncia, a perda da melhor proposta.

f) Aprimoramento da seguranga de dados pertinentes aos certames presenciais, quando
da vigéncia da Lei 8.666/93, com a aquisicdo de cofre para guarda dos envelopes de propostas,
reforcando o sigilo necessario para a regularidade do feito. Com o advento da NLL, migrando
todas as modalidades para o procedimento eletrénico, ndo se fez mais necessario a utilizagao do

artefato, sendo devolvido ao Patrimonio do Tribunal.
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g) Elaboracdao de planilha de gestdo para apuracdo de dados relativos as licitacOes
processadas da COLIC, além de possibilitar a criacdo de graficos, dashboards e aplicativo de
celular para melhor gestdao do trabalho. No préoximo tdpico, serdo apresentados alguns dados
apurados da referida planilha.

A seguir destacamos os dados que podem ser extraidos da referida planilha em relagao
ao ano de 2024:

Analise Geral dos Processos Licitatorios

° Total de processos abertos - Contagem de processos no banco de dados.

° Distribuicdo por status do processo - Percentual ou nimero de processos em

cada status.

° Tempo médio de tramitagao:

e} Dias Uteis entre a Data de abertura e Data de arquivamento.

e} Dias Uteis entre inicio do processo e entrega/execucdo.

° Tempo médio na fase preparatdria - Calculo do total de dias uteis na fase

preparatéria.

° Tempo médio em sessdo - Dias Uteis entre a Sessdo inicial e o Fechamento da
sessao.

° Taxa de arquivamento ou conclusdo - Percentual de processos que chegaram ao
arquivamento/conclusao.

Analise das LicitacGes

° Modalidades mais utilizadas - Frequéncia de cada modalidade licitatdria.

° Média de dias uteis por modalidade - Comparacdo do tempo médio de

tramitagado entre modalidades.

° Distribuicdo das licitagdes por ano - Quantidade de licitagdes realizadas em cada
ano.

° Taxa de licitagdes com recurso - Percentual de licitagdes com recurso registrado.

Desempenho Financeiro

° Valor médio planejado e ajustado: Média do Valor estimado planejado e
ajustado.
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) Diferenga entre valor ajustado e contratado - Andlise da variagao entre valores

estimados e contratados.

° Economia gerada - Média e total da Economia nas licita¢oes.

° Percentual de economia - Comparagdo entre o valor estimado ajustado e o valor
contratado.

° Distribuicdo do valor estimado por setor demandante - Andlise financeira por

setor.

Desempenho Temporal

° Dias Uteis médios por setor demandante - Tempo médio de tramitacdo dos
processos por setor.

° Setores com maior tempo de tramitacdo - Identificacdo dos setores que mais
demandam tempo para finalizar seus processos.

° Dias uteis médios por agente de contratacdo - Comparacdo do desempenho
entre agentes de contratagao.

° Tempo médio até homologacdo, revogacao ou anulacdo - Andlise temporal entre
o fechamento da sessdo e a decisdo final.

° Dias Uteis entre inicio da sessdo e entrega/execucdo: Calculo do tempo médio
entre inicio da sessdo e a entrega ou execugao.

Participagao dos Licitantes

° Numero médio de licitantes vencedoras por processo.

° Distribuicdo dos vencedores por setor - ldentificacgio dos setores que mais
realizam contratacdes com maior nimero de licitantes vencedoras.

° Percentual de licitagdes com mais de um vencedor - Taxa de processos com

multiplos vencedores.

Outras Estatisticas

° Tempo total do processo (Uteis e corridos):
o Tempo util desde abertura até entrega.
o Dias corridos totais desde abertura até arquivamento.
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° Andlise sazonal - ldentificacdo de meses com maior volume de abertura ou
encerramento de processos.

h) Relatdrios, Dashboards e aplicativo da COLIC

Com os dados disponiveis, foi possivel criar dashboards com a utilizacgdo do Google
Looker Studio, que pode ser acessado tanto no site da COLIC, como também diretamente no site

do DASHBOARD COLIC:

Redefinir filtros

Modmidade & CO LIC - Ll C|ta gﬁes Mais detalhes Clique aqui
Vdejan. de 202331 de der de202e e e EE:'“K o Status dos Certames
Certames Média anual Sty
129 65 10 e s de 224
15 PR — 5 .o 204

5 202000010100

R$ 242.951.355

6 202000003110500

R$

R$ 186.964.557 p e

141007131 > @ Suspenso @ Revogado @ Homologado @ Fracassado @ Outros.
A2——F—%
Certames Economia (%) Média de dias em... Por formalizagdo Por setor demandante
100 40% 20
DvcoP
\_‘\‘ Contrato
/\/ oveM
™ 20% 10 Aquisigio SEINF

SESIS

SETIC

% 0
2024 2023 2022 2021 2021 2022 2023 2024
2023 2024

Além disso, o aplicativo para celular com os dados foi também desenvolvido com a
utilizacao da ferramenta Google AppSheet. A instalagdo pode ser realizada clicando aqui neste
link. A depender do setor do usuario, é possivel verificar os detalhes dos processos licitatdrios
dos anos de 2021 a 2024, facilitando a visualizacdo dos dados por ser um meio mais pratico.

Com efeito, os referidos dados estdo sendo utilizados na alimentacdo da planilha do

“Observatdrio de Dados” elaborado pela Secretaria de Administracdo deste Tribunal.
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Fainel de licitaches Processos. Duragio média em sessio Duracdo média dos processos licitatérios @ Total estimado Total Total i Percentual
o4& i & 126 16 dias tteis 161 dias uteis R$ 256,865,145.55  R$ 200,879,739.14 RS 55,983,183.66 21.80%
Ana de abertura do processo. r -
_ Tipos de processos licitatorios Status dos processos licitatérios. ° Comparativo de valores totais ° Total contratado por setor demandate
Estimase @ Contratase @ Economizads
fta dabmgache
= Rasskseaniass sene _} o
L o s s sasaa1snds
Setor demandante
s | | ome [l msacraun
Mimera da licitagio
O pesee | 1 PR -
Status do processe administrativo
‘Sator atusl dos procassos licitatérios Procassos licitatérios por modalidade o Total contratado por tipo

120 RE 17332189716

DVPM SECIUS SECOF COLIC

OVPM SECOF
RS 2655232839

sess 1 1 SECOF Cerimon

ARP RS 1.005.51359

Fregiosieirincs  Concorriec Contrato It At

2. Produtividade da COLIC no ano de 2024

No exercicio de 2024, a Coordenadoria de Licitagdo (COLIC) processou 70 procedimentos
licitatorios, sendo:

) 2 concursos - VI Juri Simulado da ESMAM — Dra Edna Maria Machado e o 2¢
Prémio Desdora Nayde Vasconcelos de Artigos cientificos;

° 2 concorréncias homologadas - Reforma e ampliagdo do Férum Des. Azarias
Menescal e a Construgdo do Novo Férum de Alvaraes;

° 66 pregdes eletronicos - sendo 57 homologados, 4 fracassados, 4 revogados e 1
anulado.

Com durag¢dao média entre a abertura do certame e a sua homologagdo de 15 dias para
pregdes eletrénicos e 70 dias para as concorréncias, e publica transparéncia dos seus atos,
ressalta-se que a economia gerada para o Tribunal de Justica, através do montante acima
indicado, foi de RS 21,9 milhdes, equivalente a 23,68%, demonstrando eficiéncia e conformidade

dos processos de contratacdes publicas realizadas por este érgao.
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Certames 2024

Licitag&o revogada Licitacéo anulada

Finalizado

Licitagéo fracassada

Licitagao homologada

23,68% de economia nas contratagdes;

RS 94 milhdes foi o valor total contratado, sendo que foram estimados em

contrata¢des RS 135 milhdes;

® 5,5 meses foram necessarios, em média, para finalizar a fase de planejamento e 7,6
meses para que fosse possivel concluir a contratacdo: recebimento do objeto,

execuc¢do do servigo, assinatura do contrato, assinatura da ARP;

57 licitantes diferentes foram contratados no biénio, sendo:

O 28 contratos administrativos;

O 20 atas de registro de precos; e

o 11 aquisicOes ;

® Sobre a média de dias Uteis no ano de 2024, foi apurado que:
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o 118 dias uteis foram necessarios para finalizar a fase preparatdria (que se

encerra na data de divulgacdo do edital);

o0 167 dias uteis foram necessarios para finalizar o processo administrativo

(desde a inauguragdo até o arquivamento);

o 13 dias uteis foram necessarios para a Presidéncia homologar o certame,

guando interposto recurso;

o 3 dias uteis foram necessarios para a Presidéncia homologar o certame,

guando nao interposto recurso;

o 186 dias uteis foi o prazo médio para a efetiva contratacdo do objeto do
certame (desde a inauguracdo do processo até a efetiva assinatura do contrato

ou da ata de registro de precos, execucdo do servigco ou entrega do objeto).

o 58 dias uteis foi o prazo médio para efetiva contratacdo, quando contado a

partir da data de encerramento da sessao licitatéria;

Ademais, as licitagdes mais relevantes para o planejamento do TJAM no ano de 2024

foram concluidas com sucesso, quais sejam:

Valor Valor
Certame estimado contratado Economia
(R$ milhoes) (R$ milhdes)
Eé)r:cnc]n;jr:nAcll\Zr(;(;:/2024 - CONTRATO - Novo R$ 2,11 R$ 1,81 14,01%
Concorréncia 002/2024 - CONTRATO -
Reforma e ampliagdo do Férum Des. Azarias R$ 13,84 R$ 11,74 15,19%
Menescal

O ano de 2024 foi marcado por desafios e conquistas significativas.

A implementacdo da Lei n. 14.133/21 certamente foi um dos maiores desafios, uma vez

gue exigia o envolvimento de varios setores e mudancas de algumas rotinas de trabalho.
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Embora tenhamos enfrentado obstdculos, obtivemos resultados positivos em relacao as
metas estabelecidas. Estamos comprometidos em aproveitar as oportunidades identificadas e

avancar em direcao aos objetivos estratégicos da organizacao.

V. DA DIVISAO DE LOGISTICA DE TRANSPORTES E MANUTENGCAO

As atribuicdes da Divisdo de Logistica de Transportes e Manutencdao - DVLTM estdo
contidas no art. 342 da Resolucdo n. 56/2023- TJAM, é responsavel pelo controle, uso, guarda,
conservacdo, manutencdo, abastecimento e gerenciamento de toda a frota dos veiculos do
Tribunal de Justica do Estado do Amazonas. A Divisdo passou por reestruturacdo e hoje é
organizada em duas secdes: a Secao de Logistica e Transporte e a Secdo de Assisténcia

Operacional de Transporte.

No interesse do processo em tela, esta DVLTM informa relatdrio das atividades realizadas

por essa Divisdo no ano de 2024:

- Passamos a atender todas as nossas demandas de solicitacdes de veiculos através da

plataforma Help Desk.

- Qualificamos nossos motoristas junto a Escola Publica de Transito, onde fizemos
fizemos o curso de Dire¢do Defensiva, conforme acordo de Cooperacdo Técnica firmado entre

este Poder e o Detran.
- Efetuamos a renovacgdo de nossa frota de veiculos de servigo.
- Hoje trabalhamos somente com veiculos praticamente do ano em curso.

Esta DVLTM, no que se refere aos veiculos, temos as seguintes a¢des, listadas abaixo,
tomadas desde 2024, visando atender a Resolu¢do do CNJ de n? 400/2021, que determina, em
seu artigo 24, que os orgdos do poder judicidrio implementem plano para reduzir e compensar as
emissdes de gases de efeito estufa resultantes de seu funcionamento até 2030. Com isso,
estamos visando exatamente a melhor qualidade do ar, a busca pela exceléncia no que se refere

a descarboniza¢do do Poder Judicidrio e o melhor atendimento aos nossos demandantes.

- Aquisicdo de veiculos oficiais de representagao hibridos, autocarregdveis (Corollas para

uso dos Desembargadores) - ja efetivada.
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- Troca de veiculos oficiais de servigo, veiculos novos, com tecnologia avangada que emite

menos poluentes, veiculos hibridos.

- Iniciamos estudos para alterar processo licitatério para incluir alcool como combustivel

usual de nossos veiculos.

- Iniciamos estudos para adquirir placas solares para obter energia limpa para esta

Central.

-Em nossos veiculos a Diesel, jd usamos o ARLA 32, um fluido automotivo que atua nos
sistemas de exaustdo como agente redutor de até 98% das emissdes de dxidos de

nitrogénio (NOx), transformando-os em vapor d'dgua e nitrogénio.
Manutengao regular dos veiculos:

Uma das maneiras mais simples de reduzir as emissdes de gases poluentes da frota é
garantir que os seus veiculos se mantenham bem conservados. As verificagcdes regulares de
manutencdo podem ajudar a identificar e corrigir quaisquer problemas que possam estar

contribuindo para a poluigao.

Isso pode incluir medidas simples, como se certificar de que os filtros de ar estejam
limpos, os pneus estejam devidamente calibrados e os motores funcionando de maneira
eficiente. Assim, ao manter os seus veiculos em condicdes ideais, vocé pode reduzir

significativamente o impacto ambiental causado por eles.
Transig¢do para veiculos mais limpos:

Investimos em veiculos hibridos para a nossa frota que deve ser a chave para reduzir
significativamente as emissdes. Esses veiculos ndo emitem gases de escape, o que os torna uma
opc¢do bem mais sustentavel e limpa em comparacdo aos veiculos tradicionais a gasolina e diesel.

J4 efetuamos a troca de 27 veiculos modelo Corolla Flex, para modelo Altis Premium hibridos.

Embora o investimento inicial possa ser mais alto, os beneficios a longo prazo em termos
de sustentabilidade e economia operacional tornam essa escolha extremamente valiosa para o

futuro da nossa frota.

Treinamento de motoristas:
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Encorajar os nossos motoristas a aperfeicoarem suas habilidades também pode ajudar a
reduzir as emissdes. Isso inclui evitar alguns vicios ao volante como dire¢ao agressiva, marcha

lenta excessiva e excesso de velocidade.

Ao conduzir a uma velocidade moderada e estar atento as acelera¢Ges e frenagens, os
condutores podem reduzir significativamente o consumo de combustivel e as emissdes de gases

poluentes e, mais importante, garantir a sua seguranca.
Uso de sistemas para gestao de frotas:

Um sistema de telemetria pode fornecer informacgGes valiosas sobre as operagdes da
frota e ajudar a identificar areas de melhoria. Ao monitorar fatores como consumo de
combustivel, desempenho do motor e comportamento do motorista, vocé pode otimizar a

eficiéncia da sua frota e reduzir as emissoes.

Além disso, a telemetria também é util para acompanhar os cronogramas de manutencao
e prevenir possiveis problemas que poderiam resultar em outros riscos, como evitar quebras
inesperadas e reduzir o tempo de inatividade dos veiculos, se tornando assim uma ferramenta

essencial para a gestdo eficiente e preventiva da frota.
Gerenciamento de rotas:

Considerar a logistica do percurso também ajuda a minimizar o impacto ambiental.
Similar a manutencdo preventiva, a definicdo prévia das rotas promove a reducdo de CO2, ja que
é possivel escolher a distancia mais adequada para realizar uma atividade e, como resultado,

gastar menos combustivel.
Pneus adequados e calibrados:

AcOes simples que podem ser facilmente implementadas na frota sdo manter os pneus
adequadamente calibrados ou optar por pneus de menor resisténcia ao rolamento, que além do
apelo ecoldgico por demandarem menos energia, também aquecem menos e fluem melhor na

pista.

Vale ressaltar que pneus bem cuidados ndo apenas contribuem para a eficiéncia do

combustivel, mas também para a seguranca e durabilidade dos veiculos.
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Politicas de uso de veiculos:

Estabelecer diretrizes nessa Corte de Justica para reduzir o uso de veiculos em momentos
desnecessarios é uma acdo crucial. Promover alternativas como videoconferéncias para reunioes,
principalmente com outras Comercas ou compartilhamento de carros para deslocamentos.

Temos tratado desse assunto rotineiramente com nossos demandantes.

O grande propésito ao adotarmos essas praticas sustentaveis em nossa frota é colaborar
com a preservacao do meio ambiente, porém, os beneficios ndo se limitam a isso, alcancaremos

também a eficiéncia operacional e a imagem desta Corte de Justica.

O objetivo é diminuir gradativamente a emissdo de gases poluentes, a partir do controle
dos lancamentos de veiculos. Para isso, estamos constantemente monitorando o mercado de

modelos hibridos e elétricos para investimentos futuros.
Certo do pronto entendimento para o exposto, desde ja agradeco.

VI. DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

A Divisdo de Contratos e Convénios é unidade administrativa vinculada a Secretaria de
Compras, Contratos e Operagdes (SECOP), subordinada a Secretaria de Administragdo do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas (SECAD), sendo responsavel pela andlise, elaboracdo,
correcdo, formalizagdo, controle, acompanhamento, gestdo, execucdo e fiscalizacdo
administrativa dos contratos e seus consectdrios, convénios, acordos e demais ajustes
congéneres, firmados e que venham a ser celebrados pelo Tribunal de Justica do Estado do

Amazonas.

As atividades, competéncias e cargos relativos a Divisdo de Contratos e Convénios estdo

dispostos na Resolugdo 056/2023 deste Tribunal de Justica do Amazonas.
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SECAD

Secretaria de Administraciao

SECOP

Secretaria de Compras, Contratos e Operagdes

DVCC

Divis&do de Contratos e Convénios

"Sac ] SCOA] SEFOS] SGCV.

Organograma da Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC)

Diretoria da Divisao de Contratos e Convénios

Subsecdo IX, Artigo 330 da Resolugdo 056/2023

AT) - Assessoria Técnico-Juridica
Subsecdo X, Artigo 331 da Resolugdo 056/2023

SGC - Se¢ao de Gestao Contratual

Subsecdo XI, Artigo 332 da Resolugdo 056/2023

SCOA - Segao de Convénios e Outros Ajustes

Subsecdo XlI, Artigo 333 da Resolugdo 056/2023

SGCV - Se¢ao de Alocacdo de Mao de Obra e Gestdo da Conta-Depésito

Vinculada
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Subsecéo XIII, Artigo 334 da Resolugdo 056/2023

SEFOS - Secao de Execugdo de Fornecimentos e Servigos
Subsec¢do XIV, Artigo 335 da Resolugdo 056/2023, alterada pela Resolugdo
016/2024

O ano de 2024 foi marcado por significativas mudancas na drea de contratacGes do
orgdo, dentre as quais destacam-se:

Inclusdo do Plano Anual de Contratagées na dinamica dos fluxos operacionais: Durante
o Biénio 2023/2024, a Divisdo de Contratos e Convénios empreendeu esforcos para integrar aos
fluxos operacionais de trabalho as diretrizes formais do Plano Anual de ContratagGes, ferramenta
de eficiéncia administrativa e otimizacdo dos gastos publicos elaborada anualmente pela
Secretaria Geral de Administracdo em conjunto com a Secretaria de Planejamento e os setores
demandantes;

Desafio da implantacdao dos fluxos relacionados a Nova Lei de Licitagdes e Contratos:
Com o marco final de aplicacdo da Lei 8.666/93 e a elaboracdo da Resolugdo 64/2023, que dispde
sobre a regulamentacdo da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, n.2 14.133, de 12 de
abril de 2021, no ambito do Tribunal de Justica do Amazonas, inaugurou-se um periodo de
grande aprendizado, aperfeicoamento de fluxos, revisdo de métodos de trabalho e articulagdo
com outros drgdos publicos, tanto para assuntos operacionais como para o compartilhamento de
experiéncias relacionadas a compras publicas;

Aprimoramento da Transparéncia das Contratagées: Durante o Biénio 2023/2024, a
DVCC dedicou-se a promogao da transparéncia as contratacbes firmadas pelo Tribunal, em
conformidade com as normas legais e regulamentares estabelecidas, promovendo a adequacdo
do Portal da Transparéncia, na se¢do de contratos, convénios e congéneres, as diretrizes do
Conselho Nacional de Justi¢ca, no ambito do Ranking da Transparéncia, e do Programa Nacional

de Transparéncia Publica.
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Revisdo da Clausula de Protecdo de Dados: O Biénio em questdo foi marcado por um
trabalho de articulacdo junto as empresas contratadas pelo Tribunal de Justica do Amazonas e
participes de acordos e instrumentos congéneres para a constru¢cdo de uma cultura de
responsabilidade em relagdo ao tratamento de dados pessoais e a formalizacdo de dispositivo
contratual mais elaborado, para atender as sensibilidades do tema, em observancia a Lei n.

13.709/2018;

Revisdo das clausulas contratuais acerca de reserva de vagas: Com o advento da Lei
14.133/2021 e outras legislagdes que determinam a reserva de vagas em contratos
administrativos deste Poder Judicidrio, revisou-se as minutas contratuais padronizadas deste
Tribunal de Justica a fim de atender as acdes afirmativas indicadas nas normas a seguir: Lei
Estadual n.2 3.988/2014, Resolugdo 307 do Conselho Nacional de Justica, Art. 135 da Lei
Promulgada Estadual n2 241/2015, alterado pela Lei Estadual 5.916/2022, Resolugdo 497/2023
do Conselho Nacional de Justica, Art. 68 do decreto Estadual n? 47.133/2023, Art. 92, XVII da Lei
14.133/2021 e art. 429 do Decreto-Lei n? 5.452/1943, Art. 92, XVII da Lei 14.133/2021 e art. 93
da Lein28.213/91;

Reestruturagdo funcional da Divisio de Contratos e Convénios: Com a edicdo da
Resolu¢do 056/2023, a Divisdo de Contratos e Convénios, como unidade da Secretaria de
Compras, Contratos e Operacgbes, vinculada a Secretaria Geral de Administracdo, teve sua
estrutura organizacional alterada. A norma consolidou a atuagdo da Assessoria Técnico-Juridica,
conferindo celeridade e acurdcia as analises das minutas contratuais e demais tramites das
relagdes derivadas das contratagdes publicas. Posteriormente, com a publicagdo da Resolugao n?
16/2024, a qual altera a Resolucdo n2 056/2023, houve mudancas nas atividades realizadas pela
Secdo de Execugdo de Fornecimentos e Servigos, que com advento da criagdo da Comissdo
Processante Permanente de apuragdo do Processo Administrativo Sancionatério, as infracGes
administrativas no ambito das licitagdes e contrata¢des passaram a ser de responsabilidade da

supramencionada comissao.
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Capacitacao dos servidores atuantes nos processos de contratacées: no Biénio
2023/2024, foram feitas importantes capacitacdes dos servidores das unidades administrativas
envolvidas na rede de compras do TJAM, destacando-se cursos de aprofundamento na Lei
14.133/2021.

DADOS QUANTITATIVOS

Os dados quantitativos das atividades desenvolvidas pela DVCC ao ano de 2024 s3o:

PRODUGAO DA UNIDADE EM NUMEROS

SECAO DE GESTAO CONTRATUAL - SGC

Tipo de Instrumento Ano 2024
Contratos Administrativos e Locagdes 57
Aditivos 166
Apostilas 62
Termos de Rescisao 15
TOTAL DE INSTRUMENTOS FORMALIZADOS SGC 300
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Rescisdes
5,0%
Novos contratos
19,0%
Apostilas
20,7%
Aditivos

55,3%

Em 2024, balizadas pelo Plano Anual de Contratagdes e alinhadas as diretrizes
estratégicas do Tribunal, foram formalizadas 57 (cinquenta e sete) novas contratagoes,

publicadas no periodo de 12 de janeiro a 30 de dezembro de 2024.

Em relacdo aos contratos em vigor em 03/02/2025, existem 139 (cento e trinta e

nove) avengas em vigéncia regular.

No que concerne aos valores despendidos nas contratagdes firmadas no exercicio
de 2024, destacam-se os investimentos em infraestrutura, totalizando RS 21.121.346,82
(vinte e um milhdes, cento e vinte e um mil, trezentos e quarenta e seis reais, e oitenta

e dois centavos).

No que concerne aos valores despendidos nas contratacGes firmadas no Biénio
2023/2024, destacam-se o0s investimentos em infraestrutura, totalizando RS
82.398.876,21 (oitenta e dois milhdes, trezentos e noventa e oito mil, oitocentos e

setenta e seis reais e vinte e um centavos) em contratos de obras.
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CONTRATAGOES MAIS RELEVANTES FORMALIZADAS EM 2024

m Objeto contratado Valor (RS)

OBRASE
INFRAESTRUTURA

TECNOLOGIA E
COMUNICAGAO

LIMPEZA E
CONSERVAGAO

OUTROS

Construgao do Férum de Iranduba

Construgdo do Férum Azarias Menescal

Construcdo do Férum de Alvaraes

Sistemas de Geragao de Energia
Fotovoltaica

Internet via satélite de baixa 6rbita

Modernizacdao da rede LAN

Gerenciamento de acessos privilegiados

Limpeza e Conservacao das unidades da
Capital

Limpeza e Conservacao das unidades do
Interior

Locacdo de veiculos

Passagens aéreas

5.330.330,37

11.740.714,12

1.813.675,74

2.236.626,59

2.474.636,88

4.794.720,00

4.334.024,75

7.429.393,92

5.953.800,00

8.634.600,00*

4.200.000,00
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Secretariado (unidades judiciais)

* Vigéncia de 60 (sessenta meses)

SECAO DE CONVENIOS E OUTROS AJUSTES - SCOA

17.814.790,56

Tipo de Instrumento

Convénios

Termos aditivos em convénios

Cessdo de uso de bem movel

Instrumento Particular de Contrato de Cess3o de Uso de Area para

Orgdos Publicos do Complexo Aeroportudrio - Aeroporto de Manaus.

Cessdo Gratuita de Uso de Bem Imdvel

Acordo de Cooperagdo Técnica

Termo aditivos em Acordos de Cooperagdo Técnica

Termo de Reciprocidade

Aditivos em Termos de Reciprocidade

Termo de Compromisso

Termo de Adesdo

Ano 2024

10**

78

73**

14

19**

16
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Termo de Doagdo 12
Termo de Cooperagdo Judicidria** 4
TOTAL 239

Importante salientar que a relacdo de todos os instrumentos relacionados aos
convénios e congéneres que foram consignados pelo Tribunal de Justica do Amazonas,
podem ser acessados através do link:

https://www.tjam.jus.br/index.php/transparencia/licitacoes-contratos-e-instrumentos-

de-cooperacao/aco rdos-termos-convenios-e-protocolos-vigentes,

Para melhor visualizagdo no que diz respeito ao ano de 2024, elaboramos o

grafico abaixo:

Convénios e congéneres formalizados em 2024

Quantitativo

© o®
&° b e Pd\"“e S«

Tipo de Instrumento

Grdfico Geral de Convénios e Congéneres firmados em 2024.

* Até 31 de dezembro de 2024

** Os termos aditivos referentes ao ano de 2024, em sua grande maioria, tem por objeto
a alteragdo de cldusula relativa a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), Lei n®
13.709/2018 e Resolugdo n? 363/2021 do Conselho Nacional de Justica (CNJ).
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SECAO DE EXECUCAO DE FORNECIMENTOS E SERVICOS - SEFOS

.. Ano 2024
Atividade

Processos de pagamento decorrentes de relages contratuais (exceto
1.026
pagamentos de contratagdes de mao de obra alocada)

Quanto ao custeio executado, descrito no Anexo - Relatdério de Consumo,
informa-se que o somatério total de despesas proveniente dos servicos contratados no
ano financeiro 2024, até a competéncia de Novembro, reside no montante de R$
31.544.525,98 (trinta e um milhGes, quinhentos e quarenta e quatro mil, quinhentos e
vinte e cinco reais e noventa e oito centavos) com o pagamento das despesas oriundas

de servigos contratados.

Complementarmente, no que se refere ao panorama geral do plano de obras,
conforme Anexo - Execuc¢do de Obras Vigentes, verifica-se que do montante contratado
de R$ 70.658.162,09 (setenta milhdes, seiscentos e cinquenta e oito mil, cento e
sessenta e dois reais e nove centavos), até a presente data foi executado o valor geral de
RS 19.481.330,81 (dezenove milhdes, quatrocentos e oitenta e um mil, trezentos e trinta

reais e oitenta e um centavos), o que equivale a cerca de 27,57% do total contratado.

SEGCAO DE ALOCAGAO DE MAO DE OBRA E GESTAO DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA - SGCV

Ano 2024
Atividade

Processos de pagamentos decorrentes de relagdes contratuais 218

147



7= | PODER JUDICIARIO
$=7 | TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Processos autuados de movimentagdo de conta-depdsito vinculada 100
Notificagdo Contratual 28
TOTAL DA ATIVIDADE 346

* Os dados séo referentes ao periodo de janeiro/24 a novembro/24.

Atualmente, temos 15 (quinze) contratos administrativos com mao de obra
residente nas dependéncias das unidades jurisdicionais integrantes da estrutura organizacional
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, totalizando 995 (novecentos e noventa e cinco)

colaboradores.

ASSESSORIA TECNICA JURIDICA VINCULADA A DIRETORIA

DA DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

Ano 2024
Atividade

Elaboragao de minuta de instrumento contratual 70
Analise de processos administrativos e elaboragdo de informacgao 95
Realiza¢do de pesquisas juridicas relativas a atividades da Divisdo de 21
Contratos e Convénios

Elaboracdo de Notas Técnicas 9
Participagao em reunides 59
TOTAL DA ATIVIDADE 254
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* Os dados séo referentes ao periodo de janeiro/24 a novembro/24.

SUMARIO DOS RELATORIOS DETALHADOS DAS SECOES DA DVCC

RELATORIOS DA SECAO DE GESTAO CONTRATUAL - SGC

*Todos os contratos vigentes

*Contratos de obras vigentes

*Contratos com mao de obra alocada

*Grafico de contratacdo por modalidade

RELATORIOS DA SECAO DE EXECUCAO DE FORNECIMENTOS E SERVICOS -
SEFOS

*Relatdrio de consumo

*Relatdrio de contratos de obras vigentes

RELATORIOS DA SECAO DE CONVENIOS E OUTROS AJUSTES - SCOA

*Listagem de convénios e congéneres

*Planilha detalhada dos convénios e congéneres

*Informac3do acerca do Acordo de Cooperacdo Técnica - ACT n° 036/2022 (Rescindido)

*Cronograma de desembolso e acréscimos do Convénio n° 001/2023 - FUNJEAM
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*Lista dos contratados no d&mbito do Convénio n° 001/2023 - FUNJEAM

RELATORIOS - AT

*Atividades Gestdo 2023/2024

*ContratacGes em andamento

RELATORIOS DA SECAO DE SERVICOS COM ALOCACAO DE MAO DE OBRA E
GESTAO DA CONTA VINCULADA - SGCV

*Relacdo nominal dos prestadores de servico

*Quantitativo de terceirizados por contrato

*Controle de abertura de contas vinculadas

VII. DIVISAO DE PATRIMONIO E MATERIAL
A Divisdo de Patrimonio e Material, unidade vinculada diretamente a Secretaria de
Compras, Contratos e OperagOes, é responsavel por planejar, supervisionar, acompanhar,
armazenar e organizar bens permanentes deste Tribunal de Justica do Amazonas, bem como o
controle do estoque de bens de consumo, além de efetuar o registro dos bens permanentes e de
consumo no sistema AJURI, consubstanciadas essas atividades nos principios da transparéncia,
prestacdo de contas e continuidade do servico publico.
Como regra geral, a compra do bem material sera realizada pelo procedimento licitatdrio
pertinente ou compra direta, depois serd tombado pela Divisdo de Patriménio e Material e, por

fim, encaminhado a Secretaria de Orgamento e Finangas para registro no sistema.
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No decorrer de 2024 a Divisao de Patrimbnio e Material realizou diversas atividades de
competéncia deste setor para atender ao Tribunal de Justica do Estado do Amazonas.

Apresentamos a seguir o relatdrio das atividades desta Divisdo no ano de 2024.

1. SEGCAO DE PLANEJAMENTO

° Estudos Técnicos Preliminares elaborados;

A atividade de elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares tem como atividades
agregadas as anadlises das cotacbes realizadas pela Divisdo de Compras e Operagdes para a
conclusdo do mapa de precos, assim como o acompanhamento da licitacdo desde diligéncias
anteriores ao periodo da licitagdo quanto diligéncias que ocorrem durante a licitacdo em
conjunto com a analise das propostas e documentos de habilitacdo. Ressaltando a importancia

do acompanhamento no Plano de Contratacdes Anual - PCA.

Elaboraciao de ETP 2024
100
75
50
1
8
25
42
33
0
Total Concluido Em andamento Aguardando Entrega

o AdesOes a Atas de Registros de Precos
A atividade de adesdo a Ata de Registro de Pregos tem como atividades agregadas a

comunicacgdo direta junto a empresa para envio de Notas de Empenho, acompanhamento de
prazos de entrega e cobrangca em casos de atraso, realizacdao de atesto de entrega e envio do
processo para assessoria juridica em casos de ndo atendimento aos prazos de entrega do

material por parte do fornecedor.
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Adesdes a ARP 2024
125
D —
100
75
50
25
0 I
Total Concluido Ag. Entrega

° Manutencdo de Mobiliario
A atividade de manutencdo de mobiliario envolve em parte a Secdo de
Logistica/operacional que trabalha na selecdo do material apto a manutencdo e a Secdo de
Planejamento que acompanha a manutencdo, atesta os servicos realizados e informa ao

contratado para a realizacdo do pagamento.
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Manutencao de mobiliario 2024
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200
100
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Cadeira Sofas
° Plano de Contratagdes Anual

Além das atividades informadas acima, esta Se¢do é também responsavel pelo
levantamento das demandas de compras desta Corte de Justica, levantando as necessidades e

acompanhando a execucgdo do planejamento de compras para o periodo.

2. SECAO DE LOGISTICA OPERACIONAL

2.1. Visao Geral

A Secdao de Logistica Operacional desempenha uma fung¢do primordial na
movimentacao eficiente de materiais e mobilidario dentro do Tribunal de Justica do
Amazonas (TJAM). Nosso principal objetivo é atender as demandas de todos os setores
de forma rapida e eficaz, garantindo que o0s recursos necessdrios estejam sempre
disponiveis onde sdo precisos. As atividades desta secdo abrangem desde a entrega e

recolhimento de itens até a organizacao de layouts e gestdo de estoque.

153



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2.2. Atividades Detalhadas:

No ano de 2024, a Secdo de Logistica Operacional executou uma variedade de
tarefas essenciais, conforme detalhado abaixo:

° Entregas: Distribuimos materiais e mobilidrio para diversos setores do
TJAM, assegurando que cada local de trabalho estivesse adequadamente equipado.

° Recolhimentos: Coletamos materiais e mobiliario que precisavam ser
movidos, reparados ou realocados, mantendo os espagos organizados e funcionais.

° Organiza¢do de Layouts: Reorganizamos espacos fisicos para otimizar a
utilizacdo e o fluxo de trabalho, adaptando os ambientes as necessidades dos usudrios.

° Movimentagao de Estoques: Gerenciamos o estoque de materiais,
garantindo que os itens estivessem armazenados de forma adequada e disponiveis para
uso imediato.

° Abastecimento para o Interior (Transportadora): Coordenamos o envio
de materiais para as comarcas do interior, utilizando servigos de transportadoras para
garantir a entrega segura e oportuna.

2.3. Quantitativo de Atividades (2023-2024)

A tabela a seguir apresenta um resumo quantitativo das atividades realizadas pela

Secdo de Logistica Operacional durante o biénio 2023-2024:

1an/ |Fev/|mar/| asr/|mai/buny/2)iuis2| acoy | SET/ | OVUT/ | novy | DEZ/

TOTAIS
2024 (2024|2024 | 2024 (2024 024 | 024 | 2024 2024 | 2024 2023 2024

ATIVIDADES

ENTREGAS 84 [ 83107112169 | 60 | 61| 77 | 65 | 80 | 106 45 | 949

RECOLHIMENTOS | 12 (37| 46 |49 |37 53 | 56| 50 | 32 | 20 | 24 | 41 | 457

LAYOUT 5 (10| 6 17|16 8 3 6 8 | 17 | 18 | 25 | 139

MOVIMENTAGAO

27 1426122125112 25| 31 |35 |33 |16 | 21 | 187
/ ESTOQUE
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TRANSPORTADORA | 5 5 1 110 0 0 0 0 0 3 0 12

TREINAMENTO o|lO0O] O o|lO0foO 0 0 0 0 0 0 0

2.4 PRINCIPAIS ATIVIDADES:

2.4.1 Gestao de Suprimentos: Responsdvel pela distribuicdo de materiais,

como maveis, equipamentos de informatica e outros suprimentos essenciais.

ENTREGAS ANO 2024

125

107 112 106

ENTREGAS

2.4.2 Gestdo de Espacos Fisicos: Encarregada da organizacao, recolhimento

e layout dos prédios, gabinetes e varas.

RECOLHIMENTOS ANO 2024
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2.4.3 Transporte e Distribuicao: Coordenar o transporte de materiais entre as
unidades judiciais e administrativas, incluindo o servico de transportadoras para as

comarcas do interior e regido metropolitana é utilizado o servigo da transportadora.
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2.4.4 Gestao de Pessoas: Planejar a alocagao de servidores e colaboradores para

atender as demandas de forma eficiente.

2.4.5 Seguranga Patrimonial: Zelar pela prote¢do e integridade dos bens do

TIAM.

MOVIMENTAGOES DE ESTOQUES - 2023/2024
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2.5 Observagdes Finais: A Secdo de Logistica Operacional é fundamental para o
funcionamento eficaz do TJAM. Nosso trabalho garante que todos os setores tenham os

recursos necessarios para prestar servicos judiciais e administrativos de alta qualidade.

LEVANTAMENTO TOTAL DOS SERVICOS PRESTADOS PELA SECAO DE LOGISTICA -
2023/2024

TRANSPORTADORA
0,7% B
MOVIMENTAGAO
15,6%

LAYOUT
7,5%

ENTREGAS
51,5%

RECOLHIMENTOS
24,8%

158



S

@ PODER JUDICIARIO
A

(%%9 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

3. SEGAO DE PATRIMONIO

As atividades da Sec¢do de Patrimdnio consistem em receber todo o Material permanente
gue entram no TJAM, alimentar com a entrada da nota fiscal no sistema informatizado de
controle de materiais (AJURI), elaborar os termos de responsabilidade de bens, tombar os
materiais sistematicamente e fisicamente, atender aos pedidos solicitados pelo helpdesk e SEl,
atualizar o sistema (AJURI) com o novo destino do material e também ¢é responsavel pela
coordenacdo do inventdrio anual.

Durante o ano de 2024, foi elaborado o anteprojeto do “Manual de Processos da Sec¢do
de Patrimo6nio” que vem sendo continuamente aperfeicoado, bem como o “Manual de
Procedimento de Inventario” e “Manual de Procedimento de Tombamento”.

O grafico abaixo compGem as principais atividades realizadas por esta Secdo de

Patrimonio durante o ano de 2023-2024.

3.1 ENTRADA DE BENS PERMANENTES POR MEIO DE AQUISICAO
NFs RECEBIDAS POR RESERVA TECNICA - 2024
50
40

30

TOTAL

20

10

RTT1 RTT2 RTS1 RTS2 GALPAO TEFE

LOCAL
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W

o RT = Reserva Técnica;
e T1=Térreo 01 | S1=Subsolo 01;
e T2=Térreo 02 | S2 = Subsolo 02;

3.2 NOTAS FISCAIS RECEBIDAS POR CATEGORIAS (INFORMATICA, ELETRO,
MOBILIARIOS, MOVELARIA E DIVERSOS)

TOMBOS GERADOS POR CATEGORIA - 2024

6000

4000

TOTAL

2000

0 . '7 L L ’_
2403 606 1197 1161 * 5556

INFORMATICA ELETRO MOBILIARIOS MOVELARIA DIVERSOS TOTAL

LOCAL

3.2.1 NOTAS FISCAIS RECEBIDAS POR CATEGORIAS (EM PORCENTAGEM)
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PORCENTAGEM DE MATERIAIS RECEBIDOS POR CATEGORIA
(2023)

DIVERSOS

7.4%

MOVELARIA
57.8%

INFORMATI...

7.0%

ELETRO

15.5%

| MOBILIARI...

12.4%

3.3 PORCENTAGEM DOS MATERIAIS FABRICADOS PELA MOVELARIA - CLASSIFICACAO

DOS PRINCIPAIS

OUTROS
13.4%
GAVETEIRO
0.2%
BALCAO
2.2%
CAIXARIA
2.7%
MASTRO
0.6%
BALCAO
3.2%
CONJUNTO
2.6%
DIVISORIA
0.3%
NICHO
7.2%
ESTANTE
11%
PAINEL
9.1%

MATERIAIS CRIADOS PELA MOVELARIA

MESA

36.5%

ARMARIO

20.8%
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3.4 ATENDIMENTO DE HELPDESK

QUANTIDADE

1250

1000

750

500

HELPDESKs DE ENTREGA DE MATERIAIS ATENDIDOS POR CATEGORIA (2024)

QUANTIDADE

100

281

150

1195

CATEGORIA

HELPDESKs DE SERVICO ATENDIDOS POR CATEGORIA
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HELPDESK ATENDIDOS PELO PATRIMONIO (2024)

1500

1000

TOTAL

1155

ENTREGA DE MATERIAL SERVICOS TOTAL

TIPO

6.0 PROCESSOS DE DOAGAO E DESCARTE

DOAGAO DESCARTE
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PROCESSOS DE DOAGAO E DESCARTE (2024)

20

17

CONCLUIDO BAIXA NA SECOF EM ANDAMENTO

4. SECAO DE ALMOXARIFADO

A atividade da Secdo de Almoxarifado consiste em receber todo o material de consumo
gue entra no TJAM, alimentar o sistema AJURI e atender aos pedidos.

Durante o ano de 2024, houve o continuo aperfeicoamento do “Manual de Processos da
Sec¢do de Almoxarifado” e dos fluxogramas desta unidade.

Outro ponto a ser destacado é a constante atualiza¢do de layout da Setor com o intuito
de otimizar/agilizar os processos de entrada.

Realizou-se também o levantamento dos materiais de consumo inserviveis ou em
processo de desuso que constam na Secdo. O processo administrativo SEI 2023/000038277-00
trata acerca da doagdo de diversos itens assim classificados.

A tabela abaixo indica os valores de entrada e saida de materiais de consumo que

passaram pelo Almoxarifado no ano de 2024 no Periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024.
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VALOR DE VALOR DE
GRUPO -

ENTRADA SAIDA
1 |Bandeiras, Flamulas e Insignias R$ 2.400,00 R$ 0,00
2 |Equipamento de Protegdo, Seguranga e Socorro (Extintor de Incéndio) R$22.304,005 R$22.304,00
3 |Equipamentos de Foto, Video e Som (kit multimidia) RS 3.283,97 RS 3.283,97
4 | Géneros Alimenticios (Café/Agucar) R$ 164.112,24 R$ 164.112,24
5 | Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos R$ 19.520,00 R$ 0,00
6 | Material de Acondicionamento e Embalagem R$ 906,50 R$ 0,00
7 | Material de Copa e Cozinha (copo de vidro/xicaras) RS 8.127,28 R$ 239,83

8 | Material de Expediente RS 309.294,08 R$ 415.161,04
9 | Material de Limpeza e Produto de Higienizagdo (papel roldo) R$ 56.640,00 R$ 43.282,40
10 | Material de Processamento de Dados (- Cartucho de TONER - SETIC) RS 2.224,25 RS 3.540,,39
11 | Material de Seguranca e Proteg¢do R$ 0,00 R$ 0,00
12 | Material Educativo e Esportivo (Brinquedos) R$ 7.003,70 R$ 2.509,07
13 | Material Odontolégico (Avental/broca diamantada...) R$ 5.230, R$ 58.950,52
14 | Material para Cerimonial R$ 0,00 RS 0,00
15 | Material para Divulgagio (Banners/Folders) R$ 11.023,00 R$ 10.393,00

16

Material para Festividades e Homenagens (Arranjos/Buqués)

RS 182.589,10

RS 196.189,92

17 [ Material para Manutengdo e Conservagdo de Bens Imdveis (materiais de engenharia) R$ 1.029.213,87 R$ 762.498,05
18 | Material para Premiag6es Educacionais (Medalhas e broches) R$ 19.400,00 R$ 19.400,00
19 [ Material para Sinalizagdo Visual e Outros (Adesivos/Placas de sinaliza¢do) R$ 193.718,90 R$ 74.529,88
20 | Material Para Utilizagdo Em Grafica (backdrop/papel perolizado...) R$ 36.559,50 R$ 35.794,50
21 [ Mobiliario em Geral (MDF) RS 86,00 RS 86,00
22 | Outros Materiais Permanentes RS 21.748,00 RS 14.800,00

23

Uniformes, Tecidos e Aviamentos Capa protetora/pelerines)

R$ 10.474,00

RS 10.474,00
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TOTAL R$ 2.103.458,39| RS 1.828.289,66

Movimento Analitico da Aquisi¢do e Utilizagao de Material no Periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024

W Velorde entrada [l Velor de saida

Bandeiras, Fldmulas  Insignias

RS 2.400,00
RS 0,00

R$ 22.304,00
RS 22.31

Equipamento de Protecso, Sequranca
Socomo (Extintor de Incéndsa)

Equipamentos de Foto, Video & Som it
mustmidia)

RS 164.112,24

Géneros Alimenticios (Café/Agican) RS 154.653.49

Maguinas, Utensilios e Equipamentos
Diw

RS 19.520,00
RS 0,00

Material de Acondicionamento e Embalagem 1 gg EFUVE‘F

Material de Copa e Cozinha (copo de * RS$ 8.12728
vidroixicaras) |~ RS 230,83

RS 309.294,08
R$ 415.161,04

Material de Expediente

RS 56.640,00

Material de Limpeza e Produto de
RS 43.282,00

Higenizagao (papel rolso)

R$ 2.224,25

Material de Processamentn de Daos (-
[= SETIC) § RS 3.540,39

artucho do TONER

s s o | E000

ot muns | E57 00570

Material Odolologico (Aventalbroca ) RS 5.230,00
omontada RS 58.950,52

Malerial para Cerimonial 1 Eg g BE

Maerial para Drgagao (BamnersFoidars) Jf B3 11.023 C'g

R$10.3930

RS 182.589,10
RS 196.189,92

Material para Festvidadas  Homanagens
{ArranjosiBuqués)

Material para Manutengio @ Conservaho de R$1.029.213 87
Bens Imovers (malenias de engenhana)

RS 19.400,00
RS 19.400,00

Matsrial para Premiagios Educacionais
(Medalnas & broches)

R$193.718,90

Material para Sinalizagso Visual e Outros
{Adesivos/Placas de snakzacho)

RS 36.559,50
RS 35.794,50

$ 86,00
Mabiliano em Geral (MDF) \ Eg é: [L(‘)

Material Para Utiizag3o Em Grafica
(backdrop/pape perolizado.. )

RS 21.748,00
RS 14.800,00

Outros Materiais Permanentes

Uniformes, Tecidos e Aviamentos Capa RS 10.474,00
protetoraipelennes) @ RS 10.474,00

R§0,00 RS 250.000,00 R$ 500000,00 RS 750.000,00 RS 1.000.000,00

5. SECAO DE MOVELARIA
ATIVIDADES DA SECAO DE MOVELARIA

Este relatério oferece uma visdao detalhada das atividades conduzidas pela Secdo de

Movelaria durante o periodo mencionado, destacando tanto as principais realizagdes quanto o

desempenho da equipe. A equipe se dedicou a entrega e montagem de projetos, manutengdo e
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reparo de mobiliarios de todos os féruns, além das instalacGes de suportes para TV e entrega e

instalagdo de fechaduras eletronicas.

Entrega e montagem de projetos

PROJETOS DE GRANDE PORTE POR PREDIO

30

26

20

10

EUZA MARIA ARNOLDO PERES HENOCH REIS  DESCENTRALIZADOS

Projeto de Moveis Planejados de Grande Porte, abrangem a criacdo e instalagdo de
moveis planejados em varias areas do setor solicitante. Sendo o objetivo deste projeto fornecer
uma solucdo personalizada que maximize a funcionalidade, estética e eficiéncia dos espacos
envolvidos.

Projetos deste porte envolve a criagdo de mais de 8 méveis planejados, cada um feito sob
medida para se adequar perfeitamente ao espaco e as necessidades do setor.

Devido ao numero significativo de modveis planejados, o uso de materiais serd
proporcionalmente maior. Em média, é necessdrio mais de uma placa de material por moével,
variando conforme a complexidade e o tipo de cada pega. Por exemplo, um armario de cozinha
de grandes dimens&es pode demandar um nimero significativamente maior de placas do que um

movel de médio/pequeno porte, como uma prateleira ou um gaveteiro.
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PROJETOS DE MEDIO/PEQUENO PORTE POR PREDIO

50

40

30

20

HENOCH REIS ARNOLDO PERES EUZA MARIA ANEXO INTERIOR DESCENTRALIZADOS

. Projetos de Méveis Planejados de Médio Porte

Envolvem a cria¢do de 4 a 7 mdveis sob medida para diversas areas do setor solicitante.
O objetivo é fornecer solugBes personalizadas que maximizem a funcionalidade, estética e
eficiéncia dos espacos.

° Projetos de Madveis Planejados de Pequeno Porte

Abrangem até 3 moveis planejados para areas especificas do setor solicitante, com o
mesmo objetivo de fornecer soluges personalizadas e eficientes.

Resumidamente, todos os projetos de mdveis planejados, independentemente do porte,
visam criar ambientes funcionais, estéticamente agradaveis e personalizados para atender as
necessidades do setor. A escala do projeto determina a quantidade de mdveis e a abrangéncia
das dreas atendidas, mas os principios de personaliza¢do, otimizacdo de espaco, qualidade,
estética e integracao tecnoldgica permanecem constantes. A escolha cuidadosa dos materiais é

essencial para garantir a eficiéncia e viabilidade do projeto.
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. Quantitativo de moveis produzidos
O grafico a seguir mostra de maneira detalhada como foi a producdo de mobilidrio no decorrer
deste biénio, como nossa equipe técnica estd comprometida em proporcionar servicos de
exceléncia, utilizando materiais de qualidade e técnicas avangadas para atender as suas
necessidades especificas. Mantemos um padrdo elevado de atendimento ao setores que nos

solicitam, assegurando eficiéncia e profissionalismo em cada projeto realizado.

TOTAL DE 1550 CONFECCOES

@ MESA RETA

® MESAEML
MESA REDONDA
ARMARIOS
PAINEL

ENVELOPAMENTO PAREDE

ESTANTE
@ CONJUNTOS
@ FECHAMENTO
@ BALCOES
@ APOIO PARA PES
@ ESTACAO DE TRABALHO
@ TOTEM
BANCADAS
® WMASTRO
@® OUTROS

QUANTITATIVO DE SOLICITAGOES VIA HELPDESK ATENDIDAS

O seguinte grafico destaca um quantitativo aproximado do total de solicitacGes atendidas
por esta se¢cdo, com base nos pedidos via Helpdesk durante o periodo especificado. Cada
categoria reflete o compromisso continuo da nossa se¢do em fornecer servicos de qualidade e
suporte eficiente aos setores demandantes. O grafico abaixo ilustra o nimero de solicitagGes
registradas para cada tipo de servico, oferecendo uma visdo clara do volume de trabalho

realizado durante o periodo de relatério
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Este relatdrio ndo apenas evidencia a diversidade dos servigos prestados, mas também
reforca nosso compromisso com a exceléncia operacional. Continuaremos a monitorar e
aprimorar nossos servigos para garantir um ambiente funcional e seguro para todos os usuarios.

Ao finalizar este relatério, é evidente o empenho e a eficiéncia demonstrados pela Sec¢ado
de Movelaria durante o periodo de 2023 - 2024. A equipe ndo apenas cumpriu com sucesso as
metas estabelecidas para entrega e montagem de projetos, manutencdo e reparo, instalagdes de
suportes para TV e fechaduras eletronicas, mas também superou as expectativas em termos de

gualidade e prazos.

MANUTENGAO

Apresentamos os servicos de manuten¢do e instalagdo realizados pela nossa equipe
especializada em mobiliario. Nosso compromisso é garantir funcionalidade e seguranga, através
de servigos que incluem: Conserto de mobilia, realizamos reparos em moveis danificados,
restaurando sua integridade e prolongando sua vida Util. Furos em mesa, para poder colocar
passa fio. Instalacdo de TVs de forma segura e esteticamente agradavel, garantindo a melhor
experiéncia de visualizacdo e instalacdo de fechaduras eletronicas seguindo padrdes de qualidade
e precisdo. Mantemos um padrdo elevado de atendimento e assegurando eficiéncia e

profissionalismo em cada projeto realizado.

Descentralizados
10,0%

Arnoldo Peres
19,7% 49

Férum Henoch Reis

Forum Euza
20,9%
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RESUMO DA REDUCAO DE CUSTOS NA PRODUGCAO DE MOBILIARIO(JAN-JUL 2024)

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

DVPM - FABRICACAO INTERNA DE MOVEIS NA SECAO DE MOVELARIA

-MESARETA1,2X 0,6m RS 608,00
’ 59%
RS20901 . _._....
AQUISICAO (ARP 12/2023)  PRODUGAO INTERNA (MOVELARIA) REDUGAO DE CUSTO
- MESA REDONDA 1,2m RSTS®OO
61%
RS 292,62
AQUISICAO (ARP 12/2023) PRODUGAO INTERNA (MOVELARIA) REDUGAO DE CUSTO
-MESA"L"1,6 x1,4m RS 122500
RERE s BN - oteeeeeeeseesesssesseees
‘.";’
70%
RS37328
AQUISICAO (ARP 12/2023) PRODUGAO INTERNA (MOVELARIA) REDUGAO DE CUSTO

COM A FABRICACAO INTERNA NA SECAO DE MOVELARIA TEMOS UMA REDUCAO DE GASTOS DE ATE 70%.

ALEM DISSO, TEMOS TAMBEM A REDUCAO NO TEMPO DE ATENDIMENTO DAS DEMANDAS.

RESUMO DA REDUGAO DE CUSTOS NA PRODUGAO DE MOBILIARIO(JAN-JUL 2024)

ITEM DESCRICAO JLUSTRACAO QUANTIDADE REAL | CUSTO UNITARIO - | CUSTO UNITARIO | CUSTO TOTAL - FAB.| CUSTO TOTAL FAB. REDU(,'AO DE CUSTO E
A CA (jan-jul 2024) | FAB. EXTERNA (RS) [FAB. MOVELARIA (RS)|  EXTERNA (RS) | MOVELARIA (RS) | REALRS (jan-jul 2024) |
1 |[MESARETAMDF 1,2 x0,6m i 331 608,00 249,91 201.248,00 82.720,21 118.527,79
i 2 [MESAREDONDA 1,2m 4 13 756,00 292,62 9.828,00 3.804,06 6.023,94
' A
)
! 3 [MESA“l" 1,6 x1,4m u 23 1.225,00 373,28 28.175,00 8.585,44 19.589,56
R$ 239.251,00 R$ 95.109,71 R$ 144.141,29

........................
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Vantagens da Produgao Interna dos Mobilidrios

1. Redugao Significativa de Custos: A producdo interna permite uma economia
substancial, como demonstrado na tabela. Por exemplo, a fabricacdo interna da Mesa Reta MDF
resulta em uma reduc¢do de custo de R$118.527,79, totalizando uma economia de R$144.141,29
para os trés tipos de mobiliarios durante o periodo de janeiro a julho de 2024.

2. Controle de Qualidade e Flexibilidade: Produzindo internamente, temos maior
controle sobre a qualidade dos produtos e podemos fazer ajustes rdpidos conforme as
necessidades. Além disso, permite uma resposta mais agil as demandas especificas do Tribunal,

aumentando a eficiéncia.

Consideracgoes finais

A Divisdo de Patrimonio é responsdvel pelo planejamento de demanda e elaboracdo dos
instrumentos de contratacdo de quase todos os bens desta corte, excetuando-se apenas os
materiais de engenharia e informatica, atividade esta realizada pela Se¢ao de Planejamento.

Além disso é responsavel pelo recebimento, incorporacao e controle de todos os bens
patrimoniais e de consumo em sua totalidade, atividade esta desenvolvida pelas Seg¢ao de
Patrimonio (bens permanentes) e Se¢dao de Almoxarifado (bens de consumo).

Cabe ainda a esta Divisdo de PatrimOnio e Material, através da Seg¢ao de Logistica,
abastecer os locais de trabalho com a entrega de mobilidrio e materiais diversos, assim como o
recolhimento dos mesmos em caso de defeito ou desinteresse de uso.

E por fim, com o objetivo de reduzir o tempo de atendimento das demandas por
mobilidrio, assim como também os custos envolvidos no processo de aquisicdo dos mesmos,
compete a esta Divisdo a confeccdo de médveis adequados aos espacos e necessidades de cada

ambiente de trabalho através da Se¢dao de Movelaria.
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ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO AMAZONAS

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas — ESMAM, no exercicio de suas
competéncias, ao longo do ano de 2024 realizou diversas atividades (técnicas e pedagdgicas)
sempre voltadas para o aperfeicoamento e atualizagdo tanto para magistrados, como também

para demais operadores do direito e publico em geral.

As atividades desenvolvidas no periodo de fevereiro a dezembro de 2024 foram divididas
em EAD/ONLINE por meio das plataformas do Zoom meeting e o Ambiente Virtual da ESMAM,
além de atividades presenciais realizadas para capacitacdo e aperfeicoamento de magistrados,

colaboradores do Poder Judicidrio e da sociedade em geral.

CURSOS E EVENTOS FORMATIVOS
1. XVI CURSO PREPARATORIO A CARREIRA DA MAGISTRATURA

Langamento do Edital do XVI Curso Preparatério: o edital foi divulgado entre 08 e 17 de
janeiro de 2024, anunciando a abertura das inscrigdes para o curso. O curso teve inicio em 1° de
abril de 2024, com a homologag¢do e convocagdo dos candidatos selecionados. Foi realizada a
prova seletiva para o Curso Preparatério, com o objetivo de avaliar os candidatos inscritos. O
resultado da inscricao preliminar foi divulgado, informando os candidatos aprovados para a

proxima fase.

A aula inaugural do XVI Curso Preparatério a Carreira da Magistratura ocorreu
presencialmente no dia 22 de marco de 2024, com carga horéria de 6 horas/aula. O evento foi
aberto ao publico, com foco nos candidatos selecionados nos editais 08/2023 (hipossuficientes) e
05/2024 (bolsistas). As palestras abordaram temas relevantes como "Como se preparar para
concursos publicos?" pelo juiz federal Marcio André Lopes Cavalcante e "O Principio da Primazia

da Resolugdo do Mérito" com o desembargador Alexandre Antonio Franco Freitas Camara.
Palestrantes: Marcio André Lopes Cavalcante e Alexandre Antdnio Franco Freitas Camara

Carga Hordria: 20h
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2. ABERTURA DAS INSCRICOES PARA MESTRADO NA UNIVERSIDADE DE BRASILIA
(UNB)

O Poder Judiciario Estadual, através da Escola Superior da Magistratura do Amazonas
(Esmam), firmou uma parceria com a Universidade de Brasilia (UnB) para a realizacdo de um
programa de pdés-graduacdo inédito: um Mestrado em Direito destinado a 20 magistrados do

Tribunal de Justica do Amazonas (TIAM).

Apds 14 meses de negociacdes, o acordo de cooperacdo técnica foi assinado em
dezembro, pela presidente do TJAM, desembargadora Nélia Caminha Jorge, pela reitora da UnB,
Marcia Abrahdo Moura, e pela diretora-executiva da Fundagdo de Apoio a Pesquisa (Funape),

Sandramara Matias Chaves.

Com a assinatura do acordo, o cronograma do processo de selecdo foi divulgado na

primeira semana de 2024. As etapas da selecdo incluiram:

e Inscricdes: de 5 a 16 de fevereiro, com homologacdo em 21 de fevereiro.
e Avaliagdo do projeto de dissertagdo: de 26 de fevereiro a 12 de margo.

e Entrevistas: de 2 a 13 de margo.

O resultado final foi anunciado em 14 de marco, e as aulas do mestrado tiveram inicio no
primeiro semestre de 2024, sendo realizadas presencialmente uma vez por semana em Manaus.
As informagdes sobre locais de inscricdo e documentos necessarios foram divulgadas em edital

nos portais da Esmam e da UnB.
3. CURSO PROJETO DE PESQUISA PARA MESTRADO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu a oficina "Projeto de
Pesquisa: Passo a Passo" nos dias 05, 08 e 09 de fevereiro de 2024, com encontros online que
incluiram aulas e orientagdes individuais. As vagas foram direcionadas principalmente a
magistrados do Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM) que estavam se preparando para

mestrado e doutorado.

O objetivo da oficina foi desenvolver e aprimorar as habilidades de elaboragdo de

projetos de pesquisa com foco na pesquisa juridica. Foram abordados aspectos como a
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estruturacdo e organizacdo do projeto, a consulta e debate sobre trabalhos académicos

relevantes, e a normalizagao técnica exigida pela ABN.

A oficina foi ministrada pela professora Doutora Linara Oeiras Assuncao, especialista em
Direito e com experiéncia em ensino superior. Oeiras destacou que a iniciativa foi planejada para
atender ao interesse de magistrados e servidores do TJAM na preparacdo para programas de
pds-graduacdo. Ela convidou a todos a participar, ressaltando que a qualificacdo em mestrado e

doutorado era um diferencial importante nas carreiras juridicas.

4. AULA MAGNA DE DIREITO: INTERPRETACAO E APLICACAO DO DIREITO 2024/1 -
FACULDADE SANTA TERESA

A Aula Magna de Direito, realizada no dia 22 de fevereiro de 2024, com foco na
interpretacdo e aplicacdo do direito, busca proporcionar uma visdao abrangente sobre como os
principios juridicos sdo compreendidos e utilizados na pratica. Durante a aula, sdo abordados
temas como a hermenéutica juridica, que explora as diversas formas de interpretacdo das
normas, e a aplicacdo do direito em casos concretos, ressaltando a importancia do contexto
social e ético na tomada de decisGes. O objetivo é instigar reflexdes sobre o papel do jurista na
construcdo de um sistema juridico mais justo e eficaz, enfatizando a responsabilidade de cada

profissional em interpretar e aplicar as leis de maneira que promova a equidade e a justica.
5. AULA MAGNA - ABERTURA DO ANO LETIVO DA ESMAM 2024

Evento realizado no dia 29 de fevereiro para promover a abertura do ano letivo de 2024,
com as seguintes palestras: “A publicidade opressiva e sua influéncia nos julgamentos dos
processos criminais” e “Por que ainda precisamos falar sobre garantismo?”. A ESMAM traz em
sua aula inaugural para promover a reflexdo sobre o poder judicidrio e sua atuagao na sociedade.
O evento foi realizado na modalidade presencial, com transmissdo pelo canal da escola no

YouTube, aberto ao publico.
Palestrantes: Simone Schreiber e Ana Claudia Bastos de Pinho

6. REUNIAO COM OS COORDENADORES DO CURSO DE DIREITO
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Reunido com os Coordenadores de Cursos de Direito e Coordenadores do Nucleo de
Pratica Juridica das Faculdades de Manaus, para apresentacdo da programacao da Esmam para
2024. Na oportunidade, o Magistrado Gildo Alves, Coordenador do NUPEMEC apresentou
proposta de parcerias para Polos Avangados de Mediacdo e Conciliacdo, através da ESMAM e
NUPEMEC. Participaram da reunido o desembargador Flavio Pascarelli; o juiz Saulo Gdes Pinto,
Coordenador-Geral de Cursos da Esmam. A reunido aconteceu na Sala de Aula da ESMAM no

Centro Administrativo Des. José de Jesus Ferreira Lopes, do TIAM.
7. CURSO INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA JUSTICA: ASPECTOS PRATICOS

Realizado nos dias 20 de fevereiro ao dia 12 de marco de 2024, na modalidade online via
plataforma Zoom e Ambiente Virtual de Aprendizagem. A oferta deste curso remonta a
necessidade da capacitacdo dos magistrados e servidores do tribunal, aperfeicoando suas
competéncias no uso das novas tecnologias. Com carga horaria de 24h/aula, o curso é

credenciado pela ENFAM e é valido para promocgao e vitaliciamento de magistrados.
Coordenador e Tutor: Fabricio Castagna Lunardi

Docentes: Esdras Silva Benchimol, Ferdinando Serejo, George Marmelstein Lima, Jairo
Simdo Santana Melo, Jodo Thiago de Franga Guerra, Luiz Fernando Sirotheau Serique Junior, José

Luis Luvizetto Terra, Vania Maria do Perpétuo Socorro Marques Marinho.
8. FORMACAO DE DOCENTES DO PREPARATORIO A CARREIRA DA MAGISTRATURA

Na manh3 de 27 de mar¢o de 2024, a Escola Superior da Magistratura do Amazonas
(Esmam) promoveu um curso de aperfeicoamento para magistrados que atuaram como
professores no “XVI Curso Preparatdrio a Carreira da Magistratura do Amazonas e | Curso
Popular da Escola da Magistratura do Estado do Amazonas”. A formagdo, ministrada pelo
professor Nelson Tavares, foi online e focou na Metodologia do Caso Concreto e na Aula
Dialogada, alinhando-se as praticas pedagdgicas modernas para o ensino do Direito. Tavares
destacou que o curso visava capacitar os magistrados a aplicar essa metodologia nas aulas
presenciais e a desenvolver suas praticas pedagdgicas. O evento contou com a participa¢do dos

magistrados envolvidos na preparacdo dos alunos e fazia parte de um planejamento continuo de
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aprimoramento docente, com um curso adicional de Canva programado para abril, para melhorar

as técnicas de apresentacao de conteudo.
9. OFICINA DE DESIGN COM CANVA: CRIANDO APRESENTAC@ES DE IMPACTO

A oficina de Design com o Canva, foi realizada nos dias 02, 03, 04, 09 e 10 de abril de
2024, com carga horaria de 20 horas/aula exclusiva para Magistrados e Magistradas. O médulo 1
compreende a importancia do design para a comunicacao através da producao grafica. O Mddulo
2 - Introducdo e pratica com o Canva, principais funcionalidades. Médulo 3 - Da teoria a pratica:
apresentar a tela de trabalho e comandos principais. Médulo 4 - Pratica com o Canva: producoes
para suas aulas, palestras e semindrios. O objetivo da oficina é apresentar aos magistrados e
magistradas, ferramentas digitais que possam contribuir e facilitar suas atividades académicas e

profissionais.
Docente: Bianca Viana
10. DIALOGOS INTERINSTITUCIONAIS SOBRE PRIVACIDADE E SEGURANCA DIGITAL

Nos dias 14 e 15 de mar¢o de 2024, Manaus sediou o encontro “Didlogos
Interinstitucionais sobre Privacidade e Seguranca Digital’”, com o objetivo de reunir
representantes de érgdos publicos para discutir a importancia da Lei Geral de Protecdo de Dados
(Lei n.2 13.709/18). O evento, mobilizado pelo Comité Gestor de Seguranca da Informacdo e
Protecdo de Dados do Tribunal de Justica do Amazonas, com apoio da Escola Judicial e da Escola
Superior da Magistratura, foi o primeiro voltado especificamente para o setor publico em
Manaus. Realizado no auditdrio do Centro Administrativo Des. José de Jesus Ferreira Lopes, o
encontro contou com palestras e painéis de debate sobre a implementag¢do da LGPD e desafios
interinstitucionais, com a participacdao de diversos drgdos, incluindo o TIAM e o Ministério
Publico Estadual. No segundo dia, foi discutida a formagao de uma rede colaborativa entre os
Orgdos para a gestdo e protecdo de dados, além de temas como seguranca digital e combate a

crimes cibernéticos.
11. NOVAS PERSPECTIVAS DO DIREITO BRASILEIRO

Na sexta-feira, 26 de abril de 2024, a Escola Superior da Magistratura do Amazonas

promoveu o encontro “Novas Perspectivas do Direito Brasileiro” no auditério do Centro
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Administrativo Des. José de Jesus Ferreira Lopes, com a professora doutora Mariah Brochado,
discutindo “Inteligéncia Artificial e os rumos do Direito na era tecnoldgica” e o juiz federal Marcio
Luiz Coelho de Freitas abordando “Direitos fundamentais e estado democratico de direito no
mundo digital”. O juiz Saulo Gdes Pinto, coordenador-geral de cursos da Esmam, destacou a
importancia do tema para o futuro do Direito, enfatizando os desafios da inteligéncia artificial na
jurisdicdo. Mariah Brochado apresentou a necessidade de uma regulacdo responsavel para a
aplicacdo da inteligéncia artificial nos sistemas judiciais, alertando sobre os riscos da
desumanizacdo do processo decisorio. Ela também langou um livro sobre o tema, resultante de
sua pesquisa desde 2015. Marcio Luiz Coelho de Freitas ressaltou a conexao indispensdvel entre
Direito e novas tecnologias, defendendo a atualizacdo das categorias juridicas para enfrentar os
desafios da era digital. O evento teve carga horaria de 6 horas/aula e contou com a participacdo

de magistrados, servidores e estudantes de Direito. 12.
12. 12 CONGRESSO LATINO-AMERICANO DE "COMUNHAO E DIREITO"

Realizado nos dias 01, 02 e 02 de maio de 2024, na modalidade presencial. O evento
abordou o seguinte tema: “Fraternidade e direito ao desenvolvimento: fundamentos e alcance a
partir dos objetivos de desenvolvimento sustentdvel” organizado pelo grupo Comunhdo e
Direito, que no Brasil é coordenado pela desembargadora Socorro Guedes. O evento contou com
presencas ilustres como o Magistrado Oscar Vasquez, também coordenador das redes Comunhao
e Direito. O Ministro do Superior Tribunal de Justica Reynaldo Soares da Fonseca, Paulo Muniz
Lopes, da Argentina, entre outros, que proporcionaram debates importantes permeando os

temas de Direito, meio ambiente e sustentabilidade.

Palestrantes: Reynaldo Soares da Fonseca, Paulo Muniz Lopes, Laura Maria Santiago

Lucas, Raul Gamarra, Carlos Augusto Alcantara Machado, Jaiza Maria Pinto Fraxe, Cristina Calvo.
13. SEMANA DE COMBATE AO ASSEDIO E A DISCRIMINACAO

Organizada pela Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio Moral, Assédio
Sexual e a Discriminacdo do Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM), a "Semana de Combate ao
Assédio e a Discriminacdo - TIAM" ocorreu de 6 a 10 de maio e incluiu uma "Roda de Conversa" e

o langamento de uma cartilha sobre o tema. A programacado, com apoio da Escola Judicial (Ejud) e
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da Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam), contou com uma roda de conversa no

dia 7 de maio, que abordou discriminacao, racismo, género e capacitismo.

No dia 9, foi lancada a cartilha que reune informacdes sobre assédio moral, sexual e
discriminacdo, elaborada com a colaboracdo de servidores e magistrados, visando informar e
conscientizar sobre essas praticas violentas. A iniciativa seguiu as diretrizes da Resolu¢do n.2
450/2022 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que estabelece acBes preventivas e formativas
nos tribunais na primeira semana de maio, e estd alinhada a Resolugdo n.2 351/2020, que institui

a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e da Discriminagdo no Poder Judiciario.
14. RACISMO, ETNIA E JUSTICA CRIMINAL (ONLINE)

Curso de promocdo e vitaliciamento realizado no periodo de 20 a 24 de maio , na
modalidade online, buscou aperfeicoar magistrados, servidores e académicos acerca de um tema
recorrente e atual na sociedade, que envolve questdes raciais e as desigualdades sociais. O
conteudo programatico do curso, abrange temas importantes como: A evolucdo histdrica e social
do racismo, além da discriminacdo racial, ética e sistema prisional. As inUmeras abordagens
dirigem-se a solugdo de conflitos que envolvam cotas raciais e na compreensdo das mudangas

sociais histéricas que influenciam a atualidade.

Docentes: Rdmulo Garcia Barros Silva, Fabio Cesar Olintho de Souza, Luciana dos Santos

Silva, Luciano Gdes e lolete Ribeiro da Silva.

15. VIOLENCIA DE GENERO - ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS DE GENERO NUMA
PERSPECTIVA INTERSECCIONAL

Realizado no periodo de 03 a 11 de junho de 2024, na modalidade online (sincrono) via
plataforma Zoom, com carga horaria de 24 horas. O Curso Enfrentamento as violéncias de género
numa perspectiva interseccional é destinado a magistrados, servidores, académicos e operadores
do direito. O curso visa aprimorar as competéncias no enfrentamento da violéncia doméstica e
familiar contra a mulher. Segundo dados do Férum Brasileiro de Seguranga Publica, de 2015 a
2023, o Brasil registrou 10.655 casos de feminicidio, com um aumento de 1,4% entre 2022 e
2023, totalizando 1.463 vitimas no ultimo ano. Os dados fornecidos destacam a importancia de

melhorar a efetividade judicial nessa area, enfatizando a metodologia inovadora do curso que
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combina aulas tedrico-praticas e métodos ativos de aprendizagem, beneficiando ndao apenas

magistrados, mas todos os operadores do direito envolvidos no combate a violéncia de género.

Palestrantes: Danilo Germano Ribeiro Penha, Andrea da Silva Brito, Paula Monteiro
Danese, Myrian Caldeira Sartori, Michele Pires Lima, Maria Gabriela Prado Manssur, Joyce Alves

Gomes, Daniel Fauth Washington Martins, Bianca Maria Gongalves e Silva e Ben-Hur Viza.
Mediadora: Dra. Larissa Padilha Roriz Penna.

16. CURSO DE LINGUAGEM JORNALISTICA E JURIDICA: COMO EVITAR RUIDOS NA
COMUNICACAO?

Manaus, 11 de junho de 2024 — A capacitagdo intitulada “Linguagem Jornalistica e
Juridica: Como evitar ruidos na Comunica¢do” foi realizada na modalidade presencial com o
objetivo de aprimorar a comunicagdo entre os profissionais da area juridica e a midia. Ministrado
pela jornalista Daniela Assayag, com media¢do dos juizes Jodo Gabriel Cirelli e Saulo Gdes Pinto, o
encontro foi direcionado aos profissionais que atuam na Assessoria de Comunicacdo Social do
Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM), bem como nos Nucleos de Comunicagdo Social da
Escola Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM), da Corregedoria-Geral de Justica do
Amazonas (CGJ/AM) e da Escola Judicial do Amazonas (EJUD). O curso buscou melhorar a clareza
e a eficdcia na transmissao de informacgdes juridicas para o publico, evitando mal-entendidos e

promovendo uma comunicagdo mais precisa e acessivel.
Palestrantes: Daniela Assayag
Mediador: Jodo Gabriel Cirelli e Saulo Gdes Pinto

17. RODA DE CONVERSA “COMBATE AO ASSEDIO E A DISCRIMINACAO CONTRA A
POPULACAO LGBTQIAPN+

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM), em parceria com a Comissao
de Assédio e Discrimina¢do do TJAM, a Escola Judicial do TJAM, a Defensoria Publica do Estado
do Amazonas e a Universidade Estadual do Amazonas, realizou no dia 13 de junho de 2024, as
14h30, a Roda de Conversa “Combate ao Assédio e Discriminacdo contra a Populagdo

LGBTQIAPN+”, em formato presencial. Este evento surge em resposta a frequente ma
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interpretacdao da diversidade sexual e de género, que muitas vezes resulta em estigma e
exclusdao. Compreender e respeitar essa diversidade é crucial para fomentar a inclusao e celebrar
a rica diversidade humana. A sigla LGBTQIAPN+ representa mais do que letras; simboliza histdrias
de vidas e o direito de ser quem se é. Conforme relatério da ONU, a marginalizacdo e
discriminagcdo comeg¢am na juventude, levando a exclusdo social e econdmica, e tornando essa
populacdo vulnerdvel a diversas formas de violéncia. No Brasil, houve avancos significativos com
a criminalizacdo da homofobia e transfobia em 2019 pelo STF, a aprovacdo do casamento
igualitario em 2013, e a possibilidade de retificacdo de nome e género em documentos sem a
necessidade de cirurgia. O objetivo é promover reflexdo e orientagdo, contribuindo para um

mundo mais inclusivo e compassivo.

Palestrantes: Cassio Péres Fernandes (psicdlogo), Denison Melo de Aguiar (professor
UEA), Karen Marinho Arruda (casa Migah), Saulo Goes Pinto (TJAM), Yaskara Xavier Luciano
Lucena (DP/AM).

18. SEMINARIO “DEMOCRACIA E INSTITUIGOES: CRISES E DESAFIOS”

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) realizou, no dia 21 de junho de
2024, as 15h, no Auditério Anexo do TJAM, o seminario “Democracia e InstituicOes: crises e
desafios”. O evento contou com as palestras “Crise Democratica e fun¢do do Judiciario”,
proferida pelo professor Georges Abboud, e “Direitos Fundamentais e Inteligéncia Artificial:
desafios e perspectivas na sociedade hiper conectada”, apresentada pela ministra do TSE, Edilene
Lobo. O secretdrio-geral da Esmam, Jodo Paulo Jacob, destacou o objetivo do encontro de
debater os impactos das crises enfrentadas pela sociedade e suas consequéncias para a

democracia, propondo uma reflexao sobre as mudancas necessdrias para o século XXI.

Apds as palestras, foram lancadas obras como “O Recall Eleitoral na Perspectiva
Constitucional Brasileira” de Jodo Paulo Jacob, “Defensoria Publica e a defesa constitucional de
grupos sociais vulneraveis” de Maurilio Casas Maia e Adolfo Filgueiras Etienne, “Acesso a Justica
na Amazobnia — Desafios e Perspectivas a Luz do neoconstitucionalismo” de Roger Luiz Paz de
Almeida, e “A comissdo da mulher advogada da OAB Amazonas e o amparo as vitimas de
Violéncia Doméstica” de Adriana Lo Presti Mendonga. O evento foi presencial, com carga hordria

de 4 horas/aula, voltado para magistrados, servidores, estudantes e operadores do direito.
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19. LINGUAGEM SIMPLES NO JUDICIARIO: INSTRUMENTO DE ACESSIBILIDADE E
CIDADANIA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) realizou, em 25 de junho de
2024, o webindrio “Linguagem Simples no Judicidrio: Instrumento de Acessibilidade e Cidadania”,
voltado para magistrados, servidores do Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM) e professores
de Direito. Conduzido pela jornalista Dora Paula e mediado pelo juiz Jodo Gabriel Cirelli
Medeiros, o evento, que teve transmissdo ao vivo e certificacdo de 3 horas/aula, destacou a
importancia de traduzir termos juridicos complexos em uma linguagem acessivel, especialmente
para atender a populagdo local, incluindo indigenas e ribeirinhos. Afonso de Souza Junior, diretor
da Assessoria de Comunicacdo do TJAM, e a professora Blanche Miranda Maracaipe ressaltaram
a relevancia da iniciativa para promover a cidadania e a adesdo ao Pacto Nacional pela
Linguagem Simples, langcado pelo ministro Luis Roberto Barroso em dezembro de 2023. Os
tribunais do Amazonas estdo colaborando em projetos para implementar essa simplificacdo

linguistica e beneficiar a sociedade.
20. CURSO SAUDE MENTAL E POLITICA ANTIMANICOMIAL NO PODER JUDICIARIO

Curso de promocgdo e vitaliciamento realizado do dia 22 a 26 de julho de 2024, na
modalidade online. A capacitacdo promove a reflexdo e valorizacdo da complexidade dos temas
gue envolvem questdes da reforma psiquidtrica e seus impactos no Poder Judicidrio. O didlogo
contempla a resolucdo n° 487/2023 analisando criticamente as epistemologias plurais que
favorecem a compreensdo de casos relativos as questdes de saude mental e politicas

antimanicomiais.

21. MESA-REDONDA “SISTEMA JUDICIARIO BRASILEIRO E POVOS INDIGENAS: DIALOGOS
INICIAIS PARA SENSIBILIZACAO, JUSTICA E REPARACAO”

A OAB/Amazonas realizou, em 12 de agosto de 2024, a mesa redonda "Sistema Judiciario
Brasileiro e Povos Indigenas: didlogos iniciais para sensibilizacdo, justica e repara¢do" na Escola
Superior de Magistratura do Amazonas (Esmam), em comemorac¢do ao Dia Internacional dos
Povos Indigenas. O evento, promovido em parceria com a Escola Judicial do TIAM, teve como

objetivo dar visibilidade as questGes indigenas e discutir a importancia da aproximacdo do
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Sistema Judicidario com os povos originarios, buscando minimizar os preconceitos e garantir

direitos.

Durante o encontro, a presidente da Comissao de Amparo e Defesa dos Povos Indigenas,
Inory Kanamari, destacou a necessidade de reconhecimento e inclusdo dos povos indigenas na
sociedade, enfatizando que cada grupo possui particularidades culturais e linguisticas.
Participantes como a promotora Romina Carvalho e o promotor Vitor Fonseca reforcaram o
papel do Ministério Publico na protecdo dos direitos indigenas, ressaltando a importancia de
adaptar o sistema judiciario as especificidades dessas comunidades. O evento contou com a
mediagdo da jornalista Paula Litaiff e envolveu diversas instituicGes comprometidas com a defesa

dos direitos dos povos origindrios.
22. CURSO: ASPECTOS TEORICOS E PRATICOS DO DIREITO PREVIDENCIARIO

O curso "Aspectos Tedricos e Praticos do Direito Previdenciadrio" tem duracdo de 20
horas/aula, a formacéo foi realizada na modalidade Online Sincrono, entre 19 e 23 de agosto de

2024. O curso é voltado para magistrados, servidores, operadores do direito e académicos.

O conteudo abordou a Seguridade Social, que, conforme a Constituicao Federal de 1988,
é composta por saude, previdéncia e assisténcia social. O curso discutiu a importancia da
Seguridade Social como um mecanismo de proteg¢ao aos cidaddos brasileiros, além de tratar de
temas relevantes do direito previdenciario a luz da reforma do sistema de custeio e beneficios,
com énfase em recentes precedentes jurisprudenciais. Essas discussdes visam oferecer uma

compreensdo abrangente das complexidades do direito previdenciario.
23. CURSO: DIREITO AMBIENTAL: PRINCIPIOS E GOVERNANGCA CLIMATICA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu o curso "Direito
Ambiental: Principios e Governanga Climatica", voltado para magistrados, servidores, operadores
do direito e académicos. O evento ocorreu entre 18 e 30 de agosto de 2024, na modalidade

online, com carga horaria de 40 horas/aula.

O curso foi uma resposta as demandas contemporaneas por formacdo de profissionais
capacitados para enfrentar os desafios ambientais e climdticos, alinhando-se as diretrizes da

Resolugdo n? 433/2021 do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e outras resolucBes recentes. Ele
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abordou a governanca climatica de maneira abrangente, incluindo normas juridicas

internacionais e nacionais, estratégias de mitigacao e adaptacao as mudancas climaticas.
24. ATIVISMO JUDICIAL, DIREITOS FUNDAMENTAIS E O FUTURO DA JUSTICA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam), em parceria com a Escola
Superior da Defensoria Publica do Estado do Amazonas (Esudpam) e com apoio do Centro
Universitdrio Fametro, promoveu, no dia 20 de agosto de 2024, a palestra “Ativismo Judicial,
Direitos Fundamentais e o Futuro da Justica”, ministrada pelo professor Eduardo Vera-Cruz Pinto,
diretor da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa. O evento, que ocorreu no auditério do
Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM), teve como publico-alvo defensores, magistrados,
servidores, académicos e operadores do Direito, e contou com uma carga horaria de 20

horas/aula.
25. FORMACAO DE TUTORES NO CONTEXTO DA MAGISTRATURA

Comprometida com a melhoria continua dos servigos judicidrios, a Escola Superior da
Magistratura do Amazonas (Esmam) ofereceu o curso “Formacdo de Tutores no Contexto da
Magistratura”. Ministrado pelo Juiz do TJAM, Igor de Carvalho Leal Campagnolli, o curso ocorreu
de 26 de agosto a 26 de setembro de 2024, na modalidade online assincrono (EaD), com carga

horéria de 40 horas/aula.

O curso focou no papel e nas competéncias do tutor em cursos a distancia, essenciais
para o treinamento, aprimoramento e atualizagdo dos magistrados. A tutoria abrange diversas
atribui¢des, como direcionamento e mediagdo de debates, esclarecimento de duvidas e avaliagao
das atividades, além de planejar o processo de ensino-aprendizagem utilizando ferramentas do

ambiente virtual de aprendizagem, em conformidade com as diretrizes da Enfam.
26. COLOQUIO AMBIENTAL: BRASIL E ALEMANHA

O "Coléquio Ambiental Brasil-Alemanha", realizado pela Escola Superior da Magistratura
do Amazonas (Esmam) no dia 29 de agosto de 2024, trouxe reflexdes sobre a biodiversidade e a
necessidade de a¢bes concretas em prol da sustentabilidade. O evento contou com a presenca da
Ministra do Tribunal Constitucional Federal da Alemanha, Inés Hartel, e do diretor da Escola de

Direito da Universidade do Estado do Amazonas (UEA), professor-doutor Alcian Pereira de Souza,
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e atraiu cerca de 400 participantes, incluindo magistrados, servidores do Judicidrio e a

comunidade académica.

Durante sua explanacdo, a Ministra Inés Hartel expressou sua satisfacdo em debater
sobre sustentabilidade na Amazobnia, destacando a importancia da parceria Brasil-Alemanha e a
necessidade de considerar o ser humano como parte integrante do meio ambiente. Ela abordou
as transformacbes necessarias para um futuro sustentdvel, enfatizando a importancia de

harmonizar essas mudancgas com as necessidades da populagao.
27. ENCONTRO DE INOVACAO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS

O Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM) realizou, nos dias 10 e 11 de setembro de
2024, o seu "1.2 Encontro de Inovagao", que incluiu palestras e workshops sobre inteligéncia
artificial, processos criativos e aplicacdes praticas do Chat GPT. Especialistas ministraram as
atividades, que foram direcionadas aos servidores e magistrados da Corte Estadual de Justica. A
juiza auxiliar da Presidéncia do TJAM, Vanessa Leite Mota, destacou que o objetivo do evento era
motivar os participantes a conhecerem melhor a inteligéncia artificial e a ampliar o interesse pelo

uso de ferramentas baseadas nesse conceito.

Na abertura do evento, os servidores participaram de um workshop tedrico e pratico de
Inteligéncia Artificial, intitulado “Do Zero ao Avangado”, conduzido pelo neurocientista Leandro
Mattos. Ele enfatizou a importancia de entender a inteligéncia artificial generativa, que estava
mudando o mundo e poderia melhorar a performance do Estado. Jodo Victor Aranha Ribeiro,
assessor da 1.2 Vara do Juizado Especial da Fazenda Publica, ressaltou que a inteligéncia artificial
poderia acelerar o fluxo de tramitagdo dos processos, beneficiando a populacdo. O segundo dia
do evento incluiu diversas atividades, como palestras sobre lideranca na era da inteligéncia

artificial e o futuro do trabalho na Justica, além de oficinas praticas sobre o uso do Chat GPT.
28. LINGUAGEM SIMPLES NO JUDICIARIO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) realizou, no dia 19 de setembro
de 2024, as 14h30, a palestra “Linguagem Simples no Judicidrio”, em formato online, com carga
horéria de 4h/a. O evento foi voltado para magistrados e servidores do Tribunal de Justica do

Amazonas (TJAM) e foi ministrado pela doutora e mestre em Estudos da Linguagem, Olivia Rocha
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Freitas. A palestrante destacou a importancia de desenvolver a habilidade de escrever de forma

clara e simples, refletindo sobre o uso excessivo de termos complicados e do juridiqués.

A atividade foi dindmica, envolvendo leitura, debates, jogos e exercicios praticos, com o
objetivo de preparar os participantes para uma comunicacao mais direta e eficaz. O diretor da
Esmam, desembargador Flavio Humberto Pascarelli Lopes, ressaltou que a iniciativa reafirmou o
compromisso do TJAM com o Pacto Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples, promovendo
uma comunicacdo mais clara e acessivel, o que beneficia diretamente a sociedade e facilita o

acesso ao Sistema de Justica.
29. CONTROLE JUDICIAL SOBRE A ACAO POLICIAL E PROVA PENAL

A Escola da Magistratura do Estado do Amazonas (Esmam) promoveu, nos dias 25 e 26 de
setembro de 2024, o curso “Controle judicial da acdo policial e prova penal”, ministrado pelo
desembargador do TJSP, Marcelo Semer. O curso, realizado na modalidade presencial, abordou
quatro grandes temas: a funcdo do juiz no Processo Penal, a palavra do policial, o

reconhecimento pessoal e as buscas e abordagens.

O desembargador Marcelo Semer explicou que o objetivo do curso era discutir a atuagdo
do juiz no controle da legalidade das agdes policiais que resultam em provas penais, com base na
anadlise de jurisprudéncias dos tribunais superiores, especialmente do STJ. Ele destacou que as
abordagens mais modernas sugerem que os juizes devem focar menos na coleta de provas e mais
na analise de sua legalidade, considerando aspectos como reconhecimento fotogréfico,
legalidade das buscas e os limites do poder policial. Semer concluiu ressaltando que um processo
baseado apenas na palavra da policia pode prejudicar investigacGes e contribuir para a

seletividade penal.
30. DIREITO DO CONSUMIDOR: INCIDENTE DE RESOLUCAO

Em colaboragdo com a Universidade Federal do Amazonas, estabelecida durante uma
reunido no dia 14 de setembro de 2024, esta parceria visa proporcionar aos alunos uma
experiéncia pratica e enriquecedora, ao mesmo tempo em que fortalece os lagos entre o meio

académico e as institui¢des judiciais.
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Nesta iniciativa, o juiz Rafael Cré, especialista em direito do consumidor, serd responsavel
por ministrar aulas dessa disciplina, integrando sua vasta experiéncia pratica ao ambiente
académico. Essa colaboragdo reflete o compromisso de ambas as instituicGes em promover uma
formagdao mais abrangente e alinhada as realidades do sistema juridico, beneficiando tanto a

comunidade académica quanto o préprio judiciario.

31. ALTERAGOES E ASPECTOS CONTROVERTIDOS DA LEI N°14.905/24 NO CODIGO CIVIL E
NA LEI DE USURA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, no dia 3 de outubro
de 2024, o webindrio “A alteracdo do regime juridico da incidéncia de juros e correcdo monetaria

no Caédigo Civil e na Lei de Usura: aspectos controvertidos da Lei n2 14.905/2024”.

O objetivo foi delimitar tecnicamente os aspectos controvertidos da referida lei, que
introduziu alteracdes significativas no regime de incidéncia de juros e correcdo monetaria. O
evento ocorreu de forma on-line, das 14h30 as 16h30 (horario de Manaus), com certificacdo de
4h/aula, e foi ministrado pelos desembargadores Claudio Luiz Bueno de Godoy e Spencer

Almeida Ferreira, do Tribunal de Justi¢a do Estado de S3o Paulo.

32. OFICINA “CHAT GPT: OFICINA APLICADA A OTIMIZACAO DA PRESTACAO
JURISDICIONAL”

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, no dia 22 de
outubro de 2024, as 14h30, na modalidade on-line, o evento “Chat GPT - Oficina aplicada a
otimizagdo da prestagdo jurisdicional”. A oficina contou com carga horaria de 4h/aula e abordou
qguatro temas centrais: Fundamentos do Chat GPT e Contextualiza¢do; Funcionalidades e
Operagdes Avancadas; Personalizagdo e Reducdo de Erros; e Aplicagdes Praticas e Otimizagdo. O
coordenador foi o juiz de direito do Tribunal de Justica do Maranhao, Ferdinando Marco Gomes
Serejo Sousa, Mestre em Direito pela Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de

Magistrados (ENFAM) e membro de varios comités relacionados ao Processo Judicial Eletrénico.

33. OFICINA: ORGANIZACAO DE IDENTIFICADORES DIGITAIS: CURRICULO LATTES, ORCID E
LINKEDIN

187



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu uma nova
capacitacao, intitulada “Organizacdao de identificadores digitais: curriculo Lattes, ORCID e
LinkedIn”, no dia 29 de outubro de 2024, ter¢a-feira, das 14h30 as 17h (horario de Manaus). O

curso foi ministrado pelo instrutor Claudio Antonio Klaus Junior, no formato on-line.

O curso foi dedicado a orientar os participantes sobre como otimizar a organizacao e a
presenca em plataformas digitais essenciais, como Curriculo Lattes, ORCID e LinkedIn. Iniciou-se
com uma visdo geral sobre a importancia desses identificadores digitais na carreira académica e

profissional, destacando como podem ampliar a visibilidade e o impacto do trabalho individual.
34. 0 USO DE IA NA PESQUISA ACADEMICA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, no dia 31 de
outubro de 2024, quinta-feira, das 14h30 as 17h (horario de Manaus), o curso “O uso de I.A. na
Pesquisa Académica”, ministrado pelo instrutor Claudio Anténio Klaus Junior, no formato on-line.
A capacitacdo foi voltada para magistrados, magistradas, servidores, servidoras, residentes
judiciais e estagiarios do Tribunal de Justica do Amazonas. O objetivo do curso foi capacitar os
participantes a implementar praticas éticas na utilizagdo de inteligéncia artificial (IA) para a
redacdo de artigos cientificos, assegurando a integridade e a originalidade das pesquisas. O curso
abordou a intersecgdo entre ética e tecnologia, focando no uso da IA na redacdo de artigos
cientificos. Foi apresentado o papel crescente da IA na pesquisa académica, discutindo como

essas tecnologias transformam a coleta, andlise e apresentacdo de dados.
35. METODOLOGIA DA PESQUISA JURIDICA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promovera, entre os dias 05 e
21 de novembro de 2024, o curso “Metodologia da Pesquisa Juridica”, que sera realizado de

forma virtual, com aulas sincronas das 17h as 20h, totalizando 24h/aula.

Este curso foi desenvolvido para atender ao interesse de magistrados e servidores do
Tribunal de Justica do Amazonas na elaboragao e publicacdo de pesquisas juridicas. O objetivo é
instrumentalizar os participantes para a produgdo de conhecimento cientifico, refletindo sobre a

diversidade metodoldgica no Direito, a importancia de uma metodologia adequada e as bases
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l6gicas para a elaboracao de trabalhos académicos. O curso também incluira praticas de pesquisa

cientifica no Direito e a aplicacdo das normas da ABNT para a formatacao de trabalhos.

Além disso, o conteudo abordard as bases e premissas da ciéncia no contexto
contemporaneo, as condicGes para o desenvolvimento da pesquisa cientifica em Direito e
discutird os desafios e as perspectivas dessa pesquisa no Brasil. O curso serd ministrado pela
professora Dra. Linara Oeiras Assuncdo, especialista em Direito e com experiéncia em Direito

Ambiental e Politicas Publicas.
36. CURSO DE EXTENSAO: DIREITO ELEITORAL

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promovera, de 08 de novembro
a 03 de dezembro de 2024, o “Curso de Extensdo em Direito Eleitoral”, com carga horéria de

40h/aula e aulas online das 15h as 18h (horério de Manaus).

O curso tem como objetivo aprofundar conhecimentos sobre Direito Eleitoral, com foco
nas eleicdes municipais de 2024. Serdo revisados aspectos conceituais do Direito Eleitoral e
analisadas as relagdes juridico-processuais decorrentes do processo eleitoral deste ano. O curso
também atualizard o entendimento jurisprudencial sobre Direito Eleitoral e permitird a

exploragdo de casos concretos, integrando teoria e pratica.

A coordenacdo do curso ficara a cargo de Juliana Rodrigues Freitas, doutora em Direito
Publico, e contard com a participagcdao de diversos professores especialistas na area, incluindo
advogados, mestres e doutores em Direito, com experiéncia em temas relacionados a elei¢des e
Direito Eleitoral. O curso promete ser uma oportunidade valiosa para magistrados e operadores
do Direito que desejam se atualizar e discutir as nuances do Direito Eleitoral em um contexto

contemporaneo.
37. ACESSIBILIDADE NO PODER JUDICIARIO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) estd com inscricbes abertas
para o curso de formacdo continuada “Acessibilidade no Poder Judiciario”, que ocorrera de 18 de

novembro a 18 de dezembro de 2024, na modalidade online, com carga horaria de 20h/a.
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Este curso visa atender as exigéncias da Resolucdo N2 401 de 16/06/2021 do CNJ, que
estabelece diretrizes de acessibilidade e inclusao de pessoas com deficiéncia nos drgaos do Poder
Judicidrio. A formacdo é fundamental para promover praticas, politicas e decisGes que respeitem

os direitos dessa populac¢do, garantindo o pleno acesso a justica.

O conteldo abordard as diversas dimensdes da acessibilidade, incluindo barreiras fisicas,
atitudinais e comunicacionais, destacando a importancia de criar ambientes judiciais inclusivos.
Os participantes terdo a oportunidade de analisar temas contemporaneos e a jurisprudéncia
relacionada a acessibilidade, compreendendo como o Poder Judicidrio aplica normas que

asseguram os direitos das pessoas com deficiéncia.

Além disso, o curso proporcionard uma analise critica dos desafios e avancos na
implementacdo de praticas inclusivas, preparando os profissionais para atuar de forma mais

consciente e eficaz em prol da acessibilidade e inclusdo no ambiente juridico.

A coordenacdo do curso ficara a cargo de Marklea da Cunha Ferst, doutora em Turismo e
Hotelaria, com a participacao de professoras especialistas na drea, que trardo suas experiéncias e

conhecimentos para enriquecer a formagao.

38. WEBINARIO: CONSCIENCIA NEGRA E A LUTA PELA IGUALDADE: REFLEXOES,
RESISTENCIAS E CONQUISTAS

Em alusdo ao Dia da Consciéncia Negra, o Tribunal de Justica do Estado do Amazonas
(TJAM), em parceria com a Comissdo de Combate e Enfrentamento ao Assédio e Discriminagdo,
da Escola Judicial (Ejud) e a Escola Superior da Magistratura (Esmam), realizou, nos dias 18 e 19
de novembro de 2024, o webinario “Consciéncia Negra e a Luta Pela Igualdade: Reflexdes,

Resisténcias e Conquistas”.

O evento foi fundamentado na Resolu¢dao n.2 519 de 11 de setembro de 2023, que
reafirma o compromisso do Conselho Nacional de Justica (CNJ) em implementar agdes de
conscientizacdo e educagao no ambiente de trabalho para promover a igualdade e o respeito as
diferencgas. Ao longo de dois dias, magistrados, servidores e o publico em geral participaram de
qguatro painéis, abordando temas como a luta contra o racismo no ambiente de trabalho, as

mulheres negras e a busca por igualdade, a politica de cotas raciais e o racismo religioso.
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O objetivo foi incentivar a reflexao sobre a importancia da igualdade racial e o combate
ao racismo e a discriminacdo religiosa, especialmente no contexto institucional. O curso visou
capacitar os participantes a identificar e enfrentar praticas discriminatdrias no Judiciario,

promovendo uma cultura de inclusdo e respeito a diversidade.

A capacitacao foi conduzida por profissionais da area, incluindo juizes, psicélogos e
analistas judicidrios, que compartilharam conhecimentos e experiéncias relevantes para
fortalecer a luta pela igualdade racial. O evento reforcou a importancia de uma justica mais
acessivel e transformadora, promovendo politicas internas inclusivas e reconhecendo a

diversidade como um valor essencial a democracia.
39. ESTUDOS CRITICOS DE DIREITO POLITICO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) langou, em 26 de novembro de
2024, o curso “Estudos Criticos do Direito Politico”, que ocorrerd nos dias 4, 6, 13, 16 e 17 de
dezembro, das 14h30 as 18h30 (horario de Manaus), na modalidade online, com carga horaria de

20h/a.

O curso tem como objetivo aprofundar conhecimentos sobre Direito Eleitoral, revisitando
aspectos conceituais e analisando o impacto das relagdes juridico-processuais decorrentes das
Eleicdes Municipais de 2024. Além disso, busca atualizar o entendimento jurisprudencial sobre o
tema e explorar o estudo de casos concretos, promovendo uma compreensao integrada entre

teoria e pratica.

40. DIALOGOS CONTEMPORANEOS SOBRE DIREITO ANIMAL E CRIAGAO DE CAES:
ASPECTOS JURIDICOS E SUA INTERFACE COM O PODER JUDICIARIO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) abriu inscricbes para o
webinario “Didlogos Contemporaneos sobre o Direito Animal e Criagdo dos Cades: Aspectos
Juridicos e sua Face com o Poder Judicidrio”. O evento, voltado para magistrados, servidores,
operadores e académicos de Direito, ocorrera no dia 09 de dezembro de 2024, das 08h30 as 11h

(horario de Manaus), na modalidade online, com carga horaria de 4h/aula.

O webindrio tem como objetivo promover o conhecimento das leis que protegem e

asseguram a vida animal, além de discutir as dificuldades na identificacdo e puni¢do de praticas
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que atentam contra o bem-estar dos animais. A programacao abordard a responsabilidade de
gquem cuida de animais e as implicacOes legais em casos de maus-tratos, considerando a

importancia do respeito e protecdo a vida animal.

41. Il ENCONTRO ACADEMICO DE MAGISTRADOS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
AMAZONAS

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) iniciou, no dia 10 de dezembro
de 2024, o Il Encontro Académico de Magistrados do Tribunal de Justica do Amazonas. Com uma
carga horaria de 30h/aula, o evento contou com palestras e painéis que debateram temas de
grande relevancia para a magistratura contemporanea. As atividades foram realizadas

presencialmente no primeiro dia e na modalidade online nos dias 11 e 12 de dezembro.

O Encontro tem como objetivo promover reflexdes, aprofundar e atualizar
conhecimentos sobre diversos aspectos da atividade dos magistrados, oferecendo uma
oportunidade de aperfeicoamento e aprimorando a prestacdo de servicos a comunidade. Além
de incentivar a interacdo e a troca de experiéncias entre os magistrados, permitindo que
apresentem suas pesquisas individuais e contribuicbes académicas para a sociedade

amazonense. Este evento também marca o encerramento das atividades da ESMAM em 2024.

CURSOS CREDENCIADOS PELA ENFAM - PROMOGAO E APERFEICOAMENTO

1. DEPOIMENTO ESPECIAL DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES DO ESTADO DO
AMAZONAS E COMUNIDADES TRADICIONAIS, VITIMAS OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA

Curso realizado no periodo de 22 a 29 de abril de 2024, na modalidade on-line, com carga
horaria de 30 horas/aula. A ementa do curso contempla os seguintes topicos: Panorama geral do
Depoimento Especial, O manual de Depoimento Especial de criancas e adolescentes vitimas ou
testemunhas de violéncia oriundas de povos e comunidades tradicionais, Diversidade dos PCT -
Etnias, linguas, infancias, modos de protecdo e pluralismo juridico, O fen6meno da violéncia no
contexto dos povos e comunidades tradicionais, Marcos Legais: A Lei da Escuta Protegida e os

direitos diferenciados dos PCT e da estruturagdo de uma politica judiciaria ao rito do depoimento
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especial: as diretrizes do Manual de Depoimento Especial de criancas e adolescentes vitimas ou

testemunhas de violéncia oriundas de povos e comunidades tradicionais.

O curso tem por objetivo aperfeicoar magistrados, magistradas, servidores e servidoras
no que tange ao depoimento especial, visto que a regido norte é composta em sua maioria por

comunidades tradicionais.

Docentes: Barbara Marinho Nogueira, Nayara de Lima Moreira Antunes, Luciane

Ouriques Ferreira e Walda Maria Calderaro de Azevedo.
2. COMBATE E PREVENCAO A TORTURA

O curso “Combate e prevencdo a tortura” visa disseminar informag¢des e formular
estratégias para implementar o Protocolo de Istambul, um instrumento da ONU que estabelece
procedimentos para a verificacdo de casos de tortura. O treinamento busca promover
conhecimento tedrico e pratico, alinhando-se as Resolucdes do Conselho Nacional de Justica n2
213/2015 e 414/2021, com o objetivo de fortalecer a resposta do Brasil e do Estado do Amazonas
a esses casos, melhorando a prestagao jurisdicional. O curso alinha-se aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel de 2030, particularmente em relagdo a igualdade de género e a

promocado da paz e da justica.
PROJETOS E OUTRAS ACﬁES EDUCACIONAIS PRESENCIAIS
1. ABERTURA DA SUPERCOPA DE JURI SIMULADO

A SUPER COPA DE JURI SIMULADO é um evento pensado e organizado pelo Tripé da
Justica - TIAM (através da ESMAM), OAB/AM (através da CAJ) e MPAM (através do CEAF) -
abrindo o Calendario de Competi¢cdes Académicas do ano de 2024, tendo como objetivo propiciar
aos alunos (competidores e ouvintes) a participagdo em um efetivo debate juridico visando unir
teoria e pratica, principalmente, na seara do Direito Penal e Processual Penal, apresentando

casos reais originarios do Tribunal do Juri.

Promovido pelo Tribunal de Justica do Amazonas (através da ESMAM), OAB/AM (através
da CAJ) e MPAM (através do CEAF), nos dias 19, 20, 21, 22, 23 e 26 de fevereiro de 2024, a 12
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Edicdo da SUPERCOPA DE JURI SIMULADO OAB/AM, trard IES habilitadas em cada um dos
Concursos de Juri Simulado ocorridos em 2023 (OAB - TJ - MP).

IES HABILITADAS:
X| Concurso de Juri Simulado 2023 (OAB/AM) — UEA, LaSalle, UFAM, Santa Teresa.

V Concurso de Juri Simulado 2023 (ESMAM) — Martha Falcdo/Wyden, Boas Novas,
UNINORTE/Ser, UEA.

XIX Concurso de Juri Simulado 2023 (MPAM) — UNINORTE/Ser, Martha Falcdo/Wyden,
FAMETRO, UEA.

2. VI JURI SIMULADO EDNA MARIA MOURAO PEREIRA MACHADO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) realizou, de 11 a 22 de
novembro de 2024, o VI Concurso de Juri Simulado, em homenagem a magistrada aposentada
Edna Maria Mourdo Pereira Machado. O concurso destinou-se exclusivamente a alunos de
graduacdo em Direito, cursando em instituicdes devidamente estabelecidas no Amazonas, com
foco em Direito Penal, Processo Penal, Direitos Humanos e Linguagem Juridica, valorizando a

conduta ética durante as apresentagoes.

Podiam participar alunos regularmente matriculados no curso de Direito que haviam
cursado e sido aprovados na disciplina de Direito Penal | ou equivalente. O concurso abordou
processos penais de crimes contra a vida e ocorreu no Centro Memorial e Cultural do Judicidrio

do Estado do Amazonas, antigo Palacio da Justica, em Manaus.

Cada instituicdo pode inscrever uma equipe de até cinco membros, e a premiagao incluiu
troféus, placas e prémios em dinheiro para as equipes vencedoras e para os alunos com melhores
desempenhos. A Comissdo Julgadora também reconheceu a atuac¢do ética de alunos que se

destacaram individualmente durante o concurso.
3. PROJETO PORTAS ABERTAS

O projeto Portas Abertas, renovado para o ano de 2024, realizou 19 edi¢des durante o

ano de 2024 com a participacdo de graduandos do curso de direito entre o 1° e 0 9° periodo, em
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mais de 10 faculdades da cidade de Manaus. O projeto busca aproximar a comunidade
académica do funcionamento do Poder Judicidrio. Por meio de uma visita imersiva em locais
pontuais como: Tribunal do Juri, Audiéncia de Custddia, Sessdo das Camaras Reunidas, etc.,
apresentar os ambientes e papéis do poder judiciario. Além de recordar um pouco da histdria,
com a visita ao Centro Memorial e Cultural do Judiciario do Estado do Amazonas (CEMECJIAM)
antigo Paldcio da Justica. Além da presenca dos graduandos, contamos também com palestras de
magistrados e desembargadores do Tribunal de Justica do Amazonas, para falar um pouco de sua
trajetéria académica e sua carreira da magistratura. A palestra contou com uma nova
abordagem, utilizando a plataforma do Mentimeter, que promove maior interacdo dos

académicos com o magistrados (as)/Desembargadores (as).
4, PROJETO GERACOES

O projeto Gerag0es, realizado no ano de 2024, contou com 8 edi¢des e participacdo de
160 idosos. O projeto contou com a parceria da Fundagao Universidade Aberta da Terceira Idade
(FUNnATI), Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac) e o Centro Memorial e Cultural do
Judicidrio do Estado do Amazonas (CEMECJAM). O projeto tem a finalidade de apresentar a
trajetdria e os desafios de magistrados e magistradas atuantes do judicidrio amazonense, desde o
ingresso a carreira da magistratura, ambientes e papéis do poder judicidrio, para que os idosos
tenham uma visdao humanizada do judicidrio e possam ter a experiéncia de acompanhar

empiricamente o funcionamento da justica.
5. ESMAM NAS ESCOLAS

O projeto apresentou a importancia e o papel do poder judicidrio na atuacgdo cidada junto
a sociedade, proporcionando aos estudantes das escolas publicas estaduais e municipais a
experiéncia de adquirir conhecimentos tedricos e empiricos sobre seus direitos e deveres. Assim,
os alunos se habituaram, desde os primeiros anos do ensino médio e fundamental, ao
funcionamento da justica e ao papel do judiciario no acolhimento e resposta a seus direitos,

auxiliando nas escolhas vocacionais durante sua trajetoria estudantil e profissional.

As Secretarias de Educacdao Municipal e Estadual indicaram as escolas que receberam as

visitas dos magistrados, utilizando critérios e métodos prdprios, limitados a 9 escolas por
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Secretaria. As escolas da rede municipal indicaram turmas de 82 e 92 ano do ensino fundamental,
enqguanto as da rede estadual, incluindo municipios como Iranduba, Parintins e Rio Preto da Eva,
indicaram alunos do 12 ao 32 ano do ensino médio, respeitando o limite de 100 alunos por

encontro.

Foram realizadas palestras individuais proferidas por magistrados do TIAM, de acordo
com um cronograma, e a indicacdo das escolas pela SEDUC e SEMED, considerando a relevancia

dos temas para as instituicdes. O projeto foi estruturado em quatro eixos:

° Direitos e Deveres no ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente
° Cidadania e Participacdo Popular

° Violéncia de Género

° Direitos Fundamentais

Cada escola foi atendida em apenas um eixo, conforme as necessidades da comunidade
escolar. A programacgao desenvolvida incluiu as seguintes etapas: acolhida, roda de conversa,

palestra, dindmica participativa e encerramento.
6. CONCURSO CULTURAL - ESMAM NAS ESCOLAS

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM) lancgou, no dia 3 de julho de
2024, o Edital do “12 Concurso Cultural do Projeto ‘Esmam nas Escolas’”, destinado aos
adolescentes que participaram das palestras do projeto, com o intuito de incentivar a expressao
artistica e literdria dos jovens. Os estudantes puderam se inscrever em varias categorias,
abordando temas como o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e Violéncia de Género, com
inscricGes abertas de 15 de julho a 9 de agosto de 2024. O concurso culminou na entrega do
prémio ao primeiro colocado, realizada no dia 7 de novembro de 2024, em Rio Preto da Eva,
onde o juiz Saulo Goes Pinto participou do evento. Os vencedores receberam medalhas e
diplomas, além de prémios em dinheiro ou brindes. O juiz destacou a importancia do projeto em
levar debates essenciais as escolas do interior e preparar os adolescentes com ferramentas
juridicas e sociais. A aluna Elaine Vitéria Costa, que conquistou o primeiro lugar na categoria de

desenho, expressou sua alegria e compartilhou o processo criativo que a levou a abordar a
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violéncia de género em sua obra. A ESMAM agradeceu a todas as instituicdes envolvidas,

destacando o papel fundamental do concurso na educacado de criancas e jovens.

LANCAMENTO DE LIVROS
1. ESMAM RECEBE HOMENAGEM DA ALEAM

A Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas (ALEAM) realizou, no dia 21 de marco,
uma sessdao especial em homenagem aos 27 anos da Escola Superior da Magistratura do
Amazonas (ESMAM), proposta pelo deputado Jodo Luiz. A cerimdnia, presidida pelo deputado
Abdala Fraxe, contou com a presenca de autoridades como desembargadores e representantes
da Universidade do Estado do Amazonas. Durante o evento, foram entregues placas
comemorativas e certificados a diretores e servidores da escola. O desembargador Flavio
Pascarelli, em seu discurso, recordou a fundacdo da ESMAM, que comegou com um imével
reformado, mas sem mobilidrio, e destacou a evolugdo da instituicdo, que agora ocupa um prédio
anexo ao Tribunal de Justica. Ele enfatizou o continuo crescimento e a qualidade dos cursos

oferecidos, agradecendo aos juizes e servidores pelo seu empenho ao longo dos anos.
2. LANCAMENTO DO LIVRO “BRASIL: QUE BRASIL E ESSE?”

Na noite de 26 de margo, no auditdrio Naide Lins do Centro Universitario Fametro, a
Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, em parceria com a Academia
de Ciéncia e Letras Juridicas do Amazonas (ACLJA), o Sindicato dos Auditores Fiscais de Tributos
Estaduais do Amazonas (Sindifisco-AM) e o Centro Universitdrio Fametro, o langamento do livro
“Brasil — que Brasil é este?”, escrito pelo engenheiro Samuel Hanan e pelo jurista Ilves Gandra da
Silva Martins. A mesa de honra contou com a presenca de diversas autoridades, incluindo o
desembargador Flavio Pascarelli e a reitora da Fametro, professora Maria do Carmo Seffair.
Samuel Hanan destacou que o livro propunha uma reflexdo sobre os problemas sociais,
econdmicos e juridicos do Brasil, enquanto Ives Gandra comentou sobre as conversas e pesquisas
gue levaram a obra. A reitora enfatizou a importancia de se conscientizar sobre a necessidade de
mudangas no pais, e o desembargador Pascarelli elogiou a relevancia do palestrante e a anadlise

critica apresentada no livro.
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3. LANCAMENTO DO LIVRO “COMENTARIOS A CONSTITUIGAO DO ESTADO DO
AMAZONAS

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, no dia 11 de
outubro de 2024, as 16h, no Centro Cultural Paldcio Rio Negro, o lancamento da obra
“Comentdrio a Constituicdo do Estado do Amazonas”. A publicacdo foi organizada pelo ministro
do Superior Tribunal de Justica, Mauro Luiz Campbell Marques; pelo desembargador do Tribunal
de Justica do Amazonas, Flavio Humberto Pascarelli Lopes; pelo doutor em Direito pela USP, Jodo

Paulo Jacob; e pela mestre em Psicologia e doutoranda Fernanda Priscilla Pereira Calegare.

O lancamento ocorreu no contexto do 352 aniversario da promulgacdo da Constituicao
do Estado do Amazonas, celebrado em 5 de outubro. O ministro Mauro Campbell destaca que a
obra visa presentear o Estado, reunindo renomados juristas que oferecem uma interpretacao
detalhada das disposi¢cbes constitucionais, auxiliando advogados e juizes na aplicacdo da lei

estadual.

4. ENCONTRO NACIONAL DOS CORREGEDORES-GERAIS DA JUSTICA & 6° FORUM
FUNDIARIO NACIONAL E LANCAMENTO DA OBRA OS 35 ANOS DO SUPERIOR TRIBUNAL DE
JUSTICA

Na tarde de 21 de novembro de 2024, o langamento da Coletanea “Os 35 anos do
Superior Tribunal de Justica — Volumes |, Il, Ill e IV”, sob a coordenagdo do Ministro Mauro
Campbell Marques, Corregedor Nacional de Justi¢a. O evento ocorreu no Centro de Convengdes
do Amazonas Vasco Vasques durante o "94.2 Encontro Nacional dos Corregedores-Gerais de

Justica" e 0 "6.2 Forum Nacional Fundiario", ambos com encerramento na mesma data.

A obra, uma homenagem as trés décadas e meia de histéria do STJ, foi organizada por
diversos ministros e colaboradores e aborda os principais temas enfrentados pela corte ao longo
dos anos. Quase 100 juristas contribuiram com mais de 1.800 paginas de artigos, resultando em

um trabalho abrangente e especializado.

O diretor da Esmam, desembargador Flavio Humberto Pascarelli Lopes, expressou a
honra da instituicdo em participar do langamento, destacando a importancia do pensamento do

STJ para os operadores do direito. O Ministro Mauro Campbell ressaltou o papel essencial do STJ
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na uniformizacdo da interpretacdao da legislacdo federal e na conexao entre o Judiciario e os

cidadaos, enfatizando a relevancia do trabalho dos juizes de primeiro grau.

O Superior Tribunal de Justica, criado pela Constituicdo Federal de 1988, completou 35
anos em 2024 e consolidou-se como um pilar da justica brasileira, com a funcao de uniformizar a
interpretagdo do direito federal. Composto por 33 ministros, o STJ enfrenta desafios
significativos, incluindo o aumento no nimero de processos recebidos, que se aproxima de 500
mil. A corte, no entanto, continua a evoluir, criando jurisprudéncia referencial e estabelecendo

precedentes vinculantes que orientam o futuro do direito no Brasil.
5. MEDALHA DO MERITO FUNCIONAL E MERITO ACADEMICO DA ESMAM

A Diretoria da Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) homenageou
autoridades, professores e servidores com duas distincdes notdveis: a “Medalha do Mérito
Académico” e a “Medalha do Meérito Funcional”. Essas honrarias foram concedidas em
reconhecimento as significativas contribuicdes para o aprimoramento das Ciéncias Juridicas e

para o desenvolvimento da pesquisa cientifica voltada a melhoria da prestagdo jurisdicional.

A “Medalha do Mérito Académico” foi destinada aqueles que se destacaram no campo
da pesquisa e ensino do Direito, representando um tributo a dedicagdo e a exceléncia académica.
J4d a “Medalha do Mérito Funcional” reconheceu o trabalho incansdvel dos servidores que,
mesmo nao se enquadrando nos critérios académicos, desempenham papéis fundamentais no
funcionamento do sistema judiciario. Ambas as comendas foram instituidas pela Portaria n.2
032/2023 e refletem um criterioso processo de analise meritdria, destacando o compromisso

com a imparcialidade e o respeito ao ser humano.

A cerimOnia também enfatizou a possibilidade de concessdo das honrarias
postumamente, permitindo que familiares recebam as medalhas em homenagem a contribuicGes
valiosas. O evento teve como objetivo valorizar as realizagdes dos homenageados, promovendo a
exceléncia e o compromisso com o Poder Judicidrio e a educagdo, e foi acompanhado pela

entrega de diplomas de outorga assinados pelo diretor da Esmam.
GRUPOS DE TRABALHO

1. GRUPO DE PESQUISA - LINHA 1 E LINHA 2
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O desembargador Flavio Humberto Pascarelli Lopes, diretor da Escola Superior da
Magistratura do Amazonas (ESMAM), anunciou, em 2 de outubro de 2023, o langcamento dos
editais para inscricdes de pesquisadores e estudantes nos dois grupos de pesquisa criados apds o
credenciamento da Esmam como instituicdo de pesquisa pelo Conselho Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldégico (CNPQ).

Os grupos de pesquisa, intitulados “Desafios do Acesso aos Direitos Humanos no
Contexto Amazo6nico” e “Direitos e Garantias Fundamentais no Processo Criminal na Amazonia
Legal”, realizaram reuniGes presenciais e online para debater temas especificos, com leituras
sugeridas, visando a producdo e publicacdo de trabalhos e estudos cientificos relacionados as

suas linhas de pesquisa.

O grupo “Desafios do Acesso aos Direitos Humanos no Contexto Amazénico” foi liderado
pelo desembargador Flavio Pascarelli, com o magistrado Saulo Goes Pinto como secretario. O
grupo “Direitos e Garantias Fundamentais no Processo Criminal na Amazonia Legal” foi liderado
pelo professor doutor Rodrigo Reis Ribeiro Bastos, com o magistrado Fabio Lopes Alfaia como

secretario.

Ao longo do ano, foram realizadas 47 (quarenta e sete) publicag¢des, incluindo revistas de

qualis A1, A2, A3, A4, B e C além de 13 publica¢des de livros e capitulos de livros.

A selegdo dos participantes foi realizada por meio da andlise curricular e do alinhamento

dos interesses e experiéncias dos candidatos com os temas de cada grupo.
2. FORMACAO INTERNA - SISTEMA EMERONWEB

Entre os dias 26 e 30 de agosto de 2024, a Escola da Magistratura do Amazonas (Esmam)
participou de um treinamento para a implementac¢ao do novo sistema EmeronWeb, desenvolvido
pela Escola da Magistratura do Estado de Rondonia. O objetivo do sistema era otimizar o fluxo
pedagdgico, financeiro e administrativo das escolas da magistratura. Durante essa semana,
servidores do Tribunal do Estado de Rondénia (TJRO) capacitaram a equipe da Esmam,

garantindo uma transi¢ao tranquila e eficiente para a nova plataforma.

O treinamento abordou aspectos administrativos e orgamentarios, com énfase na

importancia do sistema para monitorar financeiramente os gastos com cursos e eventos. A troca
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de experiéncias entre as equipes também foi considerada um ponto forte do processo,
permitindo que as particularidades de cada escola fossem levadas em conta. A implementacgao
do novo sistema visou modernizar os dados académicos da escola, facilitando a emissdo de
relatérios e a gestdo de processos administrativos, como a inscricdo de alunos e a emissdo de
certificados. A expectativa era que essa atualizacdo elevasse a gestdo da Esmam a um novo nivel,

assegurando a confiabilidade das informacdes e a eficiéncia na administragao.
3. FORMACAO INTERNA - REVISTA DA ESMAM

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) lancou, em 04 de marg¢o de
2020, sua primeira revista académica, intitulada "Revista de Direito da Amazonia". Idealizada
pelo diretor da escola, desembargador Flavio Pascarelli, o projeto foi iniciado um ano antes,
visando ser um canal de difusdo do conhecimento juridico por meio da publicacdo de artigos
cientificos. A revista, de periodicidade semestral e exclusivamente eletronica, apresentou em sua
primeira edi¢do contribuicGes de renomados juristas do Amazonas e de outros estados

brasileiros.

A edi¢do especial da revista incluiu 15 artigos cientificos apresentados durante o
Seminario Internacional de Direito Militar e Direitos Humanos, promovido pela Esmam e pelo
Superior Tribunal Militar em 2019. Os temas abordados foram variados, incluindo

Sustentabilidade, Direitos Humanos e Jurisdi¢do.

Durante o langamento, foi demonstrado como acessar a revista, que utiliza a plataforma
Open Journal Systems (0JS), reconhecida internacionalmente. Os artigos estdo disponiveis em
formato PDF, e a capa da primeira edicdo foi ilustrada por uma foto do fotégrafo amazonense

Chico Batata.

O nome da revista foi escolhido apds uma campanha nas redes sociais, que gerou mais de
70 sugestbes, sendo o nome final oriundo de uma proposta de um membro do Conselho
Editorial. Este conselhno é composto por juristas de destaque, incluindo ministros e
desembargadores, que contribuiram para a qualidade da producdo cientifica da publicacdo. A
revista visa promover a exceléncia no estudo do Direito e valorizar a producdo intelectual na

regido amazonica.
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4. COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO

O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM) iniciou o recebimento de pedidos
para avaliacdo de heteroidentificacdo, um procedimento complementar a autodeclaracdao em
concursos publicos, voltado para o Exame Nacional da Magistratura (ENAM). Os candidatos
negros (pretos ou pardos) foram orientados a informar sua condicdo através do preenchimento

de um formulario e anexa¢dao de documentos exigidos.

A Comissdo de Heteroidentificacdo do TJAM ficou responsdvel pela emissdo do
comprovante de validagdo, seguindo a Resolucdo CNJ n. 541/2023 e as orientacdes do edital do
ENAM. Os pedidos puderam ser feitos até 15 de agosto de 2024, e os candidatos precisavam

enviar uma foto que atendesse a critérios especificos.

Os resultados da avaliacdo foram enviados por e-mail, e aqueles com a condi¢do nao
confirmada puderam interpor recurso entre 28 e 30 de agosto de 2024. A avaliacdo desses
recursos ocorreu em 2 de setembro de 2024, por videoconferéncia, onde os candidatos se

identificaram e fizeram sua autodeclaracdo. A analise seguiu critérios fenotipicos.

A fase recursal foi regida pela Resolugdo n.2 541/2024 do CNJ e pelo Edital n.2 1 da Escola
Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento de Magistrados. Candidatos que ndo tiveram sua
condicao confirmada tiveram a opg¢do de solicitar averiguagdo telepresencial, utilizando recursos

de tecnologia de comunicagao.
5. COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO DE JUIZES LEIGOS

No periodo de 01 de agosto a 09 de dezembro, o Tribunal de Justica do Amazonas, por
meio da Escola Superior da Magistratura do Amazonas, realizou o processo seletivo em busca de
profissionais qualificados para exercer a fun¢do de Juiz Leigo no ambito dos Juizados Especiais do
Estado do Amazonas. Uma excelente oportunidade para aqueles que desejam contribuir para o
aprimoramento do sistema judicidrio estadual, participando ativamente na resolugdo de conflitos

de menor complexidade com celeridade e eficiéncia.

INDICADORES ESMAM
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NOSSOS NUMEROS

Em consonancia com seu compromisso de promover a exceléncia na formacao juridica e
o aperfeicoamento continuo de magistrados, servidores e da comunidade juridica, a Escola
Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM) apresenta os resultados de suas atividades

formativas no ano de 2024.

Ao longo desse periodo, foram realizadas 43 acdes formativas, totalizando 563 horas-
aula. Essas iniciativas resultaram na emissdo de 3.230 certificacOes, distribuidas entre os

seguintes publicos:

° 119 magistrados;
° 543 servidores;
° 2.076 participantes do publico externo.

Esses numeros refletem o empenho da ESMAM em proporcionar atividades educacionais
de alta qualidade, atendendo as demandas de capacitagdo e desenvolvimento profissional dos

diversos atores que compdem o sistema de justica e a sociedade em geral.

A ESMAM reafirma seu compromisso com a formagao continua e a disseminagdo do
conhecimento juridico, contribuindo para o fortalecimento do Poder Judicidrio e para a

promocao da justica no Estado do Amazonas.
PERFIL DOCENTE

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM) tem envidado esforcos para
monitorar e promover a equidade de género e raca em suas atividades formativas, em
consonancia com a Resolugdo n? 255/2018 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que institui a

Politica Nacional de Incentivo a Participacdo Institucional Feminina no Poder Judiciario.

No ano de 2024, a composicao de palestrantes e docentes da ESMAM apresentou a

seguinte distribuicdo de género:
° 59,12% do sexo masculino;

° 40,88% do sexo feminino.
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Reconhecemos que essa disparidade indica a necessidade de ag¢des continuas para

alcancar a paridade de género em nossas iniciativas educacionais.

Em relacao a diversidade racial entre os participantes, os dados foram os seguintes:

° 216 pessoas se autodeclararam brancas;

° 97 pessoas se identificaram como negras;
° 64 pessoas se declararam pardas;

° 2 pessoas se identificaram como indigenas;

1 pessoa se declarou amarela.

Esses numeros evidenciam a predominancia de participantes brancos em nossas
atividades, o que reforca a importancia de implementarmos estratégias que promovam maior

inclusdo e representatividade racial.

A ESMAM estd comprometida em adotar medidas que promovam a equidade de género
e raca, alinhando-se as diretrizes estabelecidas pelo CNJ. Isso inclui a promocdo de politicas
afirmativas e a criacdo de espagos que garantam a participacdo equitativa de mulheres e de

grupos étnico-raciais em nossas atividades académicas e institucionais.

Reafirmamos nosso compromisso com a constru¢do de um ambiente educacional
inclusivo e diversificado, que reflita os principios de igualdade e justica que norteiam o Poder

Judiciario brasileiro.

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
AMAZONAS

A Escola de Judicial do tribunal de Justica do Amazonas tem como missdo formar,
atualizar e aprimorar a aplicacdo do conhecimento no ambito do Poder Judicidrio, através da
continua qualificacdo de servidores, estagidrios e demais colaboradores, com a finalidade de
garantir o adequado atendimento ao jurisdicionado, assegurando-lhe uma prestacao jurisdicional

célere, com impactos positivos na sociedade e no acesso a justica.
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Ademais, a EJUD busca o reconhecimento junto aos servidores do TJAM, regional e
nacional entre as escolas judiciais como instituicdo de ensino inovadora e que contribui com a

prestacdo jurisdicional e com o reconhecimento dos valores institucionais.

Dentre os principais valores destacam-se:

o Compromisso: com resultados técnicos e de qualidade;
o Qualidade: atencdo constante a qualidade dos servicos prestados;
o Cooperagao: construcdo de uma rede entre os 6rgdaos do Sistema de

Justica e instituicOes parceiras.

o Conhecimento: técnico das diferentes d4reas de atuacdo sendo
atualizados continuamente.

o Integridade: atividades sempre pautadas na legalidade, ética e
transparéncia.

o Inovagao: fomento a busca e implementacdo de solug¢bes inovadoras;

o Compaixdo: atencdo constante as pessoas em situacdo de maior
vulnerabilidade social;

° Responsabilidade: a¢cdes pautadas na responsabilidade social, econémica
e ambiental para contribuir no desenvolvimento social regional;

° Humanismo: valoriza¢ao constante do aspecto humano.

ACOES FORMATIVAS REALIZADAS EM 2024

AcgOes presenciais

MES TIPO DE ACAO TITULO CERTIFICADOS
CURSO “COMUNICAGCAO NAO VIOLENTA
CURSO E HABILIDADES EMOCIONAIS” 36

WORKSHOP ~ “COMUNICACAO  NAO
JANEIRO CURSO VIOLENTA E HABILIDADES EMOCIONAIS” 72

FORMAGAO INICIAL PARA ESTAGIARIOS

CURSO (CFIE) - TURMAO1

92

LIBRAS-  CAPACITACAO PARA O

FEVEREIRO CURSO ATENDIMENTO AO SURDO

30
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CURSO OFICINA DE GRAVACAO PARA RADIO E 17
TV
CURSO DE FORMACAO INICIAL DE
FEVEREIRO CURSO SERVIDORES ( CFIS) TURMA 01 10
FORMAGCAO INICIAL PARA ESTAGIARIOS
CURSO (CFIE) - TURMA 02 107
MARCO
CURSO DE FORMACAO INICIAL DE
CURSO SERVIDORES (CFIS) TURMA 02 74
CURSO LIBRAS BASICO 16
ABRIL - -
FORMACAO INICIAL PARA ESTAGIARIOS
CURSO (CFIE) - TURMA 03 167
FORMACAO DE FACILITADORES EM
ABRIL CURSO JUSTICA RESTAURATIVA 25
CURSO MIGRACAO PROJUDI-4° ETAPA 2024 29
CURSO OFICINA DE  CONVERSAGAO ;
LABORATORIO DE PRATICAS EM LIBRAS
CALCULO DE PRECATORIO E AS
MAIO CURSO INCIDENCIAS TRIBUTARIAS E 23
PREVIDENCIARIAS
IMPLEMENTACAO E APLICACAO
PRATICA DA LEI N°14.133/2021 NO
TIAM: REGULAMENTACAO INTERNA E
CURSO PRINCIPAIS INSTITUTOS DE >7
CONTRATACAO PUBLICA DE ACORDO
COM A NLLCA
OFICINA WORKSHOP URBANISMO SUSTENTAVEL a1
- ABERTURA DA SEMANA SOLO SEGURO
OFICINA PADRONIZACAO DE ROTINAS
CARTORARIAS, JUIZADOS ESPECIAIS
OFICINA CIVEIS (PROPOSTA DE ATO 67
JUNHO NORMATIVO) E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL FERRAMENTAS DE ARANDU
OFICINA OFICINA DE DEMANDAS PREDATORIAS 81
CURSO/ PARCERIA | TREINAMENTO DE  CONSTITUICAO 3
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SOBRE PRIVACIDADE DE DADOS E
SEGURANCA DE INFORMAGAO
WORKSHOP DE MAPEAMENTOS DE
DADOS PESSOAIS.

JULHO

CURSO

MIGRAGAO PROJUDI 5° ETAPA

11

CURSO

TREINAMENTO  DE  CONSTITUICAO
SOBRE PRIVACIDADE DE DADOS E
SEGURANCA DE INFORMAGAO
WORKSHOP DE MAPEAMENTOS DE
DADOS PESSOAIS. 2° TURMA

CURSO

CURSO DE FORMAGAO INICIAL DE
ESTAGIARIOS CFIE TURMA 04

62

FORUM

| FORUM JUDICIARIO DE COMBATE A
VIOLENCIA DOMESTICA

166

CURSO

Il CICLO GMF ALTOS ESTUDOS SOBRE
AUDIENCIA DE CUSTODIA ATUALIZACAO
PRATICA E CONCEITUAL MOD 01

55

CURSO

TREINAMENTO DE  CONSTITUICAO
SOBRE PRIVACIDADE DE DADOS E
SEGURANCA DE INFORMACAO
WORKSHOP DE MAPEAMENTOS DE
DADOS PESSOAIS. 3° TURMA

23

CURSO

AULA MAGNA MBS FORMAGCAO E
DESAFIOS DO ESTADO BRASILEIRO

27

CURSO

TREINAMENTO DE  CONSTITUICAO
SOBRE PRIVACIDADE DE DADOS E
SEGURANCA DE INFORMACAO
WORKSHOP DE MAPEAMENTOS DE
DADOS PESSOAIS. 4° TURMA

FORUM

| FORUM ESTADUAL DE SAUDE MENTAL
E PESSOAS EM CONFLITO COMA LEI DO
AMAZONAS

129

AGOSTO

CURSO

ATUALIZACRO DO  FLUXO  DE
PRECATORIOS DA ATUACAO AO
CUMPRIMENTO DE SENTENCA

39

CURSO

DIPLOMACAO UFF: AULA MAGNA
ESPECIALIZACAO PSICOSSOCIAL

57

CURSO

ACESSO A JUSTICA NAS FACULDADES

108

PALESTRA

I ENCONTRO DE ESTAGIARIOS E
CERIMONIA DE ENCERRAMENTO- LEJ

250
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WORKSHOP DE ATUALIZACAO DO
SISTEMA DE AVALIACAO DE
CURSO RELACIONAMENTO PARENTAL 30
REVISADO (SARP-R)
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS E
CURSO WORKSHOP DE MAPEAMENTO DE 23
DADOS
CURSO DE FORMAGAO INICIAL AOS
CURSO ESTAGIARIOS CFIE TURMA 5 43
A INTERPRETACAO JUDICIAL DAS
CURSO PROVAS NOS CRIMES DE TRANSITO 37
IDENTIFICACAO E MANUSEIO DE ARMAS
SETEMBRO
CURSO DE FOGO 11
ENCONTRO | SEMINARIO DE DIREITO ANIMAL 99
ABERTURA DA Il FORMAGCAO PRATICA
CURSO EM JUSTICA RESTAURATIVA >0
CURSO DE FORMACAO INICIAL DE
CURSO ESTAGIARIOS TURMA 6 68
CURSO LIBRAS AVANCADO 16
Il ENCONTRO DE COMPLIANCE
CURSO GOVERNANCA 157
| CONGRESSO DE PESQUISA JUDICIARIA
CURSO 72
DO AMAZONAS CPJAM
ACAO DIREITOS HUMANOS DE PESSOA
CURSO ] 148
IDOSAS E PCD’S PRIVADAS DE LIBERDADE
OUTUBRO ~ ~
OFICINA DE CONCILIACAO/MEDIACAO:
FUNDAMENTOS BASICOS PARA A
CURSO - 23
SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO
(FAMILIA)
OFICINA DE CONCILIACAO/MEDIACAO:
FUNDAMENTOS BASICOS PARA A
CURSO - 27
SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO
(CIVIL)

CURSO SEGURANCA DE AUTORIDADES 26
CURSO FORMAGAO INICIAL DE ESTAGIARIOS CFIE 46
CURSO BASICO DE LIBRAS INTENSIVO (

NOVEMBRO CURSO 48
HENOCH REIS)
CURSO CURSO BASICO DE LIBRAS INTENSIVO 12
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(SALA .ADM.DES.JOSE DE JESUS- EJUD)
INTRODUCAO A ESCUTA ESPECIALIZADA
NO ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
CURSO N 23
ADOLESCENTES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA
6° FORUM FUNDIARIO 129
CURSO COMUNICACAO TRANSFORMADORA 42
WORKSHOP TRILHA DE
DEZEMBRO CURSO MIGRACAO(TRIBUNAL PLENO, CAMARAS 17
REUNIDAS
WORKSHOP TRILHA DE MIGRACAO (
DEZEMBRO CURSO ) 23
GABINETES CIVEIS)
ORIENTACAO PROFISSIONAL E DE
DEZEMBRO CURSO ) 143
CARREIRA AOS ESTAGIARIOS
Agoes online
MES TIPO DE AGCAO TiTULO CERTIFICADOS
FEVEREI | TREINAMENTO ~ .
RO EM SISTEMA MIGRACAO PROJUDI-1° ETAPA 2024 211
TREINAMENTO ~ .
ARG EM SISTEMA MIGRACAO PROJUDI-2° ETAPA 2024 87
CURSO PREMIO CNJ DE QUALIDADE 2024 171
INDICADORES E METRICAS
CURSO MIGRACAO PROJUDI-3° ETAPA 2024 28
CURSO DIALOGOS INTERINSTITUCIONAIS SOBRE 6
A PRIVACIDADE E SEGURANCA DIGITAL
CURSO INTRODUTORIO DE
CURSO AUDIODESCRICAO NO AMBITO 4
JUDICIARIO
ABRIL CURSO MAPEAMENTO DE INDICADORES DO 157
PREMIO CNJ DE QUALIDADE 2024
CURSO TECNICAS DE DECISAO CRIMINAL 40
CURSO TECNICAS DE ACORDAO CIVEL 16
CURSO TECNICAS DE DECISAO CIVEL 52
MAIO CURSO TECNICAS DE ACORDAO CRIMINAL 10
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O QUE TE MOTIVA? ENCONTRO DE

CURSO PROMOCAO DE SAUDE MENTAL NO 76
ESTAGIO
ATUALIZACAO JURISPRUDENCIAL
CURSO STF/STJ 132
PAINEL OFICINA DE PROJETOS 50
OFICINA PROJUDI JUIZADOS ESPECIAIS
CURSO CIVEIS CRIMINAIS E DA FAZENDA 126
TURMAS RECURSAIS
PALESTRA TECNICA DE SENTENCA CIVEL 26
CURSO TECNICA DE SENTENCA CRIMINAL 21
CURSO FORMAGAO INICIAL DE SERVIDORES 14
CFIS
CURSO JUIZADOS ESPECIAIS NA VISAO DO STF E 118
DO STJ
CURSO PRATICO DE INVESTIMENTO EM
CURSO TITULO PUBLICO FEDERAL 16
JUNHO CAPACITACAO PONTO DE INCLUSAO
CURSO DIGITAL PID 14
INCLUSAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA POR MEIO DAS
CURSO TECNOLOGIAS ASSISTIVAS NO 25
CONTEXTO DA RESOLUCAO CNJ
N°401/2021
CURSO GESTAO ESTRATEGICA EM UPJs 20
| SEMINARIO DE DIREITO A SAUDE
JUDICIALIZACAO DE SAUDE METODOS
WEBINARIO CONSENSUAIS DE CONFLITOS NTJUS E A 78
IMPORTANCIA DO DIALOGO
INTERINSTITUCIONAL
CURSO TREINAMENTO EM SISTEMAS JUD; 71
SISBAJUD, RENAJUD, INFOJUD
ACESSIBILIDADE DIGITAL NO AMBITO
22
JULHO CURSO DA JUSTICA
CURSO DE FORMAGAO INICIAL DE
CURSO SERVIDORES ( CFIS) 24
TURMA 5
CURSO DELITOS DE TRANSITO ATUAGCAO PRATICA 23

210




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

CURSO

WORKSHOP TRILHA DE MIGRAGAO 3° E 4°
TURMA RECURSAIS

18

AGOSTO

CURSO

Il CURSO DE FORMAGAO DE
FACILITADORES DE JUSTICA
RESTAURATIVA E CIRCULO DE
CONSTRUGAO DE PAZ

144

CURSO

ATUALIZAGAO DO FLUXO DE
PRECATORIOS DE ATUAGAO AO
CUMPRIMENTO DE SENTENCA

63

SETEMBR
0]

CURSO

WORKSHOP TRILHA DE MIGRAGAO 1° E
4° TURMA RECURSAL

41

OFICINA

CURSO PRATICO PARA ATUALIZACAO E
INSTRUCOES AOS JUIZES DE PAZ

10

OFICINA

CURSO DE FORMAGAO INICIAL AOS
SERVIDORES CFIS

17

OFICINA

ACESSO A JUSTIGA NA FACULDADES

32

OUTUBRO

CURSO

INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
POR MEIO DAS TECNOLOGIAS ASSISTIVAS
NO CONTEXTO DA RESOLUGAO CNJ
N°401/2021

30

CURSO

PREPARACAO PARA O MUTIRAO
PROCESSUAL PENAL 2024

113

NOVEMBR
0]

CURSO

LETRAMENTO E ENFRENTAMENTO A
DISCRIMINAGAO RACIAL NO AMBIENTE
DE TRABALHO E PRESTACAO
JURISDICIONAL

40

CURSO

O USO DAS TPUS NO DIA A DIA DA
UNIDADE JUDICIARIA

74

Webinario

WEBINARIO DO PODER JUDICIARIO -
CONSCIENCIA NEGRA E A LUTA PELA
IGUALDADE: REFLEXOES, RESISTENCIAS E
CONQUISTAS

720

Palestra

PALESTRA - QUEBRANDO BARREIRAS: A
ABORDAGEM E OS DESAFIOS NA
INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

579
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CURSO

CURSO DE FORMAGAO DE

AUDIODESCRITOR 17

CURSO

PROJUDI VARA DE GARANTIAS E

AUDIENCIAS DE CUSTODIA 33

AgOes autoinstrucionais (cursos online disponiveis no AVA da EJUD)

MES TIPO DE ACAO TiTULO CERTIFICADOS
PROJUDI 4.0: MESA DO ANALISTA E TECNICO
ABRIL CURSO JUDICIARIO AREA CIVEL 238
PROJUDI 4.0: MESA DO ANALISTA E TECNICO
CURSO JUDICIARIO AREA CRIMINAL 191
PROJUDI 4.0: MESA DO ASSESSOR DO
CURSO 149
ABRIL MAGISTRADO
CURSO PROJUDI 4.0: MESA DO MAGISTRADO 132
ABRIL CURSO PROJUDI 4.0: MESA DO OFICIAL DE JUSTICA 88
PROJUDI 4.0: MESA DO SERVIDOR JUDICIARIO
ABRIL CURSO RECURSAL 123
ABRIL CURSO PROJUDI 4.0: MESA DO MAGISTRADO DO 2 197
GRAU
JUNHO CURSO GOOGLE WORKSPACE 10
JUNHO CURSO INTRODUCAO AO SISTEMA PROJUDI 746
AgOes do Programa de Interiorizagao
. TIPO DE . CERTIFI
MES ACAO TiTULO R
FEVEREIR VISITA A PANORAMA ETNICO-SOCIAL DE SAO GABRIEL DA g
o} COMARCA | CACHOEIRA
FEVEREIR VISITA A PANORAMA ETNICO-SOCIAL DE SAO GABRIEL DA 17
o} COMARCA | CACHOEIRA
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI
FEVE)RE'R C\gi/'x{& E NOCOES DE USO DE SISTEMA ELETRONICO DE 7
EXECUCAO UNIFICADO-SEEU (URUCARA)
ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE INDICADORES E
FEVE)RE'R C\gi/'x{& METAS DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA-CNJ 7
(URUCARA)
FEVEREIR VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI 9
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0 COMARCA | E NOCOES DE USO DE SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICADO-SEEU (SAO SEBASTIAO DO
UATUMA)

ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE INDICADORES E
FEVEREIR VISITA A METAS DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA-CNJ (SAO

0 COMARCA | SEBASTIAO DO UATUMA) 8
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI
MARCO VISITA A E NOCOES DE USO DE SISTEMA ELETRONICO DE 6
COMARCA | EXECUCAO UNIFICADO-SEEU (SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA)
PACTO NACIONAL DO JUDICIARIO PELA LINGUAGEM
MARCO VISITA A SIMPLES E ACESSO A JUSTICA (SAO GABRIEL DA 6

COMARCA | CACHOEIRA)

VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
ABRIL COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 26
E INDICADORES DO CNJ (COARI)

INSTAURAGAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

ABRIL c\gixllTAAR?A NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 8
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (COARI)
VISITA A | PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

ABRIL COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 7
E INDICADORES DO CNJ (ANORI)

VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E
ABRIL COMARCA NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU(ANORI)

VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
ABRIL COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 9
E INDICADORES DO CNJ (BOA VISTA DO RAMOS)

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E
VISITA A NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE

ABRIL COMARCA | EXECUGAO UNIFICADO - SEEU (BOA VISTA DO RAMOS)

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

ABRIL C\gi/llx;éA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 11
E INDICADORES DO CNJ(BARREIRINHA)
VISITA A INST/:\URA(;Z\O DO PROCESSO DE EXEACU(;AO PENAL E
ABRIL COMARCA NO(;OESNDE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 11
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (BARREIRINHA)
VISITA A PAINEIS DE MET’AS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
ABRIL COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O (;UMPRIMENTO DE METAS 12
E INDICADORES DO CNJ (MAUES)
ABRIL VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E 12
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COMARCA | NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU(MAUES)

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

ABRIL C\(/Jllf/lllpl;éA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 5
E INDICADORES DO CNJ (ANAMA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E

ABRIL NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 5

COMARCA EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (ANAMA)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
MAIO COMARCA | TPAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 5
E INDICADORES DO CNJ (BOCA DO ACRE)
VISITA A |N5T/§URAC/10 DO PROCESSO DE EXEACUCAO PENAL E
MAIO coMARca | NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 5
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (BOCA DO ACRE)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
MAIO COMARCA | TPAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 7
E INDICADORES DO CNJ (BENJAMIN CONSTANT)
VISITA A |N5T/§URAC/10 DO PROCESSO DE EXEACUCAO PENAL E
MAIO coMARca | NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 8
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (BENJAMIN CONSTANT)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
MAIO COMARCA | TPAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 8
E INDICADORES DO CNJ (ATALAIA DO NORTE)
VISITA A INST@URACAO DO PROCESSO DE EXEACUCAO PENAL E
MAIO coMaRca | NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 7
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU. (ATALAIA DO NORTE)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
JUNHO COMARCA | TPAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 17
E INDICADORES DO CNJ (TEFE)
VISITA A INST@URACAO DO PROCESSO DE EXEACUCAO PENAL E
JUNHO coMaRca | NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 9
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU.(TEFE)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JUNHO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 7
E INDICADORES DO CNJ (ALVARAES)

INSTAURAGCAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

JUNHO C\gi/II;'AF‘{QA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 8
EXECUGAO UNIFICADO - SEEU (ALVARAES)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JUNHO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 4
E INDICADORES DO CNJ (UARANI)

VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
JUNHO COMARCA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 4
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU.(UARANI)
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VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
JUNHO COMARCA | AME ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 7
E INDICADORES DO CNJ (JURUA)

INSTAURAGAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

JUNHO c\(/JII?/:TAARéA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 7
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU. (JURUA)
ViSITAA | PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JUNHO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 10
E INDICADORES DO CNJ (MARAA)

VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
JUNHO COMARCA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 10
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU. (MARAA)

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JUNHO C\é)li/ll-rl;éA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 4
E INDICADORES DO CNJ (FONTE BOA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E

JUNHO COMARCA NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 4
EXECUGAO UNIFICADO - SEEU. (FONTE BOA)

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JUNHO C\é)li/ll-rl;éA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 4
E INDICADORES DO CNJ(JAPURA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E

JUNHO cOMARCA | NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 4
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (JAPURA)

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JUNHO C\C/)Iilllx;éA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 8
E INDICADORES DO CNJ (JUTAV)
visiTa o | INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E

JUNHO cOMARCA | NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 8
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU. (JUTAI)

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JULHO C\é)li/ll-;ﬁ%?A TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 8
E INDICADORES DO CNJ (APUI)
VISITA A INSTAURAGAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E

JULHO COMARCA NOGCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 8
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (APUI)

OFICINA DE IDENTIFICACAO DE PROBLEMAS E
VISITA A MELHORIAS PARA OTIMIZACAO DO TRABALHO

JULHO COMARCA | PROGRAMA DE INTERIORIZAGAO E LABORATORIO 17
ITINERANTE
VISITA A PAINEIS DE MET’AS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
JULHO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 11

E INDICADORES DO CNJ (HUMAITA)
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INSTAURAGAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

JULHO c\(/JII?/:TAARéA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 11
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (HUMAITA)
VISITA A | PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JULHO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 3
E INDICADORES DO CNJ (NOVO ARIPUANA)

INSTAURAGAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

JULHO c\(/JII?/:TAARéA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (NOVO ARIPUANA)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JULHO TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 16

COMARCA E INDICADORES DO CNJ (MANICORE)
VISITA A INSTeURACAO DO PROCESSO DE EXEACUCAO PENAL E
JULHO COMARCA NOCOES~DE USO DO SISTEMA ELETRONICQ DE 17
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (MANICORE)
VISITA A PAINEIS DE METIAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
JULHO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 5
E INDICADORES DO CNJ (IPIXUNA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E

JULHO COMARCA NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 5
EXECUGAO UNIFICADO - SEEU (IPIXUNA)

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

JULHO C\C/)Ii/lllpl;éA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 10
E INDICADORES DO CNJ (SAO PAULO DE OLIVENGA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

JULHO COMARCA NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 10
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU(SAO PAULO DE OLIVENGA)

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

JULHO C\C/)Iilll.x%éA NOCC)ESNDE USO DO SISTEMA ELETRONI({O DE 6
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (AMATURA)
VISITA A PAINEIS DE METIAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
AGOSTO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMIPRIMENTO DE METAS 6
E INDICADORES DO CNJ (AMATURA)
VISITA A PAINEIS DE MET,AS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
AGOSTO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 6
E INDICADORES DO CNJ (GUAJARA)
VISITA A INSTAURAGCAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

AGOSTO COMARCA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (GUAJARA)

VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
AGOSTO COMARCA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 13
E INDICADORES DO CNJ( CARAUARI)

VISITA A INSTAURAGCAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

AGOSTO | -5 MARCA | NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE

13
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EXECUGAO UNIFICADO - SEEU (CARAUARI)

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-

AGOSTO C\(/J';TAARQA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 10
E INDICADORES DO CNJ (TAPAUA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
AGOSTO COMARCA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 10
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (TAPAUA)
AGOSTO VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E 10
COMARCA | NOGCOES DE USO DO SISTEMA PROJUDI 4.0 (TAPAUA)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
AGOSTO cOMARCA | PAME ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 4
E INDICADORES DO CNJ (SANTA ISABEL DO RIO NEGRO)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
AGOSTO VISITA A NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 4
COMARCA | EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (SANTA ISABEL DO RIO
NEGRO)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
SETEOMBR C\gi/'ITAARéA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 10
E INDICADORES DO CNJ (LABREA)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
SETEOMBR C\gi/'ITAARéA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 10
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (LABREA)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
SETEOMBR C\gi/'ITAARCAA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 6
E INDICADORES DO CNJ (CANUTAMA)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
SETEOMBR C\gilllx;éA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (CANUTAMA)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
SETEOMBR C\gi/'ITAARCAA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 7
E INDICADORES DO CNJ (PAUINI)
SETEMBR VISITA A ~ .
o cOMARCA | OFICINA DE GESTAO ESTRATEGICA (PAUINI) 7
SETEMBR VISITA A -
o coMARCA | ORIENTACAO SOBRE SUSTENTABILIDADE (PAUINI) 27
SETEMBR VISITA A -
o COMARCA | EPUCACAO EM DIREITO (PAUINI) 27
SETEMBR VISITA A OFICINA PRATICA DE CONCILIACAO E MEDIACAO 13
0 COMARCA | (BORBA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
OUTUBRO | -yMiarca NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (ENVIRA)
OUTUBRO VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI- 6

COMARCA | TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS
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E INDICADORES DO CNJ (ENVIRA)

INSTAURAGAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PENAL E

OUTUBRO c\gaTAARéA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 7
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (ITAMARATI)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
OUTUBRO | i ireca | PAME ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 7
E INDICADORES DO CNJ (ITAMARATI)
VISITA A FORMAGAO PRATICA EM JUSTICA RESTAURATIVA
OUTUBRO | -omarca (IRANDUBA) 21
VISITA A FORMAGAO PRATICA EM JUSTICA RESTAURATIVA
OUTUBRO | comarca (MANACAPURU) 18
NOVEMBR VISITA A FORMAGAO PRATICA EM JUSTICA RESTAURATIVA 30
0] COMARCA | (TABATINGA)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
NOV(E)MBR C\Q;L/;éA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 6
E INDICADORES DO CNJ (NHAMUNDA)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
NOV(E)MBR C\Q;L/;éA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (NHAMUNDA)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELLIGENCE-POWER BI-
NOV(E)MBR C\Q;L/;éA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS 31
E INDICADORES DO CNJ (PARINTINS)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PENAL E
NOVEMBR VISITA A < A
o coMarca | NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 17

EXECUCAO UNIFICADO - SEEU (PARINTINS)

CONTRATAGOES EXTERNAS

R TIPO DE . CERTIFICADOS/I
MES ACAO TiTuLo NSCRITOS
IMERSAO EM ESTRATEGIA E LIDERANCA
OUTUBRO | CAPACITACAO |UTILIZANDO A METODOLOGIA LEGO SERIOUS

PLAY

CLASSIFICAGAO DAS ATIVIDADES POR EIXO

EIXO QUANTIDADE
~ 16
ATUALIZACOES EM SISTEMAS
~ 23
ATUALIZACAO EM DIREITO
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A 4
GENERO E DIVERSIDADE
N 5
ACESSO A JUSTICA
. 20
GRUPOS PRIORITARIOS
~ 6
INOVACAO E TECNOLOGIA
, 13
SUSTENTABILIDADE, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
. . 1
FORMACAOQO BASICA - AUTOINSTRUCIONAIS
2
ROTINAS
05
PROGRAMA DE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
~ 59
INTERIORIZACAO
24

GESTAO POR COMPETENCIAS

QUANTITATIVO DE PESSOAS ALCANCADAS

TIPO DE ACAO CERTIFICADOS
PRESENCIAL 3209
ONLINE 3575
AUTOINSTRUCIONAL 1874
EXTERNOS 20
TOTAL: 8678
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NUCLEO DE ESTATISTICA E GESTAO ESTRATEGICA

Criado por meio da Resolugdo no 23/2020, o Nucleo de Estatistica e Gestdo Estratégica

do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - NEGE, subordinado diretamente a Presidéncia

da Egrégia Corte e com carater permanente, tem como principio basilar auxiliar o 6rgao na

racionalizacdo do processo de modernizacgdo institucional.

Pautado pela nova politica de modernizacdo do poder judicidrio em ambito nacional,

capitaneada pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, a criacdo de nucleos de estatistica nos

tribunais se deve a necessidade de estudos baseados na ciéncia estatistica, de modo a

propiciar o apoio decisdo por parte do corpo gestor, buscando otimizar e tornar ainda mais

eficiente o poder judicidrio brasileiro.

Dentre as diversas funcdes e competéncias do Nucleo de Estatistica e Gestdo

Estratégica do TJAM, podemos destacar as seguintes:

. Anadlise critica e o acompanhamento dos dados extraidos dos sistemas
judiciais relacionados a litigiosidade;

. Acompanhamento dos indicadores das Metas Nacionais no ambito do
TIAM;

o Validar e acompanhar a base nacional de dados do poder judicidrio —
DataJud no dominio do TJAM;

. Assessorar os Orgdos diretivos do TJAM, assim como apoiar na
operacionalizacdo para alcance de objetivos no Prémio de Qualidade do poder judiciario;

. Envio de informacOes estatisticas do poder judicidrio do estado do
amazonas a outros érgdos do Poder Judiciario.

. Gestdo de usudrios e suporte aos sistemas que compdem o portfélio de
sistemas do Conselho Nacional de Justica;

. Desenvolvimento e manuten¢do de painéis estatisticos baseados em
Bussiness Intelligence (Bl), promovendo o acesso facil e dinamicos aos dados de

litigiosidade e gestao.
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Cabe destacar, a partir do processo profundo de informatizacao do Poder Judicidrio, a
responsabilidade do Nucleo de Estatistica pelo cadastro dos servidores e magistrados do TJAM
junto aos sistemas nacionais que compdem o portfélio do portal corporativo do CNJ, que inclui
sistemas como BNMP, RENAJUD, SISBAJUD, Sistac, Prevlud, e-Natlus, dentre outros, em que

se faz necessdria constante atualizacdo do cadastro didrio dos usudrios nos sistemas, assim

como o suporte aos usudrios.

A seguir estdo detalhados os dados estatisticos no ambito da atividade judicante do
Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, extraidos dos sistemas de gestdo judicial utilizados

pelo TIAM (SAJ e Projudi) para o periodo de janeiro a dezembro de 2024.
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DADOS ESTATISTICOS NO AMBITO DA ATIVIDADE JUDICANTE DO TJAM

DADOS PROCESSUAIS DO PRIMEIRO GRAU DE JURISDICAO - SA]

Referéncia: Janeiro de 2024 a Dezembro de 2024.

Vara Andame | Entrados | Entrados | Por Evol. | Por Fase | Saidos Red. | Sentenciad Julg. Grau de | Arquivados | Baixados | Suspensos | Andamen | Suspenso
nto Ant. Dist. Red. Penal Exec. Transitado Recurso to Atual Atual

102 Vara Civel e de 4.345 3.303 254 0 560 177 3.685 2.196 1.153 30 2.678 1.111 4.720 1.217
Acidentes de Trabalho
102 Vara Criminal 1.486 54 630 233 0 59 296 91 46 86 517 241 1.476 1.337
102 Vara de Familia 2.198 2.436 79 0 122 634 2.248 0 11 2 5.338 61 1.844 38
102 Vara do Juizado 38 2.214 61 0 0 0 0 0 0 3.454 2 0 14 0
Especial Civel
112 Vara Civel e de 6.409 3.353 240 0 496 187 3.720 2.074 1.437 40 3.759 1.019 5.705 820
Acidentes de Trabalho
112 Vara Criminal 1.032 70 561 60 0 69 533 11 67 69 607 449 1.131 2.044
112 Vara do Juizado 16| 2.207 67 0 0 1 0 0 0 4.269 0 0 5 0

Especial Civel
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122 Vara Civel e de 7.368| 3.445 347 315 374 2.222 1.296 426 38| 2.422 442 | 8.547 492
Acidentes de Trabalho

129 Vara do Juizado 2.007| 1.410 48 85 5 397 201 164 5.850 478 86 18 0
Especial Civel

132 Vara Civel e de 2.750| 3.224 226 537 72 4.160 1.784 1.480 18| 4.122 735| 2.983 760
Acidentes de Trabalho

132 Vara do Juizado 2 0 0 0 0 0 0 0 185 1 1 0 0
Especial Criminal

132 Vara do Juizado 2.718| 1.451 66 21 82 689 52 95 5.918 467 84 3 0
Especial Civel

142 Vara Civel e de 3.701| 3.458 359 744 392 4.047 1.943 1.205 52| 4.081 1.612| 3.616| 1.202
Acidentes de Trabalho

142 Vara do Juizado 12| 2.211 65 0 0 0 1 0 4.063 14 0 5 0
Especial Civel

152 Vara Civel e de 2.771| 3.233 252 432 100 3.587 2.532 863 30| 3.623 1.340| 2.955| 1.174
Acidentes de Trabalho

152 Vara do Juizado 1.870 299 332 0 127 81 0 0 1.934 73 30 3 0
Especial Criminal

152 Vara do Juizado 1.825| 1.491 95 0 205 955 463 301 4956 1.115 268 13 0
Especial Civel

162 Vara Civel e de 3.866| 3.352 267 809 194 4.493 2.465 1.203 56| 4.224 1.170| 4.086 579
Acidentes de Trabalho

162 Vara do Juizado 24| 2.173 101 0 1 0 0 0 3.677 0 0 8 0

Especial Civel
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172 Vara Civel e de 2.701| 3.273 243 800 252 3.539 1.889 1.446 43| 4.482 899 | 2.494 775
Acidentes de Trabalho

172 Vara do Juizado 1.712 191 312 0 20 51 50 2 1.805 51 10 1 0
Especial Criminal

172 Vara do Juizado 1.392| 1.356 42 170 7 959 297 346 3.793 935 239 6 0
Especial Civel

182 Vara Civel e de 6.315| 3.326 357 590 399 3.059 954 766 36| 2.839 665| 7.260 710
Acidentes de Trabalho

182 Vara do Juizado 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2 1 0 0
Especial Criminal

182 Juizado Especial 0| 2222 53 0 0 0 0 0 3.453 0 0 0 0
Civel

192 Vara Civel e de 6.235| 3.405 420 597 416 3.267 2.075 1.110 66| 2.906 1.370| 6.244| 1.195
Acidentes de Trabalho

192 Vara do Juizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0
Especial Criminal

199 Juizado Especial 0| 2211 64 0 0 0 0 0 2.876 0 0 0 0
Civel

12 Turma Recursal 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
12 Unidade do 12 1.484 802 303 174 17 1.057 112 623 1 446 0| 1.811 1

Nucleo de Justiga 4.0 -
Acidentes do
Trabalho das
Comarcas de Manaus
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e Iranduba

12 Vara Civel e de 5.818| 3.598 765 0 570 812 4.381 1.995 1.599 49| 3.743 1.467| 4.907| 1.065
Acidentes de Trabalho

12 Vara Criminal 761 286 473 227 0 302 498 424 82 64 596 181 616| 1.221
12 Vara da Divida 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0
Ativa Estadual

12 Vara da Fazenda 2.355| 1.718 244 0 399 875 1.911 621 1.075 1.084| 1.833 129| 1.994 77
Publica

12 Vara de Crimes 651 17 580 256 0 118 642 13 242 171 775 158 454 293
Contra a Dig. Sexual e

de Violéncia

Domeéstica Contra as

Criangas e

Adolescentes

12 Vara de Delitos de 468 10 347 536 0 18 740 572 145 85 946 411 199 249
Trafico de Drogas

12 Vara de Familia 2.416| 1.704 818 0 242 287 2.647 289 153 3| 3.911 449| 1.821 381
(Euza Maria)

12 Vara de Iranduba 4.792 571 6.537 366 115 7.841 2.517 305 82 4.087| 6.429 330 32 1
12 Vara do Juizado 2.799| 1.350 43 0 0 1 1.432 3 492 4934| 1.915 242 20 0
Especial Civel

12 Vara do Juizado 557 986 673 0 0 1 0 1 0 1.154 3 0 531 15

Especial Criminal
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12 Vara do Tribunal 732 38 358 108 0 60 389 126 57 286 516 111 573 400
do JUri

12 Juizado Especial da 6.044 | 2.138 688 0 988 99 2.397 48 969 9.916| 2.923 15 26 0
Fazenda Publica

Estadual e Municipal

12 Juizado 489 583 2.144 816 0 188 2.718 98 68 38| 4.311 1.990 843 | 3.599
Especializado da

Violéncia Doméstica

(Maria da Penha)

202 Vara Civel e de 3.430| 3.269 257 0 902 360 3.759 2.430 1.444 36| 3.356 1.429| 3.776| 1.106
Acidentes de Trabalho

209 Juizado Especial 0| 2.205 67 0 0 0 0 0 0 2.885 0 0 0 0
Civel

212 Vara Civel e de 1.677| 3.383 457 0 431 520 3.109 1.243 1.169 27| 2.455 1.023| 2.340 545
Acidentes de Trabalho

219 Juizado Especial 0| 2.200 76 0 0 0 0 0 0 2.895 0 0 0 0
Civel

222 Vara Civel e de 1.921| 3.468 650 0 517 749 3.120 1.597 1.372 38| 2.074 1.497| 2.260 825
Acidentes de Trabalho

229 Juizado Especial 0 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Civel

232 Vara Civel e de 2.390| 3.389 249 0 104 497 2.130 1.105 561 17| 1.645 1.029| 3.449 674
Acidentes de Trabalho

239 Juizado Especial 0 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Civel

22 Unidade do 1@
Nucleo de Justica 4.0 -
Acidentes do
Trabalho das
Comarcas de Manaus
e Iranduba

1.332

791

313

145

19

940

82

330

415

1.998

22 Vara Civel e de
Acidentes de Trabalho

2.855

3.247

558

793

93

4.528

2.348

1.037

156

5.096

663

3.077

630

22 Vara Criminal

904

161

422

237

119

630

470

181

135

1.034

322

619

1.235

22 Vara da Fazenda
Publica

2.247

1.775

231

553

869

1.442

370

790

1.130

2.143

280

2.214

124

22 Vara de Crimes
Contra a Dig. Sexual e
de V. Doméstica
Contra as Criangas e
Adolescentes

942

22

575

72

49

261

122

161

71

217

48

1.119

249

22 Vara de Delitos de
Tréfico de Drogas

1.043

24

312

260

44

674

285

78

834

199

433

173

22 Vara de Familia
(Lucio Fonte)

4.329

2.250

108

343

534

2.443

743

49

377

3.432

4.240

26

22 Vara de Iranduba

4.840

1.051

7.639

703

6.269

3.777

525

1.138

4.065

8.344

830

20

22 Vara do Juizado
Especial Civel

2.209

63

3.266
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22 Vara do Juizado
Especial Criminal

858

504

1.060

22 Vara do Juizado
Especial - Procon

22 Vara do Tribunal
do Juri

761

34

236

45

21

318

157

95

267

419

204

523

449

22 Juizado Especial da
Fazenda Publica
Estadual e Municipal

6.359

2.158

734

242

160

2.168

1.756

852

9.688

1.591

26

22 Juizado
Especializado da
Violéncia Doméstica
(Maria da Penha)

1.121

540

2.779

1.375

324

3.354

167

22

2.725

364

1.700

4.653

32 Unid. do 12 Nucleo
de Justiga 4.0 Acid.
do Trab. das C. de
Manaus e Iranduba

1.400

804

296

130

15

990

68

293

375

2.108

32 Vara Civel e de
Acidentes de Trabalho

2.681

3.301

309

733

202

4.066

1.067

1.631

49

3.895

626

3.192

232

32 Vara Criminal
(Extinta)

32 Vara da Fazenda
Publica

1.610

1.713

400

330

807

2.314

150

843

995

1.808

349

1.727

219

32 Vara de Delitos de

990

13

287

129

14

462

194

78

590

245

669

422
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Trafico de Drogas

32 Vara de Familia 6.808| 2.162 141 0 536 356 4.087 2.584 41 10| 5.403 82| 5.079 75
(Azarias Menescal)

32 Vara de Familia 2 0 1 0 0 87 0 0 0 0 12 0 0 0
(Fora de uso)

32 Vara do Juizado 4535| 1.356 43 0 0 1 1.052 0 415 6.253| 1.170 332 9 0
Especial Civel

32 Vara do Tribunal 161 20 286 44 0 44 278 46 111 34 324 107 146 212
do JUri

32 Juizado Especial da 0 0 310 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Fazenda Publica

Estadual e Municipal

32 Juizado 460 522 2.255 931 0 177 3.183 2.523 97 7| 3.432 1.259 789| 2.570
Especializado da

Violéncia Doméstica

(Maria da Penha)

42 Vara Civel e de 5.854| 3.362 322 0 2.579 293 5.568 3.593 1.903 73| 7.262 2.926| 2.866| 1.183
Acidentes de Trabalho

42 Vara Criminal 1.174 111 574 322 0 127 548 307 38 78 532 258 | 1.082 617
42 Vara da Fazenda 3.288| 1.583 278 0 579 684 1.842 1.206 842 833| 1.837 127| 2.753 209
Publica

42 Vara da Fazenda 22 0 0 0 0 23 0 0 0 71 0 1 26 0

Publica Estadual
(Extinta)
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42 Vara de Delitos de 1.704 12 352 554 0 14 840 1 272 63| 1.024 270 1.071 276
Tréafico de Drogas

42 Vara de Familia 3.555| 1.699 815 0 232 235 2.571 1.441 85 5| 4.615 677| 2.881 601
(Euza Maria)

42 Vara do Juizado 32 2.211 64 0 4 0 0 2 0 3.447 4 0 9 0
Especial Civel

42 Juizado 326 506 1.923 674 0 320 2.186 318 115 52| 2.420 167 336 60
Especializado da

Violéncia Doméstica

(Maria da Penha)

52 Vara Civel e de 6.491| 3.304 256 0 532 163 2.280 1.244 1.084 39| 3.049 645| 7.367 485
Acidentes de Trabalho

52 Vara Criminal 904 385 444 200 0 337 367 2 37 114 606 216 844 816
52 Vara da Fazenda 39 0 0 0 0 93 0 0 1 197 32 1 54 18
Publica (Extinta)

52 Vara de Familia 3.148| 2.717 298 0 358 170 3.965 9 31 1| 4.756 14| 2.605 13
(Euza Maria)

52 Vara do Juizado 4.080| 2.014 83 0 521 110 2.879 167 1.418 5.901| 3.244 223 9 0
Especial Civel

52 Juizado 621 591 2.603| 1.162 0 332 2.634 0 85 54| 3.106 411 703 82
Especializado da

Violéncia Doméstica

(Maria da Penha)

62 Vara Civel e de 4.050| 3.319 270 0 902 200 4.512 1.979 1.214 341 4.711 595| 4.219 601
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Acidentes de Trabalho

62 Vara Criminal 1.453 381 630 444 0 420 1.083 8 45 306 1.111 479 1.072| 1.109
62 Vara de Familia 2.656| 1.677 816 0 224 223 3.020 2.601 131 3| 6.021 759| 2.375 68
(Euza Maria)

62 Juizado 516 419 2400 1.116 0 169 2.718 2.321 103 6| 2.615 464 466 256
Especializado da

Violéncia Doméstica

(Maria da Penha)

62 Vara do Juizado 2.015| 2.047 131 0 310 192 1.671 784 740 5.137| 2.239 250 21 0
Especial Civel

72 Vara Civel e de 3.241| 3.519 398 0 1.019 479 4.152 3.114 1.512 106 | 4.190 888 | 3.337 287
Acidentes de Trabalho

72 Vara Criminal 1.291 72 501 92 0 87 605 234 118 113 735 270 974 924
72 Vara de Familia 3.907| 1.798 887 0 290 385 3.034 682 155 10| 3.575 52| 3.263 61
72 Vara do Juizado 5.146| 1.998 97 0 17 156 1.066 11 337 1.741 919 388 | 5.387| 2.284
Especial Civel

82 Vara Civel e de 3.216| 3.288 263 0 1.004 156 4.110 1.600 1.492 58| 3.652 628 | 3.603 676
Acidentes de Trabalho

82 Vara Criminal 1.255 108 644 266 0 123 546 4 108 281 705 281| 1.023| 1.576
82 Vara de Familia 3.991| 2.756 291 0 467 229 3.665 7 39 5| 4.548 16| 3.751 72
(Euza Maria)

82 Vara do Juizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0
Especial Civel

82 Vara do Juizado 3| 2.203 72 0 0 1 0 0 0 3.178 0 0 3 0
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Especial Civel (Nilton
Lins)

92 Vara Civel e de 4.466| 3.354 362 0 761 340 1.878 2.029 927 32| 2.672 471| 5.815 732
Acidentes de Trabalho

92 Vara Criminal 1.096 38 592 276 0 93 696 7 153 119 679 266 945| 1.315
92 Vara de Familia 2.029| 2111 80 0 21 263 2.445 548 20 3| 2.442 74| 1.748 64
92 Vara do Juizado 64| 2.209 62 0 0 0 0 0 0 3.627 0 0 24 0
Especial Civel

Casa de Justica e 144 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 144 0
Cidadania

Cejusc Procon 15 8 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 23 0
Cejusc VEDAM 0 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0
Central de Mandados 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0
- Processos

Administrativos

Central de Plantdo 300 2.711 5 0 0 2.739 50 3 0 836 48 2 232 0
Civel

Central de Plantdo 2.250| 11.234 1.704 0 0 12.632 8 20 14 687 785 339| 2.339 0
Criminal

Central de Plantdo de 18 87 2 0 0 95 1 0 0 254 10 0 0 0
Iranduba

Central de Precatorias 854 | 11.301 627 0 0 1.350 0 0 0 172 | 10.608 0 951 0
Centro Judicidrio de 4 56 1 0 0 14 44 2 0 0 62 0 2 0

Solugdo de Conflitos
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das Varas de Familia

Centro Judicidrio de 7 288 0 0 0 29 0 0 0 290 0 5 0
Solugdo de Conflitos e

Cidadania

Juizado da Infancia e 2.595 2.130 378 30 245 2.232 1.156 143 28 2.437 11 2.684 11
Juventude - Civel

(Euza Maria)

Juizado da Infancia e 117| 1.375 155 0 343 1.297 39 22 5| 1.385 48 61 15
Juventude -

Infracional

Juiz Corregedor 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Auxiliar - Setor 1

Juiz Corregedor 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Auxiliar - Setor 2

Nucleo de Expedicdo 0 0 1.120 1 1 0 0 0 0 1 0 7 0
de Precatérios

Pélo Avangado do 61 527 0 0 500 492 431 0 2 299 11 8 0
Nucleo de Conciliagao

Setor de CertidGes da | 17.843 0 0 0 0 0 0 0 0| 16.914 0| 1.040 0
Corregedoria

Vara Arena Criminal 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
do Torcedor

Vara da Auditoria 1.584 79 176 1 259 366 1 32 44 315 26| 1.314 21

Militar
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Vara de Execucdo de 506 25 322 0 0 8 416 446 0 0 512 46 342 36
Medidas

Socioeducativas

Vara de Execucbes 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 0 20 0
Penais (VEP)

Vara de Familia - 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 1 0 0 0
Meta 2 do CNJ

Vara de Inquéritos 9.666| 16.894 6.294 33 0 17.647 3.247 3 79 1.001| 6.653 6.833| 9.099| 4.640
Policiais

Vara de Orfdos e 3.405| 1.522 473 0 19 282 1.823 0 46 4| 3.624 844 | 2.884 326
Sucessoes

Vara de Registros 2.490| 4.905 74 0 0 105 5.113 992 50 3| 7.297 62| 1.873 45
Publicos

Vara de Usucapido e 1.122 10 0 0 0 1.465 0 1 0 0 6 1 1 1
Conflitos Agrarios

Vara Especializadada | 13.551| 1.855 364 0 114 67 2.665 1 179 1.223| 2.565 661 | 13.465| 1.797
Divida Ativa Estadual

Vara Especializadada | 82.405| 7.253 135 0 138 15 22.076 5 185| 209.738| 23.397 2.625| 40.456| 6.768
Divida Ativa Municipal

Vara Especializada de 262 171 173 174 0 1.279 297 103 46 12 303 398 50 229
Crimes de Transito

Vara Especializada do 1.537 318 152 148 15 69 1.068 592 147 121 662 323| 1.243 495
Meio Ambiente

VEMEPA 3.053 656 108 0 0 282 966 0 2 2| 2.242 15| 1.525 0
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TOTAL | 362.413] 225.294 | 68.877| 11.156| 25.366| 72.544| 215473 72383 |  44.914| 342.148| 279.617| 52.308 | 248.873 | 62.842

DADOS PROCESSUAIS DO PRIMEIRO GRAU DE JURISDICAO - PROJUDI

Referéncia: Janeiro de 2024 a Dezembro de 2024.

Comarca Vara Acervo Baixados Julgados Distribuidos

Alvaries Central de Inquerlt~os Policiais da 251 43 14 144
Comarca de Alvaraes

Alvaries Polo g: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Alvaraes

Alvaraes Vara Unica da Comarca de Alvardes 2970 2942 3236 2737

Amatura Polo 1: Yara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Amatura

Amatura Vara Unica da Comarca de Amatura 776 883 919 706

Anama Central de Inquerltcls Policiais da 22 17 12 o5
Comarca de Anama

Anamé Polo 6~: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Anama
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Anama Vara Unica da Comarca de Anama 702 904 760 766

ANori Central de Inquerl_tos Policiais da 146 15 15 156
Comarca de Anori

Anori Polo_6: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Anori

Anori Vara Unica da Comarca de Anori 1934 1487 1267 1155

Apui Central de Inquer,ltos Policiais da 3 0 0 3
Comarca de Apui

Apui Polq 4: Vara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Apui

Apui Vara Unica da Comarca de Apui 3047 1551 1231 1915

. Central de Inquéritos Policiais da

Atalaia do Norte Comarca de Atalaia do Norte 136 53 29 s

Atalaia do Norte Polo 1 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Atalaia do Norte

Atalaia do Norte \N/irr?eun'ca da Comarca de Atalaia do 1115 944 789 754

Autazes Central de Inquéritos Policiais da 391 a1 50 250
Comarca de Autazes

Autazes Polo 4: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Autazes

Autazes Vara Unica da Comarca de Autazes 5241 1955 2051 2460

Barcelos Central de Inquéritos Policiais da 274 33 10 189
Comarca de Barcelos
Polo 1: Vara de Plantdo da Comarca de

Barcelos 0 1 0 1

Barcelos
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Barcelos Vara Unica da Comarca de Barcelos 2588 1595 1867 2040

Barreirinha Central de Inquerltp_s Policiais da 185 5 18 59
Comarca de Barreirinha

Barreirinha Polo 9 Vara de Plantdo da Comarca de 0 3 1 3
Barreirinha

Barreirinha Vara Unica da Comarca de Barreirinha 3037 2098 3523 2950

Benjamin Constant Central de Inquentos_ Policiais da 0 0 0 0
Comarca de Benjamin Constant

Benjamin Constant Polo_ 1: _Vara de Plantao da Comarca de 0 1 0 1
Benjamin Constant

Benjamin Constant Vara Unica da Comarca de Benjamin 2810 2249 2253 2407
Constant

Beruri Central de Inquerlt_os Policiais da 56 5 4 39
Comarca de Beruri

Beruri Polo 6 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Beruri

Beruri Vara Unica da Comarca de Beruri 2200 1299 1355 1324

. Central de Inquéritos Policiais da

Boa Vista do Ramos Comarca de Boa Vista do Ramos 0 0 0 0

Boa Vista do Ramos Polo 9_: Vara de Plantdo da Comarca de 0 2 0 2
Boa VJsta do Ramos

Boa Vista do Ramos \ngrrﬁoimca da Comarca de Boa Vista do 3525 1380 1428 2123

Boca do Acre Central de Inquéritos Policiais da 436 47 21 125
Comarca de Boca do Acre

Boca do Acre Polo 3: Vara de Plantdo da Comarca de 0 5 0 >

Boca do Acre
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Boca do Acre Vara Unica da Comarca de Boca do Acre 5115 1802 1538 2256

Borba Central de Inquéritos Policiais da 276 39 a1 74
Comarca de Borba

Borba Polo 4: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Borba

Borba Vara Unica da Comarca de Borba 2533 2145 2122 1677

Caapiranga Central de Inquerlt_os Policiais da 19 24 24 19
Comarca de Caapiranga

. Polo 5: Vara de Plantdo da Comarca de

Caapiranga - 0 0 0 0
Caapiranga

Caapiranga Vara Unica da Comarca de Caapiranga 1665 672 915 822

Canutama Central de Inquéritos Policiais da 74 27 26 45
Comarca de Canutama

Canutama Polo 3: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Canutama

Canutama Vara Unica da Comarca de Canutama 1775 905 941 873

: Central de Inquéritos Policiais da

(Gl Comarca de Carauari = 8 2 &

Carauari Polo 3: \_/ara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Carauari

Carauari Vara Unica da Comarca de Carauari 4837 1360 1187 1279

Careiro Castanho CEJUSC Careiro Castanho 74 0 2 60

Careiro Castanho CEJUSC Careiro Castanho 3 0 0 1

Careiro Castanho Central de Inquéritos Policiais da 82 5 2 52
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Comarca de Careiro Castanho

Polo 7: Vara de Plantdo da Comarca de

Careiro Castanho . 0 0 0 0
Carelrp Castanho

Careiro Castanho Vara Unica da Comarca de Careiro 4824 2655 2776 2846
Castanho

Careiro da Varzea Central de Inquerl_tos Pollglals da 104 0 4 72
Comarca de Careiro da Varzea

. , Polo 7: Vara de Plantdo da Comarca de

Careiro da Varzea Careiro da Varzea 0 0 0 0

Careiro da Varzea e Dl e (GO MENEE 6 CATEie ok 2347 793 884 989
Varzea

Coari 12 Vara da Comarca de Coari 4846 2121 1773 1959

Coari 1° Juizado Especial da Comarca de Coari 2862 3187 3017 2002

Coari 22 Vara da Comarca de Coari 8449 3253 3056 1929

Coari Central de Inquerl.tos Policiais da 579 42 29 355
Comarca de Coari

Coari Polo _6: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Coari

“a Central de Inquéritos Paliciais da

S Comarca de Codajas e 2 4l 2

Codajas Polo 6 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Codajés

Codajas Vara Unica da Comarca de Codajas 3354 2694 2265 1540

Eirunepé Central de Inquéritos Policiais da 338 141 135 240

Comarca de Eirunepé
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Polo 3: Vara de Plantdo da Comarca de

Eirunepé ; . 0 0 0 0
Eirunepée

Eirunepé Vara Unica da Comarca de Eirunepé 2548 1643 1702 1678

Envira Central de Inquéritos Policiais da 56 6 7 43
Comarca de Envira

Envira Polc_) 3: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Envira

Envira Vara Unica da Comarca de Envira 1902 1046 940 694

Fonte Boa Central de Inquéritos Policiais da 340 93 45 88
Comarca de Fonte Boa

Fonte Boa Polo 2: Vara de Plantdo da Comarca de 1 0 0 1
Fonte Boa

Fonte Boa Vara Unica da Comarca de Fonte Boa 4000 2116 1646 1532

Guajara Central de Inquer_|t0§ Policiais da 104 21 10 70
Comarca de Guajara

Guajara Polo_ 3:,Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Guajara

Guajara Vara Unica da Comarca de Guajara 1750 1497 1416 690

Humaita 12 Vara da Comarca de Humaita 3355 3068 2380 1671

T -

Humaita 1L JITZENef0) [EDEEE] €6 (CEENEE € 2189 8921 10180 5193
Humaita

Humaita 22 Vara da Comarca de Humaita 5483 2015 1923 1516

Humaita Centrgl ,de Cartas Precatorias Civeis de 261 a1 1 299
Humaita
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Central de Cartas Precatérias Criminais

Humaita -~ 75 57 1 127
de Humaita

Humaita Central de Inquentqs: Policiais da 504 7 16 347
Comarca de Humaita

Humaita Polo 4 }/ara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Humaita

Ipixuna Central de Inquéritos Policiais da 87 31 32 81
Comarca de Ipixuna

. Polo 3: Vara de Plantdo da Comarca de

Ipixuna - 0 0 0 0
Ipixuna

Ipixuna Vara Unica da Comarca de Ipixuna 1944 1159 1368 1025

Iranduba 12 Vara da Comarca de Iranduba 3639 7879 3474 2133

Iranduba 22 Vara da Comarca de Iranduba 7038 7497 5041 3328

iranduba Central de Inquéritos Policiais da 111 35 33 138
Comarca de Iranduba

Iranduba Polo 5: Vara de Plantdo da Comarca de 0 12 0 6
Iranduba

Itacoatiara 12 Vara da Comarca de Itacoatiara 2321 796 460 668

. 1° Juizado Especial da Comarca de

Itacoatiara ltacoatiara 3382 2967 3737 2706

Itacoatiara 22 Vara da Comarca de Iltacoatiara 3379 3601 2369 2191

Itacoatiara 32 Vara da Comarca de Itacoatiara 5632 4251 4922 2774

ltacoatiara Central de Inquéritos Policiais da 964 45 6 538

Comarca de ltacoatiara
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Polo 8: Vara de Plantdo da Comarca de

Itacoatiara . 0 1 0 1
Itacoatiara

ltamarai Central de Inquéritos _PoI|C|a|s da 57 5 > 47
Comarca de Itamarati

ltamarati Polo 3: \(ara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Itamarati

ltamarati Vara Unica da Comarca de Itamarati 887 477 519 583

Itapiranga Central de Inquéritos Policiais da 40 4 4 34
Comarca de Itapiranga

. Polo 8: Vara de Plantdo da Comarca de

Itapiranga . 0 1 0 1
Itapiranga

Itapiranga Vara Unica da Comarca de Itapiranga 2146 1459 1908 1520

Japuré Central de Inquerltgs Policiais da 37 11 14 13
Comarca de Japura

Japura Polo 2': Vara de Plantdo da Comarca de 0 > 0 2
Japura

Japura Vara Unica da Comarca de Japuré 1177 453 398 723

Jurua Central de Inquen,tos Policiais da 159 0 0 59
Comarca de Jurua

JUrva Polo,2: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Jurua

Jurua Vara Unica da Comarca de Jurua 1791 1068 630 932

Jutai Central de Inquer!tos Policiais da 169 53 8 125
Comarca de Jutai

Jutai Polo 2: Vara de Plantdo da Comarca de 0 1 0 1

Jutai
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Jutai Vara Unica da Comarca de Jutai 2907 1113 1058 1358
Labrea CEJUSC Lébrea 462 182 204 437
S o ol i : s
Labrea Egkl)?ei Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Labrea Vara Unica da Comarca de Labrea 5753 4215 2864 2608
Manacapuru 12 Vara da Comarca de Manacapuru 3383 1555 971 739
Manacapuru ﬁa‘]n‘giggﬁrﬁs"eda' da Comarca de 3166 7022 11684 4656
Manacapuru 22 Vara da Comarca de Manacapuru 5474 2815 2592 2995
Manacapuru 32 Vara da Comarca de Manacapuru 6611 1969 2630 2487
Manacapuru ggnmt;a:lcge dlenﬁﬂu:r:gg;pz?gciais o 350 55 20 151
Manacapuru I\P/I?alrc::c:a\pl)iﬁ de Plantdo da Comarca de 0 20 0 17
Manaquiri CEJUSC Managquiri 37 22 28 56
Conta e oo ol ca 7 1 s 2
Manaquiri I\P/I?stlr?agu\i/r?ra de Plantdo da Comarca de 0 1 0 1
Manaquiri Vara Unica da Comarca de Manaquiri 2711 1849 1808 2385
Manaus 102 Vara Criminal da Comarca de Manaus 132 1 33 54
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102 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1265 5 935 417
= — —
Manaus 102 Vara de Familia (Lucio Fonte) da 19 6 6 2
Comarca de Manaus
o - -~
Manaus 10° Juizado Especial Civel da Comarca 5792 10210 11628 6741
de Manaus
Manaus 112 Vara Criminal da Comarca de Manaus 176 6 89 81
112 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1580 13 834 299
T - =
Manaus 11° Juizado Especial Civel da Comarca 5706 11787 10638 6579
de Manaus
122 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 642 4 259 sl
e = -
Manaus 12° Juizado Especial Civel da Comarca 4991 8147 8495 5520
de Manaus
132 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1829 16 1124 636
e - ——
Manaus 13° Juizado Especial Criminal da 15 0 29 13
Comarca de Manaus
o - r
Manaus 13° Juizado Especial Civel da Comarca 5063 6672 9313 5949
de Manaus
142 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus e AL s —
o 1 - -~
Manaus 14° Juizado Especial Civel da Comarca 8166 8276 9282 6887
de Manaus
152 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus Ll 10 7z 2y
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15° Juizado Especial Criminal da

Manaus 43 723 580 82
Comarca de Manaus
T - -
Manaus 15° Juizado Especial Civel da Comarca 4432 8515 8510 5501
de Manaus
162 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1511 14 798 369
o - =
Manaus 16° Juizado Especial Civel da Comarca 6753 9419 12179 7200
de Manaus
172 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1735 10 917 537
o - ——
Manaus 17° Juizado Especial Criminal da 58 1151 1077 68
Comarca de Manaus
T - -
Manaus 17° Juizado Especial Civel da Comarca 3792 7065 8678 5870
de Manaus
182 Vara Civel e de Acidentes de
L Trabalho da Comarca de Manaus ot 2 2 e
o - ,
Manaus 18° Juizado Especial Civel da Comarca 4032 13713 12499 6593
de Manaus
192 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus 125t 12 1y 22
T - -
Manaus 19° Juizado Especial Civel da Comarca 4034 11691 10210 6675
de Manaus
Manaus 12 Unidade do 1° Nucleo de Justica 4.0 690 0 363 33
Manaus 12 V.E.C.U.T.E. da Comarca de Manaus 151 15 133 35
Manaus 12 Vara Criminal da Comarca de Manaus 148 19 99 74
5 r -
Manaus 12 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1730 10 912 293
da Comarca de Manaus
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12 Vara Especializada em Crimes contra
Manaus Dignidade Sexual de Criancas e 257 17 240 18
Adolescentes da Comarca de Manaus

2 =
Manaus 12 Vara da Fazenda Publica da Comarca 1619 173 888 282
de Manaus

a 1l
Manaus 12 Vara de Familia da Comarca de 199 5 146 18
Manaus

2 - —
Manaus 12 Vara do Tribunal do Juri da Comarca 136 33 56 95
de Manaus

1° Juizado Especial Criminal da Comarca

2284 4630 4219 4018
de Manaus

Manaus

1° Juizado Especial Civel da Comarca de

6503 8824 9670 6275
Manaus

Manaus

1° Juizado Especial da Fazenda Publica
Manaus Estadual e Municipal da Comarca de 8687 6046 10617 5115
Manaus

1° Juizado Especializado da Violéncia
Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 93 10 71 57
de Manaus

202 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus 1639 1L 1004 P25

20° Juizado Especial Civel da Comarca

3758 11163 9819 6571
de Manaus

Manaus

212 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus LA 1 9439 397

21° Juizado Especial Civel da Comarca

3702 12000 10248 6499
de Manaus

Manaus

3 = -
Manaus 222 Vara Civel e de Acidentes de 1224 7 1082 508

Trabalho da Comarca de Manaus
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22° Juizado Especial Civel da Comarca

Manaus 2870 1009 1700 3671
de Manaus
232 Vara Civel e de Acidentes de

L Trabalho da Comarca de Manaus e v = <l

o - ~

Manaus 23° Juizado Especial Civel da Comarca 3155 448 2110 3608
de Manaus

Manaus 22 Unidade do 1° Nucleo de Justica 4.0 459 0 189 26

Manaus 22 V.E.C.U.T.E. da Comarca de Manaus 269 17 183 76

Manaus 22 Vara Criminal da Comarca de Manaus 260 12 159 95

a 1 H
Manaus 22 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1366 6 887 342

da Comarca de Manaus

22 Vara Especializada em Crimes contra
Manaus Dignidade Sexual de Criangas e 170 6 104 15
Adolescentes da Comarca de Manaus

22 Vara da Fazenda Publica da Comarca

Manaus 1444 220 594 173
de Manaus
3 = —
Manaus 22 Vara de Familia (Lucio Fonte) da 160 7 17 2
Comarca de Manaus
- . —
Manaus 22 Vara do Tribunal do Juri da Comarca 157 8 99 20
de Manaus
- : o
Manaus 2° Juizado Especial Criminal da Comarca 2290 3470 4199 3871
de Manaus
T —
Manaus 2° Juizado Especial Civel da Comarca de 4626 7708 8291 6367
Manaus
2° Juizado Especial da Fazenda Publica
Manaus Estadual e Municipal da Comarca de 11552 3830 8507 4928
Manaus
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2° Juizado Especializado da Violéncia

Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 166 15 201 55
de Manaus
Manaus 32 Unidade do 1° Nucleo de Justica 4.0 438 0 211 15
Manaus 32V.E.C.U.T.E. da Comarca de Manaus 167 13 108 18
a 1 1
Manaus 32 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1947 13 1361 714
da Comarca de Manaus
2 —
Manaus 32 Vara da Fazenda Publica da Comarca 1510 215 957 274
de Manaus

32 Vara de Familia (Azarias Menescal) da

Manaus 55 1 16 2
Comarca de Manaus
a 1 1ri
Manaus 32 Vara do Tribunal do Juri da Comarca 128 23 120 27
de Manaus
B ehT - 7
Manaus 3° Juizado Especial Civel da Comarca de 8984 5024 9094 6510
Manaus
3° Juizado Especial da Fazenda Publica
Manaus Estadual e Municipal da Comarca de 4612 587 2926 5119
Manaus
3° Juizado Especializado da Violéncia
Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 113 35 83 68
de Manaus
Manaus 42V .E.C.U.T.E. da Comarca de Manaus 260 9 259 54
Manaus 42 Vara Criminal da Comarca de Manaus 151 12 45 87
5 r -
Manaus 42 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1744 26 1604 432

da Comarca de Manaus
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a o 1
Manaus 42 Vara da Fazenda Publica da Comarca 1371 11 600 82
de Manaus
3 —
Manaus 42 Vara de Familia da Comarca de 112 5 55 5
Manaus
T - -
Manaus 4° Juizado Especial Civel da Comarca de 9300 6918 7865 6724
Manaus
4° Juizado Especializado da Violéncia
Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 119 13 51 99
de Manaus
Manaus 52 Vara Criminal da Comarca de Manaus 130 13 38 73
a 1 H
Manaus 52 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1466 3 492 173
da Comarca de Manaus
= — -
Manaus 52 Vara de Familia (Euza Maria) da 50 1 23 4
Comarca de Manaus
T . r
Manaus 5° Juizado Especial Civel da Comarca de 5818 8702 10363 6196
Manaus
5° Juizado Especializado da Violéncia
Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 111 37 114 85
de Manaus
Manaus 62 Vara Criminal da Comarca de Manaus 88 14 64 25
= r -
Manaus 62 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1531 5 870 371
da Comarca de Manaus
= —
Manaus 62 Vara de Familia da Comarca de 180 7 126 15
Manaus
T : .
Manaus (:AaJnl;ﬁzdo Especial Civel da Comarca de 4668 7359 8014 5630
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6° Juizado Especializado da Violéncia

Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 108 19 103 79
de Manaus
Manaus 72 Vara Criminal da Comarca de Manaus 191 7 95 64
= - -
Manaus 72 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1772 0 1169 496

da Comarca de Manaus

72 Vara de Familia da Comarca de

Manaus 161 7 141 19
Manaus
o 1 - r
Manaus 7° Juizado Especial Civel da Comarca de 9376 6207 8618 6090
Manaus
Manaus 82 Vara Criminal da Comarca de Manaus 208 8 133 64
a 1 H
Manaus 82 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1786 10 1104 554

da Comarca de Manaus

82 Vara de Familia (Euza Maria) da

Manaus 71 0 16 2
Comarca de Manaus
T . r
Manaus 8° Juizado Especial Civel da Comarca de 4168 11801 10630 6540
Manaus
Manaus 92 Vara Criminal da Comarca de Manaus 211 16 172 65
- r -
Manaus 92 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1182 6 414 195
da Comarca de Manaus
= —
Manaus 92 Vara de Familia da Comarca de 23 0 17 1
Manaus
T " r
Manaus 9° Juizado Especial Civel da Comarca de 4931 15228 11231 7282
Manaus
Manaus CEJUSC 2 0 0 2
Manaus CEJUSC CIVEL Manaus 790 3 6 782
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Manaus CEJUSC FAMILIA Manaus 2 0 0 0

Manaus Central de Cartas Precat6érias Criminais 17 14 0 30
de Manaus

Manaus Central de Cartas Precat6rias Civeis de 11 3 0 12
Manaus

Manaus Central de Plantdo Criminal da Comarca 0 0 0 0
de Manaus

Manaus Central de Plantao Civel da Comarca de 0 0 0 0
Manaus

Manaus Deposito de Cancelados 9849 286 2088 2935
Juizado da Infancia e Juventude Civel

WENETE (Euza Maria) da Comarca de Manaus 172 11 1 &

Manaus sza(_jo da Infancia e Juventude 21 20 30 33
Infracional da Comarca de Manaus

Manaus Polo Avancado do Nucleo de Conciliacdo 0 0 0 0
da Comarca de Manaus

Manaus Presidéncia 7903 1957 58 1696

Manaus VEMEPA da Comarca de Manaus 3 0 1 0
Vara Especializada da Divida Ativa

Manaus Estadual da Comarca de Manaus 715 0 130 15

Manaus Vara_ Espemallzada da Divida Ativa 331 1 116 18
Municipal da Comarca de Manaus

Manaus Vara Especializada de Crimes de Transito 5 1 1 1
da Comarca de Manaus

Manaus Vara Especializada do Meio Ambiente da 264 16 118 23

Comarca de Manaus

251




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Vara da Auditoria Militar da Comarca de

Manaus 59 0 27 3
Manaus

Manaus Vara de Garantias 2751 172 28 1999

Manaus Vara de Inquéritos da Comarca de 521 7 40 212
Manaus

Manaus Vara de Registros Publicos da Comarca 42 1 13 4
de Manaus

Manaus V_ara de Registros Publicos da Justica 9 0 0 9
Itinerante de Manaus

Manaus Vara de Orfaos e Sucessdes da Comarca 61 1 14 19
de Manaus

Manaus - 2° Nucleo 4.0 12 Unidade do 2° Ndcleo da Justica 4.0 5011 243 1990 3642

Manaus - 2° Nucleo 4.0 22 Unidade do 2° Nucleo da Justica 4.0 4875 284 1675 3633

Manaus - 2° Nucleo 4.0 32 Unidade do 2° Ndcleo da Justica 4.0 4894 214 1877 3598

Manicoré 12 Vara da Comarca de Manicoré 1760 1883 1321 1595

Manicoré 22 Vara da Comarca de Manicoré 3344 1123 1049 2037

e Central de Inquéritos Paliciais da

EERE Comarca de Manicoré & v v 2z

Manicoré Polo_4: \{ara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Manicoré

Mara Central de Inquer|t~os Policiais da 59 9 1 30
Comarca de Maraa

Marai Polo g: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Maraa
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Maraa Vara Unica da Comarca de Maraa 2529 1171 1769 2099

Maués 12 Vara da Comarca de Maués 2447 1214 887 980

Maués 22 Vara da Comarca de Maués 3247 1313 1928 1711

Maués Central de Inquerl}os Policiais da 762 1 5 266
Comarca de Maués

Maués Polo,8: Vara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Maués

Nhamunda Central de Inquéritos PpllClals da 5 107 0 33
Comarca de Nhamunda

Nhamunda Polo 9: Va,ra de Plantao da Comarca de 1 0 0 1
Nhamunda

Nhamunda Vara Unica da Comarca de Nhamunda 2708 2173 2638 1950

. Central de Inquéritos Policiais da

o Sk el Mot Comarca de Nova Olinda do Norte w2z = . L

Nova Olinda do Norte Polo 7: \_/ara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Nova Olinda do Norte

Nova Olinda do Norte ggﬁogt’gca 2t Gt ol N Ol e 5566 1349 2292 2975

Novo Airdo Central de Inquerltos_ I~30I|C|a|s da 76 o 4 33
Comarca de Novo Airdo

Novo Airdo Polo 5: _V~ara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Novo Airao

Novo Airdo Vara Unica da Comarca de Novo Airdo 3199 2108 1579 1838

Novo Aripuana Central de Inquéritos Policiais da 7 0 0 7

Comarca de Novo Aripuana
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Novo Aripuana Polo 4: \_/ara dNe Plantdao da Comarca de 0 3 0 3
Novo Aripuana

Novo Aripuana Vere Uile e Do TE e 2 [ave 3255 1074 1171 1670
Aripuana

Parintins 12 Vara da Comarca de Parintins 1573 852 506 508

T -

Parintins 17 JUrzEee (E5peEel Ca Comeea ee 3408 3545 4694 3379
Parintins

Parintins 22 Vara da Comarca de Parintins 3507 3494 2708 2450

Parintins 32 Vara da Comarca de Parintins 5641 1687 2996 2197

Parintins Central de Inque_rltps Policiais da 167 0 0 66
Comarca de Parintins

Parintins Pok_) 9 Vara de Plantdo da Comarca de 0 15 0 15
Parintins

Pauini Central de Inquer_ltps Policiais da 45 8 6 o
Comarca de Pauini

Pauini Polo_ 3 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Pauini

Pauini Vara Unica da Comarca de Pauini 2910 1182 1120 1370

: L Central de Inquéritos Paliciais da

Presidente Figueiredo Comarca de Presidente Figueiredo 496 91 19 320

Presidente Figueiredo Polo.7: Vara _de Elantao da Comarca de 0 1 0 1
Presidente Figueiredo

Presidente Figueiredo V_ara _Un|ca da Comarca de Presidente 8411 4023 3720 2676
Figueiredo

. Central de Inquéritos Policiais da
Rio Preto da Eva Comarca de Rio Preto da Eva 324 81 92 148
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Polo 7: Vara de Plantdo da Comarca de

Rio Preto da Eva Rio Preto da Eva 0 0 0 0
Rio Preto da Eva \és;a Unica da Comarca de Rio Preto da 5166 3029 3181 2330
: Central de Inquéritos Policiais da
el Comarca de Santa Isabel do Rio Negro 2z v Y =)
Santa Isabel do Rio Negro Polo 1: Vara de Pl_antao da Comarca de 0 0 0 0
Santa Isabel do Rio Negro
Santa Isabel do Rio Negro Vara Unica da Comarca de Santa Isabel 5259 996 1537 3912
do Rio Negro
. . Central de Inquéritos Policiais da
Santo Antonio do I¢a Comarca de Santo Anténio do Ica 20 0 0 3
Santo Anténio do Ica Polo 1: Vara_de Plar!tao da Comarca de 0 3 0 3
Santo Antonio do Ica
Santo Antonio do Ica gg‘rﬁ‘; aU hica da Comarca de Santo Antonio 4811 3407 2496 3609
Silves Central de InqL_Jerltos Policiais da 39 3 18 11
Comarca de Silves
Silves Pplo 8: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Silves
Silves Vara Unica da Comarca de Silves 2615 1192 1418 1287
N . . Central de Inquéritos Policiais da
Sdlo Gabriel da Cachoeira Comarca de Sao Gabriel da Cachoeira 25 0 0 25
~ . . Polo 1: Vara de Plantdo da Comarca de
Sao Gabriel da Cachoeira S3o Gabriel da Cachoeira 0 0 0 0
S&0 Gabriel da Cachoeira Vara Unica da Comarca de Sdo Gabriel 4130 3033 3013 2518

da Cachoeira
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Central de Inquéritos Policiais da

S [Panils e Clivems: Comarca de Séo Paulo de Olivenca /8 15 4 52

Sao Paulo de Olivenca Pglo 1: Vara de I_Dlantao da Comarca de 0 1 0 1
Séo Paulo de Olivenca

S&o Paulo de Olivenca ViEne Uitz 861 COMENER 82 22 ~ello 3 2739 1409 1555 2467
Olivenca

. n ~ Central de Inquéritos Policiais da

Sdo Sebastido do Uatuma Comarca de Sdo Sebastido do Uatuméa 156 0 0 69

Sao Sebastido do Uatuma PE)IO ol Varzide Plantéo d~a COmENEE £ 0 0 0 0
Sao Spbastlao do Uatuma

S&o Sebastigo do Uatuma Vara Unica da Comarca de Sdo 2100 1516 2113 1081
Sebastido do Uatuma

Tabatinga 12 Vara da Comarca de Tabatinga 2258 2025 1504 1452

Tabatinga 22 Vara da Comarca de Tabatinga 2784 1728 2099 1670

Tabatinga Central de Inquerlt(_Js Policiais da 695 44 26 236
Comarca de Tabatinga

Tabatinga Polo 1 Vara de Plantdo da Comarca de 0 5 5 5
Tabatinga

Tapaué Central de Inquerlto§ Policiais da 86 8 34 27
Comarca de Tapaua

Tapaué Polo 6:,Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Tapaua

Tapaua Vara Unica da Comarca de Tapaua 3311 2531 2431 1153

Tefé 12 Vara da Comarca de Tefé 3856 2756 1975 2662

Tefé 1° Juizado Especial da Comarca de Tefée 2084 2298 3151 2705
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Tefé 22 Vara da Comarca de Tefé 2223 1638 1818 1182

Tefé CEJUSC Tefé 251 16 21 210

Tefe Central de Inquerltos Policiais da 3179 0 3 943
Comarca de Tefé

Tefe Polg 2: Vara de Plantao da Comarca de 1 1 0 1
Tefé

Uarini Central de Inque_rlt_os Policiais da 120 65 72 7
Comarca de Uarini

Uarini Polc_) 2 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Uarini

Uarini Vara Unica da Comarca de Uarini 2012 1331 1561 1514

Urucara Central de Inquerlto§ Policiais da 189 40 29 71
Comarca de Urucara

Urucara Polo 9:,Vara de Plantdo da Comarca de 0 1 0 1
Urucara

Urucara Vara Unica da Comarca de Urucara 2600 1325 1380 1441

Urucurituba Central de Inquerlto_s Policiais da o > 0 o
Comarca de Urucurituba

. Polo 7: Vara de Plantdo da Comarca de
Urucurituba Urucurituba 0 1 0 1
Urucurituba Vara Unica da Comarca de Urucurituba 4080 1510 1387 1962
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DADOS PROCESSUAIS DO SEGUNDO GRAU E DAS TURMAS RECURSAIS

Parametros informados: Janeiro de 2024 a Dezembro de 2024.

5 Entrados por | Entrados por | Dependentes | Julgamento Julgamento Decisdes Em Situagdo atual | Entrados por Despachos Baixados Situagdo atual | Suspensos no
JOIrgZO Distribuicdo | Redistribui¢do Entrados Com Mérito Sem Mérito andamento Suspensos transferéncia P Julgados periodo
ulgador

Primeira 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1 1 1 0
Camara Civel
Segunda 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0
Camara Civel
Terceira 3 1 0 0 1 2 1 0 0 1 1 0 0
Camara Civel
Primeira

A . 17092 2121 3601 13472 2910 13518 15230 6169 1370 15365 12612 3398 6398
Camara Civel
Segunda

A , 20526 2440 6546 18812 4754 12589 19150 8840 240 30063 15300 8539 6103
Camara Civel
Terceira

A . 17048 1929 4824 17020 2556 8220 9412 6966 3 20557 11923 4764 5599
Camara Civel
Segunda
Camara 9 2 0 5 1 1 0 0 0 13 6 0 0
Criminal
Primeira
Camara 2817 702 177 2125 454 1333 701 136 143 4689 2200 240 313
Criminal
Segunda
Camara 2935 713 145 2116 360 1279 32 2 4 6942 2228 5 304
Criminal
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Camaras 2504 1129 628 2308 878 2383 82 53 117 5509 2640 27 809
Reunidas
Unico - 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Ficticia
Central de
Plantdo 1842 89 9 391 120 1304 121 0 4 40 816 2 1
Judicial de
Segundo Grau
lg‘;”a' 1787 729 551 1987 370 1806 32 41 66 4885 1617 12 409
Presidéncia/C
entral de 107 0 3 0 0 95 0 0 0 497 1260 0 3
Precatdrios
Presidéncia/S
ecretaria 119 54 100 39 27 126 31 16 0 253 144 8 18
Judiciaria
Turma de
Uniformizac3 38 9 4 0 38 3 1 0 0 4 39 0 0
o)
a
12 Turma 23050 751 225 16858 383 4029 83 28 269 932 11907 3 4211
Recursal
22 Turma
o 23046 1048 2820 18492 275 5068 70 0 19912 656 14077 7 3616
a
32 Turma 23242 600 2927 23375 452 3569 17 2 2 241 17909 12 2297
Recursal
a
42 Turma 2252 1261 276 3764 435 949 21 11 0 457 2153 28 373
Recursal
Vice-

o 270 411 111 24 16 604 14 13 0 817 130 4 50
Presidéncia

138688 13990 22947 120789 14030 56880 45000 22278 22130 91922 96963 17070 30504
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Entrados por

Entrados por

Magistrado distribuicso redistribuigio Em andamento Baixados

Presidente 12 7 0 15
Presidéncia - Juiz 1 0 0 0 10
Presidéncia - Juiz 2 0 0 0 18
Presidéncia - Juiz 3 107 0 1 1333
Presidéncia - Juiz 4 0 0 0 1
Vice-Presidéncia - Juiz 1 1 3 0 6
Vice-Presidéncia - Juiz 3 19 2 0 2
Jodo de Jesus Abdala Simdes 3576 454 1542 2542
Maria das Gragas Pessoa Figueiredo 3615 460 2927 2494
Maria do Perpétuo Socorro Guedes Moura 3579 439 3143 2548
Domingos Jorge Chalub Pereira 3456 422 2586 2433
Yedo Simdes de Oliveira 3636 532 3925 2465
Flavio Humberto Pascarelli Lopes 3735 501 3421 2303
Paulo César Caminha e Lima 3337 457 2897 2319
Claudio César Ramalheira Roessing 2927 388 3421 2788
Carla Maria Santos dos Reis 597 304 43 660
Jorge Manoel Lopes Lins 891 292 20 699
Lafayette Carneiro Vieira Junior 3699 447 2358 2685
Henrigue Veiga Lima 1254 245 466 825
Vice-Presidéncia - Juiz 2 30 3 3
Nélia Caminha Jorge 385 170 375
Jomar Ricardo Saunders Fernandes 10 7 41
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Airton Luis Corréa Gentil 3584 418 1412 2578
José Hamilton Saraiva dos Santos 826 213 27 676
Ernesto Anselmo Queiroz Chixaro 1023 285 8 993
Elci Simdes de Oliveira 3706 425 2228 3426
Joana dos Santos Meirelles 3542 449 1966 3266
Délcio Luis Santos 3666 462 4581 1865
Vania Marinho 957 249 123 811
Abraham Peixoto Campos Filho 3702 434 1525 2460
Onilza Abreu Gerth 3673 441 1724 3615
Cezar Luiz Bandiera 3717 442 3606 2068
Mirza Telma de Oliveira Cunha 1061 276 35 1141
Luiza Cristina N C Marques 1047 267 22 868
Vice-Presidéncia - Joana dos Santos Meirelles 146 193 60 186
Vice-Presidéncia - Execugao 96 365 9 102
Dr. Airton Luis Correa Gentil 0 0 5
Paulo Fernando de Britto Feitoza 0 0 21
Dra. Onilza Abreu Gerth 0 0 2
Dr. Jomar Ricardo Saunders Fernandes 0 0

Lidia de Abreu Carvalho Frota 5819 21 5 5121
Antonio Carlos Marinho Bezerra Junior 6224 416 41 3299
Francisco Carlos Gongalves de Queiroz 0 0 0 2
Francisco Soares de Souza 448 251 3 561
José Hamilton Saraiva dos Santos TR 36 7 0 38
Eulinete Melo da Silva Tribuzy 0 0 0 1
Flavio Henrique Albuquerque de Freitas 5634 251 8 4326
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Jean Carlos Pimentel dos Santos 5525 314 20 3818
Luciana Nasser 4849 45 5 2005
Anagali Marcon Bertazzo 4421 515 22 3021
Céssio André Borges dos Santos 2582 45 0 1183
Cid da Veiga Soares Junior 5692 195 4854
Claudia Monteiro Pereira Batista 839 345 0 478
Didimo Santana Barros Filho 0 0 0
Dr2. Anagali Marcon Bertazzo 397 116 109 47
Dra. Mirza Telma de Oliveira Cunha 0 0 3 9
Dr. Cezar Luiz Bandiera 0 0 1
Dr. Elci Simdes de Oliveira 0 0 0 39
Dr. Ernesto Anselmo Queiroz Chixaro 0 0 0 15
Dr. Rogério José da Costa Vieira 1051 153 611 261
Etelvina Lobo Braga 560 205 16 659
Irlena Leal Benchimol 5918 173 10 2479
Julido Lemos Sobral Junior 0 0 0 31
Luis Mércio Nascimento Albuquerque 0 0 0 3
Luiz Pires de Carvalho Neto 6324 18 12 2643
Marcelo Manuel da Costa Vieira 405 460 4 480
Maria do Perpétuo Socorro da Silva Menezes 6168 190 18 3403
Moacir Pereira Batista 5886 134 2 3603
N&o Informado 211 0 1 0
Sana Nogueira Almendros de Oliveira 4087 84 24 4081
Maria Eunice Torres do Nascimento 0 0 0 1
138688 13990 45000 97111
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o

AS CORREICOES REALIZADAS

Em cumprimento aos Editais de Correi¢gdes Ordinarias (Capital e Interior) e as determinagdes
Extraordindrias, a Corregedoria-Geral de Justica realizou, no ano de 2024, a inspec¢do de 100% do
acervo processual das comarcas do interior do estado. O resultado deu cumprimento integral aos
cronogramas anuais de correicdes ordindrias publicados no Didrio da Justica Eletrénico (DJe) em
janeiro de 2023 e de 2024, respectivamente. Durante o biénio, as equipes compostas por magistrados
e servidores trabalharam em formato virtual, hibrido e presencial.

A atividade de fiscalizacdo é uma das atribuicdes mais importantes da Corregedoria-Geral de
Justica. Desempenha importante papel na garantia da eficiéncia e transparéncia dos servicos judiciais,
assegurando que os processos sejam conduzidos de forma adequada e dentro dos prazos
estabelecidos. O trabalho ndo apenas identifica areas que necessitam de melhorias, mas também

oferece suporte para o desenvolvimento de estratégias que aprimoram o atendimento a populacdo.

CorreigOes realizadas pela Corregedoria na modalidade virtual em 2024.

Vara Inicio Fim
22Vara de Iranduba 25/01 08/02
JECC - Manacapuru 19/02 23/02
JECC - Coari 26/02 01/03
Carauari - Vara Unica 04/03 11/03
Novo Aripuan3 18/03 25/03
Fonte Boa 01/04 08/04
Jutai 22/04 29/04
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Maraa 08/05 13/05
Tapaua 05/12 08/12
Presidente Figueiredo—12  ng9/17 16/12
Vara

Anori 09/12 14/12
Beruri 09/12 14/12
Uarini 09/12 14/12
Coari—12Vara 16/12 21/12
Tefé —22 Vara 16/12 21/12
Barcelos 16/12 20/12
Pauini 16/12 20/12
Codajas 23/12 28/12
Santa Isabel do Rio Negro 23/12 28/12
Humaita - Jecc 23/12 26/12
Manicoré -22 Vara 23/12 26/12
92 Vara Civel e de Acidentes  [pg/01 04/03

de Trabalho
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232 Vara Civel e de Acidentes |19/0) 29/02
de Trabalho

102 Civel 11/03 05/04
102 Vara de Familia 09/04 26/04
112 Civel 06/05 31/05
122 Civel 10/06 19/07
72 Vara de Familia 18/07 02/08
132 Civel 2/07 02/08
142 Civel 12/08 23/08
152 Civel 26/08 09/09
162 Civel 13/09 27/09
Vara de Registros Publicos  01/10 10/10
172 Civel 15/10 25/10
182 Civel 29/10 19/11
32 Juizado Especiag Civel 26/11 13/12
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CorreigOes realizadas pela Corregedoria na modalidade presencial em 2024
Vara Inicio Fim
22 Vara de Itacoatiara  [19/02 24/02
Urucurituba - Vara Unica [28/02 03/03
Urucurituba - Cartorio  |28/02 03/03
Extrajudicial
Anama3 - Vara Unica 06/03 10/03
Anama - Cartério 06/03 10/03
Extrajudicial
12 Vara de Tefé 11/03 22/03
Labrea - Extrajudiciale  |72/03 25/03

Inspecao NGFS

Bocado Acre - 22/03 25/03
Extrajudicial e Inspecdo

NGFS

Autazes - Cartério 14/04 16/04
Extrajudicial

(INSPECAO)

Japurd - Vara Unica 06/05 09/05
Japura - Cartério 06/05 09/05
Extrajudicial

Parintins - 12 Vara 20/05 24/05
Parintins - 32 Vara 20/05 24/05
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Careiroda Varzea-Vara 22/05 25/05
Unica

Novo Airdo 22/05 26/05
(Extrajudicial)

Boa Vista do Ramos 10/06 14/06
Humaitd - 12 Vara 12/06 18/06
Coari- 22 Vara 13/06 15/06
Itacoatiara - 22 Oficio  [13/06 15/06
Labrea - Vara Unica 29/06 06/07
Canutama - Vara Unica [02/07 06/07
Manicoré - 12 Vara 02/07 06/07
Novo Airdo - Vara Unica [03/07 05/07
Apui - Vara Unica 09/07 14/07
Apui - Cartério 09/07 14/07
Extrajudicial

Labrea - Cartdrio 09/07 14/07
Extrajudicial

Autazes - Vara Unica 10/07 12/07
12 Vara de Itacoatiara  |16/07 20/07
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Itacoatiara - 32 Oficio  [16/07 20/07
Maués - 22 Vara 17/07 19/07
Manaquiri - Vara Unica [15/07 19/07
Barreirinha - Vara Unica |22/07 26/07
Tefé - JECC 28/07 02/08
Manaquiri - Extrajudicial [30/07 03/08
Careiro Castanho - 30/07 03/08
Extrajudicial

Careiro da Varzea - 30/07 03/08
Extrajudicial

Parintins -JECC 12/08 16/08
Caapiranga - Vara Unica |14/08 16/08
Nhamunda - Vara Unica |19/08 22/08
Nhamunda - 19/08 22/08
Extrajudicial

Tabatinga - 12 Vara 20/08 24/08
Alvar3es - Vara Unica 20/08 23/08
Urucara - Vara Unica 21/08 24/08
Guajara - Vara Unica 26/08 29/08
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Silves - Vara Unica 27/08 31/08
Silves - Extrajudicial 27/08 31/08
Itapiranga - Vara Unica [27/08 31/08
Itapiranga - Extrajudicial [27/08 31/08
Envira - Vara Unica 17/09 21/09
Envira - Extrajudicial 17/09 21/09
Ipixuna - Vara Unica 17/09 21/09
Ipixuna - Extrajudicial 17/09 21/09
I[tamarati - Vara Unica  [23/09 27/09
Itamarati- Extrajudicial [23/09 27/09
S30 Sebastido do 01/10 05/10
Uatuma - Extrajudicial

S&0 Sebastido do 01/10 05/10
Uatuma - Vara Unica

Urucara - Extrajudicial  [01/10 05/10
Humaita - 22 Vara 16/10 20/10
Humaita - Oficio Unico [16/10 20/10
Parintins - 22 Oficio 31/10 03/11
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32 Vara de Itacoatiara 13/11 14/11

SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO

A 19.2 edicdo da Semana Nacional da Conciliagdo (SNC 2024) foi realizada simultaneamente
em todo o Pais, no periodo de 04 a 08 de novembro de 2024, conforme determinagdo do Conselho
Nacional de Justica (CNJ).

O evento, que ocorre anualmente, envolveu todas as unidades judicidrias da Capital e do
Interior do Estado do Amazonas, sob a dire¢do do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas e
coordenacdo direta da Corregedoria-Geral de Justica. As atividades de organizacdo da XIX SNC 2024
esteve sob a coordenacdo-geral do Juiz-Corregedor auxiliar Dr. Julido Lemos Sobral Junior, com apoio
da Secretaria Judicidria e dos demais setores administrativos da Corregedoria-Geral de Justiga.

No ano de 2024, o tema disponibilizado pelo Conselho Nacional de Justica para a SNC foi: “E
tempo de conciliar”, o que demonstra a necessidade de dar enfoque a importancia de aproximar o
poder judicidrio dos litigantes, sobretudo mediante a apresentagdo de respostas efetivas e céleres as
demandas judiciais.

Os dados estatisticos colacionados a este relatério foram extraidos a partir das informacgées
diarias enviadas pelas varas, durante a semana do evento e logo apds a realizagdo das audiéncias
previamente pautadas. Os processos passiveis de submissdo ao mutirdo de conciliagdo foram
selecionados por magistrados e servidores, considerando o tipo de demanda, os direitos envolvidos e
as chances de acordo entre as partes envolvidas.

Os tramites relativos a inscricdo dos processos, assim como de servidores e estagidrios
participantes, deu-se conforme procedimento definido pela Portaria n.2 228/2024-CGJ/AM, expedida
no bojo do Processo SEI n.2 2024/000038969-01, por meio do qual foram disponibilizados formularios
na plataforma Google Apps, para preenchimento pelos magistrados e diretores de secretarias,
posteriormente ratificados pelo envio didrio da pauta de audiéncia e do atesto de participacao, ao final

da SNC 2024.
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Por fim, cumpre ressaltar, que o TJAM e CGJ/AM possuem canal de comunicagdo aberto com a
sociedade, para que as partes dos processos possam manifestar interesse em participar da SNC, por
meio do Nucleo de Atendimento Pré-Processual — NAPP.

As informacdes abaixo demonstram os resultados obtidos, bem como os dados estatisticos.

SERANA NADONAL DE CONCILACKD 2000 Besaltodos
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o ] » a ] ] 206
Themoal agpuiees B N30 LT3V BTN [T T-T] WIS RS 1.942308,93
’n ignadas e realizadas nos t do artigo 334 do CPC
Ha 13 Er ] b ] HE 7886
R 1k k] 5 s 6031
[ - F) " ] un
WABADGE | WADAWD,a | WASGMAN | OCIABEDSS | RSASTIMMA |7 1252068060
0 E- an F] E- 3 1226
m ] ] ] F3 029
F o Er ) E: ] L] 9452
BN sy | B2 T T RE2ETMI  |Rs 69.937.275,87
| Audiéncias de 29 grau
ks sociltapio doslgurdes [ [ [ 3 [] 20
e conchiagie resleacs 4 [ * 3 3 20
di s Hookoris [] [] [] [] # 0
Toenl agrios » [ ] L] 8 =
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e e T — m ] ] w 3 1574
i roliog o el e ) F ] 0 18 1047
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gt e TR P =2 B [ n ] 284
[ ® [3 % [ ] 200
[Abrangéncia das ages desenvolvidas pela conciliagio
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] ) ] ] 0 ] 57
L] [] [] i 1 1 4
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Semana Nacional de Conciliacdo 2024 Consolidados
Expaido am: 14111724 03:0k:42
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Audiéncias Realizadas (%)

78,06%

77,28%

75,12% . -

75,34%

04/11/2024 05/11/2024 06/11/2024 07/11/2024 08/11/2024
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Audiéncias Designadas X Realizadas
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Resultados da Semana Nacional de Conciliagdo 2024 Geral

H ; Acordos

onta | Judencis | Anes | Rem |iiogaaos|  Annss | VAo emRS
04/11/2024 2.500 1.881 75,24% 861 3.891 3.578.408,26
05/11/2024 2.526 1.952 77,28% 2.725 4.188 36.524.251,78
06/11/2024 2.612 2.039 78,06% 3.241 4.607 25.484.636,61
07/11/2024 2.564 1.926 75,12% 3.969 4.898 12.428.343,73
08/11/2024 2.214 1.668 75,34% 1.719 3.966 6.392.631,25
Totais 12.416 9.466 76,24% 12.515 21.550 84.408.271,63

Resultados da Semana Nacional de Conciliacdo 2024 - INTERIOR

Data AUd.i encias Audi_e ncias ag::?z:ﬂ:: Acordos Pesso.a S Valores em R$
Designadas | Realizadas (%) Homologados | Atendidas

04/11/2024 1.219 920 75,47% 279 1.998 1.430.823,62
05/11/2024 1.227 1.004 81,83% 388 2.081 1.593.011,43
06/11/2024 1.093 885 80,97% 241 1.831 927.491,88
07/11/2024 1.055 833 78,96% 462 1.760 1.093.873,46
08/11/2024 935 749 80,11% 542 1.613 869.506,08

Totais 5.529 4.391 79,42% 1.912 9.283 5.914.706,47
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Audiéncias Realizadas (%)
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