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ANEXO

 

NOME DA COMISSÃO/COMITÊ/SUBCOMITÊ/NÚCLEO/GRUPO/SUBGRUPO DE TRABALHO:

NÚCLEO DE ASSESSORAMENTO JURÍDICO VIRTUAL

NOME DO PRESIDENTE/COORDENADOR:TELEFONE INSTITUCIONAL:E-MAIL INSTITUCIONAL:

Dr. FÁBIO CÉSAR OLINTHO DE SOUZA (Não possui ramal) fabio.souza@tjam.jus.br 

NOME DO DIRETOR DA UNIDADE: TELEFONE INSTITUCIONAL:E-MAIL INSTITUCIONAL:

Bruno Menezes Valente (Não possui ramal) bruno.valente@tjam.jus.br

 

ATO NORMATIVO QUE INSTITUIU A COMISSÃO/COMITÊ/SUBCOMITÊ/NÚCLEO/GRUPO/SUBGRUPO
DE TRABALHO:

Portaria 287/2023

 

ITEM 1 - FORÇA DE TRABALHO DA UNIDADE

Neste campo devem ser inseridos os nomes de todos os membros que estão vinculados à comissão/ grupo de trabalho.

1. SUPERVISÃO

1 Dr. FÁBIO CÉSAR OLINTHO DE SOUZA (Juiz Coordenador)
2 Dra. ANA PAULA DE MEDEIROS BRAGA BUSSULO (Juíza Supervisora)
3 Dr. ANDRÉ LUIZ NOGUEIRA BORGES DE CAMPOS (Juiz Supervisor)
4 Dr. JOÃO GABRIEL CIRELLI MEDEIROS (Juiz Supervisor)
5 Dra. JULINE ROSSENDY ROSA NERES (Juíza Supervisora)
6 Dra. NAYARA DE LIMA MOREIRA ANTUNES (Juíza Supervisora)
7 Dr. MICHAEL MATOS DE ARAÚJO (Juiz Supervisor)
8 Dr. ANTONIO ITAMAR DE SOUSA GONZAGA (Juiz Supervisor)
9 Dra. BARBARA FOLHADELA PAULAIN (Juíza Supervisora)
10Dra. PATRÍCIA MACEDO DE CAMPOS (Juíza Supervisora)
11 Dr. JAMES OLIVEIRA DOS SANTOS (Juiz Supervisor)



12Dr. ROBERTO SANTOS TAKETOMI (Juiz Supervisor)
13Bruno Menezes Valente (Diretor do NAJV)

 

2. SUBGRUPO 1: ATOS DE MAGISTRADO

1 Ana Paula de Lima Pessoa
2 Ana Paula Maciel Moreno
3 Andréa Cristina Lopes de Freitas
4 Amanda Vieira Lopes Jacinto
5 Aparecida Souza das Neves
6 Barbara Cristina da Rocha Rabelo
7 Bernardo José Noronha Antunes
8 Bianca Gabriela Cardoso Dias
9 Bruno Di Maulo
10Camila do Nascimento Farias
11 Camila Souza Leite Cordeiro
12Celso Rabelo Costa Filho
13Claudio Nascimento da Costa
14Daniel Guedes de Carvalho
15Denize Leviski de Oliveira Caiado
16Diego da Silva Souza
17Edelano do Nascimento Freire Junior
18Eduarda Luziane Oliveira de Melo
19Eulália Maria Bichara Rodrigues
20Fabiane Rodrigues de Castro
21Fábio Marinho Sampaio Correia
22Felipe Bastos Loureiro Ramos
23Felipe Batista das Chagas
24Fernanda Layanne Andrade Prado
25Flavio Edilson Pinto Pedroso
26Francisco Moura Rabello Junior
27Fredson Vieira de Souza
28Gabriel Alejandro Almeida Guimarães
29Gabriel Gomes Carneiro
30Gabriela Ferreira dos Santos
31Gabriella Hayden dos Santos Ferreira
32Glaucus de Melo Lima
33Hevelyn Maciel da Silva
34 Isadora Almeida da Cruz
35Jessica Kelly Ferreira de Araújo
36Johmara Oliveira de Souza
37José Alves Vieira Guedes Júnior
38Juliana Alice de Oliveira Lima
39Karina da Trindade Carvalho
40Lara Brandão Fonseca Costa Coelho
41Larissa Okada Araújo
42Larissa Vilas Boas Feitoza Soares
43Letícia Roberta Medeiros Pirangy de Souza
44Leonardo Antônio Vargas
45Linna Kelly Leite Tiburtino de Almeida
46Lucas Lima da Silva
47Lucas Rodrigues Cavalcante



48Luciana Kossoski Félix de Moraes Rezende
49Luciano Ferreira Machado
50Luis Felipe Cordeiro Silva
51Marcus da Silva e Silva
52Maria Carolina Coelho Sena
53Mauro Alexandre Alves dos Santos
54Mayara Kimura Taketomi Olímpio
55Michaela Santos Rocha
56Paulo André Ribeiro Rinaldi
57Paulo Sérgio Cordeiro Carneiro Junior
58Pedro de Menezes Gadelha
59Pedro Henrique Luniere Cabral
60Pedro Victor Corrêa Alves
61Rafael de Assis Fernandes Cersósimo
62Rafael de Brito Alencar
63Ramilly Barbosa de Araújo
64Raquel Hounsell Ribeiro Pacífico
65Roberta Ciarlini Rabelo de Lima
66Ronaldo Lima dos Santos
67Sabrina Prata Avelino
68Saymon da Silva Xavier
69Shelle Silva da Rocha
70Silvia Valéria Cabral Marques
71Stefano Guimarães Scheffler
72Tatiane Alves da Silva
73Thiago Francisco de Andrade
74Thiago Rodrigo dos Santos Resende
75Thiago Vieira Brandão
76Vanessa Portela Correia
77Victória Francisca Campelo Cavalcante

3. SUBGRUPO 2:  ATOS DE SECRETARIA

1Andréia Ramos Gomes
2Anne Caroline da Silva Macedo
3David Penha Lopes
4Erika Soares Rodrigues
5Gean Carlos Bezerra Alves
6Larissa da Silva Veiga
7Leonardo Melo Carvalheira
8Marko Antonnio Melo Oliveira
9Mayara Vanessa Gomes Rodrigues

 

4. SUBGRUPO 3: JUSTIÇA EM NÚMEROS

1Alcir Serudo Marinho Júnior
2Ana Carolina Santos Nogueira
3Cristhiano Leite dos Santos
4Clycia da Cunha Cavalcanti
5Vanessa Sena Diez de Baldeon

 



5. APOIO ADMINISTRATIVO

1Cleise Souza de Castro
2 Isabela Parente Castelo
3Thiago Facundo de Magalhães Franco

 

6. ESTAGIÁRIOS

1Evelyn Vargas de Carvalho
2Fernanda Yasmim Melo Moraes
3Francyne Victória do Vale Ximenes
4João Victor de Souza Marinho
5Nicole Ayume Fukuda Hiraoka
6Marcus Alexandre Lopes Batista
7Yana de Sousa da Silva
8Karen Rebeca Silva de Assis
9Vitor Hugo Silva Castelo Branco

 

 

ITEM 2 - QUANTO À GESTÃO DO TRABALHO NESTE PERÍODO:

Quais os recursos tecnológicos estão sendo utilizados para se comunicar com a equipe? Obs: Poderá sermarcada
mais de uma opção.

(X) Ligação de voz (telefone convencional);

(X) Whatsapp/Telegram/E-mail;

(X) Reuniões por meio de ferramentas de videoconferência;

(X) Reuniões presenciais;

(   ) Apenas pelas ferramentas disponíveis nos sistemas processuais (SAJ, SEI, Projudi,  Sistema interno);

(   ) Outros. Informar:

 

Em relação às metas previstas durante o período avaliado:

DESCREVA AS METAS QUE ERAM PREVISTAS PARA O PERÍODO AVALIATIVO:

- Realização de 100 atos de sentença/acórdão por assessor do subgrupo 1;

- Realização de 300 atos de secretaria por assessor do subgrupo 2;

- Realização de monitoramento dos indicadores e atividades relacionadas ao Prêmio Qualidade CNJ / Selo Diamante
pelos assessores do subgrupo 3.

(X) Todas as estabelecidas foram cumpridas no período.

(   ) As seguintes não foram cumpridas:



 

ITEM 3 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Neste campo, reporte as principais atividades realizadas pelos integrantes no período.

PRODUÇÃO GERAL DE ATOS - ANO: 2024
MES ACÓRDÃO DECISÃO DESPACHO SECRETARIA SENTENÇA TOTAL
JANEIRO 2608 560 20 5642 2336 11166
FEVEREIRO 2447 1016 43 5987 2890 12383
MARÇO 76 304 76 4665 321 5442
ABRIL 131 337 87 4536 403 5494
MAIO 226 216 34 4528 124 5128
JUNHO 2905 636 183 4444 3519 11687
JULHO           0
AGOSTO           0
SETEMBRO           0
OUTUBRO           0
NOVEMBRO          0
DEZEMBRO           0
TOTAL 8393 3069 443 29802 9593 51300

 

RELATE AS PRINCIPAIS DIFICULDADES ENFRENTADAS NO PERÍDO AVALIATIVO:

Mudança do foco integral durante os meses de março, abril e maio com atividades voltadas para os indicadores do
Prêmio Qualidade CNJ.

RELATE AS SUGESTÕES DE MELHORIAS:

Não há sugestões de melhorias no presente momento.

 

Foram realizadas reuniões no período avaliativo? Se sim, descreva as datas de realização, e envie em anexo as
atas.

Sim. Porém sem o registro em atas durante este semestre.

 

Justifique caso não tenham ocorrido reuniões no período avaliativo.

 

 



ITEM 4 - CONCLUSÃO:

O NAJV trabalha acompanhando as Metas Nacionais do CNJ, portanto estes acabam sendo os indicadores que
balizam a atuação do Núcleo ao longo do ano;

Especificamente para fazer jus ao recebimento da gratificação de produtividade, cada servidor deve encaminhar
seu RPI (Relatório de Produtividade Individual) com o total de sentenças estabelecido pela coordenação do NAJV
para o período (atualmente 120 atos de magistrado ou 300 atos de secretaria);

Caso não haja o atingimento da meta, o servidor não recebe na integralidade sua gratificação, sendo pago uma
parcela proporcional da gratificação (faixas de 25, 50, 75 e 100%);

Percebe-se pelo item 3 que o total de atos produzidos em 2024 (51.300) sofreu sensível decréscimo em relação aos
semestres anteriores de avaliação devido à mudança de foco estabelecida entre os meses de março e maio, ocasião
em que todos os assessores foram designados para atividades relativas ao Prêmio Qualidade CNJ / Selo Diamante;

Nota-se em junho um restabelecimento do patamar de produção do NAJV após o término da intervenção dos
assessores nas atividades do Prêmio Qualidade CNJ.

Cumpre destacar que estas mudanças no foco de atuação tendem a impactar o total de atos do ano de 2024, em
comparação com períodos anteriores.

 

ITEM 5 - OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES:

Houve manutenção no número de assessores nos subgrupos ao longo do primeiro semestre de 2024, porém boa
parte dessa força de trabalho esteve envolvida nas atividades de saneamento de cadastro e produção de atos
visando o atingimento dos indicadores do Prêmio CNJ de Qualidade / Selo Diamante, sendo 3 meses de atuação
praticamente exclusiva;

Estas atividades foram retomadas no mês de julho de 2024, porém trata-se de um esforço concentrado de todos os
grupos de trabalho e comissões do Tribunal de Justiça em prol do almejado Selo Diamante;

Novamente cumpre destacar a celeridade estabelecida na realização de trocas dentro dos subgrupos visto que o
processo administrativo de retirada do servidor e nomeação do substituto foi extremamente acelerado (atualmente
girando em torno de 7 dias entre o protocolo e a elaboração da portaria) o que trouxe maior celeridade na rotina
ordinária do NAJV.

Documento assinado eletronicamente por BRUNO MENEZES VALENTE, Diretor(a), em 25/07/2024, às 21:14,
conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjam.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1702422 e o código CRC
7E80539E.
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