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RELATORIO DE ATIVIDADES —

COMISSOES/COMITES/SUBCOMITES/NUCLEOS E GRUPO DE TRABALHO.

1° SEMESTRE DE 2025

DADOS GERAIS:

NOME DA COMISSAO/COMITE/SUBCOMITE/NUCLEO/GRUPO/SUBGRUPO DE TRABALHO:

COMISSAO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

NOME DA PRESIDENTE: TELEFONE INSTITUCIONAL: E-MAIL INSTITUCIONAL:
Desembargadora ONILZA ABREU GERTH onilza.gerth@tjam.jus.br
NOME DA COORDENADORA: TELEFONE INSTITUCIONAL: E-MAIL INSTITUCIONAL:
MONYKE SALDANHA ANTONY monike.antony@tjam.jus.br
NOME DO SECRETARIO: TELEFONE INSTITUCIONAL: E-MAIL INSTITUCIONAL:
CLAUDIO ELOY DA SILVA JUNIOR claudio.junior@tjam.jus.br

ATO NORMATIVO QUE INSTITUIU A

COMISSAOQO/COMITE/SUBCOMITE/NUCLEO/GRUPO/SUBGRUPO DE TRABALHO:

PORTARIA n° 313, de 28 de janeiro de 2025.

ITEM 1 - FORCA DE TRABALHO DA UNIDADE:

NOME DO MEMBRO COM ONUS FUNCAO

Desembargadora ONILZA ABREU GERTH Nio Presidente
MONIKE SALDANHA ANTONY Sim Coordenadora
CLAUDIO ELOY DA SILVA JUNIOR Sim Secretario
ADALBERTO DA SILVA CARVALHO Nio Membro
AFONSO DE SOUZA NASCIMENTO JUNIOR Sim Membro
ANA GABRIELA FIGLIUOLO BEZERRA DE MENEZES Sim Membro
ANDRE DE CARVALHO LIMA Sim Membro
ANTONIA RAISSA DE OLIVEIRA SOARES Sim Membro
ARTUR ALBUQUERQUE SANTOS Sim Membro
DELSON MARQUES MARTINS JUNIOR Sim Membro
FERNANDO ALMEIDA MOTA Sim Membro
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NOME DO MEMBRO COM ONUS FUNCAO
JOAO VITOR DINO TAVARES Sim Membro
LARYSSA CARDOSO SILVA FURTADO Sim Membro
RATI FINIZOLA Sim Membro
RAUNY DOS SANTOS PENA FORTE Sim Membro
THIAGO VIEIRA BRANDAO Sim Membro

ITEM 2 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

QTDE.: DESCREVA A ATIVIDADE REALIZADA:

| Desenvolvimento da “Cartilha de Acessibilidade do Poder Judiciario Estadual” — Detalhamento das
atividades realizadas: Anexo I (id. 2384711)

) Acodes de Promocio de Acessibilidade e Inclusao — Detalhamento das atividades realizadas: Anexo 11
(id. 2384717)

3 Contratacao de Pessoas com Transtorno do Espectro Autista — Detalhamento das atividades
realizadas: Anexo III (id. 2384733)

4 Desenvolvimento de pagina na intranet para Acessibilidade — Detalhamento das atividades realizadas:
Anexo IV (id. 2384747)

5 Acompanhamento das melhorias de acessibilidade urbanistica e arquitetdonica — Detalhamento das
atividades realizadas: Anexo V (id. 2384760)

6 Desenvolvimento de Politica Interna de Acessibilidade e Inclusdo — Detalhamento das atividades
realizadas: Anexo VI (id. 2384774)

7 Atendimento a demandas diversas relacionadas a acessibilidade e inclusao vindas do CNJ/TJAM —
Detalhamento das atividades realizadas: Anexo VII (id. 2384800)

] Acompanhamento de Indicadores de Acessibilidade Comuicacional — Detalhamento das atividades
realizadas: Anexo VIII (id. 2384823)

9 Acompanhamento de processos administrativos com tematicas de acessibilidade — Detalhamento das
atividades realizadas: Anexo IX (id. 2384837)

ITEM 3 - CONCLUSAO:

A Comissdo de Acessibilidade e Inclusdo tem como fungao primordial, nos termos do que dispoe a
Resolugdo CNJ n.° 401/2021, propor, orientar ¢ acompanhar as agdes de acessibilidade e inclusdo voltadas a
eliminagdo de quaisquer formas de discriminacao.

Neste primeiro semestre de 2025, a Comissdo dividiu o escopo de sua atuacdo em subgrupos, a
fim de otimizar os trabalhos. Assim, esses subgrupos realizam suas atividades de forma independente e apresentam
os resultados a coordenacao da comissao, cujo andamento ¢ sintetizado abaixo:

1. Cartilha de Acessibilidade do Poder Judiciario Estadual: O texto da cartilha esta em processo de
finalizag¢@o. O proximo passo serd a diagramacdo. O planejamento ¢ que uma versdo inicial seja apresentada
no evento alusivo ao Dia Nacional da Luta da Pessoa com Deficiéncia, a ser realizado no dia 19/09/2025.

2. Acdes de Promocao de Acessibilidade e Inclusdo: As acdes sao operacionalizadas pela Divisao de Inclusao,
Acessibilidade e Sustentatabilidade, e atendem ao planejamento anual, sendo desenvolvidas até¢ o més de
dezembro do ano corrente.

3. Estudo para contratacdo de Pessoas com Transtorno do Espectro Autista: No primeiro semestre as
atividades se concentraram em buscar em outros Tribunais de Justica praticas com foco em contratagcdo de
pessoas com TEA. Além disso, foram realizadas reunides internas de alinhamento, além de tratativas junto ao
Secretario Executivo Adjunto da SEJUSC, a fim de viabilizar evento relativo ao publico com TEA. Por fim,
foi realizada a analise da minuta de Portaria do TJAM referente a regulamentagdo da contratagdao de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), incluindo elaboragdo de sugestdes para assegurar efetividade e
inclusdo no ambiente laboral.
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Desenvolvimento de pagina na intranet para Acessibilidade: Foi realizado o mapeamento dasdemandas e
de informacdes relevantes para publicacdo, com levantamento dos requisitos necessarios ¢ a realizacdo de
testes de codigo HTML na plataforma https://jsfiddle.net/, para validar as melhores solucdes antes da
implementagdo. Ja existe um esboco de pagina, sendo necessario a inclusdo dos elementos de acessibilidade
relevantes a pagina.

Acompanhamento das melhorias de acessibilidade urbanistica e arquitetonica: No periodo foram
relazidas visitas em unidades de comarcas do interior visando a adequagdo de acessibilidade das estruturas,
além disso, os projetos da capital foram desenvolvidos tendo como base o que prevé a NBR 9050:2015.

Desenvolvimento de Politica Interna de Acessibilidade e Inclusao: O texto vem sendo consolidado com
base nos diversos normativos que tratam de acessibilidade e inclusdo, sendo parametrizado o que o Conselho
Nacional de Justica tem decidido administrativamente sobre essa tematica. Esta em fase de desenvolvimento
pelo CNJ a “Politica Nacional de Acessibilidade e Inclusdo para o Judiciario”, o que impulsionara o
desenvolvimento da politica interna.

Atendimento a demandas diversas relacionadas a acessibilidade e inclusao vindas do CNJ/TJAM: No
periodo foi criado o relatorio das agdes de acessibilidade referentes ao exercicio de 2024, para fins do prémio
da qualidade. Outra criagdo foi a elaboragdo do Plano de Acdo de Acessibilidade, referente ao primeiro
semestre de 2025, incluindo as acdes de acessibilidade das diversas unidades que, de alguma maneira,
contribuem para o desenvolvimento de contetido com acessibilidade e inclusao.

Acompanhamento de Indicadores de Acessibilidade Comuicacional: Mensalmente sdo solicitadas
informagdes da Escola Judicial, Escola da Magistratura, Assessoria de Comunicagdo Social e Assessoria de
Cerimonial, visando a organiza¢do da planilha contendo os eventos disponibilizados com recursos de
acessibilidade tais como: audiodescri¢ado, intérprete de libras e legendas.

Acompanhamento de processos administrativos com tematicas de acessibilidade: A atividade se
concentra em monitorar e realizar intervengdo, quando necessario, visando resguardar os direitos dos(as)
magistrados(as) e servidores(as) com deficiéncia, incluindo, principalmente, os processos relativos a
condi¢des especiais de trabalho.

(Assinado Digitalmente)
Monike Saldanha Antony
Coordenadora da Comissio de Acessibilidade e Inclusdo

(Assinado Digitalmente)
Claudio Eloy da Silva Junior
Secretario da Comissao de Acessibilidade e Inclusdo
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