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ATA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS
COMISSAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 1523/2020

ATA DA QUADRAGESIMA SETIMA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 24/05/2022

Aos vinte e quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, por meio
eletronico, reuniram-se a  Excelentissima Senhora Desembargadora N¢lia
Caminha Jorge, Presidente da Comissao, Carla Maria Santos dos Santos, Vice-
Presidente da Comissdo, Dan Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo
Monteiro (Coordenador), os membros Chrystiano Lima e Silva (Secretario-Geral
de Justica), Wiulla Inicia Garcia (Secretaria de Gestdo de Pessoas), Bruno
Farias Fernandes, Charline Para de Lima e Sebastido Fonseca Monteiro Junior
(Setor de Tecnologia da Informagao e da Comunicagao) para deliberarem sobre
os seguintes processos SEls: (i)2022/000010849-00: Opina-se pelo
deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do
Teletrabalho, sobretudo diante da  Manifestacao (0563586). (ii)
2022/000013185-01: Processo encaminhado a Driretoria da Divisdo de
Provimento ¢ Movimentagdo de Pessoas, por tratar-se de pedido de relotacao.
Registra-se que eventual requerimento de majoragdo do indice de
teletrabalhadores, devera ser realizado pela propria  unidade.; (iii)
2022/000012930-00: Pleito indeferido porque o sistema de acompanhamento
da produtividade dos teletrabalhadores ainda ndo foi homologado pelo Tribunal
Pleno; (iv) 2022/000011773-00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez
que atende as normativas de regéncia do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo
ocupado (Assistente Judicial de Entrancia Inicial) ndo ser computado no limite
prudencial de 50%, conforme Ata n° 39* desta Comissao; (v) 2022/000011546-
00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de
regéncia do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de
Entrancia Inicial) ndo ser computado no limite prudencial de 50%, conforme Ata
n°® 39" desta Comissao; (vi) 2022/000013719-00: Opina-se pelo deferimento do
pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do Teletrabalho; (vii)
2022/000013412-00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho; (viii) 2022/000012201-00:
Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de



regéncia do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de
Entrancia Inicial) ndo ser computado no limite prudencial de 50%, conforme Ata
n°® 39* desta Comissao; (ix) 2022/000010803-00: Opina-se pelo deferimento do
pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do Teletrabalho,
sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de Entrancia Inicial) ndo ser
computado no limite prudencial de 50%, conforme Ata n° 39* desta Comissao;
(xi) 2022/000010757-00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho; (xii) 2022/000014290-00:
Defere-se o pleito, devendo os dados requeridos serem fornecidos pela Divisao
de Gestdo do Teletrabalho. (xiii)2022/000008407-00: Diante da justificativa
apresentada (ID 0563614) opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente da mesa declarou encerrada a reunido, tendo nds, Dan Souza Aguiar e
Luciano Ralo Monteiro, Coordenadores da Comissao, lavrado a presente ata
que sera assinada pela Presidente.

Desembargadora Nélia Caminha Jorge
Presidente da Comissao
nI‘ '
Jel" I\I.;;.
astm:uyr.'n
1 eletréonica

Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de
Justica, em 27/05/2022, as 12:14, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ATA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS

COMISSAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 1523/2020

ATA DA QUADRAGESIMA OITAVA REUNIAO DA COMISSAO DE
TELETRABALHO REALIZADA NO DIA 02/06/2022

Aos dois dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, por meio eletronico,
reuniram-se a Excelentissima Senhora Desembargadora Nélia Caminha Jorge,
Presidente da Comissao, Carla Maria Santos dos Santos, Vice-Presidente da
Comissdo, Dan Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo Monteiro
(Coordenador), os membros Chrystiano Lima e Silva (Secretario-Geral de
Justica), Wiulla Indcia Garcia (Secretaria de Gestdo de Pessoas), Bruno Farias
Fernandes, Charline Pard de Lima e Sebastido Fonseca Monteiro Janior (Setor
de Tecnologia da Informagdo e da Comunicacdo) para deliberarem sobre os
seguintes processos SEIs: (i) 2022/000012047-00: Opina-se pelo deferimento
do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do Teletrabalho,
sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de Entrancia Inicial) ndo ser
computado no limite prudencial de 50%, conforme Ata n° 39* desta Comissao;
(ii) 2022/000010852-00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo
ocupado (Assistente Judicial de Entrancia Inicial) ndo ser computado no limite
prudencial de 50%, conforme Ata n° 39" desta Comissao; (iii)
2022/000001403-00: Justificativa acolhida.  Processo  arquivado. (iv)
2022/000008839-00: Processo devolvido a Presidéncia, uma vez que a
Resolucao n° 11/2021-TJAM, ndo se aplica a magistrados do TJAM, sendo esta
Comissao incompetente para analisar o pleito. (v) 2022/000012319-00: Opina-
se pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia
do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de Entrancia



Inicial) ndo ser computado no limite prudencial de 50%, conforme Ata n° 39*
desta Comissao; (vi) 2022/000014259-00: Opma-se pelo deferimento do
pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do Teletrabalho; (vii)
2022/000014345-00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo
ocupado (Assistente Judicial de Entrancia Inicial) ndo ser computado no limite
prudencial de 50%, conforme Ata n° 39 desta Comissao; (viii)
2022/000015045-00: Havendo novo vinculo com o Tribunal, ha necessidade
de cumprimento do art. 11, inciso I, da Resolugdo n° 11/2021/TJAM. (ix)
2022/000011790-00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo
ocupado (Assistente Judicial de Entrancia Inicial) ndo ser computado no limite
prudencial de 50%, conforme Ata n° 39* desta Comissao; (x) 2022/000014947-
00: Processo devolvido a requerente para adequagao ao disposto no artigo 21 e
paragrafos da Resolugdo n° 11/2021-TJAM. (xi) 2022/000011030-00:
Processo devolvido ao gestor para que se manifeste acerca das condigdes de
gerenciamento, fiscalizagdo e controle dos atuais teletrabalhadores e eventuais
implicacdes com o deferimento de novos servidores nesta condigdo. Nada mais
havendo a tratar, a Presidente da mesa declarou encerrada a reunido, tendo nos,
Dan Souza Aguiar ¢ Luciano Ralo Monteiro, Coordenadores da Comissao,
lavrado a presente ata que sera assinada pela Presidente.

Desembargadora Nélia Caminha Jorge

Presidente da Comissao

Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de
Justica, em 04/06/2022, as 11:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ATA

COMISSAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 1523/2020

ATA DA QUADRAGESIMA NONA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 13/06/2022

Aos treze dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, por meio eletronico,
reuniram-se a Excelentissima Senhora Desembargadora Nélia Caminha Jorge,
Presidente da Comissao, Carla Maria Santos dos Santos, Vice-Presidente da
Comissdo, Dan Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo Monteiro
(Coordenador), os membros Chrystiano Lima e Silva (Secretario-Geral de
Justica), Wiulla Indcia Garcia (Secretaria de Gestdo de Pessoas), Bruno Farias
Fernandes, Charline Pard de Lima e Sebastido Fonseca Monteiro Jinior (Setor
de Tecnologia da Informagdao e da Comunicacdo) para deliberarem sobre os
seguintes processos SEIs: (i) 2022/000016199-00: Determinada a intimacao do
teletrabalhador para que se manifeste acerca dos fatos deduzidos nos presentes
autos, sobretudo quanto ao ndao cumprimento de metas e das obrigacoes
concernentes ao teletrabalho, no prazo de 5 (cinco) dias. (ii) 2022/000016218-
00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de
regéncia do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de
Entrancia Inicial) ndo ser computado no limite prudencial de 50%, conforme Ata
n°® 39* desta Comissao. (iii) 2022/000014956-00: Processo devolvido ao gestor
para que justifique a razao pela qual o requerente ¢ o Unico servidor da unidade
jurisdicional que realiza as atividades descritas no ID 0580992, em especial
porque nelas se acham descritas atividades tipicas de secretaria, que portanto
deverem ser levadas em consideracdo para a definicdo da média de produgao.
(v) 2022/000015750-00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho. (vi) 2022/000011030-00:
Opima-se pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de
regéncia do Teletrabalho, sobretudo diante do contido no ID 0587658. (vii)
2022/000014947-00: Devolve-se mais uma vez o processo a interessada para
que adeque o computo de sua média de producdo ao disposto no artigo 21 e
paragrafos da Resolugdo n° 11/2021-TJAM, ou seja, devera levar em
consideracdo para a meta de sua produtividade a média de produgdo de todos
os demais servidores lotados na unidade, sob pena de indeferimento do pedido.
(viii) 2022/000005832-00: Processo devolvido a SECGAD uma vez que ndo
se trata de ingresso no programa de teletrabalho, o que refoge a competéncia



desta Comissao. (ix) 2022/000005925-00: Opima-se pelo deferimento do
pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do Teletrabalho. (x)
2022/000002469-00: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho. (xi) 2022/000013309-01: A
Comissao entendeu que deve ser aplicado na espécie o disposto no art. 21, da
Resolugdo n°® 11/2021-TJAM, ou seja, ndo ha qualquer impeditivo para que
teletrabalhadores executem as mesmas tarefas dos demais servidores, a excecao
do atendimento presencial. (xii) 2022/000017268-00: Processo devolvido para
adequar-se ao disposto no artigo 21 e paragrafos da Resolugdo n° 11/2021-
TJAM, isto €, deverd o pedido estar instruido com a média de produgao dos
demais servidores lotados na unidade. Nada mais havendo a tratar, a Presidente
da mesa declarou encerrada a reunido, tendo nds, Dan Souza Aguiar e Luciano
Ralo Monteiro, Coordenadores da Comissdo, lavrado a presente ata que sera
assinada pela Presidente.

Desembargadora Nélia Caminha Jorge
Presidente da Comissao

Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de
Justica, em 15/06/2022, as 09:20, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ATA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS
COMISSAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 1523/2020

ATA DA QUINQUAGESIMA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO REALIZADA NO
DIA 22/06/2022

Aos vinte e seis dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, por meio
eletronico, reuniram-se a  Excelentissima Senhora Desembargadora N¢lia
Caminha Jorge, Presidente da Comissao, Carla Maria Santos dos Santos, Vice-
Presidente da Comissdo, Dan Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo
Monteiro (Coordenador), os membros Chrystiano Lima e Silva (Secretario-Geral
de Justica), Wiulla Inacia Garcia (Secretaria de Gestdo de Pessoas), Bruno
Farias Fernandes, Charline Para de Lima e Sebastido Fonseca Monteiro Junior
(Setor de Tecnologia da Informagdo e da Comunicagdo) para deliberarem sobre
os seguintes processos SEIs: (i) 2022/000014947-00: Opina-se pelo
deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do
Teletrabalho; (ii) 2022/000010045-00: Sugere-se o indeferimento do pedido,
tendo em vista que o ingresso da requerente no regime de teletrabalho
comprometeria o atendimento presencial. A autorizacdo fica condicionada a
existéncia de no minimo trés servidores presenciais, 0 que nao restou
comprovado na situagdo; (iii) 2022/000015689-00: Sugere-se o indeferimento
do pedido, tendo em vista que o ingresso da requerente no regime de
teletrabalho comprometeria o atendimento presencial. A autorizagdo fica
condicionada a existéncia de no minimo trés servidores presenciais, 0 que ndo
restou comprovado na situacdo; (iv) 2022/000012429-00: Determina-se o
retorno do pedido a interessada para adequé-lo ao disposto no artigo 21, da
Res. 11/2021-TJAM; (v) 2022/000017268-00: Opina-se pelo deferimento do
pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do Teletrabalho; (vi)
2022/000017480-01: Processo encaminhado a Presidéncia, uma vez que a
Comissdao nao possui atribuicdo para apreciar pedidos de ingresso em
teletrabalho de magistrados. Nada mais havendo a tratar, a Presidente da mesa
declarou encerrada a reunido, tendo nos, Dan Souza Aguiar € Luciano Ralo
Monteiro, Coordenadores da Comissao, lavrado a presente ata que sera assinada
pela Presidente.

Desembargadora Nélia Caminha Jorge



Presidente da Comissao

Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de
Justica, em 24/06/2022, as 08:48, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ATA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS

COMISSAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 1523/2020

ATA DA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 23/06/2022

Aos vinte e trés dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, por meio
eletronico, reuniram-se a  Excelentissima Senhora Desembargadora Ne¢ha
Caminha Jorge, Presidente da Comissdo, Carla Maria Santos dos Santos, Vice-
Presidente da Comissdo, Dan Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo
Monteiro (Coordenador), os membros Chrystiano Lima e Silva (Secretario-Geral
de Justica), Wiulla Inacia Garcia (Secretdria de Gestdo de Pessoas), Bruno
Farias Fernandes, Charline Para de Lima e Sebastido Fonseca Monteiro Junior
(Setor de Tecnologia da Informagao e da Comunicagao) para que a Secretaria de
Tecnologia da Informacdo e da Comunicagdo, por meio da Divisdo de
Desenvolvimento, apresentasse o sistema de controle e gestdo do teletrabalho.
As duvidas sobre a funcionalidade do software foram sanadas e indicadas
algumas melhorias. A equipe responsavel pelo desenvolvimento se comprometeu
a implementé-las, fornecendo o respectivo prazo em processo SEI a ser
encaminhado a Comissdo. Na sequéncia, a Comissdao discutiu a minuta de
Resolucdao do Teletrabalho, que apos os ajustes necessarios, foi aprovada,
sendo determinado o seu envio a Presidéncia da Corte com a sugestdo de
mser¢ao em pauta administrativa do Tribunal Pleno para deliberagdo dos demais
Desembargadores. Nada mais havendo a tratar, a Presidente da mesa declarou
encerrada a reunido, tendo nds, Dan Souza Aguiar e Luciano Ralo Monteiro,
Coordenadores da Comissdo, lavrado a presente ata que serd assinada pela
Presidente.

Desembargadora Nélia Caminha Jorge
Presidente da Comissao



Jel! d Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de
i Justica, em 24/06/2022, as 08:48, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrbnica

2021/000010555-00 0604297v3



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
Av. André Aratjo, S/N - Bairro Aleixo - CEP 69060-000 - Manaus - AM - www.tjam.jus.br

ATA
COMISSAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 2.106/2022

ATA DA QUINQUAGESIMA SEGUNDA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 25/07/2022

Aos vinte e cinco dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, por meio
eletronico, reuniram-se a Excelentissima Senhora Desembargadora Carla Maria
Santos dos Santos, Presidente em exercicio da Comissdo, Dan Souza Aguiar
(Coordenador), Luciano Ralo Monteiro (Coordenador), os membros Chrystiano
Lima e Silva, Wiulla Indcia Garcia (Secretaria de Gestdo de Pessoas), Bruno
Farias Fernandes, Charline Pard de Lima, Roberto Trigueiro Galvao, Joscelin
James Gadelha da Silva e Sebastido Fonseca Monteiro Junior (Setor de
Tecnologia da Informagdo e da Comunicagdo) para deliberarem sobre os
seguintes assuntos e processos SEIs: (i) a Comissao deliberou que em razao das
exoneragoes e posteriores nomeagdes ocorridas durante a gestio do mandato
tampdo, exclusivamente em cargos em comissdo, ndo necessitam de novos
pedidos de ingresso no programa de teletrabalho; (i1) SEI 2022/000016199-00: a
Comissdo, apds apreciar a defesa do teletrabalhador, entendeu que ele nado
cumpriu com o conjunto de atribuicoes determmadas por seus gestores na
unidade anterior € na nova, impondo-se o seu desligamento, sobretudo por nao
haver comprovado o cumprimento das metas propostas. Seu retorno ao
trabalho presencial deverd ocorrer em até¢ 60 (sessenta) dias da publicagdo da
respectiva Portaria de desligamento do programa. Durante esse periodo, o
servidor devera ser relotado mmediatamente pela Secretaria de Gestdo de
Pessoas; (ii)) 2022/000013331-00: As condigdes especiais de trabalho, regidas
pela Resolugdo n°® 45/2021, devem ser analisadas pela Presidéncia, por se tratar
de ato vinculado da Administragdo. O controle e acompanhamento de quaisquer
modalidades especiais de trabalho igualmente sdo de competéncia da
Presidéncia, motivo pelo qual o processo estd sendo encaminhado para ulterior
deliberagao; (iv) 2022/000016463-00: processo de relotagdo de teletrabalhador
deferido de forma excepcional, remetido a Comissdo tdo somente em razdo da
necessidade de arredondamento do percentual de teletrabalhadores na unidade ;
(v) A DVGESTT trouxe a Comissdao a consulta sobre a necessidade dos
teletrabalhadores ocupantes de cargos de chefia, assessoramento e superior
direcdo apresentarem relatorios de produtividade, o que foi respondido
afirmativamente, a partir da presente data.(vi) A DVGESTT trouxe a Comissdo a
consulta se os novos pedidos de ingresso de assistentes judiciais de entrancia



micial (PJ-AJEI) estdo abrangidos pela restricdo contida na Portaria n® 03/2022, o
que foi respondido negativamente. (vi) A DVGESTT consultou a Comissao
sobre a possibilidade de determinar aos teletrabalhadores que abram um
processo SEI para nele inserir todos os relatorios de produtividade daqui para
frente, o que foi respondido positivamente. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente da mesa declarou encerrada a reunido, tendo nds, Dan Souza Aguiar e
Luciano Ralo Monteiro, Coordenadores da Comissao, lavrado a presente ata
que sera assinada pela Presidente.

Desembargadora Carla Maria S. dos Reis
Presidente da Comissdo, em exercicio

Documento assinado eletronicamente por Carla Maria Santos dos Reis, Magistrado(a), em
26/07/2022, as 08:19, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ATA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS
COMISSAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 2.106/2022
ATA DA QUINQUAGESIMA TERCEIRA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 09/08/2022

Aos nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois, por meio eletronico,
reuniram-se a Excelentissima Senhora Desembargadora Carla Maria Santos dos
Santos, Presidente em exercicio da Comissdo, Dan Souza Aguiar
(Coordenador), Luciano Ralo Monteiro (Coordenador), os membros Chrystiano
Lima e Silva, Wiulla Indcia Garcia (Secretaria de Gestdo de Pessoas), Bruno
Farias Fernandes, Charline Pard de Lima, Roberto Trigueiro Galvao, Joscelin
James Gadelha da Silva e Sebastido Fonseca Monteiro Junior (Setor de
Tecnologia da Informagao e da Comunicagao) para deliberarem sobre o seguinte
processos SEIL: (1) 2022/000024598-01: A Corregedoria-Geral de Justica
formulou questionamento a esta Comissdo nos termos seguintes: “sobre a
possibilidade do servidor em teletrabalho participar de escala de revezamento no
atendimento ao balcdo virtual, telefone ¢ Whatsapp, participar de demais escalas
como de plantdo, bem como de praticar demais atos pertinentes a servidores
sem distin¢gdo, ressaltando ainda que acaso inexista previsao legal sobre o tema,
isso nao impediria € nem seria motivo justificavel, para que houvesse
descumprimento de uma ordem, considerando as peculiaridades do servigo.”
Em resposta, informa-se: Nao ha impedimento legal para que o teletrabalhador
exerca qualquer das atividades acima mencionadas, porque todas elas podem ser
executadas a distancia, cabendo ao gestor ajusti-la com o teletrabalhador no
respectivo Plano de Trabalho, a fim de atender a demanda e necessidade da
unidade. Nada mais havendo a tratar, a Presidente da mesa declarou encerrada a
reunido, tendo nos, Dan Souza Aguiar € Luciano Ralo Monteiro, Coordenadores
da Comissao, lavrado a presente ata que sera assinada pela Presidente.

Desembargadora Carla Maria S. dos Reis
Presidente da Comissdo, em exercicio

—-
JEI! j Documento assinado eletronicamente por Carla Maria Santos dos Reis, Magistrado(a), em
assinatura L 09/08/2022, as 11:22, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ATA

ATA DA QUINQUAGESIMA QUARTA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 29/09/2022

Aos vinte e nove dias do més de setembro de dois mil e vinte e dois, por meio
eletrénico, reuniram-se a Excelentissima Senhora Desembargadora Nélia Caminha Jorge,
Presidente da Comissao, Desembargadora Carla Maria dos Santos Reis, Vice-Presidente
da Comissao, Dra. Elza Vitdria de S& Peixoto Pereira de Mello, Juiza de Direito Auxiliar da
Presidéncia do TJAM, Srs. Dan Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo Monteiro
(Coordenador), os membros Wiulla Inacia Garcia (Secretaria de Gestao de Pessoas),
Chrystiano Lima e Silva, Bruno Farias Fernandes, Charline Para de Lima e Sebastiao
Fonseca Monteiro Junior (Setor de Tecnologia da Informacao e da Comunicacao) para
deliberarem sobre os seguintes processos SEls: (i) 2022/000026060-00, Requerente
Eduardo Araujo Pereira Junior, Assistente Juridico de Desembargador, lotado no Gabinete
da Desembargadora Maria do Perpétuo Socorro Guedes Moura, solicitacdo de ingresso
ao Programa de Teletrabalho: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Programa de Teletrabalho; (ii) 2022/000027535-
00, Requerente Lucas Vinicius Santos Silva, Assistente Judicial de Entrancia Inicial,
lotado na Vara Unica da Comarca de Santa Isabel do Rio Negro, solicitacdo de ingresso
ao Programa de Teletrabalho: Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho, sobretudo pelo cargo ocupado
(Assistente Judicial de Entrancia Inicial) ndo ser computado no limite prudencial de 30%,
conforme novel Resolucao TJAM 23/2022 e Ata n2 392 desta Comissao; (iii)
2022/000014956-00, Requerente Albério Jakson de Oliveira Galvao, Assistente
Judicidrio, lotado na 12 Vara de Execucao Penal (Regime Fechado), solicitacao de
ingresso ao Programa de Teletrabalho: Devolvam-se os autos ao requente para
adequacao da solicitacao aos termos da Resolucao TJAM 23/2022; (iv)
2022/000014947-00, Requerente Rayana da Costa Correia, Analista Judiciario |, lotada
na 22 Vara da Fazenda Publica, solicitacdo de ingresso ao Programa de Teletrabalho:
Sugere-se o indeferimento, uma vez que a Requerente nao cumpriu a integralidade do
estagio probatério, nos termos do art. 11, I, da Resolucao TJAM 23/2022; (v)
2022/000015163-00, Requerente Lucilene Fernandes de Oliveira, Escrevente
Juramentado da Capital, lotada na Secretaria do Tribunal Pleno, solicitacao de ingresso
ao Programa de Teletrabalho: Devolvam-se os autos ao requente para adequacao da
solicitacao aos termos da Resolucao TJAM 23/2022; (vi) 2022/000017268-00,
Requerente Lorran Olivier Freitas Neves de Souza, Assistente Judiciario, lotado na 42
Vara Especializada em Crimes de Uso e Trafico de Entorpecentes, solicitacdo de ingresso
ao Programa de Teletrabalho: Sugere-se o indeferimento, uma vez que a Requerente
nao cumpriu a integralidade do estagio probatério, nos termos do art. 11, |, da
Resolucao TJAM 23/2022; (vii) 2022/000019761-00, Requerente Weverton Nascimento
Braz, Assistente Judiciario, lotado na Vara Unica de Manaquiri, solicitacdo de ingresso ao
Programa de Teletrabalho: Devolvam-se o0s autos ao requente para adequacao da



solicitacao aos termos da Resolucao TJAM 23/2022; (viii) 2022/000019063-00,
Requerente Gabriel da Silva Goncalves, Assistente Judiciario, lotado na 152 Vara do
Juizado Especial Civel da Comarca de Manaus, solicitacdo de ingresso ao Programa de
Teletrabalho: Devolvam-se os autos ao requente para adequacao da solicitacao aos
termos da Resolucao TJAM 23/2022; (ix) 2022/000018547-00, Requerente Fernando
Elias Santos Matheus, Assistente Judicial de Entrancia Inicial, lotado na 22 Vara da
Comarca de Manicoré, solicitacdo de ingresso ao Programa de Teletrabalho: Opina-se
pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do
Teletrabalho, sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de Entrancia Inicial) nao
ser computado no limite prudencial de 30%, conforme novel Resolucao TJAM 23/2022 e
Ata n? 392 desta Comissao; (x) 2022/000016799-00, Requerente Carlos Eduardo Alves
de Oliveira, Assistente Judiciario, lotado na 52 Vara de Familia, solicitacao de ingresso ao
Programa de Teletrabalho: Sugere-se o indeferimento, uma vez que a Requerente nao
cumpriu a integralidade do estagio probatério, nos termos do art. 11, I, da Resolucao
TJAM 23/2022; (xi) 2022/000014086-00, Requerente Andrey Carlos Saraiva, Assistente
Judicidrio, lotado na SETIC/DVDSIT, solicitacao de ingresso ao Programa de Teletrabalho:
Sugere-se o indeferimento, uma vez que a Requerente nao cumpriu a integralidade do
estdgio probatdrio, nos termos do art. 11, |, da Resolucao TJAM 23/2022; (xii)
2022/000019197-00, Requerente Erica Peres de Souza, Assistente Judiciario, lotada na
112 Vara do Juizado Especial Civel da Comarca de Manaus, solicitacao de ingresso ao
Programa de Teletrabalho: Sugere-se o indeferimento, uma vez que a Requerente nao
cumpriu a integralidade do estagio probatério, nos termos do art. 11, I, da Resolucao
TJAM  23/2022; (xiii) 2022/000020392-00, Requerente Barbara Cristina Da Rocha
Rabelo, Assistente Judicial de Entrancia Inicial, lotada na Vara Unica da Comarca de
Presidente Figueiredo, solicitacao de ingresso ao Programa de Teletrabalho: Opina-se
pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do
Teletrabalho, sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de Entrancia Inicial) ndo
ser computado no limite prudencial de 30%, conforme novel Resolucao TJAM 23/2022 e
Ata n?2 392 desta Comissao; (xiv) 2022/000017639-00, Requerente Elisangela da Costa
Silva de Souza, Assistente Judiciario, lotada 52 Vara de Familia, solicitacdo de ingresso
ao Programa de Teletrabalho: Devolvam-se os autos ao requente para adequacao da
solicitacdo aos termos da Resolucao TJAM 23/2022; (xv) 2022/000020056-00,
Requerente Alexandre Coimbra de Andrade, Assistente Judiciario, lotado na 102 Vara
Criminal, solicitacao de ingresso ao Programa de Teletrabalho: Opina-se pelo
indeferimento, uma vez que o limite prudencial de 30% houve por extrapolado na
unidade de lotacao do requerente, nos termos do art. 92 da Resolucao TJAM 23/2022;
(xvi) 2022/000015979-00, Requerente Ronaldo Lima dos Santos, Assessor de Juiz,
lotado na 12 Turma Recursal dos Juizados Especiais Civeis, solicitacao de ingresso ao
Programa de Teletrabalho: Processo devolvido a DVGESTT para que o requerente
indique como gestor o Magistrado da Unidade Judicial de lotacao e se adeque aos
demais termos da Resolucao TJAM 23/2022; (xvii) 2022/000012692-00, Requerente
Mayara Kimura Taketomi Olimpio, Assistente Judiciario, lotada na 12 Turma Recursal dos
Juizados Especiais Civeis, solicitacdo de ingresso ao Programa de Teletrabalho: Processo
devolvido a DVGESTT para que o requerente indique como gestor o Magistrado da
Unidade Judicial de lotacao e se adeque aos demais termos da Resolucao TJAM 23/2022;
(xviii) 2022/000012429-00, Requerente lveli Teixeira das Neves, Assistente Judiciario,
lotada na 12 Vara do Juizado Especial da Fazenda Publica Estadual e Municipal,
solicitacao de ingresso ao Programa de Teletrabalho: Opina-se pelo indeferimento, uma
vez que o limite prudencial de 30% havera por extrapolado quando do ingresso de mais
um servidor na unidade de lotacao da requerente, nos termos do art. 92 da Resolucao
TJAM  23/2022; (xix) 2022/000016199-00, Recorrente Aurelio Emmerick Ferreira,
Assistente Judiciario, lotado na 12 Unidade de Processamento Judicial de Primeiro Grau,
interpde Recurso Administrativo, ante seu desligamento do Programa de Teletrabalho:



Recurso conhecido e indeferido, mantendo-se a decisao por suas préprias razdes e
fundamentos. Em acréscimo, inobstante a resolucdo preveja um prazo de 30 dias para
formalizacao do plano de metas, isso nao exime o teletrabalhador a realizar trabalhos
com um determinado grau de qualidade e em quantia razoavel. Cogitar de forma
diversa, seria 0 mesmo que autorizar o servidor a nao exercer suas funcoes pelo prazo
de 30 dias e garantir, ainda o recebimento de sua remuneracao. Determino o
encaminhamento dos autos a Presidéncia do TJAM, para os fins de direito; (xx)
2022/000027071-00, Recorrente Aurelio Emmerick Ferreira, Assistente Judiciario, lotado
na 12 Unidade de Processamento Judicial de Primeiro Grau, interpdée Recurso
Administrativo, ante seu desligamento do Programa de Teletrabalho: Processo
encaminhado a DVGESTT para arquivamento, uma vez que as razdes para a reforma da
decisao sao objeto do SEI 2022/000016199-00; (xxi) 2022/000021302-00, Requerente
Pablo Pinto de Carvalho, Assistente Judiciario, lotado na Vara Unica da Comarca de S3o
Paulo de Olivenca, apresenta pedido de reconsideracao em face do indeferimento da
solicitacao de ingresso ao Programa de Teletrabalho: Mantido o indeferimento do
pedido, tendo em vista que o ingresso do requerente no regime de teletrabalho
comprometeria o atendimento presencial. A autorizacao fica condicionada a existéncia
de no minimo 03 (trés) servidores presenciais, o que nao restou comprovado na
situacao, além do ndao cumprimento da integralidade do estagio probatério, nos termos
do art. 11, |, da Resolucao TJAM 23/2022; (xxii) 2022/000020037-00, Recorrente
Aquiles Lopes Jacinto, Agente Técnico Juridico, servidor cedido, lotado na Vara Unica da
Comarca de Nhamundd, interpde Recurso Administrativo: Processo devolvido a
DVGESTT para apreciacao do recurso; (xxiii) 2021/000024788-00, Corregedoria-Geral
de Justica (Gabriela Maria Xaud Fortuna da Rocha), Assistente Judiciario, lotada na 62
Vara Civel, apresenta defesa em sede de processo administrativo disciplinar: Processo
sera analisado conjuntamente com 0 SEI 2022/000008951-00; (xxiv)
2022/000008951-00, Requerente Gabriela Maria Xaud Fortuna da Rocha, Assistente
Judiciario, lotada na 62 Vara Civel: Processo sera analisado conjuntamente com o SEl
2022/000024788-00; (xxv) 2022/000026831-01, Corregedoria-Geral de Justica (Aurelio
Emmerick Ferreira), Assistente Judicidrio, lotado na 12 Unidade de Processamento
Judicial de Primeiro Grau, Pedido de Providéncias em face do Juiz de Direito Dr. Anténio
ltamar de Souza: Realizada a comunicacdo a Corregedoria-Geral de Justica, arquive-se;
(xxvi) 2022/000020913-01, Requerente Corregedoria-Geral de Justica (Maria de Fatima
Soares Dias), Auxiliar Judicidrio, lotacdo Vara Unica de ltapiranga, solicitacdo de
desligamento do Programa de Teletrabalho caso a Unidade Judicial nao tenha cumprido
meta por suposta culpa da servidora: Baixar os autos em diligéncia a fim de que a
DVGESTT informe a situacdo funcional da servidora, bem como ao Nucleo de Estatistica
da Presidéncia para apresentar os dados estatisticos acerca do cumprimento das Metas
Nacionais pela Unidade Judicial, no periodo de 2021 e 2022; (xxvii) 2022/000031457-
00, Requerente Tatiane Meurer de Andrade, Assistente Judiciario, Unidade de lotacao
nao informada, solicitacao de manutencao da Requerente no Programa de Teletrabalho,
a partir da edicao da Resolucao TJAM 23/2022: Pedido indeferido, haja vista ser
necessaria a total aplicacao da Resolucao TJAM 23/2022, sendo que a requerente
encontra-se em estdgio probatdrio, sendo essa condicdao hipdtese de vedacao do texto
aprovado pelo colegiado do e. Tribunal Pleno. Ademais, a prépria resolucao apresenta
regras de transicao e de modulacao, nao sendo devida a criacao de novas diretrizes em
contradicao com o texto normativo; (xxviii) 2022/000028932-01, Corregedoria-Geral
de Justica (Messias Augusto Lima Belchior de Andrade), Analista Judiciario I, aparente
ingresso irregular ao Programa de Teletrabalho: Processo devolvido para a DVGESTT
para que informe, no prazo do art. 31 da Resolucao TJAM 23/2022, relacao de
teletrabalhadores em desvio de funcao; (xxix) 2022/000031787-00, Divisao de
Gestao do Teletrabalho. Consultou a Comissao sobre os seguintes itens: a) Servidores
ou parentes com deficiéncia, problemas de salde ou gravidez de risco que se



encontram em estagio probatorio terao alguma modulacao de efeitos da Resolugao
23/227? Resposta: Nao. Contudo, os teletrabalhadores terdo o prazo de até 90
(noventa) dias para retornar as atividades presenciais, conforme art. 31 da Resolucao
TJAM 23/2022. (b) Serd necessario um novo plano de trabalho para afericao de
produtividade superior a 30%? Resposta: Para os novos casos, sim. Para os vigentes, o
plano de trabalho terd sua validade até o final do exercicio de 2022, exigindo-se a
apresentacao de novo plano de trabalho readequado a partir de Janeiro/2023. (c)
Quando o nimero de teletrabalhadores for superior ao quantitativo maximo previsto no
art. 99, caput, o gestor devera priorizar os servidores conforme o disposto no art. 10 da
normativa ou adotar critérios de oportunidade e conveniéncia? Resposta: O gestor
devera seguir os ditames do art. 10 da Resolucao TJAM 23/2022. Inexistindo servidores
nas situacdes descritas neste artigo os critérios do gestor poderdo ser de oportunidade
e conveniéncia. (d) Nas unidades judiciais, em especial do interior, se ndo houver o
minimo quantitativo de 03 (trés) servidores presenciais, osque estaoem teletrabalho

deveraoretornar ao presencial para atingir esse minimo quantitativo? Caso positivo,

qual o critério a ser utilizado? Resposta: Sim, de acordo com os critérios definidos no
art. 10 da Resolucao TJAM 23/2022. Inexistindo servidores nas situacdes descritas neste
artigo os critérios do gestor poderao ser de oportunidade e conveniéncia. (e)
Teletrabalhadora em estdgio probatério cujo conjuge é servidor publico federal e foi
removido ex officio, poderd permanecer no programa? Resposta: Sim, uma vez que o
principio da unidade familiar tem sede constitucional e a legislacao vigente assegura
esse direito a servidora, descabendo aplicacao da proibicdo do normativo interno deste
Tribunal nesse caso e(f) No caso de servidores em teletrabalho que forem
disponibilizadas pelo gestor a SEGEP por licenca para interesse particular, havera
desligamento do programa? Sim, uma vez que o Programa de Teletrabalho é
incompativel com a licenca para interesse particular. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente da mesa declarou encerrada a reunido, tendo nés, Dan Souza Aguiar e
Luciano Ralo Monteiro, Coordenadores da Comissao, lavrado a presente ata que sera
assinada pela Presidente.

Desembargadora Nélia Caminha Jorge

Presidente da Comissao

Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de
Justica, em 04/10/2022, as 12:36, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il_
seil o
assinatura -

eletrbnica

el A autenticidade do documento pode ser conferida no site
: 'L" https://sei.tjam.jus.br/sei/controlador externo.php?
2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador
0738219 ¢ o codigo CRC 4A147AF0.

2021/000010555-00 0738219v2



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
Av. André Aratjo, S/N - Bairro Aleixo - CEP 69060-000 - Manaus - AM - www.tjam.jus.br

ATA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS
COMISSAO DE GESTAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 1523/2020
ATA DA QUINQUAGESIMA QUINTA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 27/10/2022

Aos vinte e sete dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, por meio
eletronico, reuniram-se a Excelentissima Senhora Desembargadora Ne¢ha
Caminha Jorge, Presidente da Comissdo, Desembargadora Carla Maria dos
Santos Reis, Vice-Presidente da Comissao, Dra. Elza Vitoria de Sa Peixoto
Pereira de Mello, Juiza de Direito Auxiliar da Presidéncia do TJAM, Srs. Dan
Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo Monteiro (Coordenador), os
membros Wiulla Inacia Garcia (Secretaria de Gestdo de Pessoas), Chrystiano
Lima e Silva, Bruno Farias Fernandes, Charline Para de Lima e Sebastido
Fonseca Monteiro Jinior (Setor de Tecnologia da Informacdo e da
Comunicagdo) para deliberarem sobre os seguintes processos SElIs: (i)
2022/000016199-00. Requerente: Aurélio Emmerick Ferreira. Assistente
Judiciario Lotado na 1° Vara da Comarca de Itacoatiara. Processo
devolvido ao interessado para esclarecer sobre qual decisdo estd opondo
aclaratorios. (ii) 2022/000032610-00. Requerente: Pedro Victor Corréa
Goncalves. Assistente Judiciario lotado na 1" Vara da Comarca de
Itacoatiara. Processo remetido a Secretaria Geral de Pessoas para andlise
quanto ao pedido de relotagdo. Caso deferido, devem os autos retornarem a esta
Comissdo, para verificagdo do preenchimento dos requisitos legais para
permanéncia do interessado no programa de teletrabalho. (iii) 2022/000015163-
00. Requerente: Lucilene Fernandes de Oliveira. Escrevente Juramentada
lotada na Secretaria do Tribunal Pleno. Opina-se pelo deferimento do
pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do Teletrabalho. (iv)
2022/000028957-00. Requerente: Marleson de Souza Pacheco. Assistente
Judiciario lotado no Setor de Ajuizamento do Forum Azaias Menescal.
Opima-se pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de
regéncia do Teletrabalho. (v) 2022/000020392-00. Requerente: Barbara
Cristina da Rocha Rabelo. Assistente Judicial de Entrancia Inicial, lotada
na 1* Vara da Comarca de Presidente Figueiredo. Opina-se pelo
deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do
Teletrabalho, sobretudo pelo cargo ocupado (Assistente Judicial de Entrancia
Inicial) ndo ser computado no limite prudencial de 30%, conforme novel



Resolucao TIAM 23/2022 e Ata n° 39* desta Comissao. (vi) 2022/000020913-
01. Requerente: Corregedoria-Geral de Justica. Processo devolvido ao
Orgdo Censor para que tome conhecimento da ID 0743256, isto ¢é, do
desligamento da servidora Maria de Fatima Soares Dias do programa de
teletrabalho, o que ja foi efetivado por meio da Portaria 139/2022, de 21.07.22.
(vii) 2022/000032223-00. Requerente: Geraldo Jorge Sales Rocha Junior.
Assistente Técnico Judiciario, lotado na Divisio de Patrimonio e
Material. Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que atende as
normativas de regéncia do  Teletrabalho. (viii) 2022/000019063-00.
Requerente: Gabriel da Silva Goncalves. Assistente Técnico Judiciario.
Assistente de Diretor de Secretaria de Vara, lotado na 15* Vara do
Juizado Especial Civel. Opina-se pelo deferimento do pedido, uma vez que
atende as normativas de regéncia do Teletrabalho. (ix) 2021/000010258-00.
Requerente: Ana Carolina Ferreira Hauache; Assistente Judiciaria,
lotada no Setor dos Juizes Auxliares da Presidéncia (juiz 1). Opina-se pelo
deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do
Teletrabalho. (x) 2022/000027149-00. Requerente: Cristiane Romano
Tavares. Analista Judiciario, lotada na 9* Vara Criminal. Opina-se pelo
deferimento do pedido, uma vez que atende as normativas de regéncia do
Teletrabalho. (xi) 2022/000010849-00. Requerente: Dr. Nilo Marinho Neto.
Juiz de Direito da 2" Vara da Comarca de Coari. Trata-se de pedido
formulado, exclusivamente, pelo gestor para que a vedacdo de permanéncia no
teletrabalho de servidor ndo estavel seja mitigada em relagao a servidor lotado em
sua unidade. O pedido, a despeito de assinado pelo gestor, ndo foi subscrito
pelo teletrabalhador, o que ¢ imprescindivel para analise do pleito. Processo
devolvido a origem. (xii) 2022/000030893-00. Requerente: José Maria
Gomes de Souza. Assistente Judiciario lotado na 4" Vara de Familia.
Processo devolvido ao requerente para adequag¢ao de seu pedido aos ditames
estabelecidos na Resolugdo n°23/2022-TJAM. (xiii) 2022/000028932-01.
Processo trata do estudo determinado pela Corregedoria-Geral de Justiga acerca
de da identificacdo de servidores em desvio de funcdo no programa de
teletrabalho. Foi identificada a situagcdo mrregular do servidor Daniel Pereira da
Silva Junior, com cargo de Escrivao, atualmente lotado na Comarca de Careiro.
Nos termos do artigo 31, da Resolugdo n° 23/2022, devera se
desimcompatibilizar do programa, sob pena de responsabilizacdo funcional. A
DVGESTT devera dar ciéncia ao servidor. O estudo dos desvios de funcao,
constante dos presentes autos, serdo reencaminhados a CGJ para conhecimento
e providéncias. Nada mais havendo a tratar, a Presidente da mesa declarou
encerrada a reunido, tendo nds, Dan Souza Aguiar e Luciano Ralo Monteiro,
Coordenadores da Comissdo, lavrado a presente ata que serd assinada pela
Presidente.

Desembargadora Nélia Caminha Jorge
Presidente da Comissao

—-
‘PII .__1] Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de



assinatura = | Justica, em 31/10/2022, as 08:40, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ATA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS

COMISSAO DE GESTAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N°
1523/2020

ATA DA QUINQUAGESIMA SEXTA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 18/11/2022

Aos dezoito dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois, por meio eletrénico, reuniram-
se a Excelentissima Senhora Desembargadora Carla Maria dos Santos Reis, Presidente em
exercicio da Comissao, Dra. Elza Vitoria de Sa Peixoto Pereira de Mello, Juiza de Direito
Auxiliar da Presidéncia do TJAM, Srs. Dan Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo Monteiro
(Coordenador), os membros Wiulla Inacia Garcia (Secretaria de Gestao de Pessoas), Chrystiano
Lima e Silva, Bruno Farias Fernandes, Charline Para de Lima e Sebastiao Fonseca Monteiro
Junior (Setor de Tecnologia da Informagao e da Comunicagao) para deliberarem sobre os
seguintes processos SEls: (i) 2022/000023910-00. Interessado: Eder César Medeiros de
Oliveira. Lotagao: 3% Vara da Comarca de Itacoatiara. Assunto: encaminhamento dos relatérios
de produtividade do programa de teletrabalho. Deliberagao: atribuigcdo da Divisdo de
Teletrabalho. Processo remetido ao referido setor. (ii) 2022/000016199-00. Interessado: Aurélio
Emmerick Ferreira. Lotagdo: Secretaria de Gestao de Pessoas. Assunto: oposicdo de embargos
de declaracao em face da deciséo contida na ID 0738294. Deliberag¢ao: Recurso
manifestamente intempestivo, ndo sendo passivel de conhecimento. Consoante e-mail langado
na ID 0801963, o servidor tomou conhecimento da decis&o recorrida (ID 0738294) em 05 de
outubro de 2022, opondo os aclaratérios apenas em 16 de outubro de 2002, ou seja, fora do
prazo legal. Processo devolvido a Presidéncia. (iii) 2022/000033174-00. Interessado: Luis
Eduardo Carneiro de Andrade Leite. Lotacao: 22 Vara da Comarca de Maués. Assunto:
Presidéncia determina que a Comissao de Teletrabalho se manifeste acerca do pedido de
ingresso do requerente, portador de deficiéncia, em regime de teletrabalho, sob a égide da
Resolugao n° 45/2021-TJAM, que instituiu condicdes especiais de trabalho para magistrados
(as) e servidores (as) com deficiéncia, necessidades especiais ou doenga grave, ou que sejam
pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma condi¢ao. Deliberagao: a Comissao de
Teletrabalho compreende que o ingresso, a permanéncia e fiscalizagcdo de servidores em
quaisquer das condicdes especiais de trabalho permitidas pela Resolucédo n° 45/2021-TJAM,
sao de competéncia da Presidéncia do Tribunal, através da Secretaria de Gestao de Pessoas.
Por essa razdo, a Comissao sugere que a modalidade de trabalho denominada “teletrabalho”,
utilizada pela Resolugao n° 45/2021, seja alterada para a modalidade “trabalho remoto”, no
intuito de ndo se confundir as condi¢bes especiais de trabalho com o programa de teletrabalho.
Assim, ratifica-se o entendimento anterior esposado na Ata da 522 Reunido da Comissao de
Teletrabalho, realizada no dia 25.07.22 (ID 0643513), no sentido de que "As condicoes



especiais de trabalho, regidas pela Resolugédo n°® 45/2021, devem ser analisadas pela
Presidéncia, por se tratar de ato vinculado da Administracéo. O controle e acompanhamento de
quaisquer modalidades especiais de trabalho igualmente sdo de competéncia da
Presidéncia(...)". Face a auséncia de atribuicao desta Comissao para analise da pretensao
contida nestes autos, devolvemos o processo sem manifestacéo. (iv) 2022/000031653-00.
Requerente: Jo&o Vitor Dino Tavares. Lotagao: 82 Vara de Familia. Assunto: Presidéncia
determina que a Comissao de Teletrabalho se manifeste acerca do pedido de ingresso do
requerente, portador de deficiéncia, em regime de teletrabalho, sob a égide da Resolugéo n°
45/2021-TJAM, que instituiu condi¢des especiais de trabalho para magistrados (as) e servidores
(as) com deficiéncia, necessidades especiais ou doenga grave, ou que sejam pais ou
responsaveis por dependentes nessa mesma condicdo. Deliberacdo: a Comisséo de
Teletrabalho compreende que o ingresso, a permanéncia e fiscalizacdo de servidores em
quaisquer das condicdes especiais de trabalho permitidas pela Resolucédo n° 45/2021-TJAM,
sao de competéncia da Presidéncia do Tribunal, através da Secretaria de Gestao de Pessoas.
Por essa razdo, a Comissao sugere que a modalidade de trabalho denominada “teletrabalho”,
utilizada pela Resolugao n° 45/2021, seja alterada para a modalidade “trabalho remoto”, no
intuito de nao se confundir as condicdes especiais de trabalho com o programa de teletrabalho.
Assim, ratifica-se o entendimento anterior esposado na Ata da 522 Reunido da Comissao de
Teletrabalho, realizada no dia 25.07.22 (ID 0643513), no sentido de que “"As condi¢des
especiais de trabalho, regidas pela Resolugédo n°® 45/2021, devem ser analisadas pela
Presidéncia, por se tratar de ato vinculado da Administracdo. O controle e acompanhamento de
quaisquer modalidades especiais de trabalho igualmente sdo de competéncia da
Presidéncia(...)". Face a auséncia de atribuicdo desta Comisséo para analise da pretensao
contida nestes autos, devolvemos o processo sem manifestagao. (v) 2022/000037995-00.
Requerente: Rozenilda dos Santos Bezerra. Lotagdo: Vara Unica da Comarca de Ipixuna.
Assunto: Pedido de permanéncia no programa em razdo de a unidade deter mais de 30% (trinta
por cento) de servidores em teletrabalho. Deliberagado: a despeito de todos os argumentos
expendidos pela requerente, ndo dispde a Comissao de Teletrabalho a prerrogativa de autorizar
a permanéncia de teletrabalhadores que se encontrem incompativeis com as Resolugdes 23 e
30/2022-TJAM, por se tratar de normativos aprovados a unanimidade pelo Tribunal Pleno. Logo,
a hipotese é de indeferimento do pedido. Registra-se, porém, que cabera ao gestor da
requerente levar em consideragao as situagdes particulares de cada teletrabalhador e as
necessidades da unidade para definir aqueles que permanecerao e os que serao excluidos do
programa para se adequarem aos percentuais exigidos. Ainda, pode a requerente verificar se a
situacao narrada em seu requerimento se adequa aos ditames da Resolugéo n°® 45/2021-TJAM,
formulando, se entender necessario, o respectivo pedido de condicido especial de trabalho a
Presidéncia da Corte. (vi) 2022/000030893-00. Requerente: José Maria Gomes de Souza.
Lotacdo. 42 Vara de Familia. Assunto: pedido de ingresso do requerente, portador de deficiéncia,
em teletrabalho, sob a égide da Resolugao n°® 45/2021-TJAM, que instituiu condigdes especiais
de trabalho para magistrados (as) e servidores (as) com deficiéncia, necessidades especiais ou
doencga grave, ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma condigao.
Deliberagao: a Comissao de Teletrabalho compreende que o ingresso, a permanéncia e
fiscalizacdo de servidores em quaisquer das condi¢des especiais de trabalho permitidas pela
Resolugcao n° 45/2021-TJAM, sao de competéncia da Presidéncia do Tribunal, através da
Secretaria de Gestao de Pessoas. Por essa razao, a Comissao sugere que a modalidade de
trabalho denominada “teletrabalho”, utilizada pela Resolugao n° 45/2021, seja alterada para a
modalidade “trabalho remoto”, no intuito de nao se confundir as condi¢cdes especiais de trabalho
com o programa de teletrabalho. Assim, ratifica-se o entendimento anterior esposado na Ata da
522 Reunido da Comissao de Teletrabalho, realizada no dia 25.07.22 (ID 0643513), no sentido
de que "As condigdes especiais de trabalho, regidas pela Resolugédo n°® 45/2021, devem ser
analisadas pela Presidéncia, por se tratar de ato vinculado da Administracdo. O controle e
acompanhamento de quaisquer modalidades especiais de trabalho igualmente sdo de
competéncia da Presidéncia(...)". Face a auséncia de atribuicdo desta Comissao para analise
da pretensao contida nestes autos, devolvemos o processo sem manifestagao. (vii)
2021/000021705-00. Requerente: Getulio Gomes de Moura. Lotacdo: Vara de Registros
Publicos da Comarca de Manaus. Solicitacdo: requerimento de permanéncia no programa de



teletrabalho em raz&o de o filho do solicitante ser possuidor do Transtorno do Espetro Autista ou,
subsidiariamente, que lhe seja deferido a modalidade especial de trabalho regida pela
Resolugao n°® 45/2021-TJAM. Deliberagao: A despeito de todos os argumentos expendidos pelo
requerente, ndo dispde a Comissao de Teletrabalho a prerrogativa de autorizar a permanéncia
de teletrabalhadores que se encontrem incompativeis com as Resolugdes 23 e 30/2022-TJAM.
Na situagao vertente, o servidor se encontra em estagio probatdrio, situagéo tida como
incompativel com o programa de teletrabalho. Por essa razéo, quanto a este pleito, a hipdtese é
de seu indeferimento. No que tange ao pedido subsidiario de ingresso em trabalho remoto,
consoante previsto pela Resolucao 45/2021-TJAM, este devera ser analisado pela Presidéncia
da Corte de Justica, a quem os autos devem ser remetidos. (viii) 2022/000032513-00.
Requerentes: Exmos. Srs. Juizes de Direito, Dra. Lia Maria Guedes de Freitas, Dra. Maria
Eunice Torres do Nascimento e Dr. José Renier da Silva Guimaraes. Solicitagcao: pedido de
permanéncia dos servidores Amanda Camilla Silva Machado, Monike Toledo da Bela, Jean
Michel Lopes de Lima e Taiana Falcao Waked, que se encontram em estagio probatério e que
compdem o nucleo de assessoria juridica dos solicitantes, no programa de teletrabalho. Alegam
0s magistrados que os servidores foram autorizados a ingressar no programa de teletrabalho
ainda em estagio probatério pelo préprio Tribunal. Manifestam preocupag¢ao com a vida pessoal
deles. Afirmam que nao dispbem de espaco fisico e computadores para recebé-los nas
unidades judiciarias. Colacionaram fotos dos espacos fisicos para comprovar o aduzido.
Subsidiariamente pleitearam que o retorno as atividades presenciais fosse determinado
somente apos um ano. Afirmam, ainda, que os teletrabalhadores em questao possuem
acentuada produtividade. Deliberagao: A despeito de todos os argumentos expendidos pelos
ilustres requerentes, ndo dispde a Comissao de Teletrabalho a prerrogativa de autorizar a
permanéncia de teletrabalhadores que se encontrem incompativeis com as Resolugdes 23 e
30/2022-TJAM, sobretudo por se tratar de normativos aprovados pelo Tribunal Pleno. Cabe a
Comissao apenas aplica-los, sem ponderacdo. Na situacao vertente, os servidores se
encontram em estagio probatério, o que é vedado pelo programa. O pleito ha de ser indeferido.
(ix) 2022/000033872-00. Requerente: Adailton Tadeu Veras Freire. Lotagédo: 32 contadoria.
Solicitagao: permanéncia no programa de teletrabalho ou ingresso em condigao especial de
trabalho regida pela Resolugao n° 45/2021-TJAM. Deliberagao: A despeito de todos os
argumentos expendidos pelo requerente, ndo dispde a Comissao de Teletrabalho a prerrogativa
de autorizar a permanéncia de teletrabalhadores que se encontrem incompativeis com as
Resolucgdes 23 e 30/2022-TJAM. Na situagao vertente, o solicitante, embora portador de
deficiéncia, se encontra em estagio probatério, o que é vedado pelo programa. Com relagao ao
pedido subsidiario de ingresso em trabalho remoto, consoante previsto pela Resolugcédo 45/2021-
TJAM, devera ser analisado pela Presidéncia da Corte de Justica a quem os autos serao
remetidos. (x) 2022/000039414-00. Requerente: Adriana Lizardo. Lotagao: Divisdo de Contratos
e Convénios. Requerimento: Solicita esclarecimento quanto a conceituacao de “unidade de
lotagédo” previsto no artigo 12, da Resolugao n°® 23/2022-TJAM. Deliberagao: o conceito de
unidade de lotagdo € o contido no inciso Il, do art. 2°, da Resolugao n°® 23/2022-TJAM. (xi)
2022/000017366-00. Requerente: Erasmo Henrique de Araujo Nascimento. Lotag&o: Vara de
Execucao de Medidas Socioeducativas. Assunto: encaminhamento de relatérios de
produtividade do programa do teletrabalho. Atribuicdo da Diviséo de Teletrabalho. Processo
remetido ao referido setor. (xii) 2022/000038277-00. Requerente: Misael Roosevelt Silva de
Souza. Lotagdo: Vara Unica da Comarca de Fonte Boa. Requerimento: consulta a Comiss&o de
Teletrabalho acerca da possibilidade da vinculagdo e desempenhos das atividades relativas ao
teletrabalho em mais de uma unidade judiciaria, nos termos da Res. 09/2019-TJAM.
Deliberagao: a mencionada Resolugéo foi revogada pela Resolugao n° 23/2022-TJAM. Dada a
auséncia de previsdo normativa, a acumulagao ¢é indevida. (xiii) 2022/000024132-00.
Requerente: lan Celani Barros Benjoino Ferreira. Lotagdo: 22 Vara da Comarca de Tabatinga.
Assunto: encaminhamento de relatorios de produtividade do programa de teletrabalho.
atribuicao da Divisdo de Teletrabalho. Processo remetido ao referido setor. (xiv)
2022/000014355-00. Requerente: Exma. Juiza de Direito da Comarca de Atalaia do Norte, Dra.
Jacinta Silva dos Santos. Requerimento: nomeacéao de dois servidores para a Comarca de
Atalaia do Norte. Subsidiariamente, pugna pela lotagao de servidores em regime de teletrabalho
ainda que nao preenchidos os requisitos do programa, face a escassez de recursos humanos.



Deliberacao: consoante Decisdo da Presidéncia desta Corte de Justiga (ID 0794026), foi
autorizada a nomeacao de servidor para atuar na Comarca da juiza requerente. O ato ja foi
publicado (ID 0799652). Portanto, parte da pretenséo ja foi acolhida. Quanto ao pedido de
ingresso de servidores no programa de teletrabalho, esta Comissdo somente podera deferi-los
se atendidos a todos os ditames das Resolugdes n°s 23 e 30/2022-TJAM, uma vez que nao
possui qualquer margem de discricionariedade por se tratar de normativos aprovados pelo
Tribunal Pleno. (xv) 2022/000037053-00. Requerente: Juliano Ralo Monteiro. Lotagao: Diretor
da Divisao de Gestao do Teletrabalho. Requerimento: consulta a Comissao de Teletrabalho
acerca do prazo de retorno de teletrabalhadores ao regime presencial nas hipéteses de
desligamento previstas nos incisos |, lll e IV, da Resolugéo n°® 23/2022-TJAM. Deliberagcdo: com
relagao a hipotese prevista no inciso | (a pedido do proprio teletrabalhador), o retorno devera
ocorrer no periodo assinalado pelo interessado. Quanto a hipoétese do inciso lll, o prazo de
retorno sera o determinado no respectivo processo administrativo de desligamento. Por fim,
quanto ao inciso IV, residindo o teletrabalhador no Estado do Amazonas, o prazo sera de 15
(quinze) dias. Se residir fora do Estado, o prazo sera o de 30 (trinta) dias. (xvi) 2022/000027880-
00. Requerente: Tomaz Nasser Appel. Lotagao: 22 VECUTE. Assunto: encaminhamento de
relatérios de produtividade do programa de teletrabalho. Atribuicdo da Divisdo de Teletrabalho.
Processo remetido ao referido setor. (xvii) 2022/000037082-00. Requerente: Fabiola Benvindo
Oliveira Santos. Lotagao: Ouvidoria Geral de Justica. Requerimento: Servidora em estagio
probatério requer licenga para acompanhar cdnjuge em modalidade de teletrabalho, mesmo nao
tendo concluido o estagio probatdrio, nos termos do precedente contido na ID 0776147.
Deliberagao: Consoante sedimentado na Ata da 542 Reunido da Comissao de Teletrabalho “...
Teletrabalhadora em estagio probatdrio cujo cdnjuge € servidor publico federal e foi removido ex
officio, podera permanecer no programa? Resposta: Sim, uma vez que o principio da unidade
familiar tem sede constitucional e a legislagcéo vigente assegura esse direito a servidora,
descabendo aplicacao da proibicdo do normativo interno deste Tribunal nesse caso”. Portanto, o
periodo de estagio probatdrio podera, nesta hipétese, ser excepcionado. Contudo, para
ingressar no programa, deve a requerente formular pedido atendendo a todos os demais
requisitos exigidos nas Resolug¢des n°s 23 e 30/2022-TJAM, comprovando, documentalmente, a
citada transferéncia do cénjuge. (xviii) 2022/000019037-00. Requerente: Lidia Paula
Rodrigues da Costa Telles. Lotagao: Secretaria Geral de Justi¢ca. Processo encaminhado a
Comissao para ciéncia da publicagao da Resolugéo n°® 23/2022-TJAM, que dispde sobre as
regras do teletrabalho no TJAM. Deliberacgéo: processo encerrado na unidade Comissao de
Teletrabalho. (xix) 2022/000035092-00. Requerente: Roceli Pereira Lima. Lotagao: Escola
Superior da Magistratura do Amazonas. Requerimento: pedido de ingresso no programa de
teletrabalho. Deliberagdo: Sugere-se o deferimento do pedido, por atender aos requisitos de
ingresso previstas nas Resolugdes n°s 23 e 30/2022-TJAM. (xx) 2022/000035818-00.
Requerente: Sharlene Alissa da Silva Costa. Lotagao: Divisdo de Sistema e Inovagao
Tecnoldgica. Requerimento: pedido de desligamento do programa de teletrabalho, a contar de
20.12.22 e autorizagao para laborar em sistema de homeoffice, pelo prazo de 12 (doze) meses,
a fim de que possa exercer a tutoria de dois sobrinhos, face a grave doenca a que sua irma se
acha acometida. Deliberacao: O desligamento da servidora € impositivo e decorre da Resolucao
n° 23/2022-TJAM. Portanto, nada a opor, devendo a Divisao de Teletrabalho efetiva-lo no prazo
requerido. Quanto ao pedido de ingresso em homeoffice, pelo periodo de 12 (doze) meses,
devera ser analisado pela Presidéncia da Corte de Justica, ante a auséncia de atribuicdo desta
Comissao para tanto. Processo remetido. (xxi) 2022/000034055-00. Interessado: Comisséao de
Teletrabalho. Assunto: requer da Secretaria de Gestdo de Pessoas “estudo e apresentacao de
proposta de regras atinentes a ingressos e vedagdes dos cargos de chefia deste Sodalicio no
programa de teletrabalho”. Resposta contida na ID 0747707. Deliberagédo: A Comisséao de
Teletrabalho definiu que a adogédo de um critério puramente objetivo seja 0 mais justo para
equacionar a questado. Assim, os cargos de chefia que tiverem subordinados, ndo poderao
ingressar ou permanecer no programa de teletrabalho. Ja os demais cargos de chefia, sem
subordinados, observados todos os demais requisitos, poderao permanecer ou ingressar no
Programa de Teletrabalho, nos termos da tabela constante na ID 0755457. (xxii)
2021/000024788-00. Requerente: Comissao de Teletrabalho. Servidora: Gabriela Maria Xaud
Fortuna da Rocha. Cargo: Assistente Judiciaria. Lotac&o: 62 Vara Civel. Assunto: Processo



administrativo para apuracao de responsabilidade de violacdo dos deveres do teletrabalho que
importam na exclusao do programa. Deliberagdo: consoante Decisao tomada na ID 0802691, a
teletrabalhadora foi excluida do programa, devendo retornar as atividades presenciais no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 25, inciso lll, da Resolugéo n° 23/2022-TJAM.
Nada mais havendo a tratar, a Presidente declarou encerrada a reunido, tendo nés, Dan Souza
Aguiar e Luciano Ralo Monteiro, Coordenadores da Comisséo, lavrado a presente ata que sera
assinada pela Presidente.

DESEMBARGADORA CARLA MARIA DOS S. REIS

PRESIDENTE DA COMISSAO, EM EXERCICIO
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Documento assinado eletronicamente por Carla Maria Santos dos Reis, Magistrado(a), em
21/11/2022, as 08:53, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ATA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS
COMISSAO DE GESTAO DO TELETRABALHO INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 1523/2020
ATA DA QUINQUAGESIMA SETIMA REUNIAO DA COMISSAO DE TELETRABALHO
REALIZADA NO DIA 05/12/2022

Aos cinco dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois, por meio
eletronico, reuniram-se a Excelentissima Senhora Desembargadora Nélia
Caminha Jorge, Presidente da Comissdo, Desembargadora Carla Maria dos
Santos Reis, Vice-Presidente da Comissao, Dra. Elza Vitoria de Sa Peixoto
Pereira de Mello, Juiza de Direito Auxiliar da Presidéncia do TJAM, Srs. Dan
Souza Aguiar (Coordenador), Luciano Ralo Monteiro (Coordenador), os
membros Wiulla Inicia Garcia (Secretaria de Gestdo de Pessoas), Chrystiano
Lima e Silva, Bruno Farias Fernandes, Charlne Para de Lima e Sebastido
Fonseca Monteiro Jinior (Setor de Tecnologia da Informagcdo e da
Comunicagdo) para deliberarem sobre os seguintes processos SEIs: (i)
2022/000034055-00. Requerente: Secretaria de Gestao de Pessoas. Assunto:
Retificagdo da informacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas (SEGEP)
constante da ID 0747707, concernente a relacao de cargos de chefia “com” e
“sem subordinados” para fins de (in) compatibilidade de teletrabalho.
Deliberagdo: a Comissdo de Teletrabalho ja adotou critério objetivo a ser
aplicavel aos cargos de chefia incompativeis com o Programa de Teletrabalho,
qual seja, da existéncia de subordinados. A partir deste entendimento, incumbe a
Secretaria de Gestdo de Pessoas aplica-lo a todos os cargos do Tribunal,
atualizando e retificando as tabelas dos cargos de acordo com a realidade
organizacional da Instituicdo, mediante comunicacdo a Divisdo de Gestdo do
Teletrabalho (DVGESTT). (ii) 2022/000040961-00. Requerente: Rodrigo Choji
de Freiras. Cargo: Assessor de Governanga de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo. Assunto: Revisdo da planilha do cargo de Assessor de
Governanga de Tecnologia da Informagcdo e Comunicagdo para a condigdo de
“sem subordinados”. Deliberacdo: processo devolvido a SEGEP para aplicar a
conclusdao externada no processo anterior (SEI n® 2022/000034055-00). (iii)
2022/000036319-00. Requerente: Divisdo de Gestao do Teletrabalho. Assunto:
Consulta a Comissdo de Comissdo de Teletrabalho acerca das providéncias a
serem adotadas em face da teletrabalhadora Marma Mederros Costella,
exonerada do cargo comissionado de Assistente Judicial de Entrancia Inicial PJ-
AJEL da Vara Unica da Comarca de Beruri com pendéncias de relatorios



mensais ¢ trimestral. Deliberacdo: tratando-se de servidora comissionada pura,
os autos devem ser devolvidos ao gestor, in casu, ao Excelentissimo Senhor
Juiz de Direito, Dr. Diego Daniel Dal Bosco, para regularizacdo das pendéncias
no prazo de 5 (cinco) dias, face ao disposto nos artigos 18 e 19, da Resolugao
23/2022. Tratando-se de servidora efetiva, ndo sanadas as providéncias no prazo
assinalado pela teletrabalhadora e gestor, encaminhem-se os autos a
Corregedoria-Geral de Justica, nos temos do art. 6°, nciso III, do mesmo
normativo. Havendo punicdo pelo Orgdo Censor, a servidora ficara impedida de
retornar ao programa pelo prazo de 2 (dois) anos, consoante art. 11, inciso 1V,
da Resolucdo n°® 22/2022-TJAM. (iv) 2022/000041147-00. Requerente: Luiz
Felipe Maciel Alves de Morais. Lotacdo: Central de Inquéritos Policiais.
Assunto: pedido de exclusdo do Programa de Teletrabalho. Deliberagao:
processo encaminhado a DVGESTT para as providéncias legais subsequentes,
devendo ser observada a deliberagdo contida no processo anterior (SEI
2022/000036319-00) no que se refere a entrega dos relatorios de producao. (v)
2022/000034840-00. Requerente: Camila Vieira da Silva Gomes. Lotagdo: 4*
Unidade de Processamento Judicial. Assunto: Presidéncia determina que a
Comissao de Teletrabalho se manifeste acerca do pedido de ingresso da
requerente, portadora de deficiéncia, em regime de teletrabalho, sob a égide da
Resolugdo n° 45/2021-TJAM, que mstituiu condi¢cdes especiais de trabalho para
magistrados (as) e servidores (as) com deficiéncia, necessidades especiais ou
doenga grave, ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma
condi¢do. Deliberagdo: a Comissao de Teletrabalho compreende que o ingresso,
a permanéncia e fiscalizacdo de servidores em quaisquer das condi¢gdes especiais
de trabalho permitidas pela Resolugdo n® 45/2021-TJAM, sdo de competéncia da
Presidéncia do Tribunal, através da Secretaria de Gestao de Pessoas. Por essa
razdo, a Comissdo sugere que a modalidade de trabalho denominada
“teletrabalho™, utilizada pela Resolugdo n°® 45/2021, seja alterada para a
modalidade “trabalho remoto”, no intuito de ndo se confundir as condi¢des
especiais de trabalho com o programa de teletrabalho. Assim, ratifica-se o
entendimento anterior esposado na Ata da 52° Reunido da Comissdo de
Teletrabalho, realizada no dia 25.07.22 (ID 0643513), no sentido de que "As
condigoes especiais de trabalho, regidas pela Resolugao n° 45/2021, devem ser
analisadas pela Presidéncia, por se tratar de ato vinculado da Administragcdo. O
controle e acompanhamento de quaisquer modalidades especiais de trabalho
igualmente sdo de competéncia da Presidéncia(...)". Face a auséncia de
atribuicdo desta Comissdo para analise da pretensdo contida nestes autos,
devolvemos o processo sem manifestagdo. (vi) 2022/000028932-01:
Requerente: Corregedoria-Geral de Justica. Assunto: processo trata do estudo
determinado pela Corregedoria-Geral de Justica acerca da identificagdo de
servidores em desvio de fungdo no programa de teletrabalho. Foi localizada a
situacdo wregular do servidor Daniel Pereira da Silva Jinior, com cargo de
Escrivao, atualmente lotado na Comarca de Careiro, que solicitou, no SEI n°
2022/000022391-00 sua exclusdo do programa. Deliberagio: A DVGESTT para
juntar nestes autos a portaria de exclusdo do Programa de Teletrabalho, devendo
ser observada a deliberacdo contida no processo SEI 2022/000036319-00 no



que se refere a entrega dos relatorios de produgao. (vii) 2022/000040744-00.
Requerente: Dayane Maciel da Silva. Lotacdo: Central de Inquéritos Policiais.
Assunto: pedido de exclusdo do Programa de Teletrabalho. Deliberagao:
considerando a Portaria de exclusdo constante da ID 0817588, os autos devem
ser encerrados apo6s a entrega dos respectivos relatoérios de produgao,
aplicando-se, no que couber, a deliberagdo contida no SEI 2022/000036319-00
(acima contida). (viii) 2022/000037290-00. Requerente: Luiz Eduardo da Silva
Melo. Lotagdo: 1° Juizado Especial Civel. Assunto: pedido de mgresso do
Programa de Teletrabalho. Deliberacdo: Sugere-se o deferimento do pedido, por
atender as normativas aplicdveis ao Programa de Teletrabalho. (ix)
2022/000039414-00: Requerente: Adriana Lizardo Gomes de Azevedo.
Lotagao: Divisao de Contratos e Convénios. Assunto: pedido de permanéncia no
Programa de Teletrabalho de cargo em chefia sem subordinados. Deliberagao:
processo devolvido a SEGEP para aplicar a conclusdo externada no processo
acima (SEI n® 2022/000034055-00). (x) 2022/000033810-00. Requerente: Ana
Paula de Souza Cordeiro. Lotacdo: Distribuicdo Processual do Forum Mario
Ver¢osa. Assunto: Secretaria-Geral de Administracdo solicita que a Comissao
de Teletrabalho se manifeste acerca do pedido de ingresso da requerente, com
filho portador de deficiéncia, em regime de teletrabalho, sob a égide da
Resolugdo n° 45/2021-TJAM, que mstituiu condi¢cdes especiais de trabalho para
magistrados (as) e servidores (as) com deficiéncia, necessidades especiais ou
doenga grave, ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma
condi¢do. Deliberagao: a Comissao de Teletrabalho compreende que o ingresso,
a permanéncia e fiscalizagdo de servidores em quaisquer das condigdes especiais
de trabalho permitidas pela Resolugdo n® 45/2021-TJAM, sdo de competéncia da
Presidéncia do Tribunal, através da Secretaria de Gestao de Pessoas. Por essa
razdo, a Comissdo sugere que a modalidade de trabalho denominada
“teletrabalho™, utilizada pela Resolugdo n° 45/2021, seja alterada para a
modalidade “trabalho remoto”, no intuito de ndo se confundir as condi¢des
especiais de trabalho com o programa de teletrabalho. Assim, ratifica-se o
entendimento anterior esposado na Ata da 52° Reunido da Comissdo de
Teletrabalho, realizada no dia 25.07.22 (ID 0643513), no sentido de que "As
condigOes especiais de trabalho, regidas pela Resolugao n° 45/2021, devem ser
analisadas pela Presidéncia, por se tratar de ato vinculado da Administragcdo. O
controle e acompanhamento de quaisquer modalidades especiais de trabalho
igualmente sdo de competéncia da Presidéncia(...)". Face a auséncia de
atribuicdo desta Comissdo para analise da pretensdo contida nestes autos,
devolvemos o processo sem manifestacdo. (xi) 2022/000036757-00.
Requerente: Aquiles Lopes Jacinto. Lotagdo: Comarca de Nhamunda.

Solicitagdo: recurso da Divisdo de Gestdo de Teletrabalho que indeferiu o
pedido de ingresso no Programa de Teletrabalho. Deliberagao: mantida a decisao
da Divisao de Gestdo do Teletrabalho, por seus proprios e juridicos
fundamentos, eis que, nos termos do art. 11, inciso VI, da Resolugdo n°
23/2022-TJAM, ¢ vedada a participagdo no Programa de Teletrabalho de
servidores contratados em carater tempordrio e transitorio, devendo tal
entendimento ser aplicado aos cedidos ndo ocupantes de cargos em comissao.



Nada mais havendo a tratar, a Presidente declarou encerrada a reunido, tendo
nods, Dan Souza Aguiar e Luciano Ralo Monteiro, Coordenadores da Comissao,
lavrado a presente ata que serd assinada pela Presidente.

Desembargadora Nélia Caminha Jorge
Presidente da Comissdo

Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de
Justica, em 06/12/2022, as 13:13, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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PORTARIA N° PORTARIA 05 DA COMISSAO DE TELETRABALHO, DE 05 DE
DEZEMBRO DE 2022.

PORTARIA N° 05/2022 - CT/TJ, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

Determina aos gestores e teletrabalhadores a realizagao de curso de atualizagao e uso do
Sistema de Teletrabalho

A Presidente da Comisséao de Teletrabalho do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas,
usando de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas pela Resolugao n° 23/2022-TJAM,;

RESOLVE:

Art. 1.° DETERMINAR aos gestores e teletrabalhadores que realizem o Curso de Atualizagéo do
Programa de Teletrabalho, oferecido pela Escola de Aperfeicoamento do Servidor do Tribunal
de Justica do Amazonas (EASTJAM), até a data limite de 31 de janeiro de 2023.

§1°: A comprovagao da conclusao curso devera ser efetiva via SEl a Divisdo de Gestao do
Teletrabalho.

§2°: A ndo realizagao do curso importara na exclusao do programa, por descumprimento aos
deveres impostos aos gestores e teletrabalhadores, na forma dos artigos 18 e 19, da resolugéo
n° 23/2022-TJAM.

Art. 2.° INSTITUIR a obrigatoriedade da utilizagado do Sistema de Teletrabalho para a emissao
dos Planos de Trabalho e Relatérios de Produtividade a contar de 01 de janeiro de 2023.

Art. 3.° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo.

Desembargadora NELIA CAMINHA JORGE

Presidente da Comissdao Permanente de Teletrabalho



Documento assinado eletronicamente por Nélia Caminha Jorge, Desembargadora de
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