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PORTARIA N° 657, DE 24 DE fevereiro DE 2026.

O Desembargador Jomar Ricardo Saunders Fernandes, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no uso da
competéncia que lhe confere o artigo 45, |, da Lei Complementar n° 261, de 28 de dezembro de 2023, e

CONSIDERANDO a solicitagao formulada nos autos do processo administrativo TJAM n° 2026/000008752-00;

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 514, de 07 de fevereiro 2023, que consolida normas sobre concess&o e pagamento de didrias e a
emissao de passagens aéreas pelo Tribunal de Justica do Amazonas, bem como disciplina a prestagdo de contas e da outras providéncias;

CONSIDERANDO haver compatibilidade entre o motivo do deslocamento e o interesse da administragdo, bem como a correlagéo entre a
viagem e as atividades desempenhadas pelos beneficiarios,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento em favor dos Exmos. magistrados, Dr. Mateus Guedes Rios e Dr. Marcelo Cruz de Oliveira,
bem como dos servidores Caio César Souza dos Santos e Jennifer Layle Oliveira Diniz, a fim de participarem do “Programa Juri Eficiente”,
visando a realizagdo de Sessbes Plenarias do Tribunal do Juri na 12 Vara da Comarca de Tefé/AM, com data de saida em 27/02/2026 e retorno
no dia 09/03/2026.

Art. 2° EMITIR os bilhetes de passagens aéreas e CONCEDER 10,5 (dez e meia) didrias para despesas com alimentagao,
hospedagem e locomogao.

Art. 3° DETERMINAR que no prazo de 05 (cinco) dias do retorno a sede, efetuem a prestagédo de contas das diarias recebidas, em
cumprimento ao que preceitua o art. 5° da Resolugéo n.° 73/2009 do CNJ, c/c o art. 14 da Portaria n.° 514/2023.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.
Gabinete da Presidéncia do Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, Manaus/AM, data registrada no sistema.
(assinatura eletrénica)
Desembargador Jomar Ricardo Saunders Fernandes
Presidente do TJ/AM

PORTARIA N° 663, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

O Desembargador Jomar Ricardo Saunders Fernandes, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no exercicio da
competéncia conferida pelo artigo 45, |, da Lei Complementar n° 261, de 28 de dezembro de 2023, e

CONSIDERANDO a decisdo PRES/AP (Id. 2728471) no ambito do processo administrativo TJAM n° 2026/000009272-00,
RESOLVE:

CONCEDER, naformadoart. 142, inciso |, da Lei Complementarn®261, de 28/12/2023, ao Excelentissimo Desembargador Flavio Humberto
Pascarelli Lopes, Membro deste Poder, 10 (dez) dias de licenga para tratamento de saude, a contar de 21/02/2026 a 02/03/2026.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.
Gabinete da Presidéncia do Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, em Manaus, data registrada no sistema.
(assinatura eletrénica)
Desembargador Jomar Ricardo Saunders Fernandes
Presidente

PORTARIA N° 677, DE 24 DE fevereiro DE 2026.

O Desembargador Jomar Ricardo Saunders Fernandes, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no exercicio
da competéncia conferida pelo artigo 45, |, da Lei Complementar n® 261, de 28 de dezembro de 2023, e

CONSIDERANDO a Decisdo PRES/SGTJ (2732779), exarada nos autos do Processo Administrativo TJ/AM n° 2025/000070383-00,

RESOLVE:

INSTITUIR o Plano de Logistica Sustentavel - PLS do TJIAM 2021-2026 (revisado e atualizado em 2026), anexo a esta Portaria.

Registre-se. Comunique-se. Publique-se.

Gabinete da Presidéncia do Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, em Manaus, data registrada no sistema.
(assinatura eletrénica)

Desembargador Jomar Ricardo Saunders Fernandes
Presidente
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1, APRESENTACAO

0 Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal de Justica do Amazonas (PLS/TJAM) € o instrumento de planejamento e gestdo
sustentavel instituido em cumprimento a Resolucao CNJ n° 400/2021 que estabelece a Politica de Sustentabilidade no ambito do
Poder Judiciario, com alteracdes posteriores, incluindo aquelas relacionadas ao Programa Justica Carbono Zero.

0 PLS/TJAM se propde a promover a sustentabilidade ambiental, economica e social nas atividades do Tribunal, incentivando o
consumo consciente, a racionalizacdo de recursos, a reducdo de impactos ambientais e o aprimoramento da eficiéncia
administrativa. Ele integra o planejamento estratégico do orgao, orientando agdes que visam otimizar o uso de recursos naturais e
financeiros, minimizar desperdicios e emissdes de gases de efeito estufa, fomentar contratacdes sustentaveis e praticas de
economia circular, além de contribuir para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, com destaque
para 0 ODS 13, de acdo contra a mudanca global do clima.

Como ferramenta essencial de governanca, o PLS/TJAM permite a definicdo e implementacao de acdes concretas, indicadores de
desempenho, metas quantificaveis e prazos de execucdo, alinhando a gestdo do Tribunal a transparéncia, a inovacdo e a
responsabilidade socioambiental.

0 monitoramento e a avaliagao do PLS/TJAM ocorrem de forma sistematica e continua. A unidade responsavel, em conjunto com o
Subcomité de Logistica Sustentavel, elabora relatorios periodicos internos que acompanham o avanco das acdes e indicadores.
Realiza-se a verificagdo do cumprimento de metas e prazos, com analise de eventuais desvios e ajustes necessarios. Os dados sao
alimentados no Sistema PLS-Jud do CNJ, permitindo consolidacao nacional e comparagdes entre drgaos. Além disso, o plano integra
0 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario, publicado anualmente pelo CNJ, que apresenta indicadores de desempenho
socioambiental. Especificamente no ambito do Programa Justica Carbono Zero, sao elaborados relatorios com inventario anual de
emissoes de gases de efeito estufa, plano de descarbonizacao e medidas de reducdo e compensacao, visando a neutralidade de
carbono até 2030.

0 Tribunal de Justica do Amazonas, por meio do Subcomité de Logistica Sustentavel e da Divisdo de Inclusdo, Acessibilidade e
Sustentabilidade, apresenta o Plano de Logistica Sustentavel - PLS/TJAM para o ciclo 2021-2026, atualizado em janeiro de 2026.
Esse plano incorpora indicadores e metas alinhados ao Programa Justica Carbono Zero, reforcando o compromisso institucional com
a descarbonizacdo progressiva, a eficiéncia energética e a preservacao ambiental na regido amazonica. Essa estrutura assegura o
cumprimento das normas do CNJ e promove uma gestdo proativa, mensuravel e orientada a resultados, contribuindo para um
Judiciario mais sustentavel e eficiente.
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2.0BJETIVO

2.1. OBJETIVO GERAL

Em consonancia com a Politica Nacional de Residuos Solidos e com a Resolucao n° 400/2021 do Conselho Nacional de
Justica (alterada pela Resolucdo n° 594/2024, que instituiu o Programa Justica Carbono Zero), o Plano de Logistica
Sustentavel (PLS) objetiva o uso sustentavel de recursos naturais e bens plblicos, a reducdo do desperdicio, o consumo
consciente de materiais, a gestao adequada dos residuos gerados e a descarbonizacdo progressiva do Poder Judiciario.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Fomentar o uso racional e sustentavel dos recursos naturais, dos materiais e dos bens plblicos, promovendo a eficiéncia
No CoNsUMo € a economia circular;

+ Aprimorar a gestdo dos residuos gerados, priorizando a reducdo, reutilizacdo, reciclagem e destinacdo ambientalmente
adequada;

* Incentivar as acdes de sensibilizacao e de capacitacao socioambientais, visando conscientizar magistrados, servidores e
colaboradores sobre praticas sustentaveis;

* Fomentar a qualidade de vida no ambiente de trabalho, por meio de iniciativas que promovam bem-estar, ergonomia e
espacos mais saudaveis e sustentaveis;

* Incentivar a realizacdo de contratacdes sustentaveis, adotando critérios socioambientais nas licitacdes e aquisicdes;

¢ Contribuir para a descarbonizac&o progressiva do Tribunal de Justica do Amazonas, por meio da medicao, reducao e
compensacao das emissoes de gases de efeito estufa (GEE), alinhando-se ao Programa Justica Carbono Zero e a meta de
neutralidade de carbono até 2030.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°



Disponibilizagao: terga-feira, 24 de fevereiro de 2026 Diario da Justica Eletrénico - Caderno Extra Manaus, Ano XVIII - Edigao 4218

3.METODOLOGIA

0 Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal de Justica do Amazonas (PLS/TJAM 2021-2026) resulta do trabalho
conjunto do Subcomité de Logistica Sustentavel e da Divisao de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade
(DVIAS), regulamentados, respectivamente, pela Portaria n® 605/2017 e pela Resolucao TJAM n°® 16/2024, em
estrito alinhamento com a Resolucao CNJ n® 400/2021.

0 processo de elaboracdo iniciou-se com a analise do historico dos indicadores, dos resultados previamente
alcancados e das normas aplicaveis ao Prémio CNJ de Qualidade, que estabelece requisitos especificos para a
afericao da gestao socioambiental nos orgaos do Poder Judiciario.

Em seguida, foram promovidas reunioes de trabalho com as unidades envolvidas na gestao dos indicadores, com
0 intuito de coletar propostas e definir as metas que integram o PLS/TJAM 2021-2026. Participaram desse
processo as seguintes unidades: Divisdo de Patrimonio e Material (DVPM), Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao (SETIC), Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisdo de Inclusao, Acessibilidade e
Sustentabilidade (DVIAS), Secretaria de Servicos Integrados de Saude (SESIS), Secretaria de Compras, Contratos
e Operacoes (SECOP), Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e Escola Judicial (EJUD).

Apos consolidacdo das contribuicdes, o plano foi submetido a apreciacao e aprovacdo da Presidéncia do TJAM.
Uma vez aprovado e publicado no Diario da Justica Eletronico (DJE), o PLS/TJAM 2021-2026 passou a constituir
instrumento oficial de implementacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos resultados dos
indicadores no periodo compreendido entre 2021 e 2026.

A metodologia adotada pelo TJAM para o PLS 2021-2026 abrange as dimensdes de implementacédo, avaliacao do

plano e monitoramento dos resultados, estruturada em sete etapas principais:

1. Analise do historico dos indicadores, dos resultados alcancados e do regramento do Prémio CNJ de Qualidade
(fase preparatoria para implementagao);

2.Propostas e definicdo de metas entre as unidades gestoras dos indicadores e o Subcomité de Logistica
Sustentavel (etapa de planejamento e implementacdo);

3. Apreciacdo e aprovacao do PLS/TJAM 2021-2026 pela Presidéncia do TJAM (formalizacdo da implementacéo);

4.Publicacdo do PLS/TJAM 2021-2026 no Diario da Justica Eletronico - DJE (inicio oficial da vigéncia e
implementacao);
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3.METODOLOGIA

5.Monitoramento mensal dos indicadores, metas e acOes previstas, com apuracao e envio dos dados pelas
unidades gestoras ao Subcomité de Logistica Sustentavel, por meio de processo administrativo no SEI
(mecanismo continuo de monitoramento dos resultados);

6.Avaliacao trimestral dos resultados alcancados, com analise de desempenho, identificacdo de desvios e
revisao das metas, quando necessario, pelo Subcomité de Logistica Sustentavel (etapa de avaliacdo do plano
e dos resultados);

7.Divulgacao anual do desempenho realizado, por meio do Relatorio Anual de Desempenho do PLS, para fins de
transparéncia, prestacao de contas e alinhamento com os requisitos do CNJ (fechamento do ciclo de
monitoramento e avaliacao).

Essa estrutura assegura a implementacdo sistematica das acdes, o monitoramento periodico dos avancos e a
avaliacdo continua do plano, possibilitando ajustes tempestivos e o alcance efetivo dos objetivos de
sustentabilidade no ambito do Tribunal de Justica do Amazonas.

Por fim, registra-se que O TJAM definiu 2019 como linha de base para o PLS 2021-2026, preterindo o ano de
2020 em razdo das anomalias estatisticas causadas pela pandemia. Seguindo a orientacdo estratégica adotada
inclusive pelo CNJ, a escolha de 2019 evita a fixacao de metas irrealistas baseadas em um periodo de atividades
reduzidas. Com isso, garante-se que os indicadores reflitam a real capacidade operacional do Tribunal,
permitindo comparagdes mais precisas e metas alcancaveis.
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4, INTEGRAGAO DO PLS AO PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E A DESCARBONIZAGAO
INSTITUCIONAL

4.1 - 0 PLS E A ESTRATEGIA NACIONAL DO PODER JUDICIARIO

0 Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM), referente ao ciclo 2021-2026, constitui instrumento
essencial de gestao alinhado a politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario, conforme estabelecido pela Resolucdo CNJ n°
400/2021, de 16 de junho de 2021. De acordo com o art. 5° da Resolucdo CNJ n° 400/2021, o PLS € instrumento que se alinha a Estratégia
Nacional do Poder Judiciario e aos Planos Estratégicos dos drgaos judiciarios. Ele define objetivos claros, responsabilidades atribuidas,
indicadores de desempenho, metas especificas, prazos de execucao, mecanismos de monitoramento e avaliagao de resultados. Esse
conjunto possibilita estabelecer e acompanhar praticas de sustentabilidade, racionalizacdo de recursos e melhoria da qualidade, com o
objetivo de promover maior eficiéncia no gasto plblico e na gestao dos processos de trabalho, sob uma perspectiva sistémica do drgao.

A Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026, instituida pela Resolucao CNJ n° 325, de 29 de junho de 2020, define as diretrizes
nacionais para a atuacao institucional dos orgaos do Poder Judiciario no periodo. Construida de forma democratica e participativa no
ambito da Rede de Governanca Colaborativa, a Estratégia estabelece missdo, visdo, valores e macrodesafios que orientam as agoes
institucionais. O alinhamento do PLS do TJAM a Estratégia Nacional ocorre primordialmente porque um dos macrodesafios contidos na
Resolugao CNJ n° 325/2020 ¢ a Promocéo da Sustentabilidade, descrito como o aperfeicoamento continuo de acdes que estimulem o uso
sustentavel de recursos naturais e bens publicos, a reducdo do impacto negativo das atividades do orgao no meio ambiente por meio da
adequada gestdo dos residuos gerados, o uso apropriado dos recursos finitos, a promocao das contratacdes sustentaveis, a gestao
sustentavel de documentos e a melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Assim, o PLS do TJAM, ao instituir indicadores e metas voltados exatamente a esses elementos — como racionalizacao do consumo de
papel, de copos descartaveis, de agua envasada em embalagens descartaveis e de impresses; gestdo de residuos; contrataces
sustentaveis; e qualidade de vida no ambiente de trabalho —, cumpre diretamente o macrodesafio de sustentabilidade da Estratégia
Nacional. Essa integracao reforca o compromisso do Tribunal com a eficiéncia, a responsabilidade socioambiental e a exceléncia na
prestacdo jurisdicional, contribuindo para o fortalecimento da governanca sustentavel no Poder Judiciario brasileiro.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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4, INTEGRACAQ DO PLS AQ PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E A DESCARBONIZAGAO
INSTITUCIONAL

4,2 - O PLS E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

0 Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM), referente ao ciclo 2021-2026, constitui instrumento de
gestdo alinhado ao Planejamento Estratégico Institucional do orgao, instituido pela Resolucdo n.° 06/2021 do TJAM, que dispde sobre o
Planejamento Estratégico no ambito do Poder Judiciario do Estado do Amazonas para o sexénio 2021-2026.

0 Planejamento Estratégico do TJAM define 12 macrodesafios, distribuidos em perspectivas estratégicas, com foco na melhoria da
prestacao jurisdicional, governanca e eficiéncia administrativa. Entre eles, destaca-se o macrodesafio da Promocéo da Sustentabilidade,
que visa o aperfeicoamento continuo de acdes para estimular o uso sustentavel de recursos naturais e bens piblicos, a gestdo adequada
dos residuos gerados, a adocdo de contratacdes sustentaveis e a melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho.

0 PLS do TJAM se alinha diretamente a esse macrodesafio ao estabelecer objetivos, indicadores de desempenho, metas especificas,
prazos de execucao e mecanismos de monitoramento voltados exatamente a essas prioridades. Exemplos incluem a racionalizacéo do uso
de papel e impressdes (com incentivos via Selo Justica Sustentavel para reducdo de consumo); a gestao integrada de residuos gerados no
orgao; a promogdo de contratacdes sustentaveis em processos licitatorios; e iniciativas para elevar a qualidade de vida no ambiente
laboral, como capacitacdes e boas praticas socioambientais.

Essa integracdo garante que as praticas de sustentabilidade nao sejam isoladas, mas integrem-se a estratégia institucional do Tribunal,
promovendo a racionalizacdo de recursos, a eficiéncia no gasto pliblico e a gestao sistémica dos processos de trabalho. O PLS atua, assim,
como ferramenta operacional essencial para o cumprimento das diretrizes do Planejamento Estratégico, reforcando o compromisso do
TJAM com a responsabilidade socioambiental, a governanca eficaz e a exceléncia na administracao judiciaria.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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5.0 PLS E A DESCARBONIZACAO

A descarbonizacdo representa um dos pilares estratégicos da politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario, conforme
estabelecido pela Resolucdo CNJ n® 400/2021 (alterada pelas Resolucdes n® 550/2024, n° 594/2024 e posteriores). Essa norma institui o
Programa Justica Carbono Zero, com o objetivo de promover a reducao progressiva das emissoes de gases de efeito estufa (GEE), visando
a neutralidade de carbono até 2030.

0 Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM) incorpora esse compromisso ao seu Plano de Logistica Sustentavel (PLS/TJAM 2021-2026),
alinhando-se as diretrizes do Conselho Nacional de Justica (CNJ) para mitigar impactos ambientais decorrentes de suas operacdes, como
consumo de energia, deslocamentos, gestdo de residuos e aquisicdes.

Com o objetivo de embasar as acdes de descarbonizacao,0 TJAM elaborou, em 2025, o Plano de Descarbonizagao e realizou o Inventario
de Emissdes de Gases de Efeito Estufa referente ao ano-base 2024, Esse inventario foi verificado por auditoria externa independente, em
conformidade com a norma ABNT NBR ISO 14064-1:2022, garantindo rigor técnico e credibilidade aos dados. Ambos os documentos
encontram-se publicados no site oficial do TJAM, na pagina do Subcomité de Logistica Sustentavel, e podem ser consultados no link:
https: //www.tjam. jus.br/index.php/comite-de-gestao-e-politicas-estrategicas/subcomite-de-orcamento-e-de-atencao-ao-1-grau-de-
jurisdicao/logistica-sustentavel.

Ademais, em fevereiro de 2026, o Plano de Descarbonizacdo foi atualizado e o inventario referente ao ano-base 2025 foi elaborado,
ambos também disponibilizados no mesmo endereco eletronico, permitindo o acompanhamento continuo das emissdes e das medidas de
mitigacdo adotadas pelo TJAM.

0 objetivo principal da inclusdo do tema Descarbonizacdo no PLS 2021-2026 é promover a descarbonizacdo no TJAM por meio da
implementacédo de acdes concretas que reduzam as emissoes de GEE, incentivem préticas de baixo carbono e fortalecam a resiliéncia
socioambiental do drgdo. As unidades responsaveis por essas acdes sao:

* Secretaria de Infraestrutura (SEINF);

+ Divisao de Patrimonio e Material (DVPM);

+ Divisdo de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS);

+ Secretaria de Compras e Operacoes (SECOP).

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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5.0 PLS E A DESCARBONIZACAO

Essas unidades atuam de forma integrada, sob coordenacao do Subcomité de Logistica Sustentavel, para planejar, executar e monitorar as
iniciativas. A periodicidade para o envio dos indicadores a0 CNJ é anual. O indicador geral corresponde a0 Indice de acdes de
Descarbonizacdo, que mede o nimero de acdes anuais implementadas para promover a descarbonizacao. O indicador abrange iniciativas
de reducdo direta e indireta de emissoes de gases de efeito estufa (GEE) nos escopos 1, 2 e 3, incluindo, entre outras: eficiéncia
energética em prédios e instalagdes; substituicdo de fontes fosseis por energias renovaves; gestdo otimizada de residuos; ampliacdo da
compostagem; incentivos ao transporte sustentavel (como uso de veiculos elétricos, bicicletas e caronas compartilhadas); e adocao de
critérios ambientais em processos de compras e contratagoes.

As metas para o periodo 2021-2026 sao:
+ Elevar em 2% o nimero de acdes para reducdo de emisses de GEE (codigos AC1 a AC8) até 2026, em relacao ao ano-base 2024;
* Aumentar em 20% o total de residuos compostados até 2026, em relacao ao ano-base 2024;
* Incrementar em 2% o nimero de agdes de incentivos a praticas sustentaveis até 2026, em relacdo ao ano-base 2024.

As informacds sdo coletadas atraves dos processos administrativos abaixo:
¢ Processo SEI n® 2025/000000756-00;
¢ Processo SEI n° 2025/000000762-00;
* Processo SEI n° 2025/000000639-00.

Essas fontes registram o acompanhamento anual das acdes, garantindo transparéncia, rastreabilidade e conformidade com as exigéncias
do CNJ. O monitoramento € realizado por meio de relatorios periddicos enviados ao Subcomité de Logistica Sustentavel, com avaliacao
trimestral de desempenho, identificacdo de desvios e implementacdo de ajustes necessarios para o cumprimento das metas
estabelecidas.

A descarbonizacdo no TJAM ndo se limita a reducdo de emissoes: envolve sensibilizagao continua do quadro funcional por meio de
campanhas internas e capacitacdes, estabelecimento de parcerias institucionais com orgaos pliblicos, empresas e entidades ambientais, e
integracdo harmonica com os demais temas do Plano de Logistica Sustentavel (como gestdo de energia, agua, residuos, mobilidade e
compras sustentaveis). Essa abordagem contribui diretamente para o alcance e manutencao do Selo Diamante no Prémio CNJ de
Qualidade, reforcando o compromisso do Tribunal de Justica do Amazonas com a agenda climatica global e com a construcdo de um Poder
Judiciario mais sustentavel e responsavel.
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6.0 PLS E A GESTAO DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

A gestdo de riscos socioambientais constitui componente essencial da governanca sustentavel no Poder Judiciario, especialmente em um
contexto de crescentes desafios climaticos, desastres naturais e impactos sociais decorrentes de crises ambientais. Nesse sentido, o art.
5, inciso V, da Resolucdo CNJ n° 646/2025, que institui o Protocolo de Crise Socioambiental do Poder Judiciario, determina
expressamente a inclusdo do tema da gestdo de riscos socioambientais nos planejamentos estratégicos e nos relatorios de
sustentabilidade dos tribunais. Essa disposicdo reforca a obrigatoriedade de os orgdos judiciarios adotarem medidas preventivas,
preparatorias e de resposta a crises socioambientais, garantindo a continuidade da prestacdo jurisdicional, 0 acesso a justica - sobretudo
para populacdes vulneraveis - e a mitigacao de danos humanos, materiais, ambientais e financeiros.

0 Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal de Justica do Amazonas (PLS/TJAM 2021-2026) incorpora essa diretriz ao prever agdes
especificas voltadas a gestao integrada de riscos socioambientais. O PLS atua como instrumento estratégico para alinhar as praticas
institucionais ao Protocolo do CNJ, promovendo a identificacao, avaliaco, tratamento e monitoramento de riscos relacionados a eventos
extremos (como enchentes, secas prolongadas, incéndios florestais e desastres ambientais na Amazonia), bem como a seus impactos
sociais (deslocamentos populacionais, vulnerabilidade de comunidades tradicionais e sobrecarga no sistema judicirio).

0 indicador Desenvolvimento do Plano de Contingéncia Socioambiental do Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM) foi instituido pela
Resolucdo CNJ n° 646/2025, que criou o Protocolo de Crise Socioambiental do Poder Judiciario e determinou que todos os tribunais
elaborem seus respectivos Planos de Contingéncia.

Para o exercicio de 2025, estabeleceu-se como meta a realizagdo da Etapa 1 do projeto, correspondente a 10% da elaboracdo total do
Plano, abrangendo as fases iniciais de organizacao, mobilizacao institucional, definicao de responsabilidades, levantamento preliminar de
informacdes e inicio do diagnostico das vulnerabilidades socioambientais.

No periodo avaliado, o TJAM alcancou integralmente a meta prevista, com a execucdo de 10% do projeto, conforme planejado, por meio
da realizacdo de reunides técnicas, analise detalhada da Resolucdo CNJ n° 646/2025, definicdo dos eixos tematicos, identificacdo dos
setores responsaveis e a criacao do Comité Permanente para Monitoramento de Riscos, instituido pela Portaria n° 4.687/2025.

0 desempenho do indicador em 2025 evidencia o cumprimento integral da meta estabelecida, com aderéncia total entre o percentual
projetado (10%) e o percentual efetivamente realizado (10%). Trata-se de um indicador novo, ndo havendo histdrico anterior de
mensuracao, o que reforca a relevancia do resultado alcancado como marco inicial da institucionalizacdo do Plano de Contingéncia
Socioambiental no TJAM.
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6.0 PLS E A GESTAO DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

Entre as principais agdes realizadas destacam-se:

* Ainterpretacdo sistematica da Resolucdo CNJ n° 646/2025;

+ A delimitacdo do escopo do Plano, com foco inicial na estrutura fisica do Tribunal e na continuidade da prestacao jurisdicional;

* A definicao de responsabilidades por eixo tematico, envolvendo areas como infraestrutura, tecnologia da informagao, comunicaéo,
planejamento, justica itinerante, brigada de incéndio e gestao de riscos;

* Acriacdo da Comissao Comité Permanente para Monitoramento de Riscos, instituida pela Portaria n° 4.687/2025;

¢ 0 inicio do mapeamento preliminar de vulnerabilidades e das necessidades de cooperacdo técnica com Orgdos externos,
especialmente a Defesa Civil.

Embora nao exista prazo normativo definido pelo CNJ para a conclusao do Plano, o Tribunal adotou uma postura proativa, utilizando o
prazo do Relatorio Anual de Desempenho do PLS como referéncia para o cronograma interno e promovendo a articulaco intersetorial
necessaria para a continuidade do projeto.

0 resultado alcancado demonstra aderéncia as diretrizes nacionais, compromisso institucional com a resiliéncia socioambiental e
alinhamento com os objetivos de prevencao, preparacdo e continuidade da prestacao jurisdicional em cenarios de crise. A conclusdo da
Etapa 1 estabeleceu bases solidas para o avanco das fases subsequentes, que envolverao aprofundamento técnico, consolidacdo de
diagnosticos, definicdo de protocolos operacionais e formalizacdo do Plano de Contingéncia Socioambiental do TJAM.

De forma geral, o desempenho em 2025 reflete uma implementacao consistente e planejada, compativel com a natureza inaugural do

indicador e com a complexidade tematica introduzida pela Resolugdo CNJ n° 646/2025, posicionando o TJAM em conformidade com as
diretrizes nacionais de gestao de riscos socioambientais no Poder Judiciario.
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Os indicadores ambientais do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) estdo estruturados conforme estabelecido na Resolucao n°.
400/2021 do Conselho Nacional de Justica, alterada pelas Resolugdes CNJ n%. 550/2024, 594/2024 e 641/2025. Abaixo, seguem
elencados os temas e os indicadores do PLS-TJAM:

+ Tema: Uso eficiente de insumos, materiais e servicos. Indicadores:
1.PAPEL
o Consumo de papel proprio
o Gasto com papel proprio
o Consumo de papel contratado
2.COPOS DESCARTAVEIS
o Consumo de copos descartaveis
o Gastos com copos descartaveis
3. AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA
o Consumo de embalagens descartaveis para agua mineral
o Consumo de embalagens retornaveis para agua mineral
o Gasto com agua mineral em embalagens descartaveis
o Gasto com agua mineral em embalagens retornaveis
4.IMPRESSAQ
o Quantidade de impressoes
o Quantidade de equipamentos de impressao
o Gasto com contratos de terceirizacao de impressao
5. TELEFONIA
o Gasto com telefonia fixa
o Linhas Telefonicas Fixas
o Gasto com telefonia movel
o Linhas Telefonicas Moveis
6. LIMPEZA
o (astos com contratos de limpeza
o Area contratada
o (asto com material de limpeza

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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+ Tema: Uso eficiente de insumos, materiais e servigos. Indicadores:
7.VIGILANCIA
o Gastos com contratos de vigilancia armada e desarmada
o Quantidade total de pessoas contratadas para o servico de vigilancia armada e desarmada
o Gasto com contrato de vigilancia eletronica
8.APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO
o (Gastos com servicos graficos

* Tema: Energia elétrica. Indicadores:
1. ENERGIA ELETRICA
o Consumo de energia elétrica
o Gasto com energia elétrica
o Uso de energia alternativa
o kWh injetados na rede de energia por sistemas de fontes alternativas

» Tema: Agua e esgoto. Indicadores:
1.AGUA E ESGOTO

o Consumo de agua

o Gasto com agua

* Tema: Gestéo de residuos. Indicadores:
1. GESTAO DE RESIDUOS
o Destinacdo de residuos de papel
o Destinacdo de residuos de plasticos
o Destinacdo de residuos de metais
o Destinacdo de residuos de vidros
o Coleta geral (sem separaco por tipo)
o Total de materiais destinados a reciclagem

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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* Tema: Gestdo de residuos. Indicadores:
1.GESTAO DE RESIDUOS (continuagéo)
o Destinacdo de residuos eletroeletronicos
o Destinacdo de residuos de suprimentos de impressao
o Destinacdo de residuos de pilhas e baterias
o Destinacdo de residuos de ldmpadas
o Destinacdo de residuos de salide
o Destinacdo de residuos de obras e reformas

¢ Tema: Obras de reformas e leiaute. Indicadores:
1,REFORMAS E CONSTRUCOES

o Gastos com reformas

o Gastos com construcao de novos edificios

+ Tema: Deslocamento de pessoal a servico, bens e materiais, considerando todos os meios de transporte, com foco na

reducéo de gastos e de emissées de substancias poluentes. Indicadores:

1. VEICULOS

o Quilometragem

o Quantidade de veiculos a gasolina, etanol e flex

o Quantidade de veiculos a diesel

o Quantidade de veiculos movidos por fontes alternativas

o Quantidade de veiculos hibridos

o Quantidade de veiculos de servico

o Quantidade de veiculos destinados a locomocao de magistrados(as)

o Quantidade de veiculos total

o Gasto com manutencdo de veiculos

o (Gastos com contratos de motoristas

o Gasto com contratos de agenciamento de transporte terrestre

o (Gasto com outros tipos de transportes

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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2. COMBUSTIVEL
o Consumo de gasolina
o Consumo de etanol
o Consumo de diesel
o (asto com combustivel

* Tema: Aquisicdes e contratagdes sustentaveis. Indicadores:
1. AQUISICOES E CONTRATACOES

o Aquisicdes e contratacdes realizadas
o Aquisicoes e contratacdes sustentaveis realizada
o Percentual de Aquisicdes e contratacdes sustentaveis sobre a totalidade

¢ Tema: Qualidade de vida no ambiente de trabalho. Indicadores:
1.QUALIDADE DE VIDA

o Participacoes em acoes de qualidade de vida
o Quantidade de acoes de qualidade de vida

o Participacoes em acdes solidarias

o Quantidade de acdes solidarias

+ Tema: Sensibilizagéo e capacitacéo continua do quadro de pessoal e, no que couber, do quadro auxiliar e, quando for o
caso, de outras partes interessadas. Indicadores:

1,CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE
o Acdes de capacitacao em sustentabilidade
o Acdes de sensibilizacao em sustentabilidade
o Participacao em acoes de capacitacao em sustentabilidade

* Tema: Equidade e diversidade. Indicadores:
1.EQUIDADE E DIVERSIDADE

o Acdes de capacitacdo em equidade e diversidade
o Acdes de sensibilizacao em equidade e diversidade

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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1.EQUIDADE E DIVERSIDADE (continuacéo)

o Total de trabalhadoras terceirizadas em condicdo de vulnerabilidade economico-social

o Total de magistrados(as) na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacdo

o Total de magistradas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacao

o Total de magistradas do sexo feminino e negras na composicao de comisses, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacao

o Total de magistrados do sexo masculino e negros na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacao

o Total de magistradas do sexo feminino e indigenas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacao

o Total de magistrados do sexo masculino e indigenas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacao

o Total de servidores(as) na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacao

o Total de servidoras na composicao de comissoes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicaco

o Total de servidoras do sexo feminino e negras na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos
de livre indicacao

o Total de servidores do sexo masculino e negros na composicao de comisses, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacao

o Total de servidoras do sexo feminino e indigenas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacao

o Total de servidores do sexo masculino e indigenas na composico de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros
coletivos de livre indicacao

* Tema: Descarbonizagdo. Indicadores:
1.JUSTICA CARBONO ZERO
o Nimero de acdes para reducdo de emissdes de GEE de energias renovaveis
o Nimero de acdes para reducdo de emissoes de GEE de eficiéncia energética
o Nimero de acdes para reducdo de emissdes de GEE de consumo sustentavel de agua
o Nimero de acdes para reducao de emissoes de GEE de transporte sustentavel
o Numero de acdes para reducao de emissoes de GEE de contratacdes sustentaveis
o Numero de acdes para reducdo de emissoes de GEE de destinacao adequada de residuos
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1.JUSTICA CARBONO ZERO (continuagao)
o Elaboracao de Plano de Descarbonizacao
o Realizacdo do Inventario de Emissoes
o numero de municipios-sede abrangidos no inventario
o Inclusdo de emissoes dos Escopos 1, 2 e 3 no Inventario de Emissoes
o Verificacao de inventario de emissoes
o Quantidade de Emissoes de GEE inventariadas nos escopos 1 e 2
Quantidade de Emissoes de GEE inventariadas nos escopos 3
o Nimero de acdes para reducao de emissoes de GEE de energias renovaveis
o Nimero de acdes para reducao de emissoes de GEE de eficiéncia energética
o Nimero de acdes para reducao de emissoes de GEE de consumo sustentavel de agua
o Nimero de acdes para reducdo de emissoes de GEE de transporte sustentavel
o Nimero de acdes para reducdo de emissdes de GEE de contratacdes sustentaveis
o Nimero de acdes para reducdo de emissoes de GEE de destinacao adequada de residuos
o Nimero de acdes para reducao de emissoes de GEE de reengenharia de ocupacao de espaco
o Nimero de acdes para reducao de emissoes de GEE de outras acdes
o Energia Solar consumida
o Energia Eolica consumida
o Energia Maremotriz consumida
o Energia Geotérmica consumida
o Energia de outras fontes renovaveis consumida
o Energia solar injetada na rede
o Energia edlica injetada na rede
o Energia maremotriz injetada na rede
o Energia geotérmica injetada na rede
o Energia de outras fontes renovaveis injetada na rede
o Total de Residuos Compostados
o Numero de Acdes de Compensacdo de Emissoes de GEE
o Verificacdo das medidas de compensacao
o Total de Emissdes de GEE compensadas

o
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1. JUSTICA CARBONO ZERO (continuacao)

o Total de servidores(as) capacitados(as) para elaborar inventarios
o Nimero de acdes de incentivos a praticas sustentaveis

* Tema: Novas Tecnologias. Indicador:
1.NOVAS TECNOLOGIAS

o Reducdo de custos decorrentes da adocao de novas tecnologias ou processos

¢+ Tema: Gestao de Riscos Socioambientais. Indicador:

1, GESTAQ DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS
o Elaboracdo do Plano de Contingéncia.

T

Al
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PAPEL

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de papel no TJAM.
Unidade gestora: Divisdo de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.
SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD UM.! 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
CPP - Consumo de
papel proprio RM2  10.704 3.668 3.927 6.351 7.124 7.146 5.988
CPC - Consumo de RM? 0 0 0 0 0 0 0

papel contratado ?

gﬁ;ﬁgasmmm Papel po 148763 81 50.338,31 54.038,36  113.981,74  147.300,72  139.708,57  131.935,53

TU.M. = unidade de medida; ? RM = resmas; > nao houve consumo de papel contratado nos anos de 2019 a 2025.

Indicador: indice de racionalizagdo do consumo de papel.

Descricdo do indicador: mede o consumo médio mensal de papel.

Meta: reduzir em 38% o consumo de resmas de papel até 2026, em relacao ao ano de 2019.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacao consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 38% o consumo de resmas de papel até 31 de dezembro de 2026, em relagdo ao ano de 2019, composta por reducdes anuais
progressivas implementadas nesse periodo.

PRAZOS DE
EXECUCAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
METAS 10% 8% 6% 5% 5% 4%

Formula: (Consumo total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano) Variagao:
(1- (Consumo total do ano corrente / Consumo em 2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000762-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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PAPEL

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de papel no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo do consumo de papel

+ Unidade de medida: Percentual (%).

+ Periodicidade; Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

+ Linha de base: Consumo total de resmas de papel em 2019.

+ Unidade gestora: Divisdo de Patrimonio e Material (DVPM).

+ Meta associada: indice > 38% até 2026 (reducao de pelo menos 38% em relacao a 2019).

1.Metodologia de Implementagao
Objetivo: Reduzir o consumo de papel por meio de racionalizacdo, digitalizacao e conscientizacao.
Escopo: Apenas resmas de papel (A4, A3 e equivalentes).
Coleta de dados:
+ Fontes: notas fiscais, relatorios de almoxarifado e sistema de gestao de materias.
« Envio mensal ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
« Consumo médio mensal = (Consumo acumulado no ano) + (Meses decorridos).
+ Indice anual (%) = (1 - (Consumo do ano corrente + Consumo 2019)) x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracao, consolidacao e envio mensal: DVPM.
+ Acdes de racionalizacao: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (digitalizacao, impressao frente e verso, controle de
impressoras, campanhas etc. ).

2.Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (consumo médio) e anual (indice final).
Procedimentos:
+ DVPM envia dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha consumo médio e emite alerta interno se:
o Consumo do ano corrente > ano anterior; ou
o Resultados parciais abaixo da trajetoria da meta anual.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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PAPEL

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de papel no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo do consumo de papel

« Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e agdes corretivas.
Validagao: Cruzamento entre registros de almoxarifado (saidas) e sistema de gestdo de materiais.

3.Metodologia de Avaliacéo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
« SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validagao: cruzamento duplo (DVPM e Setor de Almoxarifado) + analise de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice > 38% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes nao justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacdo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto piblico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visdo sistémica
do orgao. O monitoramento mensal pela Divisao de Patrimonio e Material (DVPM) e pelo Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS), aliado a
avaliacdo anual consolidada e a andlise de desvios com acdes corretivas, assegura 0 alcance progressivo da meta de reducdo > 38% no consumo
de papel até 2026, em relacdo a linha de base de 2019.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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PAPEL

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de papel no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacdo do consumo de papel

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducdo do consumo de papel, com meta de indice > 38% até 2026 (reducdo minima de 38% em relacao ao consumo de resmas
em 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial a0 macrodesafio “Promocao da sustentabilidade”,
inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos plblicos, a minimizacao de impactos
ambientais e a otimizagdo de processos administrativos, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade. 0
monitoramento mensal pela Divisao de Patrimonio e Material (DVPM) e a consolidacao anual reforcam a transparéncia, a governanca e a
integracdo das praticas sustentaveis as prioridades estratégicas do Orgao, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto pliblico e o
desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026

32 |

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°




Disponibilizagao: terga-feira, 24 de fevereiro de 2026 Diario da Justica Eletrénico - Caderno Extra Manaus, Ano XVIII - Edigéo 4218 33 : TJAM :
\ !

COPOS DESCARTAVEIS

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: racionalizar o consumo de copos descartaveis no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

SERIE HISTORICA
Questiondrio PLSIJUD  UM.' 2019 2020 2021 002 2023 2024 2025
ggscgr‘;gzg:';" decopos conens 3015 832 893,00 2,007 2,089 1.837 1226

GC - Gasto com copos
e RS 7.540,11 1.892,35 2.158,90 6.398,71 12.585,53  17.083,70  6.760,48

U.M. = unidade de medida.

Indicador: indice de racionalizagdo do consumo de copos descartaves.

Descrigdo do indicador: mede o consumo médio mensal de copos descartaveis.

Meta: reduzir em 38% o consumo de copos descartaveis até 2026, em relacdo ao ano de 2019.

Prazo de execugdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliagao consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 38% o consumo de copos descartaveis até 31 de dezembro de 2026, em relacdo ao ano de 2019, composta por reducdes anuais
progressivas implementadas nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
10% 8% 6% 5% 5% 45

Formula: (Consumo total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano) Variacao:
(1 - (Consumo total do ano corrente / Consumo em 2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000762-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°



Disponibilizagao: terga-feira, 24 de fevereiro de 2026 Diario da Justica Eletrénico - Caderno Extra Manaus, Ano XVIII - Edigéo 4218 34 |

27

COPQS DESCARTAVEIS

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

o Objetivo: racionalizar o consumo de copos descartaveis no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagio do consumo de copos descartaveis

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Consumo total de copos descartaveis em 2019 (valor fixo de referéncia).
Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).

Meta associada: Indice > 38% até 2026 (reducdo de pelo menos 38% em relacéo a 2019).

1. Metodologia de Implementagéo
Objetivo: Reduzir o consumo de copos descartaveis por meio de racionalizacdo, adocao de copos reutilizaveis e conscientizagéo.
Escopo: Apenas copos descartaveis (excluem-se copos reutilizaveis, canecas institucionais e outros itens duraveis).
Coleta de dados:
+ Fontes: notas fiscais, relatorios de almoxarifado, registros de distribuicao e sistema de gestdo de materiais.
« Envio mensal ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
+ Consumo meédio mensal = (Consumo acumulado no ano) + (Meses decorridos).
+ Indice anual (%) = (1 - (Consumo do ano corrente + Consumo 2019)) x 100.
Responsabilidades:
« Apuracao, consolidacao e envio mensal: DVPM.
+ Aces de racionalizacao: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (adogdo de copos/canecas reutilizaveis, campanhas de
conscientizacao etc.).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (consumo médio) e anual (indice final).
Procedimentos:
+ DVPM envia dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha consumo médio e emite alerta interno se:
o Consumo do ano corrente > ano anterior; ou
o Resultados parciais abaixo da trajetdria da meta anual.
Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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COPOS DESCARTAVEIS

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de copos descartaveis no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagdo do consumo de copos descartaveis

+ Em caso de alerta: elaboragao e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e acdes corretivas.
Validago: Cruzamento entre registros de almoxarifado (saidas) e sistema de gestao de materiais.

3. Metodologia de Avaliagéo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacéo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validacgo: cruzamento duplo (DVPM e Setor de Almoxarifado) + analise de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice > 38% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliacdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucdo CNJ n® 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacao de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do orgao. O monitoramento mensal pela Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM) e pelo Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS), aliado a
avaliagdo anual consolidada e a analise de desvios com agdes corretivas, assegura o alcance progressivo da meta de reduco > 38% no consumo
de copos descartaveis até 2026, em relacdo a linha de base de 2019.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°



AT

Disponibilizagao: terga-feira, 24 de fevereiro de 2026 Diario da Justica Eletrénico - Caderno Extra Manaus, Ano XVIII - Edigéo 4218 36 | JAM

29

COPOS DESCARTAVEIS

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de copos descartaveis no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagdo do consumo de copos descartaveis

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducao do consumo de copos descartaveis, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal e consolidacdo anual,
linha de base fixada no consumo total de copos descartaveis em 2019 e meta de indice > 38% até 2026 (redugdo minima de 38% em relacdo ao
consumo de 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocdo da
sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos plblicos, a minimizacéo
de impactos ambientais, a redugao de residuos e o estimulo a praticas de consumo consciente no ambiente institucional, em consonancia com
os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade e eficiéncia. O monitoramento mensal pela Divisdo de Patrimonio e Material
(DVPM), com consolidacdo anual, reforca a transparéncia, a governanca e a integracao das praticas sustentaveis as prioridades estratégicas do
orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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AGUA ENVASADA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

SERIE HISTORICA
Questiondrio PLS/JUD UM! 2019 200 202 202 203 04 2005
CEd - Consumo de embalagens Un? 1.266 9 500 1387 258 280 506

descartaveis para agua mineral

CER - Consumo de embalagens
retornaves para 4gua minral Un? 24.147 8.649  9.622,00  20.030 25.402 27.687 26.044

GAed - Gasto com agua mineral
em embalagens descartaves RS 10.835,00  2.786,00 249865 13.116,42 23.433,72 23.520,00 3.801,72

GAER - Gasto com agua mineral
em embalagens retormaveis RS 105.884,00 44.524,00 44.656,44 100.474,76 110.476,52 53.578,56 192.725,60

T U.M. = unidade de medida; 2 Un = unidade.

Indicador: indice de racionalizagdo do consumo de agua envasada em embalagens descartaveis.
Descricdo do indicador: mede o consumo médio mensal de agua envasada em embalagens descartaves.
Meta: reduzir em 35% o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis até 2026, em relacdo ao ano de 2019.

Prazo de execugdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacao consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 35% o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis até 31 de dezembro de 2026, em relaco ao ano de 2019, composta
por reduces anuais progressivas implementadas nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
8% 7% 6% 5% 5% 4%
Formula: (Consumo total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano) Variagao: (1 - (Consumo total do ano corrente / Consumo em

2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000762-00.
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AGUA ENVASADA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

o Objetivo: racionalizar o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de Racionalizagéo do Consumo de Agua Envasada em Embalagens Descartaveis

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Consumo total de agua envasada em embalagens descartaveis em 2019.
Unidade gestora: Divisdo de Patrimonio e Material (DVPM).

Meta associada: indice > 35% até 2026 (reducdo de pelo menos 35% em relacio a 2019).

1. Metodologia de Implementacéo
Objetivo: Reduzir o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis por meio de racionalizacdo, incentivo ao uso de filtros e garrafas
reutilizaveis e conscientizacéo.
Escopo: Apenas embalagens descartaveis de agua (garrafas PET, copos e galoes descartaves).
Coleta de dados:
+ Fontes: notas fiscais, relatorios de almoxarifado, registros de distribuicao e sistema de gestao de materiais.
« Envio mensal ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
+ Consumo médio mensal = (Consumo acumulado no ano) + (Meses decorridos).
+ Indice anual (%) = (1 - (Consumo do ano corrente + Consumo 2019)) x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracéo, consolidacao e envio mensal: DVPM.
o Aces de racionalizacdo: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (instalacao/manutencao de bebedouros e filtros,
distribuicao de garrafas reutilizaveis, campanhas de conscientizacdo etc.).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (consumo médio) e anual (indice final).
Procedimentos:
+ DVPM envia dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha consumo médio e emite alerta interno se:
o Consumo do ano corrente > ano anterior; ou

o Resultados parciais abaixo da trajetoria da meta anual.
Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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AGUA ENVASADA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

[ ) Objetivo: racionalizar o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de Racionalizacdo do Consumo de Agua Envasada em Embalagens Descartaveis

+ Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e acdes corretivas.
Validacdo: Cruzamento entre registros de almoxarifado (saidas) e sistema de gestao de materiais.

3. Metodologia de Avaliagéo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacéo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validagdo: cruzamento duplo (DVPM e Setor de Almoxarifado) + analise de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice > 35% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliaco de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacdo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto piblico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do orgdo. O monitoramento mensal pela Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM) e pelo Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS), aliado a
avaliacdo anual consolidada e a analise de desvios com agdes corretivas, assegura o alcance progressivo da meta de reducdo > 35% no consumo
de agua envasada em embalagens descartaveis até 2026, em relaco a linha de base de 2019.
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AGUA ENVASADA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

[ ] Objetivo: racionalizar o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de Racionalizagio do Consumo de Agua Envasada em Embalagens Descartaveis

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducdo do consumo de agua envasada em embalagens descartaveis, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal
e consolidacdo anual, linha de base fixada no consumo total em 2019 e meta de indice > 35% até 2026 (reducdo minima de 35% em relagdo ao
consumo de 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promogdo da
sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos plblicos, a minimizacdo
de impactos ambientais, a reducao de residuos plasticos e o estimulo ao uso racional de recursos hidricos e embalagens sustentaveis no
ambiente institucional, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade e eficiéncia. O monitoramento
mensal pela Divisdo de Patrimdnio e Material (DVPM), com consolidacdo anual, reforca a transparéncia, a governanca e a integracdo das
praticas sustentaveis as prioridades estratégicas do Orgao, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o desenvolvimento
sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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IMPRESSAQ

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar as impressoes no TJAM.
Unidade gestora: Secretaria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo (SETIC) e Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).
SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD UM 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Q! - Quantidade de impressoes Un?  7.683.532  1.440.905 634.223,00  791.617 4288296 4.161.274  4.467.702

QEI - Quantidade de
equipamentos de impressio Un? 474 470 470 450 521 523 480
GCI - Gasto com contratos de RS

e . 815.328,00 378.066,00 774.580,00 905.494,29 933.241,01 955.968,00 984.914,34
terceirizaao de impressao

TU.M. = unidade de medida; 2 Un = unidade.

Indicador: indice de racionalizacao de impressoes.

Descri¢do do indicador: mede a quantidade média mensal de impresses.

Meta: reduzir em 46% a quantidade de impressdes até 2026, em relacéo ao ano de 2019.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendério. O
monitoramento é continuo ao longo do ano, com avaliagdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 46% a quantidade de impressoes até 31 de dezembro de 2026, em relacdo ao ano de 2019, composta por reducdes anuais
progressivas implementadas nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
12% 10% 8% 6% 5% 5%

Formula: (Consumo total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano)
Variacao: (1 - (Consumo total do ano corrente / Consumo em 2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000762-00 e 2025/000000724-00.
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IMPRESSAO

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS
0 Objetivo: racionalizar as impressdes no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo (SETIC) e Divisdo de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacdo de impressdes

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade; Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Quantidade total de impressdes realizadas no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).

Unidade gestora: Secretaria de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo (SETIC) e Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Meta associada: indice > 46% até 2026 (reducdo de pelo menos 46% na quantidade de impressdes em relacdo a 2019).

1. Metodologia de Implementacéo
Objetivo: Reduzir a quantidade de impressdes por meio de politicas de impresséo consciente, digitalizacdo de processos e otimizacdo do
parque de impressoras.
Escopo: Todas as impressdes realizadas (preto e branco e coloridas).
Coleta de dados:
+ Fontes: relatorios extraidos dos sistemas de gerenciamento de impressao e/ou contadores dos equipamentos.
« Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
+ Consumo médio mensal = (Quantidade acumulada no ano) + (Meses decorridos).
+ Indice anual (%) = (1 - (Quantidade do ano corrente + Quantidade 2019)) x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracdo, consolidacéo e envio mensal: SETIC e DVPM.
« Acoes de racionalizacdo: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (impressao frente e verso padrao, liberacdo por
autenticacao, digitalizacdo de documentos, reducéo do parque de impressoras, campanhas de conscientizacao etc.).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (média de impressdes) e anual (indice final).
Procedimentos:
+ SETIC e DVPM enviam dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha média mensal e emite alerta interno se:
o Quantidade do ano corrente > ano anterior; ou
o Resultados parciais abaixo da trajetoria da meta anual.
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IMPRESSAQ

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar as impressoes no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicagdo (SETIC) e Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo de impressdes

« Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.

+ Reunides mensais do SLS para analise e acdes corretivas.
Validacdo: Cruzamento entre relatorios dos sistemas de gerenciamento de impressdo e registros do parque de impressoras/equipamentos
ativos.

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validacdo: cruzamento duplo (SETIC/DVPM e registros do parque de impressoras) + analise de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice > 46% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliagéo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacdo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto piblico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visdo sistémica
do orgdo. O monitoramento mensal pela Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (SETIC) e pela Divisdo de Patrimdnio e
Material (DVPM), aliado a avaliaco anual consolidada e a analise de desvios com acdes corretivas, assegura o alcance progressivo da meta de
reducdo > 46% na quantidade total de impressdes realizadas até 2026, em relacao a linha de base de 2019.
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IMPRESSAO

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS
0 Objetivo: racionalizar as impressoes no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo (SETIC) e Divisao de Patrimnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacdo de impressdes

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducdo da quantidade de impressoes realizadas, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal e consolidacdo
anual, linha de base fixada na quantidade total de impressdes no ano de 2019 e meta de indice > 46% até 2026 (reducdo minima de 46% em
relacdo a 2019), estd plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocdo da
sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos plblicos, a minimizacao
de impactos ambientais, a reducdo do consumo de papel e energia, a diminuicdo da geracdo de residuos e o estimulo a digitalizacdo de
Processos e ao Uso consciente de recursos tecnologicos no ambiente institucional, em consonancia com os atributos de valor institucionais,
incluindo sustentabilidade, eficiéncia e inovagao. O monitoramento mensal pela Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo
(SETIC) e pela Divisdo de Patrimdnio e Material (DVPM), com consolidacdo anual, reforca a transparéncia, a governanca e a integracao das
praticas sustentaveis e de gestao administrativa as prioridades estratégicas do orgo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto
plblico e o desenvolvimento sustentavel.
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ENERGIA ELETRICA

Tema: ENERGIA ELETRICA
() Objetivo: racionalizar o consumo de energia elétrica no TJAM.
Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).
SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD  U.M.! 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

CE - Consumo de
energia elétrica kWhz ~ 8.065.144  5.965.692  5.960,159 7.367,241 8.337,251 8.620.875  8.023.365

CE. CaStoCOMENergd  pe 478417000 384713130 4711497,09 5TTLEBAI 609224940 6.18LATIS5 5.751.3871

LEBUSETETE W0 0 0 0 0 0 0
alternativa

kWh injetados na rede

de energia por sistemas ~ kWh? 0 0 0 0 0 0 0
de fontes alternativa ®

Negociacéo tarifaria ¢ %gstdf 0 2 1 0 0 0 0

1U.M. = unidade de medida; ? kWh = quilowatt-hora; * Qtde. de contratos = quantidade de contratos revisados com negociagéo tarifaria; 4 ndo houve uso de energia
alternativa nos anos de 2019 a 2025; 5 nao houve injecdo de kWh na rede por sistemas de fontes alternativas nos anos de 2019 a 2025; ¢ ndo houve negociagao tarifaria nos
anos de 2019, e 2022 a 2025.

Indicador: indice de racionalizacao do consumo de energia elétrica.

Descricao do indicador: mede o consumo médio mensal de energia elétrica.

Meta: reduzir em 27% o consumo de energia elétrica até 2026, em relacdo ao ano de 2019.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. 0
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliaco consolidada e envio a0 CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 27% o consumo de energia elétrica até 31 de dezembro de 2026, em relacdo ao ano de 2019, composta por reducdes anuais
progressivas implementadas nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
5% 5% 5% % % 2%

Formula: (Consumo total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano)
Variacao: (1 - (Consumo total do ano corrente / Consumo em 2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000756-00.
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ENERGIA ELETRICA

Tema: ENERGIA ELETRICA

(] Objetivo: racionalizar o consumo de energia elétrica no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacio do consumo de energia elétrica

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Consumo total de energia elétrica registrado no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).
Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

Meta associada: Indice > 27% até 2026 (reducao de pelo menos 27% no consumo em relacdo a 2019).

1. Metodologia de Implementacdo
Objetivo: Reduzir o consumo de energia elétrica por meio de acdes de eficiéncia energética, modernizacdo de equipamentos e
conscientizacao.
Escopo: Consumo total em kWh de todas as edificagdes abrangidas pelo TJAM.
Coleta de dados:
« Fontes: faturas das concessionarias de energia e/ou sistemas internos de monitoramento de consumo.
« Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
« Consumo médio mensal = (Consumo acumulado no ano) + (Meses decorridos).
+ Indice anual (%) = (1 - (Consumo do ano corrente + Consumo 2019)) x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracéo, consolidacdo e envio mensal: SEINF.
+ Acdes de racionalizacao: SEINF (substituicao por iluminacao LED, instalacdo de sensores de presenca, manutencao de ar-condicionado,
desligamento automatico de equipamentos, campanhas de conscientizacdo etc. ).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (consumo médio) e anual (indice final).
Procedimentos:
+ SEINF envia dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha consumo médio e emite alerta interno se:
o Consumo do ano corrente > ano anterior; ou
o Resultados parciais abaixo da trajetoria da meta anual.
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ENERGIA ELETRICA

Tema: ENERGIA ELETRICA

() Objetivo: racionalizar o consumo de energia elétrica no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo do consumo de energia elétrica

+ Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e acdes corretivas.
Validagdo: Cruzamento entre faturas de energia elétrica e registros das unidades consumidoras ativas.

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validagao: cruzamento duplo (SEINF e registros das unidades consumidoras) + analise de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
o Indice > 27% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizagdo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestdo de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do orgdo. O monitoramento mensal pela Secretaria de Infraestrutura (SEINF) e pelo Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS), aliado a
avaliacdo anual consolidada e a analise de desvios com acdes corretivas, assegura o alcance progressivo da meta de reducéo > 27% no consumo
total de energia elétrica até 2026, em relacdo a linha de base de 2019.
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ENERGIA ELETRICA

Tema: ENERGIA ELETRICA

(] Objetivo: racionalizar o consumo de energia elétrica no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo do consumo de energia elétrica

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducdo do consumo de energia elétrica, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal e consolidacdo anual, linha
de base fixada no consumo total de energia elétrica registrado no ano de 2019 e meta de indice > 27% até 2026 (redugdo minima de 27% em
relacio a 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocdo da
sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos piblicos, a minimizacao
de impactos ambientais, a reducdo das emissdes de gases de efeito estufa associadas ao consumo energético, a promocédo da eficiéncia
energética e o estimulo a adocao de praticas e tecnologias mais sustentaveis nas instalaces do orgao, em consonancia com os atributos de
valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia e responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal pela Secretaria de
Infraestrutura (SEINF), com consolidacao anual, reforca a transparéncia, a governanca e a integracao das praticas de gestdo energética
sustentavel as prioridades estratégicas do Orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto plblico e o desenvolvimento
sustentavel.
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AGUA E ESGOTO

Tema: AGUA E ESGOTO

0 Objetivo: racionalizar o consumo de agua e esgoto no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal.

SERIE HISTORICA
Questionario
s UM 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
ggu-aCOnsumo ®omr o ams 3.505 3.641,00 4571 4206 4379 2.824
g:ufasm com RS 7667800 5616246 49792,2 62902 14256616  16.867,67  137.076,97

1U.M. = unidade de medida; 2 m? = metro clbico.

Indicador: indice de racionalizagéo do consumo de agua e esgoto.

Descricéo do indicador: mede o consumo médio mensal de agua e esgoto.

Meta: reduzir em 27% o consumo de agua e esgoto até 2026, em relacdo ao ano de 2019.

Prazo de execugdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 27% o consumo de agua e esgoto até 31 de dezembro de 2026, em relagdo ao ano de 2019, composta por redugdes anuais
progressivas implementadas nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
5% 5% 5% 5% 5% 2%

Formula: (Consumo total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano)
Variacao: (1 - (Consumo total do ano corrente / Consumo em 2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000756-00.
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AGUA E ESGOTO

Tema: AGUA E ESGOTO

0 Objetivo: racionalizar o consumo de agua e esgoto no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacio do consumo de agua e esgoto

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Consumo total de agua e esgoto registrado no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).
Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

Meta associada: indice > 27% até 2026 (reducio de pelo menos 27% no consumo em relacéo a 2019).

1. Metodologia de Implementagéo
Objetivo: Reduzir o consumo de agua e esgoto por meio de ades de eficiéncia hidrica, manutengdo predial e conscientizacao.
Escopo: Consumo total de agua (em m3) e servico de esgotamento sanitario de todas as edificacdes abrangidas pelo TJAM.
Coleta de dados:

+ Fontes: faturas das concessionarias de saneamento e/ou sistemas internos de controle das unidades consumidoras.

+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:

+ Consumo médio mensal = (Consumo acumulado no ano) + (Meses decorridos).

+ Indice anual (%) = (1 - (Consumo do ano corrente + Consumo 2019)) x 100.
Responsabilidades:

+ Apuracéo, consolidacao e envio mensal: SEINF.

+ Acdes de racionalizacdo: SEINF (instalacdo de redutores de vazdo, dispositivos economizadores, reaproveitamento de agua

pluvial/condensada, manutencéo de hidraulica, campanhas de conscientizacdo etc.).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (consumo médio) e anual (indice final).
Procedimentos:
+ SEINF envia dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha consumo médio e emite alerta interno se:
o Consumo do ano corrente > ano anterior; ou
o Resultados parciais abaixo da trajetoria da meta anual.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°




Disponibilizagao: terga-feira, 24 de fevereiro de 2026 Diario da Justica Eletrénico - Caderno Extra Manaus, Ano XVIII - Edigao 4218 51 | TJAM

AGUA E ESGOTO

Tema: AGUA E ESGOTO

0 Objetivo: racionalizar o consumo de agua e esgoto no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo do consumo de 4gua e esgoto

« Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e agdes corretivas.
Validacdo: Cruzamento entre faturas de agua e esgoto e registros das unidades consumidoras ativas.

3. Metodologia de Avaliacao dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validacdo: cruzamento duplo (SEINF e registros das unidades consumidoras) + analise de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
« Indice > 27% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucdo CNJ n® 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacéo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestao de processos de trabalho, sob uma viséo sistémica
do orgao. O monitoramento mensal pela Secretaria de Infraestrutura (SEINF) e pelo Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS), aliado a
avaliagao anual consolidada e a analise de desvios com agdes corretivas, assegura o alcance progressivo da meta de redugéo > 27% no consumo
total de agua e esgoto até 2026, em relacdo a linha de base de 2019.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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AGUA E ESGOTO

Tema: AGUA E ESGOTO

0 Objetivo: racionalizar o consumo de agua e esgoto no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacdo do consumo de agua e esgoto

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TIAM

0 indicador de reducéo do consumo de agua e esgoto, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal e consolidagéo anual, linha de
base fixada no consumo total de agua e esgoto registrado no ano de 2019 e meta de indice > 27% até 2026 (reducao minima de 27% em relacéo
a 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocdo da sustentabilidade”,
inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos publicos, a minimizacdo de impactos
ambientais, a preservacao de recursos hidricos, a reducdo do volume de esgoto gerado e tratado e o estimulo a adogao de praticas de uso
racional da agua nas instalacdes do Orgao, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia e
responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal pela Secretaria de Infraestrutura (SEINF), com consolidacdo anual, reforca a
transparéncia, a governanca e a integracdo das praticas de gestdo hidrica sustentavel as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o
compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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GESTAO DE RESIDUOS

Tema: GESTAO DE RESIDUOS

SERIE HISTORICA

Questionario PLS/JUD

TMR - Total de materiais destinados a
reciclagem

DEI - Destinacdo de residuos eletroeletronicos 4

DImp - Destinacao de residuos de suprimentos
de impressao

Dpb - Destinacdo de residuos de pilhas e
baterias

Dlp - Destinagéo de residuos de lampadas
DRS - Destinacao de residuos de satde

Dob - Destinacao de residuos de obras e
reformas

UM

Kg?
Kg?
Kg?
Kg?

Un}

Litros

Kg?

2019
15.927
788

110

219

3.455
185

385

Objetivo: promover a gestao de residuos no TJAM.

Unidades gestoras: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM), Secretaria de
infraestrutura (SEINF) e Divisao de Servicos Integrados de Salde (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

2020 2021 2022 2023 2024 2025
5.944 23.041,0 7.367,30  11.922.750  29.078 32.668
0 0 0 4,937 0 9.459
0 0 1.545 0 0 74
504 438 681 170 174 290
782 1.200 1.200 0 1.750 2.484
60 126,90 196,10 234 215 295
565 20.073 97.822 654103 2.536.150  46.379

1U.M. = unidade de medida; 2kg = quilo; 3 Un = unidade; 4 ndo houve destinacdo de residuos eletroeletronicos nos anos de 2020 a 2022 e 2024; 5 ndo houve destinaco de
suprimentos de impressao nos anos de 2020, 2021, 2023 e 2024; ¢ ndo houve destinacao de lampadas no ano de 2023.

Indicador: indice de destinagao ambientalmente adequada dos residuos.

Descricdo do indicador: mede a destinacdo média mensal de materiais para reciclagem.

Meta: elevar em 40% o volume de residuos destinados a reciclagem até 2026, em relacéo ao ano de 2019.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total
é elevar em 40% o volume de residuos destinados a reciclagem até 31 de dezembro de 2026, em relacdo ao ano de 2019, composta por
incrementos anuais progressivos implementados nesse periodo.

2021 2022
5% 10%

2023

10%

2024 2025 2026
6% 5% 4%

Formula: (Volume total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano) Variagao:
(1 - (Volume total do ano corrente / Volume em 2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000756-00, 2025/000000761-00 e 2025/000000762-00.
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GESTAQ DE RESIDUOS

Tema: GESTAO DE RESIDUOS

[ ) Objetivo: promover a gesto de residuos no TJAM.

Unidades gestoras: Divisdo de Patrimdnio e Material (DVPM), Secretaria de
infraestrutura (SEINF) e Divisdo de Servicos Integrados de Salide (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de destinacio ambientalmente adequada dos residuos

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Volume total de residuos destinados a reciclagem no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).

Unidades gestoras: DVPM, SEINF e SESIS.

Meta associada: indice < 40% até 2026 (elevacdo de pelo menos 40% no volume destinado a reciclagem em relacio a 2019).

1. Metodologia de Implementagéo
Objetivo: Aumentar o volume de residuos destinados a reciclagem por meio de ampliacio da coleta seletiva, parcerias com
cooperativas/recicladores e conscientizacao.
Escopo: Volumes de materiais reciclaveis efetivamente encaminhados para destinacao ambientalmente adequada (papel, plastico, metal,
vidro, etc.).
Coleta de dados:
+ Fontes: registros de coleta seletiva, comprovantes de retirada por cooperativas/empresas recicladoras/prestadores de servico e relatorios
internos de controle de residuos.
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
+ Volume médio mensal = (Volume acumulado no ano) + (Meses decorridos).
« indice anual (%) = (Volume do ano corrente + Volume 2019) x 100.
Responsabilidades:
* Apuracao, consolidacéo e envio mensal: DVPM, SEINF e SESIS.
o Acdes de destinacao/reciclagem: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (implantacao/ampliacao de pontos de coleta
seletiva, campanhas de separacdo correta, parcerias com cooperativas, monitoramento de contratos de destinacéo etc.).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (volume médio) e anual (indice final).

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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GESTAO DE RESIDUOS

Tema: GESTAO DE RESIDUOS

[ ) Objetivo: promover a gestao de residuos no TJAM.

Unidades gestoras: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM), Secretaria de
infraestrutura (SEINF) e Divisao de Servicos Integrados de Salde (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de destinacdo ambientalmente adequada dos residuos

Procedimentos:
+ DVPM, SEINF e SESIS enviam dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha volume médio e emite alerta interno se:
o Volume do ano corrente < volume do ano anterior; ou
o Resultados parciais abaixo da trajetoria da meta anual.
+ Em caso de alerta: elaboracao e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e acdes corretivas.
Validacdo: Cruzamento entre registros internos de destinacdo e comprovantes emitidos por cooperativas, recicladores ou empresas
contratadas.

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validacdo: cruzamento duplo (gestoras e comprovantes externos) + analise de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice < 40% em 2026;
« Auséncia de distorcdes nao justificadas nos dados validados.
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GESTAO DE RESIDUOS

Tema: GESTAQ DE RESIDUQS

[ ] Objetivo: promover a gestdo de residuos no TJAM.

Unidades gestoras: Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM), Secretaria de
infraestrutura (SEINF) e Divisao de Servigos Integrados de Saude (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de destinacéo ambientalmente adequada dos residuos

4, Mecanismos de monitoramento e avaliacéo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacdo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto plblico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do orgdo. O monitoramento mensal pelas Divisdes de Patrimonio e Material (DVPM), Secretaria de Infraestrutura (SEINF) e Secretaria de
Seguranca Institucional e Servicos (SESIS), aliado a avaliacdo anual consolidada e a analise de desvios com acdes corretivas, assegura o alcance
progressivo da meta de elevacdo > 40% no volume total de residuos destinados a reciclagem até 2026, em relagdo a linha de base de 2019
(indice < 40%).

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de elevacdo do volume de residuos destinados a reciclagem, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal e
consolidado anual, linha de base fixada no volume total de residuos destinados a reciclagem no ano de 2019 e meta de indice < 40% até 2026
(elevacdo minima de 40% no volume destinado a reciclagem em relacao a 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-
2026, em especial ao macrodesafio “Promocéo da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para
a economia circular, a minimizaco de impactos ambientais, a reducao do volume de residuos enviados a aterros sanitarios, a valorizacao de
materiais reciclaveis e o estimulo a cultura de separacao, coleta seletiva e destinacao ambientalmente adequada no ambito institucional, em
consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia e responsabilidade socioambiental. O
monitoramento mensal pelas unidades gestoras Divisao de Patrimonio e Material (DVPM), Secretaria de Infraestrutura (SEINF) e Secretaria de
Servicos Integrados de satide (SESIS), com consolidacao anual, reforca a transparéncia, a governanca e a integracdo das praticas de gestao
sustentavel de residuos as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o
desenvolvimento sustentavel.
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REFORMAS E CONSTRUCOES

Tema: OBRAS DE REFORMAS E LEIAUTE

[ Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente as obras e reformas planejadas e elevar o
percentual de obras com critério de sustentabilidade.
Unidade gestora: Secretaria de de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD UM! 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
GRB - Gasto com reformas no RS 3.255.046,76 2.141.750,33 3.670.186,38 6.637.088,90 6.985.727,40 6.978.157,08 4.899.829,30

periodo-base

GConst - Gastos com construcao de
novos edificos no periodo-base 2 RS - - 1.308.739,44 3.348.103,10 5.481.696,84 22.943.152,04 63.096.415,15

1U.M. = unidade de medida; 2 o indicador de gastos com construgdo de novos edificios foi instituido pela Resolugao CNJ n° 400/2021, razéo pela qual nao existem dados
referentes a anos anteriores.

Indicador geral: indice de racionalizacao de reformas e construcao de novos edificios.
Descricdo do indicador: mede a execucdo das obras e reformas aprovadas no Plano de Compras Anual do TJAM e a inclusdo de critérios de
sustentabilidade nos Projetos Basicos e Termo de Referéncia de obras e reformas.
Metas:

« Executar 90% das obras e reformas aprovadas no Plano de Compras Anual do TJAM;

+ Elevar em 80% o percentual anual de contratacdes de obras com critérios de sustentabilidade até 2026.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. 0
monitoramento é continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. As metas sao:
executar 90% das obras e reformas aprovadas no Plano de Compras Anual do TJAM em cada ano; e elevar em 80% o percentual anual de
contratagdes de obras e reformas com critérios de sustentabilidade incluidos nos Projetos Basicos e Termos de Referéncia, com cumprimento
total previsto até 31 de dezembro de 2026.

Indicadores especificos 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Execucdo das obras e reformas aprovadas no Plano de Compras
Anual do TJAM

Inclusao de critérios de sustentabilidade nos Projetos Basicos e
Termo de Referéncia de obras e reformas

80% 80% 80% 80% 80% 85%

30% 40% 50% 60% 70% 80%

Formulas: (Valor executado/pago + Valor aprovado no PCA) x 100
(Total de contratos com critérios de sustentabilidade/ Total de contratos)*100. Fonte de dados: 2025/000000756-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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REFORMAS E CONSTRUCOES

Tema: OBRAS DE REFORMAS E LEIAUTE

) Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente as obras e reformas planejadas e elevar o
percentual de obras com critério de sustentabilidade.

Unidade gestora: Secretaria de de Infraestrutura (SEINF).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo de reformas e construgéo de novos edificios

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base:

a) Percentual de execucdo das obras e reformas aprovadas no Plano de Compras Anual (PCA) do TJAM no ano-base de referéncia;

b) Percentual de contratos de obras e reformas com critérios de sustentabilidade no ano de 2019.

Unidade gestora: Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

Meta associada:

- Executar no minimo 80% das obras e reformas aprovadas no Plano de Compras Anual;

- Atingir > 80% de contratagdes anuais de obras e reformas com critérios de sustentabilidade até 2026 (elevacao de 80% em relagdo ao baseline
de 2019).

1. Metodologia de Implementacao
Objetivo: Garantir alta execucdo orcamentaria e contratual das obras/reformas previstas e incorporar critérios de sustentabilidade nas
contratagdes.
Escopo:
+ Obras e reformas efetivamente executadas e aprovadas no Plano de Compras Anual (PCA);
« contratos novos de obras e reformas que contemplem critérios de sustentabilidade (ambientais, energéticos, hidricos, de materias, etc.).
Coleta de dados:
+ Fontes: registros do Plano de Compras Anual (PCA), processos de contratacdo, Projetos Basicos, Termos de Referéncia, informacdes de
€Xecucao orcamentaria e contratual.
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente (para acompanhamento);
+ envio anual consolidado até 28 de fevereiro do ano subsequente.
Formulas:
+ Indice de Execucio de Obras e Reformas (IEOR) (%) = (Valor executado/pago + Valor aprovado no PCA) x 100.
+ Indice de Contratacdes Sustentaveis (ICS) (%) = (Total de contratos novos com critérios de sustentabilidade + Total de contratos novos de
obras e reformas) x 100.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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REFORMAS E CONSTRUCOES

Tema: OBRAS DE REFORMAS E LEIAUTE

() Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente as obras e reformas planejadas e elevar o
percentual de obras com critério de sustentabilidade.

Unidade gestora: Secretaria de de Infraestrutura (SEINF).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagio de reformas e construcéo de novos edificios

Responsabilidades:
+ Apuracao e envio mensal: SEINF.
+ Consolidacao anual e envio ao CNJ: SLS.
+ Aces de sustentabilidade e execucdo: SEINF (inclusdo de requisitos sustentaveis nos projetos e termos de referéncia, monitoramento da
execucdo fisica/financeira, priorizagdo de materiais ecologicos, etc.).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade; Mensal (acompanhamento interno e envio ao SLS) e anual (consolidado).
Procedimentos:
+ SEINF apura e envia dados mensais consolidados ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
+ SLS acompanha os indices parciais mensais e emite alerta interno se:
o |EOR acumulado < trajetoria projetada para > 80% anual; ou
o |CS < trajetoria projetada para atingir > 80% até 2026.
+ Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para discussao de temas relacionados a obras/reformas (quando aplicavel).
Validacdo: Analise dos processos administrativos, instrumentos contratuais, Projetos Basicos, Termos de Referéncia e confronto mensal entre
valores aprovados no PCA e valores executados.

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses de dados recebidos e calcula os indices finais (IEOR e ICS).
+ Validaco: cruzamento duplo (SEINF e analise documental dos processos/contratos) + verificacao de consisténcia historica.
Relatorio Anual contendo:
+ Calculo dos indices (IEOR e ICS);
+ Comparativo com anos anteriores;
+ Analise qualitativa (fatores influenciadores, barreiras a execucao ou a inclusdo de critérios sustentaveis);

+ Cumprimento das metas anuais projetadas. ) )
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REFORMAS E CONSTRUCOES

Tema: OBRAS DE REFORMAS E LEIAUTE

) Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente as obras e reformas planejadas e elevar o
percentual de obras com critério de sustentabilidade.

Unidade gestora: Secretaria de de Infraestrutura (SEINF).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagio de reformas e construcéo de novos edificios

Critérios de sucesso:
+ |EOR > 80% (execucdo minima anual);
+ 1CS > 80% em 2026 (elevacao de 80% em relacéo ao baseline de 2019);
+ Auséncia de distorgdes ndo justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugdo CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacao de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto piblico e da gesto de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do orgo. A Secretaria de Infraestrutura (SEINF), unidade gestora responsavel, realiza o monitoramento mensal (envio consolidado ao SLS via SEI
até o dia 25 do més subsequente) e a consolidagao anual dos dois subindicadores: (a) percentual de execucdo das obras e reformas aprovadas
no Plano de Compras Anual (PCA), com meta minima de 80%; e (b) percentual de contratos de obras e reformas que incorporam critérios de
sustentabilidade, com meta de elevacdo para > 80% até 2026 em relacao a linha de base de 2019. O SLS consolida os 12 meses anualmente (até
28 de fevereiro do ano seguinte), calcula os indices finais, analisa desvios e implementa agdes corretivas, assegurando o cumprimento
progressivo das metas estabelecidas.

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de execucao e sustentabilidade em obras e reformas, com metas de executar no minimo 80% das obras e reformas aprovadas no
PCA e atingir > 80% de contratacdes com critérios de sustentabilidade até 2026 (elevacdo de 80% em relacdo ao baseline de 2019), esta
plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial a0 macrodesafio “Promogao da sustentabilidade” (Macrodesafio 5),
inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para o aperfeicoamento de acdes que estimulem o uso sustentavel de
recursos, a reducao de impactos ambientais na construcdo civil, a promocdo de contratacdes sustentaveis e a otimizacao da execucao
orcamentaria, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade. O monitoramento mensal pela SEINF e a
consolidacdo anual reforcam a transparéncia, a governanca e a integracdo das praticas sustentaveis as prioridades estratégicas do orgao,
assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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LIMPEZA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente aos gastos com Limpeza e executar
0 treinamento sobre uso racional de recursos, separacao de residuos e boas praticas sustentaveis nas

contratacdes de Limpeza.

Unidades gestoras: Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC) e
Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
SERIE HISTORICA Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Questionario PLS/JUD UM 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

GLB - Gastos com contratosde  po 7 975 349 55 7.433.128,51 6.817.026,35 7.694.081,14 10.434.788,98 12.869.976,05 15.634.118,20
limpeza no periodo-base

m? Cont - Area contratada m22  203.544 203.544 203,544 20.754  148.43524 14843524  148.435,24
Gasto com material de limpeza® RS 0 0 0 0 0 0 0

" U.M. = unidade de medida; 2 m? = metro quadrado; 3 ndo houve gasto com material de limpeza nos anos de 2019 a 2025.

Indicador geral: indice de racionalizacao de gastos com servicos de conservacao e limpeza.

Descricdo do indicador: mede a execucao dos gastos com conservacdo e limpeza aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM e o
percentual de colaboradores treinados.

Metas: executar 90% dos gastos com servicos de conservacao e limpeza aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM; e executar
treinamento sobre uso racional de recursos, separacdo de residuos e boas praticas sustentaveis, alcancando a capacitacdo de 80% dos
colaboradores da area de Limpeza e Conservacao até 2026.

Prazo de execugdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. 0
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliagdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
executar 90% dos gastos com servicos de conservagéo e limpeza aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM até 31 de dezembro de 2026,
composta por avanos anuais progressivos implementados nesse periodo, bem como alcancar a capacitaco de 80% dos colaboradores da area
de Limpeza e Conservacao em treinamento sobre uso racional de recursos, separacao de residuos e boas praticas sustentaveis até a mesma
data.

Indicadores especificos 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Execucéo dos gastos com conservacao e limpeza aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM  80%  85%  85%  90%  90%  90%

Treinamento sobre uso racional de recursos, separacdo de residuos e boas praticas sustentaveis  30% ~ 40%  50%  60%  70%  80%

Formulas: (Valor executado/pago + Valor aprovado no PCA) x 100.
(Nmero de colaboradores capacitados + Nimero total de colaboradores da area) x 100. Fonte de dados: 2025/000000756-00 e 2025/000000639-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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LIMPEZA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente aos gastos com Limpeza e executar
0 treinamento sobre uso racional de recursos, separacao de residuos e boas praticas sustentaveis nas

contratacdes de Limpeza.

Unidades gestoras: Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC) e
Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo de gastos com servigos de conservagéo e limpeza

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: a) Percentual de execucdo dos gastos com servicos de conservacao e limpeza aprovados no Plano de Compras Anual (PCA) do
TJAM no ano-base de referéncia; b) Percentual de colaboradores da area de Limpeza e Conservagdo capacitados no ano de 2019.

Unidades gestoras: Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC) e Secretaria de Infraestrutura (SEINF).

Meta associada:

- Executar no minimo 90% dos gastos com servicos de conservacdo e limpeza aprovados no Plano de Compras Anual;

- Atingir > 80% de colaboradores da area de Limpeza e Conservacdo capacitados até 2026 (elevacao de 80% em relacdo ao baseline de 2019).

1. Metodologia de Implementagédo
Objetivo: Garantir alta execucdo financeira dos servicos de conservaco e limpeza previstos no PCA e promover a capacitacdo continua dos
colaboradores da area.
Escopo:
+ Valores efetivamente executados/pagos referentes aos servicos de conservacao e limpeza aprovados no PCA;
+ Colaboradores da area de Limpeza e Conservacao que participaram de treinamentos/capacitacdes relevantes.
Coleta de dados:
+ Fontes: registros do Plano de Compras Anual (PCA), processos de contratacdo e execucdo contratual, registros de capacitacao e
treinamentos.
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
+ Indice de Execucao dos Gastos (IEGCL) (%) = (Valor executado/pago + Valor aprovado no PCA) x 100.
+ Indice de Capacitacdo dos Colaboradores (ICC) (%) = (Nimero de colaboradores capacitados + Nimero total de colaboradores da area) x
100.
Responsabilidades:
+ Apuracdo, consolidacdo e envio mensal: DVCC e SEINF.
+ Acoes de execucao e capacitacao: DVCC, SEINF, EJUD e DVIAS (acompanhamento da execucdo contratual, planejamento e realizacdo de
treinamentos periodicos sobre técnicas sustentaveis de limpeza, uso de produtos ecolgicos, ergonomia, etc.).

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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LIMPEZA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente aos gastos com Limpeza e executar
0 treinamento sobre uso racional de recursos, separacao de residuos e boas praticas sustentaveis nas

contratagoes de Limpeza.

Unidades gestoras: Divisao de Contratos e Convénios (DVCC) e
Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacéo de gastos com servicos de conservacéo e limpeza

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).
Procedimentos:
« DVCC e SEINF apuram e enviam dados mensais consolidados ao SLS via SEI até o dia 25.
+ SLS analisa os indices e emite alerta interno se:
o |EGCL < 90% (execucdo abaixo da meta); ou
o ICC < trajetoria projetada para atingir 80% até 2026.
« Em caso de alerta: elaboracéo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para discussao de temas relacionados a contratos de limpeza/conservacao (quando aplicavel).
Validacdo: Confronto entre valores aprovados no PCA e valores executados + verificacao documental dos registros de capacitacao.

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacdo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
« SLS consolida os dados anuais e calcula os dois indices (IEGCL e ICC).
+ Validacdo: cruzamento duplo (DVCC/SEINF e analise documental dos processos/contratos e registros de treinamento) + verificacdo de
consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo dos indices (IEGCL e ICC);
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, barreiras a execucao ou a capacitacéo);
o Cumprimento das metas anuais projetadas.
Critérios de sucesso:
+ IEGCL > 90% (execucao minima anual);
+ ICC > 80% em 2026 (elevacao de 80% em relacao ao baseline de 2019);
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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LIMPEZA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente aos gastos com Limpeza e executar
0 treinamento sobre uso racional de recursos, separacao de residuos e boas praticas sustentaveis nas

contratacdes de Limpeza.

Unidades gestoras: Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC) e
Secretaria de Infraestrutura (SEINF).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo de gastos com servicos de conservacio e limpeza

4, Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacdo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do orgdo. As Divisdes de Contratos e Convénios (DVCC) e a Secretaria de Infraestrutura (SEINF), responsaveis pela gestao, realizam o
monitoramento mensal dos dois subindicadores: (a) percentual de execucdo dos gastos com servicos de conservacdo e limpeza aprovados no
Plano de Compras Anual (PCA), com meta minima de 90%; e (b) percentual de colaboradores da area de Limpeza e Conservacao capacitados,
com meta de elevacao para > 80% até 2026 em relacdo a linha de base de 2019. A avaliaco anual consolidada, aliada a analise de desvios e a
implementacao de acdes corretivas, assegura o cumprimento progressivo das metas estabelecidas.

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de execucdo e capacitacdo em servicos de conservacao e limpeza, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal e
consolidacao anual, linha de base composta por a) percentual de execucao dos gastos com servicos de conservacao e limpeza aprovados no
Plano de Compras Anual (PCA) do TJAM no ano-base de referéncia e b) percentual de colaboradores da area de Limpeza e Conservacao
capacitados no ano de 2019, e metas associadas de executar no minimo 90% dos gastos aprovados no PCA e atingir > 80% de colaboradores da
area de Limpeza e Conservacao capacitados até 2026 (elevacao de 80% em relacdo ao baseline de 2019), esta plenamente alinhado ao Plano
Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial a0 macrodesafio “Promogao da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos.
Contribui diretamente para a economia de recursos publicos, a otimizacdo da alocagdo orcamentaria e da execucdo contratual, a garantia da
qualidade e continuidade dos servicos essenciais de higiene e conservacao predial, a elevacao do nivel técnico e profissional dos colaboradores
envolvidos, a adogdo de praticas mais eficientes e ambientalmente responsaveis na execuco dos servicos, incluindo uso racional de produtos
de limpeza, reducdo de desperdicios e aplicacdo de técnicas sustentaveis, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo
sustentabilidade, eficiéncia, capacitacao e responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal pela Divisdo de Contratos e Convénios
(DVCC) e pela Secretaria de Infraestrutura (SEINF), com consolidacao anual, reforca a transparéncia, a governanca e a integracao das praticas
de gestdo contratual, financeira e de desenvolvimento de pessoas as prioridades estratégicas do Orgdo, assegurando o compromisso com a
eficiéncia do gasto piblico e o desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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VIGILANCIA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS
[ ] Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente aos gastos com Vigilancia e executar
treinamento sobre uso racional de recursos e boas praticas sustentaveis nas contratacoes de
Vigilancia.
Unidade gestora: Divisao de Contratos e Convénios (DVCC).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD UM 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
gV - Gastos com contratos de vigilancia armada e RS 0 0 0 0 0 0 0
esarmada 3
QPV - Quantidade total de pessoas contratadas ~ N.Trab. 0 0 0 0 0 0 0

para o servico de vigilancia armada e desarmada® 2

GVe - Gasto com contrato de vigilancia eletronica > RS 0 0 0 0 0 0 0

T U.M. = unidade de medida; 2 N. Trab. = nimero de trabalhadores; * ndo houve gasto com contrato de vigilancia, quantidade de pessoas contratadas para o servico de
vigildncia nem gasto com contrato de vigilancia eletronica nos anos de 2019 a 2025.

Indicador: indice de racionalizacdo de gastos com servicos de Vigilancia.
Descrigdo do indicador: mede a execugao dos gastos com servicos de vigilancia aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM.

Meta: executar 90% dos gastos com servicos de vigilancia aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM.

Prazo de execucdo: prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio
calendario. O monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliaco consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A
meta total € executar 90% dos gastos com servicos de vigilancia aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM até 31 de dezembro de 2026,
composta por avangos anuais progressivos implementados nesse periodo.

Observagdo: Nao houve gastos com Vigilancia nos anos de 2021 a 2025 pelo TJAM. A atividade de vigilancia no TJAM é realizada pela Policia

Militar.

Indicadores especificos 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Execucdo dos gastos com vigilancia aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM  80% 85% 85% 90% 90% 90%

Formulas: (Valor executado/pago + Valor aprovado no PCA) x 100.
Fonte de dados: 2025/000000639-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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VIGILANCIA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

[ ] Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente aos gastos com Vigilancia e executar
treinamento sobre uso racional de recursos e boas praticas sustentaveis nas contratacdes de
Vigilancia.
Unidade gestora: Divisao de Contratos e Convénios (DVCC).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacao de gastos com servicos de Vigilancia

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Percentual de execucdo dos gastos com servicos de vigilancia aprovados no Plano de Compras Anual (PCA) do TJAM no ano-base
de referéncia.

Unidade gestora: Divisao de Contratos e Convénios (DVCC).

Meta associada: Executar no minimo 90% dos gastos com servicos de vigilancia aprovados no Plano de Compras Anual do TJAM.

1. Metodologia de Implementagao
Objetivo: Garantir alta execucao financeira dos servicos de vigilancia previstos no Plano de Compras Anual (PCA).
Escopo: Valores efetivamente executados/pagos referentes aos servicos de vigilancia aprovados no PCA.
Coleta de dados:

+ Fontes: registros do Plano de Compras Anual (PCA), processos de contratacao e execuco contratual.

« Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formula:

+ Indice de Execucao dos Gastos com Vigilancia (IEGV) (%) = (Valor executado/pago + Valor aprovado no PCA) x 100.
Responsabilidades:

+ Apuracao, consolidacao e envio mensal: DVCC.

+ Acdes de execucdo: DVCC (acompanhamento da execucao contratual, fiscalizacao dos servicos, gestao de aditivos e pagamentos em dia).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidaco final).
Procedimentos:
« DVCC apura e envia dados mensais consolidados ao SLS via SEI até o dia 25.
+ SLS analisa o indice e emite alerta interno se:
o IEGV < 90% (execucao abaixo da meta).
« Em caso de alerta: elaboracao e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
« Reunides mensais do SLS para discussdo de temas relacionados a contratos de vigilancia (quando aplicavel).

Validacdo: Confronto entre valores aprovados no PCA e valores efetivamente executados. Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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VIGILANCIA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

[ ] Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente aos gastos com Vigilancia e executar
treinamento sobre uso racional de recursos e boas praticas sustentaveis nas contratacdes de
Vigilancia.
Unidade gestora: Divisao de Contratos e Convénios (DVCC).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacdo de gastos com servicos de Vigilancia

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacdo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os dados anuais e calcula o indice (IEGV).
+ Validacéo: cruzamento duplo (DVCC e analise documental dos processos/contratos) + verificacdo de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, barreiras a execucdo);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ |EGV 2 90% (execugdo minima anual);
+ Auséncia de distorcdes nao justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliacdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugdo CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizaco de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visdo sistémica
do orgdo. A Divisio de Contratos e Convénios (DVCC), unidade gestora responsavel, realiza o monitoramento mensal do percentual de
execucdo dos gastos com servicos de vigilancia aprovados no Plano de Compras Anual (PCA), com meta minima de 90%. A avaliacao anual
consolidada, aliada a analise de desvios e a implementacao de acdes corretivas, assegura o cumprimento da meta estabelecida, promovendo a
otimizacdo de recursos e a governanca em contratacdes. O monitoramento ocorrera quando houver o gasto com o indicador.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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VIGILANCIA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

[ ] Objetivo: cumprir o Plano Compras Anual do TJAM referente aos gastos com Vigilancia e executar
treinamento sobre uso racional de recursos e boas praticas sustentaveis nas contratagdes de
Vigilancia.
Unidade gestora: Divisao de Contratos e Convénios (DVCC).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacéo de gastos com servicos de Vigilancia

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de execucdo dos gastos com servicos de vigilancia, medido em percentual (%), com periodicidade mensal, linha de base
correspondente ao percentual de execucao dos gastos com servicos de vigilancia aprovados no Plano de Compras Anual (PCA) do TJAM no ano-
base de referéncia e meta de executar no minimo 90% dos gastos aprovados no PCA do TJAM, esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico
do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocao da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos. Contribui
diretamente para a economia de recursos publicos, a otimizacao da alocacdo orcamentaria, a garantia da continuidade e da qualidade dos
servicos essenciais de seguranca patrimonial e pessoal, a reducao de riscos de interrupcao contratual e o fortalecimento da gestdo eficiente de
contratos, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade
institucional. O monitoramento mensal pela Divisao de Contratos e Convénios (DVCC) reforca a transparéncia, a governanca e a integracdo das
praticas de gestdo contratual e financeira as prioridades estratégicas do drgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e
0 desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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TELEFONIA
o Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: racionalizar os gastos com telefonia no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao (SETIC) e Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD  UM.! 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Clf -Gastocomtelefonia ——pe 14 709,19 111.03381 14346199 2181044 1648538 16687533 200.086,02

LTF - Linhas Telefonicas Fixas N. lin.2 66 59 59 59 863 770 774
ﬂ)’;‘el Gasto com telefonia ——pe 99 0,00 0,00 0,00 39300160 47141757  568.605,33

LTM - Linhas Telefonicas -
Moveis 3 . tin. 0 0 0 0 150 187 150

1 U.M. = unidade de medida; 2 N. lin. = nlmero de linhas; * nao houve gasto com telefonia movel e linhas telefonicas maveis nos anos de 2019 a 2022.

Indicador: indice de racionalizacdo dos gastos com telefonia.

Descricao do indicador: mede os gastos médios mensais com telefonia.

Meta: reduzir em 35% os gastos com telefonia até 2026, em relacéo ao ano de 2019.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total €
reduzir em 35% os gastos médios mensais com telefonia até 31 de dezembro de 2026, em relacdo ao ano de 2019, composta por avancos anuais
progressivos implementados nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
8% Th 6% 5% 5% 4%

Formula: (gasto total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano) Variacao: (1 - (gasto total do ano corrente / gasto em
2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000724-00 e 2025/000000762-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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TELEFONIA
o Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: racionalizar os gastos com telefonia no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacao (SETIC) e Divisdo de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagio dos gastos com telefonia

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Gastos totais com servicos de telefonia registrados no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).

Unidades gestoras: Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicacdo (SETIC) e Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Meta associada: indice > 35% até 2026 (reducio de pelo menos 35% nos gastos em relaco a 2019).

1. Metodologia de Implementacdo
Objetivo: Reduzir os gastos com telefonia por meio de revisao de planos, migracdo para solugdes mais economicas, adocao de comunicacao
unificada e conscientizacao no uso.
Escopo: Todos os gastos relacionados aos servicos de telefonia fixa e movel contratados pelo TJAM.
Coleta de dados:
+ Fontes: faturas das operadoras e relatorios extraidos dos sistemas internos de gestdo de contratos e servicos.
« Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
» Gasto medio mensal = (Gasto acumulado no ano) + (Meses decorridos).
+ Indice anual (%) = (1 - (Gasto do ano corrente + Gasto 2019)) x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracdo, consolidacao e envio mensal: SETIC e DVPM.
+ Acles de racionalizacao: SETIC e DVPM (revisao de linhas ativas, migracdo para VoIP ou comunicacdo unificada, blogueio de ligagdes
desnecessarias, campanhas de uso consciente, negociacao de contratos).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (gasto médio) e anual (indice final).
Procedimentos:
« SETIC e DVPM enviam dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha gasto médio e emite alerta interno se:
o Gasto do ano corrente > ano anterior; ou
o Resultados parciais acima da trajetoria da meta anual.
Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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TELEFONIA
o Tema: USO EFICIENTE DE INSUMQS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: racionalizar os gastos com telefonia no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicagdo (SETIC) e Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacdo dos gastos com telefonia

« Em caso de alerta: elaboracéo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e acdes corretivas.
Validacao: Cruzamento entre faturas das operadoras, contratos vigentes e relatorios de consumo dos servicos.

3. Metodologia de Avaliagéo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacdo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validacdo: cruzamento duplo (SETIC/DVPM e analise de faturas/contratos) + analise de consisténcia histdrica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice > 35% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

4. Mecanismos de monitoramento e avaliago de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacéo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestdo de processos de trabalho, sob uma viséo sistémica
do drgdo. O monitoramento mensal (acompanhamento) e anual (consolidado) pela Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo
(SETIC) e pela Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM), aliado a avaliagao consolidada e a analise de desvios com agdes corretivas, assegura o
alcance progressivo da meta de indice > 35% até 2026 (reducdo de pelo menos 35% nos gastos com servicos de telefonia em relacdo a linha de
base), com base nos gastos totais com servicos de telefonia registrados no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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TELEFONIA

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

0 Objetivo: racionalizar os gastos com telefonia no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo (SETIC) e Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacéo dos gastos com telefonia

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducdo dos gastos com servicos de telefonia, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal e consolidacao anual,
linha de base fixada nos gastos totais com servicos de telefonia registrados no ano de 2019 e meta de indice > 35% até 2026 (reducao minima
de 35% em relacdo aos gastos de 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial a0 macrodesafio
“Promocao da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos plblicos, a
otimizacao da despesa com telecomunicacdes, a racionalizacdo do uso de linhas telefonicas e servicos de comunicacdo, a migracdo para
solugdes mais economicas e eficientes (como VolP, chamadas por internet e reviséo de planos contratuais), a reducdo do consumo energético
associado a equipamentos de telefonia e o estimulo a adocdo de praticas de gestdo financeira e tecnologica mais sustentaveis no ambiente
institucional, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia, inovacao e responsabilidade
socioambiental. O monitoramento mensal pela Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicacao (SETIC) e pela Divisao de Patrimdnio e
Material (DVPM), com consolidacdo anual, reforca a transparéncia, a governanca e a integracdo das praticas de gestdo de despesas e
tecnologias de comunicacdo as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o
desenvolvimento sustentavel.
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VEICULOS
o Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

Objetivo: racionalizar os gastos com transportes no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencdo (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD ~ UM.! 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Km - Quilometragem km2  3.301.934  987.062  1.091.734  1.620.775  1.620,804  1.259.971  1.173.098
VGEF - Quant. de veiculos a

gasolina, etanol e flex Un? 27 49 103 102 79 106 54
VD - Quantidade de veiculos a
diesel Un? 11 10 9 9 14 14 16
VAlt - Quant. de velculqs movidos Un? 0 0 0 0 0 0 0
por fontes alternativas 4
VHib - Quantidade de veiculos
hibridos 5 Un? 0 0 0 0 0 0 27
QVs - Quantidade de veiculos de
Servico Un? 92 65 63 62 93 93 66
QVM - Quantidade de veiculos ;
dest. a magistrados(as) s = W £ v = = i
QVe - Quantidade de veiculos ~ Un? 119 114 112 1M 120 120 97
Gmy - Gasto com manutencao de e ¢4g 047 48 635.115,59 1.094.961.77 1.064.20438 1.096.829,33 845.133,29 712.899,87

veiculos

Gem - Gastos com contratos de

motoristas RS 787.262,00 912.525,06 920.231,83 1.261.514,88 1.538.433,87 1.905.038,51 2.120.446,43
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VEICULOS

Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

[ Objetivo: racionalizar os gastos com transportes no TJAM.
Unidade gestora: Divisao de Logistica, Transportes e Manutencéo (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD U.M. 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
GCV - Gasto com agenciamento
de transporte terrestre ¢ 7 RS ’ ; ; : - 0 112.290,64
GOT - Gasto com outros tipos de
transpartes RS - - - - - 4.672.682,14 4.488.314,88

*1IU.M. = unidade de medida; zkm = quilometro; 2Un = unidade; 4 nao houve Quantidade de veiculos movidos exclusivamente por fontes alternativas nos anos de 2019 a 2021; ®
nao houve Quantidade de veiculos hibridos nos anos de 2019 e 2024; ¢ os indicadores Gasto com agenciamento de transporte terrestre e Gasto com outros tipos de transportes
foram instituidos pela Resolugdo CNJ n® 594/2024, razdo pela qual nao existem dados referentes a anos anteriores; 7 nao houve gasto com agenciamento de transporte terrestre

no ano de 2024.

Indicador geral: indice de racionalizacdo dos gastos com transportes.
Descrigdo do indicador: mede a quantidade de veiculos e o gasto anual com manutencao de veiculos.
Metas:

o Reduzir em 6% a quantidade de veiculos até 2026, em relacdo ao ano de 2019.

+ Reduzir em 8% o gasto com a manutencao de veiculos até 2026, em relacdo ao ano de 2019.
Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliagao consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 6% a quantidade de veiculos e em 8% o gasto anual com manutencéo de veiculos até 31 de dezembro de 2026, em relado ao ano de
2019, composta por avangos anuais progressivos implementados nesse periodo.

Indicadores especificos (questionario PLS/JUD) 2021 2022 2023 2024 2025 2026
QVe - Quantidade de veiculos 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Gmv - Gasto com manutengdo de vefculos 1% 1% 1% 1% 2% 2%

Formulas: (quantidade de veiculos total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano) Variagao: (1 - (quantidade de veiculos do ano
corrente / quantidade em 2019))*100
(gasto total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano) Variacao: (1 - (gasto total do ano corrente / gasto em 2019))*100. Fonte de
dados: 2025/000000735-00.
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VEICULOS
o Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

Objetivo: racionalizar os gastos com transportes no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizaco dos gastos com transportes

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: a) Quantidade total de veiculos ativos no ano de 2019; b) Gasto total com manutencao de veiculos registrado no ano de 2019.
Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM).

Meta associada:

- Redugao > 6% na quantidade de veiculos até 2026 (em relacao a 2019);

- Reducao > 8% nos gastos com manutencao de veiculos até 2026 (em relacdo a 2019).

1. Metodologia de Implementacéo
Objetivo: Reduzir a quantidade de veiculos da frota institucional e os gastos associados a manutencdo por meio de otimizacdo da frota,
priorizacdo de veiculos compartilhados, manutencao preventiva e racionalizagéo do uso.
Escopo:
+ Veiculos ativos da frota institucional (quantidade média mensal);
+ Gastos efetivamente realizados com manutencdo veicular (pecas, servicos, mao de obra, etc.).
Coleta de dados:
« Fontes: registros da frota institucional, sistemas de controle de veiculos, relatorios de manutencao, contratos e registros financeiros.
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
+ Quantidade média de veiculos = (Quantidade total nos meses decorridos + Meses decorridos).
+ Indice de racionalizacdo da frota (%) = (1 - (Quantidade média do ano corrente + Quantidade 2019)) x 100.
» Gasto medio com manutencéo = (Gasto total nos meses decorridos + Meses decorridos).
+ Indice de racionalizagdo dos gastos com manutencao (%) = (1 - (Gasto total do ano corrente + Gasto 2019)) x 100.
+ Indice geral: Avaliacdo conjunta dos dois indices acima (reducdo da frota e dos gastos com manutencdo).
Responsabilidades:
+ Apuracdo, consolidacao e envio mensal: DVLTM.
+ Acbes de racionalizacdo: DVLTM (otimizagdo da frota, compartilhamento de veiculos, manutencéo preventiva, reducao de deslocamentos
desnecessarios, substituicao por veiculos mais economicos, campanhas de uso consciente).
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VEICULOS

Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

0 Objetivo: racionalizar os gastos com transportes no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencéo (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagdo dos gastos com transportes

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (apuracdo de dados brutos) e anual (indices consolidados).
Procedimentos:
« DVLTM apura e envia dados mensais consolidados ao SLS via SEI até o dia 25.
+ SLS analisa os indices e emite alerta interno se:
o Reducao da frota ou dos gastos abaixo da trajetoria projetada para as metas de 2026; ou
o Aumento em qualquer dos indicadores em relacao ao ano anterior.
« Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatdrio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para discussdo de temas relacionados a frota e manutencao (quando aplicavel).
Validacao: Conferéncia dos registros da frota ativa com sistemas de controle e documentos financeiros de manutencéo.

3. Metodologia de Avaliacdo dos Resultado
Periodicidade: Anual, consolidacdo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os dados anuais e calcula os indices (frota e manutencéo) e o indice geral.
+ Validagao: cruzamento duplo (DVLTM e andlise de registros/sistemas/financeiros) + verificacdo de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo dos indices (frota, manutencao e geral);
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, como reducdo de quadro, migracdo para veiculos elétricos/hibridos, etc.);
o Cumprimento das metas anuais projetadas.
Critérios de sucesso:
+ Redugao > 6% na quantidade de veiculos em 2026;
+ Reducdo > 8% nos gastos com manutencéo em 2026;
« Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.
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VEICULOS

Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

0 Objetivo: racionalizar os gastos com transportes no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacéo dos gastos com transportes

4, Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugdo CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM
por meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade,
racionalizacdo de recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestao de processos de trabalho, sob
uma visdo sistémica do orgdo. O monitoramento mensal pela Divisao de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM), aliado a avaliacdo
anual consolidada e a analise de desvios com agdes corretivas, assegura o alcance progressivo da meta de reducdo > 6% na quantidade total
de veiculos ativos e > 8% nos gastos totais com manutencao de veiculos até 2026, em relacao a linha de base de 2019.

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducdo na frota veicular e nos gastos com manutencao de veiculos, medido em percentual (%), com periodicidade mensal,
linha de base composta por a) quantidade total de veiculos ativos no ano de 2019 e b) gasto total com manutencéo de veiculos registrado no
ano de 2019, e metas associadas de reducao > 6% na quantidade de veiculos e reducao > 8% nos gastos com manutencdo até 2026 (em relacao a
2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial a0 macrodesafio “Promocdo da sustentabilidade”,
inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos piblicos, a otimizacao da gestdo da frota
institucional, a reducdo dos custos operacionais e de manutencao, a diminuicao do consumo de combustiveis fosseis, a mitigacdo das emissdes
de gases de efeito estufa associadas ao transporte, a racionalizacdo do uso de veiculos e o estimulo a adocdo de praticas mais eficientes e
sustentaveis na mobilidade corporativa, como revisio de necessidade de veiculos, priorizacdo de caronas institucionais, manutencao
preventiva mais rigorosa e eventual migracdo para opcdes de menor impacto ambiental, em consonancia com os atributos de valor
institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia, inovacdo e responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal pela Divisao de
Logistica, Transportes e Manutencdo (DVLTM) reforca a transparéncia, a governanca e a integracdo das praticas de gestao logistica e de frota
sustentavel as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o desenvolvimento
sustentavel.
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SAl

COMBUSTIVEL

Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

[ Objetivo: racionalizar o consumo de combustivel no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencdo (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA

Questionario PLS/JUD ~ UM.! 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
CG - Consumo de gasolina L2 211.843 123.140 145.690 242.403 168.896 150.679 106.070
CE - Consumo de etanol * L2 0 0 0 0 0 0 0
CD - Consumo de diesel &2 17.330 10.088 11.654 17.476 18.366 22.567 54.372
GC - Gasto com combustivel + RS - - 887.778,22  1.268.642,01 1.123.996,222 1.082.482,19 945.166,97

*1U.M. = unidade de medida; 2L = litro; 3 ndo houve consumo de etanol nos anos de 2019 a 2025; # o indicador Gasto com combustivel foi instituido pela Resolugao CNJ n°
400/2021, razao pela qual ndo existem dados referentes a anos anteriores.

Indicador: indice de racionalizaco do consumo de combustiveis.

Descri¢ao do indicador: mede o consumo anual de combustiveis.

Meta: reduzir em 30% o consumo de combustivel até 2026, em relacéo ao ano de 2019.

Prazo de execugdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento é continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 30% o consumo anual de combustiveis até 31 de dezembro de 2026, em relagao ao ano de 2019, composta por avangos anuais
progressivos implementados nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
8% Th 6% 5% 2% 2%

Formula: (Consumo total dos meses decorridos/Total de meses decorridos no respectivo ano) Variagao: (1 - (Consumo total do ano corrente / Consumo em
2019))*100. Fonte de dados: 2025/000000735-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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COMBUSTIVEL

Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de combustivel no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagéo do consumo de combustiveis

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Consumo total de combustiveis registrado no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).

Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM).

Meta associada: Indice > 30% até 2026 (redugao de pelo menos 30% no consumo de combustiveis em relacdo a 2019).

1. Metodologia de Implementagéo
Objetivo: Reduzir o consumo de combustiveis por meio de otimizacao da frota, adocao de veiculos mais eficientes, planejamento de rotas,
manutencao preventiva e conscientizacao no uso.
Escopo: Volume total de combustiveis (gasolina, diesel, etanol etc.) consumido pela frota institucional.
Coleta de dados:
« Fontes: registros de abastecimento da frota, controles internos, notas fiscais e/ou relatorios de empresas contratadas para fornecimento
de combustiveis.
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
+ Consumo meédio mensal = (Consumo acumulado no ano) + (Meses decorridos).
+ Indice anual (%) = (1 - (Consumo do ano corrente + Consumo 2019)) x 100.
Responsabilidades:
» Apuracdo, consolidacao e envio mensal: DVLTM.
+ Acdes de racionalizacao: DVLTM (renovacao da frota por veiculos mais economicos/elétricos/hibridos, planejamento de rotas otimizadas,
reducao de deslocamentos desnecessarios, campanhas de direcdo econdmica, monitoramento do consumo por veiculo).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (consumo médio) e anual (indice final).
Procedimentos:
+ DVLTM envia dados mensais ao SLS até dia 25.
+ SLS acompanha consumo médio e emite alerta interno se:
o Consumo do ano corrente > ano anterior; ou

o Resultados parciais acima da trajetoria da meta anual.
Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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COMBUSTIVEL

Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

0 Objetivo: racionalizar o consumo de combustivel no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagdo do consumo de combustiveis

+ Em caso de alerta: elaboracéo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e acdes corretivas.
Validacao: Cruzamento entre registros de abastecimento, controles da frota e documentos fiscais.

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validagao: cruzamento duplo (DVLTM e analise de registros/controles/documentos) + analise de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice » 30% em 2026;
« Auséncia de distorcdes nao justificadas nos dados validados.

4. Mecanismos de monitoramento e avaliacdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucdo CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacao de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestéo de processos de trabalho, sob uma visdo sistémica
do drgdo. O monitoramento mensal pela Divisao de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM), aliado a avaliagao consolidada e a analise de
desvios com agdes corretivas, assegura 0 alcance progressivo da meta de indice > 30% até 2026 (reducao de pelo menos 30% no consumo de
combustiveis em relacdo a linha de base), com base no consumo total de combustiveis registrado no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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COMBUSTIVEL
o Tema: DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS

Objetivo: racionalizar o consumo de combustivel no TJAM.

Unidade gestora: Divisdo de Logistica, Transportes e Manutencao (DVLTM).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagao do consumo de combustiveis

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducéo do consumo de combustiveis, medido em percentual (%), com periodicidade mensal, linha de base fixada no consumo
total de combustiveis registrado no ano de 2019 e meta de indice > 30% até 2026 (reducao minima de 30% no consumo em relacdo a 2019), esta
plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocdo da sustentabilidade”, inserido na
perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos publicos, a reducao significativa dos custos operacionais
com combustiveis, a diminuicdo das emissdes de gases de efeito estufa associadas ao transporte institucional, a mitigacdo de impactos
ambientais decorrentes do uso de combustiveis fosseis e o estimulo a adocdo de praticas mais eficientes e sustentaveis na gestéo da frota
veicular, como otimizacao de rotas, condugdo econdmica, manutencao preventiva rigorosa, racionalizacao do uso de veiculos, priorizacao de
caronas institucionais e eventual transicdo para tecnologias de menor impacto (veiculos hibridos ou elétricos), em consonancia com os
atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia, inovacao e responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal
pela Divisao de Logistica, Transportes e Manutencdo (DVLTM) reforca a transparéncia, a governanca e a integracao das praticas de gestao
logistica e de mobilidade sustentavel as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o
desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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SERVICOS GRAFICOS

Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

(] Objetivo: racionalizar os gastos com Servicos Graficos no TJAM.

Unidade gestora: Diviso de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

SERIE HISTORICA

Questionario PLS/JUD  U.M.! 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
GCGraf - Gastos com
servicos graficos no periodo- RS - - 53.001,50  453.562,03  431.858,40  215.203,70  496.825,50
base?

*1U.M. = unidade de medida; ? o indicador Gasto com servicos graficos foi instituido pela Resolugdo CNJ n° 400/2021, razéo pela qual ndo existem dados referentes a anos
anteriores.

Indicador: indice de racionalizacao dos gastos com servicos graficos.

Descricao do indicador: mede os gastos médios mensais com servicos graficos.

Meta: reduzir em 25% o gasto com servicos graficos até 2026, em relacao ao ano de 2021.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento é continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
reduzir em 25% os gastos médios mensais com servicos graficos até 31 de dezembro de 2026, em relacdo ao ano de 2021, composta por avancos
anuais progressivos implementados nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
8% Th b% 2% 2%

Formula: Reducao (%) = [(Gasto em 2021 - Gasto no ano corrente) + Gasto em 2021] x 100. Fonte de dados: 2025/000000762-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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7 1 4 SERVICOS GRAFICOS
o Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: racionalizar os gastos com Servicos Graficos no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizagio dos gastos com servicos graficos

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal.

Linha de base: Gastos totais com servicos graficos registrados no ano de 2021 (valor fixo de referéncia).
Unidade gestora: Divisao de Patrimdnio e Material (DVPM).

Meta associada: indice > 25% até 2026 (reducéio de pelo menos 25% nos gastos em relaio a 2021).

1. Metodologia de Implementagéo
Objetivo: Reduzir os gastos com servicos graficos por meio de digitalizacdo de materiais, revisio de demandas impressas, otimizacdo de
projetos e priorizacao de impressao interna ou econdmica.
Escopo: Todos os gastos relacionados a confeccdo de materiais graficos institucionais (impressao, plotagem, encadernacéo, banners, folders,
cartazes, etc.).
Coleta de dados:
« Fontes: sistemas, notas fiscais e contratos.
« Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formulas:
« Gasto médio mensal = (Gasto acumulado no ano) + (Meses decorridos).
+ Indice anual (%) = [(Gasto em 2021 - Gasto do ano corrente) + Gasto em 2021] x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracdo, consolidacao e envio mensal: DVPM.
+ Acdes de racionalizacao: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (digitalizacao de cartilhas, comunicados e documentos, uso
de templates digitais, impressao sob demanda, reviséo de especificagdes técnicas, campanhas de reducdo de materiais impressos).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (gasto médio) e anual (indice final).
Procedimentos:

« DVPM envia dados mensais ao SLS até dia 25.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: racionalizar os gastos com Servicos Graficos no TJAM.

7 1 SERVICOS GRAFICOS
0

Unidade gestora: Divisao de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacdo dos gastos com servicos graficos

+ SLS acompanha gasto médio e emite alerta interno se:
o Gasto do ano corrente > ano anterior; ou
o Resultados parciais acima da trajetoria da meta anual.
+ Em caso de alerta: elaboragao e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise e agdes corretivas.
Validacao: Confronto entre registros nos sistemas, contratos e notas fiscais.

3. Metodologia de Avaliacao dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidagao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final.
+ Validacdo: cruzamento duplo (DVPM e analise de registros financeiros/contratos) + analise de consisténcia histdrica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice » 25% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes nao justificadas nos dados validados.

4. Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizaco de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestdo de processos de trabalho, sob uma visdo sistémica
do orgao. O monitoramento mensal pela Divisao de Patrimnio e Material (DVPM), aliado a avaliagdo consolidada e a analise de desvios com
acoes corretivas, assegura o alcance progressivo da meta de indice > 25% até 2026 (reducdo de pelo menos 25% nos gastos com servicos graficos
em relacao a linha de base de 2021), com base no valor fixo de referéncia dos gastos totais com servicos graficos registrados no ano de 2021.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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Tema: USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

Objetivo: racionalizar os gastos com Servicos Graficos no TJAM.

7 1 SERVICOS GRAFICOS
[ ]

Unidade gestora: Divisdo de Patrimonio e Material (DVPM).
Periodicidade: mensal.

Metodologia do Indicador: indice de racionalizacao dos gastos com servicos graficos

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de reducéo dos gastos com servicos graficos, medido em percentual (%), com periodicidade mensal, linha de base fixada nos gastos
totais com servicos graficos registrados no ano de 2021 e meta de indice > 25% até 2026 (reducao minima de 25% em relacdo aos gastos de
2021), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial a0 macrodesafio “Promocdo da sustentabilidade”,
inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a economia de recursos publicos, a otimizacdo da despesa com
impressdo e producdo grafica, a reducdo do consumo de papel, tinta, energia e outros insumos associados, a minimizacdo da geracdo de
residuos e o estimulo a adogdo de praticas mais eficientes e digitais como priorizagdo de documentos eletronicos, revisao de demandas de
impressao, uso de formatos digitais em substituicao a materiais impressos e negociacao de contratos mais econdmicos, em consonancia com os
atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia, inovacao e responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal
pela Divisao de Patrimonio e Material (DVPM) reforca a transparéncia, a governanca e a integracao das praticas de gestao de suprimentos e
processos administrativos sustentaveis as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico e o
desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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AQUISICOES E CONTRATACOES

Tema: AQUISICOES E CONTRATACOES

(] Objetivo: promover contratagdes sustentaveis no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA

Questionario PLS/JUD UM 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
ACR - Aquisices e contratacdes
realizadas no periodo-base bl ZEi i ; 3 e & & )
ACS - Aquisicdes e contratacdes
sustentaveis realizadas no periodo-  N. cont.2 - - 26 y/) 3 49 60
base 3
PCS - Percentual de Aquisicdes e
contratacdes sustentaveis sobrea  Percentual - - 39% 38% 52% 89% 90%

totalidade 3

*1IU.M. = unidade de medida; 2N. cont. = nimero de contratos; * o indicador Aquisicoes e contratagdes foi instituido pela Resolugao CNJ n° 400/2021, razao pela qual ndo
existem dados referentes a anos anteriores.

Indicador: indice de aquisicdes e contratacdes sustentaveis.

Descricdo do indicador: mede o percentual anual de contratacdes sustentaveis.

Meta: elevar em 80% o percentual anual de contratagdes sustentaveis até 2026.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento é continuo ao longo do ano, com avaliacéo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
elevar em 80% o percentual anual de contratagdes sustentaveis até 31 de dezembro de 2026, composta por avangos anuais progressivos
implementados nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
40% 50% 60% 70% 80%
Formula: PCS (%) = (Valor total das aquisicdes e contratagdes sustentaveis + Valor total das aquisicdes e contratacdes realizadas no periodo) x 100. Fonte de dados:
2025/000000639-00.
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AQUISICOES E CONTRATACOES

Tema: AQUISICOES E CONTRATACOES

(] Objetivo: promover contratacdes sustentaveis no TJAM.

Unidade gestora: Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de aquisicdes e contratagdes sustentaveis

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Percentual de aquisicoes e contratacdes sustentaveis registrado no ano-base de referéncia (2019).

Unidade gestora: Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).

Meta associada: Indice > 80% até 2026 (elevacio de pelo menos 80% no percentual de aquisicoes e contratacdes sustentaveis em relacdo a
2019).

1. Metodologia de Implementacéo
Objetivo: Elevar o percentual de aquisicdes e contratagdes que incorporem critérios de sustentabilidade, promovendo compras piblicas mais
responsaveis e alinhadas a legislacao ambiental e normativa vigente.
Escopo: Aquisicdes e contratacdes que contemplem critérios de sustentabilidade expressos nos Termos de Referéncia, Projetos Basicos, editais
ou instrumentos equivalentes (ex.: produtos com selos ecologicos, materiais reciclaveis/reciclados, baixa emissdo de carbono, eficiéncia
energética/hidrica).
Coleta de dados:
« Fontes: processos de aquisicdo e contratacao, instrumentos contratuais, editais, Termos de Referéncia.
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formula:
+ Indice de Aquisicdes e Contratacdes Sustentaveis (PCS) (%) = (Valor total das aquisicoes e contratagdes sustentaveis + Valor total das
aquisicoes e contratacdes realizadas no periodo) x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracdo, consolidacao e envio mensal: SECOP.
o Aces de sustentabilidade: SECOP, SETIC, SEINF e SESIS (inclusdo obrigatoria de critérios sustentaveis nos editais e termos de referéncia,
capacitacdo de servidores de compras, priorizacdo de itens ecologicos).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (apuracdo de dados brutos) e anual (indice consolidado).

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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Tema: AQUISICOES E CONTRATACOES

Objetivo: promover contratacdes sustentaveis no TJAM.

7 1 AQUISICOES E CONTRATACOES
o

Unidade gestora: Secretaria de Compras e Operacoes (SECOP).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de aquisicdes e contratacdes sustentaveis

Procedimentos:
+ SECOP registra mensalmente as aquisicdes/contratagdes e classifica as sustentaveis.
+ SLS analisa o indice e emite alerta interno se:
o PCS < trajetoria projetada para atingir > 80% até 2026; ou
o Reducao significativa em relacao ao ano anterior.
+ Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunioes mensais do SLS para discussao de temas relacionados a compras sustentaveis (quando aplicavel).
Validacdo: Verificacdo documental dos processos de contratacdo, analise dos critérios de sustentabilidade nos instrumentos convocatorios e
contratuais + confronto entre valores totais contratados.

3. Metodologia de Avaliacdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os dados anuais e calcula o indice final (PCS).
+ Validaco: cruzamento duplo (SECOP e analise documental dos processos/editais/contratos) + verificacao de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, barreiras a inclusao de critérios sustentaveis, alteracdes normativas);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice > 80% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes nao justificadas nos dados validados.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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Tema: AQUISICOES E CONTRATACOES

Objetivo: promover contratacdes sustentaveis no TJAM.

7 1 AQUISICOES E CONTRATACOES
o

Unidade gestora: Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de aquisicdes e contratacdes sustentaveis

4. Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacao de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto publico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do orgdo. O monitoramento mensal pela Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP), aliado a avaliacdo consolidada e a analise de desvios
com agdes corretivas, assegura o alcance progressivo da meta de indice > 80% até 2026 (elevacdo de pelo menos 80% no percentual de
aquisicdes e contratacoes sustentaveis em relacdo a linha de base), com base no percentual de aquisicdes e contrataces sustentaveis
registrado no ano-base de referéncia de 2019.

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de elevacao do percentual de aquisicdes e contratacdes sustentaveis, medido em percentual (%), com periodicidade mensal, linha
de base fixada no percentual de aquisicdes e contratacdes sustentaveis registrado no ano-base de referéncia (2019) e meta de indice > 80% até
2026 (elevacao minima de 80% em relacdo ao baseline de 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em
especial a0 macrodesafio “Promocao da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos. Contribui diretamente para a
incorporacdo sistematica de critérios socioambientais nas licitacoes e contratagdes do Orgdo, a priorizagdo de produtos, servicos e
fornecedores com menor impacto ambiental, maior eficiéncia no uso de recursos, certificacdes ambientais, menor geracéo de residuos, origem
responsavel de matérias-primas e praticas trabalhistas e sociais adequadas, a economia de recursos piblicos a médio e longo prazo, a reducao
de riscos reputacionais e juridicos associados a praticas insustentaveis e o fortalecimento da lideranca institucional na promocéo da economia
circular e do consumo responsavel, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia,
transparéncia, inovacao e responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal pela Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP) reforca
a transparéncia, a governanca e a integracdo das praticas de compras publicas sustentaveis as prioridades estratégicas do orgao, assegurando o
compromisso com a eficiéncia do gasto plblico e o desenvolvimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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QUALIDADE DE VIDA

Tema: QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO
(] Objetivo: promover Qualidade de Vida no Trabalho no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Salide (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD UMt 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

oo a0 NPt SEV 166046 20 WA 1406 10384 70N

AQV - Quantidade de acoes de .
unalidgde de vida no trcabalho N. Acdes® 33 67 i 186 30 310 15

PS - Participacoes em acdes
solidarias N. Part.? 7.964 84.830 122.055 121.899 15.424 3.882 3.608

IAS - Quantidade de acoes .
solidarias N. Acdes® 35 34 40 4 24 25 38

*1U.M. = unidade de medida; 2 N. Part. = nimero de participantes; 3 N. Acdes = niimero de agdes realizadas.

Indicador: indice de acdes de Qualidade de Vida.

Descricdo do indicador: mede o niimero de agdes anuais de Qualidade de Vida e Solidarias.

Meta: elevar em 24% o nimero de agdes de Qualidade de Vida e Solidarias até 2026, em relacdo ao ano de 2019.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento é continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
elevar em 24% o nimero de acdes anuais de Qualidade de Vida e Solidarias até 31 de dezembro de 2026, em relacéo ao ano de 2019, composta
por avancos anuais progressivos implementados nesse periodo.

2021 2022 2023 2024 2025 2026
5% 5% 5% 5% 2% 2%
Formula: Aumento (%) = [(NUmero de agdes no ano corrente - Nimero de agdes em 2019) + Nimero de acdes em 2019] x 100. Fonte de dados: 2025/000000761-00
€ 2025/000000753-00

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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QUALIDADE DE VIDA

Tema: QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO
(] Objetivo: promover Qualidade de Vida no Trabalho no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Satide (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acées de Qualidade de Vida

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Nimero total de acdes de Qualidade de Vida e Solidarias realizadas no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).
Unidade gestora: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e Secretaria de Servigos Integrados de Saude (SESIS).

Meta associada: Indice > 24% até 2026 (elevacao de pelo menos 24% no nimero de acdes em relacdo a 2019).

1. Metodologia de Implementagéo
Objetivo: Aumentar o nimero e a qualidade das acdes de Qualidade de Vida e Solidarias, promovendo o bem-estar fisico, mental, emocional e
social dos servidores e colaboradores do TJAM.
Escopo: Acoes efetivamente realizadas, incluindo programas internos, campanhas, eventos, projetos sociais, iniciativas de salde preventiva,
atividades culturais, esportivas, de inclusdo social, voluntariado e apoio psicologico/emocional.
Coleta de dados:
« Fontes: registros institucionais, relatorios de eventos, programas internos, campanhas, projetos sociais, listas de participacdo, registros
fotograficos e documentos comprobatorios.
« Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formula:
+ Indice de Aumento das Acdes (%) = [(N(mero de acdes no ano corrente - Numero de acdes em 2019) + Nmero de acdes em 2019] x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracdo, consolidacao e envio mensal: DVIAS, SEGEP e SESIS.
+ Acdes de promocao: DVIAS, SEGEP e SESIS (planejamento e execucdo de programas de ginastica laboral, palestras de salde mental,
campanhas de doacao, acdes de voluntariado, semanas de qualidade de vida, grupos de apoio, atividades culturais e esportivas).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (apuracdo de dados brutos) e anual (indice consolidado).

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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Tema: QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO
(] Objetivo: promover Qualidade de Vida no Trabalho no TJAM.
Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Salde (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Qualidade de Vida

Procedimentos:
o DVIAS, SEGEP e SESIS registram mensalmente as acdes realizadas.
« SLS analisa o indice e emite alerta interno se:
o Nimero de acdes do ano corrente < nimero do ano anterior; ou
o Resultados parciais abaixo da trajetoria projetada para atingir > 24% até 2026.
« Em caso de alerta: elaboracao e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
« Reunides mensais do SLS para discussdo de temas relacionados a qualidade de vida e acdes solidarias (quando aplicavel).
Validacao: Conferéncia dos registros das acdes realizadas, com verificagdo documental (relatorios, registros fotograficos, listas de participagao
e documentos institucionais).

3. Metodologia de Avaliacdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacéo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os dados anuais e calcula o indice final.
+ Validacdo: cruzamento duplo (DVIAS/SEGEP/SESIS e andlise documental dos registros/comprovantes) + verificacdo de consisténcia
historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, novas iniciativas, reestruturacdes de programas);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice > 24% em 2026;
« Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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QUALIDADE DE VIDA

Tema: QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO
(] Objetivo: promover Qualidade de Vida no Trabalho no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Salide (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Qualidade de Vida

4, Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugdo CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacdo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto plblico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do drgao. O monitoramento mensal pela Secretaria de Gestdo de Pessoas (SEGEP) e Secretaria de Servicos Integrados de Saude (SESIS), aliado a
avaliacdo consolidada e a analise de desvios com acdes corretivas, assegura 0 alcance progressivo da meta de indice > 24% até 2026 (elevacdo
de pelo menos 24% no nimero de acdes de Qualidade de Vida e Solidarias em relacao a linha de base), com base no nimero total de acdes de
Qualidade de Vida e Solidarias realizadas no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de elevacdo do nimero de acdes de Qualidade de Vida e Solidarias, medido em percentual (%), com periodicidade mensal, linha de
base fixada no nimero total de acdes de Qualidade de Vida e Solidarias realizadas no ano de 2019 e meta de indice > 24% até 2026 (elevacdo
minima de 24% no nimero de acdes em relacao a 2019), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial a0
macrodesafio “Promocdo da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos, bem como a dimensdo de valorizacdo das
pessoas e ao compromisso institucional com o bem-estar e a responsabilidade social. Contribui diretamente para o fortalecimento da cultura
organizacional, a promocao da salde fisica, mental e emocional dos servidores, a prevencdo de adoecimentos relacionados ao trabalho, o
estimulo a solidariedade, ao voluntariado e a responsabilidade social coletiva, a melhoria do clima organizacional, 0 aumento da motivacao, do
engajamento, da coesao e da produtividade, e o reforco da imagem do Tribunal como instituico socialmente responsavel, preocupada com o
desenvolvimento humano integral e com o impacto positivo na comunidade, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo
sustentabilidade, eficiéncia, inovacao, valorizacdo das pessoas e responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal pela Secretaria de
Gestdo de Pessoas (SEGEP) e pela Secretaria de Servicos Integrados de Salide (SESIS) reforca a transparéncia, a governanca e a integracao das
praticas de gesto de pessoas, salde ocupacional, promocdo do bem-estar e acdes solidarias as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando
0 compromisso com a eficiéncia do gasto plblico, o desenvolvimento sustentavel e a construcao de um ambiente de trabalho mais saudavel,
inclusivo, acolhedor e humanizado.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°



Disponibilizagao: terga-feira, 24 de fevereiro de 2026 Diario da Justica Eletrénico - Caderno Extra Manaus, Ano XVIII - Edigao 4218

CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

Tema: SENSIBILIZACAO E CAPACITACAQ CONTINUA

[ ) Objetivo: promover a capacitacao e a sensibilizacdo em Sustentabilidade no TJAM.

Unidade gestora: Escola Judicial (EJUD).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA

Questionario PLS/JUD UM! 2019 2020 201 2022 2023 204 2005
éucsatznté\;ﬁfja%z cepacizgzoen N. Acoes? Py 47 46 65 6 9 22
éj;etr; r-ltggl?l%a%i s4ensibilizagéo em . : : ] - 9 y "
pe L e sy ea s | oo | mem | @ 23 575 1.525

capacitacdo em sustentabilidade

*1U.M. = unidade de medida; 2 N. Acdes = nimero de acdes realizadas; 3 N. Part. = nimero de participantes; 4 o indicador Acdes de sensibilizaco em sustentabilidade foi
instituido pela Resolugao CNJ n® 400/2021, razdo pela qual ndo existem dados referentes a anos anteriores.

Indicador: indice de acdes de Capacitacao e Sensibilizacao em Sustentabilidade.

Descricdo do indicador: mede o nlimero de agdes anuais de Capacitacéo e de Sensibilizacao em Sustentabilidade.

Meta: elevar em 29% o nimero de acdes de Capacitacdo e de Sensibilizacdo em Sustentabilidade até 2026, em relaco ao ano de 2019.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. 0
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
elevar em 29% o nimero de acdes anuais de Capacitacdo e de Sensibilizacao em Sustentabilidade até 31 de dezembro de 2026, em relacao ao
ano de 2019, composta por avangos anuais progressivos implementados nesse periodo.

2021 2021 2022 2023 2024 2025 2026
% 5% 5% 5% 5% 2% 2%

Formulas: Aumento (%) = [(NGmero de agdes no ano corrente - Nimero de agdes em 2019) + Numero de acdes em 2019] x 100; Aumento (%) = [(Nimero de agdes
no ano corrente - Nimero de acoes em 2021) + Nimero de aces em 2021] x 100. Fonte de dados: 2025/000000764-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

Tema: SENSIBILIZACAO E CAPACITACAQ CONTINUA

() Objetivo: promover a capacitacao e a sensibilizacdo em Sustentabilidade no TJAM.

Unidade gestora: Escola Judicial (EJUD).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Capacitacéo e Sensibilizacdo em Sustentabilidade

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Nimero total de acdes de Capacitacdo e de Sensibilizacdo em Sustentabilidade realizadas no ano de 2019 (valor fixo de
referéncia).

Unidade gestora: Escola Judicial (EJUD).

Meta associada: indice > 29% até 2026 (elevacdo de pelo menos 29% no nimero de acdes em relacio a 2019).

1. Metodologia de Implementacdo
Objetivo: Aumentar o nimero e a abrangéncia das acdes de capacitacdo e sensibilizagdo em sustentabilidade, promovendo a formacéo
continuada e a conscientizacdo ambiental, social e econdmica dos servidores e colaboradores do TJAM.
Escopo: Acdes efetivamente realizadas, incluindo cursos, oficinas, palestras, webinars, campanhas educativas, eventos tematicos, atividades
formativas, modulos em programas de formacao e iniciativas correlatas sobre temas de sustentabilidade.
Coleta de dados:

« Fontes: registros institucionais da EJUD, relatdrios de eventos, certificados emitidos e registros em sistemas.

« Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formula:

+ Indice de Aumento das Acdes (%) = [(NUmero de acdes no ano corrente - Nimero de acdes em 2019) + Nimero de acdes em 2019] x 100.
Responsabilidades:

+ Apuracdo, consolidacao e envio mensal: EJUD.

+ Acdes de capacitacdo e sensibilizacao: EJUD (planejamento e execucao de cursos presenciais/hibridos/EAD, campanhas internas, palestras

com especialistas, integracao de temas sustentaveis em programas de formacao obrigatoria, parcerias com instituicdes externas).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (apuracao de dados brutos) e anual (indice consolidado).

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°



Disponibilizagao: terga-feira, 24 de fevereiro de 2026 Diario da Justica Eletrénico - Caderno Extra Manaus, Ano XVIII - Edigao 4218 96 |

Tema: SENSIBILIZAQKO E CAPACITACAO CONTINUA

7 1 CAPACITACAQ EM SUSTENTABILIDADE
() Objetivo: promover a capacitacao e a sensibilizacao em Sustentabilidade no TJAM.
Unidade gestora: Escola Judicial (EJUD).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Capacitacéo e Sensibilizaco em Sustentabilidade

Procedimentos:
+ EJUD registra mensalmente as acoes realizadas (cursos, palestras, campanhas etc.).
+ SLS analisa o indice e emite alerta interno se:
o Nimero de acdes do ano corrente < nimero do ano anterior; ou
o Resultados parciais abaixo da trajetoria projetada para atingir > 29% até 2026.
« Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para discussao de temas relacionados a capacitacao em sustentabilidade (quando aplicavel).
Validacdo: Conferéncia dos registros das acoes realizadas, com verificacdo documental (relatdrios institucionais, certificados e registros em
sistemas).

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacdo até 28 de fevereiro do ano seguinte
.Procedimentos:
+ SLS consolida os dados anuais e calcula o indice final.
+ Validacdo: cruzamento duplo (EJUD e analise documental dos registros/comprovantes) + verificacao de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, mudancas no formato de oferta - presencial/hibrido/EAD -, ampliacdo de programas);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice > 29% em 2026;
« Auséncia de distorcdes nao justificadas nos dados validados.
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CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

Tema: SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA

() Objetivo: promover a capacitacao e a sensibilizacao em Sustentabilidade no TJAM.

Unidade gestora: Escola Judicial (EJUD).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de agdes de Capacitacio e Sensibilizago em Sustentabilidade

4. Mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugao CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM
por meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade,
racionalizacdo de recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto plblico e da gestdo de processos de trabalho, sob
uma visao sistémica do orgao. O monitoramento mensal pela Escola Judicial (EJUD), aliado a avaliagdo consolidada e a analise de desvios com
acdes corretivas, assegura 0 alcance progressivo da meta de indice > 29% até 2026 (elevacao de pelo menos 29% no nimero de acoes de
Capacitacdo e de Sensibilizacdo em Sustentabilidade em relacdo a linha de base), com base no nimero total de acdes de Capacitacdo e de
Sensibilizagdo em Sustentabilidade realizadas no ano de 2019 (valor fixo de referéncia).

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de elevacao do nimero de acoes de Capacitacao e de Sensibilizacao em Sustentabilidade, medido em percentual (%), com
periodicidade mensal, linha de base fixada no nimero total de acdes de Capacitacao e de Sensibilizacdo em Sustentabilidade realizadas no
ano de 2019 e meta de indice > 29% até 2026 (elevacao minima de 29% no nimero de acdes em relacao a 2019), esta plenamente alinhado ao
Plano Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial a0 macrodesafio “Promocao da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos
internos, bem como a dimensdo de valorizacao das pessoas e ao compromisso institucional com a educacéo continuada e a mudanca cultural
em prol do desenvolvimento sustentavel. Contribui diretamente para a disseminacao de conhecimentos, praticas e valores sustentaveis entre
magistrados, servidores e colaboradores, a formacdo de uma consciéncia ambiental e socioecondmica institucionalmente enraizada, a
capacitacdo para a adocdo de comportamentos e processos mais eficientes e responsaveis, a prevencao de desperdicios, a promocdo da
economia circular e do consumo consciente, o fortalecimento da governanca socioambiental do drgao e o reforco da imagem do Tribunal
como instituicao proativa na educacao para a sustentabilidade e na lideranca de boas praticas no Poder Judiciario, em consonancia com os
atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia, inovacdo, valorizacdo das pessoas e responsabilidade socioambiental.
0 monitoramento mensal pela Escola Judicial (EJUD) reforca a transparéncia, a governanca e a integracao das agdes de capacitacdo e
sensibilizacdo as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto publico, o desenvolvimento
sustentavel e a construcdo de uma cultura organizacional mais alinhada aos principios de responsabilidade ambiental, social e economica.
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Tema: EQUIDADE E DIVERSIDADE

Objetivo: promover a equidade e a diversidade no TJAM.

7 1 EQUIDADE E DIVERSIDADE
o

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Satide (SESIS).
Periodicidade: anual.

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD

Unidade de

) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
medida

FAUXTFV - Total de trabalhadoras terceirizadas em trabalhadoras
- - . ) i - - - - 35 43
ondicao de vulnerabilidade economico-social terceirizadas

agPG - Total de magistrados(as) na composicdo de
omissoes, comités, grupos de trabalho ou outros magistrados (as) - - - - - 94 99

oletivos de livre indicacao

Obs.: Os indicadores de Equidade e Diversidade foram instituidos a partir de 2024 com a Resolugéo CNJ n° 550/2024, razéo pela qual
ndo existem dados referentes a anos anteriores a Resolugéo.
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Tema: EQUIDADE E DIVERSIDADE

Objetivo: promover a equidade e a diversidade no TJAM.

7 1 EQUIDADE E DIVERSIDADE

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Saude (SESIS).
Periodicidade: anual.

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD

Unidade de

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
medida

ervG - Total de servidores(as) na composicao de comissdes, ’
omités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre SEMVICores - - - - - 828 890
indicacao

(as)

Obs.: Os indicadores de Equidade e Diversidade foram instituidos a partir de 2024 com a Resolugdo CNJ n° 550/2024, razdo pela qual
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Tema: EQUIDADE E DIVERSIDADE

Objetivo: promover a equidade e a diversidade no TJAM.
Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Satde (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

7 1 EQUIDADE E DIVERSIDADE
o

Indicador geral: indice de acdes de Equidade e Diversidade.
Descricéo do indicador: mede o nimero de acdes anuais para promover Equidade e Diversidade.
Metas:
+ Elevar em 6% o nimero de acoes ACapED e ASenED de Equidade e Diversidade até 2026, em relacao ao ano de 2024.
+ Elevar em 2% os indicadores MagPGF e ServGF de Equidade e Diversidade até 2026, em relagao ao ano de 2024,
+ Reservar 20% das vagas para os indicadores MagPGFN, MagPGMN, ServGFN e ServGMN de Equidade e Diversidade.
o Reservar 1% das vagas para os indicadores MagPGF|, MagPGMI, ServGFl e ServGMI de Equidade e Diversidade.

Prazo de execucdo: prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. 0
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliagao consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é elevar em 6% o
nUmero de agdes anuais ACapED e ASenED de Equidade e Diversidade e em 2% os indicadores MagPGF e ServGF de Equidade e Diversidade até 31 de dezembro
de 2026, em relacdo ao ano de 2024, bem como reservar 20% das vagas para os indicadores MagPGFN, MagPGMN, ServGFN e ServGMN e 1% das vagas para os
indicadores MagPGFI, MagPGMI, ServGFl e ServGMI de Equidade e Diversidade, composta por avangos anuais progressivos implementados nesse periodo.

Indicadores especificos (questionario PLS/JUD) 2025 2026
ACapED - Acdes de capacitacao em equidade e diversidade W% 3
ASenED - Acdes de sensibilizagdo em equidade e diversidade 3% 3%
MagPGF - Total de magistradas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacao 1% 1%
ServGF - Total de servidoras na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacao 1% 1%
MagPGFN - Total de magistradas negras na composicdo de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacéo 20% 20%

MagPGMN - Total de magistrados do sexo masculino e negros na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacdo  20%  20%
ServGFN - Total de servidoras negras na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacao 20% 20%
ServGMN - Total de servidores do sexo masculino e negros na composicao de comissoes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicagdo ~ 20%  20%
MagPGFI - Total de magistradas indigenas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicagao 1% 1%
MagPGMI - Total de magistrados do sexo masculino e indigenas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre

= %o 1%

indicacao

ServGFI - Total de servidoras indigenas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicagao 1% 1%

ServGMI - Total de servidores do sexo masculino e indigenas na composicao de comissdes, comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de livre w1
0 0

indicacao

Formulas: (%) = [(NGmero de agdes em 202X - Numero de ades em 2024) + Nimero de acoes em 2024] x 100; Percentual de composicao atendida = [(MagPGFN + MagPGMN +
ServGFN + ServGMN) / (MagPG + ServG)] x 100. Fonte de dados: 2025/000000753-00 e 2025/000000761-00.
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EQUIDADE E DIVERSIDADE

Tema: EQUIDADE E DIVERSIDADE

[ ] Objetivo: promover a equidade e a diversidade no TJAM.
Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Saude (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Equidade e Diversidade

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Nimero total de acdes e indicadores de Equidade e Diversidade registrados no ano de 2024 (valor fixo de referéncia).

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e Secretaria de Servicos Integrados de Satide (SESIS).

Meta associada:

- Elevar em pelo menos 6% o niimero de acdes de Capacitacao e Sensibilizacdo em Equidade e Diversidade (ACapED e ASenED) até 2026, em
relacao a 2024;

- Aumentar em pelo menos 2% os indicadores institucionais MagPGF e ServGF até 2026, em relacdo a 2024

- Reservar 20% das vagas para os indicadores MagPGFN, MagPGMN, ServGFN e ServGMN;

- Destinar 1% das vagas para os indicadores MagPGFI, MagPGMI, ServGFl e ServGMI.

1. Metodologia de Implementacdo
Objetivo: Ampliar o nimero de agdes de capacitacao e sensibilizacdo em equidade e diversidade, melhorar os indicadores institucionais
relacionados e garantir reserva de vagas para grupos prioritarios, promovendo inclusdo, representatividade e combate a discriminacdes no
TJAM.
Escopo:
+ Acdes de Capacitacao e Sensibilizacao em Equidade e Diversidade (ACapED e ASenED);
+ Indicadores institucionais de equidade e diversidade (MagPGF, ServGF e correlatos);
+ Reserva de vagas prevista em normativos e editais para grupos especificos (MagPGFN, MagPGMN, ServGFN, ServGMN, MagPGFl, MagPGMI,
ServGFl, ServGMI).
Coleta de dados:
+ Fontes: registros institucionais das acdes realizadas, relatorios de capacitacdo, dados funcionais, editais, instrumentos normativos e
sistemas de gestao de pessoas.
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formula:
+ indice de Aumento das Acdes (%) = [(Namero de acdes no ano corrente - Nimero de agdes em 2024) + Nimero de acdes em 2024] x 100.
+ Acompanhamento complementar: variacao percentual dos indicadores MagPGF e ServGF, e percentual de vagas reservadas/destinadas
conforme metas especificas.
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EQUIDADE E DIVERSIDADE

Tema: EQUIDADE E DIVERSIDADE

() Objetivo: promover a equidade e a diversidade no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Satde (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Equidade e Diversidade

Responsabilidades:
+ Apuracao, consolidacao e envio mensal: SEGEP e SESIS.
+ Aces de promocao: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (realizacdo de capacitacdes, palestras, oficinas e campanhas
sobre equidade, diversidade, inclusdo e combate a discriminagdo; monitoramento e atualizado de indicadores de representatividade;
implementacao de cotas/reservas em processos seletivos e concursos).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (apuracdo de dados brutos) e anual (indice consolidado).
Procedimentos:
+ SEGEP e SESIS apuram e enviam dados mensais consolidados ao SLS via SEI até o dia 25.
+ SLS analisa os resultados e emite alerta interno se:
o Nimero de acdes ou indicadores MagPGF/ServGF < trajetoria projetada para as metas de 2026; ou
o Percentual de vagas reservadas/destinadas abaixo do estabelecido.
« Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para discussao de temas relacionados a equidade, diversidade e incluséo (quando aplicavel).
Validacdo: Conferéncia dos registros institucionais das acdes, relatorios de capacitacao, dados funcionais, editais e instrumentos normativos
que preveem indicadores e reservas de vagas.

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
« SLS consolida os dados anuais e calcula o indice principal de aumento das acdes, além do acompanhamento dos indicadores
MagPGF/ServGF e das reservas de vagas.
+ Validacdo: cruzamento duplo (SEGEP/SESIS e analise documental dos registros, relatorios, editais e sistemas) + verificacdo de consisténcia
historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice de aumento das agdes;
o Evolucdo dos indicadores MagPGF e ServGF;
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EQUIDADE E DIVERSIDADE

Tema: EQUIDADE E DIVERSIDADE

[ ] Objetivo: promover a equidade e a diversidade no TJAM.
Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Satde (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Equidade e Diversidade

o Percentual de vagas reservadas/destinadas;
o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, novas iniciativas, barreiras a implementacao);
o Cumprimento das metas anuais projetadas.
Critérios de sucesso:

+ Aumento 2 6% no nmero de acdes ACapED e ASenED em 2026;

+ Aumento > 2% nos indicadores MagPGF e ServGF em 2026;

+ Reserva de 20% das vagas para MagPGFN, MagPGMN, ServGFN e ServGMN;

+ Destinacao de 1% das vagas para MagPGFl, MagPGMI, ServGFl e ServGMI;

+ Auséncia de distorcdes no justificadas nos dados validados.

4, Mecanismos de monitoramento e avaliacdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolugdo CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacao de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto plblico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visdo sistémica
do drgdo. O monitoramento mensal pela Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e Secretaria de Servicos Integrados de Saude (SESIS), aliado a
avaliacdo consolidada e a analise de desvios com acdes corretivas, assegura o alcance progressivo das metas associadas até 2026, em relacdo a
linha de base do nimero total de acdes e indicadores de Equidade e Diversidade registrados no ano de 2024 (valor fixo de referéncia),
especificamente: elevar em pelo menos 6% o niimero de acdes de Capacitacao e Sensibilizacao em Equidade e Diversidade (ACapED e ASenED);
aumentar em pelo menos 2% os indicadores institucionais MagPGF e ServGF; reservar 20% das vagas para os indicadores MagPGFN, MagPGMN,
ServGFN e ServGMN; e destinar 1% das vagas para os indicadores MagPGFI, MagPGMI, ServGFl e ServGMI.

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de elevacdo de acoes e indicadores de Equidade e Diversidade, medido em percentual (%), com periodicidade mensal, linha de
base fixada no nimero total de acdes e indicadores de Equidade e Diversidade registrados no ano de 2024 e metas associadas de: elevar em
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EQUIDADE E DIVERSIDADE

Tema: EQUIDADE E DIVERSIDADE

[ ] Objetivo: promover a equidade e a diversidade no TJAM.
Unidades gestoras: Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e
Secretaria de Servicos Integrados de Satde (SESIS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Equidade e Diversidade

pelo menos 6% o nimero de agdes de Capacitacdo e Sensibilizacao em Equidade e Diversidade (ACapED e ASenED) até 2026; aumentar em pelo
menos 2% os indicadores institucionais MagPGF e ServGF até 2026; reservar 20% das vagas para os indicadores MagPGFN, MagPGMN, ServGFN e
ServGMN; e destinar 1% das vagas para os indicadores MagPGFI, MagPGMI, ServGFl e ServGMI, esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do
TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocao da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos, bem como a
dimensdo de valorizacdo das pessoas, a promogdo da equidade de género, da inclusdo social e da diversidade como pilares institucionais.
Contribui diretamente para o fortalecimento da cultura de respeito, inclusdo e igualdade de oportunidades no dmbito do Tribunal, a reducao de
desigualdades historicas e estruturais, a promocao da equidade de género e da representatividade de grupos minorizados e vulneraveis (incluindo
pessoas com deficiéncia, indigenas, negros, entre outros), o estimulo a capacitacao e sensibilizacdo continua de magistrados e servidores sobre
temas de diversidade, preconceito, acessibilidade e direitos humanos, a melhoria dos indices de representatividade nos cargos de magistratura e
de servidores, o combate a qualquer forma de discriminagdo, a construcdo de um ambiente de trabalho mais justo, acolhedor e plural, e o
reforco da imagem institucional como referéncia em praticas de equidade, diversidade e inclusdo no Poder Judiciario brasileiro, em consonancia
com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia, inovacdo, valorizacdo das pessoas, responsabilidade
socioambiental e compromisso com a justica social. O monitoramento mensal pela Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP) e pela Secretaria de
Servicos Integrados de Saude (SESIS) reforca a transparéncia, a governanca e a integracdo das praticas de gestdo de pessoas, politicas
afirmativas, capacitacdo inclusiva e indicadores de diversidade as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia
do gasto plblico, o desenvolvimento sustentavel e a construcdo de uma instituicdo mais equanime, diversa, inclusiva e representativa da
sociedade amazonense e brasileira.
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Tema: DESCARBONIZACAQ

0 Objetivo: promover a descarbonizacao no TJAM.

Manaus, Ano XVIIl - Edigao 4218 105 | . TJANI |
\ s S

/o /

Unidades gestoras: Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisao de Patrimdnio e
Material (DVPM), Divisao de Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e
Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA
Questionario PLS/JUD Unidade de medida 2024 2025
PlDescarb - Elaboracao de Plano de Descarbonizacao sim ou nao nao 1
Inv1 - Realizagao do Inventario de Emissoes TR, parcllal ou fao 1 1
; possui
MSedelnv - nimero de municipios-sede abrangidos no inventario Qquantidade 61 61
Inv3 - Inclusao de emisses dos Escopos 1, 2 e 3 no Inventario de Emissdes 1,20u3 3 3
Inv4 - Verificacao de inventario de emissoes sim ou nao 1 0
GEE1e2 - Quantidade de Emissoes de GEE inventariadas nos escopos 1 e 2 tCO2 (toneladas Qe dioxido 797,15 1.467,11
de carbono equivalente)
Quantidade de Emissoes de GEE inventariadas nos escopos 3 LU0 o iz <_1e dioxido 857,77 2.467,67
de carbono equivalente)

AC1 - Nimero de agdes para reducdo de emissdes de GEE de energias renovaveis  Nimero absoluto de agdes 1 2
AC2 - Nimero de agoes para reducdo de emissoes de GEE de eficiéncia energética Nimero absoluto de agdes 12 yz
AC3 - Nimero de acdes para reducao de emissoes de GEE de consumo sustentavel .

, ’ ’ Numero absoluto de acoes 24 24
de agua
AC4 - Nmero de acdes para reducdo de emissdes de GEE de transporte sustentavel Nimero absoluto de acdes 2 10
ACS - Numero de acoes para reducao de emissdes de GEE de contratacdes Nimero absoluto de actes ) 3
sustentaveis
AC6 - Numero de acdes para reducao de emissoes de GEE de destinacao adequada Namero absoluto de actes 33 0

de residuos

Obs.: Os indicadores de Descarbonizagéo foram instituidos a partir de 2024 com a Resolugdo CNJ n® 594/2024, razdo pela qual ndo

existem dados referentes a anos anteriores a Resolugdo.
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DESCARBONIZACAQ

Tema: DESCARBONIZACAQ

o Objetivo: promover a descarbonizacao no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisdo de Patrimonio e
Material (DVPM), Divisao de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e
Secretaria de Compras e Operagdes (SECOP).

SERIE HISTORICA Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).
Questionario PLS/JUD Unidade de medida 2023 2024 2025
/ggp-a Elgjomdeeroe Sl)eazgges para reduco de emissoes de GEE de reengenharia de Nimero absoluto de ages ) 10 4
AC8 - Nimero de agoes para reducao de emissdes de GEE de outras agoes Nimero absoluto de agoes 27 28
CEEs - Energia Solar consumida KWh 0 0
CEEe - Energia Edlica consumida KWh 0 0
CEEm - Energia Maremotriz consumida KWh 0 0
CEEg - Energia Geotérmica consumida KWh 0 0
CEEo - Energia de outras fontes renovaveis consumida KWh 0 0
|EEs - Energia solar injetada na rede KWh 0 0
|EEe - Energia edlica injetada na rede KWh 0 0
[EEm - Energia maremotriz injetada na rede KWh 0 0
|EEg - Energia geotérmica injetada na rede KWh 0 0
|EEo - Energia de outras fontes renovaveis injetada na rede KWh 0 0
TMC - Total de Residuos Compostados quilogramas (kg) - 40 301
CompGEE - Nimero de Acdes de Compensacao de Emissoes de GEE ntimero absoluto de agoes - 0 0
CompGEE2 - Verificacao das medidas de compensacao Nao se aplica - 0 0

Toneladas métricas de CO2 equivalente

GEEComp - Total de Emissdes de GEE compensadas 0 0
; ; (tC02e)

ServCl - Total de servidores(as) capacitados(as) para elaborar inventarios  nimero absoluto de servidores capacitados - 0 10

Alncent - Nimero de acdes de incentivos a praticas sustentaveis ntimero absoluto de agoes de incentivo . 5 6

Obs.: Os indicadores de Descarbonizacdo foram instituidos a partir de 2024 com a Resolugdo CNJ n° 594/2024, razéo pela qual ndo
existem dados referentes a anos anteriores a Resolugéo.
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Tema: DESCARBONIZACAQ

Objetivo: promover a descarbonizacao no TJAM.

7 1 DESCARBONIZACAO
0

Unidades gestoras: Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisao de Patrimdnio e
Material (DVPM), Divisao de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e
Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Indicador geral: indice de acdes de Descarbonizacdo.

Descricéo do indicador: mede o nimero de acdes anuais para promover a Descarbonizacéo.

Metas: elevar em 2% o numero de acdes para reducao de emissoes de GEE - AC1 a AC8; em 20% o total de residuos compostados; em 2% o
nimero de acdes de incentivos a praticas sustentaveis até 2026, em relacdo ao ano de 2024; e reduzir a emissao de GEE (previsto de Plano de
Descarbonizagéo) em pelo menos 20% até 2026.

Prazo de execugdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. O
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacao consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
elevar em 2% o nimero de acdes para reducdo de emissoes de GEE (AC1 a AC8), em 20% o total de residuos compostados e em 2% o niimero de
acdes de incentivos a praticas sustentaveis até 31 de dezembro de 2026, em relacao ao ano de 2024, bem como reduzir a emissao de GEE em
pelo menos 20% até a mesma data (conforme previsto no Plano de Descarbonizacao), composta por avangos anuais progressivos implementados
nesse periodo.

Indicadores especificos (questionario PLS/JUD) 2025 2026

Nimero de agdes para reducao de emissoes de GEE - AC1 a AC8 1% 1%
Total de Residuos Compostados 5% 15%

Nimero de acdes de incentivos a praticas sustentaveis 1% 1%
Reducao da emissao de GEE (previsto de Plano de Descarbonizacdo) 10% 20%

Formulas: Aumento (%) = [(Nimero de acdes em 202X - Nimero de acdes em 2024) + Nimero de agdes em 2024] x 100
Aumento (%) = [(Quantidade de residuos compostados em 202X - Quantidade de residuos compostados em 2024) + Quantidade de residuos compostados em
2024] x 100
Aumento (%) = [(N(mero de acdes de incentivos em 202X - Nimero de agdes de incentivos em 2024) + Nimero de agdes de incentivos em 2024] x 100. (1 -
(Reducdo de emissao de GEE total do ano de 2025/ Emissao de GEE em 2025))*100 - Fonte de dados: 2025/000000756-00, 2025/000000762-00,
2025/000000639-00.
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DESCARBONIZACAQ

Tema: DESCARBONIZACAQ

0 Objetivo: promover a descarbonizacao no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisdo de Patrimdnio e
Material (DVPM), Divisao de Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e
Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de agdes de Descarbonizacéo

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Nimero total de acoes de descarbonizacdo, quantidade de residuos compostados e acdes de incentivo a praticas sustentaveis
registrados no ano de 2024 (valor fixo de referéncia).

Unidade gestora: SEINF, DVPM, DVIAS, SECOP.

Meta associada:

- Elevar em pelo menos 2% o niimero de acoes para reducdo de emissoes de GEE (ACT a AC8) até 2026, em relacdo a 2024

- Elevar em pelo menos 20% o total de residuos compostados até 2026, em relacao a 2024;

- Elevar em pelo menos 2% o niimero de acdes de incentivo a praticas sustentaveis até 2026, em relacdo a 2024,

- Reduzir a emissao de GEE (previsto de Plano de Descarbonizacao) em pelo menos 20% até 2026.

1. Metodologia de Implementacéo

Objetivo: Promover a descarbonizaco institucional por meio da implementacéo de acdes para reducdo de emisses de gases de efeito estufa (GEE -
AC1 a AC8), ampliagao da compostagem de residuos organicos e incentivo continuo a praticas sustentaveis no TJAM.

Escopo:

+ Acdes efetivamente implementadas para reducao de emissdes de GEE (AC1 a AC8);

+ Quantidade (em kg ou toneladas) de residuos organicos destinados a compostagem;

+ Acdes de incentivo a praticas sustentaveis (campanhas, desafios, treinamentos, adesao a protocolos).

+ Reducéo da emissao de GEE.

Coleta de dados:

« Fontes: registros institucionais das acdes implementadas, relatorios de emissoes de GEE, comprovantes de compostagem (pesagem, destinacao),
registros de campanhas e iniciativas de incentivo (processos SEI: 2025/000000756-00, 2025/000000762-00, 2025/000000639-00 e questionario
PLS/JUD).

+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.

Formulas:

+ Aumento nas acdes de reducao de emissoes de GEE (AC1-AC8) (%) = [(NUmero de acdes em 202X - Nimero de acdes em 2024) + Nimero de acdes
em 2024] x 100.

+ Aumento na quantidade de residuos compostados (%) = [(Quantidade compostada em 202X - Quantidade em 2024) + Quantidade em 2024] x 100.
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Tema: DESCARBONIZACAQ

Objetivo: promover a descarbonizacao no TJAM.

7 1 DESCARBONIZACAO
0

Unidades gestoras: Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisao de Patrimdnio e
Material (DVPM), Divisao de Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e
Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de agdes de Descarbonizagéo

+ Aumento nas ades de incentivo a praticas sustentaveis (%) = [(NUmero de agdes em 202X - Nimero de acdes em 2024) + Nimero de acdes em
2024] x 100.

* (1- (Redugao de emissao de GEE total do ano de 2025/ Emissao de GEE em 2025))*100.

+ Indice geral: Avaliagdo conjunta dos quatros subindices (média ponderada ou analise integrada, conforme definido no PLS).

Responsabilidades:

+ Apuracao e consolidacdo anual: SEINF, DVPM, DVIAS e SECOP (coordenacao compartilhada).

+ Acdes de descarbonizacéo: SEINF, DVPM, DVIAS e SECOP (implementacdo de medidas AC1-AC8, expansao da compostagem, campanhas de
incentivo ao consumo consciente, mobilidade sustentavel, reducao de plasticos e adesao a protocolos ambientais).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidacao final).
Procedimentos:
+ Unidades gestoras apuram e enviam dados mensais consolidados ao SLS via SEI até o dia 25.
+ SLS analisa os resultados e emite alerta interno se:
o Qualquer subindice apresentar variacdo negativa ou abaixo da trajetdria projetada para 2026; ou
o Auséncia de avanco significativo em relaao ao ano anterior.
« Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatdrio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para discussao de temas relacionados a descarbonizacéo (quando aplicavel).
Validagao: Conferéncia dos registros institucionais, relatorios de emisses, comprovantes de compostagem e documentos das agdes de incentivo.

3. Metodologia de Avaliacéo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacdo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
« SLS consolida os dados anuais e calcula os trés subindices e o indice geral.
+ Validacdo: cruzamento duplo (unidades gestoras e analise documental dos registros/comprovantes) + verificaco de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo dos subindices (reducdo de GEE, compostagem e incentivos);
o Calculo e interpretacao do indice geral;
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Tema: DESCARBONIZACAO

Objetivo: promover a descarbonizacao no TJAM.

7 1 DESCARBONIZACAO
[

Unidades gestoras: Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisao de Patrimonio e
Material (DVPM), Divisao de Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e
Secretaria de Compras e Operagdes (SECOP).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes de Descarbonizacéo

o Comparativo com anos anteriores;
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, barreiras, novas iniciativas);
o Cumprimento das metas anuais projetadas.
Critérios de sucesso:

+ Aumento > 2% nas acdes de reducao de emissdes de GEE (AC1-AC8) em 2026;

+ Aumento > 20% no total de residuos compostados em 2026;

« Aumento > 2% nas acdes de incentivo a praticas sustentaveis em 2026;

+ Aumento > 20% na reducao da emissao de GEE.

+ Auséncia de distorcdes nao justificadas nos dados validados.

4. Mecanismos de monitoramento e avaliado de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucdo CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizado de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto plblico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visao sistémica
do orgdo. O monitoramento mensal pelas unidades gestoras Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisao de Patrimonio e Material (DVPM),
Divisdo de Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP), aliado a avaliacao consolidada e a anélise
de desvios com agdes corretivas, assegura o alcance progressivo das metas associadas até 2026, em relacéo a linha de base do nimero total de
acbes de descarbonizacdo, quantidade de residuos compostados e acdes de incentivo a praticas sustentaveis registrados no ano de 2024 (valor
fixo de referéncia), especificamente: elevar em pelo menos 2% o niimero de acdes para reducdo de emissdes de GEE (AC1 a AC8); elevar em
pelo menos 20% o total de residuos compostados; elevar em pelo menos 2% o nlimero de agdes de incentivo a praticas sustentaveis; e reduzir a
emissao de GEE (previsto no Plano de Descarbonizacao) em pelo menos 20%.
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DESCARBONIZACAQ

Tema: DESCARBONIZACAO

[ ) Objetivo: promover a descarbonizacao no TJAM.

Unidades gestoras: Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisdo de Patrimdnio e
Material (DVPM), Divisao de Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e
Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de ades de Descarbonizacio

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de elevagdo de acdes de descarbonizacdo, quantidade de residuos compostados e acdes de incentivo a praticas sustentaveis,
medido em percentual (%), com periodicidade mensal, linha de base fixada no nimero total de agdes de descarbonizacdo, quantidade de
residuos compostados e acdes de incentivo a praticas sustentaveis registrados no ano de 2024 e metas associadas de: elevar em pelo menos 2%
0 nimero de acdes para reducdo de emissoes de GEE (ACT a AC8) até 2026; elevar em pelo menos 20% o total de residuos compostados até
2026; elevar em pelo menos 2% o nimero de agdes de incentivo a praticas sustentaveis até 2026; e reduzir a emissao de gases de efeito estufa
(previsto no Plano de Descarbonizacdo) em pelo menos 20% até 2026, em relacdo aos valores de 2024, esta plenamente alinhado ao Plano
Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocao da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos, e
diretamente vinculado a0 compromisso institucional com a descarbonizacdo, a economia circular e a mitigagdo das mudancas climaticas.
Contribui diretamente para a reducdo efetiva das emissoes de gases de efeito estufa (GEE) geradas pelas atividades do Tribunal, a
implementacdo progressiva do Plano de Descarbonizacdo, o aumento da taxa de compostagem de residuos organicos e a consequente
diminuicao do volume enviado a aterros sanitarios, a disseminacao e consolidacdo de praticas sustentaveis no dia a dia institucional (incluindo
eficiéncia energética, uso racional de recursos, mobilidade sustentavel, compras sustentaveis e conscientizacao coletiva), a minimizacdo de
impactos ambientais associados ao funcionamento do orgdo, a economia de recursos publicos a médio e longo prazo e o fortalecimento da
lideranca do Poder Judiciario amazonense na agenda de sustentabilidade, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo
sustentabilidade, eficiéncia, inovacdo, responsabilidade socioambiental e compromisso com o futuro das geracdes.

0 monitoramento mensal pelas unidades gestoras Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Divisdo de Patrimonio e Material (DVPM), Divisao de
Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS) e Secretaria de Compras e Operacdes (SECOP) reforca a transparéncia, a governanca e a
integracdo das acdes de descarbonizacdo, gestao de residuos, compostagem e incentivo a praticas sustentaveis as prioridades estratégicas do
orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto plblico, o desenvolvimento sustentavel e a efetiva contribuicao do Tribunal de
Justica do Amazonas para 0s objetivos nacionais e globais de reducao de emissoes e transicao para uma economia de baixo carbono.
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NOVAS TECNOLOGIAS

Tema: NOVAS TECNOLOGIAS

() Objetivo: promover reducéo de custos decorrentes da adocao de novas tecnologias ou processos

no TJAM.
Unidade gestora: Divisdo de Gestao de Projetos.
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA

Questionario PLS/JUD Unidade de

medida 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

RDC - Reducao de custos decorrentes da
adocao de novas tecnologias ou Percentual
processos (DVGP)

Obs.: Os indicadores de Novas Tecnologias foram instituidos a partir de 2025 com a Resolugdo CNJ n° 641/2025, razao pela qual néo
existem dados referentes a anos anteriores a Resolugao.

87,43%

Indicador: indice de acdes sobre Novas Tecnologias ou Processos que promovam a reducdo de custos.

Descricéo do indicador: mede o percentual de reducao de custos decorrentes da adocao de novas tecnologias ou processos.

Meta: elevar em 2% o indicador em relacdo ao ano de 2025.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. 0
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total
é elevar em 2% o percentual de reduco de custos decorrentes da adocdo de novas tecnologias ou processos até 31 de dezembro de 2026, em
relaco a0 ano de 2025, composta por avangos anuais progressivos implementados nesse periodo.

2025 2026
2%

Formula: RDC = [(Custo antes - Custo apos) + Custo antes] x 100. Fonte de dados: 2025/000057137-00.
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NOVAS TECNOLOGIAS

Tema: NOVAS TECNOLOGIAS
() Objetivo: promover reducao de custos decorrentes da adocao de novas tecnologias ou processos
no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Gestao de Projetos.
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acées sobre Novas Tecnologias

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Percentual de reducao de custos apurado no ano de 2025 (valor fixo de referéncia).

Unidade gestora: Divisao de Gestao de Projetos.

Meta associada: Indice > 2% até 2026 (elevacio de pelo menos 2% no percentual de reduco de custos decorrentes da adocio de novas
tecnologias ou processos, em relacao a 2025).

1. Metodologia de Implementagéo
Objetivo: Promover a reducao de custos operacionais por meio da adocao de novas tecnologias, automacao de processos, otimizacao de fluxos
e solugdes inovadoras com impacto financeiro mensuravel.
Escopo: Projetos institucionais que envolvam implantagdo de novas tecnologias ou processos e gerem reducdo comprovada de custos
operacionais (ex.: sistemas de gestao eletronica, automacdo de rotinas administrativas, migracdo para nuvem, ferramentas de inteligéncia
artificial, otimizacao de contratos, digitalizacao de arquivos, etc.).
Coleta de dados:
« Fontes: registros financeiros, relatorios técnicos de projetos, documentos administrativos, planilhas comparativas de custos antes/depois
da implantacao.
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formula:
+ Indice de Reducao de Custos (RDC) (%) = [(Custo antes - Custo apds) + Custo antes] x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracdo, consolidaco e envio mensal: Divisao de Gestao de Projetos.
+ AcOes de reducdo de custos: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (identificacdao de oportunidades de inovacao,
elaboracdo de projetos com analise de custo-beneficio, implantacdo de solucdes tecnologicas/processuais, monitoramento de resultados
financeiros ps-implantacéo).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (apuracdo de dados brutos de projetos em andamento) e anual (indice consolidado).
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NOVAS TECNOLOGIAS

Tema: NOVAS TECNOLOGIAS
[ ] Objetivo: promover reducéo de custos decorrentes da adocao de novas tecnologias ou processos
no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Gestao de Projetos.
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de ac6es sobre Novas Tecnologias

Procedimentos;
+ Divisdo de Gestao de Projetos registra mensalmente os avancos de projetos e os custos impactados.
+ SLS analisa o indice e emite alerta interno se:
o Indice de reducio < trajetdria projetada para atingir > 2% em 2026; ou
o Auséncia de reducdo ou aumento de custos em projetos monitorados.
+ Em caso de alerta: elaboracao e envio de relatdrio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para discussao de temas relacionados a inovacao e reducao de custos (quando aplicavel).
Validagdo: Verificacao documental dos custos (antes e apds), com andlise comparativa entre cenarios pré e pos-implantagéo.

3. Metodologia de Avaliagdo dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacdo até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
« SLS consolida os dados anuais e calcula o indice final (RDC).
+ Validagdo: cruzamento duplo (Divisdo de Gestdo de Projetos e andlise documental dos registros financeiros/relatorios técnicos) +
verificagdo de consisténcia historica.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice;
o Comparativo com anos anteriores (a partir de 2025);
o Analise qualitativa (fatores influenciadores, implantacao parcial/escalonada, efeitos indiretos, barreiras);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critérios de sucesso:
+ Indice 2 2% em 2026;
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.
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NOVAS TECNOLOGIAS

Tema: NOVAS TECNOLOGIAS
() Objetivo: promover reducéo de custos decorrentes da adocao de novas tecnologias ou processos
no TJAM.

Unidade gestora: Divisao de Gestao de Projetos.
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: indice de acdes sobre Novas Tecnologias

4. Mecanismos de monitoramento e avaliado de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucdo CNJ n° 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM por
meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade, racionalizacéo de
recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto piblico e da gestao de processos de trabalho, sob uma visdo sistémica
do drgdo. O monitoramento mensal pela Divisdo de Gestdo de Projetos, aliado a avaliacdo consolidada e a andlise de desvios com acdes
corretivas, assegura 0 alcance progressivo da meta de indice > 2% até 2026 (elevacao de pelo menos 2% no percentual de reducdo de custos
decorrentes da adogdo de novas tecnologias ou processos, em relacao a linha de base), com base no percentual de reducdo de custos apurado
no ano de 2025 (valor fixo de referéncia).

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de elevacao do percentual de reducdo de custos decorrentes da adocao de novas tecnologias ou processos, medido em percentual
(%), com periodicidade mensal, linha de base fixada no percentual de reducao de custos apurado no ano de 2025 e meta de indice > 2% até
2026 (elevacao minima de 2% no percentual de reducéo de custos em relacao a 2025), esta plenamente alinhado ao Plano Estratégico do TJAM
2021-2026, em especial a0 macrodesafio “Promocdo da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos, bem como as
dimensdes de inovacdo, eficiéncia operacional e modernizacdo institucional. Contribui diretamente para a otimizagao continua dos recursos
plblicos, a geracdo de economia efetiva por meio da implementacao de solucdes tecnologicas inovadoras, automacdo de processos,
digitalizacao de fluxos de trabalho, revisao de procedimentos administrativos e adocao de ferramentas de gestao mais eficientes, a reducao de
desperdicios operacionais e financeiros, 0 aumento da produtividade institucional, a melhoria da qualidade dos servicos prestados a sociedade
e o fortalecimento da capacidade de o Tribunal entregar mais valor com menos recursos, em consonancia com os atributos de valor
institucionais, incluindo sustentabilidade, eficiéncia, inovacdo, transparéncia e responsabilidade na gestdo publica. O monitoramento mensal
pela Divisdo de Gestao de Projetos e pelo SLS reforca a transparéncia, a governanca e a integracdo das iniciativas de transformacéo digital,
inovacdo tecnologica e melhoria de processos as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando o compromisso com a eficiéncia do gasto
publico, o desenvolvimento sustentavel e a consolidacdo de uma gestao plblica moderna, agil e economicamente responsavel no ambito do
Poder Judiciario amazonense.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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GESTAO DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

Tema: GESTAQ DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

[ ) Objetivo: contribuir para a elaboracao do Protocolo de Crise Socioambiental do Poder Judiciario.

Unidades gestoras: Divisao de Gestao de Projetos (DVGP) e Divisao de
Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

SERIE HISTORICA
C Unidade de
Questionario medida 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Elaboracdo do Plano de Contingéncia do Percentual. _ : _ : ) : "

TJAM.

Obs. 1: Inclusdo do tema, conforme art. 5° V da Resolucdo CNJ n° 646/2025.
0Obs.2: Os indicadores Gestdo de Riscos Socioambientais foram inseridos no PLS a partir da Resolugdo CNJ n° 641/2025, razéo pela

qual ndo existem dados referentes a anos anteriores a Resolugéo.

Indicador: Elaboracao do Plano de Contingéncia do TJAM.
Descricéo do indicador: mede o percentual de desenvolvimento do Plano de Contingéncia do TJAM, desde seus trabalhos iniciais (reunides e

levantamento de informagdes) até sua aprovacao e publicado oficial.
Meta: concluir 100% o Plano de Contingéncia do TJAM até o final de 2026.

Prazo de execucdo: plurianual (2021 a 2026), com coleta mensal de dados de janeiro a dezembro em cada exercicio calendario. 0
monitoramento € continuo ao longo do ano, com avaliacdo consolidada e envio ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente. A meta total é
concluir 100% o Plano de Contingéncia do TJAM (desde os trabalhos iniciais, reunides e levantamento de informagdes até sua aprovagao e
publicacdo oficial) até 31 de dezembro de 2026, composta por avancos anuais progressivos implementados nesse periodo.

2025 2026
Etapa 1: Reunides iniciais e levantamento de informacdes - 10% Etapa 2: Andlise de riscos e definicdo de cenarios - 20%
Etapa 3: Elaboracdo do documento preliminar - 30%
Etapa 4: Consultas e revisoes com stakeholders - 20%
Etapa 5: Aprovacao final e implementacao inicial - 20%

Formula: (Numero de etapas ou marcos concluidos + Nimero total de etapas ou marcos previstos) x 100. Fonte de dados: 2025/000057137-00.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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GESTAO DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

Tema: GESTAQ DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

() Objetivo: contribuir para a elaboragdo do Protocolo de Crise Socioambiental do Poder Judiciario.

Unidades gestoras: Divisdo de Gestao de Projetos (DVGP) e Divisao de
Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: Elaboragao do Plano de Contingéncia do TJAM

Unidade de medida: Percentual (%).

Periodicidade: Mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Linha de base: Percentual de desenvolvimento do Plano de Contingéncia no inicio do ciclo de planejamento (0%).
Unidade gestora: Divisao de Gestao de Projetos; Divisao de Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade.

Meta associada: Atingir 100% de conclusdo do Plano de Contingéncia do TJAM até o final de 2026.

1. Metodologia de Implementacao
Objetivo: Elaborar, validar, aprovar e publicar o Plano de Contingéncia do TJAM, garantindo preparacao institucional para situacdes de crise,
interrupcdes ou emergéncias que possam afetar a continuidade dos servicos judiciarios e administrativos.
Escopo: Etapas e marcos previstos para a elaboracdo do Plano de Contingéncia, incluindo: reunides iniciais, levantamento de informagdes,
diagnastico de riscos, definicao de estratégias, elaboracao do documento, validacdo técnica, aprovacao institucional e publicacao oficial.
Coleta de dados:
+ Fontes: relatorios de acompanhamento das etapas, atas de reunioes, documentos técnicos, minutas, pareceres, atas de validacao e atos de
aprovacao, registrados em processos administrativos (SEI).
+ Envio mensal consolidado ao SLS via SEI até o dia 25 do més subsequente.
Formula:
+ Indice de Desenvolvimento do Plano de Contingéncia (IDC) (%) = (N(mero de etapas ou marcos concluidos + Nimero total de etapas ou
marcos previstos) x 100.
Responsabilidades:
+ Apuracao, consolidacao e envio mensal: Divisao de Gestao de Projetos e Divisao de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade.
+ Acles de elaboracdo: Todas as unidades administrativas e judiciais do TJAM (participacao em reunides, fornecimento de informacdes sobre
riscos e processos criticos, contribuicao na definicao de estratégias, revisao e validacao setorial do documento).

2. Metodologia de Monitoramento
Periodicidade: Mensal (percentual de avanco) e anual (consolidacao final).
Procedimentos:
+ Unidades gestoras registram e enviam mensalmente o0 avanco das etapas ao SLS até dia 25.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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Tema: GESTAO DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

Objetivo: contribuir para a elaboracdo do Protocolo de Crise Socioambiental do Poder Judiciario.

7 2 GESTAO DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS
o

Unidades gestoras: Divisao de Gestao de Projetos (DVGP) e Divisao de
Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: Elaboragdo do Plano de Contingéncia do TJAM

+ SLS acompanha o indice mensal e emite alerta interno se:
o Avanco mensal inferior ao planejado (desvio > 10% da trajetoria linear para 100% em 2026); ou
o Estagnacao ou retrocesso no percentual acumulado.
« Em caso de alerta: elaboracdo e envio de relatorio resumido as unidades demandantes.
+ Reunides mensais do SLS para analise do avanco do Plano de Contingéncia e proposicao de ades corretivas.
Validacdo: Verificacdo documental das etapas concluidas (atas, relatorios técnicos, minutas, pareceres e atos de aprovacao).

3. Metodologia de Avaliagao dos Resultados
Periodicidade: Anual, consolidacao até 28 de fevereiro do ano seguinte.
Procedimentos:
+ SLS consolida os 12 meses e calcula o indice final acumulado.
+ Validagdo: cruzamento duplo (unidades gestoras e analise documental dos registros e processos SEI) + verificagdo de consisténcia
historica.
+ A conclusdo integral exige aprovacdo formal e publicacdo oficial do Plano de Contingéncia.
+ Relatorio Anual contendo:
o Calculo do indice (IDC);
o Comparativo mensal e anual;
o Analise qualitativa (etapas concluidas, atrasos, fatores influenciadores, barreiras);
o Cumprimento da meta anual projetada.
Critg’rios de sucesso:
+ Indice = 100% até o final de 2026 (conclusao, aprovacao e publicacéo oficial do Plano);
+ Auséncia de distorcdes ndo justificadas nos dados validados.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026
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GESTAQ DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

Tema: GESTAQ DE RISCOS SOCIOAMBIENTAIS

0 Objetivo: contribuir para a elaboracao do Protocolo de Crise Socioambiental do Poder Judiciario.

Unidades gestoras: Divisao de Gestao de Projetos (DVGP) e Divisao de
Inclusao, Acessibilidade e Sustentabilidade (DVIAS).
Periodicidade: mensal (acompanhamento) e anual (consolidado).

Metodologia do Indicador: Elaboragéo do Plano de Contingéncia do TJAM

4, Mecanismos de monitoramento e avaliacdo de resultados

Em conformidade com o art. 5° da Resolucdo CNJ n® 400/2021, o presente indicador integra o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TJAM
por meio de mecanismos sistematicos de acompanhamento que permitem estabelecer e monitorar praticas de sustentabilidade,
racionalizacao de recursos e melhoria da qualidade, com vistas a maior eficiéncia do gasto plblico e da gestao de processos de trabalho, sob
uma visdo sistémica do orgdo. O monitoramento mensal (acompanhamento) e anual (consolidado) pela Divisao de Gestdo de Projetos e pela
Divisao de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade, aliado a avaliacao consolidada e a analise de desvios com acdes corretivas, assegura o
alcance progressivo da meta de atingir 100% de concluséo do Plano de Contingéncia do TJAM até o final de 2026.

5. Alinhamento das metas ao Plano Estratégico do TJAM

0 indicador de desenvolvimento e conclusao do Plano de Contingéncia do TJAM, medido em percentual (%), com acompanhamento mensal e
consolidagao anual, linha de base fixada no percentual de desenvolvimento do Plano de Contingéncia no inicio do ciclo de planejamento (0%)
e meta associada de atingir 100% de conclusdo do Plano de Contingéncia do TJAM até o final de 2026, esta plenamente alinhado ao Plano
Estratégico do TJAM 2021-2026, em especial ao macrodesafio “Promocao da sustentabilidade”, inserido na perspectiva de processos internos,
bem como as dimensdes de governanca, gestao de riscos, resiliéncia institucional e continuidade dos servicos essenciais a sociedade. Contribui
diretamente para o fortalecimento da capacidade do Tribunal de antecipar, preparar e responder a eventos adversos de natureza variada,
incluindo desastres naturais, crises ambientais, pandemias, falhas sistémicas de infraestrutura critica, ciberataques, interrupcdes de
fornecimento de energia e agua, entre outros, a garantia da continuidade das atividades jurisdicionais e administrativas em cenarios de crise,
a protecdo do patrimdnio institucional e das pessoas (magistrados, servidores e publico externo), a minimizacdo de impactos operacionais,
financeiros e reputacionais decorrentes de incidentes, a incorporagao de critérios de sustentabilidade e resiliéncia climatica no planejamento
de contingéncia e o reforco da imagem do Poder Judiciario amazonense como instituicdo preparada, responsavel e comprometida com a
seguranga, a estabilidade e o servico plblico ininterrupto, em consonancia com os atributos de valor institucionais, incluindo sustentabilidade,
eficiéncia, inovacdo, transparéncia, governanca e responsabilidade socioambiental. O monitoramento mensal pela Divisio de Gestdo de
Projetos e pela Divisao de Inclusdo, Acessibilidade e Sustentabilidade, com consolidacdo anual, reforca a transparéncia, a governanca e a
integraco das acdes de planejamento de contingéncia, gestdo de riscos e sustentabilidade as prioridades estratégicas do orgdo, assegurando
0 compromisso com a eficiéncia do gasto piblico, o desenvolvimento sustentavel e a construcao de um Tribunal mais resiliente, preparado e
capaz de manter o funcionamento pleno mesmo diante de situacdes de emergéncia ou crise.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°



-

Disponibilizagao: terga-feira, 24 de fevereiro de 2026 Diario da Justica Eletrénico - Caderno Extra Manaus, Ano XVIII - Edigdo 4218 120 TJAM
Sald

PODER JUDICIARIO

¥ TRIBUNAL DEJUSTICA

l‘*-!&‘é’é‘éi?ﬁndadee SUBCOMITEDE
| DOESTADO DO AMAZONAS

Sustentabilidade | ocierica SUSTENTAVEL

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°



