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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
Av. André Aratijo, S/N - Bairro Aleixo - CEP 69060-000 - Manaus - AM - www.tjam.jus.br

CONTRATO - TJ/AM/DVCC/CADJJFL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N- 021/2021-FUNJEAM

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 021/2021-FUNJEAM, que entre si
celebram o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS,
por intermédio do FUNDO DE MODERNIZACAO E
REAPARELHAMENTO DO PODER JUDICIARIO ESTADUAL -
FUNJEAM, ¢ a empresa AIGP SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA, na
forma abaixo.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio do
FUNDO DE MODERNIZACAO E REAPARELHAMENTO DO PODER JUDICIARIO ESTADUAL -
FUNJEAM, sediado na Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, a Avenida André Araujo, s/n°, Aleixo,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 04.301.769/0001-09, neste ato representado por seu Presidente, Desembargador
DOMINGOS JORGE CHALUB PEREIRA, brasileiro, casado, Magistrado, residente e domiciliado na
Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, portador da Carteira de Magistrado n® 358-TJ/AM e inscrito no
CPF/MF sob n° 069.981.942-34, neste instrumento simplesmente denominado CONTRATANTE, e do outro
lado, a empresa AIGP SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA, pessoa juridica de direito privado, com seus
atos constitutivos devidamente registrados na Junta Comercial do Estado do Amazonas, em 19/08/2010, sob o
n° 13200541910, inscrita no CNPJ/MF sob n° 12.403.043/0001-05, estabelecida na Cidade de Manaus, Estado
do Amazonas, a Rua Isabel, Numero 295B, Bairro Centro, CEP 69.005-120, neste ato representada pelo seu
Procurador, o Sr. FRANCISCO MOACIR MAIA FILHO, brasileiro, divorciado, advogado, residente e
domiciliado na Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, portador da Carteira de Identidade n°® 463677
SSP/AM e inscrito no CPF/MF sob n° 240.338.202-72, aqui por diante simplesmente denominada
CONTRATADA, em consequéncia da Portaria n.° 755/2021-PTJ, de 25/05/2021, que tornou dispensavel a
licitagdo, nos termos do art. 24, inciso IV, da Lei n°® 8.666/93, publicada no Diario da Justi¢a Eletronico, Ano
XIII, Edigdo n°® 3096, Caderno Administrativo, em 27/05/2021, a pag. 4, tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo Digital n.° 2020/000021010-00, doravante referido apenas por PROCESSO, ¢ o
despacho autorizador exarado pelo Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente do TJAM no
mencionado PROCESSO, ¢ a proposta da CONTRATADA, independentemente de sua transcrigdo, a fazer
parte integrante e complementar deste instrumento, sujeitando-se 0 CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA,
na presenca das testemunhas adiante nominadas, € celebrado o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 021/2021-FUNJEAM, que se regera pelas normas instituidas pelas Leis ns. 10.520/02 e 8.666/93 e suas
alteragdes, e pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

https://sei.tjam.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=285455&infra_sistema=1...

1.1. O presente pacto tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua,
dos servicos de gerenciamento de controle de acesso, por meio de alocacao de agentes de portaria e
supervisor, nas dependéncias das Unidades do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Contrato decorreu da Portaria n.° 755/2021-PTJ, de 25/05/2021, que tornou dispensavel a
licitagdo, nos termos do art. 24, inciso IV, da Lei n°® 8.666/93, publicada no Diario da Justi¢a Eletronico, Ano
XIII, Edigao n° 3096, Caderno Administrativo, em 27/05/2021, a pag. 4.

CLAUSULA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

3.1. O presente Contrato rege-se por toda a legislacao aplicavel a espécie e ainda pelas disposi¢des que a
complementarem, alterarem ou regulamentarem, cujas normas, desde ja se entendem como integrantes do
presente Termo, especialmente as normas constantes das Leis n® 8.666/93, e demais normas legais pertinentes.

3.2. A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em se sujeitar as estipulacgoes,
sistemas de penalidades e demais regras delas constantes, mesmo que ndo expressamente transcritas no

presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DA VINCULACAQO

4.1. Este Contrato vincula-se a Portaria n.° 755/2021-PTJ, de 25/05/2021, ao Termo de Referéncia e seus
anexos, a proposta da CONTRATADA, a Nota de Empenho e demais documentos que compdem 0 processo
mencionado no preambulo que, independentemente de transcri¢ao, fazem parte integrante e complementar
deste instrumento, naquilo que ndo o contrarie.

CLAUSULA QUINTA — DO REGIME DE EXECUCAO

5.1. Os servigos serdo prestados sob a forma de execu¢do indireta mediante empreitada por preco global,
em conformidade com o disposto na Lei n° 8.666/93.

CLASULA SEXTA — DOS LOCAIS E HORARIOS DA PRESTACAO DOS SERVICOS E DO

QUANTITATIVO DE AGENTES E SUPERVISOR

6.1. Os servicos objeto deste ajuste serdo executados nas instalagdes fisicas do(s) prédio(s) pertencentes ao
Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, de acordo com os quantitativos abaixo demonstrados:

AGENTES DE

UNIDADE ENDERECO PORTARIA
E(,hﬁcm Desembargador  Arnoldo Av. André Araujo, s.n°, Aleixo, Manaus/AM 6
Péres (Sede)

, . . . Av. Jornalista Umberto Calderaro Filho, s.n°,
Forum Ministro Henoch Reis Sio Francisco, Manaus/AM 12
Foérum Desembargador Mario | R. Alexandre Amorim, 285, Aparecida, )
Vercosa Manaus/AM.

Forum Desembargador Licio Fontes | Av. Noel Nutels, 6.759, Cidade Nova, 3
de Rezende Manaus/AM.
Forum Desembargador Azarias | Av. Autaz Mirim, s.n°, Jorge Teixeira, 1
Menescal de Vasconcelos Manaus/AM.
Forum Desembargadora Euza Maria | Rua Valério Botelho de Andrade, s/n., Sdo 1

Naice de Vasconcellos

Francisco, Manaus/AM
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TOTAL 25

SUPERVISOR 1

* O Supervisor ficard alocado no Prédio Sede Desembargador Arnoldo Péres, realizando supervisdo volante nas
demais unidades onde o servico serd prestado.

6.2. Os servigos serdo executados de segunda a sexta-feira, no horario de 07h as 16h 48min, mediante escala
de revezamento, com intervalo intrajornada de 60 (sessenta) minutos, podendo ser extensiveis caso haja
necessidade de conclusdo de algum servico, mediante anuéncia das partes e sem Onus adicional para o
CONTRATANTE, tudo em conformidade com o disposto nas clausulas avencadas neste instrumento, na
legislagdo aplicavel a espécie, em especial a Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes e nas Normas de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

6.2.1. O quantitativo de 4 (quatro) horas da jornada de trabalho semanal que deveriam ser executada aos
sabados, serao convertidas em compensagao de 48 (quanta e oito) minutos diarios, perfazendo uma
jornada didria de trabalho de 8h e 48min.

6.3. O horario de intervalo intrajornada devera ser, preferencialmente, das 12 as 13 horas, diariamente.

6.4. Nao sendo possivel a realizacdo, no horario e dia indicados no item anterior, os servicos deverdo ser
programados para outro dia, inclusive nos finais de semana e feriados, mediante prévia anuéncia da
fiscalizacao e sem O6nus adicional para 0 CONTRATANTE.

6.5. Havendo necessidade da realizacao de servigos em dias e horarios nao especificados nesta clausula, a
CONTRATADA devera requerer previamente a Fiscalizagdo, para que seja providenciada a devida
autorizacao de acesso dos funcionarios as dependéncias da CONTRATANTE;

6.6. As atribuigdes dos profissionais ocupantes dos postos de trabalho de Agente de Portaria e Supervisor,
bem como aqueles comuns aos referidos postos, estdo descritas no Termo de Referéncia;

6.7. Os equipamentos necessarios para a execugdo dos servicos dos profissionais ocupantes dos postos de
trabalho estao descritos no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

7.1. Os servigos objeto deste instrumento deverdo ser executados de forma completa e eficiente, de
maneira continua, sem causar prejuizo ao andamento normal do trabalho dos servidores e membros do
CONTRATANTE, em conformidade com o disposto no Termo de Referéncia, a fazer parte integrante e
complementar deste instrumento, independentemente de sua transcri¢ao, a legislagdo aplicavel a espécie, em
especial a Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho e o que consta
do Edital de Licitagao e seus anexos, naquilo que com este ndo contrarie.

7.2. Os requisitos, especificacdes, unidades, quantidades e critérios técnicos inerentes aos servicos,
materiais e equipamentos a serem empregados na execu¢do do objeto da presente contratagdo sao os descritos
no Termo de Referéncia e seus Anexos, os quais sao parte integrante deste instrumento, naquilo que com este
nao o contrarie.

7.3. A execucdo dos servigos objeto deste instrumento sera efetuada de forma continua nas unidades da
CONTRATANTE especificada na Clausula Sexta deste termo, durante todo o periodo de vigéncia do
contrato e nas especificacdes descritas no Termo de Referéncia, parte integrante e complementar deste ajuste.

7.4. O CONTRATANTE podera recusar quaisquer servigos que nao satisfacam as condi¢des contratuais e
demais legislagdes vigentes ou que ndo atendam ao padrdo de qualidade desejavel e estabelecido no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Compete a CONTRATANTE:
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a) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execuc¢do das obrigagdes contratuais, inclusive
permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias da CONTRATANTE;

b) Fornecer todo e qualquer esclarecimento para a plena execucdo das acdes e servicos a serem
executados, e proporcionar todas as facilidades necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir as
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

c¢) Efetuar o pagamento nas datas aprazadas, verificando se a qualidade dos servigos executados estd em
conformidade com as especificacdes contidas no Termo de Referéncia;

d) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo mereca confianga no trato com
os servigos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicoes
que lhe foram designadas;

e) Impedir que terceiros que ndo seja a empresa CONTRATADA, efetuem os servigos prestados,
ressalvadas as situagOes autorizadas neste instrumento;

f) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos

empregados eventualmente, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providencias cabiveis;

g) Exigir mensalmente ou em outra periodicidade os documentos comprobatdrios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, em especial do INSS entre outros;

h) Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade do servigco, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde de observado o limite da legislagdo trabalhista;

1) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

j) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

k) Exigir durante a vigéncia do contrato a comprovagcdo de manuten¢do de todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

1) Designar servidor para acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Contrato, o qual devera registrar em
livro préprio as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a execugdo, sob os aspectos
quantitativo e qualitativo, bem como comunicar as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas por parte da CONTRATADA, prestando os esclarecimentos necessarios e determinando prazo
para a correcao das falhas.

m) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e satde do
trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

n) Disponibilizar, no local especifico para a prestagao dos servigos objeto deste Contrato, todo apoio
técnico e tecnoldgico para o bom andamento das fungdes contratadas;

0) Treinar os funcionarios da CONTRATADA e disponibilizar sistema de controle de acesso a ser
utilizado no desenvolvimento de suas atividades, tais como registro de entrada e saida de pessoas e outras
atividades.

8.1.1.  Nao obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucao dos servigos
objeto deste termo, 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente ou por fiscal designado. Constituem prerrogativas do CONTRATANTE:

a) Examinar as carteiras de trabalho dos profissionais alocados nos postos de trabalho para
comprovar o registro de funcdo profissional, o valor do saldrio e o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas;
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b) Alterar os horarios de funcionamento dos postos de trabalho, conforme as necessidades de
servico da CONTRATANTE;

¢) Solicitar o preenchimento dos postos de trabalho conforme necessidade do servico;

d) Definir que, nos periodos de recesso forense podera haver reducdo do horario de funcionamento
dos postos de trabalho, a critério da CONTRATANTE, observada a carga horaria semanal
contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Compete a CONTRATADA:

a. Executar os servigos com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais € equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidades especificadas, conforme especificagdes deste instrumento e do Termo de
Referéncia e de sua proposta;

b. Indicar, na data de assinatura deste contrato e por escrito, preposto, ndo vinculado a qualquer posto de
trabalho decorrente deste contrato administrativo, com plena disponibilidade para ofertar pronto
atendimento ao fiscal (nomeado pelo CONTRATANTE), poderes de representacdo suficientes para
receber notificagdes, inclusive, relativas a infragdes contratuais, prestar solugdes a quaisquer assuntos
relacionados a execucao do ajuste, e capacidade para gerenciar, coordenar e controlar os recursos humanos
e materiais disponiveis, de forma eficaz e preordenada a obtenc¢ao dos resultados pretendidos pelo
CONTRATANTE. O preposto devera ainda, dentre outras atividades relacionadas aos trabalhadores da
CONTRATADA:

b.1) entregar contracheques, vale-transporte e auxilio-alimentacéo;

b.2) acompanhar e controlar assinatura de folha de ponto;

b.3) desenvolver outras atividades administrativas de responsabilidade da CONTRATADA, principalmente
quanto ao controle de informagdes relativas ao seu faturamento mensal e emissao de relatorios;

b.4) efetuar o controle dos horarios de entrada e saida dos profissionais alocados nos postos de trabalho,
acompanhando, diariamente, o correto preenchimento; e

b.5) solucionar as demandas oriundas dos profissionais alocados na execu¢ao dos servigos.

c. Abster-se de indicar como preposto profissional ocupante dos postos de trabalho;

d. Apresentar, também quando da assinatura do contrato, ao menos 3 (trés) enderecos eletronicos diferentes
entre si, sendo ao menos 1 (um) preferencialmente associado a dominio proprio, para os quais, a critério
do CONTRATANTE, possam ser encaminhadas notificagdes, informagdes e cdpias de documentos;

e. Manter permanentemente atualizadas as informagdes integrantes do seu cadastro, tais como denominagao,
nome do representante, enderecos virtuais e ndo virtuais, dentre outras, ciente de que serdao consideradas
validas as notificagdes encaminhadas, pelo CONTRATANTE, para os enderegos constantes dos autos;

f. Entregar, ao CONTRATANTE, copia do instrumento coletivo (acordo/convengao/dissidio) do sindicato a
que pertencerem os profissionais que serdo alocados na execucao do contrato quando da assinatura deste
instrumento, anualmente e sempre que houver alteragao;

g. Apresentar previamente a relacdo dos profissionais contratados para a execugdo dos servigos, com a
respectiva avaliagdo individual, a qual devera atender as exigéncias estabelecidas pelo CONTRATANTE,
que podera recusar aqueles que ndo preencherem as condi¢des necessarias para o bom desempenho do
Servigo;

h. Fornecer a mio-de-obra, os materiais, os equipamentos individuais, os utensilios e os insumos necessarios
a perfeita execugdo dos servigos;

1. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos contratados, de acordo com os padrdes
exigidos pelo CONTRATANTE, nos termos da legislagdo vigente;

j. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo func¢des profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;
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k. Contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados nos postos de trabalho,
mediante selecdo precedida por exames especificos realizado por profissional habilitado, e, ainda,
observando as seguintes condicdes:

k.1.) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

k.2) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

k.3) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os profissionais do sexo masculino;

k.4) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas atribuicdes;

k.5) apresentar certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares que tenha residido nos tltimos
05 (cinco) anos, da Justica Federal e Estadual;

k.6) apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos altimos
05 (cinco) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses.

a. Garantir que os funcionarios disponibilizados para o servigo atendam aos requisitos basicos de
qualificagao profissional exigidos no Termo de Referéncia e Anexos;

m. Manter seu pessoal devidamente uniformizado, portando crachas de identificacio e provido de
Equipamentos de Protecao Individual — EPI’s, conforme o caso;

n. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, cujos modelos e especificacdes deverdo
estar de acordo com o disposto no item 14 e Anexo II do Termo de Referéncia;

o. Providenciar as adaptacdes necessarias, sobretudo quanto as profissionais gestantes, que deverao ter seus
uniformes substituidos sempre que estiverem apertados;

p. Nao repassar os custos dos uniformes e equipamentos aos seus empregados;

g. Nomear supervisor que, de forma itinerante, nas unidades do CONTRATANTE, tem a missao de garantir
o bom andamento dos servigos, fiscalizando ¢ ministrando a orientagdo necessaria aos demais
empregados. Este encarregado terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao Fiscal do
contrato e tomar as providéncias pertinentes para a corre¢ao de falhas porventura detectadas;

r. Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho a:

r.1) Exercer com zelo, dedicacio e pontualidade as atividades que lhes sdo inerentes;

r.2) Manter conduta compativel com a moralidade administrativa, levando sempre ao conhecimento da chefia
imediata toda ¢ qualquer irregularidade, quando tiver ciéncia em razdo do cargo;

r.3) Nao se ausentar do servico durante o expediente sem prévia autorizacao do seu superior;

r.4) Tratar com urbanidade seus pares, magistrados, servidores e publico em geral;

r.5) Nao se atrasar ou sair antes do horario, salvo em razdo de fatos supervenientes, quando devidamente
comunicados ¢ justificados ao fiscal do contrato.

s. Fornecer e manter radios para intercomunicacao dos Agentes de Portaria e Supervisor, observando a
necessidade de licenciamento de estagdes moveis, fixas e portateis do Sistema de Radio e Comunicagao,
emitida pela ANATEL, se for o caso;

t. Disponibilizar pelo menos 01 (um) par de radio (comunicacao) para cada posto de servigo e 01 (um) par
de radio para o supervisor;

u. Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucdo do contrato, conforme exigéncia legal, além de atender a todos os requisitos exigidos no acordo
coletivo da categoria profissional, normas e legislagdes pertinentes;

v. Fornecer aos seus funciondrios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales-
transportes e alimentacdo, de acordo com o horério de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

w. Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na legislagdo trabalhista, como
também, em acordo, conveng¢ao ou sentenca normativa em dissidio coletivo;

x. Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, em observancia as disposi¢des do
inciso I, § 5°, do art. 34, da IN/SLTI/MP n° 02/2008, as informagdes e/ou os documentos listados abaixo:

x.1) Nota Fiscal/Fatura;

X.2) comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as cépias das folhas
de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;
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x.3) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicio previdenciaria (INSS) do empregador ¢ dos
empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, conforme dispde o artigo 195, § 3.° da Constituicdo
Federal/1988, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagido nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

x.4) comprovante da entrega dos vales alimentacio ¢ transporte aos empregados alocados na execugdo dos
servigos contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das respectivas faturas;

x.5) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execuc¢do dos servigos
contratados;

x.6) comprovante da concessao de férias ¢ correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados
alocados na execucao dos servicos contratados, na forma da Lei;

x.7) encaminhamento das informacgdes trabalhistas dos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados exigidas pela legislacdo, tais como a Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS ¢ a Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados - CAGED;

x.8) cumprimento das obriga¢des contidas em conven¢do coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em
dissidio coletivo de trabalho;

x.9) cumprimento das demais obrigacgdes dispostas na Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato;

x.10) relagdo detalhada dos materiais e insumos utilizados mensalmente na prestagao dos servigos objeto da
presente contratacdo.

y. Apresentar, em observancia as disposi¢des do inciso XIII, do art. 55, da Lei Federal n® 8.666/93, as
informacodes ¢/ou os documentos listados abaixo:

y.1) Comprovacdo da regularidade fiscal da CONTRATADA para com a Fazenda Federal, Estadual ¢
Municipal;

y.2) Comprovacdo da regularidade fiscal da CONTRATADA relativa a Seguridade Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

y.3) Comprovacao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do art. 29, inciso V, da Lei n°
8.666/93, com nova redagdo dada pela Lei n° 12.440/2011.

z. Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servigos, até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente, via deposito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Administragdo da CONTRATANTE;

aa. Entregar mensalmente 8 CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

bb. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho quando forem vitimas seus empregados no desempenho dos servigos
ou em conexao com eles, ainda que ocorridos em dependéncias da CONTRATANTE;

cc. Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e periddicos anuais, quando houver;

dd. Arcar com as despesas decorrentes de quaisquer infragcdes desde que praticada por seus prestadores
de servigo na execucao dos servigos contratados;

ee. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
apods notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente para a CONTRATANTE;

ff. Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho a:

ff.1) apresentarem-se devidamente asseados, barbeados, unhas e cabelos cortados e os cabelos presos ou
curtos;

ff.2) ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funciondrios, durante o horario de
trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto;

gg. Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, qualquer profissional no
posto de trabalho cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatdrios a disciplina da reparti¢do ou ao interesse do servigo publico;
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gg.1) Fica vedado o retorno dos profissionais substituidos as dependéncias do CONTRATANTE,
para cobertura de licengas, dispensas, suspensdes ou férias de outros profissionais.

hh. Exercer, juntamente com o fiscal do contrato, o registro € o controle sobre a assiduidade e a
pontualidade dos seus empregados, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a imediata reposi¢ao da
mao de obra, eventualmente ausente;

ii. Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias, licenga ou demissao, de forma
a evitar a interrup¢ao dos servicos;

jj- Notificar o CONTRATANTE, por escrito, de todas as ocorréncias que possam vir a prejudicar os
servigos contratados;

kk. Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisacdo dos servigos, apresentando razdes
justificadoras que serdo objeto de apreciacdo pelo CONTRATANTE;

1l. Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

mm. Responsabilizar-se inteiramente pelo cumprimento da carga horaria por parte de seus funcionarios,
bem como pela substitui¢do destes, nas ocorréncias de falta ou de interrupcdo no cumprimento da
referida carga hordria, a fim de evitar a descontinuidade na prestacdo dos servigos;

mm.1) O atraso ndo justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério do CONTRATANTE, a
glosa de 2 (duas) horas, por ocorréncia diaria, na requisi¢ao que deu origem a prestagao dos
Servigos.
nn. Submeter a amostra do modelo, cor e qualidade de cada pega dos uniformes a prévia aprovacao pelo
CONTRATANTE, resguardando-se ao CONTRATANTE o direito de exigir a substituicdo daqueles
julgados inadequados, limitada a duas rejeigdes, sob pena de sangdes, a partir da terceira rejei¢ao;

00. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

pp. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da CONTRATANTE atualmente vigentes ou que venham a ser editadas;

qq. Cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execug¢do dos servicos contratados, como
também aqueles referentes a seguranga e a medicina do trabalho, inclusive fornecer produtos apropriados
a protecao dos profissionais expostos as condigdes climaticas adversas;

rr. Manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo inicialmente apresentadas, devendo comunicar a
CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteracao que possa comprometer a manutengdo do presente
instrumento;

ss. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento em razdo da
execuc¢ao do Contrato, devendo orientar os profissionais nesse sentido;

tt. Em nenhuma hipdtese veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca da prestacdo dos
servigos deste Contrato, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

uu. Apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de fato
superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho & vontade das partes, e de impedimento de
execucao por fato ou ato de terceiro reconhecido pelo CONTRATANTE em documento contemporaneo
a sua ocorréncia, quando nao puder cumprir os prazos estipulados para a execugao, total ou parcial, dos
servigos ou fornecimento.

vv. Efetuar um rigoroso controle dos materiais utilizados nos servigos a fim de garantir adequada
execu¢ao dos mesmos. Todo material desperdigado por mau uso ou emprego, devera ser reposto
imediatamente, nas mesmas quantidades e qualidades, para que ndo venha a afetar o cronograma
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preestabelecido para a conclusdo dos servigos. As despesas decorrentes de tal providéncia correrdo por
conta da CONTRATADA.

ww. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser causadas por
seus empregados ou preposto 8 CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do acompanhamento realizado pela
CONTRATANTE, de acordo com o art. 70, da Lei n° 8.666/93;

xx. Apresentar a0 CONTRATANTE toda a legislagdo federal e estadual atualizada existente ou que
venha a ser criada que regulamenta as atividades contratadas, bem como fornecer as convengdes ou
acordos coletivos de trabalho afetos as categorias profissionais ocupantes dos postos de trabalho, tao logo
sejam formalmente celebrados pelos respectivos sindicatos;

yy. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

zz. Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE, porém sem qualquer vinculo
empregaticio com esse;

aaa. Observar as demais condicdes e obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus
anexos e nio dispostas nessa clausula.

9.2. A CONTRATADA ndo podera alocar nos postos de trabalho, ou na fungdo de preposto, conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes
de cargos de chefia, direcdo e assessoramento, ou de membros e servidores vinculados a0 CONTRATANTE.

9.3. E vedado a CONTRATADA:

a. utilizar sua qualidade de prestador de servico ou o nome do CONTRATANTE em quaisquer atividades
de divulgacdo profissional, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e impressos;

b. pronunciar-se em nome do CONTRATANTE a 6rgdos da imprensa, sobre quaisquer assuntos relativos as
atividades desenvolvidas.

9.4. Para os fins do disposto no subitem 9.1, a execugdo completa do contrato somente se caracterizara
quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente 2 mao
de obra utilizada.

9.5. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manuten¢ao das condi¢des de habilitagcdo pela
CONTRATADA devera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

CLAUSULA DECIMA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

10.1. Nao obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os servicos,
0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessas
responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por gestor
designado. Constituem prerrogativas do CONTRATANTE:

a. Examinar as carteiras dos profissionais alocados nos postos de trabalho para comprovar o registro de
fun¢do profissional, valor do salario e o cumprimento das obrigac¢des trabalhistas;

b. Solicitar a imediata retirada do local, bem ainda, a substitui¢ao de profissional da CONTRATADA que
estiver sem o crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia no servigo, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente;

. Alterar os horarios de funcionamento dos postos de trabalho, conforme as necessidades de servigo;

. Solicitar o preenchimento dos postos de trabalho conforme necessidade do servigo;

e. Solicitar a CONTRATADA a substituicao de qualquer material de limpeza ou equipamento cujo uso
considere prejudicial a boa conservagao de seus pertences, equipamentos ou instalagdes ou ainda, que nao
atendam as necessidades dos servigos;

f. Definir que, nos periodos de recesso podera haver redugdo do horario de funcionamento dos postos de
trabalho, a critério da CONTRATANTE, observada a carga horaria semanal contratada.

(=N @]
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10.2. Caso haja funcionamento dos postos de trabalho nos dias considerados recessos e feriados forenses, a
CONTRATANTE nao pagara pelas horas de servicos realizados, uma vez que as horas desses dias foram
consideradas no calculo do valor final.

10.3. A CONTRATADA deverd, quando da substituicdo de insumos ou equipamentos, considerar a nova
especificagdo devidamente negociada entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, negociagdo essa que
devera ser concluida no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdao, sem que isso implique
acréscimo ao valor contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO VALOR DO CONTRATO

11.1. Pelo objeto contratual executado, a CONTRATANTE pagara mensalmente o valor de R$ 84.817,95
(oitenta e quatro mil, oitocentos e dezessete reais, e noventa e cinco centavos), perfazendo o valor total de
RS 508.907,70 (quinhentos e oito mil, novecentos e sete reais, e setenta centavos), desde que atendidas
pela CONTRATADA as exigéncias para a liquidacdo da despesa.

Item | Posto Quant. | Valor Unitario RS | Valor Mensal R$

1 Agente de Portaria | 25 R$ 3.202,93 R$ 80.073,25

2 Supervisor 1 RS 4.744,70 RS$ 4.744,70

Valor Total Mensal R$ RS 84.817,95

11.2. A remuneracdo ajustada leva em consideragdo os encargos trabalhistas e previdencidrios

indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigacdes decorrentes deste Contrato, de acordo com o
estipulado nas clausulas deste instrumento, do Termo de Referéncia e seus anexos.

11.3. No interesse da CONTRATANTE o valor deste Contrato podera ser aumentado ou suprimido, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.3.1.  Nenhum acréscimo podera exceder o limite estabelecido no paragrafo anterior, facultada a
supressao além do limite nele estabelecido, mediante acordo entre as partes, conforme disposto no art.
65, § 2°, inciso II, da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E EMPENHO

12.1. As despesas com a execugdo do presente Contrato serdo custeadas, no exercicio em curso, por conta
do Programa de Trabalho 02.061.3290.2560.0001, Elemento de Despesa 33903701, Fonte de Recurso
02010000, Unidade Orgamentaria 04703 (Fundo de Modernizacdo e Reaparelhamento do Poder Judiciario
Estadual), Nota de Empenho 2021NE0000463, de 31/05/2021, no valor de R$ 508.907,70 (quinhentos e
oito mil, novecentos e sete reais, e setenta centavos).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, dentro do periodo de vigéncia do contrato, em até 30
(trinta) dias, mediante Ordem Bancaria Eletronica em conta corrente da CONTRATADA, devendo, para
isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser
efetivado o crédito, indicando-os na Nota Fiscal/Fatura, a qual também devera conter o detalhamento dos
servicos executados, a serem atestados pela fiscalizagado da CONTRATANTE.

13.1.1. Do pagamento mensal, em observincia as Resolu¢des n° 169, de 31/01/2013, n° 183, de
24/10/2013, n°® 248 de 24/05/2018 e n° 301 de 29/11/2019, ambas do Conselho Nacional de Justica -
CNJ, serdo retidos os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas e depositados em
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conta bancaria vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, unicamente para essa finalidade e
com movimentacdo exclusiva por ordem da CONTRATANTE, conforme descrito na Clausula
Décima Quarta.

13.2. A nota fiscal/fatura devera ser emitida em nome do CONTRATANTE, devendo constar o CNPJ, o
nimero do contrato ¢ da Nota de Empenho, e estar obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

a. Do pagamento da remuneragao e das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e
Previdéncia Social), correspondentes ao més da tltima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os
empregados vinculados a execuc¢do contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da
Lein®9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mao-de-obra diretamente envolvida na execugao
dos servigos na contrata¢do de servi¢os continuados;

b. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666/93;

c. Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido
paga pela CONTRATANTE.

13.3. Para que seja efetuado o pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os documentos previstos na
Clausula Nona, subitem 9.1, alinea “y”, deste Contrato, bem como do requerimento de solicitagdo de
pagamento, recibo e relatdrio de servigo assinado pelo responsavel técnico da CONTRATADA, a fim de que
sejam adotadas as medidas inerentes ao pagamento.

13.4.  Os documentos mencionados no paragrafo anterior deverdo ser apresentados perante a Divisdo de
Contratos e Convénios da CONTRATANTE, localizada a Avenida André Araujo, s/n.°, Aleixo, Andar
Térreo do Centro Administrativo Des. José de Jesus Ferreira Lopes, Manaus/AM, CEP: 69.060-000.

13.5. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Fiscal designado pela
CONTRATANTE, o qual somente atestara a prestagdo do servico contratado e liberara a referida Nota
Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condi¢des pactuadas.

13.6. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, aquela sera
devolvida pelo Fiscal a CONTRATADA e o pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento serd interrompido e reiniciado a partir da
regularizacdo da situagdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer Onus para o
CONTRATANTE.

13.7. A ndo disponibilizagdo das informagdes e/ou documentos exigidos nesta clausula caracteriza
descumprimento de clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicacdo de penalidade(s) prevista(s)
neste contrato.

13.8. O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou
indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

13.9. Em nenhuma hipotese serd efetuado pagamento de Nota Fiscal/Fatura com o nimero do CNPJ/MF
diferente do que foi apresentado na proposta de pregos, mesmo que sejam empresas consideradas matriz e
filial ou vice versa, ou pertencentes a0 mesmo grupo ou conglomerado.

13.10. O recebimento mensal ou definitivo ndao exclui as responsabilidades civis e penais da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RETENCAO DAS PROVISOES EM CONTA VINCULADA

14.1. Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados pelos percentuais indicados no quadro-resumo
abaixo, incidentes sobre a remunera¢ao mensal dos profissionais alocados nos postos de trabalho, de acordo o
disposto nas Resolugdes n° 169, de 31/01/2013, e n° 183, de 24/10/2013, ambas do Conselho Nacional de
Justiga, bem como na IN n° 001/2013 do Conselho Federal de Justica.
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14.1.1. O contingenciamento serd feito, mensalmente, mediante depdsito em conta vinculada — bloqueada
para movimentagao, cujo saldo sera remunerado pelo indice da poupanga.

14.1.2. A CONTRATADA devera providenciar a assinatura dos documentos relativos a abertura e
movimenta¢do da conta corrente vinculada — bloqueado para movimenta¢do em até 20 (vinte) dias
corridos, contados da assinatura deste termo.

14.1.3. As contas-deposito vinculadas estdo isentas de cobranga de tarifa de abertura e manutencao
mensal.

14.1.4. Caso o banco promova desconto(s) diretamente na conta depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagdo, das despesas com tarifas bancarias, o valor correspondente sera retido do pagamento
mensal devido a CONTRATADA e depositado na conta deposito vinculada.

14.1.5. O saldo devera ser liberado & medida que ocorrerem os fatos geradores das rubricas
contingenciadas, observadas as disposi¢des constantes do art. 13 da Instru¢do Normativa n°® 001/2013 -
CJF.

14.1.6. Eventual saldo da conta depdsito vinculada, relativo as rubricas contingenciadas, somente podera
ser liberado a CONTRATADA apo6s a comprovacao de pagamento das verbas trabalhistas.

14.1.7. A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o disposto no
paréagrafo inico do art. 1° do Decreto n. 57.155/1965 (13° proporcional), a Administracdo devera reter
integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a prestacao de servigos for igual ou superior a 15
dias.

14.1.8. Nos termos do Acordo de Cooperacao Técnica n° 008/2020-TJ firmado entre o TRIBUNAL DE
JUSTICA DO AMAZONAS ¢ a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, a abertura da conta devera ser
efetuada obrigatoriamente na Agéncia Aleixo, localizada na Av. André Aragjo, n° 25 — Aleixo, Manaus-
AM.

14.1.9. Nos casos de determinac¢do judicial para bloqueio e transferéncia do valor da conta corrente
vinculada para a conta corrente judicial, a CONTRATADA deveri ser notificada para, no prazo de 05
(cinco) dias tteis, repor o valor bloqueado/transferido junto a conta corrente vinculada.

a. A auséncia de reposicao, no prazo estipulado no caput, acarretara glosa do valor correspondente na
fatura do més subsequente ao bloqueio/transferéncia judicial, sem prejuizo de penalidade
administrativa, na forma da lei.

b. Nao havendo saldo suficiente na fatura indicada no paragrafo anterior para a recomposi¢ao do saldo,
devera a glosa ocorrer nas faturas seguintes, até sua total quitacdo.

14.1.10. A CONTRATANTE efetivara o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

14.2. Os valores referentes as provisoes de encargos trabalhistas mencionadas no subitem 14.1, depositados
na conta deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo — deixardo de compor o valor do pagamento
mensal a CONTRATADA, consoante Resolugdes n° 169, de 31/01/2013, n® 183, de 24/10/2013, n. 248, de
24/05/2018 e n. 301, de 29/11/2019, todas do Conselho Nacional de Justiga.

14.3. Os encargos sociais trabalhistas serao contingenciados pelos percentuais incidentes sobre a
remuneracdo mensal dos empregados alocados nos postos de trabalho, a serem registrados por simples
apostila.

14.4. As parcelas correspondentes a Férias e 13° Salario serdo liberadas ao longo da execugdo do Contrato a
medida que os eventos ocorrerem.

14.5. A CONTRATADA podera solicitar autorizagdo da CONTRATATANTE para resgatar os valores,
referentes as despesas com o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados que prestam
os servigos contratados, ocorridas durante a vigéncia deste Contrato.

14.6.  Para a liberagdo dos recursos da conta depdsito vinculada, a CONTRATADA devera apresentar a
Divisao de Or¢amento e Finangas da CONTRATANTE os documentos comprobatoérios da ocorréncia de
indenizagdes trabalhistas.
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14.7.  Se realizados os pagamentos explicitados nos paragrafos anteriores, e ainda assim houver saldo na
conta-deposito vinculada, a CONTRATANTE com fundamento na parte final do § 2°, do art. 1° da Resolugao
CNJ n.° 169, de 31/01/2013, somente autorizard a movimentacao da referida conta pela CONTRATADA apds
05 (cinco) anos da data de encerramento da vigéncia deste contrato, nos termos da Resolucdo CNJ n.° 248, de
24/05/2018.

14.8. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ENSEJARAO
O PAGAMENTO EM JUIZO DOS VALORES EM DEBITO, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

14.9. Ocorrera a retencio ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipdteses em que
a CONTRATADA.

I. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;
II. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESOLUCAO N° 156, DE 08 DE AGOSTO DE 2012 E SUAS
ALTERACOES - CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

15.1. Para fins de cumprimento dos ditames da Resolucdo n° 156, de 08 de agosto de 2012, do Conselho
Nacional de Justica, fica a CONTRATADA obrigada a encaminhar, semestralmente, para a Divisao de
Contratos e Convénios do CONTRATANTE certiddes relativas aos funcionarios que ocupam cargo de chefia
colocados a disposi¢do do Tribunal de Justi¢a do Estado do Amazonas, conforme abaixo discriminado:

a) Das Justicgas:

a.l) Federal;

a.2) Eleitoral;

a.3) Estadual ou Distrital;

a.4) do Trabalho;

a.5) Militar.

b) Dos Tribunais de Contas da Unido e do Estado;

¢) Do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho
Nacional de Justica;

d) Do Conselho ou Orgao profissional competente, constando a informagio de que néo foi excluido do
exercicio da profissao;

e) Dos entes publicos em que tenha trabalhado nos tltimos dez anos, constando a informagao de que nao
foi demitido ou exonerado a bem do servigo publico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ATUALIZACAO MONETARIA

16.1.  Ocorrendo atraso no pagamento, ¢ desde que para tal ndo tenha concorrido de alguma forma a
CONTRATADA, havera incidéncia de atualizacdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada
do Indice de Preco ao Consumidor Amplo (IPCA), publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, ocorrida entre a data final prevista para o pagamento ¢ a data de sua efetiva realizagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO CONTRATO

17.1. O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de 14 de
junho de 2021, na forma do art. 24, inciso IV da Lei n. 8.666/93.

17.2. O prazo de vigéncia estabelecido no item 17.1 pode ser rescindido antecipadamente quando concluida a
licitagdo para nova contratacdo, mediante aviso prévio de no minimo 30 dias pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, que devera quitar todos os débitos referentes aos servigos prestados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA REPACTUACAO CONTRATUAL
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18.1. Serd admitida a repactuagdo dos pregos dos servigos contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses.

18.2. O interregno minimo de 12 (doze) meses para a primeira repactuacao sera contado a partir da data do
orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convencdo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a €poca da apresentacdo da proposta.

18.3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
data inicial para contagem da anualidade sera a data-base da categoria profissional que represente a maior
parcela do custo de mao-de-obra da contratagao.

18.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagao.

18.5. A CONTRATADA podera exercer perante 8 CONTRATANTE seu direito a repactuagdo, em até 30
(trinta) dias da ocorréncia do fato gerador da variacdo dos componentes de custos, sendo que, se ndo o fizer de
forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a respectiva repactuagao,
ocorrerd a preclusao de seu direito de repactuar. (Acordao n°® 1.828/2008 — TCU/Plenario).

18.6.  As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

18.7. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacio da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao
analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formacgdo de pregos e do
novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao, conforme for a variagdo de custos
objeto da repactuacao.

18.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo
ou convengao coletiva.

18.9. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

18.10. Para os insumos de mao-de-obra e insumos diversos relativos a execucao dos servigos, a
periodicidade de reajuste do valor do presente Contrato também serd anual, mediante negociacdo entre as
partes e a formalizacdo do pedido pela CONTRATADA, tendo como limite a variacio do IPCA/IBGE
ocorrida nos ultimos 12 (doze) meses, constados da apresentacdo da proposta comercial ou do ultimo
reajuste, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA GARANTIA

19.1. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no ato de assinatura do contrato,
comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei n.° 8.666/93.

19.2. A garantia devera ser prestada com vigéncia de 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do Contrato e
sera restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados do final da
vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razao de outras hipdteses de extingdo contratual previstas em lei,
somente apds comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratacgao.

19.3. Caso a CONTRATADA nio efetive o cumprimento das obrigagdes previstas no subitem anterior, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
CONTRATANTE, observado o artigo 65, inciso I, da IN 05/2017 MPOG. VEr item 19.3 do Ct 016/2016

19.4. Quando a garantia for apresentada em dinheiro, ela sera atualizada monetariamente, conforme os
critérios estabelecidos pela instituigdo bancaria em que for realizado o deposito.

19.5. Quando a opcdo da garantia for a modalidade de seguro-garantia, a apolice deverd conter clausulas
especificas, oferecendo cobertura para despesas com obrigagdes contratuais e riscos trabalhistas, bem como
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multas que tenham carater punitivo.

19.6. Aditado o Contrato, prorrogado o prazo de sua vigéncia ou alterado o seu valor, fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar garantia complementar ou substitui-la, no mesmo percentual e modalidades constantes
desta clausula. Nesses casos, a garantia sera liberada apds a apresentacdo da nova garantia e da assinatura do
termo aditivo ao Contrato.

19.7. Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execu¢do do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da
CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na Clausula Vigésima
Terceira.

CLAUSULA VIGESIMA- DA FISCALIZACAO

20.1. Nao obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os
servicos ora contratados, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos,
diretamente ou por gestor designado.

20.2. A fiscalizacao da execu¢do dos servigos cabera a CONTRATANTE, através de seus representantes,
incumbindo-lhes, consequentemente, a pratica de todos os atos proprios ao exercicio desse mister, definidos
no Edital de Licitagdo e seus anexos, inclusive quanto a aplicacdo das penalidades previstas neste Contrato e
na legislagdo em vigor.

20.3. Ficam reservados a Fiscalizagdo o direito ¢ a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular,
duvidoso ou omisso, ndo previstos neste Contrato, no Edital de Licitacdo e seus anexos, € em tudo mais que,
de qualquer forma, se relacione direta ou indiretamente, com os servigos em questdo, podendo determinar o
que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

20.4. A CONTRATADA declara antecipadamente aceitar todas as decisdes, métodos e processos de
inspecdo, verificacdo e controle adotados pela Fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagoes de que esta necessitar ¢ que forem julgados
necessarios ao desempenho das suas atividades.

20.5. A CONTRATANTE designara servidor(es) para acompanhamento ¢ fiscalizacdo da prestacdo dos
servigos, que registrara(ao) em relatorio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato,
estabelecendo prazo para a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

20.6. As decisodes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do Contrato serdao submetidas a
apreciacao da autoridade competente da CONTRATANTE, para adog¢ao das medidas cabiveis, consoante
disposto no art. 67, §§ 1° e 2°, da Lei n°® 8.666/93.

20.7. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagcdo deverao ser prestados imediatamente, salvo quando
implicarem indagacgdes de carater técnico, hipotese em que serdo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas.

20.8. E direito da fiscalizagdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execucdo estd fora dos
padrdes técnicos e de qualidade definidos no Termo de Referéncia e neste Contrato.

20.9. A substituicdo de qualquer integrante da equipe técnica da CONTRATADA, durante a execucgao dos
servigos, dependera da aquiescéncia da Fiscalizacdo quanto ao substituto apresentado.

20.10. Compete, ainda, especificamente a Fiscalizagdo:

a) Esclarecer prontamente as davidas que lhes sejam apresentadas pela CONTRATADA;

b) Expedir, por escrito, as determinag¢des e comunicagdes dirigidas a CONTRATADA;

¢) Autorizar as providéncias necessarias junto a terceiros;

d) Dar a CONTRATANTE imediata ciéncia dos fatos que possam levar a aplicagdo de penalidades contra a
CONTRATADA ou mesmo rescisdo de contrato;

https://sei.tjam.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=285455&infra_sistema=... 15/19



02/07/2022 16:26 SEI/TJAM - 0264768 - Contrato

e) Relatar oportunamente ao CONTRATANTE ocorréncia ou circunstancias que possam acarretar dificuldades no
desenvolvimento dos servigos em relagao a terceiros.

20.11. Com relagao ao “Diario de Ocorréncia”, compete a Fiscalizagdo:

a) Pronunciar-se sobre a veracidade das anotagdes feitas pela CONTRATADA,;

b) Registrar o andamento dos servigos, tendo em vista os projetos, especificacdes, prazos e cronogramas;

c) Fazer as observacdes cabiveis, decorrentes dos registros da CONTRATADA no referido Diario;

d) Dar solugdes as consultas feitas pela CONTRATADA, seus prepostos € sua equipe;

e) Registrar as restrigdes que parecam cabiveis quanto ao andamento dos trabalhos ou ao desenvolvimento da
CONTRATADA, seus prepostos e sua equipe;

f) Determinar as providéncias cabiveis para o cumprimento do projeto e especificagdes;

g) Anotar os fatos ou observagdes cujo registro se faga necessario.

20.12. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA COMUNICACAO REGULAR ENTRE AS PARTES

21.1. No decorrer da vigéncia deste Instrumento ndo serdao levadas em consideragdo as comunicagdes verbais
entre as partes, ressalvadas as recomendagdes mais simples ou aquelas de urgéncia ou emergéncia.

21.2. Ressalvado o disposto no subitem anterior, todas as comunicagdes entre as partes, que digam respeito a
execugdo deste Contrato, além daquelas pertinentes ao “Didrio de Ocorréncias”, serdo consideradas como
suficientes, se feitas por escrito e entregue no Protocolo Administrativo da CONTRATANTE e ou da
CONTRATADA, ou por qualquer outro meio que comprove o recebimento.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VISITA AO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

22.1 A CONTRATADA declara conhecer as condigdes locais para a execugdo do objeto deste pacto e que se
inteirou acerca dos aspectos operacionais € administrativos, bem como das condigdes que influirdo na
execucao dos mesmos, ndo lhe ocorrendo duvida quanto as implicagdes relacionadas com os trabalhos que se
desenvolverao no referido local.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

23.1. Com fundamento no art. 7°, da Lei n® 10.520/2002 e nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a
CONTRATADA ficard sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragao da
CONTRATANTE, de inexecucdo parcial ou de inexecucdo total da obrigacdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito;
b) multa de:

b.1) 0,1%, calculado sobre o valor global do Contrato, nos casos em que a CONTRATADA:
b.1.1) permitir a presenca de profissional alocado no posto de trabalho, mal apresentado, com
roupa suja ou sem portar o crachd. Aplicada por profissional alocado e por ocorréncia;
b.1.2) deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos seus
profissionais. Aplicada por profissional alocado e por dia;

b.1.3) ndo substituir o profissional que apresente conduta inconveniente. Aplicada por
profissional alocado e por dia;

b.2) 0,5% calculado sobre o valor global do Contrato, nos casos em que a CONTRATADA:
b.2.1) recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo. Aplicada por ocorréncia e
por dia;

b.2.2) deixar de cumprir determinacao formal ou instru¢ao complementar do 6rgao
fiscalizador. Aplicada por ocorréncia;
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b.2.3) deixar de substituir profissionais faltosos. Aplicada por profissional alocado e por dia.
b.2.4) atrasar os salarios, inclusive férias e 13° salario, vale-transporte e/ou vale-alimentagao
dos profissionais alocados nas datas avengadas. Aplicada por ocorréncia e por dia;
b.3) 2,0% calculado sobre o valor global do Contrato, no caso de suspensao ou interrup¢ao dos
servigos contratados, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito. Aplicada por posto de
trabalho;
b.4) 2,0% calculado sobre o valor global do Contrato, no caso de permitir situagdo que crie a
possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncia letal nas dependéncias do
CONTRATANTE. Aplicada por ocorréncia;
b.5) 0,5% ao dia sobre o valor global do Contrato, no caso de atraso injustificado para atendimento
dos prazos estabelecidos pela Administragdo da CONTRATANTE, limitada a incidéncia a 05
(cinco) dias;
b.6) 10% calculado sobre o valor global do Contrato, no caso de inexecucao total da obrigagao
assumida;
b.7) 1% por ocorréncia ndo prevista nos itens referentes as multas acima mencionadas, calculado
sobre o valor global do Contrato, caso ndo sejam cumpridas quaisquer dos itens do Termo de
Referéncia e seus Anexos.

¢) suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com o Tribunal de
Justica do Amazonas, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, mediante descredenciamento no SICAF e no sistema de
cadastramento de fornecedores da CONTRATANTE, quando for o caso, pelo prazo de até 05 (cinco)

anos, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais, restando
configurada esta hipdtese quando a empresa licitante, convocada dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, ou a CONTRATADA ensejar o retardamento da execucao de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo

inidéneo ou cometer fraude fiscal;
e) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO

24.1. O presente Contrato niao podera ser objeto de subcontratagdo total ou parcial, ficando a
CONTRATADA inteiramente responsavel pelo cumprimento das obrigagdes, bem como dos requisitos
técnicos e legais pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA RESCISAQO CONTRATUAL

25.1. O inadimplemento de clausula estabelecida neste Contrato, por parte da CONTRATADA, assegurara ao
CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante notificacdo, com prova de recebimento.

25.2. Além de outras hipdteses expressamente previstas no artigo 78, da Lei n°® 8.666/93, constituem motivos
para a rescisdo deste Contrato:

1. Atraso injustificado na execucao dos servigos, bem como a sua paraliza¢ao sem justa causa e prévia
comunicacdo a0 CONTRATANTE;

2. O cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro proprio efetuado pelo representante
do CONTRATANTE.

25.3. Ao CONTRATANTE ¢ reconhecido o direito de rescisdo administrativa, nos termos do artigo 79,
inciso I, da Lei n°® 8.666/93, aplicando-se, no que couber, as disposi¢des dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem
como as do artigo 80.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

26.1. O presente Contrato ndo poderd ser objeto de subcontratagdo total ou parcial, ficando a
CONTRATADA inteiramente responsavel pelo cumprimento das obrigagdes, bem como dos requisitos
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técnicos e legais pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA PUBLICIDADE

27.1. Incumbirda a CONTRATANTE a publicagdo do extrato deste Contrato no Diario da Justica Eletronico,
conforme dispde o art. 61, pardgrafo inico da Lei n.° 8.666/93 e de acordo com o que autoriza o art. 4°, da Lei
n°® 11.419, de 19 de dezembro de 2006.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DA DOCUMENTACAO

28.1. A CONTRATADA e seus representantes legais apresentaram neste ato os documentos comprobatorios
das condi¢des juridico-pessoais indispensaveis a lavratura do presente termo, inclusive quitagdes de impostos
federais, estaduais e municipais, bem como o Certificado de Regularidade dos 6rgdos previdencidrios
publicos, a que estiver vinculado.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DAS OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

29.1. A CONTRATADA ¢ obrigada a adotar todas as medidas preventivas necessarias para evitar danos a
terceiros, em consequéncia da execu¢do dos trabalhos, inclusive as que possam afetar os servigos a cargo de
concessionarios.

CLAUSULA TRIGESIMA — DAS OUTRAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

30.1. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos e prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, provenientes da execucdo dos servigos, objeto deste Contrato, e
quaisquer que tenham sido as medidas preventivas adotadas, respondendo por si e seus sucessores.

30.2. A CONTRATADA ¢ também responsavel por todos os encargos e obrigacdes concernentes as
legislagdes sociais, trabalhistas, tributdrias, fiscais, comerciais, securitaria, previdencidria que resultem ou
venham a resultar da execucdo deste Contrato, bem como por todas as despesas decorrentes da execucdo de
eventuais trabalhos em horarios extraordinarios (diurno e noturno), inclusive iluminagdo, despesas com
instalagdes e equipamentos necessarios aos servigos, €, em suma, todos os gastos e encargos com material e
mao-de-obra necessarios a completa realizagdo dos servigos e sua entrega perfeitamente concluida.

30.3. A CONTRATADA ¢ unica e exclusiva responsavel pela guarda, defesa e vigilancia dos materiais, das
maquinas e dos equipamentos a serem instalados e empregados no local da prestagdo dos servicos e se obriga,
outrossim, a afastar qualquer empregado ou funcionario seu, cuja presen¢a, a juizo da Fiscalizagdo, seja
considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e perfeicao dos servigos.

30.4. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos decorrentes das legislagdes
mencionadas neste instrumento contratual, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade de seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto do Contrato ou restringir a regularizagdo e a fruicdo dos servigos.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — DA CLAUSULA ESSENCIAL

31.1. Constitui, também, clausula essencial do presente Contrato, de observancia obrigatoria por parte da
CONTRATADA, a impossibilidade, perante 0 CONTRATANTE, de excecdo de inadimplemento, como
fundamento para a unilateral interrupgao da prestag@o dos servigos.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA — DO FORO DO CONTRATO

32.1. Obriga-se a CONTRATADA, por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento de todas as clausulas e
condi¢des do presente Contrato e elege seu domicilio contratual, o da Comarca de Manaus/AM, para dirimir
eventuais duvidas originadas pelo presente Termo, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.
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E assim, por estarem as partes justas e acordadas, lavram e assinam este Contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam seus efeitos juridicos.

Manaus/AM, 02 de junho de 2021.

Assinado eletronicamente
Desembargador DOMINGOS JORGE CHALUB PEREIRA
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas
CONTRATANTE

Assinado eletronicamente
Sr. FRANCISCO MOACIR MAIA FILHO
Representante Legal da Empresa AIGP Servigos Empresariais Ltda
CONTRATADA
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