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APRESENTACAO

Como parte componente da Prestacido de Contas Anual ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas, apresentse o Relatorio Anual do Tribunal de Justica do Estado do Amazmeatem
por objetivo apresentar os resultados eelatar as atividade mais relevards desenvolvidas no
exercicio de 202

Tratase de documentoelaborado a partir das informacdes prestadas por 6rgaos,
secretariassetores e divisdes do Tribunal, dentre eleSegretariade Planejamentpa Secretariade
Tecnologia de Informagédo e Comunicacad&earetaria de Infraestrutura Secretaria de Compras,
Contratos e Operagfea Escola Superior da Magistratura do Amazonas; a Eigtitdaldo Tribunal
de Justica do Amazonas; o Nlcleo de Estatistica e @>&st#iatégica; e a Corregedoria Geral de
Justicag CGJ

No relatério estéo registrados os principais resultados do Tribunal no ano deta@g no
ambito administrativo quato no &mbito judicial, sendovedenciadoo desempenho da Corte na area
finalistia.

Inicialmente, o relatério apresenta a estrutura organica do Tribunal, com uma sintese da
distribuicdo funcional das unidades que o compdem e das atribuicbes de alguns de seus setores.

A seguir, o documento faz uma exposicdo das atividades desenvolidamea de
planejamento,no qual contempla o Mapa Estratégico do Poder Judiciario do Estado do Amazonas,
formalizado por meio do Plano Estratégico 222P6 e expde os macrodesafios definidos, bem
como os indicadores para a andlise das metas estabelecidas

O relatério apresenta a atuagdo institucional por meio dos projet@s;@es estratégicas
desenvolvids, expondo os resultados obtidos no exercicio.

' RSYFAaAaX FIF1 YSyoeenz2 |2 t Nk YDRid@nanteb W tR@peldadz £ A R
tribunal no ano @ 2021. Sdo ainda exibidos os resultados obtidos no ano del p@2a as Metas
Nacionaisdo Poder Judiciério

O documento contempla, sobretudo, as atividades desenvolvidas na anglargamentq
tecnologia deriformacéo ecomunicacaqinfraestrutura,compras, contratoe licitacées bem como
relata as acGes desenvolvidas pelas escolas do tribunal.

Outrossim, s@o relatadas as correicbes realizadas petaregedoriaGeral de Justica do
Estado do AmazondaG, como tambémas atividades relativas «1X Semaa Nacional de
Conciliagao.

Porderradeiro, odocumento exibe também os nimeros judiciais, tais como a quantidade de

processos julgados, arquivados, estoqueiatie finaddo exercicio de 202
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A ESTRUTURA ORGANICA DO TRIBUNAL

O Tribunal de Justica déstado do Amazoisa; TJAM tem sede na Capitljurisdicdo em
todo o territério do Btado, composto por26 Desembargadore€93 juizes da capital, 80 juizes do
interior, 41 juizes de primeira entrancia, 11 juizes auxiliares de segunda entrancia e 16 juizes

substitutos, servidores e estagiarios.

O TJAM, cuja jurisdicdo abrange a Comarca de Manaus e mais sessenta comarcas de interior
do Estadotem Unidadeddistribuidas em cinco Férungpssuidois Postos Descentralizados e uma

Sede, onde atua o0 segundo grda corte de justica, além de unidades administrativas.

De acordo com o art. 18 da Lei Complementar n° 17/1997, o TJAM tem como 6rgaos
julgadores o Tribunal Pleno; as Camaras Isoladas Civeis e Criminais; as Camaras Reunidas; e o

Conselho da Magistratura.

Ha no TJAMrés Camaras Civeis Isoladasnea Camara Criminal Isolada, todas compostas
por 6 DesembargadoresAs Camaras Reunidas sdo integradas pelos membros das respectivas
Céamaras Isoladas. O ConsetflzoMagistratura € constituido pelresidente do Trinal de Justica,
gue o presidepelo VicePresidente pelo CorregedoiGeral da Justica gor dois Desembargadores,

sendo um das Camaras Civeis e um das Camaras Criminais.

O TJAM é também composto pela Correged@&al da Justica, 6rgdo de fiscalizacao,
disciplina e orientacdo administrativdo Poder Judiciariocom atuagdoem todo o territorio do
Estado do Amazonas, sendo exercida por um Desembargador com o titulo de Cor@gealata

Justica.

Dentro da estrutura organica do Poder Judiciario Amazonesée,unidades que estdo
diretamente vinculadas ao Gabinete da Presidéncia: JWmediares da Presidénci&entral de
Precatorios; AssessorialuridiceAdministrativa; Assessoria JudicidNicleo de Assessoramento
Juridico Virtual; Assisténcia Militar; Secretaria de Auditoria Interna; Assessoria de Conformidade e

Controle;e SecretariaGeral do Tribunal de Justica.

Cabe mencionar qua Presidéncia do Tribunal cortam a atuacao de trés Zek Auxiliares,
designados dentre os Juizes de Direito do TJAM na fdahei de Divisdo e Organizagdo Judiciaria
do Estado do Amazonas para prestar assessoramento a Presidéncia nas atividades relativas a
assuntos funcionais dos magistrados, bem como shegu referentes a preservacdo dos seus

direitos, interesses e prerrogativas. Dentre as principais atribuicdes dos Juizes Awdékaaearn
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se a atuagcd@®m processos de natureza judicial, notadamente quanto a admissibilidade recursal e
em processos de nateza administrativa, notadamente quanto a elaboracdo de despachos e

decisoes

A SecretariaGeral do Tribunal de Justicasubordinada diretamente a Presidénoga ao
Tribunal Pleno do Egrégio Tribunal de Justi¢ca, com sua estrutura, organizacao e atrijtefipicess
nos termos de&Resolucéo n° 56/2023tem por finalidade a gestdo e acompanhamento dos servicos
administrativos e judiciais do Tribunal, em conformidade com as normas legais, com as deliberacdes
da Presidéncia do Tribunal de Justica do Amazonde E&grégio Tribunal Pleno, bem como as
orientacbes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Jus@igapete a Secretar@eral
desempenhar as atribuicbes de Chefia de Gabinete da Presidénciecretam-Geral, tem
subordinadas a si, diretamentey Nlcleo de Estatistica e Gestdo EstratégieaAssessoria de
Cerimonial; Assessoria de Comunicacdo Social; Secretaria de Justica; e Secretaria de Administragéo.
S&o subordinadas diretamente a Secretaria de Administra@zretaria de Gestdo de Pessoas
Secretiria de Expediente; a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunz&gioetaria de
Servigos Integrados de Saude; a Secretaria de Orcamento e FinaBeasetaria de Planejamento,
a Secretaria de Infraestrutura; e a Secretaria de Compmaisiratos e Operac6eSao atribuicbes da
Secretariade Administracdo, dentre outras, planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar
as atividades e projetos inerentes as unidades administrativas a ela subordinadas, bem como
administrar e gdr recursos materiais, orcamentarios, financeiros e patrimoniais. Com relacdo a
Secretaria de Auditoria Interna, adgmria estd prevista na Lei Complementar Estadual n° 213, de 10
de junho de 2021, tendo como funcéo proteger o valor organizacional dés®ge compdem o
Poder Judiciario do Estado do Amazonas, auxili@msd@ alcancar seus objetivos, mediante a
execucdo de atividades de avaliag@o e consultoria baseadas no risco, visando a melhoria da eficécia,
eficiéncia, efetividade e economicidade do®gessos de governanga corporativa, de gestdo, de
gerenciamento de riscos, de controles internos e, ainda, apoiar o controle externo e o Conselho

Nacional de Justiga no exercicio de suas missdes institucionais.

Funcionam ainda no Tribunal, dentre outrosases a Escola Superior da Magistratugae
tem como missdo promover a capacitacdo continuada de magistrados do Poder Judiciério Estadual,
e aEscola Judicial do Tribunal de Justica do Amazornasnisséo éormar, atualizar e aprimorar a
aplicacdo do ashecimento no &mbito do Poder Judiciério, através da continua qualificacdo de
servidores, estagiarios e demais colaboradores, com a finalidade de garantir o adequado
atendimento ao jurisdicionado, asseguranitle uma prestacéo jurisdicional célere, com aoiws

positivos na sociedade e no acesso a justica.
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SECRETARIBE PLANEJAMENTO

A Secretaria de Planejamento, unidade administrativa subordinada a Secretaria de
Administracdo do Tribunal de Justica do Amazohkas, por finalidade o estudo, planejamento,
orientacdo, coordenagdo, controle e avaliacdo dos assuntos relativos a implementacao,
operacionalizacdo e gestao do planejamento estratégico, incluindo o gerenciamento de iniciativas
estratégicas, a otimizacdo dpsocessos de trabalho, a modernizacao das atividades, o mapeamento
de riscos, a afericdo e 0 acompanhamento de resultados, as politicas de qualidade no servigco
publico, o aprimoramento da governanga, bem como o acompanhamento das Metas Nacionais, de
acorcb com os dados estatisticos fornecidos pelo Nucleo de Estatistica e Gestdo Estratégica da

Presidéncia, em cooperacdo com a Secretaria de Tecnologia da Informag¢éo e Comunicacao.

Vale salientar quea Secretaria de Planejamento retne, no ambito administatias
seguintes fungbes: planejamento e gestdo estratégica; acompanhamento de metas; gestdo de
processos e de riscos; e aprimoramento da governanca. E atribuicdo da Secretaria de Planejamento
atuar nas mais diversas aredajs como:estudos, propostas e agdes relativas ao Plano Estratégico,
projetos estratégicos, organizagdo de fluxos administrativos, acompanhamento das atividades
administrativas, andlise dgprodutividade jurisdicional, desenvolvimento de politicas para
atendimento dos requisitos referentes aos eixos de governancga, transparéncia, produtividade e

dados de tecnologiaentre outras.

A Secretaria de Planejamento detém a seguinte estrutura organizacional: Gabinete da
Secretaria de Planejamento, na qual compreende a Sec#tod@oramento do Plano Estratégico e
Metas Nacionais; a Secdo Laboratorio de Inovacda Secdo de Apoio a Governanca; e a Secdo de
Gestdo de Processos de Trabalho; bem como a Divisdo de Gestao e Projetos na qual compreende a

Secdo de Gestao; e a Sec@oProjetos

Principais @ividades desewolvidasno ano de 202:

1 Monitoramento e acompanhamento dos indicadords Plano Estratégico
2021-2026;

T Pareceres de investimentos e despesas correntes;

1 Levantamentos estatisticos e coleta de dados referentes aastitatavos de

processos relacionados a cada Meta Nacional, visando avaliar, identificar e fiscalizar o

monitoramento evolutivo dos resultados;
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1 Desenvolvimento de @espara o alcancalo cumprimento dos resultados
das Metas Nacionado CNJtais como: a) ecaminhamento de comunicagdes oficiais, em
vista da necessidade de corre¢cdes de movimentacdes processuais, b) divulgacéo do link do
Painel de Metas do TJAM) realizacdo de mutirbes de saneamento de processos d)
utilizacdo de Painéis Business Inteligem)eeunides com magistrados e servidores visando
intensificar as atividades, entre outras.

1 Realizacdo de processos de gestdo participatisando contribuirpara a
elaborag@o das Mtas Nacionaisdo CNJ,por meio de consults publicas, reunifes e

audiéncias publicas

1 Coordenacéo das atividadgsra alcance dosequisitos do Prémio CNJ de
Qualidade;

1 Implementacéo da Gestéo de Riscos (Sistema de IntegridadgAlg;

1 Gestdo do Ranking da Transparéncia do Ministério Publico de Contas do

Amazonas e d@onselho Nacional de Justica;

1 Atualizacdo fluxogramas referentas areas administrativas TJAM

1 Atualizacdo do Organograma Imstional, conforme publicacdo déei
Complementar e Resolugdes;

1 Acompanhamentoe apoio operacional @ projetos do Laboratéa de
Inovacgdo e Inteligéncia do TJAM modo a incentivaes melhores praticas e inovagdes
organizacionais

1 Projeto Semana da Baixa Processual, realizado com o intuito de aperfei¢oar
0s resultados avaliados pelo CNJ, no qual unidades de 1° grau dorirdeda capital
priorizam a analise e a baixa de processos passiveis de arquivamento;

1 Coordenacéo do Comité Gestor de Politicas Estratégiaasmpanhamento
dos seus respectivosiscomités

| Implementacdo de agbes voltadas para o alcance de resultados dos
indicadores de produtividade e governanca do Poder Judigiario

1 Implementacaoglaboracdoe acompanhamentale projetos administrativos

e judiciais;



st A
qu PODER JUDICIARIO
%»\‘“3:‘%» TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

A ESTRATEGIA DO TRIBUNAtL PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO 2@2

Em2021, por meio da Resolugdo N®%/2021, o TIAM instituiu seu Plano Estratégico para o
periodo de2021-2026 O processo de elaboracédo do Planejamento Estratégico-2028 teve inicio
a partir da proposicdo da Estratégia Nacional do Poder Judiciario para o Sexénio, seguindo as
recomendacbes pdadas nas diretrizes estabelecidas na Resolucdo n° 325 de junho de 2020 do

Conselho Nacional de Justig@NJ.
O plano foi constituido pelos principios estratégje@saber:
Missao:Realizar Justica.

Visao: Poder Judiciario efetivo e &gil na garantia dbieeitos e que contribua para a

pacificacdo social e o desenvolvimento do pais.

Atributos de Valor:Acessibilidade, agilidade, credibilidade, eficiéncia, ética, imparcialidade,

inovagao, integridade, seguranca juridica, sustentabilidade, transparénespensabilizacao.

O Planejamento Estratégico foi estruturado a partir de trés perspectivas: sociedade,
processos internos, e aprendizado e crescimento, além de doze macrodesafios, desdobrados em
iniciativas e projetos que samonitorados através de indicadces de desempenho, representados

por acbes, metas, objetivos e diretrizes, voltados a cumprir a missao institucional de realizar justica.

h LINKAYSANR YIONRBRSal TA2 Fupdantentaid D Nde\yBobdd R2 &
perspectiva da sociedadBeferese ao desafio de garantir no plano concreto os Direitos e Garantias
Fundamentais (CF, art. 5°), buscarsip assegurar o direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade, bem como atenuar as desigualdades sociais, garantgitos de

minorias e a inclusdo e acessibilidade a todos.

940S LINAYSANER YI ONBRSa&Ll TA 2Acdss® ¥ JuStigafiehsald § RA O R2
partir de trés tipos de capitais (Cidadania, Populac¢do e Judiciario), desmembrados em dimensdes
(Direitos e degeres, Vinerabilidade e acesso a servigos publicos; Perfil e dinAmica demografica; e
Padrdo de resolucdo de conflitos, Distribuicdo e acesso a servigos publicos e Inovagéo tegnologica)
cuja meta é aumentar em 0,02 ao andnalice deAcessoa Justicg levando-se em consideracio a
linha de base de 0,496l0 ano de 201, através das informacdes obtidas do Painel disponibilizado

pelo CNJp indice Cidadanigoi de 31,08%,0 indice Populacéo foi de 14,48% éndice Judiciario foi
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de 41,344 no entanto,quandose diz respeito aos dados referentes anss de 2022,2023 e 2024
temos a informar queo Conselho Nacional de JustigaCNJ esta realizando o levantamemntos
indicadores visto que, os dados sdo produzidos por diversas fontes e por variados métodos

estatisttos utilizados para célculo.

O segundo macrodesafio é o "Fortalecimento da Relagéo Institucional do Poder Judiciario
com a Sociedade". Este indicador também s&aasob a perspéwa da sociedade. Refese a
adocdao de estratégias de comunicacao e de procedimentos objetivos, ageis e em linguagem de facil
compreensdo, visando a transparéncia e ao fortalecimento do Poder Judiciario como instituicdo
garantidora dos direitos. Abrangeatuacao interinstitucional integrada e sistémica, com iniciativas

pela solugédo de problemas publicos que envolvam instituicdes do Estado e da sociedade civil.

Este segundo macrodesafio tem como indicadoia S & Ij dzA & | RS ! @It Al cer

WdzR A OpesqiNga 8eécampo com abrangéncia nacional e com participacéo de todos os segmentos
da justica. O CNJ, por meio do Departamento de Pesquisas Judiciariasof@Rappio do
Laboratério de Inovagédo de ODS (LIODS/CNJ) e cooperacdo do Programa das Nac¢Opardwidas
Desenvolvimento (Pnud), realizou pesquisa com base na percepc¢éao licopiimanto aos servigcos
prestados pelo Poder Judiciario e seu funcionamento. O estudo visa obter informagBes sobre o
acesso ao sistema de justica, o acompanhamento processual edetividade dos servigos
jurisdicionais prestados, possibilitando o planejamento e o desenvolvimento de melhorea® par
Poder Judiciario. Os formuids de pesquisa foram destinados a quatro publicos diferentes:
cidaddos(as) que ja tenham sidmrte em algum processo judicial nos ultimos cinco anos,
advogados(as), defensores(as) publicos(as) e membros do Ministério Publico. A coleta das respostas
ocorreu no periodo de 18 de abril a 18 de maio de 2022, por meio de questionarios eletrbnicos
Atualmente oindice de Percepcdo a Justica dos Cidaddmesentase da seguinte forma: muito
Insatisfeito com o Poder Judiciario 41,7%, insatisfeito com o Poder Judiciario 41,7%, satisfeito com o
Poder Judiciario 12,5%, muito satisfeito com o Poder Judiciario 4 ATéeta deste indicador para

o tribunalé atingir ao final da estratégid@0% de satisfacao.

Ademas, em relacdo aanacrodesafio "Fortalecimento da Relacdo Institucional do Poder
Judiciario com a Sociedade", o tribunal, anualmente, realiza 0 acompanhamento do indicador indice
de Transparéncia, cuja meta € manter acima de 90% a pontuacdo alcangada no Ranking
Transparéne do Poder Judicidrio. No ano 8624, o TJAM obteve a marca d®2%, através da
média ponderada dos itens avaliados, conforme requisitos e pesos em vigor detalhados na

normativa mais recente do CNJ.

10
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O terceiro, quarto, quinto, sexto, sétimo, oitavo e nonmoacrodesafios situarse sob a

perspectiva dos Processos Internos.

O terceiro macrodesafiovisa adAgilidade e produtividade na prestagao jurisdicien@em
por finalidade materializar a razoavel duracdo do processo em todas as suas fasese Tata
gamantir a prestacdo jurisdicional efetiva e agil, com seguranc¢a juridica e procedimental na
tramitacao dos processos judiciais. Visa também solucdes para um dos principais gargalos do Poder
Judiciario, qual seja a execucdo fiscal. Busca elevar a efia@nm@alizacdo dos servigcos judiciais e

extrajudiciais.

Este terceiromacrodesafio tem como indicadore§i] ¢ ¢  EF RS O2y3SadaAirzyl
SESOdzeep S& FTAAOIA&ET Odz2l YSGF S NBRdZ AN SY pz o
das execucdes fissawA A 8 a¢l EI RS O2y3aSadazylyvySyd2 f NIljdaARI
reduzir em 2,5%dpis virgula cincgor cento) ao ano a taxa de congestionamento liquida; [iii]
GNYRAOS RS [FiSYyRAYSyiG2 t RSYIYyRIéS Oddeé deYSihl S
processos baixados em relacdo aos casos nowosA @6 G ¢ SYL}R RS UGN YAGLF cen

pendentediquidos,cuja meta é reduzir o tempde duracéo dos casos pendentdg 2026.

A despeito de ter sidestabelecidgpara o primeiro indicaor - Taxa de congestionamento
das execucgoes fiscais dzY | Y 386%% pR&o awp de 2@20 TIAM obteve um resultado de
91,644 Quanto aosegundoindicador- Taxa de congestionamento liquideuja meta era alcancgar
NB a dzf 0(56,48%,& tribnal obteve um resultadode 45,086 no ano de 2024Em relacicao
terceiro indicador- indice de atendimento & demandatribunal obteve umataxa de cumprimento
de 97,0P0,cuja metaestabelecideeramanter, no minimo,em 100% o indice de processos baixados
em relacdo ao total de casos novdo que diz respeito ao indicadefTempo de tramitagcdo dos
processos pendentes liquidos o TJAM alcancou a média de 634 dias no ano de®a2ds4
(quatro) indicadores supracitados, foram analisados os dados corestartt Painel de Estatisticas do
Poder Judiciario do CNJ, levarstoem consideracdo a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario
DATAJUD, alinhados as formulas e glossarios da Res. CNJ n. 76/2009, bem como a parametrizacéo do

Justica em NUmeros.

O quarto macrodesafioS  £nfréntamento a corrupcido e & improbidadB XA YA & G NI G A O
Tem como descrica@onjunto de atos que visem a protecdo da coisa publicategridade nos
processos eleitais, a preservacao da probidade administrativa internamente ereateente ao
enfrentamento dos crimes eleitorais e contra a administracdo publica, entre outros. Para tanto,
devese priorizar a tramitacdo dos processos judiciais que tratem do desvio de recursos publicos, de
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improbidade e de crimes eleitorais, além de nuag administrativas relacionadas a melhoria do

controle e fiscalizagéo interna e externa do gasto publico no &mbito do Poder Judiciéario.

O quarto macrodesafidem como indicadoresbA 8 G NY RA OS RS LINB & ONAR cenh 2
em 1% ao ano o nimero gielgamentos por prescricdo em relacdo ao total de julgamentos relativos
' AYLINROAREFERS FTRYAYAAGNI GAGlE S t O2NNHzZJeA2T ®A
AYLINROAREFRS § O2NNHzJen2¢s Odzl YSiGlF S NBRdZ AN S
LINPOS&daz2za LISYRSyidSad RS A YR deh RdeRSBAIRInistBOsNHzLIoen 2
DisciplinaresBaixado$ ¥ Odz2l YSGl S I dzY Sy lemNlacdao mneantedoR ST LJ2 |

0 percentualde processos admistrativos disciplinarebaixados

No que diz respeitao primeiro indicador do quarto macrodesafioN Y R ApeSrickSa
linha de base apurada pelo CNJ, no ano de 2020, foi de 15@%fibunal por sua vez, em 2021,
2022 e 2023 obteve o resultado de 15,22%, 23,83% e 21,88%saordem. Quanto acsegundo
AYRAOFR2NI b¢SYL2Z YSRAZ2 R24a LINEROSa»ZHdvifyguRBy (Sa |
seu Painel de Estatistica oesultados dos anos de 202022 e 2023, respectivamente 1196 dias,
1395 diase 1314 diaslevandese emconsideracéo a Base Nacional de Dados do Poder Judigiario
DATAJUDcontudo a linha de base apurada em 2020 foi de 1330 Niagjue se refer@o terceiro
AYRAOFR2NI a¢SYLI2Z RS UGN} YAGl cen2 REBEWAMaMEBCOUEE 24 |+ R
médade 22,81%de processos baixados de PADgavia a meta estabelecidadr NI 2 ¢ W! a S NI
69,55 para 0 ano de 202

O quintomacrodesafiovisa adPrevencao de litigios e adocao de solugdes consensuais para
os conflitog ®Referese ao fomento de meiosx&rajudiciais para prevengdo e para resolucao
negociada de conflitos, com a participacéo ativa do cidad&o. Visa estimular a comunidade a resolver
seus conflitos sem necessidade de processo judicial, mediante conciliacdo, mediacéo e arbitragem.
Abrange tamBm parcerias entre os Poderes a fim de evitar potenciais causas judiciais e destravar

controvérsias existentes.

Estemacrodesafidem como indicadeeswA 8 G NY RAOS RS O2yOAf Al cen2é
em 2%(dois porcento} 2 ' y2 2 LISNDSylddzrf RS O2yOAf Al epSaT «
y2a [/ 9W! {/ a&aumen@re® P% (ddsipdr ceBto) ao ano o percentual de conciliagdes nos

CEJUSTs S indide Xlé\r@alizécao de audiéncias do artigo 334 d& CP@ Metz® aumentar em

2% (abispor cento),ao ano o total de audiéncias realizadas nos termos do art. 334 do CPC.

No tocanteao indicador indice de conciliacdoyja meta para 202 era alcancar indices

iguais ou superiores 46,39%, oTJAM atingiu o percentual deL,48%entre o total de sentencas
12
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homologatérias de acordo em relacdo ao total de sentengas. Quanto ao indice de realizagdo de
audiéncias nos CEJUSEga meta era alcancar indices iguais ou maiores @)@5%, o tribunal
alcancoul125,126entre o total de audiéncias de conciliagdo e mediacdo nos CEJUSCS e o total de
processos remetidos e ingressados nos CEJWW8af8me dados extraidos do Painel de Estatistica

do CNJ @arametrizacdo para o Prémio Conciliar é Le§ye¢rca o indicador hdice de Realizac&o

de Audiéncias do art. 334 do CPelija meta era alcancar em 2024 indices iguais ou maiores que
8,03%,0 TJAMalcancou o percentual de 9,67% entre o talael audiéncias, nos termos do art. 334

do CPC realizadas em qualqueridade judiciaria, inclusive nos CEJUSCs ou nas Camaras de
Concilagdo/Mediagédo, em relagdo aos casas/os deconhecimento ndo riminais de 1° grau e

casos novosriginarios de 2° grau, passiveis de acordo.

OsextoY ONRPRS&l FA2 S | a4/ 2yaz2f ARl cen2¢é dR2¢ SIA aLIXSNII|
finalidadea promocaado sistema de precedentes estabelecido pelo novo Codigo de Processo Civil
CPC, buscando fortalecer as decisdes judiciais, racionalizar o julgamear#sodeanalogos, garantir
a seguranca juridica, bem como, a coeréncia e a integridade dos provimentos judiciais. Abarca
também a reducdo do acumulo de processos relativos a litigancia serial, visando reverter a cultura

da excessiva judicializagéo.

O sextomacrodesafiotem como indicadores: o [ifiTempo médio entre o transito em
julgado/ ou sentenca de mérito do precedente e a senteRcd | LJX A OF cen2 RI (GS&aS¢
reduzir em, no minimo, 5% ao ano o tempo médio entre o transito em julgado/ sentencarde mé
do precedente e o julgamento dosspectivos processos suspensosempoestabekcido para esse
indicador € deaté 379,42 diapara 0 ano de 2024&Relativamente a este indicada com base nas
informacgbes extraidas por meio do Paidel CNJ, nos &s de 2021, 2022 e 202% resultados
alcancados pelo TJAM foram de 438 dias, 474,5 dias e 839,50edipsctivamenteii] o dTempo
médio entre a afetacao/ admisséo gablicacaodo acorddo de mérito nolmcidentes de Resolucao
de Demandas RepetitivasRORE > O dze | redzis énh, noSminimo, 5% ao ano o tempo
decorrido entre a afetagdo/ admissdo e a podfido do acérddo de mérito noscidentes de
resolucdo de demandagpetitivas,a linha de base deste indicadfwi estabelecida em 496 dias
sendoassim, com base nas informacdes extraidas pelo Painel de Estatistica do CNJ, ot&JAM ob
como resultadoem 2022, o tempo médio dé74,5 diasS WA AAB a¢SYLR YSRAZ Sy
admiss&o e a publicacdo do acorddo de mérito nos Incidentes de Assuntd® delJS s Yy OA Ll oL ! .
cuja meta éreduzir o tempo decorrido entre a afetacdo/ admisséo e a publicacdo do acorddo de
mérito nos Incidentes de Assuncao de Competéncia YIA&Ds 2024 néo ocorreu Incidentes de

Assuncdo de Competénaia Tribunal.
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O sétimomaONR RS a | FTRraPnocd® dal sustentabilidadedfem por finalidade o
aperfeicoamento de ac¢des que estimulem o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos, a
reducao do impacto negativo das atividades do 6rgdo no meio ambiente com a adequadadgsstao
residuos gerados, do uso apropriado dos recursos finitos, a promoc¢ao das contratacdes sustentaveis,
a gestédo sustentivel de documentos e a qualidade de vida no ambiente de trabalho. Visa a adocao
de modelos de gestdo organizacional e de processostesidos na promocdo da sustentabilidade

ambiental, econdbmica e social.

O sétimomaciodesafio tem como indicadar dindice de Desempenho de Sustentabilidade
cuja meta éaumentarem 1% ao anoEm 202, o indicador atingiu a taxa de cumprimento de
77,40, ultrapassando a metde 60,40% estipuladapara o ano O cdmputoé resultante de varios

indicadores distintos calculados com base nos dados da Resolugdo CNJ n° 201/2015.

O oitavomacrodesafioS 2 a! LINAY2N} YSy (2 Rl BR&adasai® Rl W
adocao de medidas preventivas a criminalidade e ao aprimoramento do sistema criminal, por meio
de maior aplicacdo de penas e medidas alternativas, investimento na justica restaurativa,
aperfeicoamento do sistema penitenciario e estabelecimento de mecanigrams minimizar a
sensacao de impunidade e inseguranca social. Pretende reduzir o nimero de processos, reduzir as
taxas de encarceramento e fomentar agbes de atengdo ao interno e ao egresso, principalmente
visando a reducéo de reincidéncia; e construir wisao de justica criminal vinculada a justica social.
Atuar conjuntamente com os demais Poderes para solucionar irregularidades no sistema carcerario
e no sistema de execucdo de medidas socioeducativas, assim como para o aperfeicoamento de

rotinas cartoraias.

Estemacrodesafigpossui quatro indicadores, quais sejdih:a dTaxa de encarceramergoz
cuja meta émanter, no maximo, o total de 200 presos provisorios e presos condenados por 100 mil
habitantes2 ®OAAB Ga¢SYLR2 YSRAZ2Z R2&a LINE 33 &2 R SONIRYWKYSIOM:
meta é reduzir em 5% ao ano o tempo médio dos processos criminais pendentes na fase de
O2yKSOAYSYy (2T 2 WAAAB G¢SYLIR2 YSRA2 RlIa RSOAapSa
ao ano o tempo médio das decisdes em exgo penalS 2 WA P8 A ¢SYLR2 YSRAZ2 R
LINAYSANI AyaidNyOAlF R2a LINBaz2a LINPGAAsSNA2aé>E Odzl
dos presos provisorios e julgamento em primeira instarid@aque concern@o primeiro indicador
Taxade en@rceramento, o TJAM apurou o resultado&®80presos provisorios e condenados por
cem mil habitantes, através de relatérios extraidos no Banco Nacional dedvéonénto de Prisdes

(BNMP 2.0). Quanto ao segundo indicaddrempo meédio dos processasiminais pendentes na
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fase de conhecimento, até ftnal do ano de2024, foi de1205dias. No que direspeito ao terceiro
indicador- Tempo médio das decisbes em execup&nal, otribunal contabilizouaté o final de

2024, 454 dias Quanto ao quarto indiador- Tempo médio de julgamento em primeira instancia dos
presos provisérios, a fonte dos dados esta em construcdo pelo CNJ, a partir da conjugacédo de dados

disponiveis nos Sistemas do CNJ.

O nonomacrodesafioS 2 & ! LIS NF S gest® | adinGnjsiliafia e RI& governanga
judiciari€ ®eferese a formulacdo, implantacdo e monitoramento de estratégias flexiveis e
aderentes as especificidades locais, regionais e proprias de cada segmento de justica do Poder
Judiciario, produzidas de forma colaborativa pelrsgdos do Poder Judiciario, magistrados,
servidores, pela sociedade e pelos atores do sistema de justica. Visa a eficiéncia operacional interna,
a humanizacdo do servico, a desburocratizacdo, a simplificagdo de processos internos, ao
fortalecimento da autoomia administrativa e financeira do Poder Judiciario e a adocdo das
melhores praticas de gestdo documental, gestdo da informacéo, gestdo de projetos e otimiza¢do de

processos de trabalho com o intuito de melhorar o servico prestado ao cidadéo.

O nono macrodesafio possucomo indicador2 & N fleRde€2@penho dos 6rgéos no
Prémio CNJ de Qualidade nos Eixos Governanca e Qualidanomeacid > Odz2l YSaGlF S
acima dos 80% ao ano a pontuagéo alcancada nos eixos "Governanga" e "Qualidade dadaformag
No ano de 202 o percentual da pontuacdo alcancattda de 95,66/ conforme regulamento em

vigor do Prémio CNJ de Qualidade.

O décimg décimo primeiro e décimo segundo macrodesafios sitsarsob a perspectiva de

Aprendizado e Crescimento.

OdécimomalB2 RSal FA2 S 2 a&! LISNF SA cRefedeiaicdnjuRd 3ISadr
de politicas, métodos e praticas adotados na gestdo de comportamentos internos do 6rgéo,
favorecendo o desenvolvimento profissional, a capacitacdo, a relacdo interpessoal, aesaude
cooperacgdo, com vistas ao alcance efetivo dos objetivos estratégicos da instituicdo. Contempla acdes
relacionadas a valorizacdo dos servidores; a humanizacdo nas relagbes de trabalho; a promocéo da
salde; ao aprimoramento continuo das condicdes deaady a qualidade de vida no trabalho; ao
desenvolvimento de competéncias, de talentos, do trabalho criativo e da inovacdo; e a adequada

distribuicdo da forca de trabalho.

O décimo macrodesafio possui quatro indicadores, quais sejam:2[] G Ny RA OS R
absei SNaY2é¢s Odz2t YSGF S YIyG&aSN olAE2 RS wmMZc s

Gt SNOSyGdzZrf RF F2Nkel RS GNI¥olFfK2 G2GFft LI NGAOAL
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twv+éx Odz2l YSGF S YIYyOdSN I OAYIl Rbante dgg:acoesde  y2 |
qualidade de vida no trabalhndyA A A8 2 bHNYRAOS RS OF LI OAlGlFer2 RS
SY w:X SY NBflenz2z 2 Fy2 IYiSNA2NE 2 NYyRAOS R
OF LI OAlGlF en2 RS &S NDraRe\ZHad ano cdntied de deFidores GpatitadysS

em relacdo ao total de servidores.

No ano de 202, o indice de absenteismo se manteve &34 célculo estimado pelo
percentual de auséncias de magistrados e servidores ao trabalho por motivo de gwépga e de
familiar, de acordo com as informacdes obtidas no Sistema de Questionarios do CNJ (Modulo
Salde) nao atingindo resultados satisfatérios com base naeta estipulada para o ano, de se
manter abaixo del,60%.No que diz respeito ao indicador @R, 0 TJAMcontabilizouno ano de
2024, o indice der,71% conforme dados extraidodo PLSJud(Res. n° 201/2015)Até o final de
2024, o indice de capacitagdo dos magistrados foi6@ No que se refereao percentual de
servidores apacitados o TJAM contabilizou o montante dél,136 em relagcdo aototal de

servidoregdo tribunal, excluindo estagiaso

O décimo primeiro macrodesafio éo GAperfeicoamento dagestdo orcamentaria e
financeir& ®Referese a utilizacdo de mecanismos para alinhanesessidades orgcamentarias de
custeio, investimento e pessoal ao aprimoramento da prestagdo jurisdicional, atendendo aos
principios constitucionais da administracéo publica. Envolve estabelecer uma cultura de adequacao
dos gastos ao atendimento das necdasies prioritarias e essenciais dos 6rgaos da justica, para se
obter os melhores resultados com os recursos aprovados nos orgamentos.

940GS YI ONRBRSalFTA2 LJl2aadzA (GNsa AYRAOIR2NBa 2
Obrigatérias-L 5 h . ¢ = O dm@niter e %i&90%a® ano o indice de dotacbes para despesas
obrigatoriaswA A 8 2 EdebufaR Had BotaBb8s para Despesas DiscriciontERE > Odz2 | Y Sal
€ aumentar em %6 ao ano o indice de execuc¢do das dotacdes para desgiesasionarias; §iii] o
& Ny BeAERe8ucio das Dotacdes para Projet@f® > O dz2 Aumantariem 3% ao ano o indice
de execucéio das dotacdes para projetds que diz respeito adindice de Dotacdes pamespesas
h 6 NA 3 I, & T MMhaatéve seu IDOBnos anos de 20212022 e 2023, respectivamente, em
88,97%, 91,19% &6,20%.Quanto a IEDDos anos de 2022022e 20230 TJAMatingiu indices de
63,71%, 79,21% e 72,13%respectivamente. No que diz respeito d&P, o percentual de
cumprimentoapurado nos anos de 2022022 e 2023pelo TIAM foi de 9,14%44,72%e 54,41%,

nessa ordem
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O décimo segundanacrodesafio @ a C2 NIi I t SOAYSy (G2 RIF SadNI G§S3A
protecdo de dadas Referese aprogramas, projetos, acdes e praticas que visem ao fortalecimento
dasestratégias digitais do Poder Judiciario e a melhoria da governanca, da gestdo e da infraestrutura
tecnoldgica, garantindo protecdo aos dados organizacionais com integridade, confiabilidade,
confidencialidade, integracdo, disponibilidade das informac@eppdibilizacdo dos servicos digitais
ao cidadao e dos sistemas essenciais da justica, promovendo a satisfacdo dos usuarios por meio de
inovacdes tecnolbgicas, controles efetivos dos processos de seguranca e de riscos e da gestdo de

privacidade e uso dosados pessoais.

Este derradeiroY ONRP RS &l FA2 Ll2aadzAi R2A4&8 AYyRXOI R2NBA
Governanca, Gestdo e Infraestrutura de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do Poder
JudiciarielGOVTIQUR = O dze I marntes dicima @& 0,95 ao ano, arnacdo alcancadaan
apuracdo do IGOVTFILD, conforme Resolu¢gdo CNJ n° 370/4021S  ®érckerBual le casos
eletrdnicos sobre o acervo totalz O dz2 ImaneSdiml 10050 total de casos eletrdoos em

relacédo ao acervo total

Até ofinal de 202, o irdice do IGOVTI@UDatingiu a pontuacio dé8,5%4 alcan¢ando o
nivel exceléncigja quanto aoindice que mede o percentual de casoktdnicos sobre o acervo

total, o tribunal se manteve erh00%

Para o melhor entendimento e visualizacdo dos macrodesafimi elaborado o Mapa

Estratégico definido no Plano Estratégic@ 22026do TJAM.
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PLANO ESTRATEGICO 2021-2026

MISSAO Perspectiva: SOCIEDADE

Realizar Justica Garantla desDireltos Forta}ecnmento d.a'Re'Iagéo
MACRODESAFIOS Fandamentals Institucional do Judiciario com a

VALORES Sociedade

Poder Judicidrio efetivo e agil
na garantia dos direitos e que
contribua para a pacificacdo

social e o desenvolvimento do perspectiva: PROCESSOS INTERNOS

pais.
Agilidade e Enfrentamento a Prevencao de Litigios e Consolidagao do

MACRODESAFIOS Produtividade Corrupgdo, a Improbidade Adogdo de Solugdes Sistema de
ATRIBUTOS DE VALOR na Prestacdo Administrativa e aos Consensuais Precedentes

Acessibilidade: Jurisdicional llicitos Eleitorais para os Conflitos Obrigatérios

Agilidade;

Credibilidade;

Eficiéncia; Promocado da
Etica; Sustentabilidade

Aperfeicoamento da Aperfeicoamento da Gestdo
Gestdo da Justica Administrativa e da

iali Criminal Governanca Judicidria
Imparcialidade

Inovacao;

Integridade; Perspectivaz APRENDIZADOE CRESCIMENTO

Seguranca Juridica;

Sustentabilidade; i ; Fortalecimento da Estratégia
Aperfeicoamento da Aperfeicoamento da Gestdo 2 g
Transparéncia; MACRODESAFIOS Gestdo de Pessoas Or¢amentaria e Financeira Nacional de TIC e de

Responsabilizacao. Prote¢do de Dados
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PROGRAMME INTEGRIDADE GESTAO DE RISCOS

Conforme o Art. 293 da Resolugcdo TJAM n° 56/2023, a Secretaria de Planejamento € a
unidade administrativa responsavel pela operacionalizacdo da Gestdo de Riscos no d@gbunal
Justica do Amazonas. Essa responsabilidade abrange a coordenacdo e o monitoramento de todas
as acdes relacionadas a identificacdo, avaliacdo e mitigacao dos riscos institucionais, garantindo

gue os processos estejam alinhados com os objetivos estcadb Tribunal.

As etapas para a Gestao de Riscos estdo detalhadas na Portaria TJAM n° 1.505, de 20 de
maio de 2022, que instituiu o Manual de Gestao de Riscos do Tribunal. Esse manual estabelece
uma metodologia estruturada que define as fases de comgéaiaconsulta, identificacdo,
andlise, avaliacdo, tratamento e monitoramento dos riscos, orientando 0s gestores para a criagdo

de um ambiente seguro e resiliente.

Dessa forma, cabe destacar que o processo de gestdo de riscos do Tribunal de Justica do
Amazmas envolve, de maneira integrada e assertiva, trés atores principais: os Gestores de
Riscos, a Secretaria de Planejamento e a Assessoria de Conformidade e Controle. A Secretaria de
Planejamento contribui com o assessoramento das unidades até a fase tdendméo dos
Riscos, enquanto a fase de Monitoramento, Andlise Critica e Avaliacdo da Eficicia fica sob a

responsabilidade da Assessoria de Conformidade e Controle.

Etapa | Objetivo | Unidade Responsavel

Etapa 1- Identificagdo, Andlise, e Avaliac@o dRisco e Oportunidade.

Etapa 1.1- comunicacdo ¢ O propésito desta etapa | Secretaria de Planejamento
consulta: auxiliar as Unidades do Tribun
na compreensdo dos riscos
oportunidades.

Etapa 1.2 - escopo, €| Listar os fatores internos | Secretaria de Planejamento
contexto: externos que possam caus
impactos para o TJAM.

Etapa 1.3 - identificagdo| A identificagcdo de riscos é | Gestores de Risco;
dos riscos: processo da buscd
reconhecimento elescricdo dog Secretaria de Planejamento.
riscos, tendo por base

contexto estabelecido ¢
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apoiandese na comunicagao f{
consulta com as parte

interessadas internas

externas.
Etapa 1.4 - analise de A andlise de riscos é o proceq Gestores de Risco;
riscos: de compreender a natureza

determinar o nivel de risco, d Secretaria de Planejamento.
modo asubsidiar a avaliacéo e
tratamento de riscos.

Etapa 1.5- avaliagdo dogy A andlise do risco leva e| Gestores de Risco;
riscos: consideragéo arobabilidade do|
risco especifico ocorrer e 0 sq Secretaria de Planejamento.
impacto sobre um ou mai
objetivos  estratégicos, d

programas, projetos ol
processos de trabalho d
Tribunal.

Etapa 2¢ tratamento de riscos:

Etapa 2¢ tratamento de| O tratamento dos riscos envol\ Gestores de Risco;
riscos: a selecdo de uma ou ma
opcbes para reduzir ou até
mesmo eliminar os riscos.

Etapa 3¢ monitoramento, analise critica, eficacia:

Etapa 3¢ monitoramento,| O monitoramento é conduzid{ Assessoria de Conformidade ¢
andlise critica, eficacia: mediante atividades continua{ Controle;

avaliacdes independentes oy
uma combinacdo de ambas.

A implementacdo da Gestdo de Riscos no Tribunal de Justica do Amazonas €
fundamentada em uma série de documentos e atos normativos que asseguram a estruturacéo e
o cumprimento das diretrizes institucionais, os quais podem ser acessados na secdo "Atos

Normativos" disponivel no Portal do Tribunal de Justica do Amazénasdar Atos Normativps

A metodologia adotada para a Gestdo de Riscos no Tribunal de Justica do Estado do
Amazonas esta embasada na Norma Internacional ISO 31G@8tdo de Riscos (Principios e
Diretrizes). A 1ISO 31000 fornece principiosretdres para gerenciar qualquer tipo de risco em
toda ou em parte de qualquer tipo de organizacéo.

A Secretaria de Planejamento implementou um Painel de Business Intelligence (B.l.)

dedicado ao monitoramento da Gestédo de Riscos, permitindo o acompanhamentempo real
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de todos os prazos e agcOes estabelecidas para o tratamento dos riscos identificados. Esse painel
oferece uma visdo centralizada e atualizada do andamento das atividades, facilitando a
identificacdo de possiveis atrasos e a tomada de degipfmativas para mitigar impactos. Assim,

0 uso do painel de B.l. contribui para uma gestdo mais eficaz e transparente dos riscos,

fortalecendo o cumprimento das metas institucionais do Tribunal de Justica do Amazonas.

A implementacdo da Gestdo de RiscasTmibunal de Justica do Amazonas teve como
escopo inicial as unidades administrativas subordinadas a Secretaria de Administragéo, visando
estabelecer uma estrutura organizada e efetiva para o controle de riscos institucionais. Nesse
contexto, foram mapeaas 8 Secretarias e 50 sec¢Oes, totalizando 532 riscos identificados e
gerenciados. Esse levantamento detalhado permite uma abordagem direcionada para mitigacéo,

como cada risco esta sendo tratado de acordo com sua prioridade e impacto potencial.

A partir desse mapeamento inicial, a Gestdo de Riscos busca expandir progressivamente
0 alcance para outras unidades, promovendo uma cultura de prevencao e controle que abrange

todo o Tribunal, fortalecendo a integridade e o aprimoramento dos processos internos.

Unidades com a Gestao de Riscos implementadas

) ) ) tde
N. Secretaria Unidade Gestor de Riscos Q.
Riscos

1 SEGEP Secretaria de Gestao d Carlos Ronaldo Lim 4
Pessoas Barroco Filho
Divisao de Provimento Jussara Ferreir

2 SEGEP _ g . " o5
Movimentagéo de Pessoal Barroncas

3 SEGEP DiViSé.O . de Informacde| Cintya Kazuko Dig 28
Funcionais Takano

4 SEGEP Divisdo de Folhde Pagamento| Jianny Pinheiro da Silva| 5

Divisao de Gestado d ) )
5 SEGEP Juliano Ralo Monteiro 19
Teletrabalho

Secretaria de Compray Vanessa Mendonca d
Contratos eOperacdes Souza Vieiralves Frota

6 SECOP

7 SECOP Divisdo de  Compras Thiago Lima dos Santos| 4
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Operacbes
Divisdo de Contratos e[| Marlucia Aradjo  doq
8 |sEcop vIsao. - o 8
Convénios Santos
. - Jose Rogerio _de Sou
9 SECOP Coordenadoria de Licitacao d : 8
Mendes Junior
10 SECOP Diviséo de Patrimbnio e N.el'ia Freitas Nogueir 12
Material Vieira
11 SECOP Divisdo de L09|st|cz Albem Dagmar_Pereir 2
Transportes e Manutencao Claudino
retari Tecnologi d
12 | SETIC Secretaria de_Tecnologia dq o o\ corado SETIC | 7
Informagéo e Comunicagéo
. . Jose Carlos da _Sil
13 SETIC Assessoria de Gabinete . 8
Batista
Assessoria deGovernanca de . . :
14 SETIC TIC ¢ Rodrigo Choji de Freitas| 13
Assessoria de Estratégia
15 SETIC . Marcus Braga 13
Servicos de TIC ~arcts =1ag
A , AQUISICA M - |
16 SETIC ssessoria  de quisicao _auro Sérgio Sales d 5
Contratos Silva
Assessoria de Seguranca
17 SETIC Informacdo e protecdo d¢ washington neto 17
dados
18 SETIC Divisdo de Infraestrutura de TI[ Diogo Mendonca 14
19 SETIC D.|V|sao de. . Suporte . ad Sebas.tlao . Fonseg 10
Sistemas Judiciais da Capital | Monteiro Junior
20 SETIC D.|V|sao de' . Suporte .ao ROd-I’IC]O Dos  Santdg 10
Sistemas Judiciais do Interior | Marinho
Divisdo de Desenvolvimento ¢ .
. . | Jose MariaDrumond de
21 SETIC Sistemas e Inovagoe . . 25
L Vasconcelos Dias Filho
Tecnologicas
Divisdo de Suporte e Gestdo | Paulo  Cesar  Feija
22 ETI 1
SETIC Ativos de TIC Silveira >
23 SEPLAN Secretaria de Planejamento Marcia Rachel de Castrq 7
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24 SEPLAN Diviséo de Gestéo de Projetos| Bruno Oliveira de Souzg 11
Rodrigo Rafael Ramd
25 SECEX Secretaria de Expediente .q 5
Martins
26 SECEX Assessoria de Publica¢des Betiane Brelaz de Lima | 5
57 SECOF Sgcretarla de Orcamento | Eduardo Martins  ddg 8
Financas Souza
Assessoria Técnieq
L . Danter Jose da Silvei
28 SECOF Administrativo de Orgcamento ) 13
. Sarubbi
Financas
29 SECOF Assessoria d€ontabilidade Gilmar de Souza Torres| 13
30 SECOF Assessoria de Gabinete Diego Melo Dias 5
= E 1D Ve
31 SECOF Segao , .de Xecucd anter.Jose da Silvei 1
Orcamentéria Sarubbi
. . | Aline_Rodrigues da Sil\
32 SECOF Secéao de Execucao Financeird _ d 15
de Lima
3 Adi Daniel
33 SECOE ngggo de B diantamento ame_ dos Santo 19
Diarias eRelatérios Moreira
Secretaria de Servicd Ana Cyra  Saunde
34 | SESIS , ¢ Y uncet o
Integrados de Saude Fernandes
35 SESIS Servico Social Jessica Maria Oran Limg 12
Morgana da Silva Mille]
36 | SESIS Médico do Trabalho d 12
Carvalho
Técni n
37 | SESIS écnico  de  Seguranca 4 o el da Rocha Costa | 6
Trabalho
Eneas Reatequi Fran(
38 SESIS Enfermagem : 4 16
Junior
A
39 | SESIS Médicos na__Cyra Saundery o
Fernandes
40 SESIS Psicélogos Natalia Laporte Correia | 5
41 SESIS Engenheiros de Seguranca { Robson Junior Pereir 18
Trabalho Peres
Morgana da Silva Mille|
42 SESIS Junta médica d = I 10

Carvalho
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43 SESIS Odontodogia Heyde da Silva Azevedq 22
44 SESIS Assllstenma Complementar d Adilson  Vitorino  d¢g 4
Saude Souza

Gabinete d S tari d ) .
45 SEINF abinete a ecretania Rommel Pinheiro akel | 9
Infraestrutura
46 SEINF Assessoria de Analise Estrutu Yasmin Silva de Moraes| 6
de Obras
47 SEINF Assessoria Técnicluridica Jose James da Silva AiM 5
. Domi J Chal
48 SEINF Assessoria de Infraestrutura om!nqos orge ay 12
Pereira
. ) Evelyn Guerra Xavier d
49 SEINF Divisdo de Obras e Projetos . Y 10
Silva
. N Dimas Crescenci
50 SEINF Divisédo de Manutengéo . 18
Verissimo Santos
Total de Riscos elencados: 552

A Secretaria de Planejamento disponibiliza na intranet do Tribunal de Justica do
Amazonas uma pagina dedicada a divulgacéo das atividi€estdo de Riscos. O objetivo é
promover a transparéncia e facilitar o acesso de servidores e magistrados a documentacao
relacionada a suas unidades.

Na pégina, € possivel encontrar o Manual de Gestdo de Riscos, a Politica de Gestdo de
Riscos, o Fluxograa da Gestdo de Riscos, o Painel de Monitoramento de Riscos e o Banco de
Riscos, bem como, os Mapeamento de Processos e a Matriz de Riscos referente a cada Unidade
Mapeada.

@) conteudo esta acessivel pelo link:

https://intranet.tjam.jus.br/joomla_intranet/index.php/gestaale-riscos

DIVISAO DE GESTAO E PROJETOS

Considerando ariacdoe a integracdo daDivisdo de Gestdo e Projeta@s estrutura
organizacional deSecretaria de Planejamentaios termos daResolucdo n%6, de 07 de

novembrode 2023, e visando a necessidade de se desenvolver, com efetividade, os projetos
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desta corte foram desenvolvidastribuicbesparaesta Divisda@om a finalidade deassessorar a
administracdo do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas no desenvolvimento de projetos
institucionais e estratégicos; sistematizar e articular a melhoria continua etadologia de
gestdo, visando promover a efetividade dos resultados institucionais; gerenciar projetos e
promover a melhoria dos processos organizacionais do Tribunal; assegurar o alinhamento de
Projetos com o Planejamento Estratégico do Tribunal de dushi; Estado do Amazonas,
considerando as perspectivas, macrodesafios, iniciativas, programas e acfes previstas; elaborar,
implementar, e monitorar o cumprimento da metodologia de gerenciamento de projetos; revisar
anualmente o Portfolio de Projetos, obsando a evolugdo da pratica de gerenciamento dos
projetos e os fatores internos externos pertinentes ao contexto organizacional do Tribunal,
assessorar a Alta Direcdo nas decisdes acerca dos projetos das instituicbes; dentre outras
atividades

Projeto € um empreendimento temporario, ou seja, possui comegoeio e fim
programad®, que tem por objetivo criar um produto ou servico novo e segue parametros
predefinidos de tempo, custo e qualidadéJm projeto bemsucedido exige um bom
planejamento, com clara defigéio dos objetivos, do escopo e das etapas necessérias para a sua
conclusdo. As atividades devem ser detalhadas de modo que seja possivel definir tempo e
recursos necessariotlm projeto estratégico esta alinhado a um ou mais objetivos estratégicos
(macrodesafios) e contribui diretamente para o alcance das metas institucionais estabelecidas.

Apresentamos a seguir o portfolio dos projetos do Tribunal de JusticBstimo do

Amazonas Ano de 2032.

Portfélio de Projetos TJAM 2@R2

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver a¢cBes corretivas e preventivas na instit

Identificacdo do Projetol - Implantacdo do servico de Audiodescricao.

ResponsavelDivisao de Inclusadécessibilidade e Sustentabilidad®VIAS

Proposito do Projeto Desenvolvimento de conjunto de sistemas computacionais, aplicati
e sistemas web, ou sistemas de edicdo que serdo agregados no site do tribunal, possibi
uma tecnologia assistiva.

Entregas EsperadasAdequacado conforme o art. 4°, inciso Il da resolu¢do 401/2021 do C
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que orienta a respeito da utilizacdo de ""Lingua Brasileira de Sinais (Libras), do Braille, ¢
audiodescricdo, da subtitulacdo, da comunicacdo aumentativa e alieana de todos os
demais meios, modos e formatos acessiveis de comunicacdo". Para a implantacao do s¢
se faz necessério:

- Compra de equipamentos destinados a operacao do servico;

- Aplicacao de treinamento de audiodescricdo em niveis: basicorriathério e avangado;

- Aplicacéo de treinamento para manuseio dos equipamentos destinados a audiodescri¢
- Adequacéo de espaco fisico destinado a realizacdo do servico;

- Composicao de comissédo composta pelos servidores capacitados para fins de egecucg
servi¢o sob demanda.”

Resultados Obtidos em 202#nplantag&o do servigo de Audiodescrigéo:

1. Aplicacéo do curso de NogOes de Audiodescri¢ao Judiciaria, realizado a partir de
02/04/2024.

2. Realizacéo de Curso de Formacédo de Audiodescritor, na damtiakincrona, no periodo d
02 a 06 de dezembro de 2024, no horéario de 14h as 18h. (Vide SEI 2024/0060088587

Orcamento:R$ 4.500,00 pago para o curso de formacgéo de Audiodescritor, na modalidag
sincrona, nos dias 02 a 06 de dezembro de 2024.

Solicitagéo de treinamentos, equipamentos e pagamento de operadores incluidos no PG
2025, conforme SEI n° 2024/000008783.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538¥@. A DVGhkonitora constantemente a

implementacéo das agbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor|
Julho/2025.

Progressado Projeto:20%

Status:Em Andamento.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver a¢des corretivas e preventivas na instit

Identificacdo do Projeto5 - Melhorias Arquitetdnica com Adaptacdes Acessiveis.

ResponséavelDivisdo de Inclusdo, Acessibilidade e SustentabilidBd8/S/ Divisédo de
Engenharia

Objetivo Geral: Promover adaptacao do espaco fisico internos e externos, conforme a
orientagdo da NBRO050, no que tange a necessidade das pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida.

Proposito do Projeto: Propiciar umambiente mais inclusivo, eliminando as barreiras
arquitetbnicas existentes nos edificios publicos que impegam a plena autonomia, e liber
da pessoa com deficiéncia.

Resultados Obtidos em 2024:

Acgédo 01: Ampliagdo do estacionamento para PCDs no Fanotdé Peres; Concluido.
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Acgdo 02: Rampa de acessibilidade ao edificio do Férum Arnoldo Peres, com cobe
corrimao duplog Concluido;
Acdo 03: Pintura e ampliacdo das vagas de estacionamento para PCDs e pess(
mobilidade reduzida no Férum ArnoldPéres e Azarias MenescaConcluido; e

leen2 nnY tAYyddaNT S NBYlFyS2ryYSyi2 RIa @t
mobilidade reduzida no Juizado Infracion@loncluido.

Orcamento:
Acio0Ig! YLI Al een2 R2 Sadl OA2Yy Il YSyd2 LI NI t
Total: R$165.791,43
Orcamento Utilizado: R$165.791,43

Ac¢do 02; Rampa de acessibilidade ao edificio do Férum Arnoldo Peres, com coberture
corriméo duplo:

Orcamento TotalR$ 70.671,71

Orcamento Utilizado: R$ 70.671,71

Acao 0% Pintura e ampliacdo das vagas de estacionamento para PCDs e pessoas cot
mobilidade reduzida no Forum Arnoldo Péres e Azarias Menescal:

Orgamento Total: R$5.550,00

Orgamento Utilizado: R$5.581D

Acdo 04 Pintura e remanejamento das vagas de estacionamento para PCDs e pessoe
mobilidade reduzida no Juizado Infracional:

Orgcamento Total: R$2.800,00

Orgcamento Utilizado: R$2.800,00

Total: R$ 244.813,14

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538Xd. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das acdes planejadas para o projeto.

Projeto Concluido em 2024.

Progresso do Projetat00%

Status Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver a¢cBes corretivas e preventivas na instit

Identificacdo do Projeto126- Intérpretes humanos no site do TJAM.

ResponséavelDivisdo de Inclusao, Acessibilidade e SustentabilidBY8AS

Proposito do Projetoinserir videos gravados com intérpretes humanos, em abas especif
no site do Tribunal, promovendo acessibilidade aos usuérios.

Entregas EsperadasSte do Tribunal mais acessivel, diminuindo as barreiras tecnoldgicas
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Adequacéo conforme Art. 2° Inciso 2° da resolu¢do N° 401, de 16 de Junho de 2001 do
que orienta a efetivacdo da acessibilidade nos portais e sitios eletrdnicos dos 6rgaos do
Judiciario as pessoas com deficiéncia. Ainda no Art. 3° Inciso IV reitera que as barreiras
qualquer entrave a comunicac¢ao, ao acesso a informacao e a compreenséo. Minimizang
dificuldades que impedem a pessoa com deficiéncia no acesso as infornsapfidas no site
do Tribunal.

Resultados obtidos em 202&em atividades realizadas em 2024. Paralisado, considerand
alta demanda dos intérpretes disponiveis no Tribunal. Para 2025 o projeto seré retomad

Orcamento:
Apenas uso de recursos humardeste tribunal.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/00005358¥#. O DVGP monitora constantemente a
implementacéo das a¢bes planejadas para o projeto. A proxima atualizacao deveer em
Julho/2025.

Progresso do Projeto57%

Status:Em Andamento.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver a¢des corretivas e preventivas na instit

Identificacdo do Projeto144- Liga dos Estagiarios da Justica.

ResponsavelEscola Judicial do AmazordsJUD

Propoésito do ProjetoFFomentar o aprofundamento das/os estagiarias/os nas tematicas
interdisciplinares concernentes a prestagéo dos seryigisdicionais e em qualquer nivel en
que os assistidos estejam inseridos, tendo em vista as demandas das pessoas em situa
peculiares de desenvolvimento humano e também do Sistema de Justica, através do
desenvolvimento de competéncias e habilidadesitéas, bem como raciocinio ético, critico
reflexivo.

Entregas EsperadasEsperase que o projeto LEJ/TJAM traga diversos resultados em ben
ao tribunal de justica. Dentre eles: O aumento do conhecimento e aprofundamento nas 4
de servico®ferecidos pelo Tribunal, o Desenvolvimento de competéncias e técnicas
profissionais e a Melhoria da qualidade de servigos juridicos.

Resultados obtidos em 2024Resultados de 2024: 01 encontro de planejamento das visit
institucionais;

08 encontro ndCentro de Detenc¢éo Feminina;

Formatura das integrantes do GDUCC no Centro de Deten¢édo Feminina,

Exposicao dos resultados no Il Encontréo dos Estagiarios.

Formacéo de 10 ligantes na metodologia GDUCC,;
Formacéo de 18 mulheres em situacdo de privacao dedéuale na metodologia GDUCC.
Finalizag&o do Ciclo | LEJ.
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Orcamento:
Orcamento utilizado R$ 1.090,00.

Monitoramento: [Atualizacdo em 30/08/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/00003368873. A DVGP monitora constantemente a
implementacao das acdes planejadas para o projeto.

Projeto Concluido em 2024 e a partir de entdo sera realidadorma continua.

Progresso do Projeto100%

Status:Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promovera articulacdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentradas para agilizar os processos da Infancia e da Juventud

Identificacdo do Projetoll - Depoimento EspeciaDE (Regulamentacéo, implantacéo de
salas de DE e capacitagdo continuada).

ResponsavelCoordenadoria Infancia e Juventudg€OlJ

Propoésito do Projeto:Fazer cumprir a Resolucéo 299 do CNJ, de 05/11/19, que dispde s
sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente wiint@stemunha de violéncig
de que trata a Lei N° 13.431, de 4/04/17, que normatiza e organiza o sistema de garanti
direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia e cria mecanism
prevenir e coibir a violéncia.

Entregas Bperadas:Regulamentar o DE no TJAM e mobilizar a rede de protegéo para fa
uso da metodologia nos ditames da Lei 13.431/2017; Até 2026, implantar salas de depo
especial em 98% das comarcas do Amazonas . Promover duas capacita¢gdes anuais em
Depoinmento Especial e Escuta Especializada.

Resultados obtidos em 2024:

Atividades desenvolvidas pela COPSI (Responsavel pela Capital):

A Coordenadoria Psicossocial Judiciaria realiza a tomada de depoimento especial na ci
Manaus e conta com 09 salas depbimento Especial, sendo 07 totalmente equipadas e
funcionamento. No ano de 2024 foram realizadas pela Coordenadoria Psicossocial Ju
549 audiéncias com a perspectiva de oitiva de criangcas e adolescentes por m
procedimento de Depoimento Bscial. Dessas, 279 criangas e adolescentes fq
efetivamente ouvidas pelos profissionais em atividade. Destacgque a disparidade ng
numeros apresentados, decorre de diversos fatores, como desisténcia do Ministério
em relacdo a oitiva, desistéia da vitima ou testemunha, auséncia injustificada das pa
entre outros.
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Atividades desenvolvidas pela COIJ (Responsével pelo interior):

1. Reunido de alinhamento com a Coordenadoria Psicossocial no dia 19 de setembro
para alinhamentos.

2. Realizagdo do Curso: Introducdo a Escuta Especializada no Atendimento de Cri
Adolescentes em situacdo de violéncia, no periodo de 14 e 15 de novembro de 2Q
municipio de Careiro da Véarzea. Para 30 servidores da Rede de Protecé&o.
3. RealizagdoalCurso Noc¢des Introdutérias em Depoimento Especial, no periodo de 2
de novembro de 2024, no municipio de Nova Olinda do Norte. Para 30 servidores da H
Protecéo.

Orcamento:Sem 6nus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos &étios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538Xd. A DVGP monitora constantemente a

implementacéo das agbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor|
Julho/2025.

Progresso do Projetc40%

Status:Em Andamento.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promover a articulacdo entre os entes de sistema de justica e de garantiaitescir
Promover audiéncias concentradas para agilizar os processos da Infancia e da Juventud

Identificacdo do Projeto13 - Acolhendo Vidas.

ResponséavelCoordenadoria Infancia e JuventudeOlJ

Propésito do Projeto:Promover atendimento acompanhamento de mulheres gravidas qu
intentam a entrega de seus filhos em adocéo.

Entregas EsperadagD Projeto Acolhendo Vidas de Acompanhamento as Gestantes
promovera atendimento de 100% da demanda espontanea e encaminhada ao Juizado d
Infancia e dventude Civel.

Resultados obtidos em 202840 ano de 2024 foram realizados 20 atendimentos, dentre 04
quais citamos as seguintes defini¢des:

Reitegrado na familia extensal

Desistiu, esta com a genitogeb

Entregue a adocag3

Estagio de convivénc@2

Acolhidog 2

Obitoc 1

Outrosc 8

Realizagéo das atividades: Folder, cartaz, cartilha e banner sobre Entrega Voluntaria.
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Evidénciahttps://www.tjam.jus.br/index.php/coij/noticias/11423acolhendoevidastjam-
atende-casosde-mulheresgravidasque-desegm-entregarde-forma-voluntariao-filho-para
adocao

Orgcamento:
Sem 06nus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000538¥8. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das acOgtanejadas para o projeto.

Projeto Concluido.

Obs.: O Projeto foi implementado em 2024 e a partir de entdo suas agfes/atividades séq
realizadas de forma continua.

Progresso do Projetdl00%

Status:Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promover a articulacdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentraslpara agilizar os processos da Infancia e da Juventude.

Identificacdo do Projetol6 - Projeto Girassol.

ResponséavelComisséo do Laboratério de Inovacao e Inteligéncia.

Propésito do Projeto:Evitar a violéncia institucional contra as vitimas criaegadolescentes
de crimes contra a dignidade sexual, concentrando seu depoimento em um Unico ato.

Entregas EsperadagGarantir que a vitima seja ouvida em uma Unica oportunidade; Asse(
na antecipacao de prova o contraditério e ampla defesa e; Evitar que o depoimento se
prejudique pela perda da memaria da crianga ou adolescente.

Resultados obtidos em 2024:

- Disponililizacdo de salas e equipes para auxilio do Projeto;

- Cursos de capacitacéao para a equipe realizar os depoimentos especiais;

- Criacao de Fluxo;

- Criacdo de Acordo de Cooperagdo com os 6rgdos governamentais envolvidos no Proje
Acordo de Cooperacéao Téca n° 46/ 2024 TJAM.

Orgcamento:
Sem o6nus.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538X. O DVGP monitora constantemente a

implementacédo das acbes planejadas pa@aeto.
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Projeto Concluido em 2024.

Progresso do Projetdl00%

Status:Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crianca e ao
adolescente;

Promover a articulagdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentradas para agilizar os processos da Infanciaverdade.

Identificacdo do Projeto19 - Articulagdo em Rede: Dialogos entre o Judiciario e a Assisté
Social. SGD EM MOVIMENTO

ResponséavelCoordenadoria Infancia e JuventudeOlJ

Proposito do Projeto:Articulagdo em Rede: Didlogos entrdudliciario e a Assisténcia Socia

Entregas Esperadadvielhorar as condi¢des de vida de criangas e adolescentes e suas fa
em situagdo de vulnerabilidade social e risco social, a fim de garantir o pleno desenvolvi
infanto-juvenil.

Resultados btidos em 2024:

Atividade realizadas no municipio Nova Olinda/AM (26/11 a 29/11);

Curso de Formagéo do SGBistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescent
Oficina 1: Violéncia contra Criancas e Adolescentes, Escuta Especializada e Depoimen
Especial: a importancia da articulagcéo intersetorial;

Oficina 2: Estatuto da Crianca e do Adolescente, com énfase na violacdo de direitos e at
infracionais;

Oficina 3: Situacbes de Medidas de Protecdo e Medida de Socioeducativas e o papel do
Sistema @ Garantia de Direitos Sociais (SGD);

Oficina 4: Entrega Voluntéria a Justica e a importancia da articulagcéo intersetorial;
Oficina 5: Saude dos Adolescentes e Jovens no Amazonas e a necessidade da articulag
intersetorial.

Orgcamento:
Diarias: R8.225,14
Pronto Pagamento para Deslocamento: R$ 900,00.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535¥8. A DVGP monitora constantemente a
implementacao das acfes planejadas papajeto.

Projeto Concluido.

Obs.: O Projeto foi implementado em 2024 e a partir de entdo sera realizado de forma
continua.

Progresso do Projetat00%

Status:Concluido.
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PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular as politicas institucionais voltadas a crian¢a e ao
adolescente;

Promover a articulacdo entre os entes de sistema de justica e de garantia de direitos;
Promover audiéncias concentradas para agilizar os procesdofadaia e da Juventude.

Identificacdo do Projeto165- Novos Caminhos

ResponsavelCoordenadoria Infancia e Juventudg€OlJ

Propoésito do Projeto:Viabilizar a empregabilidade dos jovens acolhidos institucionalment
municipio de Manaus, por mei@dua capacitacéo e da articulagdo com empresas,
empresarios e outros parceiros, objetivando sua inclusdo no mercado de trabalho.

Entregas Esperada8 Projeto Novos Caminhos trara beneficios para o Tribunal de Justic
para a sociedade, sendo:

Reducaala carga processual;

Promocéo da justica social;

Reducéo da reincidéncia de acolhimento;

Fortalecimento da familia; e

Promocéo da cidadania ativa.

Resultados obtidos em 2024:

Acdes realizadas:

1. Visitas nas instituicdes de acolhimento pataalizacdo de dados dos
adolescentes;

2. Visita técnica com o SES nos abrigos: Saica, O Pequeno Nazareno, Abrigo Casa
Mamé&e Margarida, Janell Doyle, Nacer;

. Verificagdo da atual situacao dos acolhidos;

. Viabilizag&o para novos cursos e palestras;

. Dlicitagcdo de cursos para o parceiro IEL;

. Reunides para formagé&o de parceria com a EletroBR,;

. Parceria com a EletroBR;

. Oficina de artesanato no abrigo O Coracé&o do Pai;

. Reunido Programa Formando Cidaddo com Maj PM Franciane;

10. Palestra StartHbdl - O Profissional do Futuro

11. Reunido para fechar parceria com StartHabil;

12. Reunido com a Start up Trilha do Aprendiz para fechar parceria; e
13. Reunido com IPEDS para fechar parceria.

©O© 00N Ol &~ W

Resultados:

7 adolescentes em jovem aprendiz; e
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22 adolescentes inseridos no programa.

Viabilizou a empregabilidade dos jovens ou egrégios do acolhimento institucional no
municipio de Manaus, por meio de sua capacitacdo e da articulagdo com empresas,
empresarios e outros parceiros, objetivando sua in@usé mercado de trabalho.

Orgamento:Sem 6nus.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000538¥8. A DVGP monitora constantemente a
implementagéo das agbes planejadas para o projeto

Projeto Concluido.

Obs.:O Projeto foi implementado em 2024 e a partir de entdo é realizado de forma contil

Progresso do Projetdl00%

Status:Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: "Impulsionar e estimular acdes voltadas para reducéo da violéncia doméstica €
familiar;
Promover soélidas campanhas de educacao e de promocédo aos remédios constitucionaig
defesa dos direitos individuais e coletivos."

Identificagdo do Projeto20 - Pragrama de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familig
Contra Mulheres e Meninas (Marias da Penha)

ResponsavelCoordenadoria Estadual da MulheCEVID

Propdésito do Projeto:"O programa objetiva o enfrentamento a violéncia doméstica e fami
contra as mulheres e meninas, com agdes viabilizadas pela Coordenadoria da Mulher e
Equipe de Atendimento Multidisciplinar lotados nos Juizados Especializados. O program
possui 4eixos, sendo:

Eixo 1. Justica e acolhimento;

Eixo 2. Justica e sociedade;

Eixo 3. Justica e formac&o/ articulagédo de rede; e

Eixo 4: justica e acesso digital.

Todos os eixos possuem agdes previamente estabelecidas no programa, conforme proc
2023/00005301600 (peca 1397203)."

Entregas EsperadasAumento do enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra g
mulher; Promocé&o da prevencédo da violéncia; Garantia do acesso a justica."”

Resultados obtidos em 2024:
AcOes realizadas no Programa eg?22:
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Projeto "Maria Acolhe": Foram disponibilizadas informacgdes sobre os aspectos psicosso
associados a experiéncia da violéncia doméstica e familiar contra mulher, além de explig
sobre a Lei Maria da Penha e tramitacdo processual, no intaifr@mover conhecimento e
facilitar o processo de reflexao acerca da violéncia doméstica e familiar contra a mulher,
possibilidades de enfrentamento e prevencao a novas situacdes de violacdo de direitos
requerentes e requeridos com processos juegados- 100% concluido;

Projeto "Maria vai & Escola": Foram realizadas atividades coletivas que ocorreram nas e
(publicas e particulares), promovendo informa¢é@o na comunidade escolar sobre as form
violéncia de género contra a mulher e suagercussdes negativas para saude e a vida,
apontando os mecanismos de enfrentamento. As atividades foram realizadas de forma
preventiva, mas com carater pedagdégico, a fim de contribuir para desconstru¢ao da culty
machista e patriarcal. Também buseseiorientar sobre as formas de violéncia preconizadg
pela Lei Maria da Penhd00% concluido;

Projeto Podcast "Marias Podem": Entre os meses de janeiro a junho de 2024, foram real
duas gravacoes ja liberadas para reproducéo na referida plataforma;

Exposicao: "Nao vista esta camisa: denuncie e diga ndo a violéncia": A exposi¢ao ocorre
espaco do férum, em escolas, espacos comunitarios e outros. Atingiu em média 2000 pg

Projeto "Maria vai a comunidade": Realizagcédo de abordagem socioeducatManaus
Moderna sensibilizando ao enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra a mulh
palestra sobre a violéncia doméstica em instituto de acolhimento localizado no bairro Sa
Lazaro;

Projeto "Reconstruindo Trajetdrias": No ano de 2024papnadamente 100 mulheres vitima|
RS @GA2ftsyOAl R2YSadGAOF FT2NI'Y RANBOAZ2YIR
al NAF RIF tSyKFé LI NF LI NGAOALI NBY RS Odz

Orcamento:N&o Estimado.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024,gv meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538X4d. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acdes planejadas para o projeto.

Projeto concluido em 2024, e a partir de entédo as atividades serdo realizadas continuam
por meio do Programa.

Progresso do Projetat00%

Status:Em Andamento.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais
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Iniciativa: "Impulsionar e estimular a¢des voltadas para redugéo da violéncia doméstica €
familiar;

Promover sélidas campanhas de educacéo e de promoc¢do aos remédios constitucionaig
defesa dos direitos individuais e coletivos."

Identificacdo do Projeto40 - Cartilha: Maria vai a Escola.

ResponséavelCoordenadoria Estadual da MulheCEVID/ Equipe de Atendimento
Multidisciplinar

Proposito do Projeto:Proporcionar aos alunos informacdes e orientagdes sobre a violéng
doméstica e familiar contra a mulher, desconstruindo alguns aspectos sociomujus
afetam as relag6es de género e facilitando seu reconhecimento a fim de prevenir e enfrg
sua ocorréncia.

Entregas EsperadaBivulgagéo da Lei Maria da Penha;

Disseminacéao de informag6es sobre 0s servigos assistenciais e juridicos;

Formacédo deidaddos multiplicadores de informacédo sobre a temética, estimulando a
participacdo social e o exercicio da cidadania;

Prevencéao a violéncia doméstica e familiar contra mulher.

Resultados obtidos em 2024Realizacdo de agbes como: Distribuicdo de castittzes escolas
Distribuicdo em palestras e campanhas preventivas.

Aumento do Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher.
Promocéo da prevencéo da violéncia e do acesso a justica.

Orcamento:Sem oénus.

Monitoramento: [Atualizacao en30/08/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n° 2024/0000336%8Y. O DVGP monitora constantemente a
implementacdo das acdes planejadas para o projeto.

Projeto concluido, com atividades continuas anualmente.

Progresso do Projetat00%

Status:Projeto Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: "Impulsionar e estimular a¢des voltadas para reducéo da violéncia doméstica €
familiar;

Promover sélidas campanhas de educacédo prdenocdo aos remédios constitucionais de
defesa dos direitos individuais e coletivos."

Identificacdo do Projeto41 - Cartilha: Enfrentando a violéncia doméstica e familiar contra

mulher.
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ResponséavelCoordenadoria Estadual da MulheCEVID/ Equipe de Atendimento
Multidisciplinar

Proposito do Projeto:Proporcionar a populacao orientagdes sobre a violéncia doméstica
familiar contra a mulher, informando os tipos de violéncia, legislagcéo pertiniattees de
protecao e risco, rede de apoio entre outros, a fim de contribuir para a prevencgéo e
enfrentamento a violéncia contra mulher.

Entregas EsperadaBivulgacdo da Lei Maria da Penha;

Disseminacgéao de informagfes sobre 0s servigos assistendaiaidiegs;

Formacédo de cidaddos multiplicadores de informacao sobre a temética, estimulando a
participacdo social e o exercicio da cidadania; e

Prevencéao a violéncia doméstica e familiar contra mulher.

Resultados obtidos em 2024Cartilha "Enfrentando aiMéncia Doméstica e Familiar"
Cartilha elaborada e publicada no site do TJAM em 2024, no link:
https://www.tjam.jus.br/images/2024/Ouvidoria_da_Mulher/

CARTILHA DA COORDENADORIA_DA MULHER_TJAM_ 1.pdf;

Orgcamento:Conforme Plano de Trabalho.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538Xd. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das agbes planejadas para o projeto.

Projeto realizado e concluido em 2024.

Progress do Projeto:100%

Status:Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: "Impulsionar e estimular acdes voltadas para reducéo da violéncia doméstica €
familiar;

Promover soélidas campanhas de educacé@ie @romocao aos remédios constitucionais de
defesa dos direitos individuais e coletivos."

Identificacdo do Projeto43- Apresentacdo anual do Perfil dos Jurisdicionados Atendidos.

ResponsavelCoordenadoria Estadual da Mulhe CEVID/ Equipe de Atemaiénto
Multidisciplinar

Proposito do Projeto:Difundir o perfil do publico jurisdicionado atendido no ano vigente
pelas EAM dos Juizados Especializados no Combate a Violéncia Doméstica e Familiar g
Mulher, subsidiando informacdes para melltmmpreenséo do fendmeno e visando a
proposicao politicas publicas mais condizentes as necessidades populacionais, considel
especificidades socioculturais e regionais, contribuindo para a prevencéo e erradicacao

violéncia doméstica e familiar coatmulher.
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Entregas Esperadasiumento do enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher;

Promocao da prevencéo da violéncia;

Construcéo de perfil sociodemografico do publico jurisdicionado;

Fomento a criacdo e implementacédo de politipéblicas mais adequadas ao enfrentamentd
da violéncia contra a mulher e da desigualdade de género.

Resultados obtidos em 2024Consolidacédo dos dados sociodemograficos das mulheres e
situacao de violéncia doméstica e familiar atendidas pela equipedisgifplinar do 1°, 3°, 4° ¢
6° Juizados Especializados.

Consolidagdo dos dados relacionados as circunstancias da violéncia (autor da violéncia,
de convivéncia com o autor, formas de violéncia; motivos de violéncia, consequéncias d
violéncias e ouwrs) das mulheres atendidas pela equipe do 1° e 4° Juizado Especializadg
Analise dos dados; Elaboragéo de banner para divulgacéo dos dados durante a 262 sen
"Justica pela Paz em Casa". O referido material ficou exposto no hall de entrada do Fory
HenochReis no periodo de 04 a 08/03/2024

Producédo de banners informativos para contribuir com o aumento da conscientizagéo so
situacdo das mulheres em situagéo de violéncia e as necessidades identificadas. Atingil
média 500 pessoas.

Vide evidéncia emhttps://www.tjam.jus.br/index.php/menu/salede-imprensa/10748
exposicaeapontaperfil-de-vitimasde-violenciadomesticae-revelanecessidadao-combate
a-desigualdadede-genero”

Orcamento:Sem custo para o TJAM

Monitoramento: [Atualizagdo em 30/08/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/000033682e 2024/0000535760]. A DVGP monitora
constantemente a implementacédo das ac¢des planejadas para o projeto. Projeto concluid
contudo a acéo podera ooer anualmente, fazendo parte do Programa de Enfrentamento
Violéncia Domeéstica e Familiar Contra Mulheres e Meninas.

Progresso do Projetdl00%

Status:Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular acbes voltadas para reducédo da violéncia doméstica e
familiar; Promover sélidas campanhas de educacgéo e de promocao aos remeédios

constitucionais de defesa dos direitos individuais e coletivos.
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Identificacdo do Projeto160- Laudos Psicossociais.

ResponsavelPresidéncia do TJAM

Propoésito do ProjetoGarantir que todos os casos que necessitem de apoio e andlise
psicossocial envolvendo Direito de Familia, Violéncia contra Mulher, idoso, crianca entre
outras matérias sesiveis possam ter a maior celeridade possivel, especialmente nas unig
do interior.

Entregas EsperadasGarantia de direitos da Mulher, Idoso, crianca e do adolescente vitirr
testemunha de violéncia.

Resultados obtidos em 2024Atualmente a Coordenadoria Psicossocial Judiciaria realiza
tomada de depoimento especial na cidade de Manaus e conta com 09 salas de Depoimé
Especial, sendo 07 totalmente equipadas e em funcionamento.

No ano de 2024 foram realizadas 549 audiéncias a perspectiva de oitiva de criancas e
adolescentes por meio do procedimento de Depoimento Especial. Dessas, 279 criangas
adolescentes foram efetivamente ouvidas pelos profissionais em atividade. Dsstace a
disparidade nos nimeros apresentaddscorre de diversos fatores, como desisténcia do
Ministério Publico em relacdo a oitiva, desisténcia da vitima ou testemunha, auséncia
injustificada das partes, entre outros.

Orcamento:Sem dnus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dosl&érios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8. A DVGP monitora constantemente a
implementacdo das acdes planejadas para o projeto.

Projeto Concluido.

Obs.: O Projeto foi implementado em 2024 e suas a¢fes/atividades séo realizdodanale
continua.

Progresso do Projetdt00%

Status:Concluido.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Impulsionar e estimular agdes sociais voltadas a populacdo carceraria.

Identificagdo do Projeto29- Sistema de Monitoramento dos Sistemas Carcerario e
Socioeducativo.

ResponséavelGrupo de Fiscalizagdo e Monitoramento do Sistema Carcerario e Socioedu
- GMF

Propdsito do Projeto:A iniciativa tem como objetivo desenvolver mecanismos para
enfrentamento a tortura, maugratos e tratamento degradante a partir do desenvolvimentd
de um sistema préprio do GMF que permita 0 acompanhamento, o0 monitoramento e a
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fiscalizac&o de forma eficaz dos estabelecimentos onde sdo abrigadas as pessoas @iva
liberdade.

Entregas Esperada$) estabelecimento de um sistema robusto de monitoramento, a
deteccdo e prevencéo eficaz de préaticas abusivas, a promocao de transparéncia e
responsabilizacdo, e, em ultima instancia, a melhoria has condicbes dos detemtimdyuindo
para a protecao dos direitos humanos no contexto carcerario.

Resultados obtidos em 2024 producao do sistema esta sendo feita pela Empresa CAST|
ambito do Contrato Administrativo n® 44/202FUNJEAM.

Orcamento:Em estimativa, pois proposta prevé R$1.111.500,00, no entanto é necessariq
estimar de acordo com o recurso disponivel por meio do Contrato Administrativo n° 44/2
FUNJEAM

Monitoramento: [Atualizacdo em 30/08/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SE? 2024/00003365200]. A DVGP monitora constantemente a

implementagéo das agbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor|
Julho/2025.

Progresso do Projetd%

Status:Em Andamento.

PerspectivaSociedade

Macrodesafio:Garantia dos Direitos Fundamentais

Iniciativa: Promover acessibilidade e desenvolver acdes corretivas e preventivas na
instituicdo. Promover a articulag@o entre os entes de sistema de justica e de garantia de
direitos; e Promover solidas campanhas decatidio e de promocado aos remédios
constitucionais de defesa dos direitos individuais e coletivos.

Identificacdo do Projeto166- Implantacdo de Linguagem Simples no a&mbito do Tribunal ¢
Justica do Estado do Amazonas

ResponsavelPresidéncia do TJAM

Propésito do Projeto: Fomentar a adogao de linguagem simples, clara e acessivel nos
documentos oficiais, agdes e iniciativas do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas,
intuito de promover a compreenséo das informacdes juridicas a todos os cidaalaos n
producdo das decisfes judiciais e na comunicac¢do geral com a sociedade e garantir 0 a
equitativo a justica, proporcionando uma comunicagéo efetiva entre o Tribunal e & socie(

Entregas Esperadasdumento da transparéncia nas decisdes judiciais e facilitacdo na
compreenséo por parte do publico, promovendo a confianga na instituicdo judicial, pois ¢
cidaddos conseguem entender melhor o processo legal,

Maior acessibilidade para individuos de diverEgmac6es educacionais e niveis de
compreensédo, promovendo equidade a justica;

Fortalecimento do apoio publico as instituicdes judiciais e reforco da legitimidade como
guardias do estado de direito; e

Facilitagdo entre os membros internos dos Triburaistribuindo para maior eficiéncia e

colaboracao dentro da instituigao.
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Resultados obtidos em 2024:

Entregas Realizadas:

Adesao ao Pacto Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples;

Portaria Conjunta entre TJIAM, TRT, e-ARE

Criacdo de Grupo de Trdba para implantacdo do Projeto no TJAM;

Elaboracéo de Projeto e Plano de Trabalho conjunto com AMRETRT11;

Manual de Linguagem Simples em conjunto comARE TRT11;

Guia Prético de Linguagem Simples;

Treinamentos e Capacitacdes diversas;

Glosséarialuridico comum com TR¥M e TRT11 no Google Drive;

Carta de Servico individual e adequada a Linguagem Simples;

Videos sobre termos juridicos e com intérpretes de libras/audiodescricao;

Glossario Individual no site de cada Tribunal;

Scripts com textos déil compreenséo, evitando repeticdo dos termos de tratamento dag
autoridades no decorrer das Cerimonias realizadas pelo TIAM;

Normativos da Presidéncia sobre LS; Comunicados sobre LS; Realizacdo de Dois Webil
sobre Linguagem Simples para Magistragesyidores e Académicos com base no Pacto
Nacional de Linguagem Simples;

Promocéo do Curso de Linguagem Jornalistica e Juridica: Como evitar ruidos na Comur
para equipe do equipe da Assessoria de Comunicacao Social;

Modelos de documentos com [Sentral de Precat6rios);

Criacéo de Site de Linguagem Simples;

Criaciode® I Af GAAYLIX AFAOIGa2FYXGal YP2dzA PONET
Portaria Conjunta n°® com a Academia de Ciéncias de Letras Juridicas do Amazonas;
Pesquisa Publica sobre LS.

Resultados Obtidos:

Conquista do@&o de Linguagem Simples do CNJ; e
Pontuagdo em 100% dos 10 pontos do Projeto de Linguagem Simples, requisito Acessily
no Prémio CNJ de Qualidade; Meta 9 e Renovajud.

Orcamento:R$ 3.850,00 concernente as realizagbes de Webinarios de LinguagplesSia
ESMAM

Monitoramento: "[Atualizagdo em 30/08/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/00000258]. A DVGP monitora constantemente a
implementacao das acdes planejadas para o projeto.

O percentual de cumprimentdo projeto referese as entregas do Plano Geral do Projeto,
conforme Campo de Resultados Obtidos, mediante processo SEI n® 2024/000002%84Em
relacdo ao Pacto de Linguagem Simples e Selo de Linguagem Simples nos quais o TJA
atendeu 100% dos requisid

Progresso do Projetat00%

Status:Concluido.
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PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:ENFRENTAMENTO A CORRUPCAO E A IMPROBIDADE ADMINISTRAT

Iniciativa: Criar mecanismos que incluam parceira com os demais atores do sistema de
para o combate a corrupcdo e a improbidade;

Priorizar a tramitacdo e o julgamento dos processos de combate a corrup¢ao;

Monitorar, acompanhar e dar publicidade aos resuttadias acbes de combate a corrupcao
a improbidade administrativa.

Identificacdo do Projeto63 - Criagdo de Comité de Integridade.

ResponséavelPresidéncia TJAM / Comité de Integridade do TJIAM

Propésito do Projetoinstituir o Comité de Integridade rfdoder Judiciario do Estado do
Amazonas, para assessorar no desenvolvimento e implementacdo do programa de integ
dando efetividade aos mecanismos de combate a fraude e corrupcao.

Entregas Esperada# medida leva em consideragéo, entre outros atpea Estratégia
Nacional de Combate a Corrupgéo e Lavagem de Dinheiro, que instituiu o Programa Na
de Prevencdo a Fraude e Corrupcéo, aplicavel a 6rgdos e entidades da administragéo p
ao qual o TJAM aderiu.

As ac¢bes do Programa de Integridasfio desenvolvidas pelos membros do comité, com a
participacdo de servidores das areas responsaveis pela execu¢do dos mecanismos de
integridade.

Resultados obtidos em 2024As ac¢bes implementadas foram a criacdo do Comité de
Integridade no ambito do TBA que tem como objetivo assessorar no desenvolvimento e
implementacéo do programa de integridade, dando efetividade aos mecanismos de com
fraude e corrupgdo. O Comité é formado pelas areas: Presidéncia do TJAM; CorreGedar
de Justica (CGJe@etaria de Administracdo (SECAD); Secretaria de Planejamento (SEP
Secretaria de Compras, Contratos e Operacdes (SECOP); Secretaria de Gestédo de Pes
(SEGEP); Secretaria de Auditoria Interna (SAl); Escola Judicial do TJAM (EJUD); Escolg
Magistratura (ESMAM); Ouvidor@eral de Justica e Assessoria de Comunicacao Social (4

As demais acdes foram a elaboracdo do Codigo de Etica, do Programa de Combate a
Corrupcéo, a criacdo do Manual de Riscos e os Mapeamentos dos processos organizac
(ora em andamento conforme projeto 14Mapeamento e Gestdo de Riscos) etc. Para
maiores informacdes vide a pagina: https://www.tjam.jus.br/index.php/projetas
programada-integridade/comitede-integridade”

Orcamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagdo em 30/08/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n° 2024/0000336%X.

Progresso do Projetat00%

Status:Concluido.
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PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:PREVENCAO DE LITIGIOS E ADOCAO DE SOLUCOES CONBENSSIAIS
CONFLITOS

Iniciativa: Promover o desenvolvimento da pratica de conciliacdo e mediacéo;
Disseminar a cultura de solucdes alternativas de conflito; Intensificar as acdes de concil
nas Comarcas do Interior.

Identificac&d do Projeto:66 - Formacao, qualificacdo e atualizagdo permanentes.

ResponsavelNUPEMEC

Propoésito do ProjetoConsolidar o Programa de Formacgéo de Mediadores e Conciliadore|
Judiciais; Divulgar os materiais didaticos e educativos produzidos ou cdhguiod nas
midias sociais.

Entregas Esperadagiuumento do quantitativo e qualitativo de mediadores na Justica Estag

Resultados obtidos em 2024:

"Atividades desenvolvidas 2024:

1. Turma 01/2024 de Formacéo de Mediadog@dodulo Teodrico iniciado ndia 10/06/2024
no Férum Euza Maria e Mddulo Tedérico finalizado

em 21/06/2024;

2. Turma 02/2024 de Formacao de Mediadagédddulo Tedrico iniciado no dia 07/08/2024
no Férum Euza Maria e M6dulo Tedrico finalizado

em 16/08/2024;

Resultados obtidos nos dasmestre de 2024:
Turmas realizadas etapa teorica: 02

Turmas etapa prética: 02

Inscritos: 60 alunos

Orcamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X@. A DVGP nmitora constantemente a

implementacéo das acbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacao devera ocor
Julho/2025.

Progresso do Projetat00%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:PREVENCAO DE LITIGI®SE;AO DE SOLUCOES CONSENSUAIS PAR/
CONFLITOS

Iniciativa: Disseminar a cultura de solucdes alternativas de conflito; Promover o
desenvolvimento da prética de conciliagdo e mediacao; Intensificar as acdes de concilia
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I 9OW! {/ Q& S Juficiéis. | YARI RS &

Identificacdo do Projeto:110- Prémio Conciliar é Legal

ResponsavelNUPEMEC

Propésito do Projetoinstituir e Regulamentar, no ambito do TJAM, o prémio Conciliar € L
visando reconhecer as unidades judiciais de 1° e 2° graus quetaeallesr no desempenho

de suas atividades institucionais e no cumprimento dos requisitos preconizados pelo CN
"Prémio Conciliar € Legal" e nos indicadores de Conciliacdo do "Prémio CNJ de Qualida

Entregas Esperada® reconhecimento de iniciativagie contribuam para a efetiva
pacificacdo de conflitos, para o aprimoramento e para a eficiéncia do Poder Judiciario.

Resultados obtidos em 202 NUPEMEC tem realizado programas internos que vao de
encontro o cerne do Prémio Conciliar € Legal, tornaselom braco do Prémio Conciliar é
Legal, séo eles:

tdzof AOFen2 RI t2NIFNRIF /2yedzyial 1jdzS wS3
Atualmente temos como parceiras dessa cultura de paz as empresas: BANCO BMG; BA
BRADESCO; BANCO ITAU;TIM; CLARBAMBUNG; LATAM; RYMO; VOEPASS; AGUAS
MANAUS.

- Realizacdo da Premiag&o das empresas parceiras da justica pelo Prémio dos Amigos ¢
em 26/07/2024.

- Publicacéo da Portaria, que institui o Prémio Estadual Conciliar € Legal e o regulament
ambito do TJIAM.

- Criacd@o de Painéis em B.Il. de Conciliagdo no TIAM.

Tramitagbes do Projeto do Prémio Conciliar é Legal, no Processo Administrativo SEI
2023/00003923200.

Orcamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dBglatorios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X@. O DVGP monitora constantemente a

implementacéo das acbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacao devera ocor
Julho/2025.

Progresso do Projetd30%

Status:Em andamento

Perspectiva:Processos Internos

Macrodesafio:PREVENCAO DE LITIGIOS E ADOCAO DE SOLUCOES CONSENSUAIS
CONFLITOS

Iniciativa: Disseminar a cultura de solugdes alternativas de conflito; Promover o
desenvolvimento da pratica de conciliacdo e mediacao; Intensificar as acdes de concilia
/I 9W! {/ Q&a S ylI&a ! YyARIFIRSa WIZRAOAI A4

Identificacdo do Projeto:122- Projeto PaPresente: reconhecimento de paternidade no

ambito do Tribunal de Justica do Amazonas
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ResponsavelNUPEMEC

Propésito do ProjetoPromocéo do acesso a Justica por meio de um atendimento
humanizado, qualificado e com abertura de canais de comunicag&o nitoahab unidades
judiciarias.

Entregas Esperadasicesso a Justica. E Intensificar mecanismos que fomentem solugdey
alternativas de conflitos.

Resultados obtidos em 2024. Processo Administrativo SEI/TJAM n°® 2024/0000302B5
Projetos para captacdo de emenda parlamentar.

2. Processo Administrativo SEI/TJAM n° 2024/00003T801Pregéo Eletronico/SRP N°
046/2024.

3. Licitagao para compra dos kits e analise do mateoialaboratério especializado
homologada em 29/10/2024

Esta em fase de planejamento a solicitagcao do quantitativo de Kits DNA para as Varas d
Familias.

Orcamento: Estimado em R$1.870.425,00

Obs.: A emenda parlamentar n.° 016/2024 dispds R$ 200.0@0,@dojeto

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X@. O DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera exqor|
Julho/2025.

Progresso do Projetd0%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:PREVENCAO DE LITIGIOS E ADOCAO DE SOLUCOES CONSENSUAIS
CONFLITOS

Iniciativa: Disseminar a cultura de solugdes alternativas de conflito; Promover o
desenvolvimento da prética de conciliagdo e mediacao; Intensificar as a¢des de concilia
/9W! {/ Qa S ylIa ! YARFRSa WIdZRAOAI A& ®

Identificacdo do Projeto142- Conciliando com Jusgh.

ResponséavelNucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos
NUPEMEC

Propoésito do ProjetoPromocéao do acesso a Justica por meio de um atendimento
humanizado, qualificado e com abertura de canais de comunicagdo no ambito dasegnida
judiciérias.

Entregas Esperadasicesso a Justica. E Intensificar mecanismos que fomentem solucdey
alternativas de conflitos.

Resultados obtidos em 2024lano de Acao do Projeto e Plano Geral do Projeto;

Reunibes com a Divisdo de Gestao e Projetos e outros setores estratégicos para tratativ|
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projeto;

Elaboracdo de Relatério Analistico dos Indicadores de Conciliacéo.

Link de acesso do PowerBI:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMzc2ZMWMyODEtYWRIiYBMZLTKyNTUtZjZ]Nm\
N2M4YmRmliwidCl61jcyNzEwODAYLTIhMzMINGQyZC1hMDU1LTMzZDMxY2I0N2Q2M

Orgcamento: Os valores disponiveis dos recursos referentes as viagens e passagens aéreas
para o desenvolvimento de atividades inerentes ao projeto séo previstos anualmente no Plano
de Contratacao Anual - PCA 2025 do Tribunal de Justica do Amazonas e estao sob o
gerenciamento continuo da SEGEP.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538X8d. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das agbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor|
Julho/2025.

Progresso do Projetd%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:CONSOLIDACAO BISTEMA DE PRECEDENTES OBRIGATORIOS

Iniciativa: Uniformizar as decisdes, tornande possivel a consolidacao da jurisprudéncia;
Observar a jurisprudéncia dominante e aplicar precedentes firmados.

Identificacdo do Projeto:70- Dinamizar informagdes sobre precedentes do ambito do
Tribunal de Justica do Estado do TJAM.

ResponséavelNucleo de Gerenciamento de Precedentes e A¢Bes ColeNMASEPAC

Propésito do ProjetoPossibilitar que servidores, magistrados e jurisd@tns acessem
dados sobre precedentes judiciais de forma dindmica (painel, site, sistema judicial).

Entregas Esperadagprimoramento de acesso as informacdes; Contribuir para melhor
prestacgao jurisdicional; Fortalecer as decisfes judiciais; Garasgguanca juridica;
Contribuir para racionalizacéo de julgamentos baseado em precedentes; Minorar tempo
AYRAOIFIR2NBa StSyOFR2a y2 al ONBRSalTA2 «a
hoNAIFGsNA2EdE R2 / bWo

Resultados obtidos em 2024 ouve dinamizagaoadinformacdes sobre precedentes do
ambito do TIAM.

Realizotse a disponibilizacdo de um painel Bl para acompanhamento dos processos
sobrestados no 2° grau em razéo de temas do STF, STJ e IDR no a&mbito do TJAM. Out
em cumprimento & Resolu¢do CNJ A42/42022, o TIAM, a partir do dia 21/05/2024, passou
integrar o Novo Banco Nacional de Precedentes, com isso, todos os IDR's e Enunciadog
sumulas do Tribunal j& constam na plataforma com as suas devidas atualiza¢des. Cump
gue o sitio do Tribual € constantemente atualizado com as informacdes sobre os respect
julgamentos de IDR's e Enunciados de Sumulas. O NUGEPAC também elabora quinzen
Boletins informativos contendo os julgamentos dos temas de repercusséo geral, recurso
repetitivos,IRDR's, IAC's e enunciados de sumulas. Essas informagdes sdo enviadas vig
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digital a todas as unidades judiciarias de 1° e 2° Graus do Tribunal.

Orcamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acfes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor
Julho/2025.

Progresso do Projeto7/0%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos letrnos

Macrodesafio:CONSOLIDACAO DO SISTEMA DE PRECEDENTES OBRIGATORIOS

Iniciativa: Uniformizar as decisdes, tornande possivel a consolidacao da jurisprudéncia;
Observar a jurisprudéncia dominante e aplicar precedentes firmados.

Identificacdo do Projeto:71- Acompanhamento de casos semelhantes do ambitd dounal
de Justica do Estado donazonas.

ResponséavelNucleo de Gerenciamento de Precedentes e A¢Bes ColeMaSEPAC

Propésito do ProjetoMonitorar casos analogos, com o uso de ferramentas tecnolégicas ¢
serem desenvolvidas e grupos de colaboraddmagistrados e servidores) designados. E

Identificar demanda de massa para possivel admisséo de Incidente de Resolucéo de De
Repetitiva.

Entregas EsperadaReduzir o tempo entre a identificagdo de casos semelhantes e a adm
do Incidente;Racionalizar o julgamento de casos analogos; Contribuir para melhor prest
jurisdicional.

Resultados obtidos em 20240 Sistema "Arandu" ja esta concluido e em fase de testes, e
assim que ocorrer a migragao prevista para janeiro/ 2025, ir4 auxsiatoo no
gerenciamento de demandas repetitivas.

Orcamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538Xd. A DVGP monitora constantemente a

implementacéo das acOgdanejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocorrer
Julho/2025.

Progresso do Projetd®9%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestéo dos recursos publicos; Promover o cor

eficiente e sustentavel dos recursos naturais; Ampliar a gestao dos residuos gerados;
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Promover o Projeto Tl Verde no TJAM por meio da implantagcédo de um sistema fotowidta
alimentacdo para o Data Center.

Identificacdo do Projeto:72-t N2 2S G2 LI NI 2 SaSy @2t OAYS
WdzRA OA L A aé o

ResponsavelSubcomité de Logistica Sustentavel/ Secretaria de Tecnologia da Informac?
Comunicacae SETIC

Propésitodo Projeto:Modernizar o processo de cumprimento de mandados judiciais no
estado do Amazonas. E obter maior qualidade e acompanhamento do processo de entrg
mandados judiciais, permitindo maior agilidade no tempo de resposta aos jurisdicionado
respeito do andamento e aprimorando a gestdo de recursos do TJAM.

Entregas Esperadablodernizacéo de procedimentos administrativos; Modernizacao do
processo de entrega de mandados judiciais; Visualizagéo e controle aprimorados atravé
painel de agregacade informacdes sobre entregas de todo estado.

Resultados obtidos em 2024Com o intuito de automatizar e gerar em tempo real
atualizacdes do processo de entrega de mandados por meio dos Oficiais de Justica, a
SETIC/DVDSIT desenvolveu e implanto@apiicativo, intitulado Mandados TJAM, que em
consonancia com as varas, central de mandados e oficiais de justica automatizam o flux
informacéo, reduzindo também a necessidade de geracao de papel e realizagdo de rem
O Mandados TJAM funciona intago ao sistema SAJ e estd 100% funcional, onde todas ¢
funcionalidades/melhorias solicitadas pelos Oficiais e Central de mandados foram entreg
até o dia 12/04/2024 como informado no Documento (1524437) do processo
2023/000003179D00. Foram oferecidas adficiais de Justica seis rodadas de capacitacdo,
conjunto com um manual de instru¢des de uso do aplicativo, e a entrega de todos os ap
em posse da SETIC/DVDSIT foi feita ao Coordenador da Central de Mandados de acorg
Oficio 255 (1502198)

Orcamento: Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538X4.
Projeto Concluido.

Progresso do Projetdt00%

Status:Concluido.

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestao dos recursos publicos; Promover o col
eficiente e sustentavel dos recursos naturais; Ampliar a gestao dos residuos gerados;
Promover o Projeto Tl Verde ndAM por meio da implantagéo de um sistema fotovoltaico
alimentacgédo para o Data Center.

Identificac&o do Projeto: 73 - Implantacdo de projeto piloto de energia solar.

ResponséavelSubcomité de Logistica Sustentavel/ Secretaria de InfraestruSEnF

48



PODER JUDICIARIO

w2 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Propdsito do ProjetoReducéo dos impactos ambientais e reducao do consumo de energ
elétrica com uso da energia solar.

Entregas EsperadaBm um periodo de 24 meses dotar o TJAM de uma conjunto de siste
de energia solar espalhados pelos Forubsliicio Sede com a finalidade de reduzir o
consumo médio mensal de energia de 200.000Kwh.

Resultados obtidos em 20240i realizado a criagcédo de projetos de implantacdo de geraci
distribuida nas seguintes Unidades:

- Adequacéo do projeto de Geracdao distiida do Arnoldo Péres para 50% da capacidade
disponivel.

Ademais, houve levantamento de custos através do SEI n°® 2023/000029341.

Orcamento:Estimativa global: em torno de R$ 17.000.000,00

Levantamento de custos (2024): R$3.131.796,59 (Trés milbéets, e trinta e um mil
setecentos e noventa e seis reais e cinquenta e nove centavos), conforme processos
2023/00002934100 e 2024/0000336520.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2028@05357600]. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acdes planejadas para o projeto. A préxima atualizacdo devera oco
Julho/2025.

Progresso do Projetds0%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestao dos recursos publicos; Promover o col
eficiente e sustentavel dos recursos naturais; Ampliar a gestao dos residuos gerados;
Promover o Projeto Tl Verde no TJAM por meiondplantacdo de um sistema fotovoltaico (¢
alimentacgédo para o Data Center.

Identificac&o do Projeto:74 - Implantacdo de sistemas de automacg&o, monitoramento e
modernizagcdo dos equipamentos elétricos.

ResponséavelSubcomité de Logistica Sustentavelti®earia de Infraestrutura SEINF

Propdsito do ProjetoReducéo das despesas com energia elétrica e seus respectivos imj
ambientais.

Entregas EsperadaReduzir em 24 meses o custo médio mensal/m? de energia elétrica €

10% (dez por cento) dd&runs da capital.
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Resultados obtidos em 2024:

1. Finalizacdo do projeto para substituicdo do sistema dmadicionado do Ed. Arnoldo
Peres;

Proximo passo sera realizar o Estudo Técnico Preliminar para avaliacdo da viabilidade ¢
possibilidade de insareste servico no PCA 2025, visto que ele foi retirado do PCA 2024,
2. Continuagéo da politica de aquisicao de -@asdicionados splits inverter para substituir (
equipamentos com compressor convencional, através da Ata de Registro de Precos 006
3. Inicio do processo para contratacdo de empresa especializada na instalacéo do sistel
ar condicionado VRF no Centro de Préticas Pedagdgicas; e

4. Economia de energia com a modernizagéo dos sistemasabadicionado do tipo inverter
nas unidades desogralizadas, com a substituicdo de 250 (duzentos e cinquenta)
equipamentos.

Orgamento:
Orcamento total: R$ 12.000.000,00

Orcamento Utilizado:

1. R$ 49.950,00 no projeto de instalagdo de VRF no Ed. Arnoldo Péres;

2. Valor de R$ 725.372,00 na aquisidaarescondicionados splits para substituicdo dos
aparelhos convencionais.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538¥H. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acOgdanejadas para o projeto. A proxima atualizacao devera ocorre
Julho/2025.

Progresso do Projeta30%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:;PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar praticas sustentaveis na gestdo dos recursos publicos; Promover o cot
eficiente e sustentavel dos recursos naturais; Ampliar a gestao dos residuos gerados;
Promover o Projeto Tl Verde no TJAM por meio da implantac&o de um sistema fotowidig
alimentacédo para o Data Center.

Identificacdo do Projeto75 - Modernizacdo/Readequacéo dos sistemas de prevencao e
combate a incéndio e controle de panico nas unidades do Tribunal de Justica do Amazg

ResponsavelSEINF

Propdsito do ProjetoDispor ao TJAM dos equipamentos e dos procedimentos mais
adequados e modernos com relacédo ao gerenciamento de contingéncias e prevencao d
combate a incéndio. Garantindo, assim, maior seguranca ao jurisdicionado, servidores,

magistrados e bens publicos TGAM.
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Entregas Esperadagprovar projeto de readequacéo/modernizacdo dos sistemas de
prevencdo e combate, bem como o plano de gerenciamento de contingéncias, nos forur
capital junto ao CBM em um periodo de 24 meses.

Resultados Obtidos em 202&0i finalizada a licitagéo para a contratagdo dos projetos de
do FHR e do Edificio Arnoldo Péres.

Orcamento:Valor Total: R$ 3.763.011,17
Valor utilizado: R$ 1.763,011,13

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Ativedad
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acdes planejadas para o projeto. A proxima atualizagdo devera oco
Julho/2025.

Progresso do Projetd4%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio.PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

Iniciativa: Adotar préaticas sustentaveis na gestdo dos recursos publicos; Promover o cot
eficiente e sustentavel dos recursos naturais; Ampliar a gestao dos residuos gerados;
Promover dProjeto Tl Verde no TJAM por meio da implantagéo de um sistema fotovoltai
alimentacdo para o Data Center.

Identificagdo do Projeto78 - Implantacédo da Central de Residuos no Férum Henoch Reis

ResponsavelSubcomité de Logistica SustentavBLS

Propdsito do ProjetoGerenciar os residuos conforme preconiza a legislacdo ambiental; ¢
o volume de residuos perigosos com destinacdo ambientalmente adequada; e reduzir o
volume de residuos enviados aos aterros comuns.

Entregas EsperadaElevar, en20%, o volume dos residuos perigosos com destinacao
ambientalmente adequada no Tribunal de Justica do Amazonas no ano de 2025.

Resultados Obtidos em 2024:Levantamento da necessidade: espaco, materiais, servico
realizado in loco;

- Reunides para dcusséao do projeto;

- Estudo da viabilidade do projeto: Dado inicio do estudo de viabilidade do projeto.

Orgcamento:Em estimativa.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acdes planejadas para o projeto. A préxima atualizacdo devera oco
Julho/2025.

Progresso do Projetd%

Status:Em andamento

PerspectivaProcessos Internos
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Macrodesafio:APRIMORAMENTO DBSTICA CRIMINAL

Iniciativa: "Investir na Justica

Restaurativa; Aperfeigcoar o Sistema de Automagé&o Judicial na fase de conhecimento e
execucgao penal; Promover a efetividade e assegurar os resultados nos cumprimentos d
decisbes; Assegurar a efetividadies resultados que devem ser alcancados pelo Poder
Judiciério Estadual.

Identificacdo do Projeto82 - Justica Restaurativa. (Institucionalizacdo, motivacao de
participes, capacitagdo continuada).

ResponséavelCentral de Justica RestauratiM@JR

Proposito do ProjetoDesenvolver praticas restaurativas direcionadas a criancas e
adolescentes e suas familias, contribuindo para a restauragéo de vinculos sociais, prom
espacos de fala e escuta que possibilitem o protagonismo das partes, de foethaza ciclos
de violéncia e proporcionar a cultura de paz.

Entregas Esperadabnplementar Justica Restaurativa nas Unidades Judiciais do TJAM
definidas no projetepiloto: Juizado da Infancia e Juventude Infracional e Vara de Execug
Medidas Sociocgucativas

Resultados Obtidos em 202&laboracédo e aprovacgdo do Plano de Implementacéo, Difusg
Expanséo da JR no TJAM. Aceite do CNJ para o Plano de Implementacao, Difuséo e B
da JR no TJAM. Elaboracéo e Aprovacao de Resolucdo que institui a Justica Restaurati
ambito do TIAMDefini¢éo e lotagéo de equipe técnica para o funcionamento dos Centro
Justica Restaurativa. Ministracéo de cursos para a capacitagcdo dos membros que comp
Centros de Justica Restaurativa. Capacitacao de servidores para Formadores de Facili
de JR. Realizacao de parcerias com instituicbes de prestacfes gratuitas de JR.

Orgcamento:Sem 6nus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividd
disponiveis no SEI n°® 2024/0000336B82 e n° 2023/0000066500 - documento do projeto,
Projeto concluido.

Progresso do Projetat00%

Status:Projeto Concluido.

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:APRIMORAMENTO DA JUSTICA CRIMINAL

Iniciativa: Investir na Justica

Restaurativa; Aperfeicoar o Sistemaslgomacao Judicial na fase de conhecimento e
execucdo penal; Promover a efetividade e assegurar os resultados nos cumprimentos d
decisfes; Assegurar a efetividade dos resultados que devem ser alcancados pelo Pode
Judiciério Estadual.

Identificacdo do IRojeto: 119- Implementar o Plano Nacional de Atencéo e Apoio as Vitim

de Crimes e Atos Infracionais
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ResponsavelGrupo de Monitoramento e Fiscaliza¢do Carceraria/GMF

Propésito do ProjetoDesenvolvimento de acées ho ambito do TJAM visando assemear
as vitimas de crimes e de atos infracionais sejam tratadas com equidade, dignidade e re
pelos 6rgédos judiciarios e de seus servi¢os auxiliares.

Entregas Esperadablonitorar com maior exatidao os dados e resultados alcancados nag
Audiéncias Crimais Virtuais.

Resultados obtidos em 2024. Instalacao do Centro Especializado de Atendimento as Vi
de Crimes e Atos Infracionais, localizado no Forum Ministro Henoch da Silva Reis, 5° ar
Setor 4, local onde séo realizadas atividades voltpdes acolhimento, seguranca e
informagé&o das vitimas e interessados.

2. Divulgacéo de Material Informativo (cartazes, folders, panfletos) sobre o CEAVCAI ng
comuns dos prédios do TJAM e varas criminais.
3. Realizagéo de Curso de Capacitacasedddores ministrado pelo Centro Especializado ¢
Atendimento as Vitimas de Crimes e Atos Infracionais de Cuiaba.
4. Realizacdo de Audiéncia Publica com a presenca da sociedade civil, visando apreser
Centro.
5. Levantamento das Secretarias e Progrsu@aciais vigentes, com finalidade de estabeleg
acordos de cooperacao técnica.

6. Expedicéo de oficio as Secretarias Estaduais e Municipais, com finalidade de alinhar
prioridade de atendimento as vitimas formalmente encaminhadas pelo CEAVCAI.

7. Firmar parceria com os Nucleos de Prética Juridica e Psicoldgica das Universidades L
8. Realizagéo de Intercambio com o Tribunal de Justica de Mato Grosso visando conhe
praticas, bem como a experiéncia dos servigos de atendimento.
9. Firmar parceriaom a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidagi8&RASC, cof
0 viés de compor a rede de apoio da equipe multidisciplinar do Centro.

Orgcamento:Sem 6nus, com excec¢do daqueles previstos no PAC 2024 para
reforma/adequacao de salas e disposigioequipamentos e mobilia para funcionamento d
Centro.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8.

Progresso do Projetat00%

Status:Concluido.

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca Judiciéria.

Iniciativa: Promoc¢do da Seguranca Institucional.

Identificacdo do Projeto89 - Inteligéncia e Segurancga Institucional: Melhorias na
infraestrutura deSeguranga no Poder Judiciario.

ResponsavelComissdo Permanente de Seguranca Institucional/ SEINF/ SETIC.

Proposito do Projetoimplementar acées de melhoria para assegurar a efetividade da

Comisséo Permanente de Seguranga do TJAM.
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Entregas Esperadag?romover condicbes adequadas de segurancga pessoal e patrimonia
assim como meios de inteligéncia aptos a garantir aos magistrados e servidores da Just
pleno exercicio de suas atribuicoes.

Resultados Obtidos em 2024:

Disseminacéo de Plantdo Poligara atender casos de urgéncia: Cumprido. Existe a esca
Supervisdo emitida pela Assisténcia Militar.

Definir fluxogramas, POP e Plano de contingéncia para as emergéncias que surgirem: ¢
aos fluxogramasg estao sendo desenvolvidos de acordo camecessidade; O POP estd em
fase final de revisdo e sera encaminhado ao Tribunal Pleno para aprovacao; O Plano de
Contingéncia em fase de elaboragéo.

Criacdo da Brigada Voluntéaria de prevencéo e combate a incéndio: em implementacao.
Criacdo do Plano de &wacdo: Em fase de elaboracéo.

Criacéo do Plano de Seguranca Orgéanica: O Plano de Seguranga Organica estéa passan
y2@2a la2dzadsSazr LRNIFyd2 LISNXYIYySOSyR2 y?2
Implementacdo de Pesquisa de Satisfagdo: em andamento.

OPlanoGeraldeNR 2S5 2a& RAALRYAOAT AT 2dz 2 2 NXel YSYy
LYyadAddzOAz2ylté y2 @FHt2N SAGAYIFIR2 SY wb
cédigos de Blindagem Veicular (DVEDPR574), Coletes Balisticos (DVRR5680),
Radioomunicadores (DVPP&RD2579) e Cameras de Seguranca (S2UR5-18).

Orgamento:
Total previsto:
R$ 379.345,16

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n° 2024/0000535X8. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor
Julho/2025.

Progressalo Projeto:76%

Status:Em andamento.

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca Judiciaria.

Iniciativa: Politica de Gestdo Documental.

Identificacdo do Projeto139- Implantagcdo de uma Politica de Gestdo Documental e da
Gestao da Memdria no TJAM.

ResponséavelSecretaria de Arquivo e Memoria Institucion&EAMI

Propdésito do ProjetoPreservar o patriménio documental e Memaria Institucional e,
consequentementecontribuir para o acesso as informagdes necessérias as partes, a sog
e as instituicées do Poder Judiciario.

Entregas Esperada€riacdo do Manual de Redacgéo do Tribunal de Justica do Estado do
Amazonas. Prémio Eduardo Ribeiro e Prémio Memoriaraite de trabalhos relacionados a

presenca negra no Amazonas e pesquisas histéricas de temética livre, respectivamente.
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Fomento para pesquisa no acervo do Poder Judiciério junto as universidades do curso d
Direito. Elaborac¢éo da Linha do tempo da particgo feminina na ascenséo para o cargo d
desembargadora.

Resultados Obtidos em 2024:

1. Publicacéo do edital de convocacao para o Prémio Eduardo Ribeiro e Prémio Memori
2. Inscrigcéo dos candidatos para Prémio Eduardo Ribeiro e Prémio Mérjaima

3. Selecéo dos candidatos vencedores.

4. Emissao do parecer da comissao da memaoria com os homes dos vencedores dos pré
5. Validagéo , junto & comissé@o quanto aos vencedores do prémio.

6. Publicacdo do nome dos vencedores.

7. Entrega das respeetis premiacoes.

Orcamento:O projeto consta com um orgamento total de R$ 2.462,00 (dois mil quatrocer
e sessenta e dois reais) para compra e confeccéo de certificados, bottons e placas de m

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dBglatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000535¥8.

Propésito do Projeto100%

Status:Concluido.

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca Judiciaria.

Iniciativa: Implementar a Cultura de Gest&o de Riscos.

Identificacdo do Projeto147- Mapeamento de Processos e Gestdo de Riscos

ResponséavelSecretaria de PlanejamentGEPLAN

Propésito do ProjetoA gestao de riscos € um dos mecanismos do progranvaegridade da
instituicdo e tem como finalidade manter os gestores atentos a eventos que possam
influenciar, de forma negativa ou positiva, no atingimento dos objetivos organizacionais.

Entregas Esperadasiumentar a probabilidade de atingir os objetivastratégicos e
operacionais do TJAM; fomentar uma gestéo proativa e atentar para a necessidade de g
identificarem e tratarem os riscos em todo o tribunal; prezar pela conformidade legal e
normativa dos processos organizacionais; melhorar a governangas&o administrativa;
aprimorar os controles internos da gestédo; alocar e utilizar de modo eficaz os recursos p
tratamento de riscos; melhorar a prevencéo de perdas e a gestéo de incidentes; e aume
capacidade da organizacao de se adaptar aangds.

Resultados Obtidos em 2024

. Reunido de apresentacédo da metodologia com as unidades desenvolvidas;

. Prestar apoio quando a aplicacdo da metodologia de Gestdo de Riscos;

. Elaborac&o do mapeamento de processos em conjunto com a unidade saigaes
. Identificac&o dos riscos;

. Andlise e avaliacdo dos riscos na Matriz de Riscos;

. Revisdo dos documentos produzidos;

. Submeter para andlise e homologagao da SECAD;

~NOoO O WDN PR
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8. Acompanhamento dos resultados dos tratamentos efetuados e realizar a anélise
9. Acompanhamento dos resultados dos tratamentos efetuados e realizar a analise.

Orcamento:Sem Onus.

Monitoramento:[Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X4.

Progresso do Projetdl00%

Status:Projeto Concluido.

PerspectivaProcessos Internos

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca Judiciaria.

Iniciativa: Realizacdo de Programas de Saude conforme Resolucao 20720815

Identificacdo doProjeto: 166- Promoc¢éo da Qualidade de Vida para Magistrados e Servid
do TJAM (gympass).

ResponsavelPresidéncia/ Secretaria Geral de Justi§&TJ/ Secad/ SEGEP

Propésito do ProjetoContribuir para melhoria na qualidade de vida dos magistrados e
servidores do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, por meio da aquisi¢do de um
inovador que oferega acesso a uma ampla rede de academias, estudios de fitness e ativ
fisicas diversas. Permitindo que os magistrados e servidores usufieiam Unico
plano/programa para frequentar diferentes estabelecimentos e participar de uma diversi
de atividades de qualidade de vida, adaptarsdoas suas preferéncias e necessidades
individuais, como mobilidade urbana e tipos de atividades.

EntregasEsperadasA implementacdo do Projeto para os magistrados e servidores do Tri
de Justica do Estado do Amazonas (TJAM) trara resultados significativos que irdo impag
positivamente a saude, a produtividade e o bestar dos participantes. O projetdsa

melhorar a qualidade de vida dos colaboradores ao disponibilizar um acesso amplo e
diversificado a academias, estudios de fitness e atividades fisicas variadas, promovendd
beneficios em diversas areas.

Resultados Obtidos em 202#&ni realizado a cordtagdo de uma empresa especializada en
fornecimento de plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho e-lestar
para magistrados e servidores Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM), con
condigcOes e exigéncias estabelecia® edital e seus anexos, decorrente do processo
administrativo no SEI n° 2024/00003480G.

Orcamento:Valor do contrato: R$ 501.150,00
Valor mensal: R$ 41.762,50.
Em operacao a partir de janeiro de 2025.

Monitoramento: [Inclusdo do projeto no portfélio de projetos na em 13/12/2024, com
informag0des disponiveis no processo administrativo do projeto SEI n°® 2024/00066@BG8
DVGP passaréa a monitorar constantemente a implementacéo das agfes planejadas par
projeto. A poxima Atualizagcdo devera ocorrer em Julho/2025.

Progresso do Projetds0%
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| Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas.

Iniciativa: Realizacdo de Programas de Saude conforme Resoluc¢ao 20720815

Identificacdo do Projeto117- Implantacdo de Programa de Qualidade de Vida no Trabalh
ambito do TJAMQVT.

ResponséavelSecretaria de Servicos Integrados de Sa®IESIS

Propésto do Projeto: Contribuir para melhoria na qualidade de vida dos magistrados e
servidores do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, por meio da implantacdo do
Programa de Qualidade de Vida no Trabal@VT permanente no ambito do Tribunal de
Justica d Estado, com piloto do Programa de Ginastica Laboral no Forum Ministro Heno
Silva Reis. E conforme Plano de Acdo, a médio e longo prazos, sera estendida para 0s (
Orgéos e Foruns.

Entregas EsperadaRara os Magistrados e Servidores: Prevencao das doengas ocupacio
(LER/DORT); A sensacao de disposicao eeb@anpara a jornada de trabalho; Melhor
utilizacdo das estruturas 6ssea, muscular e articular, com maior eficiéncia e menor gastq
energéticopor movimento especifico, reduzindo a sensac¢éo de fadiga ao final da jornada
trabalho; Melhora na atencdo e na concentragdo das atividades desempenhadas, reduzi
riscos de acidentes de trabalho; Melhora na flexibilidade, for¢a, coordenacéo, dgiida
resisténcia, promovendo uma maior mobilidade e melhor postura; Melhora na autoestirn
da autoimagem dos magistrados e servidores; Melhora nas relagdes interpessoais,
favorecendo o relacionamento social e o trabalho em equipe; Reducéo dos irglices d
sedentarismo; Combate as tensdes emocionais (estresse, depressado e ansiedade); e
Desenvolvimento de uma maior consciéncia corporal.

Para o Tribunal de Justica: Cultura de atencao a saude ebs@mno ambiente de trabalho;
Reducéo dos gastos com afastarto e substituicdo de servidores; Diminuicdo de quedas,
atendimentos médicos, acidentes e les6es; Melhora da imagem da instituicdo junto aos
magistrados, servidores e a sociedade; Melhora no ambiente de trabalho; e Maior
produtividade.

Resultados Obtidoem 2024:

1 - Realizado pelo profissional de Fisioterapia atendimento clinico de magistrados, servig
estagiarios e colaboradores do TJAM, através de encaminhamento de outros profissiong
saude como médico clinico médico ortopedista. Realizadootmhde 413 atendimentos no
periodo mencionado.

2 - Ginastica laboral e orientacéo de satde nos Foruns da capital, Nilton Lins e sede do
realizado pelo profissional de Educacao Fisica e estagiario, atendendo magistrados, se
estagiarios e caboradores do TJAM, com um total de 2.045 participantes no periodo
mencionado.

3 ¢ Campanha Abril Verde: Realizada pelo Profissional de Educacao Fisica no periodo d

de orientacdo referente a prevencdo de doencgas osteomuscalares relacionadas a® tipo ¢
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trabalho, com um total de 352 participantes.
4 - Campanha Viva Saudavel: Participacdo da equipe de Fisioterapia na Campanha Viva
Saudavel com realiza¢édo de atendimento de terapia manual e quiropraxia.

Orgamento:Sem o6nus.

Monitoramento: [Inclusao dgorojeto no portfélio de projetos em 13/12/2024, com
informagdes disponiveis no processo administrativo do projeto SEI n°® 2024/00066@B08
DVGP monitora constantemente a implementacdo das acdes planejadas para o projeto.
proxima atualizacao devera@cer em Julho/2025.

Progresso do Projetd80%

Status:Em Andamento

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestéo de Pessoas.

Iniciativa: Implementar a Gestéo por Competéncia no TJAM.

Identificacdo do Projeto93 - Implementagéo de programa de Gestao por Competéncias, |
integragdo de todas as acoes relacionadas a gestdo de pessoas.

ResponséavelSecretaria de Gestéo de Pesso8& GEP

Proposito do ProjetoMelhorias e aperfeicoamento dos processos de trabaklacionados ag
provimento de cargos, lotacdo, relotacéo, desenvolvimento, capacitacdo, acompanhame
avaliacdo de pessoas.

Entregas Esperadagiuumentar a qualificacéo das pessoas que fazem parte da instituicao.
Adequar os perfis pessoais aos ingtibnais desde a partir do concurso publico até a
aposentadoria, para promover saude no trabalho e produtividade. Promover a capacitag
continua alinhada com os objetivos estratégicos. Promover desenvolvimento pessoal e
organizacional.

Resultados Obtidoem 2024:
- Foram iniciadas as atividades relacionadas ao planejamento da Avaliagdo de Desempg
- Foram consultadas metodologias utilizadas em outros Tribunais, através de consultas 4
relatorios disponibilizados nos sites dos 6rgaos.
- A partir dascompeténcias dos postos de trabalho mapeadas, foram realizados testes ng
Sistema Benner RH, previsto para ser utilizado no processo de avaliacdo de desempent
TJAM, os quais consistiam em: cadastro de competéncias, critérios de avaliacado, gestor|
entre outros. Apesar do sistema conter variaveis necessarias ao processo de avaliac&e,
observar algumas lacunas existentes quanto as necessidades do TJAM. Nesse sentido,
possivel cadastrar um modelo de avaliacéo e fazer teste de liberagderam®ees, o que
impossibilitou a continuidade de realizacdo de acdes voltadas ao planejamento da Avalig
de Desempenho no referido sistema.

- Em virtude da n&eontinuidade da adocao do Sistema Benner pelo TIAM, néo foi possi
proceder com a aplicagc&ta Avaliacdo de Desempenho no ano de 2024, conforme previst
cronograma do Programa de Gestédo por Competéncias.

- Diante da impossibilidade do uso do sistema, foram analisadas outras formas de aplicd
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Avaliagédo, como a utilizacdo de Formularios@e, o que demanda maior tempo para
aplicacdo e andlise de dados, haja vista o carater quase que manual da ferramenta em
comparacao a um sistema informatizado.

- Também foi solicitada a criagdo de Sistema para Gestédo das Avaliagbes dos Servidore
TJAM conforme processo administrativo 2024/0000498E5

- Deuse continuidade as atividades de pesquisa de avaliag@es realizadas por outros trib
bem como na organizagédo das competéncias para compor o formulario de avaliacao.

- Foi realizada a atualizdo do mapeamento, considerando unidades criadas ou aquelas
alteragbes em sua estrutura e/ou atribuicdes, e ainda, a revisdo e organizacdo dos dado
Mapeamento de Competéncias.

- Foi realizada uma revisdo e organizagéo dos dados de competéncias) émco
documento
(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xf7BVa_R3wZYdfW4P1Qp8FaXU6LYrG6t02
Ts/edit?gid=1873766668#9id=1873766668), 0 qual € utilizado em consultas internas da

Orcamento:Sem Onus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/20240r meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538Xd. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das agbes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor|
Julho/2025.

Progresso do Projetd5%

Status:Em Adamento

Peaspectiva:Aprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas.

Iniciativa: Estimular e promover o desenvolvimento profissional do quadro de pessoal.

Identificagdo do Projeto94 - Desenvolvimento de Programas de Pos Graduacao.

ResponsavelEJUD e ESMAM

Propoésito do ProjetoDesenvolver programas de pgsaduacédo para incentivar o
desenvolvimento profissional e pessoal, que auxilie no processo de aquisicao das
competénciagalmejadas pelo TJAM.

Entregas Esperada8ferecer maiores oportunidades de qualificacdo profissional ao quad
de pessoal do TJAM. Incentivar a continua aprendizagem e aperfeicoamento. Aproveital
conhecimentos adquiridos no trabalho executado.

Resultalos Obtidos em 2024:

Pésgraduacédo EJUD:

Contratacao e lancamento de Curso de-Boaduacao Lato Sensu de Especializagdencao
Psicossocial e Direitos Humanos.

Vide em:https://www.tjam.jus.br/index.php/ejud/noticias/1128+#jud-lancaeditalde-cursc
de-posgraduacaedato-sensude-especializacaatencacpsicossociag-direitos-humanos
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Mestrado ESMAM:

Realizado Acordo de Cooperacao Técnica assinado entre TJAM e UnB em 2024. A par
inédita firmada pelo Poder Judiciario Estadual, por meio da Escola Superior da Magistra
Amazonas (Esmam) e a UnB oportunizou 20s/agacurso de Mestrado para magistrados ¢
Judiciario Estadual (Vide SEI n°® 2023/00000Z84

Vide em:https://www.tjam.jus.br/index.php/esmanmoticias/10058esmame-universidade
de-brasiliaanunciamparceriacomselecaede-mestradeem-direito-paramagistrados

Orcanento: Mestrado Esmam R$ 1.962.754,71
MBA EJUD R$ 400.00,00

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000336%2.

Progresso do Projetat00%

Status:Concluido.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestate Pessoas.

Iniciativa: Desenvolver programas de capacitacédo e gestdo de competéncias dos servidg
TIC.

Identificacdo do Projeto121- TJAM MULHER: Caminhos do protagonismo

ResponsavelComissédo da Participacao Femini@GPFPJ

Proposito doProjeto: Colaborar com a finitude de todas as formas de discriminacao contr
todas as mulheres e meninas;

*Reconhecer e valorizar o trabalho desenvolvido pelas mulheres no &mbito do TJAM,;
*Promover a ampla cidadania para que esse grupo populacional sevidéa de forma plena
e efetiva na sociedade;

*Aumentar a cooperagao entre os setores da instituicdo em prol da promog¢éo da igualdg
género e empoderamento das mulheres no Poder Judiciario;

*Promover e garantir os direitos humanos, previsto no artigald Constituicdo Federal de
1988.

Entregas Esperadas:Dar efetividade a proposta da Agenda de 2030 que trata dos Objeti
de Desenvolvimento Sustentavel, especificamente, o objetivo 5 que busca alcancar a igl
de género e empoderar todas as muleg e meninas em todos 0s niveis;

* Dar cumprimento ao que foi estabelecido pelo Conselho Nacional de Justi¢a, por meio
Resolucao n° 255 de 04 de setembro de 2018 que institui a Politica Nacional de Incentiv
Participagédo Institucional Feminina no Rodudiciario e alinhar ao Tema da Comisséo da (
adzf KSNBa 1jdzS S at 2NJ dz¥Y YdzyR2 RAIAGEE Ay

IJsySNR&éT S
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* Aumento da visibilidade para o Tjam com base na representatividade feminina.

Resultados Obtidos em 23 : Foram realizados e divulgados os videos nas redes sociais (
Judiciario Estadual, na Intranet e também no canal oficial da Corte Estadual no youtube
Vide: https://www.tjam.jus.br/index.php/coordenadorias-nucleos/comissaalo-incentivoa-
participaca-femininano-poderjudiciario

Todos os videos tiveram ampla divulgacao, na intranet, site do Tribunal, youtube e insta

2024/00000807800 5° EPISODIO DO PROJHE@revista com a Desembargadora Maria dg
Gracas Pessoa Figueiredo.

2024/000019331006° EPISODIO DO PROJEAP RS2 RSRAOF R2 2 a4
2024/00003449@00 7° EPISODIO DO PROJBTN RS2 SY Ffdzan2 | 2 (
dedicado a conscientizagdo sobre o combate a violéncia contra a mulher.
2024/00005278200 8° EPISODIO DO PROJ&MAGe0 em alusio ao més da Consciéncia
Negra.

Orcamento:Sem Onus.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000535¥8.
Projeto Concluido.

Progresso do Projetdl00%

Status:Projeto @ncluido.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentdria e Financeira.

Iniciativa: Aperfeigoamento da gestdo das receitas orgamentérigecursos proprios,
precatorios, entre outros; Implantamstrumento de classificacdo e controle do orcamento
estratégico; Aperfeicoamento da gestao de custos e despesas, através de maior detalha
e transparéncia das informagoes.

Identificagdo do Projeto98 - Alinhamento dos Recursos Financeiros com astégicas do
TJAM.

ResponsavelSecretaria de Orcamentos e Financas

Propoésito do ProjetoAssegurar recursos or¢gamentarios necessarios a execucao da Estrg

Entregas Esperada&arantir a disponibilizacao de recursos orcamentarios para o
desenvolvimento das acdes, metas e projetos institucionais, priorizando a sua aplicacdo
cumprimento do Plano Estratégico.

Resultados Obtidos em 202&eunido ocorrida entre SECOF e SHPVie:
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/salade-imprensa/8764secretariasde-orcamentc
e-financase-de-planejamentodo-tjam-iniciamseriede-reunioesparaelaboracaedo-planc
plurianual2024-2027

Emisséo da Portaria n° 268, de 30/01/2024 que dispdbre regras e diretrizes para a
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elaboragéo do Plano de Contratacfes AmuRCA 2025n0 ambito do Poder Judiciario do
Estado do Amazonas.

Elaboragédo do PCA 2025 alinhado as necessidades das secretarias, aos projetos estratg
acOes das Comiss@€ommités/Subcomités/Grupos e Nucleos de Trabalho, vide processo 1
n° 2024/0000087880.

Orcamento:Sem Onus

Monitoramento: [Atualizacdo em 30/08/2024, por meio das informacdes disponiveis no §
2024/000008788)0]. O DVGP monitora constantemente a implementacao das acdes
planejadas para o projeto. A préxima atualizacédo devera ocorrer em Dezembro/2024.

Progresso do Projetdl00%

Status:Concluido.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentdria e Financeira.

Iniciativa: Aperfeicoamento da gestdo das receitas orgamentéarigecursos proprios,
precatorios, entre outros;Implantar instrumento de classificacéo e controle do orcamentg
estratégico; Aperfeicoamento da gestao de custos e despesas, através de maior detalha
e transparéncia das informagoes.

Identificacdo do Projeto120- Reestruturacdo da Central de Trandpd Reestruturacéo da
Frota de Veiculos.

ResponsavelSubcomité de Logistica Sustentavel/ Secdo de Transporte/ SECOP

Proposito do ProjetoDiminui¢éo de custos na Central de Transporte, através da implantg
de um novo modelo de deslocamento slervidores para a realizacdo de atividades de
natureza profissional.

Entregas Esperadad/elhorar a oferta de servi¢cos de transporte administrativo ao servi
com economia, transparéncia de gastos publicos e eficiéncia,

através do uso de tecnologia; Nmwmodelo de uso: servigco disponivel ou servigo on derm
(pgto. pela disponibilidade); Eliminacdo de ociosidade;
Uso de tecnologia da informacé&o; Controle e transparéncia; Uso de aplicacdo web e af
mobile para operacgdo, gestdo, monitoramento e apamhamento das corridas solicitadas;
Melhor uso da mé&o de obra de servidores.

Resultados Obtidos em 2024icitagédo de veiculos utilitarios para substituicdo da frota de
caminhdes, vans e piekips- pregéo previsto para 18/12/2024. Houve mudanca daafidé

utilitarios: O resultado esperado é que em breve, apds a entrega da frota, haja reducao (¢
percentual consumo de combustivel e diminui¢cdo na emisséo de carbono.

Orgcamento:

C20Ff yWPHLASINNI2ARRC H S n

Monitoramento: [Atualizacao em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8. O DVGP monitora constantemente a
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implementacéo das acfes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor
Julho/2025.

Progresso d Projeto:63%

Status:Em andamento

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria e Financeira.

Iniciativa: Aperfeicoamento da gestdo das receitas orgamentérigecursos proprios,
precatérios, entreoutros.

Identificacdo do Projeto99 - Aperfeicoamento da Gestdo dos Recursos Proprios.

ResponséavelSecretaria de Orcamento e FinangaSECOF

Propésito do ProjetoAmpliar e diversificar as fontes de recursos através de monitoramer
acompanhamentogriacéo e captacao de recursos.

Entregas Esperadasmpliar e diversificar as fontes de recursos.

Resultados Obtidos em 202&eunido ocorrida entre SECOF e SEPLAN. Vide:
https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/salade-imprensa/8764secretariasde-orcamento-
e-financase-de-planejamentodo-tjam-iniciamserie-de-reunioesparaelaboracaedo-planco
plurianual20242027

Emisséo da Portaria n° 268, de 30/01/2024 que dispde sobre regras e diretrizes para a
elaboracéo do Plano de Contratacbes ArmuRaCA 2025n0 ambito do Poder Judiciario do
Estado do Amazonas.

Elaboracédo do PCA 2025 alinhado as necessidades das secretarias, aos projetos estratg
acoes das Comissfes/Comités/Subcomités/Grupos e Nucleos de Trabalho, vide procesg
n° 2024/0000087880.

Orcamento:Sem 6nus

Monitoramento: Projeto concluido conforme Atualizacdo em 30/08/2024, por meio das
evidéncias e processos administrativos SEI prestados nos resultados obtidos.

Projeto Concluido.

Progresso do Projetdl00%

Status:Concluido.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecédo de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalagfes e equipamentos & demanda das unidades; Aprimorar &
infraestrutura de comunicacao; e Aprimoraseguranca da informacao e a protecédo de dag

Identificacdo do Projeto100- Renovagéo do parque computacional do TJAM de acordo ¢
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as diretrizes estabelecidas no ENJUD (Resolugdo CNJ 370/2021) (notebooks, nobreaks
baterias, computadores, monites e equipamentos afins).

ResponséavelSecretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunica§&J IC

Propoésito do ProjetoSubstituir, paulatinamente, equipamentos antigos por novos, de forr
eliminar custos de manutencéo e atualiza¢des; Eliminar tiganidowntimes com o parque
de equipamentos atualizado com bons equipamentos, assegurando que todos os recurs
funcionalidades estardo sempre disponiveis ao publico interno e externo do TJAM; Fort3
segurancga, uma vez que a atualizacdo da tegi@laumenta a segurancga da informacéo e
fortalece esse fator. Por meio dela é possivel garantir que todos os dados estejam
armazenados sem correrem o risco de serem divulgados por um ataque malicioso.

Entregas Esperada&arantir a atualizacdo continua dos recursos tecnolégicos que maxin
a celeridade e qualidade na prestagéo jurisdicional ao publico externo do TJAM, ben
garanta ao publico interno do TJAM condigfes de trabalho adequadas ao cumprimento (
atividades.

Resultados Obtidos em 2024:

1. Aprimoramento na velocidade de transmisséo em rede interna, que passou a operar €
padrédo GigalLan; 2. Apés o mapeamento realizado, veriieayue o parque computacional
TJAM é composto por aproximadamente@D3estacbes desktop, conforme informacdes
obtidas do Kaspersky Security Center; 3. Com a aquisi¢cdo de 600 unidades de desktop,
realizadas 330 substituicoes de dispositivos com mais de 12 anos de uso, resultando na
renovacédo parcial do parque compuiaical e na adicdo de 270 novos computadores. Assir|
indice de dispositivos com menos de 12 anos de uso eleg@ara 3.311 unidades,
representando 77% do parque computacional atualizado deste Tribunal.

4. Cabe destacar que as 750 unidades de deskt@mtemente adquiridas foram recebidas
pela Divisdo de Patriménio do TJAM no dia 21/11/2024. No entanto, problemas na entra
Nota Fiscal ocasionaram atrasos, e a liberagcéo para inicio do processo de tombamento {
inicio somente no dia 12/12/2024. Congentemente, a efetiva instalacdo desses dispositi
ainda nao foi realizada; 5. Apos a entrega e instalacdo dessas 750 unidades de desktop
projeta-se que o parque computacional seja ampliado, com o indice de renovacéo de
dispositivos com menos de 12 anatingindo aproximadamente 83%; 6. A aquisicao de
dispositivos do tipo camera web resultou na ampliacdo do nimero de estacdes de trabal
equipadas para videoconferéncias, audiéncias remotas e atendimento ao publico extern
meio do Balcéo Virtual, alhiandose as demandas modernas de trabalho hibrido e digital;
aquisicdo de nobreaks ampliou a capacidade de protecdo das estacdes de trabalho cont
oscilagbes e interrupgdes no fornecimento de energia elétrica, garantindo maior seguran
para os dispsitivos e continuidade das atividades criticas deste Tribunal; 8. O processo
licitatorio para aquisigdo de Solid State Drives (SSD) ainda estd em andamento. Contud
esperase que a substituicdo dos discos rigidos (HDD) por SSD proporcione um aprimorg
significativo no desempenho dos computadores atualmente em uso; 9. De forma similar,
processo licitatério para aquisicdo de scanners ainda ndo foi concluido. Entretanto, a

expectativa é de que a adicdo de novos dispositivos melhore os recursos disppana a

64



PODER JUDICIARIO

w2 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

digitalizagdo de midias impressas, otimizando as atividades realizadas pelos usuarios q
desempenham essas funcdes.

Orcamento:"Orgamento Total: R$ 4.737.848,00
Orcamento utilizado: R$ 3.797.480,00"

Monitoramento:[Atualizacdo em 13/12/20240r meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538¥8. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acfes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor
Julho/2025.

Progresso do Projetol 7%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Prote¢édo de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalagdes e equipamentos a demanda das unidades; Aprimorar &
infraestrutura de comunicacae; Aprimorar a seguranca da informacéo e a protecao de dg

Identificacdo do Projeto101- Expanséo da Telefonia VolP das Comarcas Capital e Inter

ResponséavelSecretaria de Tecnologia da Informacao e Comunica§&J IC

Proposito do ProjetoO objetivo geral do projeto é propor uma solucdo de baixo custo par
grande demanda por novos ramais no TJAM, utilizando a tecnologia VolIP, incluindo o e
da tecnologia, dos equipamentos necessarios e o projeto da rede.

Entregas Esperadasltilizar arede existente no TJAM para utilizacdo de VoIP a fim de re
custo de telefonia de todas as comarcas do Amazonas.

Resultados Obtidos em 2028/ 2 Y FA 3dzN> cen2 R2& +hlLt Qa y?2
- Reinstalacdo e atualizacdo dos parametros de configuracao;

- Equipanentos em funcionamento.

- Utilizagédo sem dificuldade por parte das unidades.

- Liberacdo do Whatsapp Business para uso."

Orcamento:Sem Onus.

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538X4d. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das agfes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocor|
Julho/2025.

Progressadlo Projeto:90%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecédo de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalagfes e equipamentos & demanda das unidades; Aprimorar &

infraestrutura de comunicacao; e Aprimorar a seguranca da informacao e a protecéo de
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Identificacdo do Projeto104- Melhoria da Infraestrutura e Seguranga de TIC nas comarcs:
TJAM.

ResponséavelSecretaria de Tecnologia da Informacdo e ComgamaSETIC

Proposito do ProjetoEstabelecer as regras gerais de utilizacdo dos recursos do ambientg
Tecnologia da Informacao (TI), com vistas a protecdo contra ameacas internas e externa
base nos principios da disponibilidade, integridadefidencialidade e autenticidade.

Entregas EsperadasSse espera conseguir uma infraestrutura robusta capaz de supor
demanda do TJAM, e também estd em conformidade com todas as determinacog
instancias superiores a fim de tornar toda instituicaosrsgura e confiavel.

Resultados Obtidos em 202H). Expanditse a solucdo de firewall Palo Alto para as unidg
descentralizadas do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM). 2) Inic
implantacdo dos circuitos satelitais de orbita bastarlink; 3) Implementotse circuitos de
transmissao de dados para interligacdo redundante em diversas unidades descentraliz;
capital e do interior; 4) Concluge a implantacdo do contrato 001/20FAJNJEAM com
empresa AMAZONAS COPIADORAS LTDAbjejo consiste na prestacdo de servigcos
impressodes, digitalizacbes e reproducdes de carater local na modalidade com frang
paginas mais excedentes, incluindo a disponibilizacdo de equipamentos, softwa
gerenciamento de ativos e bilhetagem dp&ginas, prestacdo de servicos de manuten
preventiva e corretiva, fornecimento de pecas e suprimentos, exceto papel.

As acdes implementadas pela Divisdo de Infraestrutura de TIC do TJAM resultaram em
significativos para a modernizacdo e efici@ da infraestrutura tecnolégica do tribunal.
expansdo da solucdo de firewall Palo Alto para as unidades descentralizadas forta
seguranca cibernética e garantiu maior protecdo aos dados institucionais. A implantag
circuitos satelitais de rbita baixa Starlink proporcionou conectividade de alta qualidg
especialmente em regides remotas, ampliando o alcance dos servigos judici
implementagéo de circuitos de transmisséo de dados redundantes otimizou a comunic
assegurou maior res@incia operacional nas unidades descentralizadas da capital e do in{
Por fim, a conclusdo do contrato 001/2GBEWNJEAM com a empresa Amazonas Copiaq
Ltda. garantiu um servi¢co abrangente de gestdo de impressdes, digitalizacdes e repro
com keneficios como controle de custos, manutengéo especializada e maior eficiéncia
de recursos tecnolégicos.

Orcamento:Contrato 040/2023FUNJEAM com a empresa SERVIX: R$ 10.602.383,65
Contrato 046/2023FUNJEAM com a empresa SIDI: R$ 1.194.732,12

Contrato 001/2024~UNJEAM com a empresa AMAZONAS COPIADORAS LTDA: R$ 4.1
Total: R$ 15.931.259,77"

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538Xd. A DVGP monitora constamente a
implementacédo das acdes planejadas para o projeto.

Projeto Concluido.
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Progresso do Projetdl00%

Status:Concluido.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalagdes e equipamentos a demanda das unidades; Aprimorar &
infraestrutura de comunicacao; e Aprimorar a seguranca da informacao e a protecéo de

Identificacdo do Projeto153- Comunicacéo Via Satélite de Baixa Orbita

ResponsavelSecretaria de Tecnologia da Informag&o e ComunicaS&J IC

Principio do Projetoimplantar um sistema de comunicacéo via satélite de baixa oOrbita, e
promover a conectividade em comarcas do interior e areas remotas onde a infraestruturg
comunicagdo terrestre é limitada. Isso permite que as areas/unidades ligadas ao TJIAM
estabelecam comunicacdes eficazes mesmo em regides rurais, fronteiras ou locais de d
acesso. A comunicacao via satélite em Orbita baixa garante que essas areegmao s
excluidas do acesso a informacao e servicos essenciais prestados pela instituicdo."

Entregas Esperadagw ! RSljdz2r NJ Fa AyaidlflepSa S Sid
®w ! LINKY2NF NJ Odzf G dzZNF RS D2@SNYlFye RS ¢L
W !LINRY2NI N I Ay Tablib;Sad NUzi dzZNI RS O02YdzyA O
w tNRY2@OSNI I O2ySOGABARIFRS SY 02YI NDI a

Resultados Obtidos em 202Rrojeto Implementado na sua totalidade. Comarcas utilizand
internet da Starlink e com link redundante.

O projeto encontrese plenamentemplementado, com todas as 56 unidades nesta primeiri
adesédo contempladas utilizando a solucéo de internet via Starlink, dispondo ainda de lin
redundantes que garantem maior confiabilidade e continuidade dos servigos essenciais

Justica.

Orcamento:Estimado em R$ 2.688.985,53

Monitoramento: "[Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n° 2024/0000535Xd.
Projeto Concluido em 2024."

Progresso do Projetat00%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Prote¢do de Dados.

Iniciativa: Adequar as instalacfes e equipamentos a demanda das unidades; Aprimorar a
infraestrutura de comunicacao; e Aprimorar a segurargantbrmacéo e a protecdo de dadg

Identificacdo do Projetol162- Implementacéo de Pontos de Inclusdo DigitRID nas Zonas
Rurais.

ResponséavelSecretaria de Tecnologia da Informac&o e Comunica8&J IC/DVSSJI
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Proposito do ProjetoO projetovisd | LINP EA Yl cen 2 R lj dzSt | LI
nas zonas rurais mais afastadas das sedes dos municipios do interior, onde a estrutura
nao consegue se fazer presente. O acesso aos servicos pela internet tem o condao de
revolucionar a vidalestas comunidades, aproximands e integrandes efetivamente com o
Poder Publico.

Entregas Esperadaddaximizar o acesso a Justica e resguardar os excluidos digitais,
maior eficiéncia possivel, aproximando o cidaddo do Poder Judicidrio. Concedyi
jurisdicionados acesso a outros servicos estatais que podem ser oferecidos por meio
tais comoeducacdo e medicina a distancia, assim como outros programas governam
sem que o cidaddo tenha o custo alto de deslocamento para a sede do municipio. H
ainda, por exemplo, a comunicacdo dos oficiais de justica com estas comunidade
cumprimento de decisdes judiciais.

Resultados Obtidos em 2024:
Instrug&o do Projeto via SEI n® 2024/000016H867 onde s&o apresentados o Plano Geral d
Projeto, Plano de Trabalho e apresentagdo em canva.

Portaria Conjunta N° 5 de 18 de abril de 2024: Regutaaa implantacdo dos Pontos de
Inclusé&o Digital (PID) nivel 2 nos Municipios de Careiro, Manaquiri e Tonantins, e define
servicos.

Inauguragéo do PID$ittps://www.tjam.jus.br/index.php/menu/salede-imprensa/10510
pontosde-inclusaoedigitatimplantadospelo-tjam-ampliaracoferta-de-servicosneste
primeiro-trimestre-do-ano

https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/salade-imprensa/11708ustica4-0-tjam-e-orgaos
parceirosinauguramo-primeiro-ponto-de-inclusacedigitalde-nivel2-no-amazonas

https://www.tjam.jus.br/index.php/menu/salade-imprensa/11907#onto-de-inclusaadigitak
de-nivel2-pid-2-e-inauguradena-zonarural-do-municipic-de-careiro-castanho

Orgcamento:Sem Onus

Monitoramento: Atualizagcao en30/08/2024, por meio das informacdes disponiveis no SE
2024/00001656700 do Projeto PID. A DVGP monitora constantemente a implementagéo
acles planejadas para o projeto.

Progresso do Projetat00%

Status:Concluido.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecéo de Dados.
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Iniciativa: Integrar os Sistemas Administrativos.

Identificacdo do Projeto150-Automacédo da SECOP

ResponséavelSECOP

Propésito do Projeto Automatizar os processos da Secretaria de Compras, Contratos e
Operacgbes SECOP, reduzindo o risco administrativo.

Entregas Esperadadvielhoria da gestdo por meio da eficiéncia, eficcia, efetividade,
economicidade e da promocéao da transformacao digit

Aperfeicoamento da seguranca e disponibilidade dos dados armazenados e administradg
ambito da area de de Compras, Contratos e Operacdes;

Diminuicdo de retrabalho e automatizacdo de processos;

Diminuicdo do risco administrativo, de custos, da pategrazo e da despersonalizacdo da
gestdo contratual,

Agilizacdo na prestacao de informacdes sobre a area de Compras, Contratos e Operacdg
administracao interna, e para Orgéos externos tais como Tribunal de Contas e Conselho
Nacional de Justica eteroperabilidade; e

Evolugéo nos processos de trabalho advindos da combinagéo de facilidade de uso e
automatizacao de processos.

Resultados Obtidos em 202#hicio das reunides para desenvolvimento do sistema de
automacdao da DVCC por meio do Contrato histrativo com a empresa Cast Informética S
ELABORACAO DE SISTEMAS DE GHSAMJSETIC E DVCC) X CAST (SERVICOS DO (
Dia 27/11/2024: Alinhamento dos trabalhos entre a equipe da Cast e da DVCC. Apresent
do fluxo de trabalho por parte d@presentante da SETIC (Alceir), inclusao da equipe no T
e informagdes prévias sobre 0 sistema ja existente e necessidade de melhorias.
Dia 02/12/2024: Alinhamento do setor de execucao (SEFOS E SGCV) para desenvolvimg
sistema especifico para asaessidades de gerenciamento da execugéo de contratos com
de obra alocada e sem méo de obra alocada.

Dia 03/12/2024: Apresentacao das funcionalidades do sistema a Cast. Gravacgéo de tela
referente a navegacao para langamento de um contrato novo. In@tcde auséncias de
recursos e limitacao do sistema, para inicio do trabalho da Cast.

Dia 03/12/2024: Alinhamento do setor de Convénio e Congéneros e a Cast , para separa
funcionalidades do sistema existente vocacionado a contratos e desenvolvioefiocdes
especificas para a SCOA.

Dia 04/12/2024: Alinhamento com a SGCV para desenvolvimento de sistema especifico.

Orcamento:Nao estimado até o momento.

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis nGEI n° 2024/0000535780]. A DVGP monitora constantemente a

implementacéo das acdes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocorr
Julho/2025.

Progresso do Projetds0%

Status:Em andamento.
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PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Melhoria nos sistemas de monitoramento e controle de resultados (dashboards

Identificacdo do Projeto108 - Implantacdo de Sistemas de Gerenciamentddgetos da
DVTIC

ResponséavelSETIC

Propésito do ProjetoMonitorar qualidades, tarefas e prazos da equipe como estratégia de
garantir que os projetos alcancem o resultado esperado.

Entregas Esperadaseducdo do nimero de erros operacionais; cunpgmazos estipulados;
melhoria dos indicadores de produtividade; maior integracdo da equipe.

Resultados Obtidos em 2024 Prorrogacdo do Contrato Administrativo ocorreu em 2024
meio do processo SEI n® 2024/000005®8 nos mesmos moldes da primeirant@atacao
(prazo/valor).

ha GSYLIXIlGdSa atNReSdi2 ¢SYLIXIaGS 5+5{L¢¢
projeto, foram desenvolvidos pela empresa PrimeUp junto a equipe da DVDSIT por
YIA2NJ O2YL)X SEARIRS® vdz yiizi S 5& Dit &Y LSt Lailt R
5+Dté TF2NIY AYyAOAIR2& LIStF tNAYS! LI YI &
Diviséo de Gestéo e ProjetoBVGP, conforme cronograma de agdes, definido via process
n° 2024/000007809D0.

Orcamento:R$ 178.900,00

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acdes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo deveet enor
Julho/2025.

Progresso do Projet®5%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a seguranca da informacéo e a protecéo de dados.

Identificacdo do Projeto109- Implantacdo de Controle Automatizado do Datacenter TJAM
(Sala Segura).

ResponséavelSETIC

Proposito do ProjetoViabilizar maior rapidez e dinamismo na detece&mlucéo de eventuai
problemas nos Datacenters, que hoje dependem de inspecdo presencial de servmores
por vezes, ndo é rapido o suficiente para evitar danos aos equipamentos quando da falhg
sistemas de refrigeracdo, por exemple também pasibilitar que alguns procedimentos
possam ser feitos de maneira remota, otimizando recursos disponiveis.

Entregas Esperadabjetivase ter, ao fim do referido projeto, uma APl modular de rapida
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configuraco/restauracao capaz de realizar a comunicégdao e recebimento de comandos
bem como atualizacdo remota de firmware) com dispositivos IoT (internet das coisas)
juntamente com uma aplicacdo Web reativa com controle de acesso e definicdo de perfis
0 monitoramento e controle de Datacenters no VA

Resultados Obtidos em 202&studo Técnico Preliminar:

1. Descrevetse as necessidades de contratacédo, destacando aspectos de seguranca e
disponibilidade dos servicos;

2. Definiuse que o regime de contratacéo devera ser o de Contratacao Integradaaho
contratado é responsavel por elaborar e desenvolver os projetos basico e executivo, exe
0s servicos de engenharia, fornecer bens e realizar montagem, teste, pré operagéo e as
operacgdes necessarias e suficientes para a entrega finaljdtopb

3. Definiuse que, tendo em vista tratage de servico comum de engenharia, a modalidade
licitagdo a ser empregada devera ser o Pregdo, com critério de julgamento de Menor Pre
4. Elaborotse um estudo de mercado, no qual concluimos que a solongis adequada ao
TJAM consiste num Datacenter Modular Indoor Certificado (BR)Md

5. Descrevetse a solugéo escolhida, detalhando aspectos relacionados a projeto executiy
obras civis, instalacdes elétricas, climatizacéo, CFTV etc.

Orcamento:Custototal estimado de R$ 12.000.000,00, sendo R$ 6.000.000,00 em 2024 (
2024-37) e R$ 6.000.000,00 no inicio de 2025 (SEI2619).

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538¥®. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das agdes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocorr
Julho/2025.

Progresso do Projetd33%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar os sistemas judiciais.

Identificacdo do Projeto151- Migracéo e Expanséo do Sistema PROJUDI

ResponséavelSETIC

Proposito do ProjetoO projeto visa a expansé@fas competéncias atendidas pelo Sistema d
Processo Judicial Digital (PROJUDI) nas comarcas do Estado do Amazonas.

Dentre outros objetivos, citae:

*Agilizar a Justica;

*Diminuir custos;
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*Aumentar a capacidade de processamento de agoes;
*Facilitar otrabalho dos advogados; e
*Melhorar a qualidade do atendimento as partes.

Entregas Esperadasi t N22Si2 bbaAdNloenz2z S 9ELI y&an?z2
para o Tribunal de Justica e para a sociedade, sendo:

Sem Barreiras / Fronteiras;

Acessoristantaneo aos dados dos processos, Ou seja, acesso aos processos de qualque
do mundo, via Internet;

Os advogados poderéo acessar 0s processos do seu escritério ou mesmo em viagem, p(
praticar atos processuais, inclusive com reducgéo de custos;

Os Juizes terédo facilidade de acesso, podendo resolver questdes urgentes mesmo sem
comparecer a sede da Justica,;

Automacéo de rotinas processuais;

Rapidez na tramitacdo de processos; e

Diminuicdo de despesas na administragéo dos processos.

Resultados Ohbtlos em 2024:

1. Migracgéo dos processos das varas 12a. Jec, 13a. Jec, 13a. jecrim, 15a. Jecrim, 17a. J
para o Projudi;

2. Migragéo dos processos das varas 15a. Jec, 17a. Jec, la. Jec, 3a. Jec para o Projudi;
3. Migracéo dos processos das vaasitral de precatorios, 50. Jec, 70. Jec, 60. Jec para o
Projudi;

4. Migracao do processos das varas: 10. e 20. juizado especial da fazenda publica estad
municipal para o Projudi;

5. Migrag&o dos processos das turma recursais para o Projudi: 1@ @da3turma recursal e
Turma de uniformizacéo;

6. Migracéo dos processos das camaras criminais para o Projudi: 1a e 2a cAmara crimina
7. Migragéo dos processos das seguintes varas para o Projudi: Tribunal Pleno, Camaras
Reunidas, Conselho de MagistratuwicePresidéncia, Secretaria Judicial;

8. Implementagéo da integragdo com o Domicilio eletrénico da PDPJ;

9. Desenvolvimento da alteragéo da versao da linguagem de programacéo do Projudi;
10. Desenvolvimento da alteracdo do servidor de aplicacéo diilipalo Projudi; e

11. Desenvolvimento da alteracdo de bibliotecas utilizadas no Projudi.

Resultados Obtidos: Migracdo de processos das varas de primeiro grau de juizados, cenf
precatorios, turmas recursais, camaras criminais, Tribunal Pleno, GARawaidas, Conselho
de Magistratura, Vic®residéncia, Secretaria Judicial.

Desenvolvimento de alteragdes no Projudi para utilizacdo de nova verséo da linguagem (¢
programacéo e servidor de aplicacgéo.

Orcamento:R$ 3.280.000,00

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
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disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das agdes planejadas para o projeto. A proxima atualizagcdo devera ocorr
Julho/2025.

Progresso d Projeto:65%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecéo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanga TIC

Identificacdo do Projeto111- Evolugdo Continua dos Sistemas Desenvolvidos pelo SDS (
Administrativos).

ResponséavelSETIC

Propésito do ProjetoEvoluir de forma continua os Sistemas Desenvolvidos pelo SDS, ten
como parametro o feedback dos usuarios; Viabilizar maior rapidemenésmo na codificacao
e solucdo de bugs nos sistemas, além de sua evolugdo natural e novas integracdes.

Entregas Esperadadvielhoria Continua dos sistemas desenvolvidos hoje; Codificagéo de
solucdes para o TJIAM; IntegragBes com outros sistemas.

Resultados Obtidos em 2024Atualizagéo e desenvolvimentos de novos médulos do projug
Certidado Unificada, SGP e Testes.

Orcamento:Sem Onus.

Monitoramento: "[Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI 8024/000053578)0]. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acdes planejadas para o projeto. Projeto Concluido."

Progresso do Projetat00%

Status:Concluido.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento ddstratégia Nacional de TIC e de Protecao de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanca TIC

Identificagdo do Projeto112- Implantacéo do Processo de Inventéario Integrado de Ativos
TIC (dmbito DVTIC).

ResponséavelSETIC

Propésito do Projéo: O objetivo é utilizar uma Unica base de dados para o sistema de
inventario, que deve ser alimentado pelo setor de patrimdnio, onde o setor de Tl deve ter|
acesso a essa base a fim de gerenciar recursos, gerar relatérios e outros afins referentes
setar de T, Desta forma teremos uma base Unica de informagéo, descentralizada, consis
de facil gerenciamento.

Entregas EsperadaSe espera um melhor controle dos ativos de Tl, com informagdes

consistentes, atualizagcbes em tempo real, eliminando a necessidade de levantamento de

73



g‘?j PODER JUDICIARIO
€27 | TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

de sala em sala a fim de localizar equipamentos que foram realocados, portanto, tendo &
informacédo &ata de localizacdo e quantidade em uso em tempo real.

Resultados Obtidos em 2024:

Implantacé@o do Processo de Inventario Integrado de Ativos de TIC:

. Realizado a atualizacdo do Sistema de Helpdesk GLPI para a versdo mais recente;

. Realizada eonfigurag&o do plugin glpiinventory;

. Criado o0 agente a ser instalado nos Ativos de TIC;

. Realizada a padronizacéo dos ativos de TIC;

. Realizada a instalacdo dos agentes nos ativos de TIC;

. Criada acbes/tarefas de descoberta da rede e inventé&riatios;

. Instalado os agentes em todos os ativos localizados nas unidades do Arnoldo Peres e
. Em processo de implantagéo nas demais unidades;

O~NO O WDNPR

Resultados obtidos com a implantagcé@o do inventario no GLPI:
1. Centralizagdo das informagfesal&vos: Todas as informacdes sobre os ativos de TIC, c(
computadores, servidores e softwares, passam a estar organizadas em um Unico sistema
proporcionando uma visdo consolidada e facil acesso.

2. Melhoria no controle de recursos: O ciclo de vida da®att acompanhado com mais
precisao. Além disso, as pesquisas de ativos, responsaveis e/ou por componentes dos m
sdo mais rapidas e eficientes.

3. Automagcédo do processo de inventario: O inventario de ativos é atualizado de forma
automética, eliminado a necessidade de processos manuais, otimizando o tempo e recur
da equipe de TI.

4. Facilidade na conformidade e auditorias: As informagdes centralizadas garantem que ¢
sobre hardware e software estejam acessiveis para auditorias e verificalgiegj@auxiliar ng
identificacdo de softwares sem licenga ou fora de conformidade.

5. Reducéo de custos operacionais: A redistribuicdo de ativos ociosos ou subutilizados e
desativacdo de equipamentos desnecessarios permitem uma reducao significatousstuss
de manutencéo e aquisi¢do, além de ajudar na previsdo de investimentos futuros.

Orcamento:R$ 8.800,00 (Oito mil e oitocentos reais) para contratacdo de Outros servicos
Terceiros

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérie Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000535X8. A DVGP monitora constantemente a

implementacéo das acdes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocorr
Julho/2025.

Progresso do Projetd7%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecéo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanca TIC
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Identificac&o do Projeto113- Consolidagdo da Cultura de Governanga e GeanC.

ResponsavelSETIC

Propdsito do ProjetoProver nivel de exceléncia em todos os setores do TJAM com a ajug
Governanca promovendo uma melhor gestdo dos recursos, sejam eles humanos ou de T

Entregas Esperadablelhor aproveitamento de pesafy diminuicdo no nimero de processos
automatizacdo de todos 0s processos possiveis, eliminacdo de possiveis erros humanos
melhor aproveitamento de recursos humanos.

Resultados Obtidos em 2024: Macroprocessos de TIC atualizados;

- Processo de Plaj@mento Or¢camentario de TIC atualizado;

- Processo de Gerenciamento de Projetos de TIC atualizado;

- Processo de Gerenciamento de Contratos de TIC atualizado;

- Planos previstos na ENT1GD atualizados;

- Reunides do Comité de Governanca de TIC realizadas

- Demandas oriundas do Comité de Gestéo de TIC executadas;

- PDTIC atualizado;

- Plano de Contratacfes vigente no Portal do TJAM atualizado;

- Plano de Contratagfes vigente no Repositorio Nacional atualizado;
- Plano de Transformacéao Digital (Paializado;

- Demandas oriundas do Comité Gestor do Tribunal que trata daB¥xécutadas;
- Plano de Gestdo de Riscos de TIC atualizado;"

Orgamento:Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveisio SEI n° 2024/00005357@)]. A DVGP monitora constantemente a

implementacéo das acdes planejadas para o projeto. A proxima atualizacdo devera ocorr
Julho/2025.

Progresso do Projetd36.6%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a seguranga da informacéo e a prote¢éo de dados.

Identificac&o do Projetol114- Implantacdo da LGPD e Consolidaca@diura de Seguranca
da Informacéo.

ResponsavelComité Gestor da LGPD

Proposito do projeto:O objetivo principal da LGPD é proteger os dados pessoais de pess(
fisicas. O pressuposto da LGPD é regulamentar as regras sob as quais as empresas pod
os dados pessoais. As regras introduzidas pela LGPD desgnanincipalmente a proteger os
usuarios de utilizacdo dos seus dados pessoais para fins diferentes daqueles para os qu
concordaram.

Entregas Esperada&erenciar uma base de dadosfizada contendo as informacdes de dad

pessoais de seus funciondrios, usudrios e contratados. Desta forma ficando mais facil a
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protecdo, geréncia e geracao de relatorios.

Resultados Obtidos em 2024:

b w 9y @A2 R2 ! /reévisddldeNdublidaghd apds asSinatbra pet]
partes em agosto.

w l'LI2A2 S F2NIlIfSOAYSYyid2 RI LI NDY
w ¢NROFI RS SELISNAsyOAlLda S | R2cen?2
w C2A Ay Of dzNR 2ad@ pordrnfhiollg Comité HesoMiB |

Protecao de Dados, no Curso de Formacao Inicial de Estagiarios (CFIE) e na capacitaca
novos servidores com o objetivo de conscientizar sobre as praticas recomendadas para
a conformidade com a legislacdo. &anho, ocorreram cerca de 6 participagdes de membros
comité nestes cursos.

w alkA2N) SYGSYRAYSy (2 S IRSan2 t3
w wSFEATlFen2 R2 S@Syidi2 O02Y Liicliidd ¢
o Dr. Waldemar Gongalves Ortunho Junior como palestrante especial.

w wSO2YSYRIen2 RS y2NXIGATI cen2 RN
pesquisa no TJAM.

w wSO2YSYRI®ei2 RS dza2s, Grhinuyidiz@sSistosla
seguranca.

W ' @1 fAlFen2 R2 YNOBSt RS YI (dzZNARF R
w hoGSNI LI NOSNALF & LI NI SESOdzenz §
w wSO2YSYRIeri2 RS Sfl 02Nl cfozledads
nesses sistemas.

W hNASY (Ol cen2 LI NI SGAGFNI I RAQ@dzZ 3

a LGPD e as leis correlatas.

W | 2y GAYydARIFIRS RI SESOdzoeei2 LISE |
CGPD.
w Andlises e respostas fornecidas para garantir a correta aplicacdo da LGPD nos doc
revisados.

(n

w I FaaAylddz2Ny R2 !/ ¢ F2A F2NNI{ )
interinstitucional para a protecao de dados.

w unido da!Redm AM déJrotecdo de dados, realizada em 21 de outubro de 202
serviu para alinhamento inicial entre os membros da rede.

W I HO NBdzyAnz2z RI wSRS !a RS LINEI{
com a eleicdo da presidéncia dresuracdo das atividades da rede.

W I {FY&adzyad FT2A RSTAYARIF 02Y2 AYy{(
e Programa, com previséo de inicio da execug¢do em abril de 2025.

W t I NIAOALI en2 V2 emde Ddd@syraike®a &2 b |

fortalecimento das praticas de protecdo de dados e ampliagdo do conhecimento técnico §
a LGPD.
w +AaAdlra I sNEHn2a NBfS@OlIyiSa 02\

protecéo de dados .
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W a Rede Fede3ah de Bestdo de Incidentes Cibernéticos (REGIC) a proposta e
para aprimorar a resposta a incidentes cibernéticos e elevar a resiliéncia em seguranca @
W LYNOA2 RS GNYGFOGADI & Igksdahis dozBTH,E A
promovendo conformidade com a LGPD.

w [ LI OAlGl en2 RS mMp aASNIBAR2NBA R
implementacao de sistemas de gestdo de privacidade, ampliando a expertise interna.

w t NZatda gaia bediloS de agégsdNarprodessos judiciais para pesqui

cientifica enviada para uniformizar os procedimentos no TJAM e garantir conformidade ¢
LGPD. Foi aprovada e publicada Portaria.

w t I NIGAOALI cei 2 Yy I a@iludEodspBnencialdar S
ecossistema de Justica, com troca de conhecimentos e promog¢ao de inovagao para aprir
protecdo de dados e a governan¢a no TJAM."

Orcamento:Estimado em R$ 11.200.000,00 (Orcamento pleiteado para o PCA 2025)

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538¥H. A DVGP monitora constantemente a
implementacéo das a¢des planejadas para o projeto. A proxima atualizagdo devera ocorr
Julho/2025.

Progresso d Projeto:83%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protec&o de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanga TIC

Identificacdo do Projeto152- Controle da Seguranca e Defesa Cibernética

ResponsavelSETIC

Proposito do Projetoimplementar um sistema abrangente de controle de seguranca e def
cibernética no Tribunal de Justica, visando proteger efetivamente os dados sensiveis, a
infraestrutura tecnoldgica e as comunicacdes eletrénicas contra ameacas cibernéticas,
garantindo a confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacdes, além de
assegurar o bom funcionamento dos processos judiciais e a confianga do pubtisttoggéio.

Entregas EsperadaProtecéo efetiva dos dados sensiveis;
Fortalecimento da infraestrutura tecnolégica;

Prevencéo e deteccdo de ameacas cibernéticas;
Resposta eficiente a incidentes de seguranca;
Conformidade com regulamentacfes e padrbes; e
Fortalecimento da confianga publica.

Resultados Obtidos em 2024'Controle de Seguranca e Defesa Cibernética:
3 - Andlise de Riscos (Revisao)

a) Realizada as seguintes andlises de Riscos (Andlise de Riscos e Vulnerabilidades Inter
Analise de Riscaie AplicacBes Externas);

b) Criado o Plano de Gestéo de Riscos de TI;

4 ¢ Definicao de requisitos e objetivos de Seguranca (Elaboracdo / Revisdo)

a) Elaborado o Chedist de Controles Minimos Recomendados;
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b) Elaborado o Chedist para Controle &erenciamento de Identidade e Controles de Aces
c¢) Elaborado o Chedist de Controles de Prevencéo e Mitigacdo de Ameacas Cibernéticas
Confianca Digital;

d) Elaboradas as politicas de Seguranca da Informagcdo (PORTARIA No-06Z0&3 DE 14
DE JUHO DE 2023;

5 - Implementacédo de medidas de seguranca, incluindo Controle de Identidade e Acesso,
Gestao e Controle de contas Privilegiadas e Testes de vulnerabilidades em servidores wé
configuracao de firewalls, sistemas de deteccado de intrusbes,gaslidie acesso, criptografia,
entre outros.

(Elaboracéo / Reviséo)

a) Elaborado o Chedist para Implantacéo, Controle e Gerenciamento de Identidade e Ace
b) Elaborado o ETP e TR para aquisi¢éo de solucéo d Gestédo de Identidade e Acesso (S
2023/0003870100);

c) Realizada a Revisdo e Organizacéo das contas do Active Directory;

d) Implantacéo de camadas de Seguranca com o (WAF) nas Aplicacbes Web Externas;
e) Implantado o Graylog, Wazuh e Zabbix como Solu¢cédo de Monitoramento de Eventos ¢
Segurancga;

6 ¢ Atividades de Apoio ao Comité Gestor de Protecdo de Dados

a) Apoio na Elaboracao da Politica de Privacidade;

b) Apoio na Realizagdo do Mapeamento de atividades e dados pessoais;

c) Apoio na Avaliagéo de Riscos em relacdo a dados Pessoais;

d) Apoio noslreinamentos e Conscientiza¢do sobre Protegéo de Dados;

7 ¢ Criacdo da ETIR através da portaria PORTARIA No 05RG23C, DE 26 DE JUNHO DE
2023;

8 ¢ Conscientizag&o e Treinamentos de Seguranca;

a) Ministrado Treinamentos sobre seguranca e Protecaoadi®®em parceria com a EJUD p
0 curso: Seguranca Institucional.

b) Apoio nas atividades de treinamento e Conscientiza¢do sobre segurancga da Informacé
parceria com o CGPD (SEl o
2023/00003028400;

c) Servidores da SETIC realizaram treinamentos desem Ciberseguranca, Ethical Hacker
em normas ISO para Segurancga e privacidade de Dados;

9 ¢ Resposta a Incidentes (Elaboragéo / Reviséo):

a) Instituida formalmente a equipe de resposta a Incidentes;
b) Criado o Plano de Gestdo de Continuidade de Negocio
c¢) Criado o BIA (Business Impact Analysis);

10¢ Politica de Seguranca da Informacéo que contenha plano de resposta a incidentes (4
da LGPD).

a) Elaborada a Politica de Resposta a Incidentes;

11¢ Em fase de reviséo e atualizacdo das ac¢les citattasormente principalmente aos iten
(Politicas de Seguranca, Analises de Riscos e Planos)."

Orcamento:Or¢camento Total: R$ 2.660.000,00
Orgamento utilizado:
R$ 109.200,25
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Vide Ata de Registro de Pregos n° 031/2024, vinculada ao Pregéo Eletron#&@202%
(Processo SEI n° 2024/00004741®).

Monitoramento: [Atualizacdo em 13/12/2024, por meio dos Relatérios de Atividades
disponiveis no SEI n°® 2024/0000538¥8. O DVGP monitora constantemente a
implementacéo das acdes planejadas para o projetoxiPfra atualizacdo devera ocorrer em
Julho/2025.

Progresso do Projet®1%

Status:Em andamento.

PerspectivaAprendizado e Conhecimento

Macrodesafio:Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados.

Iniciativa: Aprimorar a cultura de governanga TIC

Identificacdo do Projeto115- Aprimoramento Continuo do Processo de Aquisi¢des e
Contratacdes de TIC.

ResponséavelSETIC

Propésito do ProjetoEstabelecer um padrao de exceléncia em todas as atividades que de
alguma forma estéo ligadas a Tl do TJAM, padronizando ac¢des e processos a fim de evit
e melhorando de forma continua as atividades.

Entregas EsperadaBiminuicdo na quantidade de erros nas documentagdes referentes,
diminuicdo na quantidade de atdades no processo, diminuicdo no tempo do processo,
aprimoramento das atividades, exceléncia no processo, entre outros.

Resultados Obtidos em 202&laborouse um mapa de risco ajustado a Adesédo de Ata de
Registro de Preco de 6rgaos externos;

Ajustouse os riscos ao cendrio especifico de tentativa de adesdo a ARP externa.

Orgcamento:Sem 6nus

Monitoramento: [Atualizagdo em 13/12/2024, por meio dos Relatorios de Atividades
disponiveis no SEI n® 2024/0000538XH. O DVGP monitora constantemente a

implementacéo das agdes planejadas para o projeto. Proxima atualizagédo devera ocorrel
Julho/2025.

Progresso do Projetd60%

Status:Em andamento.
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CATEGORIA DIAMANTE NO PREMIO CNJ DE
QUALIDADE

O Prémio CNde Qualidade foi criado em 2019, em substituicdo ao antigo Selo Justica em
Numeros, implementado desde 201%isa ao reconhecimento da exceléncia dos tribunais
brasileiros na gestdo e no planejamento de suas atividades por meio da sistematizacdo e

disseminacao das informagdes e do aumento da eficiéncia da prestacao jurisdicional.

Ao longo dos anos, varios critgsi foram sendo aperfeicoados e incluidos no
regulamento da premiagcdo, que € dividida em quatro eixos principais: governanga;
produtividade; transparéncia; dados e tecnologia. Utiigauma metodologia de avaliagdo dos
tribunais sob o olhar do acompanhantendas politicas judiciarias, eficiéncia, gestao e

organizacaale dados.

O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas conquistou pela segunda vez consecutiva o
selo Diamante no Prémio CNJ de Qualidade, ficando em segundo lugar entre todos os tribunais

estaduais em 2024, com 90,18% da pontuacgéo total definida para a premiacgéao.

Os dados obtidos pelo TJAM mostram uma evolucdo nos indicadores no uUltimo ano: no
total, passou de 1.474 pontos em 2023 para 1.986 pontos em 2024, sendo o0 maximo estipulado
pelo CNJ @alor de 2.144 pontos. No eixo tematico Governanca, o0 TJAM passou de 367 para 585
pontos, de um maximo de 660 pontos definido pelo CNJ. No eixo Produtividade, passou de 442
para 632 pontos, de um maximo de 715 pontos. No eixo Transparéncia, o TJAM (0 plerd
120 pontos, atingindo a pontuacdo maxima. E no eixo Dados e Tecnologia, passou de 565 para

649 pontos, também alcancando a pontuacdo maxima.

Todos os itens elencados no Prémio CNJ de Qualidade foram amplamente discutidos pela
Comisséo de Acompanhamto do Prémio CNJ de Qualidade Metas Nacionais do Poder
Judiciarioe por todos magistrados e magistradas, servidores e servidoras, colaboradores e

colaboradoras, estagiarios e estagiarias, a fim de garantir o cumprimento dos requisitos exigidos
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e a congista do SeloDiamante alcancandp assim, o aprimoramento dos servicos e

aperfeicoamentma execucaalas atividades

METAS NACIQAIS

Formuladasanualmente, as Metas Nacionais do Poder Judiciario representam o
compromisso dos tribunais brasileiros com o aperfeicoamento da prestagéo jurisdicional,

buscando proporcionar a sociedade sersigais célere, com maior eficiéncia e qualidade.

Em 202, de aordo com o Glossario disponibilizado pelo Conselho Nacional de Justica

CNJ, as metas contemplam os seguintes temas:
Meta 1- Julgar mais processos que os distribuidos;
Meta 2- Julgar processos mais antigos;
Meta 3- Estimular a conciliagéo;

Meta 4 - Priorizar o julgamento dos processos relativos aos crimes contra a

Administracdo Publica e & improbidade administrativa,;
Meta 5- Reduzir a taxa de congestionamento;

Meta 8 - Priorizar o julgamento dos processos relacionados ao feminicidio e a vlénci

domeéstica e familiar contra as mulheres;
Meta 9- Estimular a inovacdo no Poder Judiciério;
Meta 10- Impulsionar os processos de acdes ambientais
Meta 11- Infancia e Juventude.

A partir da nova resolucao da Estratégia Nacional do Poder Junl2®1+2026, em seu
art. 13, as Metas Nacionais 1 e 2 comp6em obrigatoriamente o monitoramento da Estratégia,

nao podendo ser excluidas do rol de metas dos tribunais, sendo de monitoramento continuo.
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O TJAM realiza, por intermédio da Secretaria de Plar@jone da Comissédo de
Acompanhamento das Metas Nacionaismonitoramento e a anlése dos resultados referentes
as Metas Nacionais, a partir do controle mensal, por competéncias e por unidades judiciais,
através de relatorios extraidos do painel de metzesn como através de dados extraidos pelo
Nucleo de Estatistica da Presidéncia e pela Secretaria de Tecnologia de Informacdo e

Comunicacao, alertando e criando estratégias de melhorias, iniciativas e acfes que possam ser

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

implementadas visando sempre refudos mais satisfatorios.

A tabela a seguir demonstra o resultado alcan¢ado no ano dé& 202

Os numeros aqui expostos referesa a dados langados pelo préprio tribunal, em sistema

eletrénico disponibilizado por meio do Painel de Metas do TJAM

RESULTADOQIAMANO 202

PERCENTUAL DE CUMPRIMENT|

Meta 1:Julgar mais processos que os distribuidos

105,03%

Meta 2: Julgar processos mais antigos

108,34%(1° e 2° Grau )
109,45%(J.Especiais e T. Recursai

73,77%Mais antigos)

Meta 3: Estimular a conciliagédo

103,03% (Painel CNJ)

Meta 4: Priorizar o julgamento dos processos
relativos aos crimes contra a administragcéo publicg
a improbidade administrativa

128,05%

Meta 5: Reduzir a taxa de congestionamento

100% (Painel CNJ)

Meta 8: Priorizar o julgamento dgsrocessos
relacionados ao feminicidio e a violéncia domésticy

440,2%% (Feminicidio)

101,846 (V. Doméstiga

Meta 9: Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judiciariq

100%

Meta 10:Impulsionar os processos de acdes

139,20% (Ambiental)

82



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

ambientais 285,71%Indigenas)

Quilombolas n&o ha processos

Meta 11:Promover os Direitos da Crianca e do 101,504
Adolescente

SECRETARIDE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO

A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagd8ETIC € unidade
especializadasubordinada a Secretaria de Administracdo do Egrégio Tribunal de Justica do
Estado do Amazonas, tendo por finalidade planejar e gerenciar solu¢des tecnoldgicas efetivas e
de servicgos prioritarios estabelecidos de acordo com o Planejamento Estratégic® eFEDTI do
TJAM, proporcionando avangos crescentes na melhoria de produtividade dos servigos oferecidos
pelo judiciario amazonense.

Diante disto, seguem as iniciativas desenvolvigata Secretaria de Tecnologia da

Informacéo e Comunica¢&ETIC no ano @924,

RECURSO

ATIVIDADE (R$)

Aquisicdce instalacdo deovos equipamentos de Firewall com 60 meses
licenciamentogquipados com recursos de Prevencédo de Ameacas Ciberne
Filtragem de URLs Maliciosas e Gerenciamento Inteligente de Multiplesrial 10.602.383,65
Datacenter da Sede e em diversas unidades do TJAM, tanto na ddpitals,
guanto nas Comarcas do Interior do Estado do Amazonas.

Contratacdo deima solucéo robusta de gerenciamento de acessos privilegi
(PAM ¢ Privileged AccesManagement), que possibilitara mediar credenci
privilegiadas, em conformidade com a Resolu¢gdo CNJ 396/2021, que esta
a Estratégia Nacional de Seguranca Cibernética do Poder Judiciario-(ENSE

4.334.024,75

Renovacdo dedo o parque de equipaentos de impressdo em todas
unidades do TJAM, tanto na capital, Manaus, quanto nas Comarcas do i 4.134.144,00
do Estado do Amazonas, através de uma contratagdo Outsourcing.

Contratacdo deervicos de Cabeamento Logico Estruturado, disponidizd 1.899.000,00

83



PODER JUDICIARIO

w2 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

pontos logicos de rede certificados de acordo com padrdes industriais.

Contratacdo deircuitos de fibra Optica para conectar o Backbone da sed
TJAM com 9 unidades na capital, Manaus, e com 20 unidades nas Coma
interior do Estdo do Amazonas.

1.367.871,56

Contratacdauma Plataforma em nuvem com o servico de Balcéo Virtual
dentre diversas outras funcionalidades, gera protocolos de atendimen
relatérios com indicadores de quantidade, tempo, qualidade, local e
(publio em geral, advogados, atendimento interno, etc) dos servigos
atendimento prestados a sociedade.

142.200,00

Contratacdo dé&6 links de internet via satélite de baixa orbita (Starlink) g
atender aos municipios do Interior do Estado do Amazonas bemp cos
setores da Presidéncia, Cerimonial, Corregedoria e Informatica.

2.474.636,88

Aquisicdo d&50 unidades de computadores, cada um acompanhadg
1 monitor e destinados ao uso dos servidores do Tribunal de Justica do E
do Amazonas (TJAM).

3.291.660,00

Aquisicdo dé&00 nobreaks de pequeno porte (1400VA), que serdo utilizado
maquinas dos usuarios do TJAM, em diversas unidades judicig
administrativas da Capital e Interior.

249.420,00

Contratacdo deolucao para gerenciamento de P&m do Power BI
contribuindo melhor para apresentacdo das informacdes deste Pod
sociedade.

549.976,80

Realizacdo dicitacdo em registro de precos para compra de 400 unidade
webcam.Ato continuo, efetuado acionamento de ata propria e aquisigdi@%sD
unidades de webcam, para uso em treinamentos, reunifes virtuais e sesst
audiéncia publica e doTribunal Pleno, com audio e video em qualidade Full

37.250,00

Formalizagdo deontrato, sob demanda, para aquisicdo de 100 (cem) lice
Microsoft 365 Business Standard, visando melhor colaboracéo interng
determinados setores.

67.502,00

Implementacdo deistema voltado para Intérpretes Indigenas, com o obje
de fomentar um banco de dados abrangente para o cadastro e a consu
peritos em daletos indigenas. Essa iniciativa visa facilitar o acesso a espec
qualificados, promovendo a valorizagdas linguas dos povos originarios.

67.866,05

Desenvolvimentalo SIGEPAE Sistema de Gestdo do Pagamento da PAE,
ferramenta criada parautomatizar o calculo mensal da atualizagdo monet
dos valores da Parcela Autbnoma Equivalente (PAE). Com esse sistema;
se maior precisdo, eficiéncia e transparéncia no processamento

pagamentos, reduzindo erros e otimizando a gestao finaacei

33.183,40
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Desenvolvimentalo SISCUSTAS, uma ferramenta projetada para control
pagamentos de devolucdo de custas e pericias realizados pela SECC
processo era gerenciado manualmente por meio de planilhas, o que dema
mais tempo e estavasujeito a erros. Com o SISCUSTAS, gasamis
eficiéncia, seguranca e transparéncia na gestdo desses pagamentos.

38.880,55

Implementacéale funcionalidade no PROJWDE permite a atribuicdo dg
todos 0s processos ao novo juiz da vara, diretamente ppleacdo, quand
ocorre a troca de juiz. Antes, esta tarefa era realizada manualmente via |
de dados.

0,00

Implementaciade funcionalidade no PROJUWDE permite ao servidor d
secretaria da vara elaborar minutas para varios processos de uma sSerea,
necessidade de criar uma minuta individualmente para cada processo
acelera o andamento dos processos. Além disso, possibilita ao magi
despachar varios processos simultaneamente, otimizando o temp
aumentando a eficiéncia.

0,00

Implementacaale funcionalidade no PROJUDI, pdefili para cartério
extrajudicial, onde o mesmo tem permissdo de peticionar/protocolar
processos e criar nova agéo, além de outras funcionalidades em atendime
provimento 453/2024, de 6 de fevereir@ @024.

0,00

Implementacaale funcionalidade no PROJUWDE possibilita, para process
publicos, o cadastro automatico do advogado responsavel pelo peticionan
intermediario, vinculando a parte selecionada. Isso reduz a carga de tra
dos servidore da secretaria da vara, permitindo que se concentrem
andamento dos processos.

0,00

Implementacaale funcionalidade no PROJUDI, de secretaria unificada p
atuacdo da UPJ, para otimizar a tramitagdo dos processos judiciais, promg
maior celeridae e eficiéncia. A UPJ reune cartorios de varias varas
competéncia semelhante, permitindo que os servidores se especializer
diferentes etapas do processo.

0,00

Implementacéale funcionalidades completas e demais adaptacdes necess
para uso do ROJUDI no segundo grau do TJAM.

0,00

Implementacaale funcionalidades na ferramenta de migracdo para realiz
transferéncia de processos do segundo grau do sistema SAJ para o {
PROJUDI, contemplando os detalhes necessarios para migracao dosqs
de segundo grau.

0,00

Implementacgaade funcionalidade no PROJUDI que realiza o retorno autom
da remessa de processos para a delegguando o prazo se encerra. Is

acelera o andamento do processo, evitando que ele fique parado na del€

0,00
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aguadando retorno manual apés o térmirdo prazo.

Implementacgaale funcionalidade no PROJU[DE, no caso da distribuicéo pa
uma Vara de Inquéritos, realiza automaticamente a indicacdo de uma
criminal preventa. O processo sera distribuidimagnitara na Vara de Inquéritos

mas, no momento da distribuicdo, uma vara criminal (preventa) sera ind 0,00
para 0o caso. E no caso de redistribuicdo também sera indi

um juizoprevento.

Desenvolvimenta@lo novo portal da Transparéncia para aded@@@o Ranking 0.00

da TransparénciaEdicdo 2024 do CNJ (Portaria n. 25 de 17 de janeiro de 2

Implementacdo do SGT (Sistema de Gestdo do Teletrabalho), uma s
dedicada ao controle e a fiscalizag&o do trabalho remoto. O sistema propof
mais eficiéncia, transparéncia e conformidade com as diretrizes institucio 0,00
permitindo o monitoramento preciso das atividades, a gestéo da produtivid
0 acompanhamento de metas e a adequagdo as normas vigentes.

Implementacdo do Hotsite para o 1°i@pesso LatindAmericano de Comunha
e Direito, uma plataforma desenvolvida para centralizar informagoes, facil 0,00
divulgacado do evento e otimizar a experiéncia dos participantes.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

A Secretaria de InfraestruturaSEINF, unidade vinculada diretamente a Secretigia
Administracdo é responséavel por dirigir, coordenar e supervisionar as fun¢des de apoio nas areas
de engenharia e arquitetura, projetos, obras e servigos, consubstanciadas essas atividades nos
principiosda legalidade, eficiéncia, prevaléncia e indisponibilidade do interesse publico.

Ao longo do ano d@024 varias acBes foram executadas para o aperfeicoamento da
estrutura fisica das unidades que compdem o Tribunal de Justica do Estado do Amazonas,
seguirdo as atribuicbes basicas do setor ganejar e orientar as atividades a serem
desenvolvidas nortear as prioridades nos diversos servicos em desenvolvimento, evitando
desperdicio de mao debra, de material e de tempo, além de elaborar e implementarcies
relacionadas a®lano de Oras.
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A seguir, destacamos as atividades realizadas pela Secretaria de Infraestruama no

de 202.

CONTRATOS ADMINISTRATI®SEBSRETARIA DE INFRAESTRUVIEGENTES ENTRE JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

CONTRATADA OBJETO

Fornecimento de agua potavel
AUTONOMO DE coleta de esgoto, visando

atender as unidades do
AGUA E ESGOTO CONTRATANTE na Cidade de

SERVICO

SAAE Preto da Eva/AM.
Manutencdo preventiva e
MODULO corretiva em 06 (seis) elevadore
ENGENHARIA  eletromecénicos de passageiro
CONSULTORIAE  sendo 04 (quatro) no Férum
GERENCIA Ministro Henoch Reis e 02 (doi

PREDIAL LTDA no Edificio Garagem, anexo ac

F6érum Ministro Henoch Reis.

PROC. ADMINIST.

2019/00002993600

2022/0000227580

2019/0000299380

2024/00001432700

2024/00004154700

2020/0000D500:00

2022/000022766D0

2021/00000053800

2022/00000227200

2023/0000007200

2023/00001141100

2023/0000448250

2024/0000095480

2024/00004529:00

VIGENCIA
N° do Contrato VALOR R$
INICIO TERMINO
007/2020FUNJEAM 25.111,80 21/05/2020  20/05/2025

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

24/06/2021

1°TA

008/2026FUNJEAM 29.050,00 13/06/2020 12/06/2021

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA 29.050,00 13/06/2021  12/06/2022
2°TA 32.574,19 13/06/2022  12/06/2023
3°TA 32.574,19 13/06/2023 12/06/2024
12 APO 1.363,14 12/07/2023

4°TA 33.937,33 13/06/2024  12/06/2025
22 APO 1.251,61 12/07/2024
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Servicos de manutengao
preventiva com periodicidade
trimestral e manutencao
corretiva estimada em horas,

com o fornecimento de pecas
sob demanda, em 08 (oito)
equipamentos scanners de raio
X, de fabricagdo NUCTECH,
modelo CX6040BI.

VMI SISTEMAS Dt
SEGURANGQADA

Prestacéo, de forma continua,
dos servigos de manutengdo
predial preventiva e corretiva
dos equipamentos e instalagoe
prediais, pertencentes ou
SERVICOS cedidas ao Tribunal de Justica
ESPECIALIZADO: Estado do Amazonas (TJAM)
LTDA com o fornecimento de méade-
obra, materiais de consumo,
insumos, equipamentos e
utensilios necessarios a perfeit
execucao dos servigos.

JF ENGENHARIA

PODER JUDICIARIO

2020/00001740800

2022/00002277200

2021/0000073130

2022/00001433@0

2022/00002029200

2023/00001276200

2023/00001908500

2024/00001427200

2024/00002930800

2025/00000189%00

2021/0000006380

2022/00002284800

2021/00000705700

2021/0000105240

2021/00001845@0

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

017/2026FUNJEAM

298.655,40

22/10/2020  21/10/2021

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA

2°TA

1°APO

3°TA

22 APO

4°TA

32 APO

003/202:FUNJEAM

327.563,69

332.426,17

29.011,23

361.437,40

16.655,65

378.093,05

16.021,61

2.578.724,04

22/10/2021 21/10/2022
22/10/2022  21/10/2023
17/10/2022
22/10/2023 21/10/2024
05/12/2023
22/10/2024  21/10/2025
07/11/2024
17/02/2021 16/02/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA

2°TA

3°TA

125.752,77

52.628,74

45.510,96

13/05/2021

02/08/2021

01/11/2021
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Contrato ¢/ DEMO

Manutencéo preventiva e
corretiva de 13 (1) elevadores
eletromecéanicos de passageiro

incluindo o fornecimento de
pecas e materiais conforme
especificagdes constantes dest
instrumento bem como do
Termo de Referéncia e Anexos
Edificio Desembargador raldo
Péres, Forum Civel
Desembargadora Euza Maria
Naice de Vasconcellos, Férun
Desembargador Mério Vercosa
Centro Administrativo

MDA MANUTENGCA
DE ELEVADORE!
LTDA

PODER JUDICIARIO

2021/00001985@0

2021/000016936@00

2022/00000617500

2022/00000726500

2022/00001012700

2022/00001586900

2022/00002866400

2023/0000029300

2023/0000248000

2023/0000305200

2024/00002832400

2024/00004144200

2025/0000037140

2021/0000101530

2022/0000228780

2022/000005180

2023/0000044880

2023/0000118730

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

4° TA 17.206,56 06/12/2021
5°TA 3.048.349,80  17/02/2022
6° TA 386.738,32 20/04/2022
7°TA 137.139,75 03/05/2022
8° TA 128.558,61 16/05/2022
9P TA 64.893,15 20/06/2022
10°TA 3.827.053,80  17/02/2023
11° TA 4.171.987,32  17/02/2023
12°TA 16.162,10 14/08/2023
13°TA 4.193.890,80  17/02/2024
14° TA 349.789,44 15/08/2024
15° TA
16° TA

022/202:FUNJEAM 58.999,92 06/07/2021

16/02/2023

16/02/2024

16/02/2025

05/07/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA 58.999,92 06/07/2022
2°TA 58.999,92 06/07/2023
12 APO 2.468,98 09/08/2023
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Desembargador José de Jesu
Ferreira Lopes.

Manutencédo preventiva e
corretiva de Estagdo de
Tratamento de EfluentesETE

ESGOTEC SERVIG nos prédios Edificio

DE TIT_'_O‘rgiPORTE Desembargador Arnoldo Péres
Forum Civel Desembargadore
Euza Maria Naice de
Vasconcellos.
SANICLEAN
gElE%IIgggADOE SANICLEAN SERVICOS DI
CONTROLE DE SANITIZAQAO CONTROLE |
PRAGAS PRAGAS DESINFECCAO t

DESCONTAMINACAO DE

DESINFECGAO E AMBIENTES LTDA

DESCONTAMINAG/
DE AMBIENTES LT

PODER JUDICIARIO

2024/00000049200

2024/00000039200

2024/00000112500

2025/00000183200

2021/00001291200

2022/0000229000

2022/0000057530

2023/00000783700

2024/00000561700

2022/00000103400

2022/0000229300

2022/0000234630

2023/000005620

2023/0000102430

2023/0000264590

2024/0000005100

2024/0000005100

2024/0000621630

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

3°TA 0,00 01/04/2024
4° TA 53.272,44 06/07/2024  05/07/2025
029/202:FUNJEAM 47.898,00 05/08/2021  04/08/2022

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA 47.898,00 05/08/2022  04/08/2023
2°TA 47.898,00 05/08/2023  04/08/2024
3°TA 47.898,00 05/08/2024  04/08/2025
002/2022FUNJEAM 99.150,72 25/01/2022  24/01/2023

OCORRENCIARQTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA 99.150,72 25/01/2023  24/01/2024
2°TA 96.990,72 25/01/2023
2°TA 12.887,55 13/07/2023
4° TA 121.154,88 25/01/2024  24/01/2025
5°TA 0,00 19/04/2024

0,00 13/05/2024
6° TA
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C ARODRIGUES I
ALMEIDA JUNIOFR

C ARODRIGUES I
ALMEIDA JUNIOFR

Prestacéo de servicos de
manutencao preventiva e
corretiva, com eventual

fornecimentode pecgas e
equipamentos, mao de obra e
acessorios, nos geradores de
energia.

Prestacéo de servicos de
manutengao preventiva e
corretiva, com eventual
fornecimento de pegas e
equipamentos, mao de obra e
acessorios, nas subestagdes cc
eventual fornecimento de peca:
e equipamentos por
ressarcimento, méo de obra e
acessorios, nas subestagées ¢

Média Tenséo (13,8kV), nas
unidades integrantes do Tribuni
de Justica do Estado do
Amazonas, abrangendo Capital
Comarcas integrantes da regié
metropolitana

PODER JUDICIARIO

2022/00000151400

2022/00002293500

2022/00002346700

2022/00003441100

2023/00002646400

2023/0000460950

2024/00003451@00

2024/000048639D0

2022/00000327400

2022/00002293700

2022/00000327100

2022/0000286640

2023/00003053200

2023/0000305300

2024/0000062440

2024/0000140040

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

003/2022FUNJEAM

127.727,90

20/01/2022  19/01/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA

12 APO

2°TA

22 APO

3°TA

32 APO

004/2022FUNJEAM

127.727,90

135.264,48

6.334,04

113.278,82

259.990,00

20/01/2023  19/01/2024
13/03/2023
20/01/2024  19/01/2025
09/04/2024
20/01/2025 19/01/2026

08/02/2022  07/02/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA

2°TA

12 APO

3°TA

275.330,71

275.330,71

12.895,12

11/02/2022

08/02/2023  07/02/2024

08/02/2024  07/02/2025

09/07/2024

13/05/2024

13/05/2024
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JFTECNOLOGIA
LTDA

PAIVA
CONSTRUGOES L1

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/00001786700 4°TA - 03/06/2024
2024/000041474€0 5°TA
2024/00004807600 22 APO
2022/00000416200 006/2022FUNJEAM 1.777.869,76  21/02/2022 20/02/2023
2022/0000229390D0 OCORRENCIAS / NOTIFICACC)ES CONTRATUAIS
2022/00003032200 1° TA 400.000,00 08/11/2022
Servicos comuns de manutengé
sob demanda, com forneciment  5455/0000286660 2° TA 544.467,44  21/02/2023 20/05/2023
de materiais, equipamentos,
mao de obra e acessorios
necessarios para atender as
necessidades de manutencio 2022/00002866800 - 15/02/2023
conserto, conservagao, reparo
dentro outros servigos, 2023/0000146640 3°TA 1.633.402,32 21/05/2023 20/02/2024
objetivandomanter ou recuperar
as instalages fisicas das
unidades prediais pertencentes  5023/0000305330 40 TA 2.177.869,80  21/02/2024  20/02/2025
ou cedidas ao Tribunal de Justi
nas comarcas do interior do
Estado do Amazonas.
2023/00002517700 - - - -
2022/00003422600
2024/0000414900
2022/00000743100 014/2022FUNJEAM 287.297,80 13/04/2022 12/04/2023
2022/0000229550 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
Prestacéo dos servigos de
instalacéo e fornecimento de ki
de instalagdo deondicionadores ;5143938700 1° TA 287.297,80  13/04/2023 12/04/2024
de ar tipo Split, ambos sob
demanda, nas unidades do
Contratante. 2023/0000373680 20TA 287.297,80  13/04/2024  12/04/2025
2024/0000160750 3°TA - 17/05/2024 -
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Prestacéo de servicos de
SERVICO fornecimento dedgua potavel e
AUTONOMO DE coleta de esgoto, visando
AGUA E ESGOTO atender o Férum Desembargad:
SAAE Rui Mendes, na cidade de Sac
Sebastido do Uatuma.

Servicos de fornecimento de
energia elétrica (baixa tenséo)
nas UCs: 2031882 (Rio Preto de
Eva), 10945563 (ltapiranga),
20196318
(Urucara), 1096238 (Anori),
20180845 (Coari), 2020249
(Coari), 1087478 (Fonte Boa),
11414448 (Apui), 2231158
(Beruri), 213668% (Beruri),
10474013 (Humaita 12 Vara),
11645776 (Humaita Gabinetes
Juizados), 858938 (Carauari),

AMAZONAS 11209658 (S&o Sebastido do
DISTRIBUIDORA L Uatuma), 1117914 (Pauini)
ENERGIA S.A. ' .

10754431 (Barcelos), 1155776
(Boca do Acre), 50996D
(Central de Transportes), 8526
8 (Arquivo Publico), 1112049
(Ipixuna), 1113378 (Envira),
11270381 (Itamarati), 112030
6 (Itamarati), 1127034

(Itamarati), 1127032
(Itamarati), 21444360 (Borba),
20152663 (Nhamunda),
11081694 (Santa Isabel do Ric
Negro), 0321745 ( Nova
Intalacdo da DVPM),

PODER JUDICIARIO

2024/00004997@0

2021/000010139D0

2022/00002307300

2021/00001013900

2023/0000308780

2024/0000069490

2021/00002284700

2022/0000230840

2022/00004137300

2023/00001971@00

2023/00002030800

2023/00002954400

2023/0000302430

2023/000038479D0

2024/0000069540

2024/00002764@00

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

4°TA

016/2022FUNJEAM 12.312,00 19/04/2022  18/04/2027

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

31/03/2023

1°TA

020/2022FUNJEAM 2.874.702,00  05/05/2022 04/05/2027

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1° APO 22/03/2023

2° APO 20/07/2023
1°TA 58.494,15 20/07/2023
2°TA 44.983,78 18/10/2023
3°TA 261.070,29 06/11/2023
4° TA 142.222,68 23/11/2023
5°TA
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CONSTRUTORA

Servicos comuns de manutengé
sob demanda, para manutenca
predial corretiva e preventiva,
consertos, demoli¢des,

SOBERANA LTD/ instalagbes, montagens, reparc

AMAZONAS
ENERGIA S.A

AMBIENTEK
SANEAMENTO LTL

e adequagbes, com fornecimen

de materiais, equipamentos e
ma&o de obra.

Fornecimento de energia
elétrica, nas unidades
consumidoras localizadas no
estado do Amazonas: 1.136.63
9 (Comarca de Managquiri);
1.131.9038 (Comarca de Boa
Vista doRamos); 1.105.169
(Comarca de Novo Aripuand);
1.131.1968 (Comarca de
Japurd); 1.114.153 (Comarca
de Marad); 1.160.848
(Comarca de Anama); 1.124.35
4 (Comarca de Caapiranga);
1.142.4745 (Comarca da
Guajara); 1.135.51% (Comarca
de Iranduba); 1.06892-7
(Comarca de Manicoré);
1.071.2658 (Comarca de Nova
Olinda do Norte); 1.093.398
(Comarca de Sao Gabriel da
Cachoeira); 2.005.149
(Comarca de Uarini); 934980
(Comarca de Amatura).

Servigos, sob demanda, de
esgotamento e limpeza de
sistema séptico (fossa,
sumidouro e filtro) incluindo a

PODER JUDICIARIO

2024/0000185140

2022/00001019700

2022/00002309100

2023/00000140400

2023/0000014040

2022/0000421330

2023/00004082500

2024/00005587100

2022/00000873700

2022/00002311600

2022/00000873700

2024/0000143130

2024/00000488400

2022/00001745-00

2022/00002311600

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

023/2022FUNJEAM 5.096.610,89  25/05/2022  24/05/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA 1.270.587,84  15/02/2023

- 27/02/2023
2°TA 6.367.198,73  25/05/2023  24/05/2024
3°TA 6.367.198,73  25/05/2024  24/05/2025
032/2022FUNJEAM 1.429.531,53  14/06/2022  13/06/2027

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

24/06/2022
1°TA
12 APO - 21/11/2024 -
033/2022FUNJEAM 45.103,68 27/06/2022  26/06/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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destinacéo de residuos, das
edificagbes pertencentes ou
cedidas ao Tribunal de Justica
Estado do Amazonas e na regi
metropolitana.

Servigos de manutengao
preventiva e corretiva, com
fornecimento de pegas e
materiais, em 9 (nove)* portas
CDN TECNOLOGIA giratorias detectoras de metais
CONSTRUCOES L1 abrangendo méo de obra,
emprego de ferramentas e
materiais de consumo.
*Quantitativo suprimido pelo 4°
TA.

Contratacédo de empresa de
engenharia especializada pare
execucao de Servigcos de
Manutencéo Preventiva e
Corretiva de forma continuada
dos equipamentos de ar
condicionado individuais do tipc
Splits, da central de
VALDINO JUNIOR condicionadores de ar, compos
DAS CHAGAS VIEI por dois CHiers Hitachi,
COMERCIAIEPP. RCU22008SAZ, 220V, 3F, 60t
fan coils, circuitos de agua, gas
ar localizado no edificio sede d
Tribunal de Justica do Amazoni
e do sistema de ar condicionad
tipo Multi Split com tecnologia
Inverter Fluxo de Refrigerante
Variavel marcaG. SENDO: 9
AUX. DE REFRIGERACAO;

PODER JUDICIARIO

2023/00000074800

2023/0000448400

2024/0000146640

2024/00006134600

2022/0000172980

2022/00002311900

2023/00000075400

2024/00000037400

2023/00004487400

2024/00001449900

2024/0000008630

2024/00006135@00

2022/00002840%00

2022/00003119600

2023/00000678200

2023/0000281930

2023/0000127800

2023/0000127800

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

1°TA 45.103,68 27/06/2023  26/06/2024

2°TA 42.886,40 27/06/2024  26/06/2025

3°TA - 18/07/2024
034/2022FUNJEAM 90.999,96 29/06/2022  28/06/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA 90.999,96 29/06/2023  28/06/2024

2°TA 0,00 27/02/2024
3°TA 90.999,96 29/06/2024  28/06/2025

4° TA - 12/07/2024

12 APO 3.020,49 20/09/2024
044/2022FUNJEAM 1.197.117,76  03/10/2022 02/10/2023

OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS

1°TA 71.319,55 24/04/2023
2°TA 10.596,53 25/08/2023
3°TA 1.310.757,94  03/10/2023 02/10/2024

- 12/09/2023 -
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PODER JUDICIARIO

&&\afi%» TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

MECANICO DE REFRIGERAG.
ENC. DE SERVICO

2024/0000145800 4°TA 59.227,63 25/04/2024
Contrato ¢/ DEMO 2024/00001427700 5°TA 1.402.546,01 03/10/2024 02/10/2025
2022/00001012600 045/2022FUNJEAM 171.600,00 17/10/2022  16/10/2027
Constitui objeto do presente
termo a prestacéo dos servicos . ~
2023/0000068390 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

de abastecimento de 4gua
potavel e coleta de esgoto pare
as unidades judiciais das — 5023/0000323000 1°TA 7.67476  31/07/2024
comarcas d€odajas (28488),
Manaquiri (312538), Nova
Olinda do Norte (56848), Séo
Paulo de Olivenga (016286,
Atalaia do Norte (50438), Jurua
(112961 e 108787), Carauari
(1723%2), Benjamin Constant
(461145 e 4625&4), ltamarati
(199513), Careiro da Varae
(222646) e Nhamunda (59894
6), nas condigOes estabelecida
neste Termo.

COMPANHIA DE
SANEAMENTO DC
AMAZONAS
COSAMA

2023/00000704400 007/2023FUNJEAM 12.000,00 06/03/2023  05/03/2028

2023/0000121330 OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS

Prestacéo dos servigos de

abastecimento de agua potavel

coleta de esgoto para o Férum ¢ 2024/0000119480 1°TA 0,00 24/04/2024
Comarca de Barcelos, pela

CONTRATADA/CONCESSION

SERVICO
AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO |
BARCELOSAAE
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Regular a compra e venda de
Energia Elétrica Ativa entre o
CONSUMIDOR e a

AMAZONAS
oiSTRBUDORAC  ISTHBUDORA a5
ENERGIA S.A. ~ .
Conexao, nos prazos previstos
para uso exclusivo na Unidade
Consumidora.
Regular as condicdes,
procedimentos, direitos e
obrigagbeslas PARTES em
relacéo ao uso do SISTEMA C
AMAZONAS DISTRIBUICAOQ, observado ¢
DISTRIBUIDORAL demanda CONTRATADA ec
ENERGIA S.A. pagamento dos ENCARGOS [

USO, bem como a conexdo de
instalacdes do CONSUMIDOR
SISTEMA DE DISTRIBUICAO
meio do PONTO DE CONEXA

Servicos de engenharia em
execucao de obra para
construcéo do Centrde Praticas
Pedagdgicas do Tribunal de
SBA ENGENHARI, Justica do Estado do Amazona
LTDA localizado na Av. André Aradjo
S/N- Manaus, incluindo o
emprego de equipamentos e
insumos necessarios a sua
execugao.

PODER JUDICIARIO

2022/00003381500

2023/0000274740

2024/0000061480

2024/00002241500

2022/0000338150

2023/00002747700

2024/00001149600

2023/0000252830

2024/0000163630

2023/00002748300

PRAZO DE EXECUGAO: 18 + 6 (3° TA) = 24 meses

2023/0000365490

2023/00003950800

2023/00004306400

2023/00004409390

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

017/2023FUNJEAM 27.575.759,40 01/06/2023  31/05/2028

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA - 16/08/2024

018/2023FUNJEAM 0,00 01/06/2023  31/05/2028
OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA

021/2023FUNJEAM 24.017.204,43 28/06/2023  27/06/2025

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

31/07/2023 . 30/07/2025

12 APO 25/09/2023
22 APO 17/10/2023
32 APO 06/11/2023

1° TA 678.750,89 11/12/2023
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Prestacéo de servicos de
engenharia em execugéo de ob
g Para construgdo do Férum da
Comarca de Humaita/AM,
incluindo o emprego de
equipamentos e insumos
necessarios a sua execugao.

WT CONSTRUCO
COMERCIO LTDA

PODER JUDICIARIO

2024/00000400600

2024/0000087280

2024/00000136%00

2024/00001321800

2024/00001985500

2024/00001421600

2024/0000257180

2024/00002002100

2024/00003081%00

2024/00003660600

2024/000043889D0

2024/0000481050

2024/0000541930

2024/0000601280

2024/0000596880

2023/00003112700

2023/00003767600

PRAZO DE EXECUGAO: 10 meses + 4 meses (2°TA) + 4 meses (3° T

2023/00004886-00

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

43 APO

52 APO

6° APO

7° APO

2°TA

82 APO

92 APO

102 APO

11° APO

12° APO

3°TA

13° APO

14° APO

026/2023FUNJEAM

764.467,44

5.148.879,97

07/02/2024

06/03/2024

01/04/2024

09/05/2024

25/04/2024

11/06/2024

01/08/2024

11/07/2024

06/08/2024

20/09/2024

28/06/2025

18/11/2024

10/12/2024

16/08/2023

27/12/2025

15/08/2024

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

meses

12 APO

27/09/2023

11/12/2023
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Constitui objeto do presente
termo a prestacéo dos servigos
de abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto, ben
como a para instalacédo da
unidade consumidora para a

Primeira Vara da Comarca de
Manicoré, pela
CONTRATADA/CONCESSION;,

nas condicdes estabelecidas
neste Termo.

SISAGUA (SISTEN
AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO |
MANICORE)

Servigos de limpeza, conservag

JF ENGENHARIA e higienizagdo. LOTE Capital

ESSIIEEEI\QIS(Z),iDO' (130 AG +6 ENC).Edificio Arnol
L TDA " Péres (Sede do TIAM) (29).

Centro Administrativo Des. Jos

PODER JUDICIARIO

2024/00000160400

2024/00001165200

2024/00002087600

2024/00002641400

2024/0000143730

2024/0000396300

2024/00004596600

2024/00004976400

2024/00005196600

2024/00006097700

2025/00000368400

2022/0000390400

2023/00003767700

2024/0000111580

2023/0000398530

2023/000041296D0

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

22 APO - 05/02/2024

32 APO - 20/03/2024

1°TA - 06/06/2024
2°TA - 16/08/2024  15/02/2025

42 APO 154.915,15 21/08/2024

52 APO - 27/08/2024

62 APO 26/09/2024
3°TA - 16/02/2025  15/06/2025

72 APO - 09/12/2024
027/2023FUNJEAM 18.200,00 22/08/2023  21/08/2028

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA

032/2023FUNJEAM 7.429.393,92  01/11/2023  31/10/2024

OCORRENCIARQTIFICACOES CONTRATUAIS
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PODER JUDICIARIO

S TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

J. Lopes (6) Casa da Justica
Eastjam (2)

Forum Ministro Henoch Reis (4
Foérum Civel Des. Euzaiia
Naice de Vasconcellos (21)

Férum Civel Des. Mario Verco
@)

Férum Desembargador Lucio
Fonte de Rezende (4)
Forum Desembargador Azarie
M. de Vasconcelos (4)
Juizado da Infancia e da

Juventude (3)
Juizados Especiais Civeis e
Criminais (2)

Arquivo Central do TJAM (2)
Central de Transportes e 6nibt
itinerante do TIAM (2)
Central de Transportes Oswalc
José Barros de Andrade (2)

ContratoDEMO

Constitui objeto do presente
termo a prestacéo dos servigo:
de abastecimento de agua
DEPARTAMENTC potavel e coleta de esgoto, ben
MUNICIPAL DE como a para instalacédo da
ABASTECIMENTO  unidade consumidorpara o
AGUAS DE BERUF  Férum da Comarca de Beruri,
AGUAS DE BERUI pela
CONTRATADA/CONCESSION;
nas condicdes estabelecidas
neste Termo.

Constitui objeto do presente
termo a prestac¢éo dos servigo:
de abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto, ben
como apara instalagdo da
unidade consumidora para o
Forum de Justica Des. Candid
Hondrio Soares Ferreira,
municipio de Coari, pela
CONTRATADA/CONCESSION;
nas condicdes estabelecidas

neste Termo.

COMPANHIA DE
AGUA, ESGOTO #
SANEAMENTO
BASICO DE COAF

2024/00001715@0

2024/0000231840

2024/000014289D0

2025/00000101900

2022/0000399700

2023/00004500800

2024/00001063600

2024/000009006D0

2024/00000857800

2022/00000818700

2023/00005278700

1°TA 0,00 12/04/2024

2°TA 442.330,60 21/06/2024

3°TA 7.960.190,64  01/11/2024 31/10/2025
035/2023FUNJEAM 18.200,00 20/10/2023  19/10/2028

OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS

1°TA

041/2023FUNJEAM 6.823,80 30/11/2023  29/11/2028

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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LTDA

PODER JUDICIARIO

2024/00001054800

2023/00004932500

2023/0000527890

PRAZO DE EXECUGAO: 14 + 8 (3° TA) = 22 meses

2024/00001634200
2024/0000070480
2024/00001419800
2024/00001908700
Constitui objeto do presente
instrumento a prestacéo de 2024/0000153150
servi¢os de engenharia em
execugao de obra para
construgéo do nov&orum
SBA ENGENHARI, Desembargador Mario Vercose 2024/0000245480
localizado na Rua Comendadc
Alexandre Amorim, 285, Bairrc
de Aparecida, Manau&M,
incluindo o emprego de 2024/00003810800
equipamentos e insumos
necessarios a sua execugao.
2024/00004385490
2024/000049006D0
2024/0000544540
2024/00006012900
2024/00006039200
2025/00000491300

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

1°TA

042/2023FUNJEAM

1° APO

1°TA

2° APO

2°TA

32 APO

42 APO

52 APO

62 APO

3°TA

72 APO

82 APO

908.908,77

31.841.029,31 12/12/2023

23/02/2024

07/05/2024

13/05/2024

07/06/2024

11/06/2024

12/08/2024

13/09/2024

15/10/2024

12/12/2025

09/12/2024
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15/01/2024

11/08/2026

11/12/2025

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

14/11/2025




PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2023/00005260900 045/2023FUNJEAM R$ 327.697,04 19/12/2023  18/12/2024

Servigos de manutengao
corretiva,andlise fisicauimica e
bacteriolégica, de sistemas de 2024/0000018000 OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS
captacdo de aguas subterranee
composto de pogos artesianos
MB CONSULTORIA tubulares e seus acessorios, ni
PROJETOS unidades prediais pertencentes
AMBIENTAIS LTD; ou cedidas ao CONTRATANTE  5024/00002880500 22TA R$ 327.697,04 19/12/2024  18/12/2025
Estado do Amazonas,
discriminadas na clausulall4
abaixo, com fornecimento de
materiais, equipamentos e mac 2024/00003496100

2024/00001980700 1°TA - 24/06/2024

de obra.
2023/00005375800 003/2024FUNJEAM 5.330.330,37  10/01/2024  09/01/2025
2024/0000071590 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
PRAZO DE EXECUGAO: 10 meses + 4 meses (2° TA) = 14 mese 05/02/2024  04/04/2025
2024/0000124540 1° APO . 01/04/2024
2024/00001401600 1°TA - 25/04/2024
Prestacéo de servicos de 2024/00001865800 22 APO - 02/05/2024

engenharia em execugao de ob
para constru¢é@o do Férum da
Comarca de Iranduba/AM,
incluindo o empregale 2024/00002640300 32 APO - 12/06/2024
equipamentos e insumos
necessarios a sua execugao.

CONSTRUTORA
CARRAMANHO LTI

2024/00003380900 4° APO 25/07/2024
2024/0000338090 30/07/2024
2024/000039889D0 52 APO 27/08/2024
2024/00004593100 62 APO - 01/10/2024
2024/00004986900

2024/0000521550 2°TA - 10/01/2025 09/06/2025
2024/0000592230 72 APO - 06/12/2024 -
2025/000002979D0

2025/00000455490 82 APO

2024/0000524800
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PODER JUDICIARIO

'*w_«é TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

JF ENGENHARIA

SERVICOS

ESPECIALIZADO:!

LTDA

QUIMITEC
TECNOLOGIA
QUIMICA LTDA

3FLTDA (Lei
14.133/2021)

SERVICO
AUTONOMO DE

AGUA E ESGOTO |

IRANDUBASAAE

Constitui objeto do presente
contrato a prestagéo, de forma
continua, de servigos de
ascensoristas, para exercer as
atividades nos elevadores das
unidades do CONTRATANTE.
Ascensoristas e 01 encarregad

Contrato DEMO

Constitui objeto do presente
instrumento a contratacdo de
empresa especializada na e
limpeza e desinfeccéo de
cisternas e caixR Qt 3 dzl
elevadas, incluindo o
fornecimento de méo de obra
especializada, materiais,
equipamentos e laudo
bacteriolégico da agua, para
execucao dos servigos nas
edificagbes constantes do
Quadro 01, conforme descrito n
Termo de Referéncia

Contratacédo de empresa
especializada para o
fornecimento de software de
engenharia ORCAFASCIO, pa
elaboracdo de orgamentos,
planejamento, gestéo de obras
servi¢os de engenharia, incluinc
garantia e suporte técnico

Constitui objeto do presente
termo aprestagéo dos servicos
de abastecimento de agua
potavel e coleta de esgoto, ben
como a para instalacéo da
unidade consumidora para a 2
Vara da Comarca de Iranduba

pela

CONTRATADA/CONCESSION;,

nas condicdes estabelecidas
neste Termo

2024/00000585200
2024/0000071730
2024/00004610%00
2024/00002830900
2024/00004520900
2025/00000339700

2024/00000679700
2024/00001237200
2024/00000679700
2024/00004523@0

2023/00004936400
2024/00001321600
2023/00004936400
2024/00004525200

2022/00003995-00
2024/00001321700
2024/00001516600

006/2024FUNJEAM 682.795,08 13/03/2024  12/03/2025

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

1°TA 53.172,12 15/08/2024
013/2024FUNJEAM 87.002,00 01/03/2024  28/02/2025
OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
- 25/06/2024
015/2024FUNJEAM 13.587,00 15/03/2024  14/03/2025

OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS

12 APO - 29/04/2024
12 TA
016/2024FUNJEAM 18.200,00 15/03/2024  14/03/2028

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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Servigos continuados de limpez
conservacao higienizagao,
incluindo o fornecimento de mé
de obra, insumos, materiais,
ferramentais e equipamentos,
aplicados aos moveis e imovei
das instalagdes prediais
pertencentes ou cedidas ao
Tribunal de Justica do Amazon:i
(TJAM), localizadas no Interior ¢
Edado.

ARAUNA SERVICC
ESPECIALIZADO:
LTDA

CONTRATO DEMO

referente a elaboragéo dos
Projetos Legal e Executivo de
Prevencdo e Combate a Incénc

e Panico do Edificio Arnoldo
CNG SOLUCOES E Péres e Férum Henoch Reis, be

ENGENHARIA LTC como o servicae aprovacéo
(Lei 14.133/2021) deste projeto junto ao Corpo de
Bombeiro Militar do Estado do

Amazonas (CBMAM), nas

condigbes estabelecidas no

Termo de Referéncia.

Servico de engenharia referent
ao servigco déornecimento e
instalacé@o de transformadores
trifasicos em subestacao de
energia, nas condicoes
estabelecidas no Termo de
Referéncia.

TRITON
ENGENHARIA LTC
(Lei 14.133/2021)

O objeto do presente
instrumento é a contratacéo de
servigos de abastecimento de
agua potavel e coleta de esgot
para o Férum Des. Mario

Vergosa, Férum Des. Lucio For
de Rezende, Férum Min. Henoc
Reis, Edificio Arnoldo Péres,

MANAUS
AMBIENTAL S.A. (L
14.133/2021)

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

2024/00001293@0 018/2024FUNJEAM
2024/0000206480

2024/0000386650 1°TA
2024/00003997600 2°TA
2024/00004416@00

2024/00006137@00

2023/00004918800 029/2024FUNJEAM
2024/00004057300

5.953.800,00 01/07/2024 30/06/2025

OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS

- 03/09/2024
445.242,00 22/11/2024
74.439,97 06/08/2024  05/08/2025

OCORRENCIAROQTIFICACOES CONTRATUAIS

PRAZO DE EXECUGAO: 90 Dias + 90 dias (1°TA) = 180 Dias 02/09/2024  28/02/2025

2024/00005674400 1°TA - 19/12/2024

2024/000045828)0 040/2024FUNJEAM 387.314,98  20/09/2024  19/09/2025

2024/00004708400 OCORRENCIAS / NOTIFICACONSRATUAIS

PRAZO DE EXECUCAO: 4 meses 14/10/2024 = 13/02/2025

2025/00000194490

2024/00001998700 042/2024FUNEAM 191.952,48  02/10/2024 . PiEr
indeterminado

2024/00004946200 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Arquivo Central Jilia Mouoa
Brito, Central de Transportes,
Férum da Compensa e Divisédo
Patriménio e Materiais,
localizados na capital Manaus
pertencentes ao TJAM, pela
CONTRATADA/CONCESSION;,
nas condic¢des estabelecidas n
Termo de Referéncia.

~ Oobjeto do presente 2024/0000534740 833.518,32  01/12/2024 30/11/2025
instrumento € econtratacao de

empresa especializada para a 2024/00006002400 OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS
prestacéo de servigos

continuados de jardinagem, 2025/0000043150

incluindo o fornecimento de
JF ENGENHARIA insumos, materiais, ferramenta

SERVICOS e equipamentos, para
ESPECIALIZADO! Manutencdo dos jardins e area
LTDA (Lei verdes das instalag6es prediai
14133/2021) pertencentes ou cedas ao

Tribunal de Justica do Estado ¢
Amazonas na cidade de Manat
AM, nas condic¢des estabelecid:
no Termo de Referéncia. (Postc
01 Encarregado e 15 Jardineirc

Contrato DEMO

O objeto do presente 2024/00006060900 11.740.714,12 02/12/2024 01/02/2026
instrumento é a contratagdo de
empresa especializada para
execucao de servicos de
MODULO engenharia e construgao civil,
ENGENHARIA LTC  com objetivo de executar a
(Lei 14.133/2021) reforma e ampliacéo do Férum
Des. Azarias Menescal de
VasconcelosManaus/AM, nas N o
condicBes estabelecidas no 2024/0000616430 OCORRENCIAS / NOTIFICACOES CONTRATUAIS
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

O objeto do presente
instrumento é econtratagdo de
servico de engenharia referentt
ao fornecimento e instalagado de
Sistemas de Geragédo de Enerc
Solar Fotovoltaica, do tipo ©n 2024/00006152-00
OLIVEIRA o compresndendo o
INSTALACQ‘O E fornecirr;ento de todos os
MANUTENGAO DE materiais e equipamentos
ENERGIA -
necessarie, montagem,
OCORRENCIAS / NOTIFICAGOES CONTRATUAIS

RENOVAVEIS LTC comissionamento, treinamento
(Lei14.133/2021) 5\ & dzA LIS G SOy  2025/0000003180
odzat ¢ S LINRC
nomologagao e atvagaodetod  PRAZODEEXECUGAO: g meses (acontarda0S)  14/0117075 1310912025 |

0 sistema junto a concessionari 2025/000004196)00
de energia elétrica local, nas
condigbes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

2.236.626,59  15/12/2024  14/12/2025
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SECRETARIA DEOMPRAS, CONTRATOS E OPERACOES

A Scretaria de Compras, Contratos e OperacéeSECOP, unidade administrativa
subordinada a Secretari@eral de Administracdo do Tribunal de Justica do Amazonas, tem por
finalidade planejar, organizar, dirigircontrolar os processos administrativos de contratacéo de
servicos, aquisicdo de materiais, convénios e atividades assemelhadas no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Amazonas.

A organizacdo administrativa da Secretaria esta prevista nos artigo§ 318 S3dzA y i Sa R
wSa2ft dgomit 2 HEQNVIZpdzS RAALPS a206NB || SadGNHzidzN» S 2NHI
b t NBaARsYyOAl R2 ¢NAROdzylf RS Wdziece R2 9ailR2 R
alteragbes estruturais da unidade, dentrdag cito a criagdo da Secdo de Artefatos de
Contratacdo, que foi fruto de medida institucional para aprimoramento das linhas de defesa na
cadeia de compras.

A Secretaria de Compras, Contratos e Operacfes esta estruturada da seguinte forma:

|-GabineteRI { SONB Uil R RYRSI (1 2 ¥ LIS B LISNI cep Sa
0l aaSaa2NAt RS ;cAalOltAlloenz ¢SOYyAOL
o0{f Scen2 RS 9 NIDENI b2 RS / 2y (NI G oen 2
LI5SA@AEA2 RS /2YLINI a S hLISNI epSa

0! 334 Saa2NRRYRZBOFAKIRo Bl RS ;/2YLINF & S hLISNI oep$S
oo{ Scen2 RS /2GtepSa S / 2YLINI &

@ Scen2 RS 1 LI2A2 hLISNI OA2Z2YylL f

R{ Seen2 RS wS3aArAaiNRB RS t NBe2i
LISLAgAan2 RS /2y:idNrG2a S /2y@syArza

0! 84S 3a2NWENEBOYKR 02

oo{f Seen 2 R DS&aiGn2 /2y idNY Gdz f

@ Sen2 RS /2y@sysh2d S hdziNkRa ! 2dzad S

w»

~ -

R{ Scen2 RS !£20Fcen2 RS afhBSLBREAMENIEAYODAZRt2 R
{ Sen2 RS 9ESOdzen2 RS C2NYySOAYSyid2a S {SNPAia

L 5A0Aan2 RS tIFOGNAYsSYyA2 S al GSNAIL €
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2

173

&

L

lO{ Seen2 RS ;tF ONRAYSYAZ2

o0{ Scei2 RS LEY2EFINATI R2

@ Scernp2 RG& o O ;hLISNI OA2yl f

R{Sen2 RS; a2@St I NRI

e){ Seen2 RS t;flySalvyvYSyiz

+-5A0Aan2 RS [23NaaOlOl RS ¢N}yaLRNISa S al ydz¢
l0{ Scen 2 R Se TfagspoNei a O

00! 3aAdl0syOAlF hLISN}IOA2YIlf RS ¢N}yaLRNIS
+E/ 22NRSY I R2NXIF RS [AOAGLE cen?2

ot NEB32SANR S 138yiGS RS /2y iGNY G cenz

b) Equipe de Apoio.

A seguirconsignase as principais atividades empreendidas pelos setores relacionados a
Secretaria de Compras, Contratos e OperaciieBiénio refeente aosanos de 202 e 2024

|. DA SECAO DE ELABORACAO DE ARTEFATOS DE CONTREABCAO

A Secdo de Elaboracao de Artefatos de Contratagéo foi criada através da Resolugéo n° 56,
de 07 de novembro de 2023, como medida institucional para a melhorjarideira linha de
defesa, bem como para reforgar a segregacao de fungdes na cadeia de compras deste Tribunal de
Justica.

As principais atividades realizadas pela SEAC séo: Elaboragdo de Termos de Referéncia
para Licitagdes, Dispensas, Inexigibilidades,s@ele a Ata de Registro de Precos (carona);
Realizacdo de diligéncias para melhor andamento dos processos; Elaboracdo de Editais de
Licitagcdo (Pregédo Eletronico, Concorréncia, Concurso); Elaboracdo de Mapas de Gerenciamento
de Riscos; Auxilio na elaboragdms minutagpadrdo dos artefatos de contratacdo; Respostas a

esclarecimentos e Impugnacfes aos Editais de Pregéo Eletrbénico.

1. Quantitativo de Artefatos elaborados pela Lei n® 14.133/2021.:

Artefato Quantidade Especificacéo
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Termo de 43 (Dispensa de Licitacao);

Referéncia
[ 15 (Inexigibilidade);

151 08 (Adeséo ARP de outros 6rgéos);

85 Pregao Eletrénico/homologadt
ou em andamento).

43 (Dispensa de Licitagdo);
Mapa de| 151 o
Gerenciamento  dd 15 (Inexigibilidade);

Riscos ng 08 (Adesdo ARP deitros 6rgaos);
Contratacao

85 (Pregao Eletronico/homologadg
ou em andamento).

70 66 (Pregdo  Eletronico: 5
homologados);

Editais 02 (Concorréncia);

02 (Concurso).

2. Principais inova¢des ou metas alcancadas:
a) Melhorias no fluxo e na celeridade tdamitacdo processual;

b) Tempo médio de elaboracao de artefatos:

Termo de Referéncia: 3 a 5 dias (a depender do objeto);
Edital: 2 dias;
Resposta a diligéncias: 1 a 2 dias;

Respostas de Esclarecimentos e Impugnacdes: 1 a 2 dias.

ll. DA ASSESSORIA TECNICA DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS - ATFC
A Assessoria Técnica de Fiscalizacdo de Cosfraeggrante da estrutura funcional da

Secretaria de Compras, Contratos e Operacbes (SECOP) do Tribunal de Justica do Estado do
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Amazonas, reforgando a eficiéncia e amenacdo entre as diversas atividades administrativas
do Tribunal de Justica, tem suas atribuicdes estabelecidas na da Resolugéo n° 05, de 11 de junho
de 2021 e mantida pela Resolucao n. 54/2023 deste Tribunal de Justica, com atribuicdes previstas

no art.323, citase as acbes de inovacao do biénio.

1. Principais agdes realizadas

No ano de 2024 crioge o0 Manual de Gestéo e Fiscalizacdo de Contratos 2 Edi¢ao
(Com a Lein. 14.133/2021), o qual, esta segunda edi¢ao incorporou as inovagdes da Lei n. 14.133,
de 1° de abril de 2021, recomendacdes dos oOrgdos consultivos do STJ e boas praticas
consolidadas no ambito das unidades do Tribunal;

O Guia de Fiscalizagao Técnica foi atualizado, como meio de auxilio para os fiscais
técnicos na execucgdo de suas atribuic@esque tange as contratages realizadas por esta corte.

O referido guia € encaminhado a todo novo fiscal designado para uma contratagéo;

A Minuta do Manual de Fiscalizagdo Técnica/2024 foi elaborada com base na Lei
de Licitagbes e Contratos Administrasv n°® 14.133/2021, estabelecendo normas e
procedimentos para as contratagbes de bens, servicos e obras no ambito do Tribunal de Justica
do Estado do Amazonas;

Diariamente ocorreram orientagdes aos fiscais técnicos de contrato sobre suas
atribuicbes durant a execucdo contratual por meio de reunides gerais e/ou especificas
individualmente com o intuito de fortalecer os conhecimentos do servidor na é&rea de
fiscalizacao;

Orientacdo aos fiscais de contrato, sobre Auditoria em Restos a Pagar, com o
intuito de auxiliar os fiscais no controle das informacdes a serem prestadas visando o proximo
Exercicio financeiro;

Elaboracdo de modelos de documentos no SEI: 1) -SBBlicitacdo de
Esclarecimentos e Providénciasdocumento de apoio aos fiscais técnicos paraicgaf
informacgfes, com prazo, para as empresas contratadas se manifestarem acerca de alguma
obscuridade ou problema na execucdo do contrato. 2) Relatério de Fiscalizagcdo Fécnica
documento de apoio aos fiscais técnicos para reunirem as ocorrénciadigiet#s ao longo da
vigéncia contratual com o objetivo de contribuir com informacdes de melhoria na elaboragéo de

novas contratacdes e para servir como subsidio para negar uma renovacao do contrato;
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Elaboracdo de Atestados de Capacidade Técnica de sempiestados pelas
empresas, conforme rito processual estabelecido pela ResolucdctAM de 05 de dezembro
de 2023;

Coordenacao da Comissao Permanente de Fiscalizacao, instituida pela Resolucdo
n°® 56/2023;

Acompanhamento das ocorréncias registradasogpeffiscai, elaboracdo de
manifestacdes técnicas em face das ocorréncias com sugestdo de abertura de procedimento de
apuragédo de responsabilidade em face da contratada, se for o caso;

Assessoramento continuo para a Secretaria de Compras, Contratos e @geraco
nas questdes técnicas de fiscalizacdo de contratos.

Visitas regulares aos érgaos e setores, a fim da fiscalizacdo e monitoramento dos

servigos prestados;

2. Desafios e necessidades
Imbuir na rotina dos servidores do Tribunal a preocupacdo com aexecucao
dos contratos administrativos;
Necessidade de forca de trabalho para auxiliar a assessoria nas atividades de
visitas e controle de processos;
Mudanga de cultura dos fiscais/servidores na sua conduta como agente de

fiscalizacéo.

lll. DA DIVISAO DE COMPRAS E OPERACOES

Com atribuicbes regulamentadas entre os arts. 325 a 329 da Resolugdo n° 56/2023, a
Divisdo de Compras e Operacdes, vinculada a Secretaria de Compras, Contratos e Operacdes
deste Tribunal de Justica, é responsavel pelo planejamento, execugémmpanhamento dos
processos administrativos de contratagdo de servicos e aquisicdes de materiais, em carater
residual, gerenciando os pedidos de aquisicdo de passagens de interesse do TJAM, garantindo
suporte as contratacdes diretas e execucdo de atas eigstro de precos, com base no
acompanhamento de metas setoriais e/ou institucionais, em busca, sempre, na qualidade dos

servicos prestados
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Neste mister, a exceléncia no desempenhar das atividades também foi perseguida no
biénio da Gestdo 2023/2024, quamdda efetiva implementacdo da Lei n° 14.133/21, foram
readequados e revisados procedimentos, elaborados check lists, capacitados profissionais e
melhoradas as rotinas de trabalho, priorizando o melhor planejamento das atividades, a

verificacdo de etapasdiminuicdo de problemas gerenciais.
Assim, destacae as seguintes atividades executadas por nossas sec¢oes:

1. Principais a¢des realizadas/implementadas

Adequacéo e Unificacdo da Base de Dados (Planilha Eletrénica) da Gestdo da ARP
para o Painel no Power Blgerenciamento pela Secdo de Registro de Preco;

Adequacédo e Unificacdo da Base de Dados (Planilha Eletr6nica) de Dispensa e
Inexigibilidade de Licitagdo para o Painel no Power Bl e gerenciamento pela Secédo de Compras;

Adequacdo e Unificacdo da Base ded@s (Planilha Eletronica) de Compra de
Passagens para o Painel no Power Bl e gerenciamento pela Se¢éo de Apoio Operacional,

Adequacéo e Unificacdo da Base de Dados (Planilha Eletrénica) de Hospedagens
para o Painel no Power Bl e gerenciamento pela Ség&ompras;

Adequacao e Unificagédo da Planilha de Controle de Caronas Concedidas;

Criagcdo e aperfeicoamento de procedimento padrdo para solicitagdo de
passagens aéreas;

Revisdo dos procedimentos da Divisdo de Compras e Operacoes e elaboracdo de
Manuais, IPocedimentos Operacionais Padrdo (POP) e Checklists em andamento;

Criacdo de processos administrativos de Gestao de ARP no SEl;

Criacdo de planilha padrao de Mapa de Precos para cada ARP vigente;

Criacdo de Planilha unificada de Controle de Pagamento RBs Aompartilhada
com a SECOF,;

Divulgacéo no Portal da Transparéncia do TJAM das Adesdes pagas mensalmente;

Revisdo da Divulgagéo no Portal da Transparéncia do TJAM das Compras Publicas,
alinhado as orienta¢des do CNJ e SEPLAN;

Concluséo das Acdes Mmtriz de Risco;

Capacitacdo dos servidores em cursos de capacitacdo da Nova Lei de Licitagbes;
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Inclusdo de Ferramenta de Pesquisa no Portal da Transparéncia do TJAM das
Compras Publicas juntamente a SETIC, para facilitar as buscas dos usuarios.
2. Acdes plaejadas para serem concluidas até dezembro de 2024
Conclusdo de Manuais e Procedimentos Operacionais Padrdo (POP);
3. Secédo de Compras
A principal atividade desenvolvida nesta secdo é a realizagdo, junto ao mercado, de
pesquisas de precos de bens e servicas fias de composi¢cdo do termo de referéncia/projeto

basico ou de compra ou contratagdo direta, dependendo do valor.

Também faz parte do rol de atribuicdes do referido setor a manutencgéo e a atualizagéo
de fornecedores para efeito de habilitagédo, facildanos procedimentos de cotagédo de precos

futuras.

Segue tabela com os valores alcancados em contratagbes este biénio, separadas por

setor demandante;:

SETOR DEMANDAN  DISPENSA INEXIGIBILIDAC Total geral

DVCOP R$ 1.499.619,66| R$ 725.610,00 R$ 2.225.229,66
DVCORESMAM R$ 0,00 R$ 26.700,00 R$ 26.700,00
DVCOREJUD R$ 10.200,00 R$ 0,00 R$ 10.200,00

DVPM R$ 1.094.024,48 R$ 9.500,00 R$ 1.103.524,48
SEAGCEJUD R$ 0,00 R$ 563.675,16 R$ 563.675,16
SEAGESMAM R$ 14.800,00 R$ 0,00 R$ 14.800,00
SEINF R$165.959,97 R$ 205.539,48 R$ 371.499,45
SETIC R$ 58.215,76 R$ 0,00 R$ 58.215,76
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COMPRAS DIRETAS EM VALORES POR AREA DEMANDANTE EM 2024.

I DISPENSA [ INEXIGIBILIDADE

R$ 1.499.619,66
DY P R RS 725.610,00

DVCOP-
ESMAM B R$ 26.700,00

pvcor-gJjup | R$ 10.200,00

RS 1.004.024.48
DVPM ™" Rs 9.500,00

S AR s RS 563.675,16

SETOR DEMANDANTE

spne MENEEN RS 16595997
I RS 205.539,48

seTic ™8 R$38.21576

R$ 0,00 R$ 500.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 1.500.000,00

Fonte:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nbaCcB31782IKa7jJ5dLS1b3iTRazF98ySDhtZS6Qm
c/edit?qid=1071220173#9id=1071220173

4. Secdao de Apoio Operacional

Secaoresponsavel pela aquisicdo das passagens aéreas e prestacfes de contas
das passagens aéreas; Reserva de Hospedagens e Prestacfes de Contas das Reservas de
Hospedagens; processos de pagamentos de contratos gerenciados e fiscalizados pela dvcop
(passagenseaeasc hospedageng, publicidadebanco de prec¢o); processos de reconhecimento
de dividas de contas publicas (dgua e energia) de unidades consumidoras instaladas em imovel
em nome do TJAM; gerenciamento dos relatorios de despesas mensais dos contratos de
responsabilidade da DVCOP/SAO; manifestagbes para prorrogacbes contratuais de

responsabilidade da DVCOP; e publicacdes do relatorio de passagens no portal da transparéncia.

SETOR DEMANDANTE

CERIMON/TJ 6
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CGPD 1
EJURPAM 10
ESMAM/CADJJFL 21

GABVPRES/TJ 1

NUPEMEC/FDEMNV 2
VTJ1/FHR 87
VTJ2/FHR 106
VTJI3/FHR 243

LEVANTAMENTO DAS HOSPEDAGENS REALIZADAS, ORGANIZADAS POR
SETOR DEMANDANTE EM 2024.

243
250

200

150

100
50
10 2
6
1 1 2
0 —— . -
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O
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SETORES COM A MAIOR DEMANDA EM 2024.

EJUD-AM

2,1%
ESMAM/CADJJFL
4,4%

VTJ1/FHR
18,2%

VTJ3/FHR
50,9%

VTJ2/FHR
22,2%

Fonte: https://docs.google.com/spreadsheets/d/11tJ6t5rk01ZS08s7x4i810gWsFfU1Y8J83HgZaUk
Q/edit?qid=210872850#gid=210872850

Motivo Do Deslocamento

ACOMPANHAMENTO E ASSESSORIA 147
ATIVIDADES PROGRAMADAS/REUNIOES 113
AUDIENCIAS/OUTROS 45

CORREICAO 110
CURSO/PALESTRA 43

CURSOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL 147
EVENTOS/OUTROS 710

EXERCER FUNCAO ATRIBUIDA (CGJ/CNJ/ENFAM/STM/T 86
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INSPEGAO/VISITA INSTITUCIONAL/VISITA TECNICA 225

ORGANIZAGCAO DE RECEPTIVO/RECEBER DE AUTORIDA 24
CONVIDADOS

REPRESENTAR O TRIBUNAL DE JUSTICA 13

SERVICO DE ESCOLTA/SEGURANCA 68

LEVANTAMENTO DA QUANTIDADE DE PASSAGENS REQUERIDAS,
LEVANDO EM CONSIDERACAO O MOTIVO DO DESLOCAMENTO EM 2024.
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DESLOCAMENTO COM A MAIOR DEMANDA EM 2024.

SERVIGO DE ESCOLTA/SE. ..
3.9% -
ORGANIZAGAO DO RECEP...

14%
INSPECAONVISITA INSTITU... _—
13,0%

EXERCER FUNGCAO ATRIB...
5,0%

EVENTOS/OUTROS
41,0%

Territorio

ACOMPANHAMENTO E AS...

8,5%

ATIVIDADES PROGRAMAD...

6,5%
AUDIENCIAS/OUTROS

2,6%
CORREICAO

6,4%
CURSO/PALESTRA

2.5%

CURSOS DE CAPACITACA. .

8,5%

INTERESTADUAL 1.327
INTERMUNICIPAL 358
INTERNACIONAL 46
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LEVANTAMENTO DA QUANTIDADE DE PASSAGENS
REQUERIDAS POR TERRITORIO EM 2024.

1.500
1.327

1.000
500 358
0 |

INTERESTADUAL INTERMUNICIPAL INTERNACIONAL

ANO

DEMANDA POR TERRITORIO EM 2024.

INTERNACIONAL
2,7% 46

INTERMUNICIPAL
20,7%

INTERESTADUAL
76,7%
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Fonte: https://docs.google.com/spreadsheets/d/11tJ6t5rk01ZS08s7x4i810gWsFfU1Y8J83HgZaUk
Q/edit?qid=36251755#gid=36251755

5. Secao de Registro de Precos
A Secadade Registro de Precos é responséavel pela Gestdo do Controle Quantitativo e
Execucgéo das Atas de Registro de Precos deste Tribunal de Justica (ARP Interna), bem como pela

F2NXI AT Fcen2 RIA &2t A0AGlIepSa RS ' RSanz2 t | wt

2024
MODALIDADE
QUANTIDADE
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS EXTH 5
ATAS DE REGISTRO DE PREQAN 42

ARP TJAM x ARP Externas - 2024
50 42
40
30

20
5

ATAS DE REGISTRO DE PRECOS - TJIAM ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS EXTERNA

10

QUANTIDADE

MODALIDADE
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ARP TJAM x ARP Externas 2024

ADESAOQ A ATA DE REGISTROD...
10,6%

ATAS DE REGISTRO DE PRECO...
89,4%

Classificacao

MATERIAL DE EXPEDIENTE 6
DIVERSOS 6
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 4
ELETRODOMESTICO 4
MOVELARIA 3
MOBILIARIO 3

MATERIAL GRAFICO 3
MATERIAIS ELETRICOS 3

EPI 3
REFRIGERACAO 2
MANUTENGCAO PREDIAL CIVIL/ELETRICA 2
ALIMENTACAO 2
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AUDIO E VIDEO 1

Atas de Registro de Precos TJAM 2024

MATERIAL DE EXPEDIENTE [ 6
DIVERSOS [l 6
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO [l 4
ELETRODOMESTICO [l 4

MOVELARIA [ 3
2 MOBILIARIO [l 3
g MATERIAL GRAFICO [l 3
s MATERIAIS ELETRICOS [} 3
7 EPI I 3
é REFRIGERAGAO | 2
MANUTENGAO PREDIAL CIVIL/ELETRICA [l 2
ALIMENTAGAO | 2
AUDIOE VIDEO | 1
Total geral ., 42
0 10 20 30 40 50
Atas de Registro de Pregos TJAM - 2024
QEODA}'O EVIDEO MATERIAL DE EXPEDIENTE
ALIMENTAGAO 14,3%
28% .
MANUTENGAO PREDIAL CIVI...
28% i
REFRIGERAGAQ
18%
EP| DIVERSOS
7% 14,3%
MATERIAIS ELETRICOS
7%
) TECNOLOGIA DA INFORMAG...
MATERIAL GRAFICO Se
7% ,
MOBILIARIO
7,1% .
L ARIA ELETRODOMESTICO

9,5%
7.1% ,5%
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Adesao Atas Externas

Classificacao

HARDWARE 4

ALIMENTAGCAO 1

Adesdes a ARP Externas 2024

HARDWARE 4

CLASSIFICACAO

ALIMENTAGAO 1
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Adesdes a ARP Externas 2024

ALIMENTAGAO
20,0%

HARDWARE
80,0%

Fonte:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1npwll6Mw3KD94SsPpu2uYdSfDyOpUCPe97M5X
1Elpyl/edit?gid=556069934#gid=556069934

IV. DA COORDENADORIA DE LICITACAO

A Coordenadoria de Licitagdo (COLIC), integrante da estrutura funcional da Secretaria de
Compras, Contratos e Operagfes (SECOP) do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas,
reforcando a eficiéncia e a coordenagéo entre as diversas atividades admirasti@ddivi ribunal
de Justica, tem suas atribuicdes estabelecidas na Resolucéo n° 56, de 07 de novembro de 2023,
desempenhando papel fundamental na execucdo e no gerenciamento dos procedimentos
licitatorios, a fim de buscar a selecao da proposta apta a geresuwtado de contratacdo mais
vantajoso ao Tribunal de Justica do Amazonas.

Sob a lideranca da Coordenadora de Licitagcdo, a COLIC assume responsabilidades
estratégicas que incluem o exame, processamento e julgamento de licitagcbes, bem como a
presidénciados processos nas modalidades previstas em lei, além do assessoramento direto a
Presidéncia do Tribunal em anélises de recursos administrativos, proposicdo de medidas cabiveis
para revogacao ou anulacdo de licitagBes, e identificacdo de fatos supervengreepossam

comprometer a legalidade ou a viabilidade dos procedimentos licitatorios.
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E também responsavel pela instauracdo dos processos para apuracdo de infracbes e
aplicacdo de sanc¢des administrativas, assim como a condugédo de diligéncias e ctémnttas
pertinentes a tematica, garantindo a integridade e a qualidade das decisdes no ambito da
contratacao publica.

Com sua atuacdo estratégica e integrada a estrutura da SECOP, a Coordenadoria de
Licitacdo reafirma sua importancia como pilar essemudluncionamento do Tribunal de Justica
do Estado do Amazonas, assegurando eficiéncia, transparéncia e conformidade nos processos de
aquisicdo e contratagcdo, e contribuindo diretamente para o cumprimento dos principios que
regem a Administracdo Publica déostalecimento da gestéo institucional.

Este relatério apresenta as principais realizacdes da Coordenadoria de Licitagdo (COLIC)
no ano de 2024.

1. Visao geral da organizacéo interna da COLIC

Ao final do ano de 2023, a Coordenadoria de Licitacdo teve uma mudanca importante na
sua estrutura organizacional, quando da criacdo da Secdo de Elaboracdo de Artefatos de
Contratacdo (SEAC), que ficou responsavel pela fase interna do certame, em eapecial
elaboracéo de termo de referéncia e minutas de edital.

A partir desta mudanga, houve a reorganizagdo do quadro de membros desta
Coordenadoria, que passou a ter apenas uma chefia na fungéo de Coordenador, um assistente de
Diretor e dois grupos de membro8 como equipe de apoio e 3 como agentes de contratacao
(pregoeiros).

Com efeito, o quadro de pessoal da Coordenadoria de Licitacdo para o ano de 2024 ficou

da seguinte forma:

Quadro de Pessoal 2023 Quadro de Pessoal 2024

Coordenador

Secretario

Coordenador

Membros
(Pregoeiros e Equip{
de Apoio)

Assistente de
Diretor

Agentes de
Contratacao/Pre
goeiros

125




PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Equipe de Apoio | 3

Estagiarios 2 Estagiarios 3

De toda forma, todos 0os membros estdo aptos a realizar todas as atividades de
competéncia desta Coordenadoria de Licitacdo, destacardassim, as seguintes iniciativas de
organizacao interna da COLIC:

a) Advento do Plantdo na COLI@lém do ganho administrativo na execugéo e respostas
nos processos internos, ajudou na fase externa dos certames de pregdo, pois permitiu ao
pregoeiro manter as sessfes abertas além do horario de expediente do TJAM, o0 que reduz o
tempo de conclusdo daertames.

No grafico abaixo, demonstramos como o tempo médio de sessédo (entre a abertura e o
encerramento), nos ultimos trés anos, foi sensivelmente diminuido com as mudancgas

implementadas neste biénio:

Tempo médio da sessao PE - em dias uteis

20
17

14
15 13

12
11

10

0 | | | | |
PE 2021/2024 Em 2021 Em 2022 Em 2023 Em 2024

b) Estabelecimento de critériogara distribuicdo ds certames entre pregoeiros e equipe
de apoio para evitar sobrecarga de servidoresonsequentemente o risco de erros também

o melhor aproveitamento do servidor conforme suas capacidades;
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Pregoeiros: Distribuigao 2023 Pregoeiros: Distribuigao 2024

Wendell

Erika Adriano

Adriano

c) Realizacdo de Seminarios Internpara estudos sobre a aplicagdo pratica da Lei n.
14.133/2021- Nova Lei de Licitagdes (NLL). Nos eventos, realizados internamente, os membros
debateram e realizaram atualizagdo dos procedimentos e das minutas de Edital, adeqsamndo
NLL, além de utilizam as ferramentas de treinamento do Comprasgov para simulacdo de
situacdes dos certames sob a NLL.

Muitas das contribuicbes colhidas com os dois seminérios internos realizados nesse
periodo serviram de base para os dispositivos das Resolugfes que regpalieame a NLL no
ambito desta Corte de Justic®esolugdo n.° 56, de 07 de novembro de 2023 e Resolucéo 64, de
05 de dezembro de 2023.

A atualizacdo da legislacdo aplicada aos certames e das praticas administrativas nessa
fase de compras foram responsévepelo incremento de maior eficiéncia no tramite dos
processos licitatorios.

d) Participagcéo presencial em curso de qualificacéo fora do Estado do Amazpres
inicialmente eram direcionados apenas ao Coordenador e/ou ao outrora Secretario e, pela
primeira vez, foi ampliada a oportunidade de qualificagdo dos mdemais membros da COLIC.
Como resultado imediato, a Coordenadoria ganhou em engajamento e em aprimoramento de
suas habilidades nas tarefas do dia a dia, além da necessaria atualizagao em vistantibdedve
Nova Lei de Licitacoes.

Ademais, houve a oportunizagdo de varios outros cursos realizados na Regido e na
propria sede do Tribunal de Justica, de modo a atender a demanda de treinamento e atualizacao

dos servidores, tais como:
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N.° NOME CURSO DATA LOCAL
Curso de Pregéao Eletrénico n
3 . Nova Lei de Licitagdes, com CESCOP
1 ANDRE LUIS DA PAIXAQ E SILV Formacao de Agentes de 25¢e Hotel
ERIKA SOARES RODRIGUES Contratacdo, Pregoeiros e |26/03/2024| Intercity
Analista de Licitac6es com prat Manaus

no Compras.gov

ANDRE LUIS DA PAIXAO E SILV.

ANNA LETICIA PESSOA DE BRIT|  Implementacéo e aplicacéo
ANDRADE pratica da Lei n® 14.133/2021 n
TJAM: regulamentacéo interna| 06, 07, 08,
2 JOSE ROGERIO DE SOUSA MEN[ . gu o 0] EJUD TJAM
principais institutos da 09/05/2024

JUNIOR .o
contratacdo publica de acordg

ERIKA SOARES RODRIGUES com a NLLCA

LIVIA DOS SANTOS VASQUEZ

Masterclass de F 0de| 06
3 ADRIANO DA SILVA CAVALCANT| _ /asterclass de rormagao de © | curitiba/PR

Precosas Contratacdes Public{ 07/05/2024

e) Procedimento junto a SEFAZ/AMSecretaria de Estado da Fazenda do Amazonas
para acesso a certidao fiscal atualizadaque ajudou na celeridade no tramite de certames.

Antes, o procedimento era aguardar o prazo de 2h para que a licitante enviasse o
referido documento, uma vez que a Coordenadoria ndo detinha acesso ao sistema da SEFAZ.

Atualmente, apés tratativas junto ao GDEF/SEFAZ estabedleceum canal de
comunicacaem que é possivel buscar junto a Fazenda Estadual a certidao de regularidade fiscal
diminuindo o risco de ndo apresentacéo e, via de consequéncia, a perda da melhor proposta.

f) Aprimoramento da seguranca de dadpegrtinentes aos certames presenciais, gda
da vigéncia da Lei 8.666/93, com a aquisicdo de cofre para guarda dos envelopes de propostas,
reforcando o sigilo necessario para a regularidade do feito. Com o advento da NLL, migrando
todas as modalidades para o procedimento eletrdnico, ndo se féz meaessario a utilizacao do

artefato, sendo devolvido ao Patrim6nio do Tribunal.
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g) Elaboracdo de planilha de gestjmara apuracdo de dados relativos as licitacdes
processadas da COLIC, além de possibilitar a criacdo de gréaficos, dashboards e apdicativo
celular para melhor gestdo do trabalho. No préximo topico, serdo apresentados alguns dados
apurados da referida planilha.

A seguir destacamos os dados que podem ser extraidos da referida planilha em relacéo
ao ano de 2024:

Analise Geral dos Procesdasitatorios

Total de processos aberte€ontagem de processos no banco de dados.

Distribuicdo por status do processdPercentual ou niumero de processos em
cada status.

Tempo médio de tramitacao:

Dias Uteis entre a Data de abertura e Data de arquivamento

Dias Uteis entre inicio do processo e entrega/execucao.

Tempo médio na fase preparatériaCélculo do total de dias Uteis na fase
preparatoria.

Tempo médio em sessaoDias Uteis entre a Sessao inicial e o Fechamento da
sessao.

Taxa de arquivamento ou rolusdo- Percentual de processos que chegaram ao
arquivamento/conclusao.

Analise das Licitacdes

Modalidades mais utilizadag-requéncia de cada modalidade licitatéria.
Média de dias lteis por modalidade Comparacdo do tempo meédio de
tramitacdo entremodalidades.

Distribuicdo das licitagcdes por an@uantidade de licitacbes realizadas em cada

ano.
Taxa de licitagcbes com recursBercentual de licitagbes com recurso registrado.
Desempenho Financeiro
Valor médio planejado e ajustado: Média do Valotinesdo planejado e
ajustado.
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Diferenca entre valor ajustado e contrataddndlise da variagdo entre valores
estimados e contratados.

Economia geradaMédia e total da Economia nas licitacdes.

Percentual de economiaComparacédo entre o valor estimado stado e o valor
contratado.

Distribuicdo do valor estimado por setor demandant&nalise financeira por
setor.

Desempenho Temporal

Dias uteis médios por setor demandarteTempo médio de tramitagdo dos
processos por setor.

Setores com maior tempo de traragao - Identificacdo dos setores que mais
demandam tempo para finalizar seus processos.

Dias uteis médios por agente de contratacd@€omparacao do desempenho
entre agentes de contratacéo.

Tempo médio até homologacéo, revogacao ou anulagimalisetemporal entre
o fechamento da sesséo e a decisao final.

Dias uteis entre inicio da sessdo e entrega/execucdo: Calculo do tempo médio
entre inicio da sesséo e a entrega ou execugao.

Participacdo dos Licitantes

Numero médio de licitantes vencedoras por @Esso.

DistribuicBo dos vencedores por seterldentificacdo dos setores que mais
realizam contratacfes com maior numero de licitantes vencedoras.

Percentual de licitagdes com mais de um venceddiaxa de processos com

multiplos vencedores.

Outras Estatitcas
Tempo total do processo (Uteis e corridos):
Tempo util desde abertura até entrega.

Dias corridos totais desde abertura até arquivamento.

130



e

@ PODER JUDICIARIO
Lol

NS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Anadlise sazonal Identificacdo de meses com maior volume de abertura ou
encerramento de processos.
h) RelatériosDashboards e aplicativo da COLIC

Com os dados disponiveis, foi possivel criar dashboards com a utilizacdo do Google

Looker Studio, que pode ser acessado tantait® da COL|Como também diretamente no site
do DASHBOARD CQLIC

Redefinir filtros

: COLIC - Licitacdes

Processo SEI ~

Mais detalhes Clique aqui

Status dos Certames

Data
Descrigio m:::,‘?“.
Ce mes Média anual revo

129 65 :

6

1 m >
Certames

Economia (%)

@ Suspenso @ Revogado @ Homologado @ Fracassado @ Outros
Az
100

Média de dias em... Por formalizagao
40% 2

0
& 20%

0

Por setor demandante

Contrato

DVCoP
oveM
Aquisigio

SEINF
2023

SESIS
0%
2024 2023 2022 2021 2021 2022 2023 2024
2024

SETIC

Além disso, o aplicativo para celular com os dados foi também desenvolvido com a
utilizacdo da ferramenta Google AppSheet. A instalagdo pode ser realizada clicandste
link. A depender do setor do usuéario, € possivel verificar os detalhes dos processos licitatérios

dos anos de 2021 a 2024, facilitando a visualiza¢éo dos dados por ser um meio mais pratico.

Com efeito, os referidos dados estdo sendo utilizadasalimentacdo da planilha do
éObservatério de Dadés St F 6 2 NI R2 LISt | afad debdThibunah | RS ! RYA YA
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Tema ctaro

T5 mmunaLoesusnca 7 g . DBSERVATGRD
S et uatas ® @® -5 DEDADoS
Poinel de lictages Processos Duragsc média em sessio Duragio média dos processos lictatérios || @ Total estimado Total Total i Percentual &
04 & 126 16 dias teis 161 dias dteis R$ 256,865,145.55  R$ 200,879,739.14 R$ 55,983,183.66 21.80%
Ano de abertura do processo : - —
[ — 1 Tipos de processos licitatérios Status dos processos licitatérios ° ©  Total contratado por setor demandate
Enimado @ Contratase @ Ecsnomizado
Data da homolagagia
2 - sone _ur:.'mns:'zz
s 2008 oveor RS 5296412531

sEnc RS 34,61154049

Status do processe administrativo

Mimero do processo

Processos licitatérios por setor demandante ‘Sator atual dos processos licitatérios Processos licitatorios por modalidade o Total contratado por tipo

120 RE 17332189716

Status da licitagso

Modalidade
DVPM SECIUS SECOF COLIC
OVPM SECOF

RS 2655232839
SECOF Cerimon

Fregiosieirincs  Concorriec Contrato AP Aduiskie

2. Produtividade da COLIC no ano de 2024

No exercicio de 2024, a Coordenadoria de Licitacdo (COLIC) processou 70 procedimentos
licitatorios, sendo:

2 concursos VI Juari Simulado da ESMA{VDra Edna Maria Machado e o 2°
PrémioDesdora Nayde Vasconcelos de Artigos cientificos;

2 concorréncias homologadasReforma e ampliagdo do Férum Des. Azarias
Menescal e a Construcao do Novo Férum de Alvarées;

66 pregdes eletrénicossendo 57 homologados, 4 fracassados, 4 revogados e 1
anulado.

Com duracdo média entre a abertura do certame e a sua homologacao de 15 dias para
pregdes eletrdnicos e 70 dias para as concorréncias, e publica transparéncia dos seus atos,
ressaltase que a economia gerada para o Tribunal de Justica, através do nteorgeima
indicado, foi de R$ 21,9 milhdes, equivalente a 23,68%, demonstrando eficiéncia e conformidade

dos processos de contratagfes publicas realizadas por este 6rgao.

132



PODER JUDICIARIO
w2 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Certames 2024

Licitag&o revogada Licitacéo anulada

Finalizado

Licitagéo fracassada

Licitagao homologada

23,68%de economia nas contratagoes;

R$ 94 milhdesfoi o valor total contratado,sendo que foram estimados em

contratagbes R$ 135 milhdes;

5,5 mesesforam necessarios, em média, para finalizar a fase de planejameiif6 e
meses para que fosse possivel concluir a contratacdo: recebimento do objeto,

execucao do servigo, assinatura do ttato, assinatura da ARP;
57 licitantes diferentedoram contratados no biénio, sendo:
28 contratos administrativos;
20 atas de registro de pregos; e
11 aquisicoes ;

Sobre anédia de dias Uteis no ano de 202#i apurado que:
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118 dias uteisforam necessaos para finalizar dase preparatéria(que se

encerra na data de divulgacdo do edital);

167 dias uteisforam necessarios para finalizar o processo administrativo

(desde a inauguracgédo até o arquivamento);

13 dias uteisforam necesséarios para a Presidénbamologar o certame,

guando interposto recurso;

3 dias uteisforam necesséarios para a Presidéncia homologar o certame,

guando néo interposto recurso;

186 dias uteisfoi o prazo médio para a efetiva contratacdo do objeto do
certame (desde a inauguracéo dmpesso até a efetiva assinatura do contrato

ou da ata de registro de pregos, execucao do servigo ou entrega do objeto).

58 dias uteisfoi o prazo médio para efetiva contratagdo, quando contado a

partir da data de encerramento da sessao licitatoria;

Ademas, as licitagbes mais relevantes para o planejamento do TJAM no ano de 2024

foram concluidas com sucesso, quais sejam:

Menescal

Valor Valor
Certame estimado contratado Economia
(R$ milhdes) (R$ milhdes)
gé);(;)r;inzsa(r)g;éZOM— CONTRATO - Novo R$2,11 R$ 1,81 14,01%
Concorréncia 002/2024 - CONTRATO
Reforma e ampliacédo do Foérum Des. Azar R$ 13,84 R$ 11,74 15,19%

O ano de 2024 foi marcado por desafios e conquistas significativas.

A implementacédo da Lei n. 14.133/21 certamefgeum dos maiores desafios, uma vez

gue exigia o envolvimento de varios setores e mudancas de algumas rotinas de trabalho.
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Embora tenhamos enfrentado obstaculos, obtivemos resultados positivos em relacdo as
metas estabelecidas. Estamos comprometidos agroveitar as oportunidades identificadas e

avancar em direcdo aos objetivos estratégicos da organizacao.

V. DA DIVISAO DE LOGISTICA DE TRANSPORTES E MANUTENCAO

As atribuicbes da Divisdo de Logistica de Transportes e ManuterQ&h.TM estdo
contidas no ar 342 da Resolugdo n. 56/202BJAM, é responsavel pelo controle, uso, guarda,
conservacdo, manutencao, abastecimento e gerenciamento de toda a frota dos veiculos do
Tribunal de Justica do Estado do Amazonas. A Divisdo passou por reestruturacdo e hoje é
organizada em duas secles: a Secdo de Logistica e Transporte e a Secdo de Assisténcia

Operacional de Transporte.

No interesse do processo em tela, esta DVLTM infosteorio das atividades realizadas

por essa Divisdo no ano de 2024:

- Passamos a atendeodas as nossas demandas de solicitagcbes de veiculos através da

plataforma Help Desk.

- Qualificamos nossos motoristas junto a Escola Publica de Transito, onde fizemos
fizemos o curso de Direcdo Defensiva, conforme acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre

este Poder e o Detran.
- Efetuamos a renovagéo de nossa frota de veiculos de servico.
- Hoje trabalhamos somente com veiculos praticamente do ano em curso.

Esta DVLTM, no que se refere aos veiculos, temos as seguintes agoes, listadas abaixo,
tomadas desde®024, visando atender a Resolu¢cdo do CNJ de n° 400/2021, que determina, em
seu artigo 24, que os orgaos do poder judiciario implementem plano para reduzir e compensar as
emissdes de gases de efeito estufa resultantes de seu funcionamento até 2030. Gpm iss
estamos visando exatamente a melhor qualidade do ar, a busca pela exceléncia no que se refere

a descarbonizacao do Poder Judiciario e o melhor atendimento aos nossos demandantes.

- Aquisicdo de veiculos oficiais de representacao hibridos, autocarieg@aollas para

uso dos Desembargadorega efetivada.
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- Troca de veiculos oficiais de servigo, veiculos novos, com tecnologia avancada que emite

menos poluentes, veiculos hibridos.

- Iniciamos estudos para alterar processo licitatério para incluioahicomo combustivel

usual de nossos veiculos.

- Iniciamos estudos para adquirir placas solares para obter energia limpa para esta

Central.

-Em nossos veiculos a Diesel, ja usamos o ARLA 32, um fluido automotivo que atua nos
sistemas dexaustdo como agente redutor de até 98% das emissfes de éxidos de

nitrogénio (NOXx), transformandos em vapor d'agua e nitrogénio.
Manutencao regular dos veiculos:

Uma das maneiras mais simples de reduzir as emissdes de gasestgmida frota é
garantir que os seus veiculos se mantenham bem conservados. As verificacdes regulares de
manutencdo podem ajudar a identificar e corrigir quaisquer problemas que possam estar

contribuindo para a poluigéo.

Isso pode incluir medidas simplespmo se certificar de que os filtros de ar estejam
limpos, os pneus estejam devidamente calibrados e os motores funcionando de maneira
eficiente. Assim, ao manter os seus veiculos em condi¢bes ideais, vocé pode reduzir

significativamente o impacto ambierteaausado por eles.
Transicao para veiculos mais limpos:

Investimos em veiculos hibridos para a nossa frota que deve ser a chave para reduzir
significativamente as emissdes. Esses veiculos ndo emitem gases de escape, 0 que 0s torna uma
opcao bem mais sustéavel e limpa em comparacéo aos veiculos tradicionais a gasolina e diesel.

Ja efetuamos a troca de 27 veiculos modelo Corolla Flex, para modelo Altis Premium hibridos.

Embora o investimento inicial possa ser mais alto, os beneficios a longo prazo esa term
de sustentabilidade e economia operacional tornam essa escolha extremamente valiosa para o

futuro da nossa frota.

Treinamento de motoristas:
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Encorajar 0s nossos motoristas a aperfeicoarem suas habilidades também pode ajudar a
reduzir as emissdes. Issuclui evitar alguns vicios ao volante como dire¢cdo agressiva, marcha

lenta excessiva e excesso de velocidade.

Ao conduzir a uma velocidade moderada e estar atento as aceleracdes e frenagens, os
condutores podem reduzir significativamente o consumo de catibel e as emissbes de gases

poluentes e, mais importante, garantir a sua seguranca.
Uso de sistemas para gestéo de frotas:

Um sistema de telemetria pode fornecer informagfes valiosas sobre as operacdes da
frota e ajudar a identificar areas de melhoriao Anonitorar fatores como consumo de
combustivel, desempenho do motor e comportamento do motorista, vocé pode otimizar a

eficiéncia da sua frota e reduzir as emissdes.

Além disso, a telemetria também é util para acompanhar os cronogramas de manutengao
e prevenir possiveis problemas que poderiam resultar em outros riscos, como evitar quebras
inesperadas e reduzir o tempo de inatividade dos veiculos, se tornando assim uma ferramenta

essencial para a gestdo eficiente e preventiva da frota.
Gerenciamento de rota:

Considerar a logistica do percurso também ajuda a minimizar o impacto ambiental.
Similar & manutencéo preventiva, a definicdo prévia das rotas promove a redugédo de CO2, j4 que
€ possivel escolher a distancia mais adequada para realizar uma atividada@ resultado,

gastar menos combustivel.
Pneus adequados e calibrados:

Acdes simples que podem ser facilmente implementadas na frota s&o manter os pneus
adequadamente calibrados ou optar por pneus de menor resisténcia ao rolamento, que além do
apelo ecol@ico por demandarem menos energia, também aguecem menos e fluem melhor na

pista.

Vale ressaltar que pneus bem cuidados nédo apenas contribuem para a eficiéncia do

combustivel, mas também para a seguranca e durabilidade dos veiculos.
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Politicas de uso de vaitos:

Estabelecer diretrizes nessa Corte de Justi¢ca para reduzir o uso de veiculos em momentos
desnecessarios € uma acao crucial. Promover alternativas como videoconferéncias para reunides,
principalmente com outras Comercas ou compartilihamento de carara pleslocamentos.

Temos tratado desse assunto rotineiramente com nossos demandantes.

O grande propésito ao adotarmos essas praticas sustentaveis em nossa frota é colaborar
com a preservacdo do meio ambiente, porém, os beneficios ndo se limitam a iasgastonos

também a eficiéncia operacional e a imagem desta Corte de Justica.

O objetivo é diminuir gradativamente a emissao de gases poluentes, a partir do controle
dos lancamentos de veiculos. Para isso, estamos constantemente monitorando o mercado de

modelos hibridos e elétricos para investimentos futuros.
Certo do pronto entendimento para o exposto, desde ja agradeco.

VI. DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

A Divisdo de Contratos e Convénios € unidade administrativa vinculada a Secretaria de
Compras, Qatratos e Operacdes (SECOP), subordinada a Secretaria de Administracéo do Tribunal
de Justica do Estado do Amazonas (SECAD), sendo responséavel pela analise, elaboragéo,
corre¢do, formalizagdo, controle, acompanhamento, gestdo, execucdo e fiscalizagédo
administrativa dos contratos e seus consectarios, convénios, acordos e demais ajustes
congéneres, firmados e que venham a ser celebrados pelo Tribunal de Justica do Estado do

Amazonas.

As atividades, competéncias e cargos relativos a Divisdo de Contr@msvénios estdo

dispostos na Resolucédo 056/2023 deste Tribunal de Justica do Amazonas.
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SECAD

Secretaria de Administraciao

SECOP

Secretaria de Compras, Contratos e Operagdes

DVCC

Divis&do de Contratos e Convénios

"Sac ] SCOA] SEFOS] SGCV.

Organograma da Divisdo de Contratos e Convénios (DVCC)

Diretoria da Divisdo de Contratos e Convénios

Subsecéo IX, Artigo 330 da Resolugdo 056/2023

ATJ - Assessoria Técnieduridica
Subsecéo X, Artigo 331 da Resolucao 056/

SGC Secdao de Gestéo Contratual

Subsecao Xl, Artigo 332 da Resolugdo 056/2023

SCOA Secédo de Convénios e Outros Ajustes

Subsecao XIl, Artigo 333 da Resolugédo 056/2023

SGCV- Se@o de Alocacdo de Mao de Obra e Gestdo da Cdvmposito
Vinculada
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Subsecéao Xlll, Artigo 334 da Resolucdo 056/2023

SEFOS - Secdo de Execucdo de Fornecimentos e Serv
Subsecdo XIV, Artigo 335 da Resolucdo 056/2023, alterada pela Res
016/2024

O ano de 2024 foi marcado por significativas mudangas na area de contratagbes do
6rgao, dentre as quais destacasa:

Inclusdo do Plano Anual de Contratagdes na dindmica dos fluxos operacidDaiante
0 Biénio 2023/2024, a Divisdo de ContratoSanvénios empreendeu esforcos para integrar aos
fluxos operacionais de trabalho as diretrizes formais do Plano Anual de Contratagdes, ferramenta
de eficiéncia administrativa e otimizacdo dos gastos publicos elaborada anualmente pela
Secretaria Geral de Adnistracdo em conjunto com a Secretaria de Planejamento e o0s setores
demandantes;

Desafio da implantacdo dos fluxos relacionados & Nova Lei de Licitacdes e Contratos:
Com omarco final de aplicacéo da Lei 8.666/93 e a elaboracdo da Resolug¢do 64/202Bpdee d
sobre a regulamentacdo da Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos, n.° 14.133, de 1° de
abril de 2021, no ambito do Tribunal de Justica do Amazonas, inaugerom periodo de
grande aprendizado, aperfeicoamento de fluxos, revisdo de métoddsatialho e articulagédo
com outros 6rgaos publicos, tanto para assuntos operacionais como para o compartilhamento de
experiéncias relacionadas a compras publicas;

Aprimoramento da Transparéncia das Contrataco&urante o Biénio 2023/2024, a
DVCC dedicese a promoc¢do da transparéncia as contratacdes firmadas pelo Tribunal, em
conformidade com as normas legais e regulamentares estabelecidas, promovendo a adequacao
do Portal da Transparéncia, na secao de contratos, convénios e congéneres, as diretrizes do
Gonselho Nacional de Justica, no ambito do Ranking da Tramspar& do Programa Nacional

de Transparéncia Pdblica.
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Revisdo da Clausula de Protecdo de DaddsBiénio em questdo foi marcado por um
trabalho de articulacdo junto as empresas contratada® geibunal de Justica do Amazonas e
participes de acordos e instrumentos congéneres para a construcdo de uma cultura de
responsabilidade em relacdo ao tratamento de dados pessoais e a formalizacdo de dispositivo
contratual mais elaborado, para atender ssnsibilidades do tema, em observancia a Lei n.
13.709/2018;

Revisdo das clausulas contratuais acerca de reserva de vagas o advento da Lei
14.133/2021 e outras legislacdbes que determinam a reserva de vagas em contratos
administrativos deste Poder Jadrio, revisotse as minutas contratuais padronizadas deste
Tribunal de Justica a fim de atender as ac¢bes afirmativas indicadas nas normas a seguir: Lei
Estadual n.° 3.988/2014, élolugdo 307 do Conselho Nacional de Justigha, 135 da Lei
Promulgada Eadual n® 241/2015, alterado pela Lei Estadual 5.916/2022, Resolugédo 497/2023
do Conselho Nacional de Justica, Art. 68 do decreto Estadual n°® 47.133802%, XVII da Lei
14.133/2021 e art. 429 do Decretai n® 5.452/1943Art. 92, XVII da Lei 14.1/2821 e art. 93
da Lei n® 8.213/91;

Reestruturagcdo funcional da Divisdo de Contratos e Convénidem a edicdo da
Resolucdo 056/2023, a Divisdo de Contratos e Convénios, como unidade da Secretaria de
Compras, Contratos e Operagfes, vinculada a SecreGeial de Administracdo, teve sua
estrutura organizacional alterada. A norma consolidou a atuacéo da Assessoria -Jéciuica,
conferindo celeridade e acuracia as analises das minutas contratuais e demais tramites das
relacdes derivadas das contratacq®blicas. Posteriormente, com a publicacdo da Resolugao n°®
16/2024, a qual altera a Resolucdo n°® 056/2023, houve mudancas nas atividades realizadas pela
Secdo de Execucdo de Fornecimentos e Servicos, que com advento da criacdo da Comissao
Processante Pernm@énte de apuracdo do Processo Administrativo Sancionatorio, as infracdes
administrativas no ambito das licitacBes e contratacfes passaram a ser de responsabilidade da

supramencionada comissao.
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Capacitacdo dos servidores atuantes nos processos de contieEcno Biénio
2023/2024, foram feitas importantes capacitagbes dos servidores das unidades administrativas
envolvidas na rede de compras do TJAM, destacaedoursos de aprofundamento na Lei
14.133/2021.

DADOS QUANTITATIVOS

Os dados quantitativos das atividades desenvolvidas pela DVCC ao ano de 2024 s&o:

PRODUCAO DA UNIDADE EM NUMEROS

SECAO DE GESTAO CONTRATRGT

Tipo de Instrumento Ano 2024
Contratos Administrativos e Locacgdes 57
Aditivos 166
Apostilas 62
Termos de Resciséo 15
TOTAL DE INSTRUMENTOS FORMALIZADOS SGC 300
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Rescisdes
5,0%

Novos contratos
19,0%

Apostilas
20,7%

Aditivos
55,3%

Em 2024, balizadas pelo Plano Anual de Contratagbes e alinhadas as di
estratégicas do Tribunal, foram formalizad#s (cinquenta e sete) novas contratacde
publicadas ngeriodo de 1° de janeiro a 30 de dezembro de 2024.

Em relacdo aos contratos em vigor em 03/02/2025, exist&8® (cento e trinta e
nove) avengas em vigéncia regular

No gque concerne aos valores despendidos nas contratagcfes firmadas no ex
de 2024, dstacamse osinvestimentos em infraestrutura, totalizando R$ 21.121.346,
(vinte e um milhdes, cento e vinte e um mil, trezentos e quarenta e seis reais, e oit
e dois centavos)

No que concerne aos valores despendidos nas contratacdes firmadas no
2023/2024, destacamse o0s investimentos em infraestrutura, totalizando R:
82.398.876,21 (oitenta e dois milhdes, trezentos e noventa e oito mil, oitocento
setenta e seis reais e vinte e um centaves) contratos de obras.
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CONTRATACOES MRELEVANTES FORMALIZADAS EM 2024

Objeto contratado Valor (R$)

Construgéo do Férum de Iranduba 5.330.330,37

Construcéo do Forum Azarias Menesc 11.740.714,12

OBRAS E
INFRAESTRUTURA Construcéo do Férum de Alvaraes 1.813.675,74
Slstemas.déaeragao de Energia 2.236.626.59
Fotovoltaica
Internet via satélite de baixa orbita 2.474.636,88
TECNOLOGIA E . ~
COMUNICACAO Modernizagéo da rede LAN 4.794.720,00
Gerenciamento de acessos privilegiadt 4.334.024,75
lepeza gConservacao das unidades ¢ 7.429.393.92
Capital
LIMPEZA E
CONSERVACAO ¥ c <0 d dad
|mpeza e Conservacdo das unidades 5.953.800,00
Interior
Locagéo de veiculos 8.634.600,00*
OUTROS
Passagens aéreas 4.200.000,00
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Secretariado (unidades judiciais)

* Vigéncia de 6Qsessenta meses)

SECAO DE CONVENIOS E OUTROS AJSSDES

17.814.790,56

Tipo de Instrumento

Convénios

Termos aditivos em convénios

Cesséo de uso de bem moével

Instrumento Particular de Contrato de Cesséo de Uso de Area pai
OrgaosPublicos do Complexo Aeroportuérideroporto de Manaus.

Cessdo Gratuita de Uso de Bem Imével

Acordo de Cooperacao Técnica

Termo aditivos em Acordos de Cooperagdo Técnica

Termo de Reciprocidade

Aditivos em Termos de Reciprocidade

Termo de Compromisso

Termo de Adesao

Ano 2024

10**

78

73**

14

19**

16
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Termo de Doagéo 12
Termo de Cooperacao Judiciaria** 4
TOTAL 239

Importante salientar que a relagdo dedos os instrumentos relacionados ac
convénios e congénereque foram consignados pelo Tribunal de Justica do Amaz:
podem ser acessados através do li

https://www.tjam.jus.br/index.php/transparencia/licitacoesontratose-instrumentos

de-cooperacao/acordosermos-conveniose-protocolosvigentes

Para melhor visualizagdo no que diz respeito ao ano de 2024, elaborar

gréafico abaixo:

Convénios e congéneres formalizados em 2024

Quantitativo

Tipo de Instrumento

Grafico Geratle Convénios e Congéneres firmados em 2024.

* Até 31 de dezembro de 2024

** Qs termos aditivos referentes ao ano de 2024, engsanade maiorig tem por objeto
a alteragdo de clausula relativa a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD),
13.709/2018 e Bsolucdo n° 363/2021 do Conselho Nacional de Justi¢ca (CNJ).
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SECAO DE EXECUCAO DE FORNECIMENTOS E SERRMGOS

Atividade Ano 2024

Processos de pagamento decorrentes de rela¢des contratuais (ex 1026
pagamentos de contratacfes de méo de ohalecada) '

Quanto ao custeio executado, descrito Wmexo - Relatério de Consumo
informa-se que o somatério total de despesas proveniente dos servi¢cos contratex
ano financeiro 2024 até a competéncia de Novembro, reside no montante R#
31.544.525,98 (trinta e um milhdes, quinhentos e quarenta e quatro mil, quinhentc
vinte e cinco reais e noventa e oito centavos)m o0 pagamento das despesas oriunt
de servigos contratados.

Complementarmente, no que se refere ao panorama geral dagbe obras
conforme Anexo- Execucdo de Obras Vigentegerificase que do montante contratad
de R$ 70.658.162,09 (setenta milhdes, seiscentos e cinquenta e oito mil, cen
sessenta e dois reais e nove centavoadé a presente data foi executado aler geral de
R$ 19.481.330,81 (dezenove milhdes, quatrocentos e oitenta e um mil, trezentos e t
reais e oitenta e um centavosp que equivale a cerca de 27,57% do total contratado.

SECAO DE ALOCACAO DE MAO DE OBRA E GESTAO IMEROSIMAINCULADASGC

Ano 2024
Atividade

Processos de pagamentos decorrentes de relagbes contratuais 218

147



Sy PODER JUDICIARIO
D
A= TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Processos autuados de movimentagéo de cafgpoésito vinculada 100
Notificag@o Contratual 28
TOTAL DA ATIVIDADE 346

* Os dados sao referentes periodo dganeiro/24 a novembro/24.

Atualmente, temos15 (quinze) contratos administrativos com méao de obra
residentenas dependéncias das unidades jurisdicionais integrantes da estrutura organizacional
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, totalizando 995 (novecentos e noventa e cinco)

colaboradores.

ASSESSORIA TECNICA JURIDICA VINCULADA A DIRETORIA

DA DIVISA@E CONTRATOS E CONVENIOS

Ano 2024
Atividade

Elaboracéo de minuta de instrumento contratual 70
Andlise de processos administrativos e elaboracéo de informaca 95
Realizacéo de pesquisas juridicas relativas a atividades da Divisi 21
Contratos €Convénios

Elaboracao de Notas Técnicas 9
Participacdo em reunibes 59
TOTAL DA ATIVIDADE 254
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* Os dados sao referentes ao periodo de janeiro/24 a novembro/24.

SUMARIO DOS RELATORIOS DETALHADOS DAS SECOES DA DVCC

RELATORIOS DA SECAO DE GESTAO CONTRATUBGC

*Todos 0s contratos vigentes

*Contratos de obrasgigentes

*Contratos com mao de obra alocada

*Grafico de contratacdo por modalidade

RELATORIOS DA SECAO DE EXECUCAO DE FORNECIMENTOS
SEFOS

*Relatério de consumo

*Relatério de contratos de obras vigentes

RELATORIOS DA SECAO DE CONVENIOS BSOMIBSTES SCOA

*|istagem de convénios e congéneres

*Planilha detalhada dos convénios e congéneres

*Informacdao acerca do Acordo @moperacao TécnicaACT n° 036/2022 (Rescindido)

* Cronograma de desembolso e acréscimos do Convéio1i2023- FUNJEAM

149


https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1knLf9CDuHMaWu095WQkr3nJ11H7mEHYV
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1knLf9CDuHMaWu095WQkr3nJ11H7mEHYV
https://docs.google.com/document/d/1daPht2zfgXffe9PqVeBkrn5MVga8_XON3uIOxO9NcZ4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/19qEtbMvlnstvMRLiPIJKjKyZF8GWummbFiHS1RvhuXQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KkZQ51stI-_BxM0LCAEXB968drlr4x81/edit?gid=147078956#gid=147078956
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1g2Pxh4J3MmaY9BsWE5qG3T_mHY5ORSa_30KU3Q1ermA/edit?gid=0#gid=0
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1elGk_7XitIimEpgOxFuVdAh_deAYYCj7
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1thdEOxFqXVTdc3NQaJy-DAx4LFoP6tjX
https://docs.google.com/document/d/1UxkZaoWHpi_x4NimNkqvzw-rqNKmCIhjspokUwuNW3Y/edit?tab=t.0#heading=h.ufx1hvxcwk5n
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NzqcPrP8144hmjarfzh_90IrWBsdOg5i/edit?gid=1949660731#gid=1949660731
https://docs.google.com/document/d/1n5L-bKQutgspfHYFdGSZxjanmLiDKQ0v4QDMfrGQZjU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qOU_yxGkORFCL_to4oZZITlckVzWR4Dg2tY8-_6Wxyk/edit?gid=899988180#gid=899988180&range=A2:A3
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*Lista dos contratados no ambito do Convénio n° 001/202BNJEAM

RELATORIOS - ATJ

* Atividades Gestdo 2023/2024

* Contratacoes em andamento

RELATORIOS DA SECAO DE SERVICOS COM ALOCACAO DE MAC
GESTAO DA CONTA VINCULADA - SV

*Relacdo nominal dos prestadores de servico

*Quantitativo de terceirizados por contrato

*Controle de abertura de contas vinculadas

VII. DIVISAO DE PATRIMONIO E MATERIAL
A Divisdo de Patrimbnio e Material, unidade vinculada diretamente a Secretaria de

Compras, Contratoe Operacdes, € responsavel por planejar, supervisionar, acompanhar,
armazenar e organizar bens permanentes deste Tribunal de Justica do Amazonas, bem como o
controle do estoque de bens de consumo, além de efetuar o registro dos bens permanentes e de
consuno no sistema AJURI, consubstanciadas essas atividades nos principios da transparéncia,
prestacéo de contas e continuidade do servigo publico.

Como regra geral, a compra do bem material seré realizada pelo procedimento licitatorio
pertinente ou compra diret, depois sera tombado pela Divisdo de Patriménio e Material e, por

fim, encaminhado a Secretaria de Orcamento e Financas para registro no sistema.
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No decorrer de 2024 Divisao de Patrimdnio e Material realizou diversas atividades de
competéncia deste $er para atender ao Tribunal de Justica do Estado do Amazonas.

Apresentamos a seguir o relatéidas atividades desta Divisdo no ano de 2024.

1. SECAO DE PLANEJAMENTO

Estudos Técnicos Preliminares elaborados;

A atividade de elaboracdo de Estudos TécniPosliminares tem como atividades
agregadas as andlises das cotacbes realizadas pela Divisdo de Compras e Operacbes para a
conclusdo do mapa de pregos, assim como o acompanhamento da licitacdo desde diligéncias
anteriores ao periodo da licitagdo quanto giihcias que ocorrem durante a licitagdo em
conjunto com a analise das propostas e documentos de habilitacdo. Ressaltando a importancia

do acompanhamento no Plano de Contratagdes AnB&A.

Elaboraciao de ETP 2024
100
75
50
1
8
25
42
33
0
Total Concluido Em andamento Aguardando Entrega

Adesdes a Atas de Registros de Precos
A atividade de adesdo aaAde Registro de Precos tem como atividades agregadas a

comunicacao direta junto & empresa para envio de Notas de Empenho, acompanhamento de
prazos de entrega e cobranca em casos de atraso, realizacdo de atesto de entrega e envio do
processo para assessarjuridica em casos de ndo atendimento aos prazos de entrega do
material por parte do fornecedor.
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AdesoOes a ARP 2024

125

100

75

50

25

Total Concluido Ag. Entrega

Manutencédo de Mobiliario
A atividade de manutencdo de mobiliario envolve em parte a Secdo de
Logistica/operacional que trabalha na selegcdo do materiab @itmanutencdo e a Secdo de
Planejamento que acompanha a manutencdo, atesta os servigos realizados e informa ao

contratado para a realizagdo do pagamento.
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Manutencao de mobiliario 2024
500

400

300 270

200

100

Cadeira Sofas

Plano de Contratacdes Anual
Além das atividades informadas acima, esta Secdo € também responsicel
levantamento das demandas de compras desta Corte de Justica, levantando as necessidades e

acompanhando a execuc¢éao do planejamento de compras para o periodo.

2. SECAO DE LOGISTICA OPERACIONAL

2.1. Visao Geral

A Secdo de Logistica Operaciomgdsempenha uma funcégrimordial na
movimentagcdo eficiente de materiais e mobiliario dentro do Tribunal de Justica do
Amazonas (TJAM). Nosso principal objetivo é atender as demandas de todos os setores
de forma répida e eficaz, garantindo que 0s recursesemsarios estejam sempre
disponiveis onde sao precisos. As atividades desta se¢cdo abrangem desde a entrega e

recolhimento de itens até a organizacao de layouts e gestéo de estoque.
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2.2. Atividades Detalhadas:

No ano de 2024, a Secao de Logistica Operakiexecutou uma variedade de

tarefas essenciais, conforme detalhado abaixo:

Entregas:Distribuimos materiais e mobiliario para diversos setores do
TJAM, assegurando que cada local de trabalho estivesse adequadamente equipado.

Recolhimentos: Coletamos matgais e mobiliario que precisavam ser
movidos, reparados ou realocados, mantendo os espacos organizados e funcionais.

Organizacdo de Layout®Reorganizamos espacos fisicos para otimizar a
utilizacao e o fluxo de trabalho, adaptando os ambientes as neeelesidios usuarios.

Movimentacdo de Estoques:Gerenciamos 0 estoque de materiais,
garantindo que os itens estivessem armazenados de forma adequada e disponiveis para
uso imediato.

Abastecimento para o Interior (TransportadorafZoordenamos o envio

de matergis para as comarcas do interior, utilizando servicos de transportadoras para
garantir a entrega segura e oportuna.

2.3. Quantitativo de Atividades (2023024)

A tabela a seguir apresenta um resumo quantitativo das atividades realizadas pela
Secdo dé.ogistica Operacional durante o biénio 2¢2XR4:

ATVIDADES | PAN/|FEVIMAR] ABRMAN BUNZIULA AGO/ SETNOUT nowy| PEZ ]
2024|2024 2024| 2024|2024 024 | 024 | 2024 N

2024 2024 2023| 2024

ENTREGAS 84183(107|112| 69| 60| 61| 77 | 65 | 80 | 106]| 45 | 949

RECOLHIMENTOY 12 [ 37| 4649|3753 | 56| 50 | 32| 20| 24 | 41 | 457

LAYOUT 5110 6 |17|16( 8 | 3| 6 8 [ 17| 18| 25| 139

MOVIMENTAGAO

271141 26(22(25]112( 25| 31| 35| 33| 16| 21| 187
/ ESTOQUE
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TRANSPORTADOR 5 | 5 1 1 0 0 0 0 0 0 3 0 12

TREINAMENTO [ O (O O] O]J]O|JO]JO] O]J]OJO]J]O]JO] O

2.4 PRINCIPAIS ATIVIDADES

2.4.1 Gestao de SuprimentofResponsavel pela distribuicdo de materiais,

como moéveis, equipamentos de informética e outros suprimentos essenciais.

ENTREGAS ANKD24

125

107 112 106

ENTREGAS

2.4.2 Gestao de Espacgos Fisidéscarregada da organizacéo, recolhimento

e layout dos prédios, gabinetes e varas.

RECOLHIMENTOS ANO 2024
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LAYOUTS ANO 2024

25
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2.4.3 Transporte e DistribuicAdCoordenar o transporte de materiais entre as
unidadesjudiciais e administrativas, incluindo o servico de transportadoras para as

comarcas do interior e regido metropolitagautilizado o servi¢co da transportadora.
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ENTREGAS POR TRANSPORTADQBZ32024
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2.4.4 Gestao de PessodBlanejar a alocacao dersalores e colaboradores para

atender as demandas de forma eficiente.

2.4.5 Seguranca Patrimonialelar pela protecdo e integridade dos bens do

TJAM.

MOVIMENTACOES DE ESTOQUEX3/2024
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2.5 Observacdes Finai& Secdo de Logistica Operaciondligdamental para o
funcionamento eficaz do TJAM. Nosso trabalho garante que todos os setores tenham o0s

recursos necessarios para prestar servicos judiciais e administrativos de alta qualidade

LEVANTAMENTO TOTAL DOS SERVICOS PRESTADOS PELA SECKTADE LOGIST
2023/2024

TRANSPORTADORA
0,7% B
MOVIMENTAGAO
15,6%

LAYOUT
7,5%

ENTREGAS
51,5%

RECOLHIMENTOS
24,8%
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3. SECAO DE PATRIMONIO

As atividades da Secéo de Patrimdnio consistem em receber todo o Material permanente
gue entram no TJAM, alimentar com a entrada da nota fiscal no sistema informatizado de
controle de materiais (AJURI), elabo@s termos de responsabilidade de bens, tombar os
materiais sistematicamente e fisicamente, atender aos pedidos solicitados pelo helpdesk e SEl,
atualizar o sistema (AJURI) com o novo destino do material e também é responséavel pela
coordenagédo do inventarianual.

5dz2NF yiS 2 Fy2 RS HanunX F2A StlF062NIR2 2 FyidSs
RS tFiNRYsSYA2E jdzS @SY aSyR2 O2yiGAydzZ YSyidS |IL
t NEOSRAYSYy(i2 RS Ly@SyidtNrR2¢ S Gal ydzZrf RS t N2OS

O gréfico abxo compBem as principais atividades realizadas por esta Se¢do de

Patrimonio durante o ano de 202824.

3.1 ENTRADA DE BENS PERMANENTES POR MEIO DE AQUISICAO
NFs RECEBIDAS POR RESERVA TECNICA - 2024

50

40

30

TOTAL

20

10

RTT1 RTT2 RTS1 RTS2 GALPAO TEFE

LOCAL
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RT = Reserva Técnica;
T1 =Térreo 01 | S1 = Subsolo 01;
T2 =Térreo 02 | S2 = Subsolo 02;

3.2 NOTAS FISCAIS RECEBIDAS POR CATEGORIAS (INFORMATICA, ELETRO,
MOBILIARIOS, MOVELARIA E DIVERSOS)

TOMBOS GERADOS POR CATEGORIA - 2024

6000

4000

TOTAL

2000

INFORMATICA ELETRO MOBILIARIOS MOVELARIA DIVERSOS TOTAL

LOCAL

3.2.1 NOTAS FISCAIS RECEBIDAS POR CATEGORIAS (EM PORCENTAGEM)
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PORCENTAGEM DE MATERIAIS RECEBIDOS POR CATEGORIA

(2023)

DIVERSOS INFORMATI...
7.4% 7.0%
ELETRO
15.5%
| MOBILIARI...
12.4%

MOVELARIA

57.8%

3.3 PORCENTAGEM DOS MATERIAIS FABRICADOS PELA MOTERSBIRICACAO
DOS PRINCIPAIS

MATERIAIS CRIADOS PELA MOVELARIA

OUTROS
13.4%
GAVETEIRO
0.2%
BALCAO
2.2%
CAIXARIA
2.7%
MASTRO
0.6%
BALCAO
3.2%
CONJUNTO
2.6%
DIVISORIA
0.3%
NICHO
7.2%
ESTANTE
11%
PAINEL
9.1%

MESA
36.5%

ARMARIO
20.8%
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3.4 ATENDIMENTO DE HELPDESK

HELPDESKs DE ENTREGA DE MATERIAIS ATENDIDOS POR CATEGORIA (2024)
1250 1195

1000

750

500

281

QUANTIDADE

150
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CATEGORIA

HELPDESKs DE SERVICO ATENDIDOS POR CATEGORIA

100

QUANTIDADE

CATEGORIA
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HELPDESK ATENDIDOS PELO PATRIMONIO (2024)

1500

1000

TOTAL

1155

ENTREGA DE MATERIAL SERVICOS TOTAL

TIPO

6.0 PROCESSOS DE DOACAO E DESCARTE

DOAGAO DESCARTE
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PROCESSOS DE DOAGAO E DESCARTE (2024)

20

=

CONCLUIDO BAIXA NA SECOF EM ANDAMENTO

4. SECAO DE ALMOXARIFADO
A atividade da Secdo de Almoxarifado consiste em receber todo o material de consumo
gue entra no TJAM, alimentar o sistema AJURI e atendgresiidos.
5dzNI yiS 2 Fy2 RS HnanunX K2dzS 2 O2y(iNydz2 | LIS
{Sen2 RS 'fY2EINAFIR2¢é S R2& FfdzE23INI YI & RS&i!
Outro ponto a ser destacado é a constante atualizacéo de layout da Setor com o intuito
de otimizar/agilizans processos de entrada
Realizosse também o levantamento dos materiais de consumo inserviveis ou em
processo de desuso que constam na Secdo. O processo administrativo SEI 2023/000038277

trata acerca da doacéo de diversos itens assim classificados.
A tabela abaixo indica os valores de entrada e saida de materiais de consumo que

passaram pelo Almoxarifado no ano de 2024 no Periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024.
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GRUPO VALOR DE VAL(?R DE
ENTRADA SAIDA

1 |Bandeiras, Flamulas e Insignias R$2.400,0d R$ 0,0
2 |Equipamento de Prote¢do, Seguranca e Socorro (Extintor de Incéndio) R$22.304,00 R$22.304,0
3 [Equipamentos de Foto, Video e Som (kit multimidia) R$ 3.283,9 R$ 3.283,9
4 [Géneros Alimenticios (Café/Actcar) R$164.112,24 R$ 164.112,2,
5 [Méaquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos R$ 19.520,0 R$ 0,0
6 |Material de Acondicionamento e Embalagem R$ 906,5 R$ 0,04
7 [Material de Copa e Cozinha (copo de vidro/xicaras) R$ 8.127,2 R$239,83
8 | Material de Expediente R$ 309.294,0 R$ 415.161,0
9 [Material de Limpeza e Produto de Higienizagdo (papel rolao) R$ 56.640,0 R$ 43.282,4
10| Material de Processamento de DadosGartucho de TONERSETIC) R$ 2.224,2 R$ 3.540,,3
11| Material de Seguranca e Protecao R$ 0,0( R$ 0,0
12| Material Educativo e Esportivo (Brinquedos) R$ 7.003,7 R$ 2.509,0
13lal GSNRAIFf hR2yG2ts3A02 6! dSydl f ko NRBOI R R$ 5.230) R$ 58.950,5
14| Material para Cerimonial R$ 0,00 R$ 0,0
15| Material para Divulgacéo (Banners/Folders) R$ 11.023,0 R$ 10.393,0
16| Material para Festividades e Homenagens (Arranjos/Buqués) R$ 182.589,1 R$ 196.189,9
17| Material para Manutengao €Conservagao de Bens Imdveis (materiais de engenharia) R$ 1.029.213,8 R$ 762.498,0
18| Material para Premia¢des Educacionais (Medalhas e broches) R$ 19.400,0 R$ 19.400,0
19| Material para Sinalizagao Visual e Outros (Adesivos/Placasidalizacao) R$ 193.718,9 R$ 74.529,8
20lal GSNAFE tINF ! GAfATlI cen2 9Y DNY FAOIF 066l R$ 36.559,5 R$ 35.794,5
21| Mobiliario em Geral (MDF) R$ 86,0 R$ 86,0
22| Outros Materiais Permanentes R$ 21.748,0 R$ 14.800,0
23|Uniformes, Tecidos e Aviamentos Capa protetora/pelerines) R$ 10.474,0 R$ 10.474,0
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TOTAL R$ 2.103.458,3 R$ 1.828.289,

Movimento Analitico da Aquisi¢do e Utilizagao de Material no Periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024

W Velorde entrada [l Velor de saida

Bandeiras, Fldmulas  Insignias

RS 2.400,00
RS 0,00

Equipamento de Protecso, Sequranca
Socomo (Extintor de Incéndsa)

R$3.28397
RS 3.28397

Equipamentos de Foto, Video & Som it
mustmidia)

5 164.11
Géneros Alimenticios (Cafe/Agucar) Hré“' ;3135324%4

Maguinas, Utensilios e Equipamentos
Diversos

RS 19.520,00
RS 0,00

Material de Acondicionamento e Embalagem | gg gfuré‘ﬂ

Material de Copa e Cozinha (copo de * RS$ 8.12728
vidroixicaras) |~ RS 230,83

RS 309.294,08
R$ 415.161,04

Material de Expediente

RS 56.640,00

Material de Limpeza e Produto de
Hi RS 43.282,00

gienizagso (papel ol30)
R$2.224.25
RS 3.540,39

R$ 0,00
RS 0,00

Material de Processamentn de Daos (-
Cartucha de TONER - SETIC)

Matarial de Seguranga e Protecio

S—— Y 10

Material Odolologico (Aventalbroca ) RS 5.230,00
omontada RS 58.950,52

RS 0,00

RS 0,00

R$ 11.02300
R$10.393,00

Maleriai para Cerimonial

Material para Divulgagao (BannersFolders)

RS 182.589,10
RS 196.189,92

Material para Festvidadas  Homanagens
{ArranjosiBuqués)

Material para Manulangao @ Conservacso de R$1.029.21387
Bens Imovers (malenias de engenhana)

R$ 19.400,00
RS 19.400,00

Matsrial para Premiagios Educacionais
(Medalnas & broches)

Material para Sinalizagdo Visual e Outros R$193.718,90
g

{Adesvos/Placas de snakzagio)

Material Para Utiizag3o Em Grafica
(backdrop/pape perolizado.. )

o omcemoncr | £ 3600

RS 21.748,00
RS 14.800,00

Outros Materiais Permanentes

Uniformes, Tecidos e Aviamentos Capa RS$10.474,00
protetoraipelennes) @ RS 10.474,00

R§0,00 RS 250.000,00 R$ 500000,00 RS 750.000,00 RS 1.000.000,00

5. SECAO DE MOVELARIA
ATIVIDADES DA SECAO DE MOVELARIA

Este relatorio oferece uma visdo detalhada das atividades conduzidas pela Se¢édo de

Movelaria durante o periodo mencionado, destacando tanto as principais realiza¢gdes quanto o

desempenho da equipe. A equipe se dedicou a entrega e montagem de projetos.emgine
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reparo de mobiliarios de todos os féruns, além das instala¢cdes de suportes para TV e entrega e

instab¢do de fechaduras eletronicas.

Entrega e montagem de projetos

PROJETOS DE GRANDE PORTE POR PREDIO

30

26

20

10

EUZA MARIA ARNOLDO PERES HENOCH REIS  DESCENTRALIZADOS

Projeto de Moveis Planejados de Grande Pgribrangem a criagdo e instalagéo de
moveis planejados em vérias areas do setor solicitante. Sendo o objetivo deste projeto fornecer
uma solucdo personalizada que maximize a funcionalidade, estética e eficiéncia dos espagos
envolvidos.

Projetos deste porte envolve a criacao de mais de 8ais@lanejados, cada um feito sob
medida para se adequar perfeitamente ao espaco e as necessidades do setor.

Devido ao numero significativo de moveis planejados, 0 uso de materiais sera
proporcionalmente maior. Em média, é necessario mais de uma placaatiial por mével,
variando conforme a complexidade e o tipo de cada peca. Por exemplo, um armario de cozinha
de grandes dimensdes pode demandar um namero significativamente maior de placas do que um

moével de médio/pequeno porte, como uma prateleira ou gaveteiro.

167



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

PROJETOS DE MEDIO/PEQUENO PORTE POR PREDIO

50

40

30

20

HENOCH REIS ARNOLDO PERES EUZA MARIA ANEXO INTERIOR DESCENTRALIZADOS

Projetos de Mdéveis Planejados de Médio Porte
Envolvem a criacdo de 4 a 7 moOveis sob medida para diversas areas do setor solicitante.
O objetivo é fornecer solugBes personalizadas que maximizem a funcionalidade, estética e
eficiéncia dogspacos.
Projetos de Moveis Planejados de Pequeno Porte
Abrangem até 3 moveis planejados para areas especificas do setor solicitante, com o
mesmo objetivo de fornecer solu¢des personalizadas e eficientes.
Resumidamente, todos os projetos de moveis platega independentemente do porte,
visam criar ambientes funcionais, estéticamente agradaveis e personalizados para atender as
necessidades do setor. A escala do projeto determina a quantidade de moéveis e a abrangéncia
das areas atendidas, mas os principd®s personalizacdo, otimizacdo de espaco, qualidade,
estética e integracao tecnolégica permanecem constantes. A escolha cuidadosa dos materiais é

essencial para garantir a eficiéncia e viabilidade do projeto.
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Quantitativo de méveis produzidos

O gréafico aeguir mostra de maneira detalhada como foi a producdo de mobiliario no decorrer

deste biénio, como nossa equipe técnica estd comprometida em proporcionar servigos de

exceléncia, utilizando materiais de qualidade e técnicas avancadas para atender as suas

necessidades especificas. Mantemos um padrdo elevado de atendimento ao setores que nos

solicitam, assegurando eficiéncia e profissionalismo em cada projeto realizado.

TOTAL DE 1550 CONFECCOES

MESA RETA
MESA EM L

MESA REDONDA
ARMARIOS

PAINEL

ENVELOPAMENTO PAREDE
ESTANTE

CONJUNTOS
FECHAMENTO

BALCOES

APOIO PARA PES
ESTAGAO DE TRABALHO
TOTEM

BANCADAS

MASTRO

OUTROS

QUANTITATIVO DE SOLICITAGOES VIA HELPDESK ATENDIDAS

O seguinte gréfico destaca wpantitativo aproximado do total de solicitagfes atendidas

por esta secdo, com base nos pedidos via Helpdesk durante o periodo especificado. Cada

categoria reflete 0 compromisso continuo da nossa se¢cdo em fornecer servigos de qualidade e

suporte eficienteaos setores demandantes. O gréafico abaixo ilustra o nimero de solicitacdes

registradas para cada tipo de servico, oferecendo uma visdo clara do volume de trabalho

realizado durante o periodo de relatério
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Este relatério ndo apenas evidencia a diversiddde servigos prestados, mas também
reforca nosso compromisso com a exceléncia operacional. Continuaremos a monitorar e
aprimorar nossos servigos para garantir um ambiente funcional e seguro para todos 0s usuarios.

Ao finalizar este relatorio, é evidenteempenho e a eficiéncia demonstrados pela Secao
de Movelaria durante o periodo de 2022024. A equipe ndo apenas cumpriu com sSucesso as
metas estabelecidas para entrega e montagem de projetos, manutengéo e reparo, instalacdes de
suportes para TV e fechads eletrbnicas, mas também superou as expectativas em termos de

gualidade e prazos.

MANUTENCAO

Apresentamos 0s servicos de manutencdo e instalacdo realizados pela nossa equipe
especializada em mobiliario. Nosso compromisso é garantir funcionalidade e seguranca, através
de servicos que incluem: Conserto de mobilia, realizamos reparos em moveisadiasifi
restaurando sua integridade e prolongando sua vida util. Furos em mesa, para poder colocar
passa fio. Instalagcdo de TVs de forma segura e esteticamente agradavel, garantindo a melhor
experiéncia de visualizagéo e instalacdo de fechaduras eletréggasdo padrées de qualidade
e precisdo. Mantemos um padréo elevado de atendimento e assegurando eficiéacia

profissionalismeem cada projeto realizado.

Descentralizados
10,0%

Arnoldo Peres
19,7% 49

Férum Henoch Reis

Forum Euza

20,9%
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RESUMO DA REDUGAO DE CUSTOS NA PRODUGAO DE MOBILIARIZI2AN

DVPM - FABRICACAO INTERNA DE MOVEIS NA SECAO DE MOVELARIA

- MESARETA1,2X 0,6m RS 608,00
59%
LT —
AQUISICAO (ARP 12/2023)  PRODUGAO INTERNA (MOVELARIA) REDUGAO DE CUSTO
- MESA REDONDA 1,2m RSTS®OO
61%
RS 292,62
AQUISICAO (ARP 12/2023) PRODUGAO INTERNA (MOVELARIA) REDUGAO DE CUSTO
-MESA"L"1,6 x1,4m RS 122500
MR B Cotoneeeeeeeeseesesesnseaes
70%
RS3BAS
AQUISICAO (ARP12/2023)  PRODUGAO INTERNA (MOVELARIA) REDUGAO DE CUSTO

COM A FABRICACAO INTERNA NA SECAO DE MOVELARIA TEMOS UMA REDUCAO DE GASTOS DE ATE 70%.

ALEM DISSO, TEMOS TAMBEM A REDUCAO NO TEMPO DE ATENDIMENTO DAS DEMANDAS.

RESUMO DREDUCAO DE CUSTOS NA PRODUCAO DE MOBILIARIDRD®M)

' ITEM DESCRICAO JLUSTRACAO QUANTIDADE REAL | CUSTO UNITARIO - | CUSTO UNITARIO | CUSTO TOTAL - FAB. | CUSTO TOTAL FAB. | REDUCAO DE CUSTO E
: A CA (jan-jul 2024) FAB. EXTERNA (RS) [FAB. MOVELARIA (RS)|  EXTERNA (RS) MOVELARIA (RS) | REALRS (jan-jul 2024) :
i 1 |MESARETA MDF 1,2 x 0,6m i 331 608,00 249,91 201.248,00 82.720,21 118.527,79
i 2 |MESAREDONDA 1,2m I 13 756,00 292,62 9.828,00 3.804,06 6.023,94
B
! 3 |MESA“l"1,6x1,4m h 23 1.225,00 373,28 28.175,00 8.585,44 19.589,56
R$ 239.251,00 R$95.109,71 R$ 144.141,29

........................
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Vantagens da Producéo Interna dos Mobiliarios

1. Reducado Significativa de CustoA: producdo interna permite uma economia
substancial, como demonstrado na tabela. Por exemplo, a fabricacdoanta Mesa Reta MDF
resulta em uma reducgéo de custo B$118.527,79totalizando uma economia de$144.141,29
para os trés tipos de mobiliarios durante o periodo de janeiro a julho de 2024.

2. Controle de Qualidade e Flexibilidad®roduzindo internamente,eimos maior
controle sobre a qualidade dos produtos e podemos fazer ajustes rapidos conforme as
necessidades. Além disso, permite uma resposta mais agil as demandas especificas do Tribunal,

aumentando a eficiéncia.

Considerag0es finais

A Diviséo de Patrinmio € responséavel pelo planejamento de demanda e elaboragéo dos
instrumentos de contratacdo de quase todos os bens desta corte, excetisgndpenas 0S
materiais de engenharia e informatica, atividade esta realizadaSegao de Planejamento

Além disso é responséavel pelo recebimento, incorporagéo e controle de todos os bens
patrimoniais e de consumo em sua totalidade, atividade esta desenvolvida Petzin de
Patrimonio (bens permanentes) 8ecédo de Almoxarifadfbens de consumo).

Cabe aindaa esta Divisdo de Patriménio e Material, através Stdo de Logistica
abastecer os locais de trabalho com a entrega de mobiliario e materiais diversos, assim como o
recolhimento dos mesmos em caso de defeito ou desinteresse de uso.

E por fim, com o objetivo de reduzir o tempo de atendimento das demandas por
mobiliario, assim como também os custos envolvidos no processo de aquisicdo dos mesmos,
compete a esta Divisdo a confeccdo de méveis adequados aos espacos e necessidades de cada

ambiente de trabalho através ddecdo de Movelaria
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ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO AMAZONAS

A Escola Superior da Magistratura do AmazogaESMAM, no exercicio de suas
competéncias, ao longo do ano de 2024 realizou diversas atividades (técniedsgdgicas)
sempre voltadas para o aperfeicoamento e atualizacdo tanto para magistrados, como também

para demais operadores do direito e publico em geral.

As atividades desenvolvidas no periodo de fevereiro a dezembro de 2024 foram divididas
em EAD/ONLINBor meio das plataformas do Zoom meeting e o Ambiente Virtual da ESMAM,
além de atividades presenciais realizadas para capacitacdo e aperfeicoamento de magistrados,

colaboradores do Poder Judiciario e da sociedade em geral.

CURSOS E EVENTOS FORMATIVOS
1. XVI CURSO PREPARATORIO A CARREIRA DA MAGISTRATURA

Lancamento do Edital do XVI Curso Preparatério: o edital foi divulgado entre 08 e 17 de
janeiro de 2024, anunciando a abertura das inscrigcbes para o curso. O curso teve inicio em 1° de
abril de 2024, cona homologacgéo e convocacdo dos candidatos selecionados. Foi realizada a
prova seletiva para o Curso Preparatério, com o objetivo de avaliar os candidatos inscritos. O
resultado da inscricdo preliminar foi divulgado, informando os candidatos aprovadosapara

proxima fase.

A aula inaugural do XVI Curso Preparatério a Carreira da Magistratura ocorreu
presencialmente no dia 22 de marco de 2024, com carga horaria de 6 horas/aula. O evento foi
aberto ao publico, com foco nos candidatos selecionados nos edit&i8ZmB (hipossuficientes) e
05/2024 (bolsistas). As palestras abordaram temas relevantes como "Como se preparar para
concursos publicos?" pelo juiz federal Marcio André Lopes Cavalcante e "O Principio da Primazia

da Resolucao do Mérito" com o desembargadt@xandre Antdnio Franco Freitas Camara.
Palestrantes: Méarcio André Lopes Cavalcante e Alexandre Anténio Franco Freitas Camara

Carga Horaria: 20h
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2. ABERTURA DAS INSCRICOES PARA MESTRADO NA UNIVERSIDADE DE BRASILIA
(UNB)

O Poder Judiciério Estadual, attavda Escola Superior da Magistratura do Amazonas
(Esmam), firmou uma parceria com a Universidade de Brasilia (UnB) para a realizacdo de um
programa de pégraduacdo inédito: um Mestrado em Direito destinado a 20 magistrados do
Tribunal de Justica do Amams (TJAM).

Ap6s 14 meses de negociacdes, o acordo de cooperacdo técnica foi assinado em
dezembro, pela presidente do TJAM, desembargadora Nélia Caminha Jorge, pela reitora da UnB,
Marcia Abrahdo Moura, e pela direteexecutiva da Fundacdo de Apoio a Resag (Funape),

Sandramara Matias Chaves.

Com a assinatura do acordo, o cronograma do processo de selecdo foi divulgado na

primeira semana de 2024. As etapas da selecao incluiram:

T Inscricbes: de 5 a 16 de fevereiro, com homologacéo em 21 de fevereiro.
1 Avaliacédo do projeto de dissertacdo: de 26 de fevereiro a 1° de marco.

1 Entrevistas: de 2 a 13 de marco.

O resultado final foi anunciado em 14 de marco, e as aulas do mestrado tiveram inicio no
primeiro semestre de 2024, sendo realizadas presencialmentev@ng@or semana em Manaus.
As informagfes sobre locais de inscricdo e documentos necessarios foram divulgadas em edital

nos portais da Esmam e da UnB.
3. CURSO PROJETO DE PESQUISA PARA MESTRADO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) proraafaina "Projeto de
Pesquisa: Passo a Passo" nos dias 05, 08 e 09 de fevereiro de 2024, com encontros online que
incluiram aulas e orientac6es individuais. As vagas foram direcionadas principalmente a
magistrados do Tribunal de Justica do Amazonas (JIAM estavam se preparando para

mestrado e doutorado.

O objetivo da oficina foi desenvolver e aprimorar as habilidades de elaboracdo de

projetos de pesquisa com foco na pesquisa juridica. Foram abordados aspectos como a
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estruturacdo e organizacdo do praje a consulta e debate sobre trabalhos académicos

relevantes, e a normalizacao técnica exigida pela ABN.

A oficina foi ministrada pela professora Doutora Linara Oeiras Assuncao, especialista em
Direito e com experiéncia em ensino superior. Oeiras destguelr iniciativa foi planejada para
atender ao interesse de magistrados e servidores do TJAM na preparacdo para programas de
pésgraduacdo. Ela convidou a todos a participar, ressaltando que a qualificacdo em mestrado e

doutorado era um diferencial impahte nas carreiras juridicas.

4. AULA MAGNA DE DIREITO: INTERPRETAGCAO E APLICACAO DO DIREITO 2024/1
FACULDADE SANTA TERESA

A Aula Magna de Direito, realizada no dia 22 de fevereiro de 2024, com foco na
interpretacdo e aplicacdo do direito, busca proponar uma visdo abrangente sobre como os
principios juridicos sdo compreendidos e utilizados na pratica. Durante a aula, sdo abordados
temas como a hermenéutica juridica, que explora as diversas formas de interpretacdo das
normas, e a aplicacdo do direiim casos concretos, ressaltando a importancia do contexto
social e ético na tomada de decisdes. O objetivo € instigar reflexdes sobre o papel do jurista na
construcdo de um sistema juridico mais justo e eficaz, enfatizando a responsabilidade de cada

profissional em interpretar e aplicar as leis de maneira que promova a equidade e a justica.
5. AULA MAGNAABERTURA DO ANO LETIVO DA ESMAM 2024

Evento realizado no dia 29 de fevereiro para promover a abertura do ano letivo de 2024,
com as seguintes palestraég:! LJdzof A OARI RS 2LINBaaAgdgr S adza Ay
LINEOSaaz2za ONRYAYlFAae S Gt 2NJ ljdzS I AYyRIF LINBOAAL
sua aula inaugural para promover a reflexao sobre o poder judiciario e sua atuacdo na sociedade.
O ewento foi realizado na modalidade presencial, com transmissdo pelo canal da escola no

YouTube, aberto ao publico.
Palestrantes: Simone Schreiber e Ana Claudia Bastos de Pinho

6. REUNIAO COM OS COORDENADORES DO CURSO DE DIREITO
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Reunido com os Coordenadores €ursos de Direito e Coordenadores do Nucleo de
Pratica Juridica das Faculdades de Manaus, para apresentacdo da programacgdo da Esmam para
2024. Na oportunidade, o Magistrado Gildo Alves, Coordenador do NUPEMEC apresentou
proposta de parcerias para Polosaicados de Mediacdo e Conciliacdo, através da ESMAM e
NUPEMEC. Participaram da reunido o desembargador Flavio Pascarelli; o juiz Saulo Gées Pinto,
CoordenadoiGeral de Cursos da Esmam. A reunido aconteceu na Sala de Aula da ESMAM no

Centro Administrativddes. José de Jesus Ferreira Lopes, do TJAM.
7. CURSO INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA JUSTICA: ASPECTOS PRATICOS

Realizado nos dias 20 de fevereiro ao dia 12 de marco de 2024, na modalidade online via
plataforma Zoom e Ambiente Virtual de Aprendizagem. A ofehtste curso remonta a
necessidade da capacitacdo dos magistrados e servidores do tribunal, aperfeicoando suas
competéncias no uso das novas techologias. Com carga horaria de 24h/aula, o curso é

credenciado pela ENFAM e é vélido para promogcéo e vitaliciandermagistrados.
Coordenador e Tutor: Fabricio Castagna Lunardi

Docentes: Esdras Silva Benchimol, Ferdinando Serejo, George Marmelstein Lima, Jairo
Simédo Santana Melo, Jodo Thiago de Franca Guerra, Luiz Fernando Sirotheau Serique Junior, José

Luis Luvizo Terra, Vania Maria do Perpétuo Socorro Marques Marinho.
8. FORMACAO DE DOCENTES DO PREPARATORIO A CARREIRA DA MAGISTRATURA

Na manhd@ de 27 de margco de 2024, a Escola Superior da Magistratura do Amazonas
(Esmam) promoveu um curso de aperfeicoamento paragistrados que atuaram como
LINETS232NBa y2 da-+L /dzNB2 t NBLI NFGsNAZ2 £/ | NN
t 2 LJdzf | NJ RI 9a02ft | RI al 3AadNF GdzNT R2 9adl R2 R
professor Nelson Tavares, foi online e focou na Melogia do Caso Concreto e na Aula
Dialogada, alinhandee as praticas pedagégicas modernas para o ensino do Direito. Tavares
destacou que o curso visava capacitar os magistrados a aplicar essa metodologia nas aulas
presenciais e a desenvolver suas pratipadagogicas. O evento contou com a participacdo dos

magistrados envolvidos na preparacao dos alunos e fazia parte de um planejamento continuo de
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aprimoramento docente, com um curso adicional de Canva programado para abril, para melhorar

as técnicas de apsentacdo de contetdo.
9. OFICINA DE DESIGN COM CANVA: CRIANDO APRESENTACOES DE IMPACTO

A oficina de Design com o Canva, foi realizada nos dias 02, 03, 04, 09 e 10 de abril de
2024, com carga horaria de 20 horas/aula exclusiva para Magistrados e Magisttadedulo 1
compreende a importancia do design para a comunicacdo através da producao grafica. O Médulo
2 - Introducao e pratica com o Canva, principais funcionalidades. Médulda3teoria a pratica:
apresentar a tela de trabalho e comandos principsiédulo 4- Pratica com o Canva: producdes
para suas aulas, palestras e seminarios. O objetivo da oficina é apresentar aos magistrados e
magistradas, ferramentas digitais que possam contribuir e facilitar suas atividades académicas e

profissionais.
Docent: Bianca Viana
10. DIALOGOS INTERINSTITUCIONAIS SOBRE PRIVACIDADE E SEGURANCA DIGITAL

b2d RAlFa wmn S wmMp RS YIFINxe2 RS wHanunz alyl
LYGSNAY&aGAGdzOA2Y | A& d20NB t NAGI OARFRS S {S3da
representantesle 6rgéos publicos para discutir a importancia da Lei Geral de Prote¢do de Dados
(Lei n.° 13.709/18). O evento, mobilizado pelo Comité Gestor de Seguranca da Informacéo e
Protecdo de Dados do Tribunal de Justica do Amazonas, com apoio da Escola dlaliegiaa
Superior da Magistratura, foi o primeiro voltado especificamente para o setor publico em
Manaus. Realizado no auditério do Centro Administrativo Des. José de Jesus Ferreira Lopes, 0
encontro contou com palestras e painéis de debate sobre a mgaacdo da LGPD e desafios
interinstitucionais, com a participacao de diversos 6rgdos, incluindo o TJAM e o Ministério
Publico Estadual. No segundo dia, foi discutida a formacdo de uma rede colaborativa entre os
orgdos para a gestao e protecdo de daddémade temas como seguranca digital e combate a

crimes cibernéticos.
11. NOVAS PERSPECTIVAS DO DIREITO BRASILEIRO

Na sextafeira, 26 de abril de 2024, a Escola Superior da Magistratura do Amazonas
LINEY2@3Sdz 2 SyO2yGNR dab2@Fa tSNBRLSOGADErEA R2 5A
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Administrativo Des. José de Jesus Ferreira Lopes, com a professora doutora Mariaudgroch
RA&AOdziAyR2 aLY(GStAIsyOAl ! NLAFAOALFIE S 2a NHzvyza

[ dzZAT [/ 2St K2 RS CNBAGIFA F02NRIFIYyR2 AG5ANBAG2a Tdzy
Ydzy R2 RAIAGIE €D h 2dzA 1 -gérdl defc@rsoDdn Esman, Mestacelra O 2 2 NR
importancia do tema para o futuro do Direito, enfatizando os desafios da inteligéncia artificial na
jurisdicdo. Mariah Brochado apresentou a necessidade de uma regulacao responsavel para a
aplicacdo da inteligéncia artifitianos sistemas judiciais, alertando sobre os riscos da
desumanizacgéo do processo decisorio. Ela também langou um livro sobre o tema, resultante de

sua pesquisa desde 2015. Marcio Luiz Coelho de Freitas ressaltou a conexao indispensavel entre
Direito e nova tecnologias, defendendo a atualiza¢éo das categorias juridicas para enfrentar os
desafios da era digital. O evento teve carga horaria de 6 horas/aula e contou com a participacao

de magistrados, servidores e estudantes de Dirdifo.
12.1° CONGRESSOTIMGAMERICANO DE "COMUNHAO E DIREITO"

Realizado nos dias 01, 02 e 02 de maio de 2024, na modalidade presencial. O evento
Fo2NR2dz 2 &4S3dzZAydS GSYFY GCNI GSNYyARFRS S RANBAD
partir dos objetivos de desenvolvimentadz G Sy it St ¢ 2NBIyAT I R2 LISt 2
Direito, que no Brasil é coordenado pela desembargadora Socorro Guedes. O evento contou com
presencas ilustres como o Magistrado Oscar Vasquez, também coordenador das redes Comunhé&o
e Direito. O Ministro do Supier Tribunal de Justica Reynaldo Soares da Fonseca, Paulo Muniz
Lopes, da Argentina, entre outros, que proporcionaram debates importantes permeando 0s

temas de Direito, meio ambiente e sustentabilidade.

Palestrantes: Reynaldo Soares da Fonseca, PaulozMuamies, Laura Maria Santiago

Lucas, Raul Gamarra, Carlos Augusto Alcantara Machado, Jaiza Maria Pinto Fraxe, Cristina Calvo.
13. SEMANA DE COMBATE AO ASSEDIO E A DISCRIMINACAO

Organizada pela Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio Moral, Assédio
Sexual e a Discriminacdo do Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM), a "Semana de Combate ao
Assédio e a Discriminaca®JAM" ocorreu de 6 a 10 de maio e incluiu uma "Roda de Conversa" e

o lancamento de uma cartilha sobre o tema. A programacé&o, com dpdiscola Judicial (Ejud) e
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da Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam), contou com uma roda de conversa no

dia 7 de maio, que abordou discriminag&o, racismo, género e capacitismo.

No dia 9, foi lancada a cartilha que reune informagfes sobrédassnoral, sexual e
discriminacdo, elaborada com a colaboracdo de servidores e magistrados, visando informar e
conscientizar sobre essas praticas violentas. A iniciativa seguiu as diretrizes da Resolugdo n.°
450/2022 do Conselho Nacional de Justica (Qué)estabelece agbes preventivas e formativas
nos tribunais na primeira semana de maio, e esta alinhada a Resolugéo n.° 351/2020, que institui

a Politica de Prevencéo e Enfrentamento do Assédio e da Discriminagédo no Poder Judiciario.
14. RACISMO, ETNIAUSTICA CRIMINAL (ONLINE)

Curso de promocao e vitaliciamento realizado no periodo de 20 a 24 de maio , na
modalidade online, buscou aperfeicoar magistrados, servidores e académicos acerca de um tema
recorrente e atual na sociedade, que envolve questbefaisa® as desigualdades sociais. O
contetido programatico do curso, abrange temas importantes como: A evolucao histérica e social
do racismo, além da discriminacdo racial, ética e sistema prisional. As inUmeras abordagens
dirigemse a solucdo de conflitosug envolvam cotas raciais e na compreensdo das mudancas

sociais histdricas que influenciam a atualidade.

Docentes: ROmulo Garcia Barros Silva, Fabio Cesar Olintho de Souza, Luciana dos Santos

Silva, Luciano Goées e lolete Ribeiro da Silva.

15. VIOLENCIA DEENERQG ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS DE GENERO NUMA
PERSPECTIVA INTERSECCIONAL

Realizado no periodo de 03 a 11 de junho de 2024, na modalidade online (sincrono) via
plataforma Zoom, com carga horaria de 24 horas. O Curso Enfrentamento as violénciasrde géne
numa perspectiva interseccional € destinado a magistrados, servidores, académicos e operadores
do direito. O curso visa aprimorar as competéncias no enfrentamento da violéncia doméstica e
familiar contra a mulher. Segundo dados do Férum Brasileiro dar&eca Publica, de 2015 a
2023, o Brasil registrou 10.655 casos de feminicidio, com um aumento de 1,4% entre 2022 e
2023, totalizando 1.463 vitimas no ultimo ano. Os dados fornecidos destacam a importancia de

melhorar a efetividade judicial nessa areafatizando a metodologia inovadora do curso que
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combina aulas tedricpraticas e métodos ativos de aprendizagem, beneficiando ndo apenas

magistrados, mas todos os operadores do direito envolvidos no combate a violéncia de género.

Palestrantes: Danilo GermanRibeiro Penha, Andrea da Silva Brito, Paula Monteiro
Danese, Myrian Caldeira Sartori, Michele Pires Lima, Maria Gabriela Prado Manssur, Joyce Alves

Gomes, Daniel Fauth Washington Martins, Bianca Maria Gongalves e SilvalerBépra.
Mediadora: Dra. Lassa Padilha Roriz Penna.

16. CURSO DE LINGUAGEM JORNALISTICA E JURIDICA: COMO EVITAR RUIDOS NA
COMUNICACAO?

Manaus, 11 de junho de 2024 | OF LI OA Gl cen2 Ay GAGdzZ I R a[ A
WAZNNRAOIFY [/ 2Y2 S@AGLF NJ NHzNR 2rodajdbde présahdal dolocen 2 ¢ T
objetivo de aprimorar a comunicagéo entre os profissionais da area juridica e a midia. Ministrado
pela jornalista Daniela Assayag, com mediag&o dos juizes Jodo Gabriel Cirelli e Saulo Goes Pinto, o
encontro foi direcionado aosrgfissionais que atuam na Assessoria de Comunicagdo Social do
Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM), bem como nos Nucleos de Comunicacdo Social da
Escola Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM), da Corregedmlade Justica do
Amazonas (CGJ/AM)da Escola Judicial do Amazonas (EJUD). O curso buscou melhorar a clareza
e a eficacia na transmissao de informacgdes juridicas para o publico, evitangmteradidos e

promovendo uma comunicagao mais precisa e acessivel.
Palestrantes: Daniela Assayag

Mediador: Jodo Gabriel Cirelli e Saulo Goées Pinto

l{e)

MT® wh5! 59 /[/hb+9w{! da/ha.!¢9 ' h ! {{;5Lh
POPULACAO LGBTQIAPN+

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM), em parceria com a Comissao
de Assédio e Discriminagao do TJANEsaola Judicial do TJAM, a Defensoria Publica do Estado
do Amazonas e a Universidade Estadual do Amazonas, realizou no dia 13 de junho de 2024, as
MmnKon | w2RI RS /2y@SN&EI da/2Y0lG4S 2 | 4aSRA
[ D. ¢vL!tbbés SancialF Edwlvdventd sutgellera resposta a frequente ma
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interpretacdo da diversidade sexual e de género, que muitas vezes resulta em estigma e
exclusdo. Compreender e respeitar essa diversidade é crucial para fomentar a incluséo e celebrar
a rica diversidadeumana. A sigla LGBTQIAPN+ representa mais do que letras; simboliza histérias
de vidas e o direito de ser quem se é. Conforme relatério da ONU, a marginalizacdo e
discriminacdo comecam na juventude, levando a exclusdo social e econbmica, e tornando essa
populacao vulneravel a diversas formas de violéncia. No Brasil, houve avancos significativos com
a criminalizacdo da homofobia e transfobia em 2019 pelo STF, a aprovacdo do casamento
igualitario em 2013, e a possibilidade de retificacdo de nome e génerooemmeEntos sem a
necessidade de cirurgia. O objetivo € promover reflexdo e orientagdo, contribuindo para um

mundo mais inclusivo e compassivo.

Palestrantes: Cassio Péres Fernandes (psicblogo), Denison Melo de Aguiar (professor
UEA), Karen Marinho Arruda ézaMigah), Saulo Goes Pinto (TJAM), Yaskara Xavier Luciano
Lucena (DP/AM).

My ® {9alLb#wLh &a59ah/w!/L! 9 Lb{c¢LC¢! LAl O{Y /w

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) realizou, no dia 21 de junho de
2024, as 15h, no Auditério Anex@d ¢W! a> 2 aASYAYtI NA2 G5SY2O0N) OAl
RSAlI FTA2aé¢d h S@Syid2 02yid2dz O02Y +ta LIftSadNra a
LIN2Z F SNR RI LISt 2 LIN2EFS&ada2N) DS2NHBHS&a ! 0062dzRE S G52
desafios e perspécA @O & yI &a20ASRIFIRS KALISNI O2ySOdGFRFE£Z LI
Lobo. O secretarigeral da Esmam, Jodo Paulo Jacob, destacou o objetivo do encontro de
debater os impactos das crises enfrentadas pela sociedade e suas consequéncias para a

democracia, propondo uma reflexdo sobre as mudancas necessarias para o século XXI.

lLls&a +F&a LIfSadNIr&as F2NIY flyce RFaE 20Nl a Oz
| 2y&aGAGdzOA2YLE . NFr&AfSANIE RS w2nz2 tldde W 02657
ANHzLI2 & a20Al A& @dzZ ySNY gSAaé RS aldzNRtA2 /Il ala a
na Amazonieg 5 Sat FA2a4 S t SNRLISOGAGFra t [dd R2 yS202y:
't YSARIFIZ S 4! O2YAaanz2 RI  YdzZ KSad ds RithiaddeRl R
+A2fsyOAl 52YSaiGA0Olé RS I'RNAIFYl [2 tNBadAa aSyRz2

de 4 horas/aula, voltado para magistrados, servidores, estudantes e operadores do direito.
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19. LINGUAGEM SIMPLES NO JUDICIARIO: INSTRUMENMGESBBILIDADE E
CIDADANIA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) realizou, em 25 de junho de
HAHnE 2 gSOoOAYINAR2 a[ Ay3dzr ASY {AYLX S& y2 WdzRAOAt
voltado para magistrados, servidores do Tribunalddstica do Amazonas (TJAM) e professores
de Direito. Conduzido pela jornalista Dora Paula e mediado pelo juiz Jodo Gabriel Cirelli
Medeiros, 0 evento, que teve transmissdo ao vivo e certificacdo de 3 horas/aula, destacou a
importancia de traduzir termopiridicos complexos em uma linguagem acessivel, especialmente
para atender a populagéo local, incluindo indigenas e ribeirinhos. Afonso de Souza Junior, diretor
da Assessoria de Comunicacédo do TJAM, e a professora Blanche Miranda Maracaipe ressaltaram
a rdevéancia da iniciativa para promover a cidadania e a adesdo ao Pacto Nacional pela
Linguagem Simples, lancado pelo ministro Luis Roberto Barroso em dezembro de 2023. Os
tribunais do Amazonas estdo colaborando em projetos para implementar essa simplificacdo

linguistica e beneficiar a sociedade.
20. CURSO SAUDE MENTAL E POLITICA ANTIMANICOMIAL NO PODER JUDICIARIO

Curso de promocao e vitaliciamento realizado do dia 22 a 26 de julho de 2024, na
modalidade online. A capacitagdo promove a reflexdo e valorizag@omplexidade dos temas
gue envolvem questdes da reforma psiquiatrica e seus impactos no Poder Judiciario. O diadlogo
contempla a resolugdo n° 487/2023 analisando criticamente as epistemologias plurais que
favorecem a compreensdo de casos relativos as tGeesde saude mental e politicas

antimanicomiais.

21. MESAV95hb5! &a{L{¢9a! W 5L/L#wLh . w!{L[9Lwh
LbL/L!L{ t!w! {9b{L.L[L% 4%hs W {¢L4! 9 wot! w! 4

A OAB/Amazonas realizou, em 12 de agosto de 2024, a mesa redonda "Sistema Judiciario
Brasileiro e Povos Indigenas: didlogos iniciais para sensibilizagéo, justica e reparacdo” na Escola
Superior de Magistratura do Amazonas (Esmam), em comemoracdo ao &izatmnal dos
Povos Indigenas. O evento, promovido em parceria com a Escola Judicial do TJAM, teve como

objetivo dar visibilidade as questfes indigenas e discutir a importancia da aproximagdo do
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Sistema Judiciario com 0s povos originarios, buscando rzemintis preconceitos e garantir

direitos.

Durante o encontro, a presidente da Comissédo de Amparo e Defesa dos Povos Indigenas,
Inory Kanamari, destacou a necessidade de reconhecimento e inclusdo dos povos indigenas na
sociedade, enfatizando que cada grupmssui particularidades culturais e linguisticas.
Participantes como a promotora Romina Carvalho e o promotor Vitor Fonseca reforgcaram o
papel do Ministério Publico na prote¢do dos direitos indigenas, ressaltando a importancia de
adaptar o sistema judicidrias especificidades dessas comunidades. O evento contou com a
mediacdo da jornalista Paula Litaiff e envolveu diversas instituicdes comprometidas com a defesa

dos direitos dos povos originarios.
22. CURSO: ASPECTOS TEORICOS E PRATICOS DO DIREIT@RREVIDENC

O curso "Aspectos Teodricos e Praticos do Direito Previdenciario" tem duragdo de 20
horas/aula, a formagéo foi realizada na modalidade Online Sincrono, entre 19 e 23 de agosto de

2024. O curso é voltado para magistrados, servidores, operadores @o @i@cadémicos.

O conteudo abordou a Seguridade Social, que, conforme a Constituicdo Federal de 1988,
€ composta por saude, previdéncia e assisténcia social. O curso discutiu a importancia da
Seguridade Social como um mecanismo de protecdo aos cidad@ieinos, além de tratar de
temas relevantes do direito previdenciario a luz da reforma do sistema de custeio e beneficios,
com énfase em recentes precedentes jurisprudenciais. Essas discussdes visam oferecer uma

compreensao abrangente das complexidadedlireito previdenciario.
23. CURSO: DIREITO AMBIENTAL: PRINCIPIOS E GOVERNANCA CLIMATICA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu o curso "Direito
Ambiental: Principios e Governanca Climatica", voltado para magistrados, servajmesjores
do direito e académicos. O evento ocorreu entre 18 e 30 de agosto de 2024, na modalidade

online, com carga horéria de 40 horas/aula.

O curso foi uma resposta as demandas contemporéaneas por formagéo de profissionais
capacitados para enfrentar adesafios ambientais e climaticos, alinharg as diretrizes da

Resolucéo n°® 433/2021 do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e outras resolucdes recentes. Ele
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abordou a governanca climatica de maneira abrangente, incluindo normas juridicas

internacionais enacionais, estratégias de mitigacdo e adaptacdo as mudancas climaticas.
24. ATIVISMO JUDICIAL, DIREITOS FUNDAMENTAIS E O FUTURO DA JUSTICA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam), em parceria com a Escola
Superior da Defensoria Publica dotdd® do Amazonas (Esudpam) e com apoio do Centro
' YABSNBAGENARZ2 CIFYSUNRBSET LINRY2@SdzZ2 y2 RAI  HnN
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diretor da Faculdde de Direito da Universidade de Lisboa. O evento, que ocorreu no auditério do
Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM), teve como pihlicodefensores, magistrados,
servidores, académicos e operadores do Direito, e contou com uma carga horaria de 20

horas/aula.
25. FORMACAO DE TUTORES NO CONTEXTO DA MAGISTRATURA

Comprometida com a melhoria continua dos servigos judiciarios, a Escola Superior da
al A3A&GNI GdzNF R2 !'YIT2ylL& 69&aYlFY0 2FSNBOSdz 2
al 3A &l NI ( dzhpefo duizald TOAM ligaddleFCarvalho Leal Campagnolli, o curso ocorreu
de 26 de agosto a 26 de setembro de 2024, na modalidade online assincrono (EaD), com carga

horéria de 40 horas/aula.

O curso focou no papel e nas competéncias do tutor em cursos éndisf essenciais
para o treinamento, aprimoramento e atualizacdo dos magistrados. A tutoria abrange diversas
atribuices, como direcionamento e mediacdo de debates, esclarecimento de duvidas e avaliagéo
das atividades, além de planejar o processo de ersprendizagem utilizando ferramentas do

ambiente virtual de aprendizagem, em conformidade com as diretrizes da Enfam.
26. COLOQUIO AMBIENTAL: BRASIL E ALEMANHA

O "Coléquio Ambiental Bragllemanha”, realizado pela Escola Superior da Magistratura
do Amabpnas (Esmam) no dia 29 de agosto de 2024, trouxe reflexdes sobre a biodiversidade e a
necessidade de acdes concretas em prol da sustentabilidade. O evento contou com a presenca da
Ministra do Tribunal Constitucional Federal da Alemanha, Inés Hartel, eelordla Escola de

Direito da Universidade do Estado do Amazonas (UEA), profasstor Alcian Pereira de Souza,
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e atraiu cerca de 400 participantes, incluindo magistrados, servidores do Judiciario e a

comunidade académica.

Durante sua explanacdo, a Mitra Inés Hartel expressou sua satisfagdo em debater
sobre sustentabilidade na Amazénia, destacando a importancia da parceriaMgasiinha e a
necessidade de considerar o ser humano como parte integrante do meio ambiente. Ela abordou
as transformacdes atessarias para um futuro sustentavel, enfatizando a importancia de

harmonizar essas mudancas com as necessidades da populagéo.
27. ENCONTRO DE INOVACAO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS

O Tribunal de Justica do Amazonas (TJAM) realizou, nos dias 1l@eeséiembro de
2024, o seu "1.° Encontro de Inovacao”, que incluiu palestras e workshops sobre inteligéncia
artificial, processos criativos e aplicacbes praticas do Chat GPT. Especialistas ministraram as
atividades, que foram direcionadas aos servidoresagistrados da Corte Estadual de Justica. A
juiza auxiliar da Presidéncia do TJAM, Vanessa Leite Mota, destacou que o objetivo do evento era
motivar os participantes a conhecerem melhor a inteligéncia artificial e a ampliar o interesse pelo

uso de ferrametas baseadas nesse conceito.

Na abertura do evento, os servidores participaram de um workshop tedrico e pratico de
LYGiStAasyOAl I NOAFAOAILIE X AydAlddzZ I R2 a52 %SNR |z
Mattos. Ele enfatizou a importancia de entlr a inteligéncia artificial generativa, que estava
mudando o mundo e poderia melhorar a performance do Estado. Jo&o Victor Aranha Ribeiro,
assessor da 1.2 Vara do Juizado Especial da Fazenda Publica, ressaltou que a inteligéncia artificial
poderia acelear o fluxo de tramitacdo dos processos, beneficiando a populacdo. O segundo dia
do evento incluiu diversas atividades, como palestras sobre lideran¢ca na era da inteligéncia

artificial e o futuro do trabalho na Justica, além de oficinas préaticas sobredouShat GPT.
28. LINGUAGEM SIMPLES NO JUDICIARIO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) realizou, no dia 19 de setembro
RS HnanunX t& mMnKonX | LIfSAGNYI a[ Ay3Idzr IASY { AYLI S
horaria de 4h/a. O eventfoi voltado para magistrados e servidores do Tribunal de Justica do

Amazonas (TJAM) e foi ministrado pela doutora e mestre em Estudos da Linguagem, Olivia Rocha
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Freitas. A palestrante destacou a importancia de desenvolver a habilidade de escrever de forma

clara e simples, refletindo sobre o uso excessivo de termos complicados e do juridiqués.

A atividade foi dindmica, envolvendo leitura, debates, jogos e exercicios praticos, com o
objetivo de preparar os participantes para uma comunicacdo mais diretaaz.e€cdiretor da
Esmam, desembargador Flavio Humberto Pascarelli Lopes, ressaltou que a iniciativa reafirmou o
compromisso do TJAM com o Pacto Nacional do Judiciério pela Linguagem Simples, promovendo
uma comunicagdo mais clara e acessivel, 0 que beneiigtamente a sociedade e facilita o

acesso ao Sistema de Justica.
29. CONTROLE JUDICIAL SOBRE A ACAO POLICIAL E PROVA PENAL

A Escola da Magistratura do Estado do Amazonas (Esmam) promoveu, nos dias 25 e 26 de

aSUSYONRB RS HanHnZ 2RIOdNE&EE2 alRYyNQARES 8dzZRND P f LIS

desembargador do TJSP, Marcelo Semer. O curso, realizado na modalidade presencial, abordou
quatro grandes temas: a funcdo do juiz no Processo Penal, a palavra do policial, o

reconhecimento pessoal e as bus@abordagens.

O desembargador Marcelo Semer explicou que o objetivo do curso era discutir a atuacao
do juiz no controle da legalidade das ac¢des policiais que resultam em provas penais, com base na
andlise de jurisprudéncias dos tribunais superiores, @spraente do STJ. Ele destacou que as
abordagens mais modernas sugerem que o0s juizes devem focar menos na coleta de provas e mais
na analise de sua legalidade, considerando aspectos como reconhecimento fotografico,
legalidade das buscas e os limites dogrggbolicial. Semer concluiu ressaltando que um processo
baseado apenas na palavra da policia pode prejudicar investigacdes e contribuir para a

seletividade penal.
30. DIREITO DO CONSUMIDOR: INCIDENTE DE RESOLUQAO

Em colaboragdo com a Universidade FeddmlAmazonas, estabelecida durante uma
reunido no dia 14 de setembro de 2024, esta parceria visa proporcionar aos alunos uma
experiéncia pratica e enriquecedora, ao mesmo tempo em que fortalece os lacos entre 0 meio

académico e as instituigdes judiciais.
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Nesta iniciativa, o juiz Rafael Cr0, especialista em direito do consumidor, seré responsavel
por ministrar aulas dessa disciplina, integrando sua vasta experiéncia pratica ao ambiente
académico. Essa colaboracao reflete o compromisso de ambas as inssitaipdpromover uma
formacdo mais abrangente e alinhada as realidades do sistema juridico, beneficiando tanto a

comunidade académica quanto o préprio judiciario.

31. ALTERACOES E ASPECTOS CONTROVERTIDOS DA LEI N°14.905/24 NO CODIGO CIVIL
NA LEI DE USURA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, no dia 3 de outubro
RS HAaHnY 2 6SO0AYINAR2 a! FfGdSNIcen2 R2 NBIAYS 2dzN

no Cadigo Civil e na Lei de Usura: aspectos controvertidos da Lei n® 149060 ¢ ®

O objetivo foi delimitar tecnicamente os aspectos controvertidos da referida lei, que
introduziu alterac6es significativas no regime de incidéncia de juros e corre¢cdo monetéaria. O
evento ocorreu de forma ofine, das 14h30 as 16h30 (horario de Masjgicom certificacdo de
4h/aula, e foi ministrado pelos desembargadores Claudio Luiz Bueno de Godoy e Spencer

Almeida Ferreira, do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo.

oH® hCL/Lb! &/11'¢ Dte¢Y hCL/Lb! lt[L/! 5!
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A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, no dia 22 de
outubro de 2024, as 14h30, na modalidadefod y S 2 S @S-Qficha aplickda & Dt ¢
2U0AYAT Fen2 RI LINBailleAi2 2dz2NAARAOAZ2YI fbérdou! 2F A OA
guatro temas centrais: Fundamentos do Chat GPT e Contextualizacdo; Funcionalidades e
Operacdes Avancadas; Personalizacdo e Reducao de Erros; e Aplicacdes Praticas e Otimizacdo. O
coordenador foi o juiz de direito do Tribunal de Justica do Maranké@alinando Marco Gomes
Serejo Sousa, Mestre em Direito pela Escola Nacional de Formacédo e Aperfeicoamento de

Magistrados (ENFAM) e membro de varios comités relacionados ao Processo Judicial Eletrénico.

33. OFICINA: ORGANIZACAO DE IDENTIFICADORES@JBRIGISLO LATTES, ORCID E
LINKEDIN
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A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu uma nova
OF LI OAlGl cen2> AYOGAGdzZ | RI GhNBFYAT I cen 2 RS ARSyi;
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curso foi ministrado pelo instrutor Claudio Anténio Klaus Junior, no formatmen

O curso foi dedicado a orientar os participantes sobre como otimizar a organizacéo e a
presenca em plataformas digitais essenciassna Curriculo Lattes, ORCID e LinkedIn. In&sou
com uma visao geral sobre a importancia desses identificadores digitais na carreira académica e

profissional, destacando como podem ampliar a visibilidade e o impacto do trabalho individual.
34. O USO DE NA PESQUISA ACADEMICA

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, no dia 31 de
outubro de 2024, quintA SA NI = RIFIa mMnKon ta MTK O6K2NI NAR2 RS
t SaljdZAdal ! OF Rs YAOlI €3 YAY A dolKNiisR@iord6 forthatordyfiéd  NHzi 2 NJ
A capacitacdo foi voltada para magistrados, magistradas, servidores, servidoras, residentes
judiciais e estagiarios do Tribunal de Justica do Amazonas. O objetivo do curso foi capacitar os
participantes a implementar gticas éticas na utilizacdo de inteligéncia artificial (IA) para a
redacédo de artigos cientificos, assegurando a integridade e a originalidade das pesquisas. O curso
abordou a interseccdo entre ética e tecnologia, focando no uso da IA na redagdo de artigos
cientificos. Foi apresentado o papel crescente da IA na pesquisa académica, discutindo como

essas tecnologias transformam a coleta, analise e apresentacdo de dados.
35. METODOLOGIA DA PESQUISA JURIDICA
A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmampovera, entre os dias 05 e
HM RS y2@0SYONR RS Hnunx 2 Odz2NE2 aaSi2R2t23AF R
forma virtual, com aulas sincronas das 17h as 20h, totalizando 24h/aula.
Este curso foi desenvolvido para atender ao interesse de magis e servidores do
Tribunal de Justica do Amazonas na elaboracéo e publicacdo de pesquisas juridicas. O objetivo é

instrumentalizar os participantes para a producédo de conhecimento cientifico, refletindo sobre a

diversidade metodol6gica no Direito, mportédncia de uma metodologia adequada e as bases
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I6gicas para a elaboracéo de trabalhos académicos. O curso também incluird praticas de pesquisa

cientifica no Direito e a aplicacdo das normas da ABNT para a formatacao de trabalhos.

Além disso, o conteudambordar4d as bases e premissas da ciéncia no contexto
contemporaneo, as condigbes para o desenvolvimento da pesquisa cientifica em Direito e
discutird os desafios e as perspectivas dessa pesquisa no Brasil. O curso sera ministrado pela
professora Dra. LinarOeiras Assuncdo, especialista em Direito e com experiéncia em Direito

Ambiental e Politicas Publicas.
36. CURSO DE EXTENSAO: DIREITO ELEITORAL

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promovera, de 08 de novembro
a 03 de dezembro de 2024,60/ dzNE2 RS 9EGSyan2 SY S5ANBAG2 9f S

40h/aula e aulas online das 15h as 18h (horario de Manaus).

O curso tem como objetivo aprofundar conhecimentos sobre Direito Eleitoral, com foco
nas eleicdes municipais de 2024. Serdo revisadpectos conceituais do Direito Eleitoral e
analisadas as relacdes juridipmcessuais decorrentes do processo eleitoral deste ano. O curso
também atualizara o entendimento jurisprudencial sobre Direito Eleitoral e permitira a

exploragdo de casos concost integrando teoria e pratica.

A coordenacéo do curso ficard a cargo de Juliana Rodrigues Freitas, doutora em Direito
Publico, e contard com a participacdo de diversos professores especialistas na area, incluindo
advogados, mestres e doutores em Direitom experiéncia em temas relacionados a elei¢cbes e
Direito Eleitoral. O curso promete ser uma oportunidade valiosa para magistrados e operadores
do Direito que desejam se atualizar e discutir as nuances do Direito Eleitoral em um contexto

contemporéaneo.
37. ACESSIBILIDADE NO PODER JUDICIARIO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) esta com inscricdes abertas
LI NI 2 OdzZNE2 RS F2NX¥I en2 O2ydGAydz R a! OSaaAoAtA

novembro a 18 de dezembro de 2024, nadalidade online, com carga horaria de 20h/a.
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Este curso visa atender as exigéncias da Resolucdo N° 401 de 16/06/2021 do CNJ, que
estabelece diretrizes de acessibilidade e incluséo de pessoas com deficiéncia nos 6rgdos do Poder
Judiciario. A formacdao é fdamental para promover préticas, politicas e decisGes que respeitem

os direitos dessa populacao, garantindo o pleno acesso a justica.

O conteudo abordara as diversas dimensfes da acessibilidade, incluindo barreiras fisicas,
atitudinais e comunicacionaisgstacando a importancia de criar ambientes judiciais inclusivos.
Os participantes terdo a oportunidade de analisar temas contemporaneos e a jurisprudéncia
relacionada a acessibilidade, compreendendo como o Poder Judiciario aplica normas que

asseguram os mhitos das pessoas com deficiéncia.

Além disso, 0 curso proporcionard uma andlise critica dos desafios e avangos na
implementacdo de praticas inclusivas, preparando os profissionais para atuar de forma mais

consciente e eficaz em prol da acessibilidadeckusdo no ambiente juridico.

A coordenacao do curso ficara a cargo de Marklea da Cunha Ferst, doutora em Turismo e
Hotelaria, com a participacdo de professoras especialistas na area, que trardo suas experiéncias e

conhecimentos para enriquecer a formacéo.

38. WEBINARIO: CONSCIENCIA NEGRA E A LUTA PELA IGUALDADE: REFLEXOES,
RESISTENCIAS E CONQUISTAS

Em alusédo ao Dia da Consciéncia Negra, o Tribunal de Justica do Estado do Amazonas
(TJAM), em parceria com a Comissdo de Combate e Enfrentamento ao Asséxtioneiricao,
da Escola Judicial (Ejud) e a Escola Superior da Magistratura (Esmam), realizou, nos dias 18 e 19
RS y2@0SYONR RS HnanunX 2 @gSOAYINR2 G/ 2yaOAsyOnl
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O evento foi fundamentado n&esolucdo n.° 519 de 11 de setembro de 2023, que
reafirma o compromisso do Conselho Nacional de Justica (CNJ) em implementar acdes de
conscientizacdo e educacdo no ambiente de trabalho para promover a igualdade e o respeito as
diferencas. Ao longo de doikas, magistrados, servidores e o publico em geral participaram de
quatro painéis, abordando temas como a luta contra o racismo no ambiente de trabalho, as

mulheres negras e a busca por igualdade, a politica de cotas raciais e o racismo religioso.
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O objetivo foi incentivar a reflexdo sobre a importancia da igualdade racial e o combate
ao racismo e a discriminacao religiosa, especialmente no contexto institucional. O curso visou
capacitar os participantes a identificar e enfrentar praticas discrimifegtdédno Judiciario,

promovendo uma cultura de inclusao e respeito a diversidade.

A capacitacdo foi conduzida por profissionais da &rea, incluindo juizes, psicologos e
analistas judiciarios, que compartilharam conhecimentos e experiéncias relevantes para
fortalecer a luta pela igualdade racial. O evento reforcou a importdncia de uma justica mais
acessivel e transformadora, promovendo politicas internas inclusivas e reconhecendo a

diversidade como um valor essencial a democracia.
39. ESTUDOS CRITICOS DETDIRBILITICO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) langou, em 26 de novembro de
HnHunX 2 OdzZNA2 G9addzR2a / NNGAO2& R2 S5ANBAGZ2 t2f
dezembro, das 14h30 as 18h30 (horario de Manaus), na modalatdiuhe, com carga horaria de
20h/a.

O curso tem como objetivo aprofundar conhecimentos sobre Direito Eleitoral, revisitando
aspectos conceituais e analisando o impacto das relacdes juddicessuais decorrentes das
Eleicdes Municipais de 2024. Além dissusca atualizar o entendimento jurisprudencial sobre o
tema e explorar o estudo de casos concretos, promovendo uma compreensao integrada entre

teoria e pratica.

40. DIALOGOS CONTEMPORANEOS SOBRE DIREITO ANIMAL E CRIACAO DE CAES:
ASPECTOS JURIDICOS\ENSERFACE COM O PODER JUDICIARIO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) abriu inscricbes para o
GSOAYEtNR2 G5Atft232a [/ 2yGSYLRNNYS2a &d20NB 2 5AN
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operadores e académicos de Direito, ocorrera no dia 09 de dezembro de 2024, das 08h30 as 11h

(horario de Manaus), na modalidade online, com carga horaria de 4h/aula.

O webinario tem como objetivo promover o conhecimerdas leis que protegem e

asseguram a vida animal, além de discutir as dificuldades na identificacdo e punicdo de praticas
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gue atentam contra o berastar dos animais. A programacdo abordara a responsabilidade de
guem cuida de animais e as implicacbes Egain casos de madgtos, considerando a

importancia do respeito e protecao a vida animal.

41. 1| ENCONTRO ACADEMICO DE MAGISTRADOS DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO
AMAZONAS

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) iniciou, no dia 10 de dezembro
de 2024, o Il Encontro Académico de Magistrados do Tribunal de Justica do Amazonas. Com uma
carga horaria de 30h/aula, o evento contou com palestras e painéis que debateram temas de
grande relevancia para a magistratura contemporanea. As atividades foratizaczes

presencialmente no primeiro dia e na modalidade online nos dias 11 e 12 de dezembro.

O Encontro tem como objetivo promover reflexdes, aprofundar e atualizar
conhecimentos sobre diversos aspectos da atividade dos magistrados, oferecendo uma
oportunidade de aperfeicoamento e aprimorando a prestacdo de servicos a comunidade. Além
de incentivar a interacdo e a troca de experiéncias entre os magistrados, permitindo que
apresentem suas pesquisas individuais e contribuicbes académicas para a sociedade

amaonense. Este evento também marca o encerramento das atividades da ESMAM em 2024.

CURSOS CREDENCIADOS PELA ENFROMOCAO E APERFEICOAMENTO

1. DEPOIMENTO ESPECIAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES DO ESTADO DO
AMAZONAS E COMUNIDADES TRADICIONAIS, VITINEST EMUNHAS DE VIOLENCIA

Curso realizado no periodo de 22 a 29 de abril de 2024, na modaliddofepocom carga
horaria de 30 horas/aula. A ementa do curso contempla 0s seguintes topicos: Panorama geral do
Depoimento Especial, O manual de Depoimento Egpele criancas e adolescentes vitimas ou
testemunhas de violéncia oriundas de povos e comunidades tradicionais, Diversidade dos PCT
Etnias, linguas, infancias, modos de protecéo e pluralismo juridico, O fenbmeno da violéncia no
contexto dos povos e camidades tradicionais, Marcos Legais: A Lei da Escuta Protegida e os

direitos diferenciados dos PCT e da estruturacdo de uma politica judiciaria ao rito do depoimento
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especial: as diretrizes do Manual de Depoimento Especial de criangas e adolescengssatitim

testemunhas de violéncia oriundas de povos e comunidades tradicionais.

O curso tem por objetivo aperfeicoar magistrados, magistradas, servidores e servidoras
no que tange ao depoimento especial, visto que a regido norte € composta em sua maioria por

comunidades tradicionais.

Docentes: Béarbara Marinho Nogueira, Nayara de Lima Moreira Antunes, Luciane

Ouriques Ferreira e Walda Maria Calderaro de Azevedo.
2. COMBATE E PREVENCAO A TORTURA

h Odz2NE2 d/2Y60lGS S LINBOSywnz2 t e fobnNE dzNI £
estratégias para implementar o Protocolo de Istambul, um instrumento da ONU que estabelece
procedimentos para a verificagdo de casos de tortura. O treinamento busca promover
conhecimento tedrico e pratico, alinhande as Resolu¢des do ConseMcional de Justica n°
213/2015 e 414/2021, com o objetivo de fortalecer a resposta do Brasil e do Estado do Amazonas
a esses casos, melhorando a prestacdo jurisdicional. O curso -s¢éinbas Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel de 2030, particulanteeem relacéo a igualdade de género e a

promocao da paz e da justica.
PROJETOS E OUTRAS ACOES EDUCACIONAIS PRESENCIAIS

1. ABERTURA DA SUPERCOPA DE JURI SIMULADO

A SUPER COPA DE JURI SIMULADO é um evento pensado e organizado pelo Tripé da

Justica- TJAM(através da ESMAM), OAB/AM (através da CAJ) e MPAM (através do- CEAF)
abrindo o Calendério de Competi¢cdes Académicas do ano de 2024, tendo como objetivo propiciar
aos alunos (competidores e ouvintes) a participacdo em um efetivo debate juridico visando un

teoria e pratica, principalmente, na seara do Direito Penal e Processual Penal, apresentando

casos reais originarios do Tribunal do Juri.

Promovido pelo Tribunal de Justica do Amazonas (através da ESMAM), OAB/AM (através
da CAJ) e MPAM (através do CEA&3 dias 19, 20, 21, 22, 23 e 26 de fevereiro de 2024, a 12
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Edicdo da SUPERCOPA DE JURI SIMULADO OABJ/AM, trara IES habilitadas em cada um dos
Concursos de Juri Simulado ocorridos em 2023 (OABVIP).

IES HABILITADAS:
XI Concurso de Jari Simulado 20@2B/AM);, UEA, LaSalle, UFAM, Santa Teresa.

V Concurso de Jari Simulado 2023 (ESMAMJjartha Falcdo/Wyden, Boas Novas,
UNINORTE/Ser, UEA.

XIX Concurso de Juri Simulado 2023 (MPAMNINORTE/Ser, Martha Falcdo/Wyden,
FAMETRO, UEA.

2. VI JURI SIMULADONECMARIA MOURAO PEREIRA MACHADO

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) realizou, de 11 a 22 de
novembro de 2024, o VI Concurso de Juri Simulado, em homenagem a magistrada aposentada
Edna Maria Mouréo Pereira Machado. O concurso dests®muxclusivamente a alunos de
graduacdo em Direito, cursando em instituicdes devidamente estabelecidas no Amazonas, com
foco em Direito Penal, Processo Penal, Direitos Humanos e Linguagem Juridica, valorizando a

conduta ética durante as apresentacoes.

Podiam prticipar alunos regularmente matriculados no curso de Direito que haviam
cursado e sido aprovados na disciplina de Direito Penal | ou equivalente. O concurso abordou
processos penais de crimes contra a vida e ocorreu no Centro Memorial e Cultural dridudic

do Estado do Amazonas, antigo Palacio da Justica, em Manaus.

Cada instituicdo pode inscrever uma equipe de até cinco membros, e a premiacao incluiu
troféus, placas e prémios em dinheiro para as equipes vencedoras e para 0s alunos com melhores
desempeahos. A Comissdo Julgadora também reconheceu a atuacdo ética de alunos que se

destacaram individualmente durante o concurso.
3. PROJETO PORTAS ABERTAS

O projeto Portas Abertas, renovado para o ano de 2024, realizou 19 edi¢cdes durante o

ano de 2024 com a picipacdo de graduandos do curso de direito entre 0 1° e 0 9° periodo, em
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mais de 10 faculdades da cidade de Manaus. O projeto busca aproximar a comunidade
académica do funcionamento do Poder Judiciario. Por meio de uma visita imersiva em locais
pontuais como: Tribunal do Jari, Audiéncia de Custddia, Sessao das Camaras Reunidas, etc.,
apresentar os ambientes e papéis do poder judiciario. Além de recordar um pouco da histéria,
com a visita ao Centro Memorial e Cultural do Judiciario do Estado do Am4@id&E CIAM)

antigo Palacio da Justica. Além da presenca dos graduandos, contamos também com palestras de
magistrados e desembargadores do Tribunal de Justica do Amazonas, para falar um pouco de sua
trajetéria académica e sua carreira da magistratura. A gtae contou com uma nova
abordagem, utilizando a plataforma do Mentimeter, que promove maior interacdo dos

académicos com o magistrados (as)/Desembargadores (as).
4. PROJETO GERACOES

O projeto Geragdes, realizado no ano de 2024, contou com 8 edi¢Oesi@pamdo de
160 idosos. O projeto contou com a parceria da Fundag&o Universidade Aberta da Terceira Idade
(FUNATI), Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac) e o Centro Memorial e Cultural do
Judiciario do Estado do Amazonas (CEMECJAM). O preieta finalidade de apresentar a
trajetéria e os desafios de magistrados e magistradas atuantes do judiciario amazonense, desde o
ingresso a carreira da magistratura, ambientes e papéis do poder judiciario, para que os idosos
tenham uma visdo humanizada dadiciario e possam ter a experiéncia de acompanhar

empiricamente o funcionamento da justica.
5. ESMAM NAS ESCOLAS

O projeto apresentou a importancia e o papel do poder judiciario na atuagéo cidada junto
a sociedade, proporcionando aos estudantes das lascpulblicas estaduais e municipais a
experiéncia de adquirir conhecimentos tedricos e empiricos sobre seus direitos e deveres. Assim,
0os alunos se habituaram, desde os primeiros anos do ensino médio e fundamental, ao
funcionamento da justica e ao papel gladicidrio no acolhimento e resposta a seus direitos,

auxiliando nas escolhas vocacionais durante sua trajetoria estudantil e profissional.

As Secretarias de Educacao Municipal e Estadual indicaram as escolas que receberam as

visitas dos magistrados, utidndo critérios e métodos préprios, limitados a 9 escolas por
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Secretaria. As escolas da rede municipal indicaram turmas de 8° e 9° ano do ensino fundamental,
enquanto as da rede estadual, incluindo municipios como Iranduba, Parintins e Rio Preto da Eva,
indicaram alunos do 1° ao 3° ano do ensino médio, respeitando o limite de 100 alunos por

encontro.

Foram realizadas palestras individuais proferidas por magistrados do TJAM, de acordo
com um cronograma, e a indicacdo das escolas pela SEDUC e SEMEDacdosidezlevancia

dos temas para as instituigcbes. O projeto foi estruturado em quatro eixos:
Direitos e Deveres no EGAstatuto da Crianga e do Adolescente
Cidadania e Participacdo Popular
Violéncia de Género
Direitos Fundamentais

Cada escola fa@tendida em apenas um eixo, conforme as necessidades da comunidade
escolar. A programacdo desenvolvida incluiu as seguintes etapas: acolhida, roda de conversa,

palestra, dindmica participativa e encerramento.
6. CONCURSO CULTURASMAM NAS ESCOLAS

A Esola Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM) lancou, no dia 3 de julho de
HAHNYS 2 9RAGL R2 amd [/ 2y Odz2NB2 [/ dzf GdzNF £ R2
adolescentes que participaram das palestras do projeto, com o intuito de incentivar as&pre
artistica e literaria dos jovens. Os estudantes puderam se inscrever em varias categorias,
abordando temas como o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e Violéncia de Género, com
inscricbes abertas de 15 de julho a 9 de agosto de 2024. O comaursmou na entrega do
prémio ao primeiro colocado, realizada no dia 7 de novembro de 2024, em Rio Preto da Eva,
onde o juiz Saulo Goes Pinto participou do evento. Os vencedores receberam medalhas e
diplomas, além de prémios em dinheiro ou brindes. Ode&tacou a importancia do projeto em
levar debates essenciais as escolas do interior e preparar os adolescentes com ferramentas
juridicas e sociais. A aluna Elaine Vitéria Costa, que conquistou o primeiro lugar na categoria de

desenho, expressou sua alegre compartilhou o processo criativo que a levou a abordar a
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violéncia de género em sua obra. A ESMAM agradeceu a todas as instituicbes envolvidas,

destacando o papel fundamental do concurso na educacao de criangas e jovens.

LANCAMENTO DE LIVROS
1. ESMAVMRECEBE HOMENAGEM DA ALEAM

A Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas (ALEAM) realizou, no dia 21 de marco,
uma sessdo especial em homenagem aos 27 anos da Escola Superior da Magistratura do
Amazonas (ESMAM), proposta pelo deputado Jodo Luiz. A cainpbesidida pelo deputado
Abdala Fraxe, contou com a presenca de autoridades como desembargadores e representantes
da Universidade do Estado do Amazonas. Durante o evento, foram entregues placas
comemorativas e certificados a diretores e servidores deolas O desembargador Flavio
Pascarelli, em seu discurso, recordou a fundagdo da ESMAM, que comecou com um imovel
reformado, mas sem mobiliario, e destacou a evolugdo da instituicdo, que agora ocupa um prédio
anexo ao Tribunal de Justica. Ele enfatizowntiouo crescimento e a qualidade dos cursos

oferecidos, agradecendo aos juizes e servidores pelo seu empenho ao longo dos anos.
2. ['" b4l a9b¢h 5h [Ltwh &.w!{L[Y v]9 .w!{L[ ;

Na noite de 26 de marco, no auditério Naide Lins do Centro Universitaretfea a
Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, em parceria com a Academia
de Ciéncia e Letras Juridicas do Amazonas (ACLJA), o Sindicato dos Auditores Fiscais de Tributos
Estaduais do Amazonas (Sindifigdd) e o Centro Université@riFametro, o langcamento do livro
G. NtlgdeS . NF aAf S SaidSKeésxs SAONRG2 LISt2 SyaSyKSAN
Silva Martins. A mesa de honra contou com a presenca de diversas autoridades, incluindo o
desembargador Flavio Pascarelli geitora da Fametro, professora Maria do Carmo Seffair.
Samuel Hanan destacou que o livro propunha uma reflexdo sobre os problemas sociais,
econdmicos e juridicos do Brasil, enquanto lves Gandra comentou sobre as conversas e pesquisas
gue levaram a obra. feitora enfatizou a importancia de se conscientizar sobre a necessidade de
mudancas no pais, e o desembargador Pascarelli elogiou a relevancia do palestrante e a analise

critica apresentada no livro.
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3. [!' b4l a9b¢h 5h [Lzxwh &/ ha9b¢ #SVADO{DO" /I hb{
AMAZONAS

A Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) promoveu, no dia 11 de
outubro de 2024, as 16h, no Centro Cultural Palacio Rio Negro, o lancamento da obra
G/ 2YSyiGt NR2 t /2yaldAddiAcen2 R2 9adldlbpmRiftro! YIT 2yl
do Superior Tribunal de Justica, Mauro Luiz Campbell Marques; pelo desembargador do Tribunal
de Justica do Amazonas, Flavio Humberto Pascarelli Lopes; pelo doutor em Direito pela USP, Jodo

Paulo Jacob; e pela mestre em Psicologia e douttar&ernanda Priscilla Pereira Calegare.

O langamento ocorreu no contexto do 35° aniversario da promulgacdo da Constituicdo
do Estado do Amazonas, celebrado em 5 de outubro. O ministro Mauro Campbell destaca que a
obra visa presentear o Estado, reunindo gerados juristas que oferecem uma interpretacéo
detalhada das disposi¢cdes constitucionais, auxiliando advogados e juizes na aplicacdo da lei

estadual.

4. ENCONTRO NACIONAL DOS CORREGHBEBRES DA JUSTICA & 6° FORUM
FUNDIARIO NACIONAL E LANCAMENTO DAQGSBBA ANOS DO SUPERIOR TRIBUNAL DE
JUSTICA

bl GFNRS RS uHmM RS y2@0SYONR RS Hanunx 2 flyo
Superior Tribunal de Justigaz 2 f dzySa LX LLX LLL S Lxéx az2o I
Campbell Marques, Corregedor Nacional dsti¢a. O evento ocorreu no Centro de Convengodes

do Amazonas Vasco Vasques durante o "94.° Encontro Nacional dos Corregedmissde

Justica" e 0 "6.° Férum Nacional Fundiario”, ambos com encerramento na mesma data.

A obra, uma homenagem as trés décadaseia de histéria do STJ, foi organizada por
diversos ministros e colaboradores e aborda os principais temas enfrentados pela corte ao longo
dos anos. Quase 100 juristas contribuiram com mais de 1.800 paginas de artigos, resultando em

um trabalho abrangete e especializado.

O diretor da Esmam, desembargador Flavio Humberto Pascarelli Lopes, expressou a
honra da instituicdo em patrticipar do lancamento, destacando a importancia do pensamento do

STJ para os operadores do direito. O Ministro Mauro Camplssihiteu o papel essencial do STJ
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na uniformizacdo da interpretacdo da legislacéo federal e na conexdo entre o Judiciario e 0s

cidadéos, enfatizando a relevancia do trabalho dos juizes de primeiro grau.

O Superior Tribunal de Justica, criado pela Condlibukkederal de 1988, completou 35
anos em 2024 e consolidee como um pilar da justica brasileira, com a funcéo de uniformizar a
interpretacdo do direito federal. Composto por 33 ministros, o STJ enfrenta desafios
significativos, incluindo o aumento no néno de processos recebidos, que se aproxima de 500
mil. A corte, no entanto, continua a evoluir, criando jurisprudéncia referencial e estabelecendo

precedentes vinculantes que orientam o futuro do direito no Brasil.
5. MEDALHA DO MERITO FUNCIONAL E MBADEMICO DA ESMAM

A Diretoria da Escola Superior da Magistratura do Amazonas (Esmam) homenageou
I dzi 2 NARIFRS&as> LINPFSaaz2zNBa S aSNIBAR2NBA O2Y Rdz a
l OF RsYAO02¢ S | daSRIfKI R2 aSNXAIacedi@adze@®A 2y | f £ c
reconhecimento as significativas contribuicdes para o aprimoramento das Ciéncias Juridicas e

para o desenvolvimento da pesquisa cientifica voltada & melhoria da prestacéo jurisdicional.

I daSRIFIfKIFI R2 aSNAR(G2 ! O Rss¥ deSi@caranind gampdS a G A y |
da pesquisa e ensino do Direito, representando um tributo a dedicacéo e a exceléncia académica.
Wt I daSRIfKFE R2 aSNA(G2 CdzyOA2ylfté NBO2YyKSOSdz
mesmo nado se enquadrando nos critérios académicesempenham papéis fundamentais no
funcionamento do sistema judiciario. Ambas as comendas foram instituidas pela Portaria n.°
032/2023 e refletem um criterioso processo de analise meritéria, destacando o compromisso

com a imparcialidade e o respeito ser humano.

A cerimbnia também enfatizou a possibilidade de concessdo das honrarias
postumamente, permitindo que familiares recebam as medalhas em homenagem a contribui¢cdes
valiosas. O evento teve como objetivo valorizar as realizacbes dos homenageadus/grdo a
exceléncia e o compromisso com o Poder Judicidrio e a educacgéo, e foi acompanhado pela

entrega de diplomas de outorga assinados pelo diretor da Esmam.
GRUPOS DE TRABALHO

1. GRUPO DE PESQUIBAHA 1 E LINHA 2
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O desembargador Flavio Humberto sBarelli Lopes, diretor da Escola Superior da
Magistratura do Amazonas (ESMAM), anunciou, em 2 de outubro de 2023, o langamento dos
editais para inscricdes de pesquisadores e estudantes nos dois grupos de pesquisa criados apds o
credenciamento da Esmam cominstituicdo de pesquisa pelo Conselho Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ).

ha 3INMzL)l2a RS LISaljdzAaals AyaAdGdzZ I R2a a5Sal FA
/ 2YyGSEG2 'YITsyAO2é S Ga5ANBAG2& S |MalANAzehiaAl & Cdz
[ STALE£T NBIFITATIFINIY NBdzyiApSa LINBaSyOAlLA&a S 2yfaA
sugeridas, visando a producdo e publicagdo de trabalhos e estudos cientificos relacionados as

suas linhas de pesquisa.

h 3INHzLJ2 &5 Sal27an 2550 N&S2A (12QaS aladgy kly24a y2 [/ 2y GSEG2
pelo desembargador Flavio Pascarelli, com o magistrado Saulo Goes Pinto como secretario. O
INHzL2 a5ANBAG2a S DIENIYGAILI & CdzyRIYSY(GlFA&d y2 t NE
pelo professordoutor Rodrigo Reis Ribeiro Bastos, com o magistrado Fabio Lopes Alfaia como

secretario.

Ao longo do ano, foram realizadas 47 (quarenta e sete) publicacdes, incluindo revistas de

qualis Al, A2, A3, A4, B e C além de 13 publicagfes de livros e capitiviassde

A selecdo dos participantes foi realizada por meio da analise curricular e do alinhamento

dos interesses e experiéncias dos candidatos com os temas de cada grupo.
2. FORMACAO INTERNASTEMA EMERONWEB

Entre os dias 26 e 30 de agosto de 2024sa@B da Magistratura do Amazonas (Esmam)
participou de um treinamento para a implementac&o do novo sistema EmeronWeb, desenvolvido
pela Escola da Magistratura do Estado de Rondbnia. O objetivo do sistema era otimizar o fluxo
pedagdgico, financeiro e adnistrativo das escolas da magistratura. Durante essa semana,
servidores do Tribunal do Estado de Rondénia (TJRO) capacitaram a equipe da Esmam,

garantindo uma transicao tranquila e eficiente para a nova plataforma.

O treinamento abordou aspectos administrativos e orcamentarios, com énfase na

importancia do sistema para monitorar financeiramente 0os gastos com cursos e eventos. A troca
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de experiéncias entre as equipes também foi considerada um ponto forte do processo,
permitindo que as particularidades de cada escola fossem levadas em conta. A implementacéo
do novo sistema visou modernizar os dados académicos da escola, facilitando a emissao de
relatorios e a gestdo de processos administrativos, como a inscricdo des aua emissao de
certificados. A expectativa era que essa atualizacao elevasse a gestdo da Esmam a um novo nivel,

assegurando a confiabilidade das informacbtes e a eficiéncia na administracao.
3. FORMACAO INTERNREVISTA DA ESMAM

A Escola Superior da Mjiatratura do Amazonas (Esmam) lancou, em 04 de marco de
2020, sua primeira revista académica, intitulada "Revista de Direito da Amazonia". ldealizada
pelo diretor da escola, desembargador Flavio Pascarelli, o projeto foi iniciado um ano antes,
visando seum canal de difusdo do conhecimento juridico por meio da publicacdo de artigos
cientificos. A revista, de periodicidade semestral e exclusivamente eletrdnica, apresentou em sua
primeira edi¢cdo contribuicbes de renomados juristas do Amazonas e de outtadogs

brasileiros.

A edicdo especial da revista incluiu 15 artigos cientificos apresentados durante o
Seminario Internacional de Direito Militar e Direitos Humanos, promovido pela Esmam e pelo
Superior Tribunal Militar em 2019. Os temas abordados foramiadas, incluindo

Sustentabilidade, Direitos Humanos e Jurisdi¢ao.

Durante o lancamento, foi demonstrado como acessar a revista, que utiliza a plataforma
Open Journal Systems (0OJS), reconhecida internacionalmente. Os artigos estdo disponiveis em
formato PDFe a capa da primeira edicdo foi ilustrada por uma foto do fotégrafo amazonense

Chico Batata.

O nome da revista foi escolhido ap6s uma campanha nas redes sociais, que gerou mais de
70 sugestdes, sendo o nome final oriundo de uma proposta de um membrookselBo
Editorial. Este conselho é composto por juristas de destaque, incluindo ministros e
desembargadores, que contribuiram para a qualidade da producéo cientifica da publicagdo. A
revista visa promover a exceléncia no estudo do Direito e valorizar dugio intelectual na

regido amazonica.
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4. COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO

O Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (TJAM) iniciou o recebimento de pedidos
para avaliacdo de heteroidentificagdo, um procedimento complementar & autodeclaracdo em
concursospublicos, voltado para o Exame Nacional da Magistratura (ENAM). Os candidatos
negros (pretos ou pardos) foram orientados a informar sua condi¢ao através do preenchimento

de um formulério e anexacéo de documentos exigidos.

A Comissdo de Heteroidentificacddo TJAM ficou responsavel pela emissdo do
comprovante de validagéo, seguindo a Resolugdo CNJ n. 541/2023 e as orientacdes do edital do
ENAM. Os pedidos puderam ser feitos até 15 de agosto de 2024, e os candidatos precisavam

enviar uma foto que atendessecatérios especificos.

Os resultados da avaliacdo foram enviados ponafl, e aqueles com a condi¢cdo nao
confirmada puderam interpor recurso entre 28 e 30 de agosto de 2024. A avaliagdo desses
recursos ocorreu em 2 de setembro de 2024, por videoconfeméramde os candidatos se

identificaram e fizeram sua autodeclaracdo. A analise seguiu critérios fenotipicos.

A fase recursal foi regida pela Resolugéo n.° 541/2024 do CNJ e pelo Edital n.° 1 da Escola
Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistra@andidatos que ndo tiveram sua
condicdo confirmada tiveram a opg¢éo de solicitar averiguacéo telepresencial, utilizando recursos

de tecnologia de comunicagéo.
5. COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO DE JUIZES LEIGOS

No periodo de 01 de agosto a 09 de dezembroriloufial de Justica do Amazonas, por
meio da Escola Superior da Magistratura do Amazonas, realizou o0 processo seletivo em busca de
profissionais qualificados para exercer a fungdo de Juiz Leigo no ambito dos Juizados Especiais do
Estado do Amazonas. Uma ebante oportunidade para aqueles que desejam contribuir para o
aprimoramento do sistema judiciario estadual, participando ativamente na resolucéo de conflitos

de menor complexidade com celeridade e eficiéncia.

INDICADORES ESMAM
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NOSSOS NUMEROS

Em consonéria com seu compromisso de promover a exceléncia na formacdao juridica e
o aperfeicoamento continuo de magistrados, servidores e da comunidade juridica, a Escola
Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM) apresenta os resultados de suas atividades

formativas no ano de 2024.

Ao longo desse periodo, foram realizadas 43 agdes formativas, totalizando 563 horas
aula. Essas iniciativas resultaram na emissao de 3.230 certificagbes, distribuidas entre os

seguintes publicos:
119 magistrados;
543 servidores;
2.076 participantes do publico externo.

Esses numeros refletem o empenho da ESMAM em proporcionar atividades educacionais
de alta qualidade, atendendo as demandas de capacitacdo e desenvolvimento profissional dos

diversos atores que compdem o sistema deigase a sociedade em geral.

A ESMAM reafirma seu compromisso com a formacdo continua e a disseminacao do
conhecimento juridico, contribuindo para o fortalecimento do Poder Judiciario e para a

promocéo da justica no Estado do Amazonas.
PERFIL DOCENTE

A Esola Superior da Magistratura do Amazonas (ESMAM) tem envidado esfor¢os para
monitorar e promover a equidade de género e raca em suas atividades formativas, em
consonancia com a Resolugéo n° 255/2018 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que institui a

Pditica Nacional de Incentivo a Participacao Institucional Feminina no Poder Judiciério.

No ano de 2024, a composicdo de palestrantes e docentes da ESMAM apresentou a

seguinte distribuicdo de género:
59,12% do sexo masculino;

40,88% do sexo feminino.
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Reconhecemos que essa disparidade indica a necessidade de ag¢fes continuas para

alcancar a paridade de género em nossas iniciativas educacionais.
Em relagéo a diversidade racial entre os participantes, os dados foram os seguintes:
216 pessoas se autodecd@am brancas;
97 pessoas se identificaram como negras;
64 pessoas se declararam pardas;
2 pessoas se identificaram como indigenas;
1 pessoa se declarou amarela.

Esses numeros evidenciam a predominancia de participantes brancos em nossas
atividades o que refor¢ca a importancia de implementarmos estratégias que promovam maior

inclusao e representatividade racial.

A ESMAM estd comprometida em adotar medidas que promovam a equidade de género
e raca, alinhandse as diretrizes estabelecidas pelo CNsb Iaclui a promocdo de politicas
afirmativas e a criagdo de espacos que garantam a participacdo equitativa de mulheres e de

grupos étniceraciais em nossas atividades académicas e institucionais.

Reafirmamos nosso compromisso com a construcdo de um atebieducacional
inclusivo e diversificado, que reflita os principios de igualdade e justica que norteiam o Poder

Judiciario brasileiro.

ESCOLAUDICIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
AMAZONAS

A Escola deludicial do tribunal de Justica do Amazomas como missdo dérmar,
atualizar e aprimorar a aplicagdo do conhecimento no ambito do Poder Judiciario, através da
continua qualificacdo de servidores, estagiarios e demais colaboradores, com a finalidade de
garantir o adequado atendimento ao jurisdicionado, assagdolhe uma prestacéo jurisdicional

célere, com impactos positivos na sociedade e no acesso a justica.
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Ademais, a EJUD busoareconhecimento junto aos servidores do TJAM, regional e
nacional entre as escolas judiciais como instituicdo de ensino incvadque contribui com a

prestacéo jurisdicional e com o reconhecimento dos valores institucionais.

Dentre os principais valores destacaet

] Compromissocom resultados técnicos e de qualidade;
] Qualidade:atencao constante a qualidade dos servicos pressad
] Cooperagdoconstrugdo de uma rede entre os 6rgdos do Sistema de

Justica e instituicbes parceiras.

1 Conhecimentotécnico das diferentes é&reas de atuacdo sendo
atualizadoscontinuamente.

1 Integridade:atividades sempre pautadas na legalidade, ética e
transparéncia.

1 Inovacao:fomento a busca e implementacéo de solugbes inovadoras;

1 Compaixdoatencdo constante as pessoas em situacdo de maior
vulnerabilidade social;

] Responsabilidadea¢bes pautadas na responsabilidade social, econdmica
e ambiental para aatribuir no desenvolvimento social regional;

1 Humanismo:aloriza¢do constante do aspecto humano.

ACOES FORMATIVAS REALIZANAZ24

AcOes presenciais

MES TIPO DE ACAO TITULO CERTIFICADO
/"w{h a/ha!bL/! 4%
CURSO EHABILIDADESa h/ Lhb! L{ ¢ 36
2hwY{ I h a/ ha! blL
JANEIRO CURSO h[9b¢! 9 11! .L[L 72

FORMACAO INICIAL PARA ESTAGI

(CFIE) TURMAO1 92

CURSO

LIBRAS CAPACITACAO PARA

ATENDIMENTO AO SURDO 30

FEVEREIR( CURSO
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CURSO OFICINA DE GRAVACAO PRRBIO E 17
TV
CURSO DE FORMACAO INICIAL
FEVEREIR( CURSO SERVIDORES ( CFIS) TURMA 01 10
FORMAGCAO INICIAL PARA ESTAGI
CURSO (CFIE) TURMA 02 107
MARCO
CURSO DE FORMACAO INICIAL
CURSO SERVIDORES (CFIS) TURMA 02 4
CURSO LIBRAS BASICO 16
ABRIL -
FORMAGCAO INICIAL PARA ESTAGI
CURSO (CFIE) TURMA 03 167
FORMACAO DE FACILITADORES
ABRIL CURSO JUSTICA RESTAURATIVA 25
CURSO MIGRACAO PROJUDETAPA 2024 29
OFICINA DE CONVERSA
CURSO LABORATORIO DE PRATICAS EM L !
CALCULO DE PRECATORIO H
MAIO CURSO INCIDENCIAS TRIBUTARIAS 23
PREVIDENCIARIAS
IMPLEMENTACAO E  APLICA
PRATICA DA LEl N°14.133/2021
TJAM: REGULAMENTACAO INTER
CURSO PRINCIPAIS INSTITUTOS o7
CONTRATACAO PUBLICA DE AC
COM A NLLCA
WORKSHOP URBANISMO SUSTEN
OFICINA - ABERTURA DA SEMANA SOLO SE 41
OFICINA PADRONIZACAO DE RO
CARTORARIAS, JUIZADOS ESP
OFICINA CIVEIS (PROPOSTA DE 67
JUNHO NORMATIVO) E INTELIGEN
ARTIFICIAL FERRAMENTAS DE ARA
OFICINA OFICINA DE DEMANIREDATORIAS 81
CURSO/ PARCER TREINAMENTO DE  CONSTITU 3
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2

173

&

L

SOBRE PRIVACIDADE DE DAD
SEGURANCA DE INFORMA
WORKSHOP DE MAPEAMENTOS
DADOS PESSOAIS.

CURSO MIGRAGCAO PROJUDI 5° ETAPA 11

TREINAMENTO DE  CONSTITU
SOBRE PRIVACIDADE DE DAD
SEGURANCA DE INFORMA
WORKSHOP DE MAPEAMENTOS
DADOS PESSOAIS. 2° TURMA

CURSO

CURSO DE FORMACAO INICIAL

CURSO ESTAGIARIOS CFIE TURMA 04

62

| FORUM JUDICIARIO DE COMBA

FORUM VIOLENCIA DOMESTICA

166

I CICLO GMF ALTOS ESTUDOS
CURSO AUDIENCIA DE CUSTODIA ATUALIZ 55
PRATICA E CONCEITUAL MOD 01

JULHO TREINAMENTO DE _ CONSTITU

SOBRE PRIVACIDADE DE DAD
CURSO SEGURANCA DE INFORMA 23
WORKSHOP DE MAPEAMENTOS
DADOS PESSOAIS. 3° TURMA

AULA MAGNA MBS FORMACAQ

CURSO DESAFIOS DO ESTADO BRASILEIR(

27

TREINAMENTO DE  CONSTITU
SOBRE PRIVACIDADE DE DAD
CURSO SEGURANCA DE INFORMA 8
WORKSHOP DE MAPEAMENTOS
DADOS PESSOAIS. 4° TURMA

| FORUM ESTADUAL DE SAUDE M§
FORUM E PESSOAS EM CONFLITO COMA 129
AMAZONAS

ATUALIZACAO DO FLUXO
CURSO PRECATORIOS DA ATUACAO 39
CUMPRIMENTO DE SENTENCA

DIPLOMACAO UFF: AULA MA(

AGOSTO CURSO ESPECIALIZACAO PSICOSSOCIAL o7

CURSO ACESSO A JUSTICA NAS FACULDA 108

I ENCONTRO DE ESTAGIARIQ

PALESTRA CERIMONIA DE ENCERRAMENTID

250
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WORKSHOP DE ATUALIZACAO
SISTEMA DE AVALIACAO

CURSO RELACIONAMENTO PAREN 30
REVISADO (SARP
LEI GERAL DE PROTECAO DE DA
CURSO WORKSHOP DE MAPEAMENTO 23
DADOS
CURSO DE FORMACAO INICIAL
CURSO ESTAGIARIOS CFIE TURMA 5 43
A INTERPRETACAO JUDICIAL
CURSO PROVAS NOS CRIMES DE TRANSIT] 37
IDENTIFICACAO E MANUSEIO DE A
SETEMBRQ
CURSO DE FOGO 11
ENCONTRO | | SEMINARIO DE DIREITO ANIMAL 99
ABERTURA DA ADRMACAO PRATI
CURSO EM JUSTICA RESTAURATIVA 50
CURSO DE FORMACAO INICIAL
CURSO ESTAGIARIOS TURMA 6 68
CURSO LIBRAS AVANCADO 16
Il ENCONTRO DE  COMPLIA
CURSO GOVERNANCA 157
| CONGRESSO DE PESQUISA JUDIC
CURSO DO AMAZONAS CPJAM 2
ACAO DIREITOS HUMANOS DE PES
CURSO IDOSAS E PCD’S PRIVADAS DE LIBE 148
OUTUBRO -
OFICINA DE CONCILIACAO/MEDIACA
CURSO FUNDAMENTOS BASICOS PARA A -
SEMANA NACIONAL DE CONCILIACA
(FAMILIA)
OFICINA DE CONCILIACAO/MEDIACA
FUNDAMENTOS BASI RPARA
CURSO Y OS BASICOS 27
SEMANA NACIONAL DE CONCILIACA
(CIVIL)
CURSO SEGURANCA DE AUTORIDADES 26
CURSO FORMAGAO INICIAL DE ESTAGIARIC 46
NOVEMBRC CURSG  |CURSO BASICO DE LIBRAS INTENS "
HENOCH REIS)
CURSO  |CURSO BASICO DE LIBRAS INTENS 12
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(SALAADM.DES.JOSE DE JEBLD)
INTRODUCAO A ESCUTA ESPECIAL
NO ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
CURSO © © ¢ f; S 23
ADOLESCENTES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA
6° FORUM FUNDIARIO 129
CURSO COMUNICACAO TRANSFORMADOR 42
WORKSHOP TRILHA DE
DEZEMBRQ CURSO MIGRACAO(TRIBUNAL PLENO, CAM 17
REUNIDAS
WORKSHOP TRILHA DE MIGRACAO
DEZEMBR R . 2
C CURSO GABINETES CIVEIS) 3
ORIENTACAO PROFISSIONAL E DE
DEZEMBRQ CURSO CARREIRA AOS ESTAGIARIOS 143
Acdes online
MES TIPO DE ACAO TITULO CERTIFICADOS
FEVERE[| TREINAMENTO ~
RO EM SISTEMA MIGRACAO PROJUDETAPA 2024 211
TREINAMENTO MIGRACAO PROJDETAPA 2024 87
MARCO EM SISTEMA
CURSO PREMIO CNJ DE QUALIDADE 2024 191
INDICADORES E METRICAS
CURSO MIGRACAO PROJWBDETAPA 2024 28
DIALOGOBITERINSTITUCIONAIS Sd
CURSO A PRIVACIDADE E SEGURANCA DI( 62
CURSO INTRODUTORIO
CURSO AUDIODESCRICAO NO AME 4
JUDICIARIO
ABRIL CURSO MAPEAMENTO DE INDICADORES 157
PREMIO CNJ DE QUALIDADE 2024
CURSO TECNICAS DE DECISAO CRIMINAL 40
CURSO TECNICAS DE ACORDAO CIVEL 16
CURSO TECNICAS DE DECISAO CIVEL 52
MAIO CURSO TECNICAS DE ACORDAO CRIMINAL 10
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O QUE TE MOTIVA? ENCONTR(
CURSO PROMOCAO DE SAUDE MENTAL 76
ESTAGIO
ATUALIZACAO JURISPRUDE]
CURSO STF/ST] 132
PAINEL OFICINA DE PROJETOS 50
OFICINA PROJUDI JUIZADOS ESF
CURSO CIVEIS CRIMINAIS E DA FAZE 126
TURMAS RECURSAIS
PALESTRA | TECNICA DE SENTENCA CIVEL 26
CURSO TECNICA DE SENTENGCA CRIMINAL 21
CURSO FORMAGCAO INICIAL DE SERVIDOR 14
CFIS
JUIZADOS ESPECIAIS NA VISAO D(
CURSO 50 ST3 118
CURSO PRATICO DE INVESTIMENT
CURSO TITULO PUBLICO FEDERAL 16
JUNHO CAPACITACAO PONTO DE INCLUS/
CURSO DIGITAL PID 14
INCLUSAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA POR MEIO DAS
CURSO TECNOLOGIAS ASSISTIVAS NO 25
CONTEXTO DA RESOLUCAO CNJ
N°401/2021
CURSO GESTAO ESTRATEGICA EM UPJs 20
| SEMINARIO DE DIREITO A SAUDE
JUDICIALIZACAO DE SAUDE METO
WEBINARIO CONSENSUAIS DE CONFLITOS NT] 78
IMPORTANCIA DDALOGO
INTERINSTITUCIONAL
CURSO  |TREINAMENTO EM SISTEMAS JUD: 71
SISBAJUD, RENAJUD, INFOJUD
ACESSIBILIDADE DIGITAL NO AN
22
JULHO CURSO 1 ba gusTiCA
CURSO DE FORMAGCAO INICIAL
CURSO SERVIDORES ( CFIS) 24
TURMA 5
CURSO DELITOS DE TRANSITO ATUACAO P 23
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CURSO

WORKSHOP TRILHA DE MIGRACAO
TURMA RECURSAIS

18

AGOST(Q

CURSO

Il CURSO DE FORMACAO DE
FACILITADORES DE JUSTICA
RESTAURATIVA E CIRCULO DE
CONSTRUCAO DE PAZ

144

CURSO

ATUALIZACAO DO FLUXO DE
PRECATORIOS DE ATUACAO AO
CUMPRIMENTO DE SENTENCA

63

CURSO

WORKSHOP TRILHA DE MIGRACA(
4° TURMA RECURSAL

41

SETEMB

OFICINA

CURSO PRATICO PARA ATUALIZAC
INSTRUCOES AOS JUIZES DE PAZ

10

@)

OFICINA

CURSO DE FORMAGAO INICIAL AOS
SERVIDORES CFIS

17

OFICINA

ACESSO A JUSTICA NA FACULDADEH

32

OUTUBR(

CURSO

INCLUSAO DA PESSOA COM DEFIC
POR MEIO DAS TECNOLOGIAS ASS
NO CONTEXTO DA RESOLUCAO CN
N°401/2021

30

CURSO

PREPARACAO PARA O MUTIRAO
PROCESSUAL PENAL 2024

113

CURSO

LETRAMENTO E ENFRENTAMENTO
DISCRIMINACAO RACIAL NO AMBIE
DE TRABALHO E PRESTACAO
JURISDICIONAL

40

NOVEMB

CURSO

O USO DAS TPUS NO DIA A DIA DA
UNIDADE JUDICIARIA

74

O

Webinéario

WEBINARIO DO PODER JUDICIARIO
CONSCIENCIA NEGRA E A LUTA PEI
IGUALDADE: REFLEXOES, RESISTE
CONQUISTAS

720

Palestra

PALESTRAUEBRANDO BARREIRAS
ABORDAGEM E OS DESAFIOS NA
INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFI(

579
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CURSO  |CURSO DEDRMAGAO DE
DEZEMB AUDIODESCRITOR 17
© CURSG  |PROIUDI VARA DE GARANTIAS E
AUDIENCIAS DE CUSTODIA 33

Ac¢Bes autoinstrucionais (cursos online disponiveis no AVA da EJUD)

MES TIPO DE ACAQ TITULO CERTIFICADO!
PROJUDI 4.0: MESA DO ANALISTA E TH
ABRIL CURSO JUDICIARIO AREA CIVEL 238
CURSO PROJUDI 4.0: MESA DO ANALISTA E TH 191
JUDICIARIO AREA CRIMINAL
PROJUDI 4.0: MESA DO ASSESSO
CURSO 149
ABRIL MAGISTRADO
CURSO PROJUDI 4.0: MESA DO MAGISTRADO 132
ABRIL CURSO PROJUDI 4.0: MESA DO OFICIAUSHCA 88
PROJUDI 4.0: MESA DO SERVIDOR JUD
ABRIL CURSO RECURSAL 123
ABRIL CURSO PROJUDI 4.0: MESA DO MAGISTRADO 197
GRAU
JUNHO CURSO  |GOOGLE WORKSPACE 10
JUNHO CURSO INTRODUCAO AO SISTEMA PROJUDI 746
Acdes do Programa de Interiorizagéo
- TIPO DE : CERTIF
MES ACAO TITULO CADOS
FEVEREIf VISITAA | PANORAMA ETNIGSDCIAL DE SAO GABRIEL DA 8
) COMARCA| CACHOEIRA
FEVEREIf VISITAA | PANORAMA ETNIGSDCIAL DE SAO GABRIEL DA 17
) COMARCA| CACHOEIRA
PAINEIS DE METAS E BUSINESSLIGEN®BOWER BI
FEVOERE” C\gf/:zgéa\ E NOCOES DE USO DE SISTEMA ELETRONICO DE 7
EXECUCAO UNIFICAEREU (URUCARA)
ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE INDICA
FEVOERE” C\gf/:zgéa\ METAS DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA 7
(URUCARA)
FEVEREIf VISITA A | PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG&EGHI| 9
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COMARCA

E NOCOES DE USO DE SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICASEEU (SAO SEBASTIAO DO
UATUMA)

FEVEREIH
O

VISITAA
COMARCA

ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE INDIC/
METAS DO CONSELHO NACIONAL DEAXUIST(SAO
SEBASTIAO DO UATUMA)

MARCO

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PGEEGEBI
E NOCOES DE USO DE SISTEMA ELETRONICO D&
EXECUCAO UNIFICARREU (SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA)

MARCO

VISITAA
COMARCA

PACTO NACIONAL DO JUDICRERIA LINGUAGEM
SIMPLES E ACESSO A JUSTICA (SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA)

ABRIL

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EESI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (COARI)

26

ABRIL

VISITAA
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU (COARI)

ABRIL

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIGBRERBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORE® CNJ (ANORI)

ABRIL

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU(ANORI)

ABRIL

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIGBRERBI
TJAM E ESTRATEGRABRA O CUMPRIMENTO DE ME
E INDICADORES DO CNJ (BOA VISTA DO RAMOS)

ABRIL

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABEEU (BOA VISTA DO RAMO

ABRIL

VISITA A
COMARCA

PANEIS DE METAS E BUSINESS INTELPGEWEFEBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ(BARREIRINHA)

11

ABRIL

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAONIFICADOSEEU (BARREIRINHA)

11

ABRIL

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PGB®REESI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (MAUES)

12

ABRIL

VISITA A

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH

12
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COMARCA

NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU(MAUES)

ABRIL

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EGSI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (ANAMA)

ABRIL

VISITAA
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU (ANAMA)

MAIO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EESI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES ORJ (BOCA DO ACRE)

MAIO

VISITAA
COMARCA

INSTAURAGCAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUGCAO UNIFICABBEU (BOCA DO ACRE)

MAIO

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EESI
TJAM EESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE
E INDICADORES DO CNJ (BENJAMIN CONSTANT)

MAIO

VISITAA
COMARCA

INSTAURAGCAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUGAO UNIFICABBEU (BENJAMIN CONSTAN]

MAIO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIGBRERBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (ATALAIA DO NORTE)

MAIO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABSEEU. (ATALAIA DO NORTE)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PG&EERSI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (TEFE)

17

JUNHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESEXHIEJCAO PENAL E
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU.(TEFE)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIGBRERBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (ALVARAES)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU (ALVARAES)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIGBRERBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENITAB
E INDICADORES DO CNJ (UARANI)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE

EXECUCAO UNIFICABBEU.(UARANI)
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JUNHO

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EGSI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (JURUA)

JUNHO

VISITAA
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABEEU. (JURUA)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

PAINEI®E METAS E BUSINESS INTELLISENER BI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (MARAA)

10

JUNHO

VISITAA
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEUMARAA)

10

JUNHO

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EESI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (FONTE BOA)

JUNHO

VISITAA
COMARCA

INSTAURAGCAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PE
NOGCOES DE USOSISTEMA ELETRONICO DE
EXECUGCAO UNIFICABBEU. (FONTE BOA)

JUNHO

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EESI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ(JAPURA)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO PBOCESSO DE EXECUCAO PENA
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABEEU (JAPURA)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PG®EGESBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (JUTAI)

JUNHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABEEU. (JUTAI)

JULHO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PGBEGSI
TJAM E ESTRATEGIAS PARAMPRIMENTO DE MET
E INDICADORES DO CNJ (APUI)

JULHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU (APUI)

JULHO

VISITA A
COMARCA

OFICINA DE IDENTIFICACAO DE PROBLEN
MELHORIAS PARA OTIMIZACAO DO TRA
PROGRAMA DE INTERIORIZACAO E LABOR
ITINERANTE

17

JULHO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIGBRERBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D

E INDICADORES DO CNJ (HUMAITA)

11
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JULHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU (HUMAITA)

11

JULHO

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EESI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMEMETAS
E INDICADORES DO CNJ (NOVO ARIPUANA)

JULHO

VISITAA
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU (NOVO ARIPUANA)

JULHO

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS.ISENGEOWER B
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (MANICORE)

16

JULHO

VISITAA
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU (MANICORE)

17

JULHO

VISITAA
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EESI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (IPIXUNA)

JULHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURAGCAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PE
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRENICO
EXECUGCAO UNIFICABBEU (IPIXUNA)

JULHO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIGBRERBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (SAO PAULO DE OLIVEN

10

JULHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PRSEO DE EXECUCAO PENAL
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEU(SAO PAULO DE OLIVE

10

JULHO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABBEWYAMATURA)

AGOSTO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIGBRERBI
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ (AMATURA)

AGOSTO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PG®EGSI
TJAM EESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO DE
E INDICADORES DO CNJ (GUAJARA)

AGOSTO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH
NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE
EXECUCAO UNIFICABEBEU (GUAJARA)

AGOSTO

VISITA A
COMARCA

PAINEIS DEETAS E BUSINESS INTELLIGENZER Bl
TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
E INDICADORES DO CNJ( CARAUARI)

13

AGOSTO

VISITA A
COMARCA

INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGCAO PH

NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE

13
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EXECUCAO UNIFICABBEWYCARAUARI)
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EEGSI
AGOSTO| qvianca| TIAME ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D| 10
E INDICADORES DO CNJ (TAPAUA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PH
AGOSTO| - uARCA NOGCOES DE USORISTEMA ELETRONICO DE 10
EXECUCAO UNIFICABBEU (TAPAUA)
aGosTo| VISITAA INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PH 10
COMARCA| NOCOES DE USO DO SISTEMA PROJUDI 4.0 (TAP
VISITA A PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EGSI
AGOSTO| qvianca| TIAME ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D| 4
E INDICADORES DO CNJ (SANTA ISABEL DO RIO
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
acosTo| VISITAA NOGCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 4
COMARCA| EXECUGAO UNIFICABBEU (SANTA ISABEL DO RI(
NERO)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EGSI
SETC')EMBF C\gf/'&g& TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D| 10
E INDICADORES DO CNJ (LABREA)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PH
SETC')EMBF C\gf/'&g& NOCOES DE USORISTEMA ELETRONICO DE 10
EXECUCAO UNIFICABEEU (LABREA)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®EGSI
SETC')EMBF C\g?/IIZARéA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D 6
E INDICADORES DO CNJ (CANUTAMA)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
SETC')EMBF C\g?/IIZARéA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICABBEU (CANUTAMA)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®ERESI
SETC')EMBF C\g?/IIZARéA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D 7
EINDICADORES DO CNJ (PAUINI)
SETEMBHR VISITA A x .
o coMaRCa| OFICINA DE GESTAO ESTRATEGICA (PAUINI) 7
SETEMBH VISITA A x
o comarca| ORIENTACAO SOBRE SUSTENTABILIDADE (PAUIN 27
SETEMBR VISITA A ~
o coMaRrca| EDUCACAO EM DIREITO (PAUINI) 27
SETEMBH VISITA A | OFICINA PRATICA DE CONCILIACAO E MEDIACAC -
@) COMARCA| (BORBA)
VISITA A INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
OUTUBRQ - 5MARCA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICASBEU (ENVIRA)
OUTUBRG VISITAA PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PIG®RERESI 5
COMARCA| TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D
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E INDICADORES DO CNJ (ENVIRA)
ViSITA A | INSTAURAGAO DO PROCESSO DE EXECUGAO PE
OUTUBR] ~ouarca| NOGOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 7
EXECUCAO UNIFICASEEU (ITAMARATI)
VISITA A | PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTELEIGERBESI
OUTUBRQ ~ouarca| T/AM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D| 7
E INDICADORES DO CNJ (ITAMARATI)
VISITAA | FORMACAO PRATICA EM JUSTICA RESTAURATIV
OUTUBRQ " comaRrcA| (IRANDUBA) 21
VISITAA | FORMACAO PRATICA EM JUSTICA RESTAURATIV
OUTUBRQ " comARCA| (MANACAPURU) 18
NOVEMBH ~ VISITA A [ FORMACAO PRATICA EM JUSTICA RESTAURATIV
o) COMARCA| (TABATINGA)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PGBEGE
NOVOEMBF c\g?/:;géA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTOD| 6
E INDICADORES DO CNJ (NHAMUNDA)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOVOEMBF c\g?/:;géA NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICO DE 6
EXECUCAO UNIFICABBEU (NHAMUNDA)
PAINEIS DE METAS E BUSINESS INTEL-PGBEGSI
NOVOEMBF c\g?/:;géA TJAM E ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO D| 31
E INDICADORES DO CNJ (PARINTINS)
INSTAURACAO DO PROCESSO DE EXECUCAO PE
NOVOEMBF c\g\:’/:XﬁecA:A NOCOES DE USO DO SISTEMA ELETRONICODE | 17
EXEOCAO UNIFICADGEEU (PARINTINS)

CONTRATACOES EXTERNAS

. TIPO DE ] CERTIFICADOS
MES ACAO TITULO NSCRITOS
IMERSAO EM ESTRATEGIA E LIDERANCA
OUTUBRO | CAPACITACAUTILIZANDO A METODOLOGIA LEGO SE} 20
PLAY
CLASSIFICACAO DAS ATIVIDADES POR EIXO
EIXO QUANTIDADE
. 16
ATUALIZACOES EM SISTEMAS
~ 23
ATUALIZACAO EM DIREITO
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- 4
GENERO E DIVERSIDADE
\ 5
ACESSO A JUSTICA
) 20
GRUPOS PRIORITARIOS
3 6
INOVACAO E TECNOLOGIA
, 13
SUSTENTABILIDADE, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
- 1
FORMAGAO BASIOXUTOINSTRUCIONAIS
2
ROTINAS
05
PROGRAMA DE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
i 59
INTERIORIZACAO
_ . 24
GESTAO POR COMPETENCIAS

QUANTITATIVO DE PESSOAS ALCANCADAS

TIPO DE ACAO CERTIFICADOS
PRESENCIAL 3209
ONLINE 3575
AUTOINSTRUCIONAL 1874
EXTERNOS 20
TOTAL: 8678
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NUCLEO DESTATISTICA E GESTAO ESTRATEGICA

Criado por meio da Resolucdo no 23/2020, o Nucleo de Estatistica e Gestao Estratégica
do Tribunal de Justica do Estado do AmazemMiSGE, subordinado diretamente a Presidéncia
da Egrégia Corte e com carater permanentmtcomo principio basilar auxiliar o 6rgdo na

racionalizacéo do processo de modernizagao institucional.

Pautado pela nova politica de modernizagdo do poder judiciario em ambito nacional,
capitaneada pelo Conselho Nacional de JustiGNJ, a criagdo de réos de estatistica nos
tribunaisse deve a necessidade de estudos baseados na ciéncia estatistica, de modo a
propiciar o apoio decisdo por parte do corpo gestor, buscando otimizar e tornar ainda mais

eficiente o poder judiciario brasileiro.

Dentre as divesas fungbes e competéncias do Nucleo de Estatistica e Gestédo

Estratégica do TJAM, podemos destacar as seguintes:

1 Andlise critica e o acompanhamento dos dados extraidos dos sistemas
judiciais relacionados a litigiosidade;

1 Acompanhamento dos indicadores ditetas Nacionais no ambito do
TJAM;

1 Validar e acompanha base nacional de dados do poder judiciario
DataJud no dominio do TJAM,;

1 Assessorar 0s Orgaos diretivos do TJAM, assim como apoiar na
operacionalizagédo para alcance de objetivos no Prémio de @delido poder judiciario;

1 Envio de informagbes estatisticas do poder judiciario do estado do
amazonas a outros 6rgaos do Poder Judiciario.

1 Gestéo de usuérios e suporte aos sistemas que compdem o portfolio de
sistemas do Conselho Nacional de Justica;

1 Desenvolvimento e manutencdo de painéis estatisticos baseados em
Bussiness Intelligence (Bl), promovendo o acesso facil e dindmicos aos dados de

litigiosidade e gestao.
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Cabe destacar, a partir do processo profundo de informatizacdo do Poder Judiciario, a
responsabilidade do Nucleo de Estatistica pelo cadastro dos servidores e magistrados do TIAM
junto aos sistemas nacionais que compdem o portfélio do portal corporativo do CNJ, que inclui
sistemas como BNMP, RENAJUD, SISBAJUD, Sistac, Prsalids,edente outros, em que

se faz necessaria constante atualizacdo do cadastro diario dos usudrios nos sistemas, assim

COMO O suporte aos usuarios.

A seguir estdo detalhados os dados estatisticos no ambito da atividade judicante do
Tribunal de Justica do Estado Amazonasextraidos dos sistemas de gestéo judicial utilizados

pelo TIAM (SAJ e Projudiiira o periodo de janeiro a dezembro de 2024.
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DADOS ESTATIST@IS NO AMBITO DA ATIVIDADE JURNTE DO TJAM

DADOS PROCESSUAIS DO PRIMEIRO GRAU DE JURISBIGAO

Referéncia: Janeiro de 202 Dezembro de 2024

Vara Andame | Entrados| Entrados| Por Evol.| Por Fase | Saidos Red Sentenciad Julg. Grau de | Arquivados| Baixados| Suspensog Andamen| Suspensd
nto Ant. Dist. Red. Penal Exec. Transitado| Recurso to Atual Atual

102 Vara Civel e de 4.345| 3.303 254 0 560 177 3.685 2.196 1.153 30| 2.678 1.111} 4.720] 1.217
Acidentes de Trabalh
102 Vara Criminal 1.486 54 630 233 0 59 296 91 46 86 517 241 1.476] 1.337
102 Vara de Familia 2.198| 2.436 79 0 122 634 2.248 0 11 2| 5.338 61| 1.844 38
102 Vara do Juizado 38| 2.214 61 0 0 0 0 0 0 3.454 2 0 14 0
Especial Civel
112 Vara Civel e de 6.409] 3.353 240 0 496 187 3.720 2.074 1.437 40| 3.759 1.019] 5.705 820
Acidentes de Trabalh
112 Vara Criminal 1.032 70 561 60 0 69 533 11 67 69 607 449 1.131] 2.044
112 Vara do Juizado 16| 2.207 67 0 0 1 0 0 0 4.269 0 0 5 0

Especial Civel
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122 Vara Civel e de 7.368| 3.445 347 315 374 2.222 1.296 426 38| 2.422 442| 8.547 492
Acidentes de Trabalh

12° Vara do Juizado | 2.007| 1.410 48 85 5 397 201 164 5.850 478 86 18 0
Especial Civel

132 Vara Civel e de 2.750| 3.224 226 537 72 4.160 1.784 1.480 18| 4.122 735| 2.983 760
Acidentes de Trabalh

132 Vara do Juizado 2 0 0 0 0 0 0 0 185 1 1 0 0
Especial Criminal

13° Vara do Juizado | 2.718| 1.451 66 21 82 689 52 95 5.918 467 84 3 0
Especial Civel

142 Vara Civel e de 3.701| 3.458 359 744 392 4.047 1.943 1.205 52| 4.081 1.612| 3.616| 1.202
Acidentes de Trabalh

142 Vara do Juizado 12| 2.211 65 0 0 0 1 0 4.063 14 0 5 0
Especial Civel

152 Vara Civel e de 2.771] 3.233 252 432 100 3.587 2.532 863 30| 3.623 1.340| 2.955| 1.174
Acidentes de Trabalh

152 Vara do Juizado| 1.870 299 332 0 127 81 0 0 1.934 73 30 3 0
Especial Criminal

15° Vara do Juizado | 1.825| 1.491 95 0 205 955 463 301 4,956 1.115 268 13 0
Especial Civel

162 Vara Civel e de 3.866| 3.352 267 809 194 4,493 2.465 1.203 56| 4.224 1.170| 4.086 579
Acidentes de Trabalh

162 Vara do Juizado 24| 2.173 101 0 1 0 0 0 3.677 0 0 8 0

Especial Civel
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172 Vara Civel e de 2.701] 3.273 243 0 800 252 3.539 1.889 1.446 43| 4.482 899| 2.494 775
Acidentes de Trabalh

172 Vara do Juizado| 1.712 191 312 0 0 20 51 50 2 1.805 51 10 1 0
Especial Criminal

17° Vara do Juizado | 1.392| 1.356 42 0 170 7 959 297 346 3.793 935 239 6 0
Especial Civel

182 Vara Civel e de 6.315| 3.326 357 0 590 399 3.059 954 766 36| 2.839 665 7.260 710
Acidentes de Trabalh

182 Vara do Juizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2 1 0 0
Especial Criminal

18° Juizado Especial 0| 2.222 53 0 0 0 0 0 0 3.453 0 0 0 0
Civel

192 Vara Civel e de 6.235/ 3.405 420 0 597 416 3.267 2.075 1.110 66| 2.906 1.370| 6.244| 1.195
Acidentes de Trabalh

192 Vara do Juizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0
Especial Criminal

19° Juizado Especial 0| 2211 64 0 0 0 0 0 0 2.876 0 0 0 0
Civel

12 Turma Recursal 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
12 Unidade do 1° 1.484 802 303 0 174 17 1.057 112 623 1 446 0| 1.811 1

Nucleo de Justica 4:(
Acidentes do
Trabalho das
Comarcas de Manau:
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e Iranduba

12 Vara Civel e de 5.818| 3.598 765 0 570 812 4.381 1.995 1.599 49| 3.743 1.467| 4.907| 1.065
Acidentes de Trabalh

302 498 424 82 64 596 181 616| 1.221

o

12 Vara Criminal 761 286 473 227

o
o
o
o
o
N
o
o
o
o

12 Vara da Divida 0 0 0 0
Ativa Estadual

12 Vara da Fazenda | 2.355| 1.718 244 0 399 875 1.911 621 1.075 1.084| 1.833 129 1.994 77
Publica

12 Vara de Crimes 651 17 580 256 0 118 642 13 242 171 775 158 454 293
Contra a Dig. Sexual
de Violéncia
Doméstica Contra as
Criancas e
Adolescentes

12 Vara de Delitos de 468 10 347 536 0 18 740 572 145 85 946 411 199 249
Trafico de Drogas

12 Vara de Familia 2.416| 1.704 818 0 242 287 2.647 289 153 3| 3.911 449| 1.821 381
(Euza Maria)

=

12 Vara de Iranduba | 4.792 571| 6.537 366 115 7.841 2.517 305 82 4.087| 6.429 330 32

12 Varado Juizado | 2.799 1.350 43 0 0 1 1.432 3 492 4934 1915 242 20 0
Especial Civel

12 Vara do Juizado 557 986 673 0 0 1 0 1 0 1.154 3 0 531 15
Especial Criminal
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12 Vara do Tribunal 732 38 358 108 0 60 389 126 57 286 516 111 573 400
do Jari

1° Juizado Especial ¢ 6.044| 2.138 688 0 988 99 2.397 48 969 9.916] 2.923 15 26 0
Fazenda Publica

Estadual e Municipal

1° Juizado 489 583| 2.144 816 0 188 2.718 98 68 38| 4.311 1.990 843| 3.599
Especializado da

Violéncia Doméstica

(Maria da Penha)

202 Vara Civel e de 3.430| 3.269 257 0 902 360 3.759 2.430 1.444 36| 3.356 1.429| 3.776| 1.106
Acidentes de Trabalh

20° Juizado Especial 0| 2.205 67 0 0 0 0 0 0 2.885 0 0 0 0
Civel

212 Vara Civel e de 1.677| 3.383 457 0 431 520 3.109 1.243 1.169 27| 2.455 1.023| 2.340 545
Acidentes de Trabalh

21° Juizado Especial 0| 2.200 76 0 0 0 0 0 0 2.895 0 0 0 0
Civel

222 Vara Civel e de 1.921| 3.468 650 0 517 749 3.120 1.597 1.372 38| 2.074 1.497| 2.260 825
Acidentes de Trabalh

22° Juizado Especial 0 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Civel

232 Vara Civel e de 2.390| 3.389 249 0 104 497 2.130 1.105 561 17| 1.645 1.029| 3.449 674
Acidentes de Trabalh

23° Juizado Especial 0 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Civel

22 Unidade do 1°
Nucleo de Justica 4
Acidentes do
Trabalho das
Comarcas de Manau:
e Iranduba

1.332

791

313

145

19

940

82

330

415

1.998

22 Vara Civel e de
Acidentes de Trabalh

2.855

3.247

558

793

93

4.528

2.348

1.037

156

5.096

663

3.077

630

22 Vara Criminal

904

161

422

237

119

630

470

181

135

1.034

322

619

1.235

22 Vara da Fazenda
Publica

2.247

1.775

231

553

869

1.442

370

790

1.130

2.143

280

2.214

124

23 Vara de Crimes
Conta a Dig. Sexual |
de V.Doméstica
Contra as Criancas e
Adolescentes

942

22

575

72

49

261

122

161

71

217

48

1.119

249

22 Vara de Delitos de
Trafico de Drogas

1.043

24

312

260

44

674

285

78

834

199

433

173

22 Vara de Familia
(Lucio Fonte)

4.329

2.250

108

343

534

2.443

743

49

377

3.432

4.240

26

22 Vara de Iranduba

4.840

1.051

7.639

o

703

6.269

3.777

525

1.138

4.065

8.344

830

20

o

22 Vara do Juizado
Especial Civel

2.209

63

o

3.266
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22 Vara do Juizado
Especial Criminal

858

504

1.060

22 Vara do Juizado
Especial Procon

22 Vara do Tribunal
do Juri

761

34

236

45

21

318

157

95

267

419

204

523

449

2° Juizado Especial ¢
Fazenda Publica
Estadual e Municipal

6.359

2.158

734

242

160

2.168

1.756

852

9.688

1.591

26

2° Juizado
Especializado da
Violéncia Doméstica
(Maria da Penha)

1.121

540

2.779

1.375

324

3.354

167

22

2.725

364

1.700

4.653

32 Unid. do 1° Nicleo
de Justica 4.0 Acid.
do Trab. das @e
Manaus dranduba

1.400

804

296

130

15

990

68

293

375

2.108

32 Vara Civel e de
Acidentes de Trabalh

2.681

3.301

309

733

202

4.066

1.067

1.631

49

3.895

626

3.192

232

32 Vara Criminal
(Extinta)

32 Vara da Fazenda
Publica

1.610

1.713

400

330

807

2.314

150

843

995

1.808

349

1.727

219

32 Vara de Delitos de

990

13

287

129

14

462

194

78

590

245

669

422
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Tréfico de Drogas

32 Vara de Familia 6.808| 2.162 141 0 536 356 4.087 2.584 41 10| 5.403 82| 5.079 75
(Azarias Menescal)

32 Vara de Familia 2 0 1 0 0 87 0 0 0 0 12 0 0 0
(Fora de uso)

32 Vara do Juizado 4535/ 1.356 43 0 0 1 1.052 0 415 6.253| 1.170 332 9 0
Especial Civel

32 Vara do Tribunal 161 20 286 44 0 44 278 46 111 34 324 107 146 212
do Jdri

3° Juizado Especial © 0 0 310 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0

Fazenda Publica
Estadual e Municipal

3° Juizado 460 522| 2.255 931 0 177 3.183 2.523 97 7| 3.432 1.259 789| 2.570
Especializado da
Violéncia Doméstica
(Maria da Penha)

42 Vara Civel e de 5.854| 3.362 322 0 2.579 293 5.568 3.593 1.903 73| 7.262 2.926/] 2.866| 1.183
Acidentes de Trabalh

42 Vara Criminal 1.174 111 574 322 0 127 548 307 38 78 532 258| 1.082 617
42 Vara da Fazenda | 3.288| 1.583 278 0 579 684 1.842 1.206 842 833| 1.837 127| 2.753 209
Publica

42 Vara da Fazenda 22 0 0 0 0 23 0 0 0 71 0 1 26 0
Publica Estadual

(Extinta)
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42 Vara de Delitos def 1.704 12 352 554 0 14 840 1 272 63| 1.024 270 1.071 276
Trafico de Drogas

42 VVara de Familia 3.555| 1.699 815 0 232 235 2.571 1.441 85 5| 4.615 677 2.881 601
(Euza Maria)

42 Vara do Juizado 32| 2211 64 0 4 0 0 2 0 3.447 4 0 9 0
Especial Civel

4° Juizado 326 506/ 1.923 674 0 320 2.186 318 115 52| 2.420 167 336 60

Especializado da
Violéncia Doméstica
(Maria da Penha)

52 Vara Civel e de 6.491| 3.304 256 0 532 163 2.280 1.244 1.084 39| 3.049 645| 7.367 485
Acidentes de Trabalh

52 Vara Criminal 904 385 444 200 0 337 367 2 37 114 606 216 844 816
52 Vara da Fazenda 39 0 0 0 0 93 0 0 1 197 32 1 54 18
Publica (Extinta)

52 Vara de Familia 3.148, 2.717 298 0 358 170 3.965 9 31 1| 4.756 14| 2.605 13
(Euza Maria)

52 Vara do Juizado 4.080] 2.014 83 0 521 110 2.879 167 1.418 5.901 3.244 223 9 0
Especial Civel

5° Juizado 621 5901| 2.603] 1.162 0 332 2.634 0 85 54| 3.106 411 703 82

Especializado da
Violéncia Doméstica
(Maria da Penha)

62 Vara Civel e de 4.050, 3.319 270 0 902 200 4.512 1.979 1.214 34| 4.711 595| 4.219 601
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Acidentes de Trabalh

62 Vara Criminal 1.453 381 630 444 0 420 1.083 8 45 306| 1.111 479| 1.072| 1.109
62 Vara de Familia 2.656| 1.677 816 0 224 223 3.020 2.601 131 3| 6.021 759| 2.375 68
(Euza Maria)

6° Juizado 516 419| 2.400, 1.116 0 169 2.718 2.321 103 6| 2.615 464 466 256
Especializado da

Violéncia Doméstica

(Maria da Penha)

6° Vara do Juizado 2.015| 2.047 131 0 310 192 1.671 784 740 5.137| 2.239 250 21 0
Especial Civel

72 Vara Civel e de 3.241) 3.519 398 0 1.019 479 4.152 3.114 1.512 106/ 4.190 888| 3.337 287
Acidentes de Trabalh

72 Vara Criminal 1.291 72 501 92 0 87 605 234 118 113 735 270 974 924
72 Vara de Familia 3.907| 1.798 887 0 290 385 3.034 682 155 10| 3.575 52| 3.263 61
72 Vara do Juizado 5.146| 1.998 97 0 17 156 1.066 11 337 1.741 919 388| 5.387| 2.284
Especial Civel

82 Vara Civel e de 3.216] 3.288 263 0 1.004 156 4.110 1.600 1.492 58| 3.652 628/ 3.603 676
Acidentes de Trabalh

82 Vara Criminal 1.255 108 644 266 0 123 546 4 108 281 705 281| 1.023] 1.576
82 Vara de Familia 3.991| 2.756 291 0 467 229 3.665 7 39 5| 4.548 16| 3.751 72
(Euza Maria)

82 Vara do Juizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0
Especial Civel

82 Vara do Juizado 3| 2.203 72 0 0 1 0 0 0 3.178 0 0 3 0
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Especial Civel (Nilton
Lins)

92 Vara Civel e de 4,466 3.354 362 0 761 340 1.878 2.029 927 32| 2.672 471| 5.815 732
Acidentes de Trabalh

92 Vara Criminal 1.096 38 592 276 0 93 696 7 153 119 679 266 945 1.315
92 Vara de Familia 2.029] 2.111 80 0 21 263 2.445 548 20 3| 2.442 74| 1.748 64
92 Vara do Juizado 64| 2.209 62 0 0 0 0 0 0 3.627 0 0 24 0
Especial Civel

Casa de Justica e 144 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 144 0
Cidadania

Cejusc Procon 15 8 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 23 0
Cejusc VEDAM 0 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0
Central de Mandados 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0
- Processos

Administrativos

Central de Plantao 300 2.711 5 0 0 2.739 50 3 0 836 48 2 232 0
Civel

Central de Plantao 2.250| 11.234| 1.704 0 0| 12.632 8 20 14 687 785 339| 2.339 0
Criminal

Central de Plantdo d¢ 18 87 2 0 0 95 1 0 0 254 10 0 0 0
Iranduba

Central de Precatéria 854| 11.301 627 0 0 1.350 0 0 0 172| 10.608 0 951 0
Centro Judiciario de 4 56 1 0 0 14 44 2 0 0 62 0 2 0

Solugéo de Conflitos
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das Varas de Familia

Centro Judiciario de 7 288 0 0 0 29 0 0 0 290 0 5 0
Solugéo de Conflitos

Cidadania

Juizado da Infancia g 2.595| 2.130 378 30 245 2.232 1.156 143 28| 2.437 11| 2.684 11
Juventude Civel

(Euza Maria)

Juizado da Infancia e 117| 1.375 155 0 343 1.297 39 22 5/ 1.385 48 61 15
Juventude

Infracional

Juiz Corregedor 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Auxiliar- Setor 1

Juiz Corregedor 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Auxiliar- Setor 2

Nucleo de Expedicag 0 0| 1.120 1 1 0 0 0 0 1 0 7 0
de Precatérios

Pé6lo Avancado do 61 527 0 0 500 492 431 0 2 299 11 8 0
Nucleo de Conciliaca

Setor de Certidbes df 17.843 0 0 0 0 0 0 0 0| 16.914 0| 1.040 0
Corregedoria

Vara Arena Criminal 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
do Torcedor

Vara da Auditoria 1.584 79 176 1 259 366 1 32 44 315 26| 1.314 21

Militar
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Vara de Execucéo de 506 25 322 0 0 8 416 446 0 0 512 46 342 36
Medidas

Socioeducativas

Vara de Execucgbes 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 0 20 0
Penais (VEP)

Vara de Familia 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 1 0 0 0
Meta 2 do CNJ

Vara de Inquéritos 9.666| 16.894| 6.294 33 0| 17.647 3.247 3 79 1.001] 6.653 6.833| 9.099| 4.640
Policiais

Vara de Orfaos e 3.405/ 1.522 473 0 19 282 1.823 0 46 4| 3.624 844| 2.884 326
Sucessdes

Vara de Registros 2.490| 4.905 74 0 0 105 5.113 992 50 3| 7.297 62| 1.873 45
Publicos

Vara de Usucapido e| 1.122 10 0 0 0 1.465 0 1 0 0 6 1 1 1
Conflitos Agrarios

Vara Especializada d 13.551] 1.855 364 0 114 67 2.665 1 179 1.223| 2.565 661| 13.465 1.797
Divida Ativa Estadual

Vara Especializada d 82.405 7.253 135 0 138 15| 22.076 5 185/ 209.738 23.397 2.625| 40.456| 6.768
Divida Ativa Municipg

Vara Especializada d 262 171 173 174 0 1.279 297 103 46 12 303 398 50 229
Crimes de Transito

Vara Especializadad 1.537 318 152 148 15 69 1.068 592 147 121 662 323| 1.243 495
Meio Ambiente

VEMEPA 3.053 656 108 0 0 282 966 0 2 2| 2.242 15| 1.525 0
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W

|TOTAL |362.413| 225.294| 68.877| 11.156 25.366 72.544| 215.473 72.383 44.914| 342.148 279.617 52.308| 248.873 62.842

DADOS PROCESSUAIS DO PRIMEIRO GRAU DE JURISPRAMJDI

Referéncia: Janeiro de 202 Dezembro de 202

Comarca Vara Acervo Baixados Julgados Distribuidos

Alvaries Central de Inquerlt~os Policiais da 251 43 14 144
Comarca de Alvaraes

Alvaries Polo g: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Alvaraes

Alvaraes Vara Unica da Comarca de Alvardes 2970 2942 3236 2737

Amatura Polo 1: Yara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Amatura

Amatura Vara Unica da Comarca de Amatura 776 883 919 706

Anama Central de Inquerltcls Policiais da 22 17 12 o5
Comarca de Anama

Anamé Polo 6~: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Anama
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Anama Vara Unica da Comarca de Anama 702 904 760 766

ANori Central de Inquerl_tos Policiais da 146 15 15 156
Comarca de Anori

Anori Polo_6: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Anori

Anori Vara Unica da Comarca de Anori 1934 1487 1267 1155

Apui Central de Inquer,ltos Policiais da 3 0 0 3
Comarca de Apui

Apui Polq 4: Vara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Apui

Apui Vara Unica da Comarca de Apui 3047 1551 1231 1915

. Central de Inquéritos Policiais da

Atalaia do Norte Comarca de Atalaia do Norte 136 53 29 s

Atalaia do Norte Polo 1 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Atalaia do Norte

Atalaia do Norte \N/irr?eun'ca da Comarca de Atalaia do 1115 944 789 754

Autazes Central de Inquéritos Policiais da 391 a1 50 250
Comarca de Autazes

Autazes Polo 4: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Autazes

Autazes Vara Unica da Comarca de Autazes 5241 1955 2051 2460

Barcelos Central de Inquéritos Policiais da 274 33 10 189
Comarca de Barcelos
Polo 1: Vara de Plantdo da Comarca de

Barcelos 0 1 0 1

Barcelos
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Barcelos Vara Unica da Comarca de Barcelos 2588 1595 1867 2040

Barreirinha Central de Inquerltp_s Policiais da 185 5 18 59
Comarca de Barreirinha

Barreirinha Polo 9 Vara de Plantdo da Comarca de 0 3 1 3
Barreirinha

Barreirinha Vara Unica da Comarca de Barreirinha 3037 2098 3523 2950

Benjamin Constant Central de Inquentos_ Policiais da 0 0 0 0
Comarca de Benjamin Constant

Benjamin Constant Polo_ 1: _Vara de Plantao da Comarca de 0 1 0 1
Benjamin Constant

Benjamin Constant Vara Unica da Comarca de Benjamin 2810 2249 2253 2407
Constant

Beruri Central de Inquerlt_os Policiais da 56 5 4 39
Comarca de Beruri

Beruri Polo 6 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Beruri

Beruri Vara Unica da Comarca de Beruri 2200 1299 1355 1324

. Central de Inquéritos Policiais da

Boa Vista do Ramos Comarca de Boa Vista do Ramos 0 0 0 0

Boa Vista do Ramos Polo 9_: Vara de Plantdo da Comarca de 0 2 0 2
Boa VJsta do Ramos

Boa Vista do Ramos \ngrrfl‘oi”'ca da Comarca de Boa Vista do 3525 1380 1428 2123

Boca do Acre Central de Inquéritos Policiais da 436 47 21 125
Comarca de Boca do Acre

Boca do Acre Polo 3: Vara de Plantdo da Comarca de 0 5 0 >

Boca do Acre
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Boca do Acre Vara Unica da Comarca de Boca do Acre 5115 1802 1538 2256

Borba Central de Inquéritos Policiais da 276 39 a1 74
Comarca de Borba

Borba Polo 4: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Borba

Borba Vara Unica da Comarca de Borba 2533 2145 2122 1677

Caapiranga Central de Inquerlt_os Policiais da 19 24 24 19
Comarca de Caapiranga

. Polo 5: Vara de Plantdo da Comarca de

Caapiranga - 0 0 0 0
Caapiranga

Caapiranga Vara Unica da Comarca de Caapiranga 1665 672 915 822

Canutama Central de Inquéritos Policiais da 74 27 26 45
Comarca de Canutama

Canutama Polo 3: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Canutama

Canutama Vara Unica da Comarca de Canutama 1775 905 941 873

: Central de Inquéritos Policiais da

(Gl Comarca de Carauari = 8 2 &

Carauari Polo 3: \_/ara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Carauari

Carauari Vara Unica da Comarca de Carauari 4837 1360 1187 1279

Careiro Castanho CEJUSC Careiro Castanho 74 0 2 60

Careiro Castanho CEJUSC Careiro Castanho 3 0 0 1

Careiro Castanho Central de Inquéritos Policiais da 82 5 2 52
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Comarca de Careiro Castanho

Polo 7: Vara de Plantdo da Comarca de

Careiro Castanho . 0 0 0 0
Carelrp Castanho

Careiro Castanho Vara Unica da Comarca de Careiro 4824 2655 2776 2846
Castanho

Careiro da Varzea Central de Inquerl_tos Pollglals da 104 0 4 72
Comarca de Careiro da Varzea

. , Polo 7: Vara de Plantdo da Comarca de

Careiro da Varzea Careiro da Varzea 0 0 0 0

Careiro da Varzea e Dl e (GO MENEE 6 CATEie ok 2347 793 884 989
Varzea

Coari 12 Vara da Comarca de Coari 4846 2121 1773 1959

Coari 1° Juizado Especial da Comarca de Coari 2862 3187 3017 2002

Coari 22 Vara da Comarca de Coari 8449 3253 3056 1929

Coari Central de Inquerl.tos Policiais da 579 42 29 355
Comarca de Coari

Coari Polo _6: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Coari

“a Central de Inquéritos Paliciais da

S Comarca de Codajas e 2 4l 2

Codajas Polo 6 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Codajés

Codajas Vara Unica da Comarca de Codajas 3354 2694 2265 1540

Eirunepé Central de Inquéritos Policiais da 338 141 135 240

Comarca de Eirunepé
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Polo 3: Vara de Plantdo da Comarca de

Eirunepé ; . 0 0 0 0
Eirunepée

Eirunepé Vara Unica da Comarca de Eirunepé 2548 1643 1702 1678

Envira Central de Inquéritos Policiais da 56 6 7 43
Comarca de Envira

Envira Polc_) 3: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Envira

Envira Vara Unica da Comarca de Envira 1902 1046 940 694

Fonte Boa Central de Inquéritos Policiais da 340 93 45 88
Comarca de Fonte Boa

Fonte Boa Polo 2: Vara de Plantdo da Comarca de 1 0 0 1
Fonte Boa

Fonte Boa Vara Unica da Comarca de Fonte Boa 4000 2116 1646 1532

Guajara Central de Inquer_|t0§ Policiais da 104 21 10 70
Comarca de Guajara

Guajara Polo_ 3:,Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Guajara

Guajara Vara Unica da Comarca de Guajara 1750 1497 1416 690

Humaita 12 Vara da Comarca de Humaita 3355 3068 2380 1671

T -

Humaita 1L JITZENef0) [EDEEE] €6 (CEENEE € 2189 8921 10180 5193
Humaita

Humaita 22 Vara da Comarca de Humaita 5483 2015 1923 1516

Humaita Centrgl ,de Cartas Precatorias Civeis de 261 a1 1 299
Humaita
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Central de Cartas Precatérias Criminais

Humaita -~ 75 57 1 127
de Humaita

Humaita Central de Inquentqs: Policiais da 504 7 16 347
Comarca de Humaita

Humaita Polo 4 }/ara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Humaita

Ipixuna Central de Inquéritos Policiais da 87 31 32 81
Comarca de Ipixuna

. Polo 3: Vara de Plantdo da Comarca de

Ipixuna - 0 0 0 0
Ipixuna

Ipixuna Vara Unica da Comarca de Ipixuna 1944 1159 1368 1025

Iranduba 12 Vara da Comarca de Iranduba 3639 7879 3474 2133

Iranduba 22 Vara da Comarca de Iranduba 7038 7497 5041 3328

iranduba Central de Inquéritos Policiais da 111 35 33 138
Comarca de Iranduba

Iranduba Polo 5: Vara de Plantdo da Comarca de 0 12 0 6
Iranduba

Itacoatiara 12 Vara da Comarca de Itacoatiara 2321 796 460 668

. 1° Juizado Especial da Comarca de

Itacoatiara ltacoatiara 3382 2967 3737 2706

Itacoatiara 22 Vara da Comarca de Iltacoatiara 3379 3601 2369 2191

Itacoatiara 32 Vara da Comarca de Itacoatiara 5632 4251 4922 2774

ltacoatiara Central de Inquéritos Policiais da 964 45 6 538

Comarca de ltacoatiara
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Polo 8: Vara de Plantdo da Comarca de

Itacoatiara . 0 1 0 1
Itacoatiara

ltamarai Central de Inquéritos _PoI|C|a|s da 57 5 > 47
Comarca de Itamarati

ltamarati Polo 3: \(ara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Itamarati

ltamarati Vara Unica da Comarca de Itamarati 887 477 519 583

Itapiranga Central de Inquéritos Policiais da 40 4 4 34
Comarca de Itapiranga

. Polo 8: Vara de Plantdo da Comarca de

Itapiranga . 0 1 0 1
Itapiranga

Itapiranga Vara Unica da Comarca de Itapiranga 2146 1459 1908 1520

Japuré Central de Inquerltgs Policiais da 37 11 14 13
Comarca de Japura

Japura Polo 2': Vara de Plantdo da Comarca de 0 > 0 2
Japura

Japura Vara Unica da Comarca de Japuré 1177 453 398 723

JUrua Central de Inquen,tos Policiais da 159 0 0 59
Comarca de Jurua

JUrva Polo,2: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Jurua

Jurua Vara Unica da Comarca de Jurua 1791 1068 630 932

Jutai Central de Inquer!tos Policiais da 169 53 8 125
Comarca de Jutai

Jutai Polo 2: Vara de Plantdo da Comarca de 0 1 0 1

Jutai
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Jutai Vara Unica da Comarca de Jutai 2907 1113 1058 1358
Labrea CEJUSC Lébrea 462 182 204 437
S o ol i : s
Labrea Egkl)?ei Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Labrea Vara Unica da Comarca de Labrea 5753 4215 2864 2608
Manacapuru 12 Vara da Comarca de Manacapuru 3383 1555 971 739
Manacapuru ﬁa‘]n‘giggﬁrﬁs"eda' da Comarca de 3166 7022 11684 4656
Manacapuru 22 Vara da Comarca de Manacapuru 5474 2815 2592 2995
Manacapuru 32 Vara da Comarca de Manacapuru 6611 1969 2630 2487
Manacapuru ggnmt;a:lcge dlenﬁﬂu:r:gg;pz?gciais o 350 55 20 151
Manacapuru I\P/I?alrc::c:a\pl)iﬁ de Plantdo da Comarca de 0 20 0 17
Manaquiri CEJUSC Managquiri 37 22 28 56
Conta e oo ol ca 7 1 s 2
Manaquiri I\P/I?stlr?agu\i/r?ra de Plantdo da Comarca de 0 1 0 1
Manaquiri Vara Unica da Comarca de Manaquiri 2711 1849 1808 2385
Manaus 102 Vara Criminal da Comarca de Manaus 132 1 33 54
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102 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1265 5 935 417
= — —
Manaus 102 Vara de Familia (Lucio Fonte) da 19 6 6 2
Comarca de Manaus
o - -~
Manaus 10° Juizado Especial Civel da Comarca 5792 10210 11628 6741
de Manaus
Manaus 112 Vara Criminal da Comarca de Manaus 176 6 89 81
112 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1580 13 834 299
T - =
Manaus 11° Juizado Especial Civel da Comarca 5706 11787 10638 6579
de Manaus
122 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 642 4 259 sl
e = -
Manaus 12° Juizado Especial Civel da Comarca 4991 8147 8495 5520
de Manaus
132 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1829 16 1124 636
e - ——
Manaus 13° Juizado Especial Criminal da 15 0 29 13
Comarca de Manaus
o - r
Manaus 13° Juizado Especial Civel da Comarca 5063 6672 9313 5949
de Manaus
142 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus e AL s —
o 1 - -~
Manaus 14° Juizado Especial Civel da Comarca 8166 8276 9282 6887
de Manaus
152 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus Ll 10 7z 2y
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15° Juizado Especial Criminal da

Manaus 43 723 580 82
Comarca de Manaus
T - -
Manaus 15° Juizado Especial Civel da Comarca 4432 8515 8510 5501
de Manaus
162 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1511 14 798 369
o - =
Manaus 16° Juizado Especial Civel da Comarca 6753 9419 12179 7200
de Manaus
172 Vara Civel e de Acidentes de
Manaus Trabalho da Comarca de Manaus 1735 10 917 537
o - ——
Manaus 17° Juizado Especial Criminal da 58 1151 1077 68
Comarca de Manaus
T - -
Manaus 17° Juizado Especial Civel da Comarca 3792 7065 8678 5870
de Manaus
182 Vara Civel e de Acidentes de
L Trabalho da Comarca de Manaus ot 2 2 e
o - ,
Manaus 18° Juizado Especial Civel da Comarca 4032 13713 12499 6593
de Manaus
192 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus 125t 12 1y 22
T - -
Manaus 19° Juizado Especial Civel da Comarca 4034 11691 10210 6675
de Manaus
Manaus 12 Unidade do 1° Nucleo de Justica 4.0 690 0 363 33
Manaus 12 V.E.C.U.T.E. da Comarca de Manaus 151 15 133 35
Manaus 12 Vara Criminal da Comarca de Manaus 148 19 99 74
5 r -
Manaus 12 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1730 10 912 293
da Comarca de Manaus
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12 Vara Especializada em Crimes contra
Manaus Dignidade Sexual de Criancas e 257 17 240 18
Adolescentes da Comarca de Manaus

2 =
Manaus 12 Vara da Fazenda Publica da Comarca 1619 173 888 282
de Manaus

a 1l
Manaus 12 Vara de Familia da Comarca de 199 5 146 18
Manaus

2 - —
Manaus 12 Vara do Tribunal do Juri da Comarca 136 33 56 95
de Manaus

1° Juizado Especial Criminal da Comarca

2284 4630 4219 4018
de Manaus

Manaus

1° Juizado Especial Civel da Comarca de

6503 8824 9670 6275
Manaus

Manaus

1° Juizado Especial da Fazenda Publica
Manaus Estadual e Municipal da Comarca de 8687 6046 10617 5115
Manaus

1° Juizado Especializado da Violéncia
Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 93 10 71 57
de Manaus

202 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus 1639 1L 1004 P25

20° Juizado Especial Civel da Comarca

3758 11163 9819 6571
de Manaus

Manaus

212 Vara Civel e de Acidentes de
AL Trabalho da Comarca de Manaus LA 1 9439 397

21° Juizado Especial Civel da Comarca

3702 12000 10248 6499
de Manaus

Manaus

3 = -
Manaus 222 Vara Civel e de Acidentes de 1224 7 1082 508

Trabalho da Comarca de Manaus
246




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

22° Juizado Especial Civel da Comarca

Manaus 2870 1009 1700 3671
de Manaus
232 Vara Civel e de Acidentes de

L Trabalho da Comarca de Manaus e v = <l

o - ~

Manaus 23° Juizado Especial Civel da Comarca 3155 448 2110 3608
de Manaus

Manaus 22 Unidade do 1° Nucleo de Justica 4.0 459 0 189 26

Manaus 22 V.E.C.U.T.E. da Comarca de Manaus 269 17 183 76

Manaus 22 Vara Criminal da Comarca de Manaus 260 12 159 95

a 1 H
Manaus 22 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1366 6 887 342

da Comarca de Manaus

22 Vara Especializada em Crimes contra
Manaus Dignidade Sexual de Criangas e 170 6 104 15
Adolescentes da Comarca de Manaus

22 Vara da Fazenda Publica da Comarca

Manaus 1444 220 594 173
de Manaus
3 = —
Manaus 22 Vara de Familia (Lucio Fonte) da 160 7 17 2
Comarca de Manaus
- . —
Manaus 22 Vara do Tribunal do Juri da Comarca 157 8 99 20
de Manaus
- : o
Manaus 2° Juizado Especial Criminal da Comarca 2290 3470 4199 3871
de Manaus
T —
Manaus 2° Juizado Especial Civel da Comarca de 4626 7708 8291 6367
Manaus
2° Juizado Especial da Fazenda Publica
Manaus Estadual e Municipal da Comarca de 11552 3830 8507 4928
Manaus
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2° Juizado Especializado da Violéncia

Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 166 15 201 55
de Manaus
Manaus 32 Unidade do 1° Nucleo de Justica 4.0 438 0 211 15
Manaus 32V.E.C.U.T.E. da Comarca de Manaus 167 13 108 18
a 1 1
Manaus 32 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1947 13 1361 714
da Comarca de Manaus
2 —
Manaus 32 Vara da Fazenda Publica da Comarca 1510 215 957 274
de Manaus

32 Vara de Familia (Azarias Menescal) da

Manaus 55 1 16 2
Comarca de Manaus
a 1 1ri
Manaus 32 Vara do Tribunal do Juri da Comarca 128 23 120 27
de Manaus
B ehT - 7
Manaus 3° Juizado Especial Civel da Comarca de 8984 5024 9094 6510
Manaus
3° Juizado Especial da Fazenda Publica
Manaus Estadual e Municipal da Comarca de 4612 587 2926 5119
Manaus
3° Juizado Especializado da Violéncia
Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 113 35 83 68
de Manaus
Manaus 42V .E.C.U.T.E. da Comarca de Manaus 260 9 259 54
Manaus 42 Vara Criminal da Comarca de Manaus 151 12 45 87
5 r -
Manaus 42 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1744 26 1604 432

da Comarca de Manaus
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a o 1
Manaus 42 Vara da Fazenda Publica da Comarca 1371 11 600 82
de Manaus
3 —
Manaus 42 Vara de Familia da Comarca de 112 5 55 5
Manaus
T - -
Manaus 4° Juizado Especial Civel da Comarca de 9300 6918 7865 6724
Manaus
4° Juizado Especializado da Violéncia
Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 119 13 51 99
de Manaus
Manaus 52 Vara Criminal da Comarca de Manaus 130 13 38 73
a 1 H
Manaus 52 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1466 3 492 173
da Comarca de Manaus
= — -
Manaus 52 Vara de Familia (Euza Maria) da 50 1 23 4
Comarca de Manaus
T . r
Manaus 5° Juizado Especial Civel da Comarca de 5818 8702 10363 6196
Manaus
5° Juizado Especializado da Violéncia
Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 111 37 114 85
de Manaus
Manaus 62 Vara Criminal da Comarca de Manaus 88 14 64 25
= r -
Manaus 62 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1531 5 870 371
da Comarca de Manaus
= —
Manaus 62 Vara de Familia da Comarca de 180 7 126 15
Manaus
T : .
Manaus (:AaJnl;ﬁzdo Especial Civel da Comarca de 4668 7359 8014 5630
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6° Juizado Especializado da Violéncia

Manaus Doméstica (Maria da Penha) da Comarca 108 19 103 79
de Manaus
Manaus 72 Vara Criminal da Comarca de Manaus 191 7 95 64
= - -
Manaus 72 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1772 0 1169 496

da Comarca de Manaus

72 Vara de Familia da Comarca de

Manaus 161 7 141 19
Manaus
o 1 - r
Manaus 7° Juizado Especial Civel da Comarca de 9376 6207 8618 6090
Manaus
Manaus 82 Vara Criminal da Comarca de Manaus 208 8 133 64
a 1 H
Manaus 82 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1786 10 1104 554

da Comarca de Manaus

82 Vara de Familia (Euza Maria) da

Manaus 71 0 16 2
Comarca de Manaus
T . r
Manaus 8° Juizado Especial Civel da Comarca de 4168 11801 10630 6540
Manaus
Manaus 92 Vara Criminal da Comarca de Manaus 211 16 172 65
- r -
Manaus 92 Vara Civel e de Acidentes de Trabalho 1182 6 414 195
da Comarca de Manaus
= —
Manaus 92 Vara de Familia da Comarca de 23 0 17 1
Manaus
T " r
Manaus 9° Juizado Especial Civel da Comarca de 4931 15228 11231 7282
Manaus
Manaus CEJUSC 2 0 0 2
Manaus CEJUSC CIVEL Manaus 790 3 6 782
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Manaus CEJUSC FAMILIA Manaus 2 0 0 0

Manaus Central de Cartas Precat6érias Criminais 17 14 0 30
de Manaus

Manaus Central de Cartas Precat6rias Civeis de 11 3 0 12
Manaus

Manaus Central de Plantdo Criminal da Comarca 0 0 0 0
de Manaus

Manaus Central de Plantao Civel da Comarca de 0 0 0 0
Manaus

Manaus Deposito de Cancelados 9849 286 2088 2935
Juizado da Infancia e Juventude Civel

WENETE (Euza Maria) da Comarca de Manaus 172 11 1 &

Manaus sza(_jo da Infancia e Juventude 21 20 30 33
Infracional da Comarca de Manaus

Manaus Polo Avancado do Nucleo de Conciliacdo 0 0 0 0
da Comarca de Manaus

Manaus Presidéncia 7903 1957 58 1696

Manaus VEMEPA da Comarca de Manaus 3 0 1 0
Vara Especializada da Divida Ativa

Manaus Estadual da Comarca de Manaus 715 0 130 15

Manaus Vara_ Espemallzada da Divida Ativa 331 1 116 18
Municipal da Comarca de Manaus

Manaus Vara Especializada de Crimes de Transito 5 1 1 1
da Comarca de Manaus

Manaus Vara Especializada do Meio Ambiente da 264 16 118 23

Comarca de Manaus
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Vara da Auditoria Militar da Comarca de

Manaus 59 0 27 3
Manaus

Manaus Vara de Garantias 2751 172 28 1999

Manaus Vara de Inquéritos da Comarca de 521 7 40 212
Manaus

Manaus Vara de Registros Publicos da Comarca 42 1 13 4
de Manaus

Manaus V_ara de Registros Publicos da Justica 9 0 0 9
Itinerante de Manaus

Manaus Vara de Orfaos e Sucessdes da Comarca 61 1 14 19
de Manaus

Manaus - 2° Nucleo 4.0 12 Unidade do 2° Ndcleo da Justica 4.0 5011 243 1990 3642

Manaus - 2° Nucleo 4.0 22 Unidade do 2° Nucleo da Justica 4.0 4875 284 1675 3633

Manaus - 2° Nucleo 4.0 32 Unidade do 2° Ndcleo da Justica 4.0 4894 214 1877 3598

Manicoré 12 Vara da Comarca de Manicoré 1760 1883 1321 1595

Manicoré 22 Vara da Comarca de Manicoré 3344 1123 1049 2037

e Central de Inquéritos Paliciais da

EIEeE Comarca de Manicoré & v v 2z

Manicoré Polo_4: \{ara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Manicoré

~ Central de Inquéritos Paliciais da

el Comarca de Maraa = & 1 <Al

Marai Polo g: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Maraa
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Maraa Vara Unica da Comarca de Maraa 2529 1171 1769 2099

Maués 12 Vara da Comarca de Maués 2447 1214 887 980

Maués 22 Vara da Comarca de Maués 3247 1313 1928 1711

Maués Central de Inquerl}os Policiais da 762 1 5 266
Comarca de Maués

Maués Polo,8: Vara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Maués

Nhamunda Central de Inquéritos PpllClals da 5 107 0 33
Comarca de Nhamunda

Nhamunda Polo 9: Va,ra de Plantao da Comarca de 1 0 0 1
Nhamunda

Nhamunda Vara Unica da Comarca de Nhamunda 2708 2173 2638 1950

. Central de Inquéritos Policiais da

o Sk el Mot Comarca de Nova Olinda do Norte w2z = . L

Nova Olinda do Norte Polo 7: \_/ara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Nova Olinda do Norte

Nova Olinda do Norte ggﬁoﬂca 2t Gt ol N Ol e 5566 1349 2292 2975

Novo Airdo Central de Inquerltos_ I~30I|C|a|s da 76 o 4 33
Comarca de Novo Airdo

Novo Airdo Polo 5: _V~ara de Plantao da Comarca de 0 0 0 0
Novo Airao

Novo Airdo Vara Unica da Comarca de Novo Airdo 3199 2108 1579 1838

Novo Aripuani Central de Inquéritos Policiais da 7 0 0 7

Comarca de Novo Aripuana
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Novo Aripuana Polo 4: \_/ara dNe Plantdao da Comarca de 0 3 0 3
Novo Aripuana

Novo Aripuana Vere Uile e Do TE e 2 [ave 3255 1074 1171 1670
Aripuana

Parintins 12 Vara da Comarca de Parintins 1573 852 506 508

T -

Parintins 17 JUrzEee (E5peEel Ca Comeea ee 3408 3545 4694 3379
Parintins

Parintins 22 Vara da Comarca de Parintins 3507 3494 2708 2450

Parintins 32 Vara da Comarca de Parintins 5641 1687 2996 2197

Parintins Central de Inque_rltps Policiais da 167 0 0 66
Comarca de Parintins

Parintins Pok_) 9 Vara de Plantdo da Comarca de 0 15 0 15
Parintins

Pauini Central de Inquer_ltps Policiais da 45 8 6 o
Comarca de Pauini

Pauini Polo_ 3 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Pauini

Pauini Vara Unica da Comarca de Pauini 2910 1182 1120 1370

: L Central de Inquéritos Paliciais da

Presidente Figueiredo Comarca de Presidente Figueiredo 496 91 19 320

Presidente Figueiredo Polo.7: Vara _de Elantao da Comarca de 0 1 0 1
Presidente Figueiredo

Presidente Figueiredo V_ara _Un|ca da Comarca de Presidente 8411 4023 3720 2676
Figueiredo

. Central de Inquéritos Policiais da
Rio Preto da Eva Comarca de Rio Preto da Eva 324 81 92 148
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Polo 7: Vara de Plantdo da Comarca de

Rio Preto da Eva Rio Preto da Eva 0 0 0 0
Rio Preto da Eva \és;a Unica da Comarca de Rio Preto da 5166 3029 3181 2330
: Central de Inquéritos Policiais da
el Comarca de Santa Isabel do Rio Negro 2z v Y =)
Santa Isabel do Rio Negro Polo 1: Vara de Pl_antao da Comarca de 0 0 0 0
Santa Isabel do Rio Negro
Santa Isabel do Rio Negro Vara Unica da Comarca de Santa Isabel 5259 996 1537 3912
do Rio Negro
. . Central de Inquéritos Policiais da
Santo Antonio do I¢a Comarca de Santo Anténio do Ica 20 0 0 3
Santo Anténio do Ica Polo 1: Vara_de Plar!tao da Comarca de 0 3 0 3
Santo Antonio do Ica
Santo Antonio do Ica gg‘rﬁ‘; aU hica da Comarca de Santo Antonio 4811 3407 2496 3609
Silves Central de InqL_Jerltos Policiais da 39 3 18 11
Comarca de Silves
Silves Pplo 8: Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Silves
Silves Vara Unica da Comarca de Silves 2615 1192 1418 1287
N . . Central de Inquéritos Policiais da
Sdlo Gabriel da Cachoeira Comarca de Sao Gabriel da Cachoeira 25 0 0 25
~ . . Polo 1: Vara de Plantdo da Comarca de
Sao Gabriel da Cachoeira S3o Gabriel da Cachoeira 0 0 0 0
S&0 Gabriel da Cachoeira Vara Unica da Comarca de Sdo Gabriel 4130 3033 3013 2518

da Cachoeira
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Central de Inquéritos Policiais da

S [Panils e Clivems: Comarca de Séo Paulo de Olivenca /8 15 4 52

Sao Paulo de Olivenca Pglo 1: Vara de I_Dlantao da Comarca de 0 1 0 1
Séo Paulo de Olivenca

S&o Paulo de Olivenca ViEne Uitz 861 COMENER 82 22 ~ello 3 2739 1409 1555 2467
Olivenca

. n ~ Central de Inquéritos Policiais da

Sdo Sebastido do Uatuma Comarca de Sdo Sebastido do Uatuméa 156 0 0 69

Sao Sebastido do Uatuma PE)IO ol Varzide Plantéo d~a COmENEE £ 0 0 0 0
Sao Spbastlao do Uatuma

S&o Sebastigo do Uatuma Vara Unica da Comarca de Sdo 2100 1516 2113 1081
Sebastido do Uatuma

Tabatinga 12 Vara da Comarca de Tabatinga 2258 2025 1504 1452

Tabatinga 22 Vara da Comarca de Tabatinga 2784 1728 2099 1670

Tabatinga Central de Inquerlt(_Js Policiais da 695 44 26 236
Comarca de Tabatinga

Tabatinga Polo 1 Vara de Plantdo da Comarca de 0 5 5 5
Tabatinga

Tapaué Central de Inquerlto§ Policiais da 86 8 34 27
Comarca de Tapaua

Tapaué Polo 6:,Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Tapaua

Tapaua Vara Unica da Comarca de Tapaua 3311 2531 2431 1153

Tefé 12 Vara da Comarca de Tefé 3856 2756 1975 2662

Tefé 1° Juizado Especial da Comarca de Tefée 2084 2298 3151 2705
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Tefé 22 Vara da Comarca de Tefé 2223 1638 1818 1182

Tefé CEJUSC Tefé 251 16 21 210

Tefe Central de Inquerltos Policiais da 3179 0 3 943
Comarca de Tefé

Tefe Polg 2: Vara de Plantao da Comarca de 1 1 0 1
Tefé

Uarini Central de Inque_rlt_os Policiais da 120 65 72 7
Comarca de Uarini

Uarini Polc_) 2 Vara de Plantdo da Comarca de 0 0 0 0
Uarini

Uarini Vara Unica da Comarca de Uarini 2012 1331 1561 1514

Urucara Central de Inquerlto§ Policiais da 189 40 29 71
Comarca de Urucara

Urucara Polo 9:,Vara de Plantdo da Comarca de 0 1 0 1
Urucara

Urucara Vara Unica da Comarca de Urucara 2600 1325 1380 1441

Urucurituba Central de Inquerlto_s Policiais da o > 0 o
Comarca de Urucurituba

. Polo 7: Vara de Plantdo da Comarca de
Urucurituba Urucurituba 0 1 0 1
Urucurituba Vara Unica da Comarca de Urucurituba 4080 1510 1387 1962
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DADOS PROCESSUAIS DO SEGUNDO ERASTURMAS RECURSAIS

Parametrosnformados: Janeiro de 202a Dezembro de 202

" Entrados por| Entrados por| Dependentes| Julgamento | Julgamento Decisdes Em Situacéo atua| Entrados por Despachos Baixados Situacéo atua| Suspensos n(

ij)lggaad(:)r Distribuicdo | RedistribuicAg  Entrados Com Mérito | Sem Mérito andamento Suspensos | transferéncia P Julgados periodo
Primeira 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1 1 1 0
Céamara Civel
Segunda 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0
Camara Civel
Terceira 3 1 0 0 1 2 1 0 0 1 1 0 0
Céamara Civel
Primeira 17092 2121 3601 13472 2910 13518 15230 6169 1370 15365 12612 3398 6398
Camara Civel
Segunda

- . 20526 2440 6546 18812 4754 12589 19150 8840 240 30063 15300 8539 6103
Céamara Civel
Terceira

N . 17048 1929 4824 17020 2556 8220 9412 6966 3 20557 11923 4764 5599
Céamara Civel
Segunda
Camara 9 2 0 5 1 1 0 0 0 13 6 0 0
Criminal
Primeira
Camara 2817 702 177 2125 454 1333 701 136 143 4689 2200 240 313
Criminal
Segunda
Camara 2935 713 145 2116 360 1279 32 2 4 6942 2228 5 304
Criminal
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Camaras 2504 1129 628 2308 878 2383 82 53 117 5509 2640 27 809
Reunidas
Unico- 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Ficticia
Central de
Plantdo 1842 89 9 391 120 1304 121 0 4 40 816 22 1
Judicial de
Segundo Gral
Tribunal
Pleno 1787 729 551 1987 370 1806 32 41 66 4885 1617 12 409
Presidéncia/C
entral de 107 0 3 0 0 95 0 0 0 497 1260 0 3
Precatorios
Presidéncia/S
ecretaria 119 54 100 39 27 126 31 16 0 253 144 8 18
Judiciaria
Turma de
Uniformizaca 38 9 4 0 38 3 1 0 0 4 39 0 0
o]
a
1% Turma 23050 751 225 16858 383 4029 83 28 269 932 11907 3 4211
Recursal
23 Turma

23046 1048 2820 18492 275 5068 70 0 19912 656 14077 7 3616
Recursal
32 Turma

23242 600 2927 23375 452 3569 17 2 2 241 17909 12 2297
Recursal
a
4% Turma 2252 1261 276 3764 435 949 21 11 0 457 2153 28 373
Recursal
Vice

—_ 270 411 111 24 16 604 14 13 0 817 130 4 50

Presidéncia

138688 13990 22947 120789 14030 56880 45000 22278 22130 91922 96963 17070 30504
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Magistrado

Entrados por

Entrados por

Em andamento

Baixados

distribuicéo redistribuicdo
Presidente 12 7 0 15
Presidéncia- Juiz 1 0 0 0 10
Presidéncia- Juiz 2 0 0 0 18
Presidéncia- Juiz 3 107 0 1 1333
Presidéncia- Juiz 4 0 0 0 1
Vice-Presidéncia- Juiz 1 1 3 0 6
Vice-Presidéncia- Juiz 3 19 2 0 2
Joao de Jesus Abdala Simdes 3576 454 1542 2542
Maria das Gragas Pessoa Figueiredo 3615 460 2927 2494
Maria do Perpétuo Socorro Guedes Moura 3579 439 3143 2548
Domingos Jorge Chalub Pereira 3456 422 2586 2433
Yedo Simdes de Oliveira 3636 532 3925 2465
Flavio Humberto Pascarelli Lopes 3735 501 3421 2303
Paulo César Caminha e Lima 3337 457 2897 2319
Claudio César Ramalheira Roessing 2927 388 3421 2788
Carla Maria Santos dos Reis 597 304 43 660
Jorge Manoel Lopes Lins 891 292 20 699
Lafayette Carneiro Vieira JUnior 3699 447 2358 2685
Henrique Veiga Lima 1254 245 466 825
Vice-Presidéncia- Juiz 2 30 3 0 3
Nélia Caminha Jorge 385 170 375
Jomar Ricardo Saunders Fernandes 10 7 0 41
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3584 418 1412 2578
José Hamilton Saraiva dos Santos 826 213 27 676
Ernesto Anselmo QueirozChixaro 1023 285 8 993
Elci Simdes de Oliveira 3706 425 2228 3426
Joana dos Santos Meirelles 3542 449 1966 3266
Délcio Luis Santos 3666 462 4581 1865
Vania Marinho 957 249 123 811
Abraham Peixoto Campos Filho 3702 434 1525 2460
Onilza Abreu Gerth 3673 441 1724 3615
Cezar Luiz Bandiera 3717 442 3606 2068
Mirza Telma de Oliveira Cunha 1061 276 35 1141
Luiza Cristina N C Marques 1047 267 22 868
Vice-Presidéncia- Joana dos Santos Meirelles 146 193 60 186
Vice-Presidéncia- Execugdo 96 365 9 102
Dr. Airton Luis Correa Gentil 0 0 5
Paulo Fernando de Britto Feitoza 0 0 21
Dra. Onilza Abreu Gerth 0 0 2
Dr. Jomar Ricardo Saunders Fernandes 0 0 1
Lidia de Abreu Carvalho Frota 5819 21 5 5121
Antbnio Carlos Marinho Bezerra Junior 6224 416 41 3299
Francisco Carlos Gongalves de Queiroz 0 0 0 2
Francisco Soares de Souza 448 251 3 561
José Hamilton Saraiva dos Santos TR 36 7 0 38
Eulinete Melo da Silva Tribuzy 0 0 0 1
Flavio Henrique Albuquerque de Freitas 5634 251 8 4326
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Jean CarlosPimentel dos Santos 5525 314 20 3818
Luciana Nasser 4849 45 5 2005
Anagali Marcon Bertazzo 4421 515 22 3021
Cassio André Borges dos Santos 2582 45 0 1183
Cid da Veiga Soares Junior 5692 195 4854
Claudia Monteiro Pereira Batista 839 345 0 478
Didimo Santana Barros Filho 0 0 0
Dr2. Anagali Marcon Bertazzo 397 116 109 47
Dra. Mirza Telma de Oliveira Cunha 0 3 9
Dr. Cezar Luiz Bandiera 0
Dr. Elci Simbes de Oliveira 0 39
Dr. Ernesto Anselmo Queiroz Chixaro 0 15
Dr. Rogério José daCosta Vieira 1051 153 611 261
Etelvina Lobo Braga 560 205 16 659
Irlena Leal Benchimol 5918 173 10 2479
Julido Lemos Sobral Junior 0 0 31
Luis Marcio Nascimento Albugquerque 0 0 3
Luiz Pires de Carvalho Neto 6324 18 12 2643
Marcelo Manuel da Costa Vieira 405 460 4 480
Maria do Perpétuo Socorro da Silva Menezes 6168 190 18 3403
Moacir Pereira Batista 5886 134 3603
N&o Informado 211 0 0
Sand Nogueira Almendros de Oliveira 4087 84 24 4081
Maria Eunice Torres do Nascimento 0 0 0 1
138688 13990 45000 97111
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AS CORREICOES REALIZADAS

Em cumprimento aos Editais de Correi¢cbes Ordinarias (Capital e Interior) e as determinacdes
Extraordinarias, a Corregedoi@eral de Justica realizou, no ano de 202#specao de 100% do
acervo processual das comarcas dteiior do estado. O resultado decumprimento integral aos
cronogramas anuais de correicdes ordinarias publicados no Diario da Justica Eletrbnico (DJe) em
janeiro de 2023 e de 2024, respectivamerideirante o biénio, as equipes compostas por magistsado
e servidores trabalharam em formato virtual, hibrido e presencial.

A atividade de fiscalizacdo é uma das atribuicdes mais importantes da Corregedmiale
Justica. Desempenha importante papel naagdia da eficiéncia e transparéncia dos servicos judiciais,
assegurando que o0s processos sejam conduzidos de forma adequada e dentro dos prazos
estabelecidosO trabalho ndo apenas identifica areas que necessitam de melhorias, mas também

oferece suporte pra o desenvolvimento de estratégias que aprimoram o atendimento a populacao.

Correicbegealizadas pela Corregedoria na modalidade virtual 2024

Vara Inicio Fim
22Varadelranduba 25/01 08/02
JECEManacapuru 19/02 23/02
JECCCoari 26/02 01/03
Carauart VaraUnica 04/03 11/03
NovoAripuana 18/03 25/03
FonteBoa 01/04 08/04
Jutai 22/04 29/04
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Maraé 08/05 13/05
Tapaua 05/12 08/12
PresidenteFigueireda; 12 |ng/12 16/12
Vara

Anori 09/12 14/12
Beruri 09/12 14/12
Uarini 09/12 14/12
Coaric 12Vara 16/12 21/12
Teféc 22 Vara 16/12 21/12
Barcelos 16/12 20/12
Pauini 16/12 20/12
Codajas 23/12 28/12
Santa Isabel do RNegro 23/12 28/12
Humaita- Jecc 23/12 26/12
Manicoré-22 Vara 23/12 26/12
92 Vara Civel e de Acidentej>g/01 04/03
deTrabalho
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232 Vara Civel e de Acident(19/02 29/02
deTrabalho

102 Civel 11/03 05/04
102Varade Familia 09/04 26/04
112Civel 06/05 31/05
122 Civel 10/06 19/07
72Varade Familia 18/07 02/08
132Civel 2/07 02/08
142Civel 12/08 23/08
152 Civel 26/08 09/09
162 Civel 13/09 27/09
Vara de Registros Publicos [01/10 10/10
172 Civel 15/10 25/10
182 Civel 29/10 19/11
3° Juizado Especiag Civel [26/11 13/12

265



)?}

R
7
R

a

7

i
\

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Correicdes realizadas pela Corregedoria na modalidade presencial em 2024

Vara Inicio Fim
22Varade ltacoatiara [19/02 24/02
Urucurituba- VaraUnica28/02 03/03
Urucurituba- Cartério  |2g/02 03/03
Extrajudicial
Anama-VaraUnica 06/03 10/03
Anamé Cartorio 06/03 10/03
Extrajudicial
12Varade Tefé 11/03 22/03
Labrea Extrajudiciab |22/03 25/03

Inspecédo NGFS

BocadoAcre- 22/03 25/03
Extrajudicial e Inspecé

NGFS

Autazes Cartorio 14/04 16/04
Extrajudicial

(INSPECAOQ)

Japuré VaraUnica 06/05 09/05
Japuré Cartorio 06/05 09/05
Extrajudicial

Parintins- 12 Vara 20/05 24/05
Parintins- 32 Vara 20/05 24/05
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CareirodaVarzea Vara p2/05 25/05
Unica

NovoAirao 22/05 26/05
(Extrajudicial)

BoaVistado Ramos 10/06 14/06
Humaita- 12 Vara 12/06 18/06
Coari- 22 Vara 13/06 15/06
Iltacoatiara- 2° Oficio  |13/06 15/06
Labrea VaraUnica 29/06 06/07
Canutama VaraUnica [02/07 06/07
Manicoré- 12 Vara 02/07 06/07
NovoAirao- VaraUnica |03/07 05/07
Apui- VaraUnica 09/07 14/07
Apui- Cartorio 09/07 14/07
Extrajudicial

Labrea Cartorio 09/07 14/07
Extrajudicial

Autazes VaraUnica 10/07 12/07
12Varade ltacoatiara |16/07 20/07
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Itacoatiara- 3° Oficio  |16/07 20/07
Maués- 22 Vara 17/07 19/07
Managquiri- VaraUnica |15/07 19/07
Barreirinha VaraUnica |22/07 26/07
Tefé-JECC 28/07 02/08
Manaquiri- Extrajudicia|30/07 03/08
CareiraCastanhoe 30/07 03/08
Extrajudicial

CareirodaVarzea 30/07 03/08
Extrajudicial

Parintins-JECC 12/08 16/08
CaapirangaVaraUnica |14/08 16/08
Nhamundé& VaraUnica |19/08 22/08
Nhamund& 19/08 22/08
Extrajudicial

Tabatinga 12 Vara 20/08 24/08
Alvardes VaraUnica |20/08 23/08
Urucaré VaraUnica  |21/08 24/08
Guajara VaraUnica  |26/08 29/08
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Silves VaraUnica 27/08 31/08
Silves Extrajudicial 27/08 31/08
Itapiranga- VaraUnica |27/08 31/08
Itapiranga- Extrajudicial27/08 31/08
Envira- VaraUnica 17/09 21/09
Envira- Extrajudicial  {17/09 21/09
Ipixuna- VaraUnica 17/09 21/09
Ipixuna- Extrajudicial |17/09 21/09
Itamarati- VaraUnica |23/09 27/09
Itamarati Extrajudicial |23/09 27109
SaoSebastiaao 01/10 05/10
Uatuma- Extrajudicial

SéaoSebastidalo 01/10 05/10
Uatuma- Vara Unica

Urucara- Extrajudicial |01/10 05/10
Humaité- 22 Vara 16/10 20/10
Humaité- OficioUnico |16/10 20/10
Parintins- 2° Oficio 31/10 03/11
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SEMANA NACIONAL DE CONCILIACAO

A 19.2 edicdo da Semana Nacional da Conciliacdo (SNC 2024) foi realizada simultaneamente
em todo o Pais, nperiodo de 04 a 08 de novembro de 202énforme determinagcdo do Conselho
Nacional de Justica (CNJ).

O evento, que ocorre anualmente, envolveu todas as unidades judiciarias da Capital e do
Interior do Estado do Amazonas, sob a dire¢do do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas e
coordenacéao direta da Corregedof@eral de Jugta. As atividades de organizacdo da XIX SNC 2024
esteve sob a coordenacdyeral do JuiCorregedor auxiliar Dr. Julido Lemos Sobral Janior, com apoio
da Secretaria Judiciaria e dos demais setores administrativos da Correg@daalale Justica.
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AR

poder judiciario dos litigantes, sobretudo mediante a apresentacao de respes$ttivas e céleres as
demandas judiciais.

Os dados estatisticos colacionados a este relatério foram extraidos a partir das informacgdes
diarias enviadas pelas varas, durante a semana do evento e logo apés a realizagdo das audiéncias
previamente pautadas Os processos passiveis de submissdo ao mutirdo de conciliagdo foram
selecionados por magistrados e servidores, considerando o tipo de demanda, os direitos envolvidos e
as chances de acordo entre as partes envolvidas.

Os tramites relativos & inscricdo gigprocessos, assim como de servidores e estagiarios
participantes, detse conforme procedimento definido pela Portaria n.° 228/2@3J/AM, expedida
no bojo do Processo SEI n.° 2024/0000380&9por meio do qual foram disponibilizados formularios
na platdorma Google Apps, para preenchimento pelos magistrados e diretores de secretarias,
posteriormente ratificados pelo envio diario da pauta de audiéncia e do atesto de participacéo, ao final
da SNC 2024.
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Por fim, cumpre ressaltar, que o TJAM e CGJ/AM possamal de comunicacdo aberto com a
sociedade, para que as partes dos processos possam manifestar interesse em participar da SNC, por
meio do Nucleo de Atendimento RREFocessuat NAPP.

As informagdes abaix@emonstram os resultados obtidos, bem comadaslos estatisticos.
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Resultados da Semana Nacional de Conciliagdo 2024 Geral

H ; Acordos

onta | Judencis | Anes | Rem |iiogaaos|  Annss | VAo emRS
04/11/2024 2.500 1.881 75,24% 861 3.891 3.578.408,26
05/11/2024 2.526 1.952 77,28% 2.725 4.188 36.524.251,78
06/11/2024 2.612 2.039 78,06% 3.241 4.607 25.484.636,61
07/11/2024 2.564 1.926 75,12% 3.969 4.898 12.428.343,73
08/11/2024 2.214 1.668 75,34% 1.719 3.966 6.392.631,25
Totais 12.416 9.466 76,24% 12.515 21.550 84.408.271,63

Resultados da Semana Nacional de Conciliacdo 2024 - INTERIOR

Data AUd.i encias Audi_e ncias ag::?z:ﬂ:: Acordos Pesso.a S Valores em R$
Designadas | Realizadas (%) Homologados | Atendidas

04/11/2024 1.219 920 75,47% 279 1.998 1.430.823,62
05/11/2024 1.227 1.004 81,83% 388 2.081 1.593.011,43
06/11/2024 1.093 885 80,97% 241 1.831 927.491,88
07/11/2024 1.055 833 78,96% 462 1.760 1.093.873,46
08/11/2024 935 749 80,11% 542 1.613 869.506,08

Totais 5.529 4.391 79,42% 1.912 9.283 5.914.706,47
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