PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

EDITAL DE ABERTURA — SPED2024/02

SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS (CAPITAL)

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes, torna piiblica a abertura da Selegdo Publica para Estigio em Direito no Tribunal
de Justica do Amazonas (Comarca de Manaus - Regime Presencial). Considerando a Lei n° 11.788/2008, o estagio compreende o exercicio transitorio de
fungdes auxiliares no Poder Judiciario, com bolsa-auxilio mensal no valor de R$ 1.100,00, e auxilio-transporte no valor de R$ 198,00 e jornada de atividades de 20

(vinte) horas semanais.

DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA:

1. Séo requisitos para a candidatura:

a) ser brasileiro ou estrangeiro, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma de legislagdo aplicavel;

b) estar em dia com as obrigagdes militares, caso seja do sexo masculino;

¢) estar no gozo dos direitos politicos;

d) ndo ter antecedentes criminais, comprovado mediante certiddo da Justi¢a Estadual, Justica Federal e Policia Federal;

e) estar regularmente matriculado em Curso de Graduacio de Direito no Estado do Amazonas, em estabelecimento de ensino superior autorizado ou
reconhecido pelo MEC e previamente conveniado com o Tribunal de Justi¢a do Estado do Amazonas;

f) Ter coeficiente de rendimento igual ou superior a 8,0 (oito), atestado por historico académico oficial da institui¢do de ensino.

DAS VAGAS

2. A Selegdo Publica destinar-se-4 ao preenchimento de 80 vagas para admissdo imediata e formagao de cadastro reserva, para estagiarios do curso de Direito,
matriculados em institui¢des de ensino superior no Estado do Amazonas.

2.1 As atividades de estagio serdo realizadas em regime presencial nas unidades judiciais ou administrativas do Tribunal de Justica, localizadas no Edificio Arnoldo
Péres, Forum Ministro Henoch Reis, Forum Civel Desembargadora Euza Maria Naice, Forum Desembargador Mario Vergosa, Forum Desembargador Lucio Fontes
de Rezende, Forum Desembargador Azarias Menescal de Vasconcelos, Casa de Justiga Paulo Herban Maciel Jacob, Juizados dispersos, Onibus Itinerante, e Centro

Administrativo Desembargador José de Jesus Ferreira Lopes.

DAS VAGAS RESERVADAS
2.2. Das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD), conforme estabelecido na Lei n® 11.788 de 25/09/2008, e 30%
serdo destinadas a estudantes negros (Resolugao CNJ n° 336/2020) e indigenas como ag¢do afirmativa do TJAM. A mesma regra sera aplicada, se durante o prazo de

validade da seleg@o publica surgirem vagas além do quantitativo inicialmente previsto.

Vagas de ampla concorréncia (AC) 48
Vagas reservadas para Pessoas com deficiéncia (PCD) - 10% 8
Vagas reservadas para negros e indigenas (N/I) - 30% 24

80
Total de Vagas

2.2.1. Os (as) candidatos (as) que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, deverdo declarar no formulario eletrénico de inscrigdo a
natureza ¢ o grau de incapacidade que possuem, e anexar laudo médico original detalhado, no qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo
do artigo 3.° e seus incisos do Decreto n.° 3.298 de 20/12/1999.

2.2.2. A ndo apresentagao do laudo médico autoriza o ndo processamento da inscri¢ao do (a) candidato (a) como pessoa com deficiéncia (Pcd).



2.2.3. A ndo apresentacdo do formuldrio de autodeclaragio autoriza o ndo processamento da inscrigdo do (a) candidato (a) as vagas reservadas para candidatos (as)
negros(as) ou indigenas.

2.2.4. Sera automaticamente considerado (a) candidato (a) as vagas de ampla concorréncia o estudante cotista que ndo tiver comprovado a necessidade especial por
ele apontado, e/ou ndo tiver entregue os documentos exigidos neste edital.

2.2.5. Se ndo houver inscri¢do e/ou classificacdo de candidatos (as) PcD, negros (as) e indigenas, ou se o numero de aprovados ndo atingir o limite a eles reservado,
as vagas serdo revertidas, no todo ou em parte, aos demais candidatos (as).

2.2.6. Os (as) candidatos (as) classificados entre os que participaram na condigdo de cotista terdo seus nomes publicados em listas a parte, devendo constar apenas
os nomes dos (as) candidato (as) que obtiverem nota minima para aprovagao, conforme a seguir especificado: a) Candidatos (as) com deficiéncia; b) Candidatos
(as) negros (as) e indigenas.

2.2.7. Os (as) candidatos (as) que ndo obtiverem a nota minima para classificagdo no terdo seus nomes divulgados na lista de classificagdo definitiva.

2.2.8. A convocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, considerando a relagdo entre o nimero de
vagas total e o niimero de vagas reservadas.

2.2.9. Os candidatos classificados para as vagas reservadas dentro do niimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

2.2.10. Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, averiguada por comissdo especifica, o (a) candidato (a) sera eliminado desta sele¢do publica e, se houver

sido selecionado, sera imediatamente desligado do programa de estagio.

DA MODALIDADE E ATIVIDADES DE ESTAGIO

3. O estagio, de carater ndo-obrigatorio, sera realizado exclusivamente para as unidades judiciais da Comarca de Manaus, de forma presencial. As atividades
serdo relacionadas ao acompanhamento de procedimentos processuais nos cartorios judiciais, atendimento ao publico, separagdo e envio de correspondéncias
relativas aos processos judiciais, auxilio na elaboragdo, analise e emissdo de pecas com o emprego das normas técnico-juridicas, cadastro de dados dos processos

judiciais, realizagdo de pesquisas relativas as atividades inerentes a area de atuagdo e participagdo em audiéncias.

DAS INSCRICOES E DA SELECAO

4. A selegdo consistira em analise de coeficiente de rendimento em historico académico, com carater classificatorio e eliminatorio.

DA ETAPA DE INSCRICAO
4.2. As inscrigoes serdo efetuadas de forma gratuita, no periodo entre 14h00min do dia 15/05/2024 e 14h00min do dia 07/06/2024 (horario Manaus),

exclusivamente pelo endereco https:/forms.gle/kp2gPU8g2qEbhSuP6, que também estara disponibilizado no Menu “Concurso e Estagios” — “Estagio Capital -

Direito” do portal desta Instituicdo (www.tjam.jus.br), de acordo com o seguinte procedimento:

1. Acessar o endereco eletronico exclusivamente no periodo da inscri¢ao;

I1. Preencher o formulario de inscri¢do de forma completa com dados pessoais e académicos solicitados;

III. Anexar Historico Académico oficial, emitido pela IES, com data de emissio referente ao 1° semestre de 2024, com assinatura e carimbo ou codigo de

validagdo.

IV. Anexar Laudo Médico e/ou Formulario de Autodeclaragdo (ANEXO I) em campo especifico do formulario de inscri¢do, para aqueles (as) que manifestarem
interesse em concorrer as respectivas vagas reservadas.

4.2.1. O formulario de inscrigdo apresentara campo especifico para upload do laudo médico, no caso de candidatos (as) as vagas reservadas a pessoa com
deficiéncia (simbolo PcD) e outro para upload do formulario de autodeclaragio para aqueles (as) candidatos (as) as vagas reservadas para negros (as) e indigenas
(simbolo N/I).

4.2.2. O laudo médico apresentado pelos (as) candidato (as) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera ter sido emitido nos tltimos 12 meses.

4.2.3. Nao ha vedagao para o (a) candidato (a) que, se enquadrando nos critérios para inscri¢do, manifestar interesse em concorrer concomitantemente as vagas
reservadas a pessoa com deficiéncia e as vagas reservadas para negros (as) e indigenas.

4.3. O (a) candidato (a) tera sua inscri¢do cancelada automaticamente pelo sistema, se ndo preencher corretamente o formulario de inscrigdo. Historicos académicos
ndo oficiais, rasurados ou adulterados, e que ndo puderem ser reconhecidos pelo sistema de validagdo serdo desconsiderados.

4.4. O (a) candidato (a) é responsavel pelo preenchimento exato dos dados e pelo upload dos documentos no formulario de inscri¢@o, atentando-se as instru¢des
constantes neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

4.5. A Secretaria de Gestdo de Pessoas nao se responsabiliza por pedidos de inscri¢do ndo recebidos devido a fatores de ordem técnica que prejudiquem os
computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, ou por quaisquer falhas de envio dos documentos.

4.6. Pedidos de inscrigdo ou envio de documentos realizados fora do prazo estipulado neste edital ou fora do formulario de inscri¢do serdo desconsiderados.


https://forms.gle/kp2gPU8q2qEbhSuP6

DA CLASSIFICACAO

5. A pontuagdo para fins de classificagdo sera exclusivamente a nota do coeficiente de rendimento presente no historico académico apresentado, que devera ser
igual ou superior a 8,0 (oito) pontos.

5.1. Para fins de desempate, sera observado o critério da maior idade;

5.2. Serdo automaticamente eliminados os candidatos que:

a) ndo apresentarem historico académico com data de emissdo referente ao primeiro semestre de 2024;

b) apresentarem historico académico ilegivel ou invalido;

¢) apresentarem historico académico com coeficiente inferior a 8,0;

d) ndo apresentarem documento oficial de identificagdo legivel.

5.3. A divulgagdo do resultado sera realizada no portal do Tribunal de Justica do Amazonas por meio do link: www.tjam.jus.br, no menu “Concurso e Estdagios” —

“Estagio Capital - Direito”.

DA ADMISSAO

6. Os (as) candidatos (as) classificados (as) serdo convocados para admissdo, via e-mail, rigorosamente, conforme a ordem de classificago final, obedecendo a
reserva de vagas estabelecida no item 2.2 deste edital.

6.1. Os (as) estudantes serdo convocados para admissido conforme a necessidade de substitui¢do e surgimento de vagas, portanto a classificagdo ndo gera direito a
contratagdo imediata.

6.2. O (a) candidato (a) que ndo se manifestar para admissdo no prazo de 5 (cinco) dias tteis, apos envio de e-mail e/ou contato telefonico, ficara automaticamente
eliminado (a).

6.3. No ato da admissdo o (a) candidato (a) devera apresentar documentos que serdo relacionados em edital de convocagéo.

6.4. Fica vedada a admiss@o do (a) candidato (a) que, apesar da classificag@o, ndo apresentar os documentos solicitados ou ndo comprovar a situagdo académica
conforme item 6.8.

6.5. O (a) estudante firmara o Termo de Compromisso de Estagio (TCE), nos termos da Lei n° 11.788/08, com duragao de até 24 meses, devendo comprovar
anualmente regularidade de matricula.

6.6. Fica vedada a admissao de estudante que ja desenvolveu atividades de estagio extracurricular no TJAM pelo periodo 2 (dois) anos como estudante de Direito,
de forma continua ou intercalada, nos termos da Lei n°® 11.788/08.

6.7. Os (as) candidatos (as) classificados no cadastro reserva somente serdo convocados em caso de surgimento de vagas no decorrer da validade desta Selegio
Publica.

6.8. No ato da admissdo o (a) candidato (a) devidamente classificado devera ter coeficiente de rendimento escolar igual ou superior a 8,0 (oito) pontos, ¢
cursando, no minimo, o 3° periodo ou no maximo 9° periodo, mediante apresentacdo de documentos comprobatdrios, ndo podendo ser admitido caso nao
comprove 0s requisitos.

6.9. Se, entre a realizagdo da selegdo e a fase de admissdo, o (a) candidato (a) aprovado possuir menos de 1 (um) ano para conclusio do curso, considerado a data
de colagdo de grau, devidamente comprovada mediante declaragdo emitida pela IES, sua admissao ficara vedada.

6.10. E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados para viabilizar os contatos necessarios.

6.11. Todas as comunicagdes referentes ao processo seletivo serdo realizadas por meio eletronico, devendo o candidato verificar periodicamente o e-mail que

informou no momento da inscri¢ao, bem como acompanhar os informes nos sitios da internet indicados.

DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

7. O gerenciamento do Programa de Estagio sera realizado pela Divisdo de Provimento ¢ Movimentagdo de Pessoas da SEGEP. Os (as) supervisores dos (as)
estudantes serdo Magistrados (as) e/ou servidores (as) do TJAM indicados no Termo de Compromisso de Estagio, que terdo por responsabilidade capacitar, orientar
¢ acompanhar continuamente os (as) estagiarios.

7.1. Para permanecer no estagio o estudante deverd manter regularidade de matricula e coeficiente de rendimento igual ou superior a 8,0 (oito), ter bom

desempenho no estagio, avaliado pelo (a) supervisor (a) imediato (a), por meio do preenchimento de formulério especifico, realizado a cada semestre.

DOS RECURSOS

8. Sera admitido recurso interposto no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo do Edital de Classificagdo Preliminar.
8.1. Os recursos deverdo ser formalizados exclusivamente pelo formulario especifico que sera divulgado nos respectivos editais, devidamente fundamentados,

informando as razdes pelas quais interpds o recurso.



8.2. Sera indeferido o recurso entregue fora do prazo estipulado ou que nio atender as exigéncias mencionadas acima.
8.3. Os resultados do julgamento dos recursos serdo divulgados no Diario da Justiga Eletronico e no site do Tribunal de Justiga do Amazonas, dos quais nao

caberdo novos recursos administrativos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

9. Para participar da Selec@o Publica, o (a) candidato (a) devera ter pleno conhecimento deste Edital.

9.1. A inscrigdo e participagdo nesta selecdo implicard no tratamento dos dados pessoais do (a) candidato (a), tais como: e-mail, nome completo, data de
nascimento, sexo, raga/cor/etnia, RG, CPF, endere¢o completo, telefones residencial e celular, instituicdo de ensino, curso, periodo, turno, coeficiente de
rendimento, deficiéncia e corresponde laudo médico digitalizado se for o caso, além de copia de documento de identificacdo oficial com foto sem prejuizo de
outros dados que eventualmente se fagam necessarios.

9.2. Na inscri¢@o, o (a) candidato (a) autoriza que estes dados sejam coletados por meio eletronico, armazenados com seguranga, técnica e administrativamente, e
utilizados pela Secretaria de Gestdo de Pessoas para a organizacdo, o planejamento e a execucdo desta selegéio publica, conforme a Lei N°. 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais). Esta Secretaria fica autorizada inclusive o compartilhamento dos mesmos dados com e somente com outros setores do Tribunal de
Justica do Amazonas.

9.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Gestao de Pessoas do Tribunal de Justica do Amazonas, que podera rever seus proprios atos, de oficio ou
por solicitagdo dos interessados.

9.4. A Selecao Publica tera validade de dois anos, a contar da publicagdo da classificagdo definitiva.

Manaus, 10 de Maio de 2024

Wiulla Inacia Garcia Alves

Secretaria de Gestdo de Pessoas

ANEXO I - FORMULARIO DE AUTODECLARACAQ

DECLARACAO
Eu, , carteira de identidade (RG) n. , inscrito(a) no CPF sob o
n. , estudante do curso de , para fins de inscrigdo em processo seletivo de estagio do Tribunal de Justica

do Amazonas - TJAM, conforme estabelecido no Edital de Abertura — SPED2024, declaro optar pela participa¢@o na condi¢ao de estudante cotista, de acordo com
a especificagdo assinalada abaixo:

() negro (preto ou pardo)

() indigena

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer o meu desligamento do estagio na hipotese de ser aprovado(a) em todas as fases do processo seletivo e ingressar

como estagiario(a) do TJTAM na condigao de cotista e for constatada a qualquer tempo a néo veracidade desta declaragéo.

Manaus(AM), __ de de

Assinatura do(a) Candidato(a)



