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ESTIMATIVA ANUAL DE GASTOS 
CUSTOS GERAIS COM OS POSTOS DE TRABALHO R$ 1.048.958,04 
HORAS EXTRAS R$  44.434,56 
DIÁRIAS R$  16.000,00 
TOTAL R$ 1.109.392,60 
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ANEXO I 

COMPARAÇÃO DE VALORES SALARIAIS PARA FORMAÇÃO DE PREÇOS 

 

Posto de trabalho Contrato 
TJMT 

Contrato 
STF Contrato CJF Contrato 

CNJ 
Méda da 

remuneração 
Jornalista de mídias sociais  R$ 4.500,00   R$ 5.898,90   R$   5.492,76   R$ 6.576,59   R$  5.617,06  

Jornalista  R$ 5.500,00   R$ 5.895,90   R$   5.492,76   R$ 6.576,59   R$  5.866,31  
Reportagem fotográfica  -   R$ 5.511,76   R$   5.132,83   R$ 4.305,43   R$  4.983,34  

Design Gráfico  -   R$ 3.636,96   -   R$ 4.739,57   R$  4.188,27  
Jornalista/Videomaker  R$ 3.800,00   -   R$   4.942,88   R$ 4.305,43   R$  4.349,44  
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ANEXO II 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

 

ANEXO II-A – JORNALISTA DE MÍDIAS SOCIAIS 

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade  

Jornalista de mídias sociais Posto 1 
        
    

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)    
B Município/UF    
C Ano Convenção Coletiva de Trabalho    
D Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E   
E Nº de meses de execução contratual 12 
    

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL 

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra 

1 Tipo de serviço  Jornalista de mídias 
sociais 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 2611-25 
3 Salário da Categoria Profissional    

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)   

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)   
    

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
1 Composição da Remuneração Valor (R$) 
A Salário Base  R$              5.617,06  
B Adicional de Insalubridade   
C Outros (especificar)   

  Total da Remuneração  R$              5.617,06  
  
  

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 

de Férias % Valor (R$) 
A 13 º Salário  8,3333333%  R$                 468,09  
B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 624,06  

Subtotal 19,44333333%  R$              1.092,15  
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C 
Incidência dos encargos previstos no Submódulo 
2.2 sobre 13º salário, férias e adicional de férias  7,1551466667%  R$                 401,91  

TOTAL 26,60%  R$              1.494,06  
     

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e 
outras contribuições. 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$) 
A INSS 20,00%  R$              1.123,41  
B Salário Educação 2,50%  R$                 140,43  
C SAT 3,00%  R$                 168,51  
D SESC ou SESI 1,50%  R$                   84,26  
E SENAI- SENAC 1,00%  R$                   56,17  
F SEBRAE 0,60%  R$                   33,70  
G INCRA 0,20%  R$                   11,23  
H FGTS 8,00%  R$                 449,36  

TOTAL 36,80%  R$              2.067,07  
    

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários 

2.3 Benefícios Mensais e Diários 
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$) 
A Vale Transporte (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
B Auxílio Alimentação - (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
C Plano de Benefício Social Familiar    
D     
E Auxílio creche   
F Seguro de vida, invalidez   
G Outros (especificar)   

  Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                             -    
  

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$) 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 26,598480%  R$              1.494,06  

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$              2.067,07  
2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                         -    

TOTAL 63,398480%  R$              3.561,13  
     
     

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$) 
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A Aviso prévio indenizado 0,4200%  R$                   23,59  

B 
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

0,0336% 
 R$                     1,89  

C 
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio indenizado 0,0773%  R$                     4,34  

D Aviso prévio trabalhado 1,9400%  R$                 108,97  

E 
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado 0,7139% 

 R$                   40,10  

F 
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado 4,0000%  R$                 224,68  

TOTAL 7,1848%  R$                 403,57  
     
     

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
Submódulo 4.1 – Ausências Legais. 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$) 
A Ausências Legais 1,66%  R$                   93,24  
B Licença paternidade 0,02%  R$                     1,12  
C Ausência por acidente de trabalho 0,03%  R$                     1,69  
D Afastamento maternidade 0,57%  R$                   32,02  
E Outros (especificar) 0,00%  R$                         -    

Subtotal 2,28%  R$                 128,07  
F Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 

Custo de reposição do profissional ausente 0,839040% 
 R$                   47,13  

TOTAL 3,119040%  R$                 175,20  
     
     

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$) 

4.1 Ausências legais 3,12%  R$                 175,20  
TOTAL 3,12%  R$                 175,20  

     
     

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS 
5 Insumos Diversos Valor (R$) 
A Uniformes   
B Equipamentos - face shield e máscara (item 11.36 do TR)   

  Total de Insumos diversos  R$                         -    
  
  

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$) 
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A Custos Indiretos 11,34%  R$              1.106,44  
B Lucro 13,50%  R$              1.466,56  
C Tributos 8,65%  R$              1.167,53  

  PIS 0,65%  R$                   87,73  
  COFINS 3,00%  R$                 404,93  
  ISS 5,00%  R$                 674,87  
  Total    R$              3.740,53  
       
    

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

  Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração  R$              5.617,06  
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              3.561,13  
C Módulo 3- Provisão para Rescisão  R$                 403,57  
D 

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 175,20  

E Módulo 5- Insumos Diversos  R$                         -    
Subtotal (A + B +C+ D+ E)  R$              9.756,96  

F Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro  R$              3.740,53  
Valor total por empregado  R$            13.497,49  
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ANEXO II-B – JORNALISTA 

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade  

Jornalista Posto 3 
        
    

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)    
B Município/UF    
C Ano Convenção Coletiva de Trabalho    
D Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E   
E Nº de meses de execução contratual 12 
    

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL 

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra 

1 Tipo de serviço  Jornalista 
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 2611-25 
3 Salário da Categoria Profissional    

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)   

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)   
    

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
1 Composição da Remuneração Valor (R$) 
A Salário Base  R$              5.866,31  
B Adicional de Insalubridade   
C Outros (especificar)   

  Total da Remuneração  R$              5.866,31  
  
  

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 

de Férias % Valor (R$) 
A 13 º Salário  8,3333333%  R$                 488,86  
B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 651,75  

Subtotal 19,44333333%  R$              1.140,61  

C 
Incidência dos encargos previstos no Submódulo 
2.2 sobre 13º salário, férias e adicional de férias  7,1551466667%  R$                 419,74  

TOTAL 26,598480%  R$              1.560,35  
     

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e 
outras contribuições. 
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2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$) 
A INSS 20,00%  R$              1.173,26  
B Salário Educação 2,50%  R$                 146,66  
C SAT 3,00%  R$                 175,99  
D SESC ou SESI 1,50%  R$                   87,99  
E SENAI- SENAC 1,00%  R$                   58,66  
F SEBRAE 0,60%  R$                   35,20  
G INCRA 0,20%  R$                   11,73  
H FGTS 8,00%  R$                 469,30  

TOTAL 36,80%  R$              2.158,79  
    

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários 

2.3 Benefícios Mensais e Diários 
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$) 
A Vale Transporte (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
B Auxílio Alimentação - (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
C Plano de Benefício Social Familiar    
D     
E Auxílio creche   
F Seguro de vida, invalidez   
G Outros (especificar)   

  Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                             -    
  

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$) 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 26,598480%  R$              1.560,35  

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$              2.158,79  
2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                         -    

TOTAL 63,398480%  R$              3.719,14  
     
     

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$) 
A Aviso prévio indenizado 0,4200%  R$                   24,64  

B 
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

0,0336%  R$                     1,97  

C 
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio indenizado 0,0773%  R$                     4,53  

D Aviso prévio trabalhado 1,9400%  R$                 113,81  
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E 
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado 0,7139%  R$                   41,88  

F 
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado 4,0000%  R$                 234,65  

TOTAL 7,1848%  R$                 421,48  
     
     

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
Submódulo 4.1 – Ausências Legais. 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$) 
A Ausências Legais 1,66%  R$                   97,38  
B Licença paternidade 0,02%  R$                     1,17  
C Ausência por acidente de trabalho 0,03%  R$                     1,76  
D Afastamento maternidade 0,57%  R$                   33,44  
E Outros (especificar) 0,00%  R$                         -    

Subtotal 2,28%  R$                 133,75  
F Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 

Custo de reposição do profissional ausente 0,839040% 
 R$                   49,22  

TOTAL 3,119040%  R$                 182,97  
     
     

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$) 

4.1 Ausências legais 3,12%  R$                 182,97  
TOTAL 3,12%  R$                 182,97  

     
     

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS 
5 Insumos Diversos Valor (R$) 
A Uniformes   
B Equipamentos - face shield e máscara (item 11.36 do TR)   

  Total de Insumos diversos  R$                         -    
  
  

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$) 
A Custos Indiretos 11,34%  R$              1.155,53  
B Lucro 13,50%  R$              1.531,63  
C Tributos 8,65%  R$              1.219,34  

  PIS 0,65%  R$                   91,63  
  COFINS 3,00%  R$                 422,89  
  ISS 5,00%  R$                 704,82  
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  Total    R$              3.906,50  
       
    

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

  Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração  R$              5.866,31  
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              3.719,14  
C Módulo 3- Provisão para Rescisão  R$                 421,48  
D 

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 182,97  

E Módulo 5- Insumos Diversos  R$                         -    
Subtotal (A + B +C+ D+ E)  R$            10.189,90  

F Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro  R$              3.906,50  
Valor total por empregado  R$            14.096,40  
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ANEXO II-C – REPORTAGEM FOTOGRÁFICA 

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade  

Reportagem fotográfica Posto 1 
        
    

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)    
B Município/UF    
C Ano Convenção Coletiva de Trabalho    
D Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E   
E Nº de meses de execução contratual 12 
    

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL 

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra 

1 Tipo de serviço  Reportagem 
fotográfica 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 2611-25 
3 Salário da Categoria Profissional    

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)   

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)   
    

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
1 Composição da Remuneração Valor (R$) 
A Salário Base  R$              4.983,34  
B Adicional de Insalubridade   
C Outros (especificar)   

  Total da Remuneração  R$              4.983,34  
  
  

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 

de Férias % Valor (R$) 
A 13 º Salário  8,333333%  R$                 415,28  
B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 553,65  

Subtotal 19,443333%  R$                 968,93  

C 
Incidência dos encargos previstos no Submódulo 
2.2 sobre 13º salário, férias e adicional de férias  7,1551467%  R$                 356,57  

TOTAL 26,598480%  R$              1.325,50  
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Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e 
outras contribuições. 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$) 
A INSS 20,00%  R$                 996,67  
B Salário Educação 2,50%  R$                 124,58  
C SAT 3,00%  R$                 149,50  
D SESC ou SESI 1,50%  R$                   74,75  
E SENAI- SENAC 1,00%  R$                   49,83  
F SEBRAE 0,60%  R$                   29,90  
G INCRA 0,20%  R$                     9,97  
H FGTS 8,00%  R$                 398,67  

TOTAL 36,80%  R$              1.833,87  
    

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários 

2.3 Benefícios Mensais e Diários 
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$) 
A Vale Transporte (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
B Auxílio Alimentação - (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
C Plano de Benefício Social Familiar    
D     
E Auxílio creche   
F Seguro de vida, invalidez   
G Outros (especificar)   

  Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                             -    
  

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$) 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 26,598480%  R$              1.325,50  

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$              1.833,87  
2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                         -    

TOTAL 63,398480%  R$              3.159,37  
     
     

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$) 
A Aviso prévio indenizado 0,4200%  R$                   20,93  

B 
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

0,0336% 
 R$                     1,67  
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C 
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio indenizado 0,0773%  R$                     3,85  

D Aviso prévio trabalhado 1,9400%  R$                   96,68  

E 
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado 0,7139% 

 R$                   35,58  

F 
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado 4,0000%  R$                 199,33  

TOTAL 7,1848%  R$                 358,04  
     
     

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
Submódulo 4.1 – Ausências Legais. 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$) 
A Ausências Legais 1,66%  R$                   82,72  
B Licença paternidade 0,02%  R$                     1,00  
C Ausência por acidente de trabalho 0,03%  R$                     1,50  
D Afastamento maternidade 0,57%  R$                   28,41  
E Outros (especificar) 0,00%  R$                         -    

Subtotal 2,28%  R$                 113,63  
F Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 

Custo de reposição do profissional ausente 0,839040% 
 R$                   41,81  

TOTAL 3,12%  R$                 155,44  
     
     

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$) 

4.1 Ausências legais 3,12%  R$                 155,44  
TOTAL 3,12%  R$                 155,44  

     
     

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS 
5 Insumos Diversos Valor (R$) 
A Uniformes   
B Equipamentos - face shield e máscara (item 11.36 do TR)   

  Total de Insumos diversos  R$                         -    
  
  

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$) 
A Custos Indiretos 11,34%  R$                 981,61  
B Lucro 13,50%  R$              1.168,59  
C Tributos 8,65%  R$              1.023,27  
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  PIS 0,65%  R$                   76,90  
  COFINS 3,00%  R$                 354,89  
  ISS 5,00%  R$                 591,48  
  Total    R$              3.173,47  
       
    

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

  Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração  R$              4.983,34  
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              3.159,37  
C Módulo 3- Provisão para Rescisão  R$                 358,04  
D 

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 155,44  

E Módulo 5- Insumos Diversos  R$                         -    
Subtotal (A + B +C+ D+ E)  R$              8.656,19  

F Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro  R$              3.173,47  
Valor total por empregado  R$            11.829,66  

 

  

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//c

pa
.tj

am
.ju

s.
br

/a
te

nd
im

en
to

 e
 in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 T
J/

A
M

 2
02

0/
01

63
12

 e
 o

 c
ód

ig
o 

Z
R

2E
E

01
0.

O
 o

rig
in

al
 d

es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 e
le

tr
ôn

ic
o 

e 
fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 A

C
Y

A
N

E
 S

O
C

O
R

R
O

 D
O

 V
A

LL
E

 P
E

R
E

IR
A

 e
 J

O
S

C
E

LI
N

 J
A

M
E

S
 G

U
E

D
E

LH
A

 D
A

 S
IL

V
A

 e
 G

E
R

A
LD

O
 J

O
R

G
E

 S
A

LE
S

 R
O

C
H

A
 J

U
N

IO
R

.

Página: 573

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//c

pa
.tj

am
.ju

s.
br

/a
te

nd
im

en
to

 e
 in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 T
J/

A
M

 2
02

0/
01

63
12

 e
 o

 c
ód

ig
o 

P
V

3A
0N

13
.

O
 o

rig
in

al
 d

es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 e
le

tr
ôn

ic
o 

e 
fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 D

O
M

IN
G

O
S

 J
O

R
G

E
 C

H
A

LU
B

 P
E

R
E

IR
A

.

Página: 994



 
PODER JUDICIÁRIO 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS 
DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA 

 

45 
Av. André Araújo, s/n° - Aleixo – Manaus/AM. Fone: 2129-6620/6644  

E-mail: dvil@tjam.jus.br 
 

ANEXO II-D – DESIGN GRÁFICO 

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade  
Design gráfico Posto 1 

        
    

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)    
B Município/UF    
C Ano Convenção Coletiva de Trabalho    
D Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E   
E Nº de meses de execução contratual 12 
    

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL 

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra 

1 Tipo de serviço  Design gráfico 
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 2624-10 
3 Salário da Categoria Profissional    

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)   

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)   
    

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
1 Composição da Remuneração Valor (R$) 
A Salário Base  R$              4.188,27  
B Adicional de Insalubridade   
C Outros (especificar)   

  Total da Remuneração  R$              4.188,27  
  
  

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 

de Férias % Valor (R$) 
A 13 º Salário  8,3333333%  R$                 349,02  
B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 465,32  

Subtotal 19,44333333%  R$                 814,34  

C 
Incidência dos encargos previstos no Submódulo 
2.2 sobre 13º salário, férias e adicional de férias  7,15514667%  R$                 299,68  

TOTAL 26,598480%  R$              1.114,02  
     

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e 
outras contribuições. 
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2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$) 
A INSS 20,00%  R$                 837,65  
B Salário Educação 2,50%  R$                 104,71  
C SAT 3,00%  R$                 125,65  
D SESC ou SESI 1,50%  R$                   62,82  
E SENAI- SENAC 1,00%  R$                   41,88  
F SEBRAE 0,60%  R$                   25,13  
G INCRA 0,20%  R$                     8,38  
H FGTS 8,00%  R$                 335,06  

TOTAL 36,80%  R$              1.541,28  
    

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários 

2.3 Benefícios Mensais e Diários 
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$) 
A Vale Transporte (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
B Auxílio Alimentação - (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
C Plano de Benefício Social Familiar    
D     
E Auxílio creche   
F Seguro de vida, invalidez   
G Outros (especificar)   

  Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                             -    
  

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$) 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 26,598480%  R$              1.114,02  

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$              1.541,28  
2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                         -    

TOTAL 63,398480%  R$              2.655,30  
     
     

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$) 
A Aviso prévio indenizado 0,4200%  R$                   17,59  

B 
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

0,0336%  R$                     1,41  

C 
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio indenizado 0,0773%  R$                     3,24  

D Aviso prévio trabalhado 1,9400%  R$                   81,25  
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E 
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado 0,7139%  R$                   29,90  

F 
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado 4,0000%  R$                 167,53  

TOTAL 7,1848%  R$                 300,92  
     
     

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
Submódulo 4.1 – Ausências Legais. 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$) 
A Ausências Legais 1,66%  R$                   69,53  
B Licença paternidade 0,02%  R$                     0,84  
C Ausência por acidente de trabalho 0,03%  R$                     1,26  
D Afastamento maternidade 0,57%  R$                   23,87  
E Outros (especificar) 0,00%  R$                         -    

Subtotal 2,28%  R$                   95,50  
F Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 

Custo de reposição do profissional ausente 0,839040% 
 R$                   35,14  

TOTAL 3,119040%  R$                 130,64  
     
     

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$) 

4.1 Ausências legais 3,12%  R$                 130,64  
TOTAL 3,12%  R$                 130,64  

     
     

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS 
5 Insumos Diversos Valor (R$) 
A Uniformes   
B Equipamentos - face shield e máscara (item 11.36 do TR)   

  Total de Insumos diversos  R$                         -    
  
  

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$) 
A Custos Indiretos 11,34%  R$                 825,00  
B Lucro 13,50%  R$                 982,14  
C Tributos 8,65%  R$                 629,30  

  PIS 0,65%  R$                   47,29  
  COFINS 3,00%  R$                 218,25  
  ISS 5,00%  R$                 363,76  
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  Total    R$              2.436,44  
       
    

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

  Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração  R$              4.188,27  
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.655,30  
C Módulo 3- Provisão para Rescisão  R$                 300,92  
D 

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 130,64  

E Módulo 5- Insumos Diversos  R$                         -    
Subtotal (A + B +C+ D+ E)  R$              7.275,13  

F Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro  R$              2.436,44  
Valor total por empregado  R$              9.711,57  
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ANEXO II-E – JORNALISTA/VIDEOMAKER 

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS 
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade  

Jornalista/Videomaker Posto 1 
        
    

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)    
B Município/UF    
C Ano Convenção Coletiva de Trabalho    
D Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E   
E Nº de meses de execução contratual 12 
    

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL 

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra 

1 Tipo de serviço  Jornalista/Videomaker 
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 2611-25 
3 Salário da Categoria Profissional    

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)   

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)   
    

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
1 Composição da Remuneração Valor (R$) 
A Salário Base  R$              4.349,44  
B Adicional de Insalubridade   
C Outros (especificar)   

  Total da Remuneração  R$              4.349,44  
  
  

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 

de Férias % Valor (R$) 
A 13 º Salário  8,33333333%  R$                 362,45  
B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 483,22  

Subtotal 19,44333333%  R$                 845,67  

C 
Incidência dos encargos previstos no Submódulo 
2.2 sobre 13º salário, férias e adicional de férias  7,155146667%  R$                 311,21  

TOTAL 26,598480%  R$              1.156,88  
     

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e 
outras contribuições. 
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2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$) 
A INSS 20,00%  R$                 869,89  
B Salário Educação 2,50%  R$                 108,74  
C SAT 3,00%  R$                 130,48  
D SESC ou SESI 1,50%  R$                   65,24  
E SENAI- SENAC 1,00%  R$                   43,49  
F SEBRAE 0,60%  R$                   26,10  
G INCRA 0,20%  R$                     8,70  
H FGTS 8,00%  R$                 347,96  

TOTAL 36,80%  R$              1.600,60  
    

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários 

2.3 Benefícios Mensais e Diários 
Valor unitário/dia 

(R$) Valor Mensal (R$) 
A Vale Transporte (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
B Auxílio Alimentação - (considerando 22 dias úteis)  R$                         -      
C Plano de Benefício Social Familiar    
D     
E Auxílio creche   
F Seguro de vida, invalidez   
G Outros (especificar)   

  Total de Benefícios mensais e diários  R$                                                             -    
  

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$) 

2.1 
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias 26,598480%  R$              1.156,88  

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 36,80%  R$              1.600,60  
2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                         -    

TOTAL 63,398480%  R$              2.757,48  
     
     

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$) 
A Aviso prévio indenizado 0,4200%  R$                   18,27  

B 
Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

0,0336% 
 R$                     1,46  

C 
Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio indenizado 0,0773%  R$                     3,36  

D Aviso prévio trabalhado 1,9400%  R$                   84,38  
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E 
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 
aviso prévio trabalhado 0,7139% 

 R$                   31,05  

F 
Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o 
aviso prévio trabalhado 4,0000%  R$                 173,98  

TOTAL 7,1848%  R$                 312,50  
     
     

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
Submódulo 4.1 – Ausências Legais. 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$) 
A Ausências Legais 1,66%  R$                   72,20  
B Licença paternidade 0,02%  R$                     0,87  
C Ausência por acidente de trabalho 0,03%  R$                     1,30  
D Afastamento maternidade 0,57%  R$                   24,79  
E Outros (especificar) 0,00%  R$                         -    

Subtotal 2,28%  R$                   99,16  
F Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o 

Custo de reposição do profissional ausente 0,84% 
 R$                   36,49  

TOTAL 3,12%  R$                 135,65  
     
     

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$) 

4.1 Ausências legais 3,12%  R$                 135,65  
TOTAL 3,12%  R$                 135,65  

     
     

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS 
5 Insumos Diversos Valor (R$) 
A Uniformes   
B Equipamentos - face shield e máscara (item 11.36 do TR)   

  Total de Insumos diversos  R$                         -    
  
  

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$) 
A Custos Indiretos 11,34%  R$                 856,74  
B Lucro 13,50%  R$              1.019,93  
C Tributos 8,65%  R$                 653,51  

  PIS 0,65%  R$                   49,11  
  COFINS 3,00%  R$                 226,65  
  ISS 5,00%  R$                 377,75  

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//c

pa
.tj

am
.ju

s.
br

/a
te

nd
im

en
to

 e
 in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 T
J/

A
M

 2
02

0/
01

63
12

 e
 o

 c
ód

ig
o 

Z
R

2E
E

01
0.

O
 o

rig
in

al
 d

es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 e
le

tr
ôn

ic
o 

e 
fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 A

C
Y

A
N

E
 S

O
C

O
R

R
O

 D
O

 V
A

LL
E

 P
E

R
E

IR
A

 e
 J

O
S

C
E

LI
N

 J
A

M
E

S
 G

U
E

D
E

LH
A

 D
A

 S
IL

V
A

 e
 G

E
R

A
LD

O
 J

O
R

G
E

 S
A

LE
S

 R
O

C
H

A
 J

U
N

IO
R

.

Página: 580

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//c

pa
.tj

am
.ju

s.
br

/a
te

nd
im

en
to

 e
 in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 T
J/

A
M

 2
02

0/
01

63
12

 e
 o

 c
ód

ig
o 

P
V

3A
0N

13
.

O
 o

rig
in

al
 d

es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 e
le

tr
ôn

ic
o 

e 
fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 D

O
M

IN
G

O
S

 J
O

R
G

E
 C

H
A

LU
B

 P
E

R
E

IR
A

.

Página: 1001



 
PODER JUDICIÁRIO 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS 
DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA 

 

52 
Av. André Araújo, s/n° - Aleixo – Manaus/AM. Fone: 2129-6620/6644  

E-mail: dvil@tjam.jus.br 
 

  Total    R$              2.530,18  
       
    

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

  Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração  R$              4.349,44  
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.757,48  
C Módulo 3- Provisão para Rescisão  R$                 312,50  
D 

Módulo 4- Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 135,65  

E Módulo 5- Insumos Diversos  R$                         -    
Subtotal (A + B +C+ D+ E)  R$              7.555,07  

F Módulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro  R$              2.530,18  
Valor total por empregado  R$            10.085,25  
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ANEXO II-F – QUADRO-RESUMO 

 

TIPO DE SERVIÇO UNIDADE DE 
MEDIDA 

QUANTIDADE  
(A) 

PREÇO 
UNITÁRIO 
MENSAL 

(B) 

VALOR MENSAL 
DO SERVIÇO 
(C) = (A)X(B)  

 

Jornalista de mídias sociais  Posto  1  R$               
13.497,49  

 R$                 
13.497,49  

 

Jornalista  Posto  3  R$               
14.096,40  

 R$                 
42.289,20  

 

Reportagem fotográfica  Posto  1  R$               
11.829,66  

 R$                 
11.829,66  

 

Design gráfico  Posto  1  R$                 
9.711,57  

 R$                   
9.711,57  

 

Jornalista/Videomaker  Posto  1  R$               
10.085,25  

 R$                 
10.085,25  

 

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO  R$                 
87.413,17  

 

VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO  R$            
1.048.958,04  
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ANEXO III  

 

ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAS 

 

 
  

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//c

pa
.tj

am
.ju

s.
br

/a
te

nd
im

en
to

 e
 in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 T
J/

A
M

 2
02

0/
01

63
12

 e
 o

 c
ód

ig
o 

Z
R

2E
E

01
0.

O
 o

rig
in

al
 d

es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 e
le

tr
ôn

ic
o 

e 
fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 A

C
Y

A
N

E
 S

O
C

O
R

R
O

 D
O

 V
A

LL
E

 P
E

R
E

IR
A

 e
 J

O
S

C
E

LI
N

 J
A

M
E

S
 G

U
E

D
E

LH
A

 D
A

 S
IL

V
A

 e
 G

E
R

A
LD

O
 J

O
R

G
E

 S
A

LE
S

 R
O

C
H

A
 J

U
N

IO
R

.

Página: 583

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//c

pa
.tj

am
.ju

s.
br

/a
te

nd
im

en
to

 e
 in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 T
J/

A
M

 2
02

0/
01

63
12

 e
 o

 c
ód

ig
o 

P
V

3A
0N

13
.

O
 o

rig
in

al
 d

es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 e
le

tr
ôn

ic
o 

e 
fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 D

O
M

IN
G

O
S

 J
O

R
G

E
 C

H
A

LU
B

 P
E

R
E

IR
A

.

Página: 1004



 
PODER JUDICIÁRIO 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS 
DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA 

 

55 
Av. André Araújo, s/n° - Aleixo – Manaus/AM. Fone: 2129-6620/6644  

E-mail: dvil@tjam.jus.br 
 

ANEXO IV  

 

ESTIMATIVA DE DIÁRIAS 

 

POSTO DE 
TRABALHO 

VALOR DA 
DIÁRIA 

QUANTIDADE 
ANUAL ESTIMADA 

DE DIÁRIAS 

VALOR 
ANUAL 

ESTIMADO 

Todos os postos  R$       800,00  20  R$ 16.000,00  
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