
Telefone: (92) 3232-4035

UNIDADE DE 
MEDIDA

QUANTIDADE 
(A)

PREÇO 
UNITÁRIO 

MENSAL (B)

VALOR 
UNITARIO 

TOTAL

VALOR MENSAL DO 
SERVIÇO (C) = (A) X (B)

 Posto 2  R$       6.533,41  R$   78.400,92  R$                   13.066,82 

 R$                   13.066,82 

 R$                 156.801,84 

TIPO DE SERVIÇO

Declaro que possuo capacidade operacional e técnica para atendimento a todos os requisitos
Declaro que formulei nos custos da proposta: os tributos (impostos, taxas, contribuições); seguros; os encargos sociais, fiscais e 
comerciais, previdenciários e trabalhistas incidentes; e outros que incidam ou venham a incidir sobre o preço a ser ofertado;
Declaro a não incidência de reajuste sobre os preços ofertados;

Beta Brasil Serviços de Consercação e Limpeza Ltda

Manaus, 21 de outubro de 2025.

Declaro completa identificação, quantificação e qualificação da proposta, de acordo com objeto deste Pregão;
Dados do representante legal que assinará a Ata de Registro de Preços decorrente desta licitação:
CONVENÇÃO COLETIVA (AM000578/2024)

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO (Treze mil, sessenta e seis reais e oitenta e dois centavos)
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO (Cento e cinquenta e seis mil, oitocentos e um reais e oitenta e 

quatro centavos 
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (dias) dias.
Estão inclusos nos preços supramencionados todos os custos diretos e indiretos, inclusive de embalagens, transportes ou fretes, e ainda 
os resultantes da incidência de quaisquer tributos,

 Massuello da Silva Quaresma
 Diretor

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS
PREGÃO ELETRÔNICO N° 90037/2025 - Processo Administrativo nº. 2025/000009010-00

IDENTIFICAÇÃO DA PROPOSTA
Razão Social: BETA BRASIL SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO E LIMPEZA LTDA

Auxiliar de Conservação e Restauro de 
Documentos (Auxiliar de Serviços 
Diversos)

CNPJ: 09.540.692/0001-35
Endereço: Rua Pampulha n° 260, Cj. Vila Camara
Cidade: Manaus/ Am

E-mail: licitacao1@betabras.com.br
OUTRAS INFORMAÇÕES (DADOS BANCÁRIOS)

BANCO: BRADESCO AGÊNCIA: 3726-5 C/ CORRENTE: 108652-9
OBJETO

Contratação de empresa especializada para prestação de serviços administrativos de conservação e restauro
de documentos, bem como no desenvolvimento de ações preventivas de preservação, com vistas à preparação do
acervo documental permanente sob custódia do Arquivo Central Júlia Mourão de Brito (ACJMB) para posterior
digitalização e disponibilização pública via plataforma digital do Tribunal de Justiça do Estado do Amazonas,
conforme condições e exigências estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

CUSTO DOS SERVIÇOS 



Unidade de 
Medida Quantidade 

Posto 2

A
B Manaus/AM
C 2025
D AM000578/2024
E 12

1 Tipo de serviço 
2 7687
3  R$                                              2.666,30 
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 01 de janeiro

1 Valor (R$)
A  R$                                              2.666,30 
B
C

 R$                                              2.666,30 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 º Salário 8,33%  R$                                                 222,19 
B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                                                 296,23 

19,44%  R$                                                 518,42 
C Incidência dos encargos previstos no Submódulo 2.2 sobre 13º salário, férias e adicional de férias 7,34%  R$                                                 195,75 

26,79%  R$                                                 714,17 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$)
A INSS 20,00%  R$                                                 533,26 
B Salário Educação 2,50%  R$                                                   66,66 
C SAT/FAP (3% x 1,32% = 3,96%) 3,96%  R$                                                 105,59 
D SESC ou SESI 1,50%  R$                                                   39,99 
E SENAI- SENAC 1,00%  R$                                                   26,66 
F SEBRAE 0,60%  R$                                                   16,00 
G INCRA 0,20%  R$                                                     5,33 
H FGTS 8,00%  R$                                                 213,30 

37,76%  R$                                              1.006,79 

2.3 Benefícios Mensais e Diários diaria (R$) Valor Mensal (R$)
A Vale Transporte (considerando 22 dias úteis)  R$             6,00  R$                                                 104,02 
B Auxílio Alimentação - (considerando 22 dias úteis)  R$           23,00  R$                                                 506,00 
C Assistência Social e Familiar 
D Cesta básica 
E Plano odontológico 
F Programa de Qualificação Profissional 
G Outros (especificar)

Total de Benefícios mensais e diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$)
2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 26,79%  R$                                                 714,17 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 37,76%  R$                                              1.006,79 
2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                                                 800,02 

64,55%  R$                                              2.520,99 

 R$                                                                              800,02 
QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

 R$                                                                                15,00 
 R$                                                                              150,00 
 R$                                                                                15,00 
 R$                                                                                10,00 
 R$                                                                                      -   

Subtotal

TOTAL
Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

TOTAL
Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Composição da Remuneração

Salário Base
Adicional de Insalubridade

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário da Categoria Profissional 

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Aux. de Cons. e Rest. de Docum. (Aux. de Serv. Div.)

Aux. de Cons. e Rest. de Docum. (Aux. de Serv. Div.)

Ano Convenção Coletiva de Trabalho 
Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E
Nº de meses de execução contratual

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS

Tipo de Serviço

Auxiliar de Conservação e Restauro de Documentos (Auxiliar de Serviços Diversos)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 
Município/UF 



3 Provisão para Rescisão % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42%  R$                                                   11,20 
B Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03%  R$                                                     0,80 
C Aviso prévio trabalhado 1,94%  R$                                                   51,73 
D Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0,73%  R$                                                   19,53 
E Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o aviso prévio trabalhado 3,44%  R$                                                   91,72 

6,56%  R$                                                 174,98 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$)
A Ausências Legais 0,01%  R$                                                     0,27 
B Licença paternidade 0,02%  R$                                                     0,53 
C Ausência por acidente de trabalho 0,04%  R$                                                     1,07 
D Afastamento maternidade 0,39%  R$                                                   10,40 
E Outros (especificar) 0,00%  R$                                                         -   

0,46%  R$                                                   12,26 
F Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Custo de reposição do profissional ausente 0,17%  R$                                                     4,63 

0,63%  R$                                                   16,90 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 Ausências legais 0,63%  R$                                                   16,90 

0,63%  R$                                                   16,90 

5 Valor (R$)
A  R$                                                   33,33 
B  R$                                                 242,92 

 R$                                                 276,25 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 4,50%  R$                                                 254,49 
B Lucro 5,023%  R$                                                 296,84 
C Tributos 5,00%  R$                                                 326,67 

PIS 0,00%  R$                                                         -   
COFINS 0,00%  R$                                                         -   
ISS 5,00%  R$                                                 326,67 

Total  R$                                                 878,01 

(R$)
A  R$                                              2.666,30 
B  R$                                              2.520,99 
C  R$                                                 174,98 
D  R$                                                   16,90 
E  R$                                                 276,25 

 R$                                              5.655,41 
F  R$                                                 878,01 

 R$                                              6.533,41 

Subtotal (A + B +C+ D+ E)
Módulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Módulo 1 - Composição da Remuneração
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

TOTAL

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos

Uniformes
Equipamentos

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 – Ausências Legais.

Subtotal

TOTAL
QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL



RAZÃO SOCIAL:
CNPJ:
ENDEREÇO:
FONE:

(A) (B) (C) (D) (E = D X C) (F = E / 12)

Descrição Unidade de 
medida QTD anual Valor unitário R$ Valor total R$ Valor total por mês R$

Camisa polo (masculina ou feminina) und 4  R$                60,00  R$               240,00  R$                           20,00 
Calça jeans (masculina ou feminia) und 2  R$                80,00  R$               160,00  R$                           13,33 

 R$                           33,33 

DETALHAMENTO UNIDADE QUANTIDADE 
ANUAL PREÇO UNITÁRIO CUSTO ANUAL CUSTO MENSAL

Óculos de proteção und 50 4,00R$                  200,00R$               16,67R$                           
Jaleco ou guarda-pó de manga curta ou longa, 
conforme o risco associado à atividade und 300 5,00R$                  1.500,00R$            125,00R$                         

Luvas de látex descartável ou luvas de algodão 
tamanho M

caixa c/ 100 
unidades 30 28,00R$                840,00R$               70,00R$                           

Máscara cirúrgica e máscara PFF2, sendo esta última 
de uso obrigatório nos casos de manipulação de 
documentos com fungos ou contaminantes similares.

caixa c/ 50 
unidades 15 25,00R$                375,00R$               31,25R$                           

242,92R$                         Valor mensal a apropriar

PLANILHA ESTIMATIVA PARA O CUSTO MENSAL DOS INSUMOS (MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS)
PLANILHA 01

UNIFORME

BETA BRASIL SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO E LIMEPZA LTDA
09.540.692/0001-35

RUA PAMPULHA, N° 260 - CONJUNTO VILA CAMARA
(92) 3232-4035

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO POR POSTO 

EQUIPAMENTOS



Telefone: (92) 3232-4035

UNIDADE DE 
MEDIDA

QUANTIDADE 
(A)

PREÇO 
UNITÁRIO 

MENSAL (B)

VALOR 
UNITARIO 

TOTAL

VALOR MENSAL DO 
SERVIÇO (C) = (A) X (B)

 Posto 2  R$       6.533,41  R$   78.400,92  R$                   13.066,82 

 R$                   13.066,82 

 R$                 156.801,84 

TIPO DE SERVIÇO

Declaro que possuo capacidade operacional e técnica para atendimento a todos os requisitos
Declaro que formulei nos custos da proposta: os tributos (impostos, taxas, contribuições); seguros; os encargos sociais, fiscais e 
comerciais, previdenciários e trabalhistas incidentes; e outros que incidam ou venham a incidir sobre o preço a ser ofertado;
Declaro a não incidência de reajuste sobre os preços ofertados;

Beta Brasil Serviços de Consercação e Limpeza Ltda

Manaus, 21 de outubro de 2025.

Declaro completa identificação, quantificação e qualificação da proposta, de acordo com objeto deste Pregão;
Dados do representante legal que assinará a Ata de Registro de Preços decorrente desta licitação:
CONVENÇÃO COLETIVA (AM000578/2024)

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO (Treze mil, sessenta e seis reais e oitenta e dois centavos)
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO (Cento e cinquenta e seis mil, oitocentos e um reais e oitenta e 

quatro centavos 
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (dias) dias.
Estão inclusos nos preços supramencionados todos os custos diretos e indiretos, inclusive de embalagens, transportes ou fretes, e ainda 
os resultantes da incidência de quaisquer tributos,

 Massuello da Silva Quaresma
 Diretor

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS

PREGÃO ELETRÔNICO N° 90037/2025 - Processo Administrativo nº. 2025/000009010-00

IDENTIFICAÇÃO DA PROPOSTA

Razão Social: BETA BRASIL SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO E LIMPEZA LTDA

Auxiliar de Conservação e Restauro de 
Documentos (Auxiliar de Serviços 
Diversos)

CNPJ: 09.540.692/0001-35

Endereço: Rua Pampulha n° 260, Cj. Vila Camara

Cidade: Manaus/ Am

E-mail: licitacao1@betabras.com.br

OUTRAS INFORMAÇÕES (DADOS BANCÁRIOS)

BANCO: BRADESCO AGÊNCIA: 3726-5 C/ CORRENTE: 108652-9

OBJETO
Contratação de empresa especializada para prestação de serviços administrativos de conservação e restauro
de documentos, bem como no desenvolvimento de ações preventivas de preservação, com vistas à preparação do
acervo documental permanente sob custódia do Arquivo Central Júlia Mourão de Brito (ACJMB) para posterior
digitalização e disponibilização pública via plataforma digital do Tribunal de Justiça do Estado do Amazonas,
conforme condições e exigências estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

CUSTO DOS SERVIÇOS 



Unidade de 
Medida

Quantidade 

Posto 2

A
B Manaus/AM
C 2025
D AM000578/2024
E 12

1 Tipo de serviço 
2 7687
3  R$                                              2.666,30 
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

5 01 de janeiro

1 Valor (R$)
A  R$                                              2.666,30 
B
C

 R$                                              2.666,30 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 º Salário 8,33%  R$                                                 222,19 
B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                                                 296,23 

19,44%  R$                                                 518,42 
C Incidência dos encargos previstos no Submódulo 2.2 sobre 13º salário, férias e adicional de férias 7,34%  R$                                                 195,75 

26,79%  R$                                                 714,17 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor (R$)
A INSS 20,00%  R$                                                 533,26 
B Salário Educação 2,50%  R$                                                   66,66 
C SAT/FAP (3% x 1,32% = 3,96%) 3,96%  R$                                                 105,59 
D SESC ou SESI 1,50%  R$                                                   39,99 
E SENAI- SENAC 1,00%  R$                                                   26,66 
F SEBRAE 0,60%  R$                                                   16,00 
G INCRA 0,20%  R$                                                     5,33 
H FGTS 8,00%  R$                                                 213,30 

37,76%  R$                                              1.006,79 

2.3 Benefícios Mensais e Diários diaria (R$) Valor Mensal (R$)
A Vale Transporte (considerando 22 dias úteis)  R$             6,00  R$                                                 104,02 
B Auxílio Alimentação - (considerando 22 dias úteis)  R$           23,00  R$                                                 506,00 
C Assistência Social e Familiar 
D Cesta básica 
E Plano odontológico 
F Programa de Qualificação Profissional 
G Outros (especificar)

Total de Benefícios mensais e diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e diarios % Valor (R$)

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 26,79%  R$                                                 714,17 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 37,76%  R$                                              1.006,79 
2.3 Benefícios Mensais e Diários -  R$                                                 800,02 

64,55%  R$                                              2.520,99 

 R$                                                                              800,02 
QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2- ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

 R$                                                                                15,00 
 R$                                                                              150,00 
 R$                                                                                15,00 
 R$                                                                                10,00 
 R$                                                                                      -   

Subtotal

TOTAL
Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

TOTAL
Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2:  ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Composição da Remuneração

Salário Base
Adicional de Insalubridade

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário da Categoria Profissional 

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Aux. de Cons. e Rest. de Docum. (Aux. de Serv. Div.)

Aux. de Cons. e Rest. de Docum. (Aux. de Serv. Div.)

Ano Convenção Coletiva de Trabalho 
Nº de Registro da Convenção Coletiva de Trabalho no M.T.E
Nº de meses de execução contratual

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS

Tipo de Serviço

Auxiliar de Conservação e Restauro de Documentos (Auxiliar de Serviços Diversos)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 
Município/UF 



3 Provisão para Rescisão % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42%  R$                                                   11,20 
B Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03%  R$                                                     0,80 
C Aviso prévio trabalhado 1,94%  R$                                                   51,73 
D Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0,73%  R$                                                   19,53 

E Multa sobre o FGTS e contribuições sociais sobre o aviso prévio trabalhado 3,44%  R$                                                   91,72 
6,56%  R$                                                 174,98 

4.1 Ausências Legais % Valor (R$)
A Ausências Legais 0,01%  R$                                                     0,27 
B Licença paternidade 0,02%  R$                                                     0,53 
C Ausência por acidente de trabalho 0,04%  R$                                                     1,07 
D Afastamento maternidade 0,39%  R$                                                   10,40 
E Outros (especificar) 0,00%  R$                                                         -   

0,46%  R$                                                   12,26 
F Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Custo de reposição do profissional ausente 0,17%  R$                                                     4,63 

0,63%  R$                                                   16,90 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 Ausências legais 0,63%  R$                                                   16,90 

0,63%  R$                                                   16,90 

5 Valor (R$)
A  R$                                                   33,33 
B  R$                                                 242,92 

 R$                                                 276,25 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 4,50%  R$                                                 254,49 
B Lucro 5,023%  R$                                                 296,84 
C Tributos 5,00%  R$                                                 326,67 

PIS 0,00%  R$                                                         -   
COFINS 0,00%  R$                                                         -   
ISS 5,00%  R$                                                 326,67 

Total  R$                                                 878,01 

(R$)

A  R$                                              2.666,30 
B  R$                                              2.520,99 
C  R$                                                 174,98 
D  R$                                                   16,90 
E  R$                                                 276,25 

 R$                                              5.655,41 
F  R$                                                 878,01 

 R$                                              6.533,41 

Subtotal (A + B +C+ D+ E)
Módulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Módulo 1 - Composição da Remuneração
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

TOTAL

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos

Uniformes
Equipamentos

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 – Ausências Legais.

Subtotal

TOTAL
QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL



RAZÃO SOCIAL:
CNPJ:
ENDEREÇO:
FONE:

(A) (B) (C) (D) (E = D X C) (F = E / 12)

Descrição
Unidade de 

medida
QTD anual Valor unitário R$ Valor total R$ Valor total por mês R$

Camisa polo (masculina ou feminina) und 4  R$                60,00  R$               240,00  R$                           20,00 

Calça jeans (masculina ou feminia) und 2  R$                80,00  R$               160,00  R$                           13,33 

 R$                           33,33 

DETALHAMENTO UNIDADE
QUANTIDADE 

ANUAL
PREÇO UNITÁRIO CUSTO ANUAL CUSTO MENSAL

Óculos de proteção und 50 4,00R$                  200,00R$               16,67R$                           
Jaleco ou guarda-pó de manga curta ou longa, 
conforme o risco associado à atividade

und 300 5,00R$                  1.500,00R$            125,00R$                         

Luvas de látex descartável ou luvas de algodão 
tamanho M

caixa c/ 100 
unidades

30 28,00R$                840,00R$               70,00R$                           

Máscara cirúrgica e máscara PFF2, sendo esta última 
de uso obrigatório nos casos de manipulação de 
documentos com fungos ou contaminantes similares.

caixa c/ 50 
unidades

15 25,00R$                375,00R$               31,25R$                           

242,92R$                         Valor mensal a apropriar

PLANILHA ESTIMATIVA PARA O CUSTO MENSAL DOS INSUMOS (MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS)
PLANILHA 01

UNIFORME

BETA BRASIL SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO E LIMEPZA LTDA
09.540.692/0001-35

RUA PAMPULHA, N° 260 - CONJUNTO VILA CAMARA
(92) 3232-4035

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO POR POSTO 

EQUIPAMENTOS


	VALOR GLOBAL
	Auxiliar de Conservação
	UNIFORME-EQUIPAMENTOS



