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PROPOSTA  

 

À 

Secretaria Municipal das Licitações de Fortaleza 

– SELIFOR Att. Sr(a). Agente de Contratação 

Ref.: Pregão Eletrônico nº 90205/2025 

 
A Empresa CONEXO GROUP FACILITIES LTDA sediada no St. Comercial Sul 99, Quadra 
2, Bloco C - Sala 518 Asa Sul, Brasília/DF - CEP: 70.314-900, inscrita  no  CNPJ/MF  
sob  nº 00.880.160/0001-72,  neste  ato  representado  por LUIS FERNANDO DE 
OLIVEIRA SOUZA, abaixo assinado, propõe a prestação dos serviços a seguir 
especificado, conforme Termo de Referência do Edital em epígrafe, nas seguintes 
condições: 

1. IdenƟficação da licitante: 

a. Razão Social: CONEXO GROUP FACILITIES LTDA 

b. CPF/CNPJ e Inscrição Estadual: 00.880.160/0001-72 

c. Endereço completo: St. Comercial Sul 99, Quadra 2, Bloco C - Sala 518 Asa Sul, 
Brasília/DF - CEP: 70.314-900 

d. Representante Legal  LUIS FERNANDO DE OLIVEIRA SOUZA, brasileiro, casado, 
empresário, RG 19.378-847 e CPF 105.642.076-67. 

e. Telefone, celular, e-mail: (31) 7100-2104 conexoempreendimentos@gmail.com 

f. Banco do Brasil Agência: 4594-2 Conta Corrente: 48598-5 

 

2. Condições Gerais da Proposta: 
A presente proposta é válida por 90 (noventa) dias dias, contados da data de sua 
emissão. 

 
3. Planilha de composição de custos conforme Anexo I – termo de referência do 

Edital n°. 10602. 

 
Declaramos que o serviço cotado atende todas as exigências do Edital, relativas à 
especificação e características, e que estamos de pleno acordo com todas as condições 
estabelecidas no Edital e seus anexos. 
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LUIS FERNANDO DE OLIVEIRA SOUZA 
CEO - Chief ExecuƟve Officer 

RG: 19.378-847 
CPF: 105.642.076-67 



30,00% 68,63% 34,84 47,10 1,00% 8,65%

CATEGORIAS QTDE
CARGA 

HORÁRIA
CONVENÇÃO COLETIVA S.B. ADC. PERIC. ENC. SOCIAIS MONT. "A" V.A.

PLANO DE 
SAÚDE

EPI TX. ADM. TRIB. MONT. "B" VALOR UNIT. VALOR TOTAL

ARQUITETO 10 40 H CE000915/2024 11.582,40 7.949,00 19.531,40 641,06 47,10 15,00 195,31 1.767,18 2.665,65 22.197,05 221.970,50
ENGENHEIRO CIVIL 15 40 H CE000915/2024 11.582,40 7.949,00 19.531,40 641,06 47,10 15,00 195,31 1.767,18 2.665,65 22.197,05 332.955,75
ENGENHEIRO  CIVIL I 5 40 H CE000915/2024 8.039,55 5.517,54 13.557,09 641,06 47,10 15,00 135,57 1.245,24 2.083,97 15.641,06 78.205,30
ENGENHEIRO ELÉTRICO 5 40 H CE000915/2024 11.582,40 3.474,72 10.333,70 25.390,82 641,06 47,10 15,00 253,91 2.279,09 3.236,16 28.626,98 143.134,90

TOTAL 35
R$ 776.266,45
R$ 38.813,32

R$ 815.079,77
R$ 9.780.957,24

ITEM 3 - SME

VALOR TOTAL MENSAL
PROVISIONAMENTO 5%

VALOR TOTAL MENSAL C/ PROV
VALOR GLOBAL PARA 12 MESES



GRUPO A ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS %
A1 Previdência Social 20,00%
A2 FGTS 8,00%
A3 Salário Educação 2,50%
A4 SESI/SESC 1,50%
A5 SENAI/SENAC 1,00%
A6 INCRA 0,20%
A7 Riscos Ambientais do Trabalho(RATxFAP) 2,00%
A8 SEBRAE 0,60%

35,80%
GRUPO B PROVISÃO PARA RESCISÃO %

B1 Aviso prévio indenizado 1,70%
B2 Aviso Prévio Trabalhado 0,03%
B3 FGTS nas rescisões sem justa causa 1,12%
B4 Faltas (legais e/ou abonadas) 1,34%
B5 Auxílio Doença 0,00%

4,19%
GRUPO C SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS %

C1 Férias e Substituições 9,04%
C2 13º Salário 9,04%
C2 1/3 de Férias Constitucionais 3,01%

21,09%
GRUPO D Incidência do Grupo A sobre o Grupo C %

D3 Incidência do Grupo “A” sobre o Grupo “C” 7,55%
7,55%

68,63%

GRUPO C Descriminação  Percentuais(%)
C1 ISS 5,00%
C2 COFINS 3,00%
C3 PIS 0,65%
C4 CPRB 0,00%

8,65%

TOTAL ENCARGOS SOCIAIS

TABELA DE TRIBUTOS

TOTAL GRUPO C

ENCARGOS SOCIAIS
Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições:

TOTAL GRUPO A 

TOTAL GRUPO B

TOTAL GRUPO C

TOTAL GRUPO D
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Resultado da Consulta FAP - Ano Vigência 2026

Dados do Estabelecimento
CNPJ 00.880.160/0001-72

Razão Social CONEXO CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

Endereço R MARLENE MENDES PEREIRA 90, CEU AZUL, BELO HORIZONTE, MG, 31578640

Inicio da Atividade 20/10/1995

Última Atualização na RFB 03/11/2005

Dados do FAP

 Vigência: 2026  Valor: 1,0000  Tipo: Cálculo Original  Realizado em: 30/09/2025

Informações da Extração

 Vigência: 2026  Início Período Base: 01/01/2023  Fim Período Base: 31/12/2024

GFIP:

Benefícios: 22/01/2025 Sistema Único de Benefícios - SUB

ESocial: 03/07/2025 Sistema de Escrituração Digital das Obrigações Fiscais, Previdenciàrias e Trabalhistas - eSocial

CAT: 10/07/2025 Sistema de Comunicação de Acidente de Trabalho - CATWEB

Expectativa de Vida: 21/03/2025 Ano Referência:2023 IBGE

Dados do Cálculo
0 Comunicação de Acidente de Trabalho - CAT

0 B91 - Auxílio por incapacidade temporária por acidente de trabalho

0 B92 - Aposentadoria por incapacidade permanente por acidente de trabalho

0 B93 - Pensão por morte por acidente de trabalho

0 B94 - Auxílio-acidente por acidente de trabalho

0 Nexo Técnico Previdenciário sem CAT vinculada

R$ 0,00 Valor Total de Benefícios Pagos

R$ 0,00 Massa Salarial

0,00 Número Médio de Vínculos

0 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE

0 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE com todos os insumos necessários ao cálculo do FAP

00.00-0/00 CNAE - Descrição de Cnae não encontrada

Indicadores do Cálculo

 Índice de Frequência: 0,0000  Nº Ordem de Frequência: 0,0000  Percentil de Frequência: 0,0000

 Índice de Gravidade: 0,0000  Nº Ordem de Gravidade: 0,0000  Percentil de Gravidade: 0,0000

 Índice de Custo: 0,0000  Nº Ordem de Custo: 0,0000  Percentil de Custo: 0,0000

 Taxa Média de Rotatividade: 0,0000  Índice Composto: 0,0000

Situação do FAP (Mensagens)
FAP = 1,0000, em razão do Estabelecimento sem eSocial para o cálculo do FAP no período-base (de 01/01/2023 a 31/12/2024) para o ano de

vigência 2026. (Res. CNPS 1.347/2021).




