PROPOSTA COMERCIAL

NOME DE FANTASIA: ECO SERVICOS

RAZAO SOCIAL: ECO SERVIGOS E CONSTRUGAO LTDA

CNPJ: 14.726.800/0001-07

ENDEREGCO: Rua Vasco Vasques, 14 - quadra G - Conjunto Shangrila IV

BAIRRO: Parque Dez de Novembro

CEP: 69.054-737 e-mail: nelsonezcosta@hotmail.com
TELEFONE: (92) 99 9234 1353

BANCO: BASA - 003 Conta 71550-4

AGENCIA: 182

Ao

TRIBUNAL DE JUSTICA DO AMAZONAS - TJAM

NELSONEZ SOUZA DA COSTA - LTDA, Inscrita sob CNPJ n° 14.726.800/0001-07, Situada a Rua Vasco Vasques, 14 - quadra G - Conjunto Shangrila
IV - Parque Dez — Manaus-Am, Cep: 69054-737, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Nelsonez Souza da Costa, infra-assinado, para fins de
participacéo no pregéo em referéncia, apresenta a seguinte proposta de precos:

Planilha de Custos e Formacao de Precos (Planilha-Resumo)

CNPJ 14.726.800/0001-07
NOME EMPRESA Eco Servigos e Construgao
Tipo de Servigo Unldac'ie de Quant Valor Unit Valor Mensal Valor Total
Medida
Secretaria(o) Posto 120 R$ 4.151,46 [ R$ 498.175,20 | R$ 5.978.102,40
Supervisor Posto 2 R$ 5.078,76 | R$ 10.157,52 | R$ 121.890,24
VALOR TOTAL MENSAL DA PROPOSTA R$ 508.332,72
VALOR TOTAL ANUAL DA PROPOSTA R$ 6.099.992,52

R$ (seis milhoes noventa e nove mil novecentos e noventa e
dois reais e cinquenta e dois centavos).

a) Além do compromisso de concluir, completa e satisfatoriamente, o objeto contratado, assumindo toda a responsabilidade

técnica sobre o fornecimento que vier a fazer;

b) No valor total de nossa proposta comercial estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas, decorrentes da
futura execugao contratual, inclusive tributos e/ou impostos;
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, transporte, carga e

descarga, embalagem, taxaas com desembaragos, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo;
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo;
c) O(s) Adendo(s), aviso(s) e comunicado(s), relativo(s) a este processo foi (ram) recebido(s), e levado(s) em consideragdo quando
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo;

d) Nossa Proposta de Precos é valida por um periodo de 90 (noventa) dias.

Manaus, AM, 09 de setembro de 2025.
Atenciosamente,

NELSONEZ SOUZA Assinado de forma digital

por NELSONEZ SOUZA DA
DA COSTA COSTA

LTDA:14726800000 LTDA:14726800000107
Dados: 2025.10.09 11:33:39
107 -04'00'
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ANEXO - PLANILHA CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

CNPJ

36.187.856/0001-65

NOME EMPRESA

Tipo de Servico Unidade de N idad Custo Unit Total

p ¢ Medida ecessidade usto Uni ota
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Posto 120 RS 4.151,46 RS 498.175,20
RECEPCIONISTA Posto 2 RS 5.078,76 RS 10.157,52
VALOR TOTAL MENSAL DA PROPOSTA RS 508.332,72

VALOR TOTAL ANUAL DA PROPOSTA

RS 6.099.992,52




ANEXO - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

N2 PROCESSO 2025/000030948-00
LICITACAO N2 034/2025-TJAM
CNPJ

NOME EMPRESA

Discriminagdo dos Servigcos (dados referentes a contratagdo)

A Data da Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano) 6/10/2025
B Municipio/UF Manaus
C Data-Base da Categoria (dia/més) 01 de Janeiro
D Acordo ou Convengdo / Numero do registro da convengdo no MTE AMO000578/2024
F Numero de Meses de Execugdo do Contrato 12 MESES
G Vigéncia 12 MESES
H Regime Tributario da Empresa: LUCRO PRESUMIDO
Identificagdo do Servigo
uantidade total a contratar
Tipo de Servigo Unidade de Medida (emeungéo da unidade de medida)
SECRETARIO Posto 120
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mao-de-obra.
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas). SEAC
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.830,15
3 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) / CBO 4110-05
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 1/1/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composigdao da Remuneragao Valor (RS)
A Saldrio Base RS 1.830,15
B Adicional de Periculosidade RS
C Adicional Noturno RS
D Hora Noturna Reduzida RS
E Adicional de Hora Extra RS
F Adicional de Insalubridade RS
G Total da Remuneragdo (base de calculo da remuneragio) RS 1.830,15
H Indenizagdo intrajornada. (indenizatério — ndo é usado para calculo do salario, férias e 132.) R$ .
Total RS 1.830,15
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 152,45
B Férias e Adicional de Férias 11,11% S 203,33
Subtotal 19,44% RS 355,78
C |Incidéncia do submoddulo 2.2 em 2.1 6,77% RS 123,81
Total 26,21% RS 479,59
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 366,03
B SESI ou SESC 1,50% RS 27,45
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 18,30
D INCRA 0,20% RS 3,66
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 45,75
F FGTS 8,00% RS 146,41
G Seguro Acidente de Trabalho RAT FAP 1,00% RS 18,30
2,00% 0,50
H SEBRAE 0,60% RS 10,98
| Outras Contribuicdes 0,00% RS -
Total 34,80% RS 636,89




2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor
Transporte: N2 Vales Valor do Ne dias uteis | Desc. Empregado
A Vale 154,191
(;i\r/TI]r Yzl;;l'ransporte N2 passagem dia * N2 dias Uteis) 5 Rs 6[00 22 109,809
eA’:JC).(;“:O Alimentaggo (Vales, cestas basicas, Valor do Vale Ne dias Uteis | Desc. Empregado
B RS 455,40
= (Valor Vale Alimentago * N dias Uteis) RS 23,00 22 RS 50,60
Valor do Plano N2 dias uteis | Desc. Empregado
c Assisténcia Médica e Familiar (Plano RS i
Ambulatorial) ou Plano de saude
D Seguro de Vida RS -
E Cesta Basica RS 150,00
F Assisténcia Social (aux. Morte funeral) RS 15,00
G Qualificagdo Profissional RS 10,00
H Plano Odontoldgico / Auxilio Satde RS 15,00
| Outros (identificar) RS -
Total de Beneficios Mensais e Diarios RS 799,59
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias RS 479,59
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes RS 636,89
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 799,59
Total RS 1.916,08
Maédulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,41% RS 7,50
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,55
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 35,50
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢Ges sobre o Aviso Prévio
P Trabalhado 0,68% RS 12,36
E Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,44% RS 62,96
Total 6,50% RS 118,87
Madulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias, 1/3 e 13 Salario 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,01% RS 0,24
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% RS 0,38
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,47% RS 8,64
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,39% RS 7,18
Incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 sobre o Custo de reposi¢do do
F profissional ausente 0.31% RS >72
Total 1,21% RS 22,17
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% RS -
Total RS
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente (Redagao dada pela Instrugdao Normativa n2 7, de
2018)
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 22,17
4.2 Substituto na Intrajornada RS
Total RS 22,17




Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes / EPIs RS -
B Materiais / Equipamentos RS
C Outros (Especificar) RS -
Total RS -
Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos 0,95% 37,01
B Lucro 0,50% 19,62
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 0,00% RS -
C.2. Tributos Federais (COFINS) 0,00% RS -
C.3. Tributos Municipais (especifice 5,00% RS 207,57
Total 5,00% RS 264,21
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor
A Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.830,15
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.916,08
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 118,87
D Moddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 22,17
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B + C + D + E) - Custos diretos RS 3.887,26
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 264,21
Valor Total por Empregado RS 4.151,46
Quantidade de postos 120
Nr de empregados por posto 1
Custo total por posto RS 498.175,20




ANEXO - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 PROCESSO 2025/000030948-00
LICITAGAO N¢ 034/2025-TIAM
CNPJ

NOME EMPRESA

Discriminagao dos Servicos (dados referentes a contratagdo)

A Data da Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano) 1/10/2025
B Municipio/UF Manaus
C Data-Base da Categoria (dia/més) 01 de Janeiro
D Acordo ou Convengdo / Nimero do registro da convengdo no MTE AMO000578/2024
F Ndmero de Meses de Execugdo do Contrato 12 MESES
G Vigéncia 12 MESES
H Regime Tributério da Empresa: LUCRO PRESUMIDO
Identificagdo do Servigco
uantidade total a contratar
Tipo de Servico Unidade de Medida (emeungﬁo da unidade de medida)
ENCARREGADO Posto 2
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra.
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas). SEAC
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 2.402,87
3 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) / CBO
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 1/1/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composi¢cdo da Remuneragao Valor (RS)
A Saldrio Base RS 2.402,87
B Adicional de Periculosidade RS
C Adicional Noturno RS
D Hora Noturna Reduzida RS
E Adicional de Hora Extra RS
F Adicional de Insalubridade RS
G Total da Remuneragao (base de calculo da remuneragao) RS 2.402,87
H Indenizagdo intrajornada. (indenizatério — ndo é usado para célculo do salério, férias e 132.) R$ .
Total RS 2.402,87
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias Valor (RS)
132 (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 200,16
B Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 266,96
Subtotal 19,44% RS 467,12
C Ilncidéncia do submddulo 2.2 em 2.1 6,77% RS 162,56
Total 26,21% RS 629,67
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 480,57
B SESI ou SESC 1,50% RS 36,04
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 24,03
D INCRA 0,20% RS 4,81
E Salario Educagdo 2,50% RS 60,07
F FGTS 8,00% RS 192,23
G Seguro Acidente de Trabalho RAT FAP 1,00% RS 24,03
2,00% 0,50
H SEBRAE 0,60% RS 14,42
| Outras Contribuicdes 0,00% RS -
Total 34,80% RS 836,20




23 Beneficios Mensais e Diarios Valor
Transporte: N Vales Valor do Ne dias uteis | Desc. Empregado
A . o Vale 119,8278
(;?:r/rl\r YaGI;;I'ransporte Ne passagem dia * Ne dias Gteis) 5 RS 6,00 2 1441722
Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, Valor do Vale Ne dias Gteis | Desc. Empregado
B[t RS 455,40
= (Valor Vale Alimentagdo * Ne dias Gteis) RS 23,00 22 RS 50,60
Valor do Plano Ne dias uteis | Desc. Empregado
c Assisténcia Médica e Familiar (Plano RS i
Ambulatorial) ou Plano de saude
D Seguro de Vida RS -
E Cesta Basica RS 150,00
F Assisténcia Social (aux. Morte funeral) RS 15,00
G Qualificagdo Profissional RS 10,00
H Plano Odontoldgico / Auxilio Sadde RS 15,00
| Outros (identificar) RS -
Total de Beneficios Mensais e Diarios RS 765,23
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias RS 629,67
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 836,20
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 765,23
Total RS 2.231,10
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)
3 Provisdo para Rescisdao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 10,02
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,72
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 46,62
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% RS 16,22
E Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,44% RS 82,66
Total 6,50% RS 156,24
Moédulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias, 1/3 e 13 Salario 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,01% RS 0,31
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% RS 0,54
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,05% RS 1,12
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,39% RS 9,43
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,17% RS 3,97
Total 0,64% RS 15,37
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% RS -
Total RS

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 15,37
4.2 Substituto na Intrajornada RS
Total RS 15,37

Moédulo 5 - Insumos Diversos




5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes / EPIs RS -
B Materiais / Equipamentos RS
C Outros (Especificar) RS -
Total RS -
Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos 0,20% 9,61
B Lucro 0,20% 9,63
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 0,00% RS -
C.2. Tributos Federais (COFINS) 0,00% RS -
C.3. Tributos Municipais (especifice 5,00% RS 253,94
Total 5,00% R$ 273,18
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo RS 2.402,87
B Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.231,10
C Maddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 156,24
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 15,37
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B + C + D + E) - Custos diretos RS 4.805,58
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 273,18
Valor Total por Empregado RS 5.078,76
Quantidade de postos 2
Nr de empregados por posto 1
Custo total por posto RS 10.157,52




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
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Resultado da Consulta FAP - Ano Vigéncia 2025

Dados do Estabelecimento

CNPJ 14.726.800/0001-07

Razéo Social NELSONEZ SOUZA DA COSTA LTDA

Endereco R VASCO VASQUES 14 QD G CONJUNTO PARQU, PARQUE 10 DE NOVEMBRO, MANAUS, AM, 69054737
Inicio da Atividade 06/12/2011

Ultima Atualizagdo na RFB  06/12/2011

Dados do FAP

Vigéncia: 2025 Valor: 0,5000 Tipo: Calculo Original Realizado em: 30/09/2024

Informag6es da Extragao

Vigéncia: 2025 Inicio Periodo Base: 01/01/2022 Fim Periodo Base: 31/12/2023

GFIP: 02/04/2024  Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP

Beneficios:  07/05/2024  Sistema Unico de Beneficios - SUB

ESocial: 23/07/2024  Sistema de Escrituragao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial

CAT: 15/08/2024  Sistema de Comunicagao de Acidente de Trabalho - CATWEB

Expectativa de Vida: 13/03/2024 Ano Referéncia:2022 IBGE

Dados do Calculo

0 Comunicagao de Acidente de Trabalho - CAT

0 B91 - Auxilio por incapacidade temporaria por acidente de trabalho

0 B92 - Aposentadoria por incapacidade permanente por acidente de trabalho

0 B93 - Penséo por morte por acidente de trabalho

0 B94 - Auxilio-acidente por acidente de trabalho

0 Nexo Técnico Previdenciario sem CAT vinculada

R$ 0,00 Valor Total de Beneficios Pagos

R$ 6.672.950,42 Massa Salarial

90,71 Numero Médio de Vinculos

342 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE

329 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE com todos os insumos necessarios ao calculo do FAP

46.51-6/02 CNAE - COMERCIO ATACADISTA DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA

Indicadores do Calculo

indice de Frequéncia: 0,0000 N° Ordem de Frequéncia: 1,0000 Percentil de Frequéncia: 0,0000
indice de Gravidade: 0,0000 N° Ordem de Gravidade: 1,0000 Percentil de Gravidade: 0,0000
indice de Custo: 0,0000 N° Ordem de Custo: 1,0000 Percentil de Custo: 0,0000
Taxa Média de Rotatividade: 25,2338% indice Composto: 0,0000

Situacao do FAP (Mensagens)

A CONTESTACAO (12 instancia) ao FAP 2024, Vigéncia 2025 NAO POSSUI EFEITO SUSPENSIVO, conforme estabelece o art. 2°, §6° da Portaria
Interministerial MPS/MF n° 4, de 10 de setembro de 2024, que disponibilizou o resultado do processamento do Fator Acidentario de Prevengéo - FAP
em 2024, com vigéncia para o ano de 2025.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
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O RECURSO (22 instancia) ao FAP 2024, Vigéncia 2025, previsto no art. 3° da Portaria Interministerial MPS/MF n° 4, de 10 de setembro de 2024,
POSSUI EFEITO SUSPENSIVO, conforme previsto no art. 308 do Decreto n° 3.048/1999 (Redagdo dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020), o qual
suspende apenas a aplicagdo do valor do FAP até a publicagdo do resultado do julgamento final do recurso, e ndo de todo o crédito tributario, de
forma que o montante da contribuigéo relativa a aliquota basica de que trata o inciso Il, art. 22 da Lei n° 8.212, de 1991 permanece exigivel na
hipotese de impugnacgdo ao processamento anual do FAP. (Entendimento definido nos termos da Nota Cosit n°® 92/2012, da Coordenagéo-Geral de
Tributag&do/Secretaria da Receita Federal do Brasil/Ministério da Fazenda, em substituicdo ao contido na Nota CONJUR/MPS n° 57/2011).
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Portal do Governo Brasileiro (http://brasil.gov.br)  Atualize sua Barra de Governo (http:/ep ico.gov.brik html)

Titular do Certificado
14.726.800/0001-07 -NELSONEZ SOUZA DA COSTA LTDA:14726800000107

Trocar Perfil/Médulo

Madulo: Geral Pessoa Juridice

= Vocé esta aqui: & (/portal/Home/Inicial) > Empregador/Contribuinte > Tabelas > Tabela de Estabelecimentos

Tabela de Estabelecimentos

Filtro de pesquisa

Tipo de Inscrigdo Numero de Inscrigéo

1-CNPJ v 14.726.800/0001-07

Resultado da pesquisa

Estabelecimento: CNPJ - 14.726.800/0001-07 - ECO SERVICOS DE CONSTRUCOES LTDA

14:31 SAIR

Incluir validade (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/IncluirNovoPeriodo?tipolnscricao=1&numerolnscricao=14726800000107)

Término
da CNAE Aliquota Data de
Inicio da Validade Validade Preponderante RAT FAP Recepcao Acido
Alterar (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?
6204-0/00 - idEstabObra=33601182330&idEvento=33601182330)
0612025 Consultoria 17/07/2025 i
(/portal/ leci Obra/C leto/Visualizar? - tecnologi 2 05000 oo, Excluir
idEstabObra=33601182330&idEvento=33601182330) em tecnologia A0 )

da informagéo

(https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/DownloadEvento?
idEvento=33601182330&recibo=)



