AO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

SERVICO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA

VALOR UNITARIO VALOR GLOBAL

TIPO DE AREA QTD VALOR UNITARIO ANUAL TOTAL

TRADUTOR DE LIBRAS/INTERPRETE DE LIBRAS R$7.308,33 R$87.699,96 R$526.199,76

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

OITENTAE SETE MIL SEISCENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E NOVENTAE
VALOR UNTARIO GLOBAL SEIS CENTAVOS

\ AO DO PROPONENTE

MONTEIRO CONSULTORIA E PRODUCOES LTDA 14.950.262/0001-21 - (92) 99289-6939 - MONTEIROCONSULT2012@GMAIL.COM

AVENIDA AMAZONAS, 38 - CENTRO,CENTRO,IRANDUBA AMAZONAS CEP : 69415-000

REP. LEGAL: ROSAN MONTEIRO PRIMO RG N° 1307642-3 CPF N° 590.529.962-53

BANCO DO BRASIL AG:3286-7 CC: 113060-9
VALIDADE DA PROPOSTA:

Declaramos que a validade da proposta e o prazo de execugéo dos servigos serdo conforme determina prazo de 90 dias.

A Empresa MONTEIRO CONSULTORIA E PRODUGOES LTDA. , acima qualificada DECLARA, para todos os fins, com fulcro na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e de toda a
Legislagao que regem os procedimentos Licitatérios que

Esta proposta de preco apresenta-se completa, computando todos os custos necessarios para atendimento do objeto desta licitagdo, bem como todos os materiais, equipamentos, uniformes,
tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, transportes, garantia, enfim todos os componentes de custo que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto licitado, ou seja, que cumpre os requisitos para a habilitagao definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias.

A proposta anexa foi elaborada de maneira independente pela Licitante, e o contetido da proposta néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregéo Eletronico em epigrafe, por qualquer outro meio ou por qualquer pessoa;

A intengdo de apresentar a proposta anexa n&o foi informada, discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da licitagdo acima referenciada, por qualquer meio ou
por qualquer pessoa;

Que néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato da licitagéo atinente da licitagdo acima referenciada quanto a
participar ou ndo da referida licitagéo;

Que o contetido da proposta anexa néo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato da licitagdo acima
referenciada antes da adjudicagédo do objeto da referida licitagao;

Que o contetido da proposta anexa néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer integrante deste Orgéo antes da abertura oficial das
PROPOSTAS; e que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la se responsabilizando-se pela execugdo do objeto no
prazo do Edital e que os precos se referem a pregos usuais de mercado

MANAUS/AM segunda-feira, setembro 22, 2025



Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentac¢do da proposta
B Municipio Manaus/AM
C Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo
D N2 de meses de execugdo contratual 12
Identificacdao do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida)
Servigos Gerais Posto de Servigo 6
Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) tradutor de libras
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacgoes (CBO)
3 Saldrio obtido com base em ampla pesquisa de precos RS 4.000,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/jan
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)
A Salario Base 100% 4000,00
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 4000,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 333,20
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 444,40
Subtotal 19,44% 777,60
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 6,76% 270,40
TOTAL SUBMODULO 2.1 26,20% 1048,00
Submaodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (RS)
A INSS 20,000% 800,00
B Saldrio Educagao 2,500% 100,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,000% 40,00
D SESC ou SESI 1,500% 60,00
E SENAI - SENAC 1,000% 40,00
F SEBRAE 0,600% 24,00
G INCRA 0,200% 8,00
H FGTS 8,000% 320,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 34,800% 1392,00
Subméddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
Qte. Dias Qte. Of:'or.renua Valor Unitéario Desconto VALOR (RS)
Didria Empregado
A Auxilio-Transporte 22 2 RS 6,00 6% 24,00 24,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo 22 1 RS 0,00 20% - 0,00
C cesta - 0,00
D ass.social familiar 0,00
E Outros (especificar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 24,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 1048,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 1392,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 24,00
TOTAL DO MODULO 2 2464,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 16,80
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,034% 1,36
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,014% 0,56
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 77,60
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢oes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,68% 27,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,062% 2,48



TOTAL DO MODULO 3 3,15% 125,80
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MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subméddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais %
Substituto na cobertura de Férias 0,93%
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,03%
Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,07%
Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03%
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00%

Substituto na cobertura de Outras Auséncias (especificar)

Subtotal 1,06%
Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o Mdodulo 4.1 0,36%
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,42%

Submaodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada %
Intervalo para Repouso ou Alimentacdo 0,00%
Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o Mddulo 4.2 0,00%
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00%

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
Substituto nas Auséncias Legais
Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS
Uniforme -
Utensilios -
Equipamentos -
Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 -

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %

Custos Indiretos 0,200%
Lucro 0,244%
TRIBUTOS
PIS 0,650%
COFINS 3,000%
ISS 5,000%

TOTAL DO MODULO 6 9,090%

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Subtotal (A+B+C+D +E)

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

VALOR (RS)
37,20
1,20
2,80
1,20
0,00

42,40
14,40
56,80

VALOR (RS)
0,00
0,00
0,00

VALOR (RS)
0,00
0,00
56,80

VALOR (RS)
0,00
0,00

0,00

VALOR (RS)
13,29
16,27

47,50
219,25
365,42
661,73

VALOR (RS)
4000,00
2464,00

125,80
56,80
0,00
6646,60
661,73
7308,33



