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Resumo do Contrato mgﬁzﬂ?

| Informagdes Principais

N” Pasta : 20284
Empresa : SUZANO PAPEL E CELULOSE 8.A.
Contraparte : GOCIL SERVICOS GERAIS NORDESTE LTDA

Diretoria do Contrato : PS Operaghes

Unidade do Contrato : 1.1. Corporativo - Todas as unidades

Gestor Técnico; MARCELO DE MELLD MARTING

Aprovador do Contrato: MARCELO DE MELLO MARTINS

Area do Contrato : Suprimentos

Objeto : LIMEIRA, 10 DE SETEMBRO DE 2018 - BRENO PASQUOTTO VAIA

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICD DE LIMPEZA E SEGURANGCA.
*CONTRATO JURIDICO *

PARA EFETIVACAD DO FATURAMENTO CONTRA A SUZANO A GOCIL IRA UTILIZAR 4 CNPJS DE
FATURAMENTO PARA CUMPRIR A LEGISLACAO, SERA SUBDIVIDO EM:

UNIDADE CHPJ WALOR CONTRATO

seguranca bahia 062618581000116 RS 8.124 402 68
limpeza bahia 33931783000186 R$ 21.069.380,64
seguranga geral 50844182000155 R$ 42.308.404,71

limpeza geral 00146889000110 R$ 3.001.602,12
VIGENCIA: 10.10.2018 3 30,10.2023 { 5 ANOS )

UNIDADES DE ATENDIMENTO: ESCRITORIO CENTRAL FARIA LIMAISE =
ESCRITORIO CENTRAL BENS DE CONSUMOISP *
FAB. MUCURIBA *

*escopo de limpeza & seguranga

FAB. SUZANCOYSP **

FAB. RIO VERDE/SP **
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FAB. LIMEIRA/SP **

UNID. FLORESTAL ITIRAPINA/SP **
UNID. FLORESTAL ITAPETININGAISP *
FUTURAGENE ITAPETININGA/SP *
CDL CAMPINASISP **

CDR SAQ JOSE DOS PINHAISIPR =
CDR SUZANQ/SP **

** zomente escopo de seguranga

PREMISSAS: ATUALMENTE PARA AS UNIDADES APRESENTADAS JA POSSUIMOS GOCIL NA
SEGURANCA E PARA AS UNIDADES QUE TERAQ A ABERTURA DE CONCORRENCIA DE LIMPEZA,
TEMOS A CANADA EAESTAL COMO PRETADOR DE 5ERVICO

EMPRESAS PARTICIPANTES DO BID; GOCIL
VIKINGS

BRASANITAS

ESTAL

GRUPQO HAGANA

PADRAQ SP

SECURITY

*ESTRATEGIA *

A ESTRATEGIA FOI REALIZAR A CONCORRENCIA EM CONJUNTO DO ESCOPQ DE LIMPEZA E
SEGURANGCA COM QO INTUITO:

1. SEGURAR O REAJUSTE ANUAL DA CATEGORIA,

2. REALIZAR A TROCA DA EMPRESA ESTAL (LIMPEZA BAHIAY,
gmprasa em solicitacdo de recuperacio judicial

3. GANHO DE NEGOCIACAD EM ESCALA;

4. CONSOLIDAGAC DO CONTRATO DA GOCIL EM SEGURANCA, VISTO QUE JA ERA A PRESTADORA
DE SERVICO.

*RESUMD EXECUTIVO DA CONCORREMOCIA *
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valor anual em MM BRL

SEGURANCA LIMPEZA TOTAL

BASELINE 18' R$9.397.672 R%4.234 258 R$13.631.930
gocil RFS.1E62.601 RE4.376.542 RE13.546.144

vikings R$9.307.672 R54.885.772 RE14 253 444

estal R39.287.672 RE5.021.830 R$14.418.502

hagana RF10.277.629 R54.270.667 R314.548.205
padrac sp R$10.461. 380 RS 4.286 498 R$14.747.878
brasanitas R$11.811.727 R34 541.049 RE16 4652 777

security R$10.117.374 R36.695.082 R§16.816.456

*RESUMO EXECUTIVD POR CATEGORIA *

baselineg RF %
segurarnca R$ 9,40 R 9,17 -2,49%
limpeza RS 423 R 4,38 4+3.25%

valor anual em MM BRL

" alteragdes expressivas de escopo

inclusae demanda tissue Mucuri/BA R$ 4356 280 +
alieracéo vigilants balanceiro Rio Verde/SP R 18,260 +
alteragio escopo logistica MucuriBA RS 42.308 -
retirada posto vigilante Lubiani RS 241.276 -

efeito concorréncial R$ 866,433 -

valor anual em MM BRL

VALOR TOTAL DO CONTRATO: RF RS R$ 13.548.144 X [ 5 ANOS |






=RIB7.730.718,30
{ + 10% ) crescimento ¢id e inflacdo
=RE 7450379013

REDUGAQ DE RS 85.7868,72/ano

PARAMETRICA DE REAJUSTE PARA O CONTRATC: 100% IPCA

*COST AVOIDANCE *

COST AVOIDANCE DE 4,48% - RS 584.810,00 EM FUNCAQ DE SEGURAR O REPASSE DA CATEGORIA.

CLAUSULA INDENIZATORIA: NAD APLICAVEL.

Detalhamento do Objeto/Obsery:

LIMEIRA, 10 DE SETEMBRO DE 2018 - BRENO PASQUOTTO VAIA OBJETO: CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E SEGURANCA. * CONTRATO JURIDICO * PARA EFETIVACAD
DO FATURAMENTO CONTRA A SUZANO & GOCIL IRA UTILIZAR 4 CNPJS DE FATURAMENTO PARA
CUMPRIR A LEGISLAGAD, SERA SUBDIVIDO EM: UNIDADE CNP.J VALOR CONTRATO seguranca bahia
0B261891000116 R§ 8.124.402 65 limpeza bahig 33931783000186 R$ 21.06% 380,64 seguranca geral
50844182000155 R$ 42.308.404, 71 limpeza geral 00146889000110 RS 3.001.602,12 VIGENC|A: 10.10.2018
2 30.10.2023 { 5 ANOS ) UNIDADES DE ATENDIMENTO: ESCRITORIO CENTRAL FARIA LIMA/SP *
ESCRITORIO CENTRAL BENS DE CONSUMQISP * FAB. MUCURI/BA * "escopo de limpeza e seguranca
FAB. SUZANO/SP ** FAB. RIC VERDE/SP ** FAB. LIMEIRA/SP ** UNID. FLORESTAL ITIRAPINA/SP **
UNID. FLORESTAL ITAPETININGA/SP ** FUTURAGENE ITAPETININGA/SP ** CDL CAMPINAS/SP ** CDR
SAD JOSE DOS PINHAIS/PR ** CDR SUZANGYSP ** ** somente escopo de seguranga PREMISSAS:
ATUALMENTE PARA AS UNIDADES APRESENTADAS JA POSSUIMOS GOCIL NA SEGURANCA E PARA
AS UNIDADES QUE TERAO A ABERTURA DE CONCORRENCIA DE LIMPEZA, TEMOS A GANADA E A
ESTAL COMO FRETADOR DE SERVICO EMPREESAS PARTICIPANTES DO BID; GOCIL VIKINGS
BRASANITAS ESTAL GRUFO HAGANA PADRAO SP SECURITY * ESTRATEGIA * A ESTRATEGIA FOI
REALIZAR A CONCORRENCIA EM CONJUNTO DO ESCOPO DE LIMPEZA E SEGURANCA COM O
INTUITO: 1. SEGLURAR Q REAJUSTE AMUAL DA CATEGORIA; 2 REALIZAR A TROCA DA EMPRESA
ESTAL (LIMPEZA BAHIA); empresa em sclicitagdo de recuperaco judicial 3. GANHO DE NEGOCIACAO
EM ESCALA; 4. CONSGLEDAGHD DO CONTRATO DA GOCIL EM SEGURANCA, VISTO QUE JA ERA A
PRESTADORA DE SERVICO. * RESUMO EXECUTIVO DA CONCORREMCIA * valor anual em MM BRL
SEGURANCA LIMPEZA TOTAL BASELINE 18' R$9.397.672 R54.234 258 R$13.631.930 gocil R$8.169.601
R$4.376.542 R$13.546.144 vikings RES 307.672 R$4.805,772 R$14.293 444 estal R$0. 307 672 R$5.021.830
R314 419 502 hagana R310.277. 628 R$4 270,667 R$14.548.296 padrio sp R$10.461.380 RS 4.286.498
R514 747 878 brasanitas R§11.911.727 R4 541,049 R$16.452 777 security R$10.117.374 RE6.600.082
R$16.8168.456 * RESUMO EXECUTIVO POR CATEGORIA * baseline RF % seguranca R$ 5,40 R$ 9,17
-2,48% limpeza RS 4, 22 RS 4,38 +3,25% valor anual em MM BRL * alteraces expressivas de escopa *
inclugdo demanda tissue MucuriiBA R$ 436,289 + alteragao vigilante balanceiro Rio Verde/SP RS 18.260 +
alteragao escopo logistica Mucuri/BA R$-42.308 - retirada posto vigilante Lubiani RS 241.276 - efeito
concorréncial R$ B66.433 - valor anual erm MM BRL WVALOR TOTAL DO CONTRATO: RF RS R$ 13546 144
X[5 ANOS ] = R$ 67.730.718,30 { + 10% ) crescimento cia e inflagio = RS 74.503.790,13 REDUCAO DE R$
85.786,72/ano PARAMETRICA DE REAJUSTE PARA O CONTRATO: 100% IPCA * COST AVOIDANCE *
COST AVOIDANCE DE 4 48% - RS 584.810,00 EM FUNCAQ DE SEGURAR © REPASSE DA CATEGORIA.
CLAUSULA INDENIZATORIA: NAO APLICAVEL.
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Tipo de Contratagao : Prestacio de Setvigos
Solicitante : Breno Pasguotto Vaia:

Vigéncia Inicio : 10/102018
Vigéncia Fim : 30/10/2023

Valor do Contrato : 21069380.64
Prazo Resiligdo Contrapart : 60
Multa Enc Antecipado Cto : O
Indice Reajuste : 0
Exclusividade ; NAD

Take or Pay : Nao

SLA : Nao

Formato de Pagamento: Mediggo






CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS
e e e e e 4 e —— ety ———

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado.

SUZANO PAPEL E CELULOSE S.A., com sede na Prof Magalhdes Neto, n® 1752, 10° Andar,
salag 1009, 1010 ¢ 1011, Pituba, 41.810-012, no municipio de Salvador/BA, inscrita no CNPI/MF
sob n” 16.404,28700001-35, neste alo, por seu(s) represcntante(s) legal{is) ao final assinado(s)
("Contralante™),

e, de oulro lado,

GOCIL SERVICOS GERAIS NORDESTE LTDA, com scde na Avenida Luiz Tarquinio Pontes,
1305, quadra E, lotes 5 ¢ 6, Pilangueiras, Lauro de Freitas — BA, CEP 42701-450, inscrita no
CNPI/ME sob n® 33.931.783/0001-86, ncste ato, por seu (s) representante(s) legal{is) ao final
assinado(s) (“"Contratada” e, em conjunto com a Contratante, doravante denominadas “Partes™),

Tém entre si, just e contratada, a celebragiio do presente Contrato de Prestagiio de Servicos
("Contralo”), de acordo com as seguinles cliusulas e condigdes:

1. Do Contrato e seus Anexos

1.1, No presente Contrato, salvo se intenciio contrdria estiver expressamente escrita em suas
cldusulas, as seguintes regras de interpretagio deverdo ser aplicadas: (a) as referéncias ao singular
incluem a referéncia ao plural ¢ vice-versa e referéncias ao masculino incluem a referéncia ao
feminine e ao neutro; (b) lodas as referéncias a qualquer das Partes incluem scus sucessores e
cessiondrios aulorizados; (c) os termos “incluindo”, “inclusive” ou “inclui™ serfio considerados como
sendo seguidos pela expressio, “sem limitagdo”™ ou “mas ndo limitado a™; e (d) as expressdes iniciadas
cm letra maitscula (¢m o significado a elas atribuido no presente Contrato.

L2.  Os documentos abaixo relacionados integram ¢ constituem parte insepardvel do presente
Caontrato, prevalecendo, em caso de contradigiio, as disposiges deste instrumento em relagio s dos
anexos, que obedecerdo a seguinte ordem de prevaléncia:

(a) como Anexe I, o Pedido de Cotagio;

(h) como Anexo IT; o Programa “Linha Mestra”,

(e) como Anexo I, Lista de Documentos para Gestdo Documental; ¢

{d) coma Anexo IV, a Proposta Técnica efou Comercial (*Proposia Comercial™)

2. Do Objeto

2.1 Constitui ohjeto do presente Contralo a prestacio, pela Contratada 3 Contratante, sem

exclusividade, dos servigos detalhados no Anexo IV (“Servicos™).

2.2, (s Servigos scrdo prestados nals) unidade(s) da Contratante identificada(s) no Anexo I
("Local dos Servigos™).

2.3 A Contratada poderd subcontratar parte dos Servigos mediante aprovagio prévia e por escrito
da Contratante, ficando a Contratada integralmente responsédvel pela subcontratada e todos os seus
empregados ou representantes. Toda a mengiio ou referneia 4 Contratada abrangerd eventual
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subcontratada.

3. Dos Precos ¢ da Forma de Pagamento
3.1 Em contraprestagio pela cfetiva prestagio dos Servigos, a Contratante pagard & Contratada

0s pregos indicados no Anexo IV (“Prego™ ou “Pregos”, conforme aplicdvel), que serd reajustado
anualmente no més de Maio, através do IPCA.

3.1.1. O Preco serd reajustado anualmente no més de Maio, com base na variacio do IPCA/TBGE.

3.2 As Partes declaram em cariler irrevogivel e irretratdvel que o Preco jd inclui (i) todos os
tributos incidentes sobre a prestagio dos Servigos; (i) todos os custos relativos & méio de obra utilizada
pela Contratada para a prestagio dos Servigos; (ii1) todos os custos relalivos a eventuais materiais,
equipamentos e/fou produtos utilizados pela Contratada para a prestagio dos Servigos: ¢ (iv) lodas as
despesas com eventuais deslocamentos, hospedagem, alimentagfio, etc., da mio de obra que a
Contratada empregar na prestago dos Servigos.

3.3 Os tributos e contribuigfes previdencidrias incidentes sobre a prestacéio dos Servigos seriio
recolhidos pelo contribuinte ou responsdvel, conforme determinado pela legislagiio tributdria em
vigaor,

3.4, 0 Prego serd laturado e pago, desde que cumpridas as respectivas etapas previstas no Anexo
IV, mediante depdsito em conta corrente, valendo o comprovante como prova de quitagio. A data de
vencimento do Prego (ou das parcelas de preco, conforme o caso) ocorrerd sempre no dia 10 (dez) ou
25 (vinte e cinco) do més (ou, no caso de sibado, domingo ou feriados, no dia Gtil subsequente)
(“Data de Pagamento Suzano™), desde que os documentos de cobranga a serem emitidos pela
Contratada tenham sido recebidos na Contratante com no minimo 07 (sete) dias fteis de antecedéncia
da respectiva Data de Pagamento Suzano. O atraso na enlrega do documento de cobranga ensejurd
postergaciio da data de pagamento para a proxima Data de Pagamento Suzano, sem a incidéncia de
qualsquer dnus.

34.1,  As Partes cstabelecem gue na hipitese de Servigos sujeitos & medicio, o Prego somente serd
pago se ofs) relatorio(s) de mediciio tiver(em) sido aprovados por escrito por representante pela
Contratante com pelo menos 7 (sete) dias uteis de antecedéneia & Data de Pagamento Suzano.

3.5 () atraso injustificado no pagamento do Preco sujeitard a Contratante ao pagamento do valor
vencido ¢ nao pago, devidamente atualizado pelo IGP-M/FGY, acrescido de multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) e juros de 1% (um por cento) ao més, calculado “pro rata die”, tudo isso
sobre o valor em atraso.

4. Da Vigéncia e Prazo de Execucao
4.1. O presente Contrato vigorard a partir da data deste instrumento até o cumprimento integral

das obrigactes assumidas pelas Partes.

4,2, Os Servigos scrio prestados por prazo determinado, iniciando-se em 10/10/2018 e sc
cncerrando em 30/10/2023.

5, Das Obrigacies das Partes

5.1.5em prejuizo de outras obrigagdes previstas neste Contrato, a Contratada se obriga a: \&
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(a)

(b)

(c)

(d)

()

(g)

(h)

(1)

()

(k)

(1)

observar e cumprir, diretamenic e por seus prepostos ¢ empregados, todas as leis,
regulamentos e disposigdes federais, estaduais ¢ municipais, inclusive eventuais penalidades
decorrentes de sua inobservincia, em virtude do que fica a Contratante isenta de qualquer
responsabilidade a ela imposta a tal titulo;

manter todas as licengas ¢ aulorizacfes necessdrias ao exercicio de suas atividades e ao
cumprimento de suas obrigagdes ao abrigo deste instrumento validas ¢ eficazes, bem como
cumprir com todas as exigéneias e condigies das mesmas licengas e autorizacées;

ndo utilizar mio de obra infantil ou andloga & condigfio de escrava, nio discriminar no
ambiente e na execugdo do trabalho, respeitar a liberdade de associagio e a negociagio
coletiva na forma da lei;

prestar 0s Servigos com integral observancia das disposicoes deste Contralo, de acordo com
a melhor écnica disponivel no mercado e em estrita conformidade com o disposto na
legislagio aplicdvel, respondendo diretamente por sua qualidade e adequacio e empregando
todos 08 recursos necessirios ao cumprimento dos prazos contratuais;

manter no Local dos Servigos um preposto idéneo e habilitado para supervisionar a execugéo
dos Servigos, com poderes para representar a Contratada, podendo reccber notificagtes da
Contratante, bem como para tomar decisbes sobre todos 0s assuntos necessdrios para o
cumprimento do objelo deste Contrato;

alender, dentro do prazo de 48 (quarenla e oito) horas, contadas a parlir do recebimento da
respectiva notificago, lodas as exigéneias da [iscalizacio da Contratante ou,
allernativamente, apresentar expressa juslificativa comprobatoria da impossibilidade do
alendimento da referida exigéncia, a qual serd submetida 3 aprovacao da Contratante;

providenciar, as suas cxpensas, as instalagles necessdrias 4 execuciio dos Servigos, com
todos 0s recursos bisicos para os servicos de apoio, inclusive responsabilizando-se pelo
fornecimento de todo o material de higiene e limpeza, tanto para o uso de seus empregados
como para manutengio das instalagoes;

proceder, s suas cxpensas e se for aplicdvel, & retirada de equipamentos, méveis e materiais
de sua propriedade, do recinto da Contratante apds extingiio do presente Contrato, dentro do
prazo que lhe for dado para tal lim. Nio o fazendo, a Contratanie providenciard a retirada da
forma que melhor lhe convier, debitando as despesas decorrentes & Contratada, scmn qualquer
responsabilidade por perdas ¢ danos;

segurar, ohedecendo as disposigdes trabalhistas e previdencidrias especilicas, todo o pessoal
aplicado a execugio do objeto do presente Contrato, contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se pela segurancga, assisténcia i saide e pronto socorro;

providenciar, no caso de ocorrer qualquer acidente envolvendo o pessoal da Contratada efou
terceiros, quando da execugdo dos servigos ora contratados, a abertura e preenchimento
integral da Comunicacio do Acidente do Trabalho — CAT e a apuragio dos fatos, bem como
elaborar relatorio, cuja copia serd remetida a Contratante, dentro do prazo miximo de 07
(scle) dias, contados da data do evento;

manter, por si, por seus representantes e por scus colaboradores, sigilo integral dos termos
deste Contrato e de todas as informacdes, cscritas ou orais, direta e indirctamente a ele
relacionadas, duranic toda a vigéneia deste Contrato, ¢ também pelo prazo de 2 (dois) anos
contados da data de sua extingio;

forecer e dispor a todos os seus colaboradores e/ou autorizados, equipamentos de protecio
individual, equipamentos de protecio coletiva ¢ treinamentos necessdrios a plena scguranga
de trabalho, inclusive aqueles recomendados pela Contratante, arcando com 0s respectivos

-
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Ccustos necessirios;

{m) arcar com todos os custos dos Servigos que forem realizados fora dos hordrios acordados
entre as Partes, salvo se autorizado, de forma escrita, pela Contratante; e

{n) observar as politicas, diretrizes e procedimentos de gualidade (NBR IS0 90013, BomSenso,
seguranca ¢ Medicina do Trabalho (OHSAS 18.001), Meio Ambiente (NBR ISO 14.001),
Manejo e Certificagiio Florestal (FSC), TPM (Gerenciamento Produtivo Total) e Cadigo de
Conduta, cujo contetido estd disponivel em http://www.suzano.com.br.

5.2.5em prejuizo das demais obrigagdes previstas neste Contrato, a Contratante obriga-se a:

(a) prestar & Contratada todas as informagdes necessdrias ao cumprimento deste Contrato;

() permitir o acesso do pessoal da Contratada aos locais necessdrios a realizacio dos Servigos,
desde quc devidamente identificados conforme regras estipuladas pela Contratante;

(c) fornecer, se necessdrio, local cm suas dependéncias para a instalacio de infraestrutura
necessdria & exceugao dos Servicos;

(d) rcalizar os pagamentos na forma e prazo deste Contrato.

6. Da Garantia

6.1. A Contralada € a anica e exclusiva responsdvel pela prestagiio dos Servigos, assumindo plena

respunsabilidade pela sva adequacio ¢ qualidade técnica,

6.2. A Contratada se obriga a, apds solicitagiio da Contratante ¢ no menor prazo possivel, nio
superior a 5 (cinco) dias corridos, refazer efou corrigir todo e qualquer Servico considerado
inadequado pela Contratante, ainda que apds o termo [inal de execugiio estabelecido neste Contrato,
sem prejuizo do disposto na Clausula 7 deste Contrato,

6.3. Caso a Contratada se omita, recuse-se a executar no prazo estabelecido pela Contratante ou,
ainda, apresente qualquer espécie de negligbneia ou impericia em relagiio ao relazimento ou corregiio
dos Servigos, a Contratanie [icard autorizada a realizar as retificacdes ou refazimentos que sejam
necessdrias, por i ou por terceiros, devendo a Contratada reembolsa-la pelos custos incorridos,

7. Das Responsabilidades

7.1, Este Contrato nio estabelece e nio estabelecerd qualquer vinculo empregaticio entre a
Contratanie e a Contratada e/ou seus representantes legais, empregados, prepostos, subcontratados,
autorizados ou terceiros, devendo a Contratada arcar com todas as obrigagfes relacionadas as suas
atividades, incluindo encargos trabalhistas, previdencidnos, fundidrios e securitirios.

7.2. A Contratada se obriga a delender, manter indene e a indenizar & Contratante de todo e
gualquer processo efou acdo judicial, assim como de qualquer demanda ou divida, direla ou
indirelamente, decorrente das obrigagdes da Contratada estabelecidas neste Contrato efou da relagiio
mantida pela Contratada com os seus empregados, representantes, prepostos ou subcontratados.

7.2,1.  Caso a Contratante venha a ser demandada, extrajudicial ou judicialmente, a Contratada, no
prazo de 15 (quinze) dias contados a partir de notificacdo da Contratante a Contratada referente i
demanda ou da citagio da Contratante no processo judicial, o quc ocorrer primeiro, obriga-se a (i) no  «
caso de uma demanda judicial, obter a exclusio da Contratante do polo passivo do processo; ou (ii) \j\\
no caso de uma demanda extrajudicial, obter do terceiro demandante a quitago plena e geral em
e 4 |
S\H a0 K00
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relaciio 4 Contratante,

722, Caso (1) a Contratante nio seja excluida do polo passivo do processo judicial, por qualquer
motive, efou (ii) nio seja obtida a quitagio de que trata a Cldusula 7.2.1, em ambos os casos, no prazo
estabelecido na mesma Cldusula, a Contratante terd o direito (mas nio a obri ucio) de reter dos
valores devidos ao abrigo deste Contrato e/ou de qualquer outra relagio contratual ou juridica havida
entre as Partes, o valor que (a) a Contratante tenha o risco de vir a ser obrigada a pagar no processo
Judicial e/ou (b) a Contratante tenha sido demandada extrajudicialmente.

7.2.3.  Cventuais desembolsos, inclusive decorrentes de honoririos de advogado ¢ custas judiciais,
ou prejuizos resultantes das hipdteses previstas nesta Clausula poderiio ser descontados, a critério da
Contratante, dos pagamentos a serem efetuados pela Contratante 4 Contratada até o momenta em que
a Contratante seja plenamente compensada e reembolsada de todos os custos e despesas ali referidos.
Caso o presente Contralo seja extinto, a Contratada deverd reembolsar a Contralunie, em no miximo
72 (sctenta ¢ duas) horas apds a notificagido nesse sentido.

3 A Contratada deverd cumprir rigorosamente o Programa Linha Mestra tal como descrilo no
Anexo II. se e quando aplicdvel, bem como entregar & Contratante todas as informaces e documentos
descritos no Ancxo II1

7.3.1. O descumprimento de qualquer das obrigagdes estipuladas no Anexo Il pela Contratada, ou
seus colaboradores e subcontratados, acarretard na obrigacio da Contratada em pagar 3 Contratante,
uma multa niio compensatoria no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais). Em caso de
reincidéncia, a multa seguinte serd majorada para o valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e, no
descumprimento da mesma condicao do Programa Linha Mestra, a Contratada arcard com multa nio
compensatoria no valor de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais, O valor das penalidades
previstas neste Cldusula serd atualizado monetariamente com base na variagiio do IGP-M/FGV —
Indice Geral de Pregos do Mercado ou outro indice que o substitua, desde a data do descumprimento
at€ a dala de pagamento da penalidade ora estipulada.

7.3.2, No caso da Contratada ndo entregar os documentos listados no Anexo III, a Contratante
poderd reter o valor das Notas Fiscais/Faturas subsequentes, fato que perdurard alé o cumprimento
desta exigéncia pela Contratada.

7.4, A Contratada responderd por quaisquer perdas e danos cavsados & Contratanie ou a terceiros,
por sua acio ou omissio, hem como de seus representantes legais, empregados, prepostos,
autorizados, subcontratados ou terceiros na execugdo deste Contrato, inclusive com relagiio a
eventuais danos i propriedade.

7 AL Mo caso de descumprimento de qualquer obrigagio estabelecida neste Contrato, a parte
ofensora ficard obrigada a pagar para a parie inocenle uma multa ndo compensatdria no valor
equivalente a 105 {dez por cento) do Preco do Contrato,

8. I}as Obrigacdes Anticorrupcio

8.1 A Contratada, neste ato, declara que tem pleno conhecimento de lodos os termos da
legislagiio que trata de anticorrupgdo no Brasil, inclusive a Lei n.® 12.846/13, comprometendo-se, por
si, por suas controladoras, controladas, coligadas, subsididrias, por scus sdcios, administradores,
empregados, prepostos, contratados cfou subcontratados a abster-se da pritica de toda ¢ qualquer
condula ou alo que possa resultar em violagao & referida legislacio.

Pégina 5 de 14 - Contrato n. 20294




8.2, A Contratada declara, ainda, haver implementado ¢ divulgado, intemamente e a scus
parcciros efou terceiros ligados ao presente Contrato, ou estar em fase final de implementacio e
divulgagio de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria, incentivo i denincia,
apuragido de irrcgularidades e aplicagio efetiva de cddigos de ética ¢ de conduta, concordando em
apresentar & Contratante, sempre que por esta solicitado, c, em alé 48 (quarenta e oito) horas, a devida
comprovacio da aplicabilidade e efetividade de tais mecanismos e procedimentos, de forma continua
¢ em conformidade com a legislacio vigente.

8.3 A Contratada obriga-se & manter todos os livros e registros correspondentes a esse Contrato
¢ ao cumnprimento de suas obrigacées pelo perfodo minimo de 05 (cinco) anos apds o encerramento,
por qualquer causa, do presente Contrato, ou pelo prazo exigido pelas leis ou regulamentos aplicdveis,
prevalecendo o maior destes prazos, permitindo e assegurando, ainda, & Contratante, mediante
notificagao prévia e escrita de 10 (dez) dias, acesso aos seus arquivos, livros e registros, relacionados
a esse Contrato.

8.4, Se, durante a vigéneia deste Contrato, a Contratada for considerada responsidvel por qualquer
alo de corrupgdo em violagio as leis brasileiras de combate 4 corrupgiio, o presente Contrato poderd
ser rescindido, a critério da Contratante, sem qualquer direito de indenizacio i Contratada, arcando a
parte infratora com perdas e danos.

8.5, Nio obstante gualquer outro dispositivo em sentido contririo neste Contrato, as parles
ajustam que a Contratada serd responsdvel, sem qualquer tipo de limitagiio, por todo e qualquer dano
que venha a ser suportado pela Contratante decorrente de violagdes pela Contratada, suas
controladoras, controladas, coligadas, subsididrias, scus sdcios, administradores, empregados,
prepostos, contratados efou subcontratados, as leis brasileiras de combate & corrupcio, inclusive a Lei
nt 12846413,

8.6. A Contratada declara conhecer o Cédigo de Conduta da Contratante, cujo conteddo estd
disponivel cm hup:/fwww suzano.com.br, comprometendo-se a observi-lo, irrestritamente, no que
couber,

0. Da Extingiio
9.1, Este Contrato poderd ser antecipadamente extinto nas scguintes hipdleses:
{a) pelas Partes, no caso de inadimplemento de qualquer das obrigagoes estabelecidas neste

Contrato (exceto a obrigacio indicada na alinea (d) desta Cldusula), que nio seja sanada no
praco de 10 (dez) dias apds notificagao por escrilo;

(h) pelas Partes, decretada ou requerida a faléncia, recuperagiio, dissolugiio, liquidagio,
extrajudicial ou judicial, de qualguer das Partes;

(c) pela Contratante, mediante o envio de comunicagio escrita, na hipétese de descumprimento
do disposto na Cliusula 8 retro e/ou qualguer disposicio da Lei Anticorrupgio;

(d) pela Contratada, a sen critério, na hipétese de atraso injustificado de pagamento do Preco
que ndo sgja sanado no prazo de 60 (sessenta) dias apds notificagio escrita requerendo o
pagamenio;

(e) pela Suzano, a qualquer momento e sem guaisquer d6nus, medianle comunicaglo com

antecedéncia de 30 (trinta) dias da data pretendida para a rescisio; e

() pela Contratada, a qualquer momento e sem quaisquer 6nus, mediante comunicagio com
antecedéneia de 90 (noventa) dias da data pretendida para a rescisio.
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0.2, No caso de resolugio do Contrato nos termos das alineas (u), (¢) ou (d) acima, a parte
infratora deverd arcar com multa nfio compensatéria no valor equivalente a 30% (trinta por cento) do
Prego, sem prejuizo da cobranga de indenizagio pelos prejuizos que se verificarem.

9.3. Declarado resolvido o presente Contrato, poderd a Contratante adjudicar a prestagio dos
Servigos a terceiros, independentemente de qualquer consulta & Contratada, que, no caso, responderd
nos termos da lei ¢ das disposiges contratuais, pela infragiio ou pela inadequada execucio que tiver
dado causa a resolugio.

9.4, Na hipdtese de impossibilidade de cumprimento das obrigages deste Contralo em
decorréncia de comprovada situagio de caso foriuito ou forga maior, que perdure por mais de 60
(sessenta) dias, o Contrato estard resolvido de pleno direito e automaticamente, sem a necessidade de
qualquer formalidade adicional, e sem direito a multa ou indenizaciio de parte a parte.

10. Das Disposicies Gerais

10.1.  EHste Contrato reflete o iiltimo e melhor entendimento entre as Partes, e revoga quaisquer
outros cntendimentos anteriores no que divergirem.

10.2.  Nenhuma das Partcs poderd ceder ou transferir, direta ou indiretamente. os direitos e
obrigacdes aqui estabelecidos a terceiros, sem a prévia ¢ expressa concordéncia por escrito da outra
parte. Ndo obstante, a Contralante fica, desde ji. awtorizada pela Contralada a ceder total ou
parcialmente os direitos e obrigagtes estabelecidos neste Contrato a qualguer sociedade pertencente
HO seU grupo econdmico.

10.3.  As Partes ajustam que € expressamente vedada a utilizagiio cfou referéncia de nome, marca,
¢/ou logo da Contratante (ou qualquer empresa perlencente a0 seu grupo econdmico) pela Contratada,
sern autorizagio escrita da Contratanle.

10.4. A Contratante poderd suspender total ou parcialmente o pagamento do Preco caso a
Contratada venha adescumprir ou desatender qualquer de suas obrigagdes assumidas ao abrigo deste
Contrato, suspensao csta que perdurard até o respectivo cumprimento ¢ regularizagio.

10.5.  Todos os dircitos ¢ obrigaches referidos neste Contrato podem ser liquidados por meio do
mecanismo da compensagdo, nos termos do disposto nos artigos 368 e seguintes do Cédigo Civil
Brasileiro.

10.6. A Contratada declara que nenhum investimento que extrapole os riscos normais de seus
negécios foi ou serirealizado a fim de celebrar ¢/ou cumprir o presente Contrato, ndo sendo aplicdvel,
portanto o disposto no pardgrato tinico do artigo 473 do Cadigo Civil Brasileiro.

10.7.  Nenhuma das Partes serd responsdvel pelo ndo cumprimento de obrigagdo prevista neste
Conlrato em razio de evento caracterizado como caso fortuito ou forga maior, nos termos do artigo
393 do Cadigo Civil Brasileiro.

10.8.  Se, a qualquer momento apés a data de assinatura do presente Contrato, quaisquer de suas
disposi¢Oes [orem declaradas por qualquer tribunal de jurisdigiio competente como ilegais, nulas ou
inexequiveis, a referida disposicio ndo deverd prejudicar ou afetar por qualquer forma, as demais
disposigoes do presente Contrato, que permanecerio plenamente validas e eficazes, cabendo as Partes
cneontrar, de comam acordo, meios juridicamente vdlidos e exequiveis aptos a restabelecer o

Pdgina 7 de 14 - Contrato n. 20204




equilibrio contratual, no que a citada ineficdcia ou inexequibilidade possa vir a afetd-lo, a fim de que
lique atendida, na maior extensdo possivel, a intencdo original das Partes,

10.9. A eventual abstengio ou toleriincia por qualquer das Partes no uso de qualquer dos direitos,
prerrogativas ou faculdades conferidas neste Contrato, ndo importard em rentincia ao excreicio deste
direito em outras oportunidades que se apresentarem, nem constituird novagdo ou alteraciio
conlratual.

10.10. O presente Contrato obriga as parles e sucessores, ¢ somenle poderd ser alterado mediante
aditivo escrito e assinado.

LI Do Foro

11.1.  Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo, para dirimir
diividas ou queslies oriundas do presente Conlrato.

Estando, assim, justas ¢ contratadas, as Partes firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma para todos os efeitos legais, na presenga de 02 (duas) testemunhas instrumentdrias abaixo
assinadas.
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ANEXO I
PEDIDO DE COTACAO (CAPA)
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ANEXOII
PROGRAMA “LINHA MESTRA”

Linha Mestra: Conjunta de regras de seguranga que visam oferecer melhores sendigiies de lrabalho para todas, buscando a adequacin do rlsco através das
medidas de prevencEn neressarias, Deverm ser seguidas rigorosaments nz Surano Papel e Celuluse.

Objetivo: Fromover.a compartamento segura dos colsboradares [empregados & prestadores de servicas) a flm de redueir riscos e prevenir incdentes &
acidentes. Garantir 2 atitude responsdvel de todos, oslabelevendo regras prioritarias & abrigatdrias gue devem ser chservadas no dia @ dia de trabatha,
inclusive, relacienado ao ansporte rodovidrio de cargas.

Regras da Linha Mestra: A escolha das regras da Linha Mestra do Grupo Suzano foi realizada a partic da aveliacdo dos principais riscos identificadas nos
processos e com base no histdrico de ovorrénezs das unidades Industrials & Flarestals, inclusive, relzcionado ao transporte rodovidrio de cargas.

Gestlo de Conseqiléncias
A inchserviingia das regras de seguranga, envolvendo atiludes que sejem consideradas atos faltosos cu faltas graves, irmplica na aplicagde do processo de
pestiio de consequéncias.

Falta Grave
E o néo cumprimento das regras prioritarias da Linha Mestra estabelecidas pard 2 drea industrial e florestal efou expar-se ou expor pessoas a situagdes da
rlzco prave e iminente,

Ato Faltoso
£ o ndo cumprimento por parte dos protissionais praprics e prestadares de servigo das instrucies expedidas relativas & saguranga, salde acupacional e
meio amhiente, gue nio estejam enguadradas nas regras da Linha Mestra consideradas como falta grave.

Reglstro de Qcorréncia

# Registrar as acorrénclas perrmite gue tenhamos o mapeamento dos incidentes ou acidentes a fim de avaliarmos o grau e a5 cousas da ooorrénca e

eslabelecermos plano de agdo corretiva.

= Cuelguer colaborador, mediante a observacio de uma situagio que se enguadre pe Linha Mestra, pode Lor & iniciativa de registrar 2 ocorréncia,
sulicitunds spoio da Seguranga e Salde para o preenchiments da RAD - Relatsrio de Andlise de Deorréncia.

® A gcarréndis deve ser registrada cam fate quando possivel,

& Admagem e o name do envolvide nde devern ser divulgades.

® Na impossibilidade de registrar com foto, o cepdrio deve ser simulsdo pers mathor representar o ooorréncia,

Gestdo de Consequncias
A inobservinia das regras de seguranca, envolvenda atitudes gue sejam consideradas 2505 faltosos ou faltes graves, implica na aplicaciio do processo de
pestio de consequéncias,

Critérios
Critiries a serem adotados pars aplicar medidas de responsabilicacio, na ceorrdncia de atos au omissiies gue cologuem em risco o melo ambiente, a sadde
a4 A SegurEnga da propria pessoa, das passoas que trabalham ou transitam no local, gerando ou nde acldentes,

MATRIZ DE i OU FALTA GRAVE

CONSEQUENCIAS PRIMEIRE VET REMCIDENCIA O ere:
R e T e *_._,,.-____+..____.{L__ ~—
PROFSSIONAISPROPIOS | aovemienca | suseensdéo DESLIGAMENTO

ATO FALTOSO _.I SEGUNDA RENCIDENCIA

NOTIFICACED | NOTIFICACAD NOTIRCACAD
ADVERTENCIA SUAPENSAD DESLMGAMENTO
PRESTADNGAES DE SERVICOS | * + +
MuULTA MARTA MULTA
¥ CONTRATIRAL CONTRATUAL CONTRATUAL

RISCOS E REGRAS COMPORTAMENTAIS - INDUSTRIAL

Bloguelo de equipamentos )

Frealizar e testar blogueios de todas a5 fontes de energia (hidrdulica, mecinica, alétrice & pressurlzacio) na expcugia dos servicas.

* Healizar servigus de manutengio, montagem, inspecia e limpeza em equipamenlos, maguinas au sistemas habitualmente maveis, energlzadns, sujeitas
a alta temperaturs ou que empreguenm produtes quimioos somente apos parer, drensr, bloguear e testara desatlvagdo alravés dos cartées fou cadeadas
de blogueio.

Importante: O Lrabalho 56 poderd ser realizadn se os motores estiverem desenergizados & az vilvulas fechadas através da utilizacio da carto ou cadeadn
de blogueio,

Aleool e drogas
Dvirigir-se 2o trabalhe sem s influinoa ow pesse de drogas ilegais ou dlconl,
* Mas dependénsizs da Suzana £ proibida o consume de bebidas aleedlicas ou drogas efou trabathar sob eleito de dloool ou drogas.

Dispositivo de seguranca
Tornar o disposilivo de seguranca incperanta.
Mo alterar a ldgica de funcionarnento dos botBes e mbos de paradz de emergéncla e portas de ssguranca das maguings e equipamentos.

Trabalho em altura

Trabalhar em altura utilizanda Lados os dispositivas de seguranca adequados.

v Realizar trabalhos em aftura aclma de 2 m, tais comes limpeza oo manutengio em telhados, reseivalrios/tangques, pipe raks, lajes, plataformas
levaldrias, andaimes, pontes rolantes, halancins, cadeiras suspensas, cargas de caminhdes, somente utilizando oz dispositivos zdequadas cama: cinta de
seguranga com dois Lalabartes, cabo-guiz, trava-quedas.

Substincias perigosas
Trzbalhar cam substincias perigosas, com adeguada protegio, para evitar o contati.
* Realizar trabalhas que envolvam manuselo de produtas quimicos corresives, Woeoos, inflamaveis, sto, utilizando todes os EPls adequados.
Abrir linhasftubulagBes/bombas de produtes quimlzes samente apds drenagem e blogueio de vilvelas e hombas, vlilizendo vestimentas = demais FPI5
PAra prevencin cantra respinges,
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Permissao de acesso para Trabalko

Executar atividades de alto potendal de risco com a devida PAT — Permissae de acessa para Trabalha,

' Realizar athadades gue cnvalvam risce de incéndio, substincia corrosive, toxica, queda de pessoas/materiais, soterrameanta, chague alétricn, explasan,
gueimadura, radiagio, prensamento, altos/aixas temperaturas, deficiénca de oxgbnio, afugamanto e, com a devide proenchimants, aprovacio &
assinatura da PAT de acorde com o procedimenti.

Movimentagio de carga suspensa

s uperaderas das manuinas de puindar devem ser certificades, aulorizados e habilitados. Oz profissionais devem eeler para que ndo acora trdnsito de
pesspas onde haja cargas susponsas,

*  Operar mdguines e equipamentes de movimentagdo de cargas soments se trefnado e certificade conforme requisitos da Morma Repulamentadara (MR)
11 e estar habiiitado para conduzicos equipamentos, portanda CMH na categoria exigida.

»  Ederesponsabilidade do opersder garantir a seguranca das pessoas durante g carregamento & remacio de carga, utilizando recursos come: jsolamente,
sinalicagiu, sirenss eto.

Acesso a drea restrita

Permitido acessa snmente de profissionais autorizadas nos locals caracterizados comu restritos: sales elétricas, subestaches elélricas & espagas canfinadas.

« fiealizar atividades em salas slétricas somente se lor pessoa autorizada, habilitadz cu capacitads, de acordo com o3 reguisibos da Morma
Regulamentadora (NR) 10.

. REH”HFETM"J“F; amn espage cenfinade somente se for pessos capacitada [trabalhador @ vigis) de acordo com os preceitos da Norma Regulamentadora
{NR) 33

Proibido colocar as méos em maguinas &m movimento

Proibida a intervencdo em mdguinas em movimentn; atentar-se para gualquer parte do corpo que possa ter contato com as méquinas & ser passivel de
acidentes.

* Realizar atividades em ménuings £ equipamentas semente com eles parados & blogueados cu delinida a medida de pravencio através de procedirmento
cparacional & de sepuranga..

RISCOS E REGRAS COMPORTAMENTAIS - FLORESTAL

Limites de velocidade e cinto de seguranga

Transitar respeitando 3 velocidade maxima permitida < utilizar o cinto de seguranca.

« Transltar nainterier das fszendss obedacendn 35 placas de sinalizacio inlerna.

+ Transitar em estracas ¢ rodovies respeitando & velocidade masima permilida.

+ Dbrigatoriedade da cinte de seperanga na condugo de velcuios, manuina e equiparmenlos molorizados,

HabilitagHo

Operar maquinas & equipameantcs soments e for habilitad o e treinada na operacio,

* Dperan miiguings somente se far habilitadn, no mirlme, CNH - calegoria C, 2 treinadn através dn Treinzmenta de Seguranga ¢ Operadional em Operacio
de Magumnas,

Limites e gitos de seguranga

Trabalhar respeltande os eites de seguranta entre colabaradares & o limite de distdneia entre cquipamentos na Colhaita Florestal,
*  Exerutar atividades abedecenda a eila de sepuranca entre equipe de corte manual de madeira.

* Lrecutar alividades em maquinas e equipamentos mantenda a distincia minima conforme procediments de cada aperagio.
Ew.: Harvester 100 metros; Forwarder e Trator Auto Carregavel 20 metros; Tralor rala Loca 30 metros.

*  Maotoristas de caminhdes devem manter urna distancia minima de 20 metros docaminhiie duranle v carregamenta de madeira.

Trabalha em altura

Trabathar em zltura utillzanda tados o3 dispesitivos de seguranga adequados.

* Ulifizar v cinto de ssguranga para trabalhes que sejam realizados acima de 2 metros de altura, t3ls como: manutencio e mdquines e equipamentas;
manutengda ou impezs em talhados, reservatérios de #gua,

+ Profhido subir sobre a carga dos caminhdes e pilhas de madeirz nas fazendas sem EPIs adeguados {2x: cinto de seguranga, trava-guedal,

* Paraacesso ao telhado ou reservaldrios, o colaberador deve tilizar ns dispositives adequados, 1ais como: cinte de seguranca com dois ralabartes, cabo-
pulia, trave-guedas.

Dispositivos de seguranca

E vedada & intervencdn em maguinas e equipamentos em movirmenla ou reticer as proteches de seguranga doequipamentas em operagda,
« [ealizar gjustes @ manutengOes somente 58 @ maguing efau equipamanto csliver paradalo) ¢ deslipadalo).

v MEo executar trabalhos com mdguings ¢ egquipamentos sem protecdo nas engrenzgens, pollas, cardans etc.,

Maovimentacio de pessoas

Transpertar colaboradores de forma adequada em veiculas apropriados.

* Mile transportar colzboradores sabre & carroceria de velcules, tratores, implementes elc.

* MER transportar calaboradores acima da capacidade méxima dos veliouing.

v Utilizar veloulos apropriados para o transparte de colaboradores, com condicBes aceitaveis de seguranca.

Movimentacio de carga suspensa

Os operadores das maquinas de guindar devem ser certificados, autorizados e hahilitadns. Os profissionais devemn zelar para que ndio coorrs transito de
pessnas onde haja cargas suspensas,

* Operarmdguings & equipamentos de movimentagdo de cargas somente se breinado e certificado conforme requisitos da Morma Regulamentadars (ME)11
e estar habilitado para condugic os equipsmeantos, porando CNH na rategarla exigida,

* F e responsabilidade do operador gerantic 9 seguranga das pessoas dusante o cRrregamento & remagio de carga, utilizando rocursas corma: isolamenta,
sinalizacan, sirenes ete,

Alcool & drogas
Dirigir-za aa trahalha sem influgnda ou passe de drogas ilegais oudlcoal,
= Nas dependéncias di Suzano & proibido o consumo de kebidas aloodiicas ou drogas 8fou rrabalhar sob efeito de flcoal ou doaas,

Substincias perigosas

Trabalhar com @ movimentacio e aplicegEo de defensives agricolss com a adequads protecia, para evitar contate e exposicio an produlo.
' Aplicar herbicidas e farmicidas utiflzando a vestisnents de protegie e ERls. indicados erm procedimentes.

Ll Durante a manipulagio e praparacio de caldas, wtllizar o3 FRIs Indicados em procedimentos,

Pdgina [1 de 14 - Contraw n, 20294




RISCOS E REGRAS COMPORTAMENTAIS — TRANSPORTE DE CARGAS

Limites de velocidades

Transitar respeitande z velocidade mixima permitida, e arecomendada para a via.

- Transitar em estradas e rodovias abedecenda 35 placas de sinaliza Cia.

. Transitar em estradas e rodovias respeitando a velocicdede méxima permitida.

. Transitar em velocidade recomendada efou compativel para a via de trategn, porocasifo de curvas fechadaz, fluxe de veiculos, condicias da pista,
enlre outros ibens que fagam necessdrios aumentar a atenglio,

Cinto de Seguranga
Litilizar Cinto de Segurangs ao trategar com veiculn nas estradas & no transila intem o das unidades industriais.

Tacdgrafos e Discos

Manutengio de aparelhos Laedgralos e trafegar utilizando discos adequadas.
. Wtilizar sparelho de tacograto aferldo,

. Conservar aparelne de tactgrato sem violagdo ou adulteracia.

. Sempre utilizar discos de tacderalo e broca-les ne prazo adequado.

. Identificar corretarments os discos de tacdgrafo,

Alcool e drogas

Dirigir-se 3o trabalha sem influénca ou posse de drogas ilegals ou dlcaal,

* Nas dependéncias da Suzano @ proibido o consurmo de bebidas alcedlicas ou drogas efou trabalhar sob efeito de dlooat ou drogas,
+ Conduzic velcula sob efeite de dlcoct au drogas & terminantamente proibido

Ultrapassagem em local proibido

Ultrapazszr demails veloulos scemente om lecal permitice e em condigdes seguras.

= Ullrapassar veiculos semante em locais permitidas ou ande nSo howver riscos identificados.

* Sd ultrapassar considerando a poténcia do seu vekulo e & velogidade dao veiculo que vai 8 frente, em subidas considers 3 necessidade de maior potencia
do waicula.

»  Mas subidas sd ultrapassar quande j4 estiver disponivel & terceira Tixa, destinsda a veiculos lentos.

= Mo dificultar ullrapa ssagem de terceiros, manter constante a velocidade do velulo oualé mesmo reduzir lizsiramente.

Uszo de Telefone Celular
Maa utlzar telefone celular cu similer, erguanto estiver dirigindo.
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ANEXO I
LISTA DE DOCUMENTOS PARA GESTAO DOCUMENTAL

DOCUMENTOS DE GESTAO DOCUMENTAL

{relerente aos empregados que forem eolocados A disposiciio para o cumprimento do presenic contrati)

-

- REFERENTE A OBRIGACOES TRABATLHISTAS
FOLHA DE PAGAMENTO
R.E. FGUS - SEFIP/GFIP
RECIBOS DE PAGAMENTO DI SALARIOS
RECIBO DE FERIAS
G5 TNSS
GRE 120 19718
TERMO RESCISAOQ DO CONTRATO DE TRABALHO
GRREF + DEMONSTRATIVO (40% MULTA FGTS SOBRE A RLSCISAD)

= =R i B LR R L B R

B- REFERENTE A SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

| PPRA OU PCMAT
2 PCMSO

3 CIPA

4 EXAMES ADMISSIONAL, PERIODICO, DE RETORNO AQ TRABALHO, DE MUDANCA DE FUNCAQ

L DEMISSIONAL

C- REFERENTE A INSTRUCAOQ NORMATIVA MTB. 03/97

REGISTRO DO FUNCIONARIO

CONTROLE DE TORNATYA DE TRARBALHO NOS TERMOS DA LET

CONTRATODE TRABALIO

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCTATS

LIVREO DE INSPECAO DO TRABALHO

LIVRO DE INSPECAQ DA ARUA DE SEGURANCA DA COMPRADORA

LIVEO ATA CIPA, SE A TANTO ESTIVER OBRIGADA, POR FORCA DO DISPOSTO NA NR. 05
ARTS, 8E APLICAVEL.

00 =] O A b Y o—

D- DUTROS
I RELACAD DOS EMPREGADOS ADMITIDGS E DISPENSALOS
2 ACORDO SINDICAL DA CATEGORTA

Ohsl: Todos os documentos em cdpia simples.

Obs: A entrega de documentacio trabalhista néio se restringe aos documentos aqui citados. Havendo
neecssidade, outros documentos poderao scr solicilados.

_ ST
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) ANEXO 1Y
PROPOSTA TECNICA E/OU COMERCIAL (CAPA)
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GOCIL OO O G #somoscociL

- SEGURAMGCA E SERVICOS

SUZANO PAPEL E CELULOSE

Breno Pasquotto Vaia
Mas di Gocil termos a satisfacio de aoresentar nossa proposta comercial para sua empresa.

580 mais de 30 anos de experiéncs que nos capacita a apresentar solugfies baseadas na inlepracio de processos,
tecnologia de ponta & mao de obra espedializada.

Messa proposta vocd enconlrard o escopo de trabatho, investimentes, respansabilidades ¢ condicBes contratuais,
sempre objetivando atendé-los da melhor maneira possivel.

Agraceonmes sUa ATnngAn ¢ permanecemos 4 disposicio para umd reunido, oporunidade na gual poderemos tratar o3
cetalhes desse progesso,

Atenciosarmente,

Marcelo Lieri
[19) 3202-0312
(1G]} 99717-2025
Garente de Contas

Roberta Lima
(11} 2G75-0091
[11] 94441-0424
Gerente Comercial

Gocil Seguranga e Servigos  Proposta Comercial 01895/158 {Wersio £) =t } Paging 1732
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SEGURANCA E SERVICOSL

Quem somos

O gue fazemos

Para quem fazemos

Nossa proposta

CondicBes gerais para a prestacio dos servicos

Responsabilidades

Termo de aceite

Gocll Seguranga e Servigos  Proposts Comercial 0L898/LE (Versao 6| Pagina 2,12
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gyl SEGURANCA E SERVICOY

Quem somos

& Gocil alua hd mais de 20 anos ne sepmento de seguranga e multisservicos, proporcionando um atendimento de
excelenciz por melo deequipes de trabalho qualificadas e tecnologia aplicada na gestio da operacio de seus clientes.

Estamos preparades. para identificar as necessidades de cada cliente em diferentes sepmentos de atuacia,
desenvolvendo solugtes personalizadas para centros de logistica e distribuicio, instituicties financeiras, shopping conters,
hospitais, instituighes de ensing, condominios empresariais e residenciais, companhias de varejo, indislrias, empresas de
aviagdo, de comunicagdo, tonslrucdes, usinas, portos, lransportes, grandes cvontos, entre oulros,

Tuds parg que a nossa operagin continue sendo reconhecida como uma das melhores do mercodo.

CILEM DADOS
Onde estamos:
11 estados Bahia
onde pstAmos presenies Distrito Federal
Goids .
. Maranhio (em breve)
20 mil Minas Gerais
colaboradores Parana .

Pernambuco

Rio de laneiro : .
98%

Santa Catarina
dos clientes satisfeitos 3o Paulo .

10 anos 3

& otempo meédio de conbrato
1.000

clientes . .
RS 1,2 bi

de Faturameanto anual .
86% do PIB
nacienal atendide por mesio .
de nossa matriz o filiais

Gocil Seguranga e Servigos Propasta Comersial DLEEE/1E Versdo &) Pagina 3,22
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SEGURANCA E SERVICOSL

O que fazemos

e residuos

S 5 5 <
eguranca o Limpeza " i
= ﬁ paErimaalaJ 2y I*f"ir'rit’il'} : ‘5 Sehers Rl
é s YOS PHLAIET g de video [CFTV e
= ;&: o video analitica)
Lg .'_.I 2
v 4 L té p
Portaria E .I[]_'Iﬂ-&'!?.'ai _.ECHH'_:& =
5 £ industrial Alarmes
=
Limpaza
Recepcdo ; A
pradial Contrale
de acesso
Controle Governancs
de acessg & rouparka
Controle e combate a g | tardinagem
incandi : L &=
céndio : i & INTEGRAS
Seguranga
pessoal : Copsn
] Cofeta
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SEGURANCA F SERVICOS

Para quem fazemos

MODELDS DE OPERACAD

A Gocil desenvalvey inteligéncia propria para a construgio de modelos operationais para segmentos espedilicos. Tudo
foi pensade com base nas andlises e avaliacBes dos sous principais segmentes de atuacio.

institulcdes hy centros de foglstica inddstrias

* de satide ' e distribulcdo

L & o -

protechio instituigies Institulcoes condominios :nndam_ fos
executlva da ensino financeiras pi rosidencials

AQUI TEM GOCIL: ALGUNS DE NOSSOS5 PRINCIPAIS CLIENTES

SHOPPING

(B Warumbl Shopping | _ £ Shopping AndllaFranco i ﬁ Ll G H -I- § Em'; ado BA“ Ru
BT

chopping

o —_—
REDE«.ﬁ'TUﬂ Wy o i

G HAMARITANG e
SA ‘”illl" ALBERT EINSTEIN ROVOMETROPOLITANG.

..... CRUPD Al Il E |
MARISTA IH s 4 MAUA WTFGV m
Lk
ambev .l magazineluiza  [K@jungéd
ERY R T
f:;) Serasa:Li:Experian | CrEDITSUI 555“ ﬂ* Sicredi L$ Loso srasiemo
Ehads . ] - - :_f.:l':._ 5
i;i%, ., Nestle 'UJI MNMOVARTIS oBohicario bl MONSANTO @

S0Luza CRUZ
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“ SEGURANGA E SERVIGOS

Nossa proposta

ESCOPO LIMPEZA — SUZANO — FABRICA MUCURI
Rodovia BR 101, SN, mucuri, KM 945,4, Mucuri - BA - 45.930-000

EQUIPE OPERACIONAL

at |

Pesspas Postos Descricdo Posto
2 3 . CARD DF TURMA, - Unif, Padrdo - (Seg-Sex) - 06:30- 15:00 Iat, (100 h -
1 1 - - - TEC DE SEG DO TRABALHD - Unil, Padrdo - (Seg-Sex) - 06:30 - 16:00 Int, 0L:00 h a
1 1 a".l:l‘.l:ILI."';R ADRINISTRATIVG - Unil, Padriio - [Seg-Sex) - DR:30 - 16:00 Ink, 01:00 h

_35 ki ALXILIAR SERVICOS GERAIS - Unif. Padrio - (Seg-Sex) - D6:30 - 16200 Int, 0000 h
i 1 - Insal. 20 ALIXILIAR SERVICOS GERAIS - Unif. Padria - [Seg-Sex) DO:30- 16:00 Int. 01:00 h
1 ? - ALXKILIAR SLEVICOS GERALS - Unif. Padria - 1236 [Seg-Dom] - 0700 - 19:00 Int. 01:00 h -
X 2 Sopradar -DPEFE."'-DCIFE DE MACUINA - Unil, Padrao - (Seg-Sex) - Q630 - 1600 Int OL00 b -
1 1 5 EMCARREGADD (A) - Unif, Padrio - [Seg-Sex) - D630 - 16200 Inl, 0100 b -
1 1 Trator varradaira OFERADOR DE MADUIMA - Unil, Padrio - (Seg-Sex) - 0830 - 1R:0X) Int, £1:00 h
2 i Leglstica P-UXI:IP-H SERVICOS GERAIS - Linif. Padrio - 12x36 - [Seg-Dom) - 0200 - 20:00 Int, 01200 b
2 i Legistica Warredelra CIFLRALDR DE MAQUINA - Unif. Padrdo - 1236 - [Seg-Dam) - 08-00 - 20200 Int, 01:00 h
1 i Logistica ALKILLAR 35 RVICDS GERALS - Unif. F‘al; ran -_I:Seg-SE'J-:] - 0800 - 1700 Int. 01:00 R N
B ES TiﬁEIJE_ ALKILIAR SERVICDS GERALS - Unif. P&drﬁn_- 12436 - [Seg-Lom) - 07:00 - 19:00 Int. 100 b -
-] 4 - Tiszue ALKILIAR SLEVICOS GERAIS - Unif. Padrao - 12436 - {Seg-Lam) - 19:00 - I:I?:El;l Int. 0100 h N
4 iz Tiszue Industrial ALKILIAR SERMICOS GLRAIS - Unil, Padrdc - 12x36 - (Seg-Dam) - U700 19:00 Int. 01:00 b
4 ? Tinsue Industrial ALKILIAR SERVICOS GERAIS - Unif, Padriic  12x36 - (Seg-Dam) - 19:00 - 07 00 Ink, 01:00 h
2 - 1 Tissue Lavadora OPERADCR DE MACUIMA - Unit. Padr3o - 12%230 - {5cg-Dom) - 0700 - £2:00 Int. 0700 h
2 1 _ Tissue LNCARREGADD [A] - Unif. Fadrdo - 12%36 - (Seg-Dom] - O7:00 - 19:00.0nt. 01:00 h : o

Gocll Seguranca @ Servicos  Froposlo Comercial OLESBSLE (VersEo B} Pégina E.E'E-‘-’-' i
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SEGURANCA E SERVICOS

EQUIPAMENTOS

Gotil Sepuranca e Servigns  Proposta Comercial 0188818 (Mersda 8)

Qtde. Descricdo
3 Extensio Telescdpica 7,50m O3 Estagio i -
2 Aspiraclor de P& G :El:-JUU Eletrolux/Wap Prot
2 Carrg Cuba 300 licros Cinza of Tampa & Roda Proemdlica
3 Galaa I-‘.;“I'trar:sp. Combustivel 20 Les
4 Carrinhio Likeira Tipo Prefeitura 2400
3 Lrceradeirs Certac 310mm - Auto Valt [Conservadora de Piso)
o Ravpeire deAca 08 Portss Altas 1975123064 20mm com Pda ;;ara Cadeade o
S0 Mzterial de Limpeza -
40 Placa Sinalizadera Fisa Maolh ;du 3LTETIS
3 Saprador Costal de Folhas Husguarna .';?('_I HT5 & Gasoling
2 ; Lscada de Aluminio of & Degraus
Z - Esrada de .l";llrmtnlr;cnm 12 Depraus
1 - Pelidera Cleaner High Speed HS ;_SI:I]CI RPM 2200
3350 Tratamento de Fisa kensal | -
2 Lavadora de Piso a Bateria ASS160 - viper B
3 J-';c-te_lml::-k Lenove Y310 - 145156 /13 G006 AGE Windows 101 TR ;euj 154
_‘1 Impressora Multifurcicnal HP Deskjet Ink Advantage 3636
1 Levadora de Roupas Samsung 10,1 kg Seine Branca corn 14 Programas de Lavagem e F N
A7OC Combustivel : - i
5 Aplicador IJu{-.l Basic Baldu s/ Refil of Bass Velora 40cm o) reservaténio dE- Ezstlml_
11 Fiadic DEPA5D Motarala
3 Arquiva de A 134{]:4?.le5 70 Cinza com 04 Gaveras
: Cilindrn GLP Pf5 - .
G600 Dizspesas Diversas
25 Kit Halde Espremoedor
2 Kit Hidrojeteadnra Média _
4 Kit carrinhe funcional h

dgina 7/42
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SEGUREANGA E SERVICOS

4 Kit smartphone [Lider / Enczrargada) com OF Code & 100 milnutos
3 kit senartohane 15 - Supervisor -
15 Kit mag o 60cm _
5 Kit map p 1,20cm
3 Enceradeira Certer GL3R0 350mm autovoll (Conservadara de Fisa) ) -
5 Lutensda Elélrics Cabo PP 22,5 of PIug;Tnm ada 204 ¢f 30m
1 Trator MF 255/4 Tracio 4x4 -Mq:utnr Digsel 3 cil 50.CY de Poténcia Cambio g X 2 -
1 Warredeirs SWA000 - Milfisk :
1 Varredera Coletora Medinica Rebocivel -UMH_
? filglcleta Aro 26 21 Marchas -
Z - Bebadours CoI:ma_ haasterfric w740 inux - a
2] Cadeira |so Fixa Estnutura F’ln.;ada
3 Codeira Giratdria Executiva Ergonamica cam Bragos L spuma Alta Preta
T Mesa Reta 120xh0 |:..".? Gavelas
3 - Arrndrio Alto 2 portas 1A0REDxA0 -
F3 - Container de Lizo 700 Litros of Roda & Tampa ]
4 “I'.xtlntur BEC GKg . n -
4 Mesz F’Ié.’-ﬂ'i.rﬁ_ﬂ!-?i;'u'ﬂ- Cuizdraca Monchlocs
1 Locaran de Veitulo Dohlo 1.4 Carga (3.0008M]
BENEFICIOS
Refeigdo Transporte Cesta Bdsica Assist. Médica e Odontolog.
Nl:.u lucel, por contz da Gocil, paga o u : N :
s E e i Trar! sparte tretado porconta da Confarme -;:u_rwen-;an colativa da Canforme canvengiio coletiva de
Gacit cada cabegoriz cadda cateporia

valor de RS 14,36

OBSERVACOES
Eetamos considerzndo a manutencio des equipamentos descritos em nossa proposta.

Conforme apresentado pelo 5n Waller, responsdvel pele drea lecnica da Suzane, e alinhado & sua necessidade, o prazo de
atendimanto técnico para & Varredeirz Rebocdvel serd de no mdxime 24 horas apds a aberturs do chamado. E devidona
complexidade desta operacio, como plane de contingéncia, usaremos soprador e pessods para gue A operagao nﬁﬁi@i
parada e podemos utibizar a varredeira Twister, equipamento gue hoje a Suzano nio possui em sua operacio,

Vale dizer que estd varredeira rebocdvel € um equipaments novo e que tem baixo indice de problemas com manutengio. _
= [0

Gocil Seguranga e Servigos  Proposta Comerclal 01898/18 [Versdo &) e L Pagina 8/27
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“ SEGURANCA E SEREVICOL

CARGOS E SALARIOS — LIMPEZA

= Data- Cesta Assist

Funcio Saldric  Peric.fInsal. Prémio Gratific. VR i
base ) _ hasica Médica
TEC DE SFG 0O ) e
o OL/2018 . 233350 - 5 13,10 - 5im
AUKILIAR )
ADMINISTRATIVO OL/2018 1.286,54 - - - 13,10 ; Sl
CARD DE TURMA 012018 1.184,34 = = = 13,10 = Sl
AKILAR  SERVICOS g _ : = T
e oL/2018 ) 100552 - - - 13,10 . Sl
OPERACOR ol ] T
MAGUINA Efzﬂiﬂ 110056 : ’ 13,10 2 S
ENCARREGADC (4]  01/2018 2,500,000 : : : 13,10 ¢ Sin
AUXILIAR  SERVICOS : B T
LAl 0172018 1:030,58 - - 13,10 " S
EMCARKEGALD (4] 01/2018 1.374,53 : 13,10 Silv
IMPODSTOS — LIMPEZA

Imposto Aliquota
COFING FED %
5L 100 %
IRRF 1,00 %
155 5,00 %
P 1,65 %

Gocil Seguranca e Servigos  Proposta Comercial DLESESLE (Versio 6) Pigina 9/22
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TEGURANCA E SENVICOS

BENEFICIOS AOS COLABORADORES

ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
Oferecemaos aos nossos colsboraderes plano adontoldgics, sendo a adesio do colaborador opcional.

CONVENIO DE FARMACIA
Termos convénio com drogarias e o colaborador pode optar em obté-lo ou néo. O desconto das campras serd feito direto
na folha de pagamento.

ASSISTENCIA MEDICA
Previsto em convencao coletiva, o beneficio é destinade ao colaberador quando contempladn, de acordo com a
convencao caletiva da localidade,

SEGURO DE VIDA
E necessdrio consultar a convenciic coletiva de cada regian.

SALARIO FAMILIA
Esse & um beneficio concedido para guem tem lilhos menores de 14 anos ou com necessidades especiais ate 21 anos,

COMVEMIG SESC

O colaborador e seus dependentes tém direito a0 conveénio com o SESC gratuitamonte,

ALUXILIO FUNERAL
Esse beneficio & um direito do colaboradeor, cénjuge e filhos. Os valores sio estabelecidos de acordo com a convencio
coletiva que tontempla esse beneficia.

f 2 Uk e E
AUXILIO NATALIDADE

E destinado apenas para colsboradores do sindicato Siemaco gue tiveram filhos a partic de fevereire de 2014, O
beneficio & pago em uma dnica parcela £ o valor varia de acordo com a convencio caletiva,

AUXILIO CRECHE
2 beneficio @ concedido acs colaboeradores que tenharm filhos com até 2 anos de idade.

EMPRESTIMO FINANCEIRO
Os emprestimos consignados s3o oferecidos sm parceria com a BY Financeira e o limite de crédito varia de acarde com
o cargo & fungio,

Obsepuagaa: os beneficios pedem variar de acordo com o contrate firmado e convencio caletiva de cada regidio
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JEGURAMNGCA E SERVICOS

Condigbes gerais para prestacao dos servicos

ANMTIAS DA CONTRATANTE

Cobertura de postes ne caso do funciondrio efetivo ter necessidade de ausentar-se em situacdes de- falta, folga ou férias.

Cumprimento das Normas Regulamentadoras NRS (CIPA} NR7 — PCMSO [Programa Médica em Satde Ocupacional] e
MRD — PPRA (Frograms de Prevencio de Biscos Ambientais).

Acpsso irrestritos &5 copias de documentos trabalhislas e previdencidrios comao:
®  GFP| - Guig de Recolhimento de FGTS @ Inlormes de Previdéncia Social:

GP5 —fGuia de Previdéncia Social:

RET — Relagdo de Empresas Tomadoras de Sarvigos;

RE —relagio de Empregados;

Controle do Fregquéncia (Cartéo de Ponto);

Haolerites.

* & & B @

Pagamento de todos os impostes e encargos incidentes na refacio de prestagio de servicos de forma carreta o pontual,

sendo os principais;

o |N5:—Instituto Macienal de Seguro Socisl;

e FGTS —Fundo de Garantia por Termpo de Servigo:

|55 - Imposto Sobre Servicos;

= PI5 - Programa de Integracio Social)

= COFINS - Contribuicio para o Financamento de Sepuridade Social;

e |RRF - Imposto de Renda Retido na Fonte:

@ CHSL - Contribuicdo Social Sebre o Lucro Liguide.

0 cliente pode conlar ainda fom a claboracio de projelos integrado com analise de risco detalhado das instalacies,
inclusive sobre dtica tecrologica, considerande a4 necessidade de implantagio de sistemas digitais, back-up de imagens,
manitoramenta remoto de imagens, acessos, dentre outros servigos, Estes servipos serio precificados & parle, conforme
domanda,

TREINAMENTO

Cada alividade requer uma especializago, por fsso breinamos nossos profissionais para gue @s funcics sejam
desenvolvidas de forma eficiente, quando o assunto ¢ Servigo. Desenvolvemos. um método proprio de especializagio que
maximiza o resultada. Porjsso atendemos diversos segmentos e entregamos & melhor relagho custo ® beneficio,

CEDIMEMNTOS INCLUSDS NO FROCESSD

= Elaboragdo do Manual de Normas e Procedimentos;

e Treinamento;

= Supervisie periodica no site;

»  Programa de Quoalidade 1508001 2008;

= Orentacles ¢ acompanhamento em projetos correlatos ans servigos prestados, alteracdes de escopo

operacionsl, treinamento especifico 2 etc.
CONDICOES PARA IMPLANTAC AQ DOS SERVI 0
Apas apravagdoe oficial de nossa proposta, atraves de assinatura do Termo de Aceite ou comunicado por escrita, fica

estipulads o prazo de trinta dias para a implantacio dos servigos,

Quaisquer alteraches solicitad as pels Contratante que gerem custos/despesas a Contratade, principalments em relacio
e redugio de quadro & mudange de data de implantagio @ pré-aprovadas em Termo de Aceite ou comunicads poer escrito,
serio de exclusiva responsabilidade da Contratante, arcando com o ressarciments dos valores dispendidos pela Cofftrata
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SEGURAMHCA E SERVICOX

O D OFS DE PAGAMENTO
M?dlante apresentacio da Mota Fiscal, devendo ser efetuado o pagamento até o 19 (primeirc] dia Gt do més
subsequente ao da prestagio de servicos.

Ubservacio: a fatura serd paga em sua tolalidade, sendo que eventuals descontos ou acréscimos, serdo efetuados na
fatura do més scguinie,

FORMA DE REAJUSTE
Os precos proposios serdo reajuslados sempre gue houver:

Variacdo da remuneracdo de mao de-obra em decorréncia da legislacso federal aglicavel, dissidios coletivas ou acordaos
firmades entre os sindicatos patronal e laboral categoria & qual pertencer o efetiva; ocasifio em que as partes reajustario o
contrato em igual percentual,

Alteragio efou cniagdo de encargos de natureza social, trabathista, previdencidria, securitaria e tributara, acorridas de
forma superveniente,

IMPOSTO

Tades 05 impostos foram contemplados nos precos e sdo de responsabilidade dnica & exclusiva da Contratada, Contudo,
para efeito econdmico e financeiro, & de conhecimente geral que, comumente, em nosso pals, as aliquolas dos impastos padem
tanto ser majoradas quanto reduzidas, Assim, para que nido haja prejuizo para nenhuma das partes em caso de imposlos e suas
aliguatas vigentes e, portanto, contempladas no proco apresentada,

SERVICOS EXTRAQRDINARIOS
Os servigos que excedem as disposighes conslantes do Quadro Efetivo serdo considerados extrzordinarios, o, para tais
sorvicos, @ preco sofrerd 0 acréscimo previsto no Escopo Operacianal apexa,

D5 servicos extraordinarios ofou reforgos deverio ser comunicados com antecodéncia minima de 03 (trés) dias.
As horas exiras serdo cobradas com adicicnal de 1008

VIGENCIA DO COMNTRATO

O contrato seoinicia na data de implantagdo do servico e tem wvigéncia minima de 90 [noventa) dias, a titulo de
experiéncia, Apds esse periedo poderd ser rescindido por qualguer das partes com prévio aviso, por escrito, de sessenta dias,
Ma hipétese do Contratante pretender rescindi-lo antes de expirado este prazo, deverd ressarcir 4 Contratada o periodo faltante.

VIGENCIA DA PROPOSTA
A presenle proposte @ widlida por 30 {trinta) dias, 2 contar da data de emissdo da mesma.
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SEGUREANGCA E SERVIZOE

Responsabilidades

RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

Viahilizar os trabalhos nos seguintes aspecios;

# Assinatura de contrato antes de sua implantagdo para regularizacio do posto de servico perante o
Departamente de Policia Fedoral!

= Ceder luczl para guarda do material e dos equipamentos, troca de roupa e refeigio do efetive {guande a
refeicio ndo estiver inclulda no precol;

= Manter o departamento operacional da Contratada informade de quaisguer aconigcimentos gue osteiam
divergentes do pacto entre as paries,

RESPOMNSABILIDADE DA CON

Caberd a Contratada disciplinar e fiscalizar permanentemente o seu pessoal, cabendo, entrétanlo, & Contratanta, por
meio de seus prepostos comunicar expressamentea a Contratada, ocorréncies de quaisyuer irregularidades, faltas disciplinares,
manifesta ineficiéncia, comportamento incompativel com o servico ou entio semelhante, 8 fim de que, apurads a procedénda
da cormunicacdo, seja a mesma solucionada.

ACOES TRABALHISTAS

Fica estabelecido gue nanhum vinculo empregalicio ou de qualquer naturcza existird entre a Contratanle e os prepostos
da Contratada que, para todos os eleilos, serd considerada empregadors auténoma, ficando a ela alelas todas as despesas,
inclusive encargos sociais, trabalhistas, secundirios, bem caome guaisquer oulros cabiveis &5 espécies, decididos a este sentido,
entre a Contratada e seus funcionirios, colaboradores & prepostos.

Custos e honordrios advocalicios da Contratada em quaisquer processos ligados & conlralacio destes servicos, somonte
serdo devidos em caso da Contratante ser executacs no lugar da Conlratada.
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Termo de aceite

Par este inslrumento, aceitamos a presente proposta @ nos comprometermos & informar 2 Rezdo Social completa, NP
e Inscrigio Estadual para confeccio de contrato a ser assinade pelas partes. O proposto contratante declara so cente que este
aceile estd condicionado 3 sua andlise de crédito nos drgdos de protecio ao crédito existentes no mercado, sendo que a
existéncia de restrigio poderd acarretar o imediato cancelamento da proposta,

CONTRATADA

Razdo social

Endereco completo

CHPI I.E.
COMTRATANTE
Razdo social

Endereco completo

CNEI I.E.

Contato Cargo

E-rnail Telefonerarmal
ADOS DE FATURAM O

Razdo social

Endereco completo

CMFI I.E.

Contato Cargo

E-mail Telefone/ramal
DADOS DO LOCAL DA PRESTACAD DE SERVICO

Razdo social

Endereco completo

CHNPI L.E.

Contalo Cargo
E-mail Telefone/ramal

Azsinatura identificada por carimbo

Gocll Seguranga ¢ Servigos  Propoests Comercial 0LE38/1E (Versia £)




Carta Convite
Prestagcao de Servico de Limpeza e Seguranca
BA/SP/PR/ES

@ SUZANO

PAPEL E CELULOSE




1. Suzano Papel e Celulose

Somaos d Suzano Papel e Celulose, uma empresa de base florestal, controlada pela Suzano Holding.

Com 73 anos de exisiéncia, vivemos em um pleno processo de rejuvenescimento, O que nos motiva aisso e
o crescimento sustentavel. Ja a fermula para nos alinharmos aos novos fempos é a inovacdo!

Operamaos hoje no segmento de celulose de eucdlipto, comercializada em 31 pafses, e papel, vendido em
mais de 60 paises. Somos a segunda maior produtora global de celulase de eucaliplo e estamos entre os
cinco maiores de celulose de mercado.

Marternos sede administrativa em S4o Paulo [5F) e cinco unidades industriais — rés no Estado de 580 Paulo
{Limeira & duas em Suzana), uma na Bahia (Mucuri} & uma no Maranhao {Imperatriz).

Mo exterior, mantemaos escritdrio comercial na China e sulbsididnas nos Estados Unidos, Suiga, Inglatera e
Argenting. Ja a FuturaGene conta com laboratdnios no Brasil, em lsrael & na China.

Fara maois informagdes sobre a Suzano Papel e Celulose, sug missdo, visdo e valores e Cadigo de Conduta
acesse o site www.suzane.com.br,




2. Obrigagdes de Confidencialidade

Todaos as informagbes contidas nesta Carta Convite e oulras que vierem a ser reveladas pela Suzano Papel
g Celulose a sua empresa, durante o processo de colacdo de propostas, sto de propriedade da Suzano
Papel e Celulose e devem ser fratadas com confidencidlidade, conforme indicado pela Suzano Papel e
Celulosea.

Consideram-se “Informacdes Confidenciais” para os fins desta Carta Convite (i) todas as informages
reveladas por escrito, oralmente, por meio eletrénico, amosiras ou gualquer outro fipo que faca referéncia
ao historico, operagdes. vendas, marketing, formulas, procedimentos de fabricacao, especificactes
técnicas, informagdes de tecnclogias de produtos e de processos, de patentes, de marcas proprias ou
licenciadas, de biotecnologias, de programaos de computador, de procedimentos e de rofina, aspectos
legais & financeiros da Suzanc Papel e Celulose, incluindo, mas ndo se limitando o, documentas, arguivos,
relatdrios financeiros, informacées contabeis, contratos, informes, memorandos e qudlquer autro tipo de
informacao relacionada & Suzano Papel e Celulose, identificados ou néo come confidenciais e (i) toda &
qualquer informacdo elaborada por sua empresa gue confenha ou seja decomente de alguma das
informagdes indicadas acima.

As Informagdes Confidencials somente poderdo ser utilizadas pelo sua empresa para avaliar e responder
esta Carta Convite por meio de uma proposta comercial efou proposta téonica. A Suzane Papel e Celulose
ndo garantira a exatiddo ou precisdo de quoisquer Informacdes Confidencidis & niio serd responsdvel por
qualguer resultado efefive do use de quaisquer Informagdes Confidenciais pela sua empresa.

Ao responder o esta Carta Convile, o empresa proponente deverd declaro estar ciente e de pleno acordo
com o fate de que (|| deverd tomar todas s agdes necessdrios e apropriodas para salvaguardar as
Informagdes Confidenciais; (i) em nenhuma hipdtese poderd anunciar publicamente, comunicar &
imprensa ou revelar guaisguer Informacées Cenfidenciais ou de gualguer outra forma publicar g existéncia
desfa Carta Convile ou de seu contelddo, sem a prévia autorizacéo por escrito da Suzano Papel e Celulose;
e (i) loda e gualguer informagdo Confidencial permanecerd de propriedade exclusiva da Suzano Papel e
Celllose,

Nenhurma previsdo desta Carta Convite deverd serinterpretado como uma obtigagdo de celebrar qualquer
fornecimento efou de estabelecer representacao, associacto, sociedade, consércio, parceria ou qualguer
outra forma de associacdo entre a Suzano Papel e Celulose € a empresa proponente.

Ao termino do relerido processo de cotagdo, independentemente do resultado deste processo, a empresa
proponente se obriga a devolver todas as Informactes Confidenciais revelodas pela Suzano Papel e
Celulose e g confirmar por escrite o devolugao,

A suzano Papel e Celulose ndo serd responsavel pelos custos e despesas incoridos na preparacéo das
propostas enviadas em razdo desta Carfa Caonvite, incluinde docurmentago, despesas de viagens,
ligocdes, consultorias, docacdo de recursos especiois ete.,

A viclacao das obrigagdes de confidencialidade aqui previstas ensejard o integral ressarcimento das perdas
& danos incarridos pelaSurane Papel e Celulose.

As obrigocdes de confidencialidade oro previstas entrardo em vigor na data de recebimento desta Carla
Convile & permanecerao vigentes pelo prazo de 05 (cinco) anes independentemente do resultodo deste
processo de cotacde.

A presente Carfa Convite serd regida pelas Leis da Replblica Federativa do Brasil, ficando eleito o foro da
comarca da Cidade de 360 Paule, Estado de Sao Paulo, para a solucdo de qualguer disputa ou controvérsia
delg onunda ou o ela relacionacda.




3. Carta Convite

A sua empresa foi pré-selecionada para fozer parte deste processo de cotacdo.

Mossa meta & selecionar um nimero reduzide de parceiros de negocios para melhor atender as
necessidodes da Suzano Papel e Celulose. Visamos, porfanto, estabelecer parcerias para obtencéio de
ganhos de escala e melhor produtividade, aliodos a nivels mais elevados de gualidade dos servicos
prestodos,

Integram esta Carta Convite os seguinfes documentos:
#  Bicopo Técnico
¥ Minuta Contratual Padrdo
Em nasso websile se encontram os documentos:
#  Guia de Sadde; Seguranca e Meio Ambiente da Surano Popel e Celulose.
»  Codigo de Condula da Suzano Papel e Celulase

A porticipacao da empresd proponenie nesle processo implicard a aceftacdo de todos os termos aqui
pactuados, inclusive dos documentios acima relacionados.




4, Cronograma Visita Técnica

Para agendamento de visita técnica do Escopo de Limpeza e Seguranca BAHIA contatar:

Walter Ribeiro de Oliveira
Infraestrutura e Servigos corporativos
73-3878-7581

73-99987-7634
Walter.oliveira@@suzano.com.br

Ricardo Crescini Ramos
Infraestrutura e Servigos corporativos
5573 3878-7920
rramaos@suzano.com.br

Para agendamento de visita técnica do Escopo de Limpeza Escritério Séio Paulo/SP e Seguranga Corporativa
contatar:

Luiz Felipe Santos Cruz
Seguranca Patrimonial
Infraestrutura

11 3503-9113
luizeruz@suzano.corm.br




5. Escopo
Localidades contempladas

4 Unidades Falris

4 Centro de Distribuico

I Unidades Florestais

2 BEscritérios Administrotivos

YOV OV W

Condigdo de Pagamento

O praro de pagamento para este contrato serd de 40 dias apds a data de emissao da nota fiscal,

(Vale ressaliar que a Suzano Papel & Celulose realiza pagamentos somente dos dias 10 e 25 de cada més).
Periodo conhratual

Considerar proposta para confrafo de 5 [{Cinca) anos.

Reajuste

Apds 12 meses da dota de assinafura do confrato, serd opresentado para negociacio a seguinte
composicao de regjuste: 100% Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

(Instituto Brasileire de Geogrofia e Estatitica) - IBGE

Obs.; A Data base para essa contratacéio serd em Maoio,

Formalizagdo da Proposta

As propostas deverdo ser confeccionadas em documentos separados;

> PROPOSTA TECNICA: Nao contemnpladas condictes comerciais.

# PROPQSTA COMERCIAI:: Deverd ser envioda somente parg Supriimentos, em nome deste remetenie.
O3} profissionalfis) da Area Téonica ndo deverdo ser copiado(s), sob pena de serem desclassificados
Caso 550 DCorra,

* A Proposta Técnica e a Proposta Comercial deveram ser enviadas somente para Breno Pasquotto Vaia
brenov@suzano.com.br, *

Informacgées Adicionais:

#  Todo investimente reqlizado no contrate deverd ser em regime de COMODATO, onde a Suzano
Papel & Celulose ndo tera nenhuma ligacdo com o mesmo;

A minuta conlratual padréo néo é passivel de alteragdo, caso houver qualguer manifestacdo para
alteracao serd imediatamente negada.

¥ Todos os custos dever@o estar inclusos ng prestacdo de servico.

Contamos com sua participacao.
Atenciocsaomente

Breno Pasquolto Vaia
Suprimentos

+55 19 2108-3291
brenow@suzano.corm.br
wvw.suzano.com.br
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L Prestacdo de servicos de censervagdo, limpeza predial e Seguranca Patrimonial.

1.

Introdugdo

A especificagtio técnica foi cricda pela Suzano Papel e Celulose com o intuito de
reclizar a confratagdo de Empresa especializada para prestacdio de conservacao,
limpeza predial e Seguranca.

Objetivo

Prestacdo de servicos de conservacéo, limpeza predial e seguranca patrimonial, entre
outras atividodes relacionadas no escopo.

Detalhamento do escopo

51. Ohbjetivo

PrestacGo de servigos de conservacgdo, limpeza predial e seguranca
patrimonial.

Deverde ser cotados obrigatoriamente:

- o guantitative de equipamentos, se aplicdvel;

- mao de cbra com histograma definido - sugestdo Suzano;

- documeantos teécnicos:

- regime de frabalho:

- garantios necessarias da prestacdo de servico:

- estimativas de consumo;

- especificar consumiveis, manutengdo, documentos, licencas.

- Todo fornecimento e abostecimento de dleo diesel, bem come fornecimenta de
transporte, alimentacdo e hospedagem & por conta da contratada.

5.2, Especificagoes Limpeza

Execuiar servicos de varrigdo geral de pisos, flanelar mesas, cadeiras, balcdes,
poltronas, méveis e objetos de adornes, fazer remocéo do pd de persianas, armdrios,
peitoris, janelas/vidros, divisdrics, higienizacdo de bebedouros, micro-ondas,
geladeiras, figobaor e EPI'S na portaria 1, imigar plantas nos prédios juntos e risturados,
SDCD cenfral e secagem L2 Cortadeira folic.

Limpar vidros e espelhos, quadros de avisos, lavar, encerar, & aspirar pd dos
pisos, recolher todo lixo duas vezes ao dia separando conforme sua natureza
acondicionando em sacos plasticos e enviando para g respecﬂvc cacamba /baterias
de materiais reciclavels.

Documento de Uso restito da Suzano Papel e Celulose,
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Limpeza de banheiros: lavacdo e higienizacdo de azulgjos, bacias, mictérios e
pisos, abastecer com papeis toalha e higignicos bem como sabonetes liquidaos ou refis.

Limpeza de rugs intemas e externos com ulilizagcdo de mdaquinas varedeira,
vamcdo em local que nao for possivel acessar estas magquinas, utilizar vassourdo e
soprador pard limpeza,

Conducéo do caminhdo-pipa: conduzir o veiculo, fozendo inspecdo
previamente no equipamento, cumprindo cronograma de atividades, preenchendo
os formuldrios necessarios.

Considerar magquinags fipo varredeira mecdnica para limpeza de ruas e pdfios
(asfalto e paralelepipedos).

Considerar fratamento de pisa no escopo.

A mao-de-obra deverd seguir o hordrio administrativo, das 06h30 até as 16h00,
de sequnda a sexia-feira com intervalo de 1h de almoge. Com ressalvas para folga
nos feriados municipais € naciondis. A controtada deverd acrescentar na proposta o
custo hora separada para necessidade de programactes exiraordindrias, considerar
equipe de escala diurna 12 x 36, para suprir a necessidade das drea operacionais onde
se frabalham 24hs.

A confratada deverd seguir o acordo Coletive de Trabalho da categoria, sendo
responsavel em fodo pagamente de encorgos socicis, trabalbistas entre outros
cumprimentos legais, responsabilizande assim integralmente pelas cbrigactes que vier
a contrair perante terceiros durante e em virtude da execucdo do contrato, sentande
a confratante de qualguer responsabilidade decorrentas desse fato.

A confratada deverd manter um tecnice de seguranga efou encarregado para
responder e fozer a gestdo operacional dos seus colaboradores, assim também como
o tratativa de manutencdo dos equipamentos, o indicado pela contratada também
deverd ter conhecimento téchico para responder pelas necessidades da contratante,
tais como; Participar de Didlogos de seguranca, treinamentos, prevencoes e tratativas
de qualquer natureza em torno do contrato.

A contratada deverd fornecedor uniforme, equipamentos de protecao individual,
aglimentacdo, fransporie, manutencées, combustiveis e lubrificantes,

A contratada devera fornecedor o radio comunicacho para o motorista do
caminhdo pipa, possibilitando a comunicacdo interna nas dependéncias da unidade
falboril.

A contratada deverd seguir as Normas de Higiene, Seguranca & Medicing do
Trabalho, de acordo com a lel complementar, \)\
A coniru’rada deverd fornecer a mEdI(;CJCI sempre no dla 15de c_ do mEes para o .

Responsavel técnico: Walter Ribeiro de Oliveira — 73 3878 7581, e N

Documento de use restrilo da Suzano Papal e Celulose. 275
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4. Obrigagdes da Contratada (Constar todos os itens que compde a formagdo de preco
e o que estd fora do escopa)

A,

Manter no quadro de profissionais técnico, administrative, apcio operacional e de
gestao, nimero suficiente e permanentemente qualificado e treinado, de forma
que 0s servigos possam ser prestados criteriosa e profissionalmente;

Material de consumeo fornecido pela contratada: Material auxiliar que se consome
durante a execugdo do empreendimento, por exemplo; vassoura, rodo, sabdo,
desinfetante, multiuso, pda de lixo, pono de chao, cera liquida removedor de cera,
base seladora, clore liquido. desengraxastes, bom ar, agua sanitdria e alvejantes:

Fornecer material de aplicagdo e consumo, (papel toalha, papel higiénico,
sabonete liquido, sacos de lixo, protetor para assento sanitério e saco pléstice para
absorventes);

. Apresentar todas as documentagdes necessdrias bem como realizar a integracéo

de todos os colaboradores através do escritdric Destra, pora que seja possivel
dcessar as dependéncios da SUZANO:

ser respensavel pelos contratos de trabalhe de seus empregodos alocados acs
servicos, principalmente nos eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa
incorrer;

Curmprir, pontualmente, com o pagamento dos saldrios de seus empregadaos, bem
como todos os encargos socials, trabalhistas e previdencidrios incidentes ou que
venham a incidir direta ou indiretamente sobre o custo de méo de obra, sequro de
acidentes do trabalho, todos os tributos e confribuicdes que gravem os custos dos
servicos objeto desta coleta, comprovando perante a SUZANO, sempre que
solicitade, o cumprimento dessas obrigacdes;

Responsavel pela manutencdo dos equipamentos, exceto do caminhéo pipa que
serd responsabilidade da Contratante;

Forneceruniformes e EPI's exigidos para o tipo da prestacdio de servico contratado:
Redlizar manutencéo Preventiva/Corretiva dos equipamentos [pecas e servicos) -

Fornecer equipamentos em perfeito estado de utilizacaio, com no maxime 3 anos
de uso, exceto o caminhdo pipo;

Cumprimentos de todas as leis, normas, politicas internas e condices de meio
ambiente da SUZAND;

Manter ¢ local de trabalhe limpo e crganizado:

Reparar fodos os danos causados do patiménio da SUZANO, cedido- em
comodato pelo mau uso, impericia ou inadimpléncia: )

Dacumento de uso restrifo da Suzano Papel e Celulose,
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; ESCOPO TECNICO
SUZANO

PAPEL E CELULOSE |

M. Caso g PROPONENTE utilize agregados no Transporte, os mesmos deverdo cuUmiprir
rigorosamente as normas e condicées estabelecidos pela SUZANO, sob pena de
rmulta contratual.

N. Caso hgja necessidade de redlizagcdo de horas extras, a CONTRATADA deverd ter
aprovacao previa e por escrito da SUZANQ, pelos valores pactuados em contrato,
Caso contrario, todas as despesas serdo de responsabilidade da CONTRATADA:

O. Manter em seu quadre de funciondrios preposto que responderd pelo contrato in
loco, separadamente da drea de Seguranca do Trabalho:

P, Manter em seu quadro de funciondrios técnico de seguranca in loco:

Q. Manter em seu gquadro encaregados indicando hordrio de frabalho e rotinas de
inspecoss a serem realizadas;

R. Apresentar o cronograma de prestacdo de servicos em afté 15 dias apds o
recebimento do pedido/assinatura do contrato.
5. Obrigagbes da Suzano Papel e Celulose S/A
A. Fomecer as informacgdes e especificacdes relacionadas aos servigos;
B. Redlizar manutencao preventiva & cometiva do caminhao pipag;
C. Redlizar o pagamento dos abastecimentos do caminhdo pipa;
D. Acompanhar o gualidade dos servicos prestados:
E. Acompanhar o planc de acdo;

F. Redlizar os pagamentos dos servigos prastados.

&, Condigtes Contratuais

De acordo com o contrato ou documento juridico anexo.
7. Formalizagdo da Proposta
A, Cotar os valores com impostos, e informar destaque de todas os tributos incidentas

no fornecimento;

B. Detalhar o guadro de eguipamentos e méo de obra que estdo sendo considerado
na cotacao; =1

C. Enviar planilha com detathamanto de custos, incluindo va I, ;j{:rr equ:pcmen’r?
consumivels, BDI & mao de abrao; f Ny

~ Documenio de uso resirito da Suzano Papel e Celulose. 4/5
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ESCOPD TECNICO

SUZANO

PAPEL E CELULODSE

L. Caso a proponente identifigue uma nova solucdo, serd aceita uma proposta
alternativa, desde gue contemple as necessidades de quantifative de
equipamentos e histograma - ¢ SUZANO reserva-se o direito de recusar proposta
alternativa, confoerme sua avaliacao;

E. A proponente deverd informar de forma explicita e detalhada, caso tenha alguma
exclusdo do escopo na prestagdo de servigo, num topico especifico dentro das
propostas comercial e técnica, denominado “Lista de Desvios”. Caso ndo esteja
detalhade na proposta técnica e comercial, @ Suzano Papel e Celulose néo
aceitard futuros pleitos.

8. Disposictes Gerais

AL A CONTRATADA deverd fornecer refeigcfio dos seus colaboradores nos restaurantes
das unidades da SUZANO PAPEL E CELULOSE, onde houver, sendo ela responsavel
por esses custos e pelo contato direto com a prestadora de servicos do restaurante
da localidade;

8. A CONTRATADA devera utilizar veiculos proprios, seguindo os critérios de seguranca
com idenfificacdo de sua competéncia:

C. Os servigos objeto da proposta deverdo constar no objeto do contrate social da
PROPONENTE;

0. A confratada deverd participar das reunides de acompanhamento da contrato com
o gestor da SUZANO PAPEL E CELULOSE, sempre que convocado. Além disso. deverd
manter equipe fixa de gestéio para acompanhamento dos atividades e pronta
resposta as necessidades de adequacdo de qualauer natureza:

E. A confrateda deverd participar das reunides, encontros e foruns desfinados o
avdliagdes técnicas, informagdes sobre programas da SUZANO PAPEL E CELULOSE e
femas voltados & salde e seguranca, sempre que convocada atavés da
participacdo dos prepostos por ela designados;

F. Contatar o area responsavel da SUZANO com antecedéncia, para inspecdes e
recebimento das orienfagtes necessdrias, quando da utilizacéio, nas dependéncios
da SUZANO, dos seguintes itens: vefculos, radic comuricader, aparelhos,
feramentas, equipamentos eléfricos & similares, gquipamentos de filmagem e
fotografio, computadores e dispositivos eletrénicos (Tl). sendo qgue a utilizacfo de tais
itens s serd permitida guando prévia e expressamente autorizado, por escrito, pela
SUZANO,

Documento de tso restito da Suzano Papel e Celulose. U= 575



A




)

JUCESF PROTOCOLD
0.201.174M17-C

DR

INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERACAC E CONSCLIDAGAO DO
CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA QUE
GiRA SOB A DENOMINAGAO SOCIAL DE - “GOCIL SERVICOS GERAIS
LTDA™

Pela presente mnstumentc parficular & na melhor forma de direifo,
WASHINGTON UMBERTO CINEL. brasileiro, casado, emprasaris. portader

da Cedula de ldentidade R.G_ n.® 7.777.410-3 SSP/SP & nserlto no CPFMF

n® 710,159.208-91, residente e domiciliade & Rua Costa Rca, n® 173,

Jardm America, S&o Paulo, SP,, CEF 51437-010: e WELDER MOTTA

PECANHA, brasileiro. casaco, empresario. portador da cédula de identidade
RG n° 73065584 SSP-$P, inscrito no Cadastro da Pessoa Fisica — |
CPF/MF sob o n® 065840.328-17, residente = domiciliade 4 Estrada
Municipal do Espiglo. n® 1.820. casa n° 3, municipio d= Cotia, estado de
S&0 Paulo, CEP 06710-500, ra gqualidade de unicos stcios da sociedade
emprésaria limitada que gira sco a denominagio social de “GOCIL
SERVICOS GERAIS LTDA.”, com sede no municipic de S&o Paulo, estada
de Sac Paulo, 3 Avenida Conselheiro Rodrigues Alves, n® 352, térres. Vila
Mariana. CEP. 04014-0001, devidamente inserita no CNPJWF sob o n®

00.146.888/0001-10, com contrato social registrado sobon® 15380, em
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26/07/194 & alteractes ns 15477 em 12/08/84. 15.737 em 20/10/94, 17.745
em 23/01/36, 18,677 em 08/08/86, 18.861 erm 24/08/86, 19.078 am 23/12/96,
15.683 em 18/07/97 e 20,307 em 06/02/88 , todas registracas no 5° Servigo
de Ragstro de Pessoas Juridicas de S80 Paule - SP, e poslerigrmente
registrade n2 Jurmta Comercial do Esteds de 83c Paulo, scb NIRE
35215082981 =m 23/04/98 e Ultima alteragdc scb n® 2.583/17-3 ds
06/21/2017, resolvem de comum acorde allerar o contrato social | nas

seguinies disposicies:

1) Os socios guotstas deliberam 2 presente alierscio para a5 seguintes

finalidades-

a) Atribuir do capital social z filial localizada no municipio de Joinville,
Estado de Santa Catarina, 3 Rua Doutor Jodo Colin, n® 1.285, sala
3, América, Joinville, Santa Catarina, 5C., CEP 83204-001, o capital
social de RS 100.000,00 (Cem mil reais).

b) Alterar ¢ Paragrafo Frrmeiro da Clausula Setima, passando 2 vigorar
com a seguinte redac3o: “0s $6¢10s e ou procuradores poderdo fazer
usp da firma para cferecimenio de garantias, tais como hipoteca.

propriedade ficucidria de bans imdveis, a prestacio de aval, fianca,

|
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penhor. 2ic . desde gue concernente A negacios da ordpria socoisdade
ou de empresas das quais a sociedade parlicipe como atichisia ou
quctisia Excetusdas referidas hipSleses, & vedado o uso da firma
oara negdcies alheics & sociedade, sendo iais atos nulos de pleno
direito, ficande individuaimente responsavel quem wer infringir essa

proibicso."

e

'
¢} Os sdcios resclvem da comum acordo consclidar o contralo social deff

ermrpresa. [\H //

1) Em decorrénciz dessas alteragBes, o Paragrafo Decimo Segundo dz
Clausula Segunda. o Paragrafo Sétimo da Cldusula Quarta e o Paragrafo

Pomeirg da Clausula Séma passam a vigorar com a seguinte redacao:
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CONSOLIDAGAD DO CONTRATO SOCIAL
GOCIL SERVICOS GERAIS LTDA.

CNPJ/MIF C0.146.883/0001-10

DA DENOMINAGAO SOCIAL

CLAUSULA PRINEIRA - A sociedade limitada gira scb a denominacic
social de GOCIL SERVICOS GERAIS LTDA., = & ragida peio presents

contrato sccial e pela legislacdo aplicavel.

DA SEDE SCCIAL N

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedsde tem sua sade social no municips . de | }1‘:
Sao Paulo, estads de 530 Paulo, & Avenida Consehejro Rodrigues Alves,
352, térreo, Vila Mariana, CEP 04014-001, podende abrir & extinguir-filiajs,
agéncias, escritdrio & depdsitos em qualkquer parts do territdrie nacionai. sob

NIRE 35215082961 e inscrita no TNPJMF sob o n® 00,146 888/G001-10



Paragrafo Primeiro - A sociedade pessu uma fial nd municipo 2 Curitiba,
estado do Parana, a8 Rua Padre Germano Mayer, n® 1.336. Alo da Rua XV
CEP 80045-310. sob NIRE 41800736678 e inscrila no CNPJ/MF sob o n®

00 145 g85yG004-62

Paragrafo Segundo - A sociedade possui uma filial no municipic de Poro
Alegre. eslado do Rio Grande do Sul, 4 Avenida Carlos Gomes, n® 222, &8°
andar, Auxiizdora, CEP 90480-000, sob o NIRE 43999040974 e inscrita no

CNPJIMF so o n® 00 146.889/0005-43.

Paragrafo Terceiro — A sociedade possul uma filial no municipic de Bauru. ]

estado de S0 Paule, 2 Rua Dr. Fuas de Mstios Sabino. n® 12-45, Jardim
. _ _ |
América, CEP 17.017-232, sob o NIRE 35003562862 e inserita no CHPJMF

sob o n® 00.146 88%/0007-05.

Paragrafo Quarto — A sosiedade possul uma filisl no municipio de
{Campinas, estado de S8o0 Paulo. 3 Avenida Doutgr Jos2 Bonifacio Coutinho
Nogueira. n® 150, térreg, Jardim Madalena. CEP 13.091-511 sob o NIRE

35903562871 e inscrite no CNPJIMF sob o n® 02.145.889/0006-24_

e T
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Paragrafo Quinto — A sociedade pessut uma fikal no municiplo de Ribeiréo
Preto. estado de Sao Paulg, & Rua Mantigueirs, n® 373. Alic da Boa Vista,
CEP 14 025-600, sob o NIRE 35903562888 2 mnscrita no CNPJNMF scb o n?

001 46.8688/0070-00.

Paragrafo Sexto — A sociedade possui uma filial no municipic de Santes.
estado de S&0 Paulg, 4 Rua Joseé Caballers, n® 15, Gonzags, CEP 11.055-
300, sob o NIRE 35803562887 e Inscrita no CWPJMF sob o nf

Df). 146 8B9/0008-77,

Paragrafo Sétimo — A sociedade possui uma filial ne muricipio do Rio de
Jansito. estade do Rio de Janeiro, & Avenidz Rio Branco, n® 1. 12° andar,
4

Csntro CEP 20.090-003. sob o NIRE 33999131545 e inscrita no CNPJ/IMF 2
P
sob o n° 00 146.889/0008-95 \_/

Paragrafo Oitave — A sociedade possui uma filial nc municipic de Belo
Honzonte, estado de Minas Geras. a Avenida do Contorno. n® 8554
Lourdes, CEP 30.110-044, sob o NIRE 31389161428 e inscrita no CNPJ/MF

sob o n® 00,146 889/0011-91.
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Parigrafo Nono — A sociedade possui uma fitial no municipio de Sao Paulo.
estado de S&c Paulo. & Avenida Conselheiro Rodrgues Alves, n® 352, sala
01, Vila Marizna, S8c Paulo, SP., CEP 04014-007 filial sob ¢ NIRE

35004612049 e inscrita no CNPJAF sob o n® 00,148 380/M012-72.

Pariagrafo Décimo — A sociedade possui uma filial no municipic de Goidnia,
estado ge Goids, a para a Rua 08, n® 260, Quadra 12, Lote 05, Jardim Santo
Anténio, Gotsnia, Geias, CEP 74853-210. filial sob o NIRE n® 52800653033

e inscrita o CNPJMF sob ¢ n® 00,146 889/0013-53

Paragrafo Décimo Primeiro — A socledade possui Uma filial no municipio de
Petrolina, estado de Pernambuco, 8 Rua Amtdnio Pedrosa, n® 281, Areia
Branca, CEP 56330-075, filial sob o NIRE n® Z5900680030 e inscrita ng

CNPJ/MF scb o n®00.146.889/0014-24.

Pardgrafo Décimo Segundo - A sociedade possui uma filial no municipio de

Joinville, Estado de Santa Catsrina, 2 Rua Doutor Jodo Colin, n2 1.285,
salz 3, América, Joinville, Santa Catarina, 5C., CEP 389204-001, em
andamento para arquivamento e registro na Junta Comerciz| de Santa

Catarina,
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CLAUSULA TERCEIRA ~ A scciedade tem por objetiva social a:

Prestacdo de senvigos, por administra;ﬂa de pessoal, formecimento de maa-
de-cbra especielizada cu ndo, com fornecimentos de todos OS recursos
ifcnicos envolvidos, comor malérias, equipamentes, produlos, ferramentas,
utensiles, maquinas, eto.. Os Servigos de higienizagdo, limpeza €
conservacac ambiental. técnica hospialar, logradouros publicos e vamigao,
bem comp aplicagic de produles saneanles e domissanitarios e
filossanitarios, O Controle. operacdo e fiscalizacao, de porlaria, operagdes
de elevadores, manutengio predial. consirucdo coivil. bem como brigada de

incéndios, inclusve fiscalizagdo de lcjas. induslrias e prédios comerciais,

recreativos eic.. A Execugdo de sefvigos de leifura de medidores de agua._——~.

luz. gas e cddmetro em geral, Inclusive com equipamentos especiais e sgul
g g ?

processaments sletrdrico, A Entrega 2 distribuicdo de contas, fatur%,—/

avisos. volumes, fichas & canfes tfelefdnicos e de vulilizegao &m
eguipamentos elstronicos, incluswe ¢e acesso a servigos publicos, cartdes
de crédito magnéticos, vales e cupons de agquisicao de alimentes, bens e
servigos, A Operaglio de pedagios e terminais de transporles de
embarcagdes em ‘ravessias ltoraneas (balsas). em linhas de navegacao
para transpories dS passEgeires. carpss e veltulos, senigos de

adminsiracdo, operacio, amecadacio, conferencis e controle devalores em
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geral. Os Servigos de copeiragem, gargons e cozinha, sem forpecimento de
alimentos, A Locagdo de veicules. maguinas e equipamentos, operagdes
de estagionamento de veiculos, Servigos de consulioria e assessona
empresariall levantamento topografico. eslatisticas, pesduisas,
cadastramento e levantamentos lécnices, Os Servigos de saneamentd
empresarial @ amiiental, controle de pragas = dosngas, com aplicagdo de
produios domissanitarios e filossanitarios: desinsslizacds, desratizagio,
descupinizacio, expurgo, desinfecgdc e higienizagdc.,  conlrole
bacteriologico, Os Servigos de limpeza e desinfecgdo de caixa d'aguz,
lavagem de carpetes & servigos de lavanderia, Os Servigos da transpories
de pessoal, coletivos, escolares e servigos de melsboy, Os Servigos de
coleta & remogSo de lixo @ residuos urbano, hospiialar e industnal,
Paisagismo & urbanismo; conservacio e manulencao de areas verdes em
geral, refiorestamenio, capina quimica. projeics, jardinagsm em geral, com
ou sem formecimentos de mudas, Servigos auxiiares de apoio

adminsirativos: com formecmento de m&o-de-obra sspecializada ou nao.

Administracdo e zeladonz de bens € imdvels; comersal, industrial e

recreativo, Participagdo em outras sosiedades. comerciais, industriais,
rurais & civis. constroio, socio cofista ou sowonista, Participagao em

infercadmbio comercial relativo a tecnologia, joint venturis e fanshing,
ok




Construgac de eddizios. Servigos especializados em engenharia, Servigos
de acabamenic de construcdo, Instalagdio, manutengio, disponibilizacac e
operacdc pemmanents de egguipamentios de delecglo, alarme e
comunicacae. Monitoramento local efou remolo de sensores, alarmes elou
imagens. Inspeg¢dc tecnica por monhitor sxterno do local protegde.
inslalacdo. manuteng3o, disponibilizagdc = operagdc permanente de
equipamentos de CFTV, previstos em projetos. Moniteraments iotal elou
remofo de CFTV, Implantagdo e execugdo de programa de inspegao €
manulencido de veiculos e Implantagic e execugdo de s=rvicos de
FOUPATEMPO e 3 atividade de servigos de bombeires civis de carater

privado de prevengdo de incéndios.

CLAUSULA QUARTA - O cepital social @ de RS 3.200.000,00 (7ré \)X
Bl
milhdes & duzentos mil reais) dividido em 329,000 (Trezentas e vinte mil L/ e

guotas soc@is no valor de RS 10,00 (Dez reais) cada uma, tolalmente

subscrilo e integralizage, dividido entre os sécios da seguinte forma:;

WASHINGTON UMBERTO CINEL 316.800 quotas  R$ 3.168.000,00

WELDER MOTTA PECANHA 3200 quotas RE 32.000,00

Totais 320.000 quotas  R$ 3.200.000,00 : ;
L -f"'-'-r__‘-‘:h-- ! . |
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Paragrafo Primeiro - £ giribuidc do capital social o valor de 38 100.000.00
{Cem mui reais) para a filial estabelecida no municipio de Curitba, esiado do
Parana, com snderego 2 Rua Padre Germano Mayer, n® 1.336, Allo da Rus

AV, CEP B0 045 370

Paragrafo Segundo - E atnbuido do capital social o valor de RS 100.000,00
(Cem mil reais) para a flial estabelecida no municipio de Forlo Alegre,

estado go Rio Grande do Sul, com enderego a8 Avenida Carlos Gomes, 222

8% andar, Auxiliadora, CEP S0480-000,

Paragrafo Terceiro - £ auibuido do capital social o valor de RS 100.000,0¢" %%
! E

{Cem mil reals) para a filal estabelecida no municipio do Rio de Jarreiqb.

e

&

estado do Rio de Jareiro, com enderego & Avenida Rio Branco. n® 1. 1

andar. Centro, CEP 20.060 O

Paragrafo Quarto - E airibuido do capital social o velor de RS 100.000.00
{Cem mil reais) para a filial sstabelecida no municipio de Belo Horizonte,
eslada de Minas Gerais. com enderego a Avenida do Contornp. n® 8.584,

Lourdes. CEP 30.110.044.
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Paragrafo Quinto — E atribuido do capital social o valor de RS 100.000.00
(Cem mil regis) para a filtal estabelecida no municipio de Golania, estado ce
Goias, a para a Rua 08, n® 2580, Quadra 12, Lote 05, Jardim Santo Anténio,

Goiania, Goias, CEP 74853-210.

Paragrafo Sexto - E atribuido do capital social o valor de R$ 100 000,00
{Cem mil reais) para 2 filial estabelecida no municipio de Petroling, esiado
de Pemambuco, & Rua Antdnio Pedrosa, n® 2B1, Areia Branca. TEF 58330
G75.

Paragrafo Sétimo — £ atribuido do capital social ¢ valor de RS 100.000,00
(Cem mil reais) para a fiial estabelecida no municipio de Joinville, Estado

de Santa Cataring, & Rua Doutor JoSo Colin, n® 1.285, sala 3, América

Joinville, Santa Catarina, SC., CEP 89204-001.

Paragrafo Unico - A responsabiiidade de cada sécio & restrita ao valor ce
suas guotas, mas todos respondem soiidariamente pela infegralizagdo do

capital social
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poderdo ser alienadas. cedidas cu transferidas sem expresso consentimefilo

DO INICIO E DA DURAGAO DA SOCIEDADE

CLAUSULA QUINTA - O inicio das ztividades da sooiedads dau-se em 20

de julho de 18284, senda ¢ respeclivo prazo de duragdo indelerminado.

DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

CLAUSULA SEXTA - As quotas da sociedade s3o indivisiveis e né i

dos sdtios, cabendo em igualdade de condig8es, ¢ direilc de preferénc!f ao

s0cio.gle gueira adquir-las,

DA ADWIRISTRACAO E REPRESENTACAD

CLAUSULA SETIMA - A sociedade sera administrada pelo socio quotista
WASHINGTON UMBERTO CINEL < WELDER MOTTA F'E(;-ANHE

isaladameanle, ou por procuradores por ele nomeados.
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d) Paradgrafo Primeiro: Os sécics & ou procuradores poderso fazer uso
da frma para oferecimento de garantias, izis como hipoteca;
propriedade fiducldria de bens iméveis, a prestaglioc de aval, fianga.
penhor, sic. desde que concemente 4 negdcios da prépria sociedade
cu ce empresas das guais a socledade participe como ‘acionista ou
quotista. Exceiuadas referidas hipdleses. é védado o uso da firma
para negocios alheios a sociedade, sendo tais atos nulos de pleng
direito, ficardo indnaduaimante responsivel quem vier infringir essa

proibicac.”

Paragrafo Segundo: Nos limites da lei, os administradores receberfo Ff;

Labore”

Paragrafo Terceiror Nz representacds da sociedade. constituem atos
privatives gdos s6cios. WASHINGTON UMBERTO CINEL e WELDER
MOTTA PECANHA:

I -avenda de ativos fixes.

Il = a contratagio de financiamentos @ gualquer oulra modalidade de
emorgstimos,

Il — o oferecimento de garantias reais ou fidejussarias: (

14



Paragrafo Quarto Os instrumentos de mandatos que oulorguem poderes
de representagdc aliva ou passiva da sociedade. em juizo ou fora dele,
deverao indicar obrigatcriamente 0s poderss especificos outorgades,

inclusive, se for ¢ caso. a pessibilidade de substabelecer,

DO EXERCICIO SCCIAL

CLAUSULA OITAVA — O exercicio social tem inicio am primeirc da janeiro e
enceramento em trinta de dezembro de cads ano, quando serd levantado ¢

baiango geral & a demonstragao da conta de resultade, sendo os iucros oy’ <UL _

prejuizas verificades, divididos ou suponados pelos socios guotistas ha
proporeac ou desproporcionalidade da parte de capRal gue cada um possuir

na socedade

Paragrafo Unico — Sem prejuizo do disposto “caput’ desta clausula,

poderzo serem levantados balangos trimestrais ou semestrais.
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DO FALECIMENTO, INTERDIGAO OU RETIRADA

CLAUSULA NONA - Em casa de morte ou interdicéo definitiva de um socio,
a scciedade ndc se dissolverd e os negocios podardo comtinuar sob a
adminisragdo do socia rémanescente 8 hergeiros legais do falecida ou
interdito, podendc esses, os herdeiros legais. optar pela participacdc ou

autorizarem a nomeagdo de um ou mais procuradores.

Parigrafo Primeirc — Se um dos sdcios dessiar retrar-se da sociedade
deverd comunicar esla intenclo. por escrito, com antecedéncia de 90

(noventa) dias e seus haveres, spurados sm balango especialmente

levaniade para esse fim. ihe serdo pagos em 12 {doze) parcelas iguas,
mensais e sucessivas, acrescidas de juros legais, vencendo-se a primeiral90

{noventa} dizs 2pds ¢ levantamerio do balango especial

Parégrafo Segundo ~ Optando os herdeiros pelz retirada da sociedade,
proceder-se-3 na forma estabelecida rio paragrafo anterior, lavrandc-se og

instrumentos recessarios.




DA DISSOLUGAO DA SOCIEDADE

CLAUSULA DECIMA - Vindo 2 ser dissolvida 2 sociedade, anlrard em
liquidagdo que sers regida pelos preceitos contidos no Codigo Comeraal,
artigo 344 e segunies e pela legislagio complementar gtinente 3 matéria

dgverdo os sdcios guotistas recebar déntico tratamento.

DA TRANSFERENCIA DA SOCIEDADE

CLAUSULA ONZE - A sociedads pcdera 2 qualquer tempo transformar-se

€m gualguer tipe ¢e sociedade, inclusive andnima. bem coma Hcorporar-se

-

a outre, desde que o sdcio quotista detertor da maigria do capial 50:7('

assim o decida:

DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DOZE — O presents contrato rege-se pelas dispesicses do
Codigo Civil. Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2,002 & do Cédigo de Processo
Civil. Lei 13,105 de 16 de margo de 2.015, e subsidiariamente. no que for o

aplicavet pela Lai das Sociedades Andnimas e demais legislagao aplica

I'|
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CLAUSULA TREZE - Os administradores dedaram. scb as penas da lej,
nac eslarem Incursos em nenhum crime gue os impega de sxercer
administrac3e de atividzdes empresarias, por lsi especial. ou em virtude de
cendenasds eriminal, ou por se encontrarem sob os efeilos dela, a pena gue
vede ainda que temporasnamente, o 2ce3s0 a cargos publices, ou por erime
felimentar. de prevaricagdo. peta ou suborno, concussdo, peculato. ou
contra a economia popu'ar, contra o sistema financeirc nacibnal. conlra

normas de defesa da concoréncia. contra as relagies de consumo, T8

publica, ou a propriecads.

CLAUSULA QUATORZE - Fica eleita o foro da Capital de Sao Faulo E-ar?f '
dirimir guaisquer dividas oriundas deste contrato, com EXpressa renuncia Iée \
gualguer outro, por mais privilegiado gue seja e independente do dﬂﬁn‘d@/

dos confribuintes,

Ficam sem validade todes os demais instrumenios anteriores 3 presents
censolidagdo, assim como suas clausulas e condigdes, resguardas, todavia,
dwenos de terceiros & 0s alos pralicados anterormente pela socisdade. sem

qualquer solugdo de continuidade. . "
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E por estarem assim. jusios e contratados, assinam a presenie alieracac

cantraiual em 3 {irés) vias de igual teor, para um 6 efeilo na presengade 2

[duas) testemunhas.

Testemunhas: C
Z ﬂaﬂdes Gapcm
8115, 722-3 S5PEE
CPF.: 142.390.248-14

Visto da Advogada.

Sa0 Paulo, 18 de fevereiro de 2017,

r;’

&
o

f&rhﬁ_ﬁ—u / L“

e 1
" Marcos Joseé Zar Zanmpa

R G 21.254.534.5 SSPISP
CPF.! 13803924809

¥ . #

AN gL G-b PR
Ana Licia Prandine Lazzani
DABISP.: 237.443
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109.455/17-5 'ﬁ



#) suzano

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa GOCIL SERVIGOS GERAIS NORDESTE LTDA
inscrita no CNPJ sob n° 33.931.783/0001-86, sediada na Av. Luiz Tarquino, 1305, Quadra E, Lote
5 e 5 — Pitangueiras, Municipio de Lauro de Freitas — BA — CEP 42.701.450 prestou junto a
SUZANO PAPEL E CELULOSE LTDA, de modo satisfatério, os servigos de LIMPEZA pela
vigéncia de 10/102018 & 30/10/2023, conforme descri¢ao:

UNIDADE _|PESSOAS| POSTO | AreA FUNCAO TURNO
| 6h as 15h48
Escritério Central : : Cope!ra G 06n as
Bens de Consumo/SP 1 1 Aux. De Limpeza 06h as 15h48 |
1 1 Equipamentos/Materiais/Utensilios E

Atestamos, ainda, que a referida empresa demonstrou possuir capacidade técnica gerencial,
financeira, operacional na execugéo dos servigcos, néo havendo nada que desabone sua conduta

empresarial.

4’4 e

Nova Vicosa, 25 de outubro de 2020
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Atestamos para os devidos fins, que a empresa GOCIL SERVICOS GERAIS NORDESTE LTDA
inscrita no CNPJ sob n® 33.931.783/0001-86, sediada na Av. Luiz Tarquino, 1305, Quadra E, Lote
5 e 5 — Pitangueiras, Municipio de Lauro de Freitas — BA — CEP 42.701.450 prestou junto a
SUZANO PAPEL E CELULOSE LTDA, de modo satisfatorio, os servicos de LIMPEZA pela

SUZANO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

vigéncia de 10/102018 a 30/10/2023, conforme descri¢ao:

| UNIDADE _|PESSOAS| POSTO | AREA | FUNGAO ~__TURNO
2 Cabo de Turma 06:30 as 16hhs Diurno
1 & Técnico de Seguranca | 06:30 as 16hhs Diurno
1 | Auxiliar Administrativo [ 06:30 as 16hhs Diurno
31 Ag. Asseio Conservacdo 06:30 as 16hhs Diurno |
7 Ag. Asseio Conservagao | 06:30 as 16hhs Diurno
1 1 intea Ag. Asseio Conservacdo Insal.20 06:30 as 16hhs Diurno 4
|- o 4 1 4 Ag. Asseio Conservacao 06:30 as 16hhs Diurno
2 2 Ag. Asseio Conservacao 06:30 as 16hhs Diurno
1 1 Ag. Asseio Conservagdo L 06:30 &5 16hhs Diurno
2 2 Operador de Soprador , 06:30 as 16hhs Diurno
1 X Encarregado | 06:30 as 16hhs Diurno
1 1 L Operador de trator varredeira | 06:30 as 16hhs Diurno
Fab.Mucuri/BA | ;
ey 1 Ag. Asseio Conservagao (patio externo) |  08h as 20hs Diurno 12x36 .
2 1 | Logistica| Operador de varredeira (mdo de obra) 08h as 20hs Diurno 12x36
1 1 1 Ag. Asseio Conservacdo 08h as 17hs Diurno
6 3 Ag. Limpeza Diurno 07h as 19hs Diurno
T n i 4 L __Ag. Limpeza Noturno 18h as 07hs Noturno
|4 2 Ag. Limpeza Industrial 19h as 07hs Noturno
4 T Tecin: s Ag. Limpeza Industrial 1 07h ?s 19hs D!umo
, 2 1 _ Operador de Lavadora 07h as 18hs Diurno
Auxiliar servicos gerais 07h as 15hs Diurno
2 1 Encarregador |l 07h as 19hs Diurno
1 1 Equipamentos/Materiais/Utensilios

Atestamos, ainda, que a referida empresa demonstrou possuir capacidade tecnica gerencial,
financeira, operacional na execugdo dos servigos, nao havendo nada que desabone sua conduta

empresarial.

gL
= b2 ]

Nova Vicosa, 15 de fevereiro de 2021
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa GOCIL SERVICOS GERAIS NORDESTE LTDA

inscrita no CNPJ sob n° 33.931.783/0001-86, sediada na Av. Luiz Tarquino, 1305, Quadra E, Lote
5 e 5 — Pitangueiras, Municipio de Lauro de Freitas — BA — CEP 42.701.450 prestou junto a

SUZANO PAPEL E CELULOSE LTDA, de modo satisfatorio, os servicos de LIMPEZA pela
vigéncia de 10/102018 a 30/10/2023, conforme descricao:

UNIDADE Tpsssomi_msro AREA FUNGAO ‘ TURNO _
1 1 GERAL Encarregado 075 as 16h438
Escritorio |1 1
Central 1 1 Copa Copeira 075 as 16h48
Faria Lima/SP 4 | 4 Higienizagdo Aux. Serv Gerais | 075 as 16h48
1 1 Equipamentos/Materiais/Utensilios

Atestamos. ainda, que a referida empresa demonstrou possuir capacidade técnica gerencial,
financeira, operacional na execug¢éo dos servigos, nao havendo nada que desabone sua conduta

empresarial.

Nova Vicosa, 07 de margo de 2021

Ariclemes Pereira Santos Aradjo
Analista de Faciliteis
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#) suzano

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa GOCIL SERVIGOS GERAIS NORDESTE LTDA
inscrita no CNPJ sob n°® 33.931.783/0001-86, sediada na Av. Luiz Tarquino, 1305, Quadra E, Lote
5 e 5 — Pitangueiras, Municipio de Lauro de Freitas — BA — CEP 42.701.450 prestou junto a
SUZANO PAPEL E CELULOSE LTDA, de modo satisfatério, os servicos de LIMPEZA pela
vigéncia de 10/102018 a 30/10/2023, conforme descri¢ao:

CDR S3o José dos
Pinhais/PR

| _UNIDADE I PESSOAS
1

A —

POSTO AREA FUNCAO TURNO
J 1 - Aux. Serv Gerais 06h as 14h Seg a Sex e Sab 08h as 12h
1 1 Aux. Serv Gerais | 14h as 22h Seg a Sex e Sab 12h as 16h
1 1 Aux. Serv Gerais 08h as 17h Seg a Sex e Sab 08h as 12h

|

Equipamentos

=k ]

— e —

Materiais de Limpeza

Atestamos, ainda, que a referida empresa demonstrou possuir capacidade técnica gerencial,
financeira, operacional na execug&o dos servigos, ndo havendo nada que desabone sua conduta

empresarial.

Nova Vicosa, 02 de maio de 2020
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Ariclemes’ P/ |ra Santos Aradjc

Analista de acilitie
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