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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2013 ~ HEMOAM

0 AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
T 013 - HEMOAM, celebrado entre a

RVICO N°
gﬁﬂ;:?@ﬂo HOSPITALAR  DE HEMATOLOGIA E
AMAZONAS - HEMOAM e VALDINO

OTERAPIA DO
.Tgmoﬁ DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME., na forma

abaixo:

Aos 15 (quinze) dias do més de janeiro de 2014, nesta cidade clg Mana|u§, na
sede da Fundagao HEMOAM, situada na Av. Constantino Nery, 4397 - Chapada, DTEBEH;ZS e ;QM?);Ma
FUNDAGAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO Ah*_lAZONI e
doravante designada simplesmente CONTRATANTE, fundagéo estadual piblica, criada pela Lei n° 1967, de
09/10/90, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob 0 n° 63.678.320/0001-15, isenta de inscngao
estadual, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Dr. NELSON ABRAHIM FRALJI, brasileiro,

iton Lins, 1100, Pargue das

casado, médico, domiciliado e residente nesta cidade, na Av. Professor N

Laranjeiras, CEP- 69.058-030, inscrito no CRM/AM n° 829 e no CPF n° 022561352-49. do outro Ia_dn, a
E, daqui por diante denominado

empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-M
CONTRATADA, pessoa juridica de direito privado, sediada nesta cidade de Manaus, Estado do Amazonas,
69053-90, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°

na Rua Libertador,600, Nossa Senhora das Gragas, — CEP .
10802564/0001-00, Inscrigio Estadual n° 04.293.627-6 e Inscricao Municipal n° 1294_?301. neste ato
representada por sua Gerente, a Sra. ANDREA DA COSTA AZEVEDO, brasileira, viuva, residente e

a Rua 03, Nicleo 1, casa 26, quadra 84, Cidade

domiciliada nesta cidade de Manaus, Estado do Amazonas, n
Nova, portadora da Carteira de Identidade n° 15761843 SSP/AM e do CPF n° 517.755.222-53, em

consequéncia do resultado da Licitago na modalidade Pregao Eletrdnico n.° 956/2012 - CGL, cuja
homologagdo foi publicada no Diério Oficial do Estado, edi¢do de 09/01/2013, Cademo de Publicagdes
Diversas, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 1991/2013 - HEMOAM, doravante
referido por PROCESSO e o despacho autorizado exarado pelo Senhor Diretor Presidente da Fundagao
HEMOAM, na presenga das testemunhas adiante nominadas, & assinado o 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVIGOS, conforme minuta aprovada pela PGE, através do processo n°
0481/97 - PGE, que se regera pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, e suas alleracdes, e

pelas clausulas e condi¢bes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente aditivo tem como objeto prormogagan de prazo do

contrato primitivo como a prevaléncia de seus valores e, consequentemente, alterando as disposicoes de
suas clausulas Sétima, Oitava, Décima e Vigésima Primeira que passam a fer as sequintes redagdes:

(ﬁ/"“’:—’

“ CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DA PRESTACAO DE SERVICOS: (...........) /

Paragrafo Primeiro: O periodo de execugdo do aditivo sera de 12 meses, contados de 15/01/2014 a 15/01/2015,

Fundagdo Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas

Av. Constantino Nery, 4397, CEP: 69050-001 - Chapada - Manaus, Amazonas

CNPJ n@ 63678320/0001-15 ARAAZ
Telefone: 55 - (92) 3655-0100 / Fax: 3656-2066 i A
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CLAUSULA OITAVA: DO PREGO MENSAL DOS SERVIGOS: (-vves)

Paragrafo Primeiro: O prego dos servigos serd ; ;
a) R§ 11?599,25 {gn,-fe mil, quinhentos e noventa e nove reais e vinte e cinco centavos) referente

aos 15 dias do més de janeiro 2014; _
b) R$ 23.198,50 (vinte trés mil, cento e noventa e oito re

parcelas de fevereiro a dezembro de 2014; o
c) R$ 11.599,25 (onze mil, quinhentos e noventa & nOVE reais e vin

aos 15 dias do més de janeiro 2015.

als e cinquenta centavos), referente as

te e cinco centavos) referente

CLAUSULA DECIMA = DO VALOR: (..ouumsussaneses )
Paragrafo Primeiro: O valor global do presente aditivo ¢ de R$ 278.382,00 (duzentos e setenta e

oito mil trezentos e oitenta e dols reais).

AMENTARIA: (.......
rmo aditivo correrdo a conta da seguinte
de Trabalho: 10.122.0001.2001.0001;

la contratante a nota de empenho para

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO OR
Paragrafo Primeiro: As despesas com a execucao deste le
dotagdo orcamentaria: Unidade Orcamentaria: 17701; Programa
Natureza da Despesa: 33903917; Fonte: 0100000 que sera emitida pe
atendimento das parcelas deste aditivo no exercicio financeiro de 2014,

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam integralmente ratificadas todas as demais clausulas do contrato original que,

expressa ou implicitamente, nao conflitem com as disposicoes deste Termo.

ser publicado no Diario Oficial do Estado, as suas

CLAUSULA TERCEIRA : O presente aditivo devera
rovidencia-la, para ocorrer no prazo

expensas, sob a forma de exrato no Diario Oficial do Estado, devendo p
estabelecido no paragrafo tinico do art. 61, da Lein® 8.666/93.

E assim, por estarem justos e acordados, 0s contratantes fizeram lavrar o presente instrumento em 3
vias, de igual teor, o qual foilido e achado, conforme subscrevem.

ANDRE%EI OSTA AZEVEDO
J

Gerente da Empresa VALDINO DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME.

Fundago Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas

Av. Constantino Nery, 4397, CEP: 69050-001 - Chapada - Manaus, Amazonas
CNPJ n2 63678320/0001-15

Telefone: 55 - {92) 3655-0100 / Fax: 3656-2066 GOVEENG DO ESTADO
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2, D\.}m-: \\\-&N’\

Nome: Pedro Henrique de Lima Gomes

Ident.: 6420 OAB/AM ent.: 7227 OABIAM
End: Rua Nhamunda, 548, Centro End: R. Panamirim, 125, Conj. Canaé - Alvorada |

Fundag3do Hospitalar de i-ien{atolcgia' e i-lerr;r::-terapia do Amazonas

Av. Constantino Nery, 4397, CEP: 69050-001 - Chapada - Manaus, Amazonas
CNPJ n? 63678320/0001-15

Telefone: 55 - (92) 3655-0100 / Fax: 3656-2066

Emasadio: RMS

GOVEEND DO BSTADO
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GOVERNO DE ESTADO DO AMAZONAS ADMINISTRAGAO FINANCEIRA INTEGRAD

J oA LT R E R AR
Nota de Empenho (FRAC. .._C%M ;

Unidade Gestora Nimero Documento DataEmissio
017302 - FUNDAGAQ HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS - FHEMOAM 2014NE00A3 0200172014
Gestio Processo NE Original
00003 - FUNDACAO 017302.000416/2012
Credor Licitagao Referéncia
1080256400010 - V J DAS CHAGAS VIEIRA ME 8 - Fregdo Eletrbnico/ |  AtL2°§ 1°,Lei 10,5202
Evento Modalidade Valor
400091 - Empenho de despesa 3-Global . 266.762,75
= =
Unidade Orgamenta 17701 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE —
Programa Trabalho 10.1220001.2001.0001  Administrago da Unidade
Fonte Recurso 01000000 Recursos Ordindrios
Natureza Despesa 33903917 Manutencao E Conservacao De Maquinas E Equipamentos
Municipio 9939 - Estado Origem do Material
Tipo de Empenho 9 - Despesa Nomal
it o Desembolso - R e e
e ki = 2 : S TR S B S b5
11.598,25 Fevereiro T B9850 Marge 2319850  Abril 23.198,50
2316850 Junho 23.188,50 Julho 2319850  Agosto 23.198,50
219850 outubro 23.198,50 Noveebro 219850  Dezembro 3.198,50
R e

Unid. Descrigio
SERVICO 73184 - SERVICOS DE MANUTENGAO EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAO, Descricio: conlralecdo de 1 267827500 26678275
empres3 especislizada na prestacio de servicos de manulencio prevenliva elou coreliva de equipamentos de ar
condicionado e refrigerac3o, Caracterislicas adicionais: especificagdes conforme projelo bésico. , 0BS: Segue em
anexo o projelo besico. MARCA: (sem marca)

-1* Terma Aditivo ao Contrato n® 00472013

-Vigéncia: 15/01/2014 a 150172015,

-Valor Giobat: R§ 278.282,00

-Vaor Mensal: RS 23.198.50.

-Fundamenio Legal: Pregdo Elelrdnico, Arligo 2°, Pardgrafo 1° da Lef n® 10.52002, Lei n® 8,665 de 21 de junho de
1993, Decreto Estadual n” 24.818/2005. Pregdo Betrbnico n* 856/2012-CGL

Zer” ados:

N -5 e
* CERTIOAD NEGATIVA DA FAZENDA FEDERAL ( B586.1630,0C68,EB9F) - Initio: 09/12/2013 - Venc: D7/06/2014

CERTIDAC NEGATIVA DA FAZENDA ESTADUAL (14527014) - Inicio; 08/12/2013 - Venc: 0BI01/2014

CERTIDAQ NEGATIVA DA FAZENDA MUNICIPAL (141237/2013) - Inicio: 0912/2013 - Venc: 08/D1/2014

CERTIDAQ NEGATIVA DA PROCURADORIA DA FAZENDA NACIOMAL - DIVIDA ATIVA ( E5E8.1630.0C68.EBSF) - Inicio: 081272013 - Vienc: 07/06/2014
CERTIDAO NEGATIVA DO FGTS (2013120813140115518310) - Inicia; 08M2/2013 - Venc: 07/01/2014

CERTIDAD MEGATIVA DO INSS [D00852013-03001564) - Inicio: 10A1/2013 - Venc: 091052014

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS (19688682/2013) - Inicio: 091272013 - Venc: 08/D&/2014

*® Socort Sodealne jes
sarenie da eno

vare BegUe e vl T BT
Saldo Anterior: 385.782,55 Valor do Empenho: 782,75 Valor Disponivel 93.999,80
Dm“ Eﬂm: 3"1“014 Lml de Eﬂm: FHEMOAM
Ordenador de Despesa: . Usuério Operador da NE : SOCORRD SOUZA GUEDES
eiNes.mpt Paginra: 27 5

Y
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Poder Judicidrio
i Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regiao

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO n.06/2016/TRT11/DLC

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICO DE MANUTENCAOQ
PREDITIVA, PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS APARELHOS
CONDICIONADORES DE AR
INSTALADOS NOS PREDIOS DESTE
TRIBUNAL, LOCALIZADOS EM

MANAUS, FIRMADO COM A EMPRESA
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS
VIEIRA COMERCIAL — ME (J. GORRIE).

CONTRATANTE: UNIAO FEDERAL - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11.
REGIAO, CNPJ n. 01.671.187/0001- IS s:tuado na Rua Visconde de Porto Alegre n® 1.265, Bairro Praca
14 de Janeiro, Manaus/AM, representado neste ato por seu Ordenador de Despesa, Sr. ATILA
FONSECA MACIEL, brasileiro, casado, domiciliado e residente nesta Cidade, portador da
Carteira de Identidade n° 5]5602-2 - SSP/AM e do CPF n° 146.621.592-53, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n:1074/2016/SGP/TRT1 1, de 20/12/2016.

CONTRATADA: VALDINO 'lfJNIOh DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL — ME (J. GORRIE),
CNPJ n.10.802.564/0001-00, situada na Rua Libertador, n.600, Nossa Senhora das Gragas, Manaus/AM,
CEP: 69.053-090, telefone: {97)330'8 5010/99440-4841/98208- 8000, e-mail: jgorcvier@@omail.com ,
representada neste ato por sua Rep;‘gsemante Legal, inventariante, Sra. ANDREA DA COSTA
AZEVEDO VIEIRA, brasileira, empresiria, domiciliada e residente na cidade de Manaus/AM na Rua
03, Nacleo 1, Quadra 84, Cidade Novaé_;jortadt}lfa do RGn. 15761843 SSP/AM e CPF n. 517.735.222-53,

A CONTRA'I‘ANTF e ‘a CONT’RATADA acima especificadas, tém entre si, ajustado o
presente Termo Aditivo ao Contrato, celebradc nos autos do Processo TRT n. MA-074/2015, com
fulero no artigo 57, inciso I, da Lei n. S 666-’1993 e no disposto na cldusula 13* do contrato principal.

" CLAUSULA 1." - DO OBJETO

O presente Termo Adltwo tem por objeto prorrogar por 12 (dozc} meses o prazo dc
vigéncia e reajustar o valor mensal do Contlmo de prestacio dos servigos de manutencio

¥

intranet em: 23/01/2017 09:32

trt11,DC=

Forum,OU=Manaus,DC=

=DiretoriaGeral,OU=

SecAdmin,OU

LicitacaoContratos,OU=

Lucia Regina Ehm de Sa Peixoto,OU

Assinado por: CN
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Justica do Trabalhe
Tribunal Regional do Trabalho da 11° Regido

preventiva e corretiva, com assisténcia técnica e fornecimento de pecas via orgamento prévio, para os
aparelhos condicionadores de ar instalados nos prédios do Tribunal Regional do Trabalho 11.* Regifo.

CLAUSULA 2."— DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses, com inicio em
11/02/2017 e término em 10/02/2018

CLAUSULA 3." - DO VALOR

Q valor do contrato fica reajustado em 6,28%, conforme indice do [PCA acumulados dos
tltimos {2 meses.

CLAUSULA 4. — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas e disposigdes do Contrato principal. ndo
alcangadas pelo presente instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente Termo Aditivo, em duas
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Manaus, 17 dej; neircyde 2017,

L
N_ATILA FONSECAMACIEL
Ordenador da Despesa— TRT 11.” Regidio

ANDREANDA GOSTA AZEVEDO VIEIRA
Representante Legal da Contratada

TESTEMUNHAS: |

Hé?{deﬁ&erﬁln%l}gfaﬁvila
Técnico Judicigno

I

intranet em: 23/01/2017 09:32

trt11,DC=

Forum,OU=Manaus,DC=

=DiretoriaGeral,OU=

SecAdmin,OU

LicitacaoContratos,OU=

Lucia Regina Ehm de Sa Peixoto,OU

Assinado por: CN
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2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2013 - HEMOAM

TIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
EBE;E:E%D rf:-mumm - HEMOAM, celebrado enlre a
FUNDAGAO HOSPITALAR  DE HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA DO AMAZONAS - HEMOAM e VALDINO
JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME., na forma

abalxo;

Aos 15 (quinze) dias do més de janeiro de 2015, nesta cidade de Manaus, na sede d% Euﬂcéagslqr :EESA[I;AE
situada na Av. Constantino Nery, 4397 - Chapada, presentes de um lado a FUNDAGA S ¢
HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS - HEMOAM, doravante deSIQnadgt shmpgsa;n;sqm
CONTRATANTE, fundagdo estadual piblica, criada pela Lei n® 1987, de [_19!1[;-;‘90, urrsi;r::"r{lj a I 0 g
Nacional de Pessoa Juridica sob o n® 63.678.320/0001-15, isenta de inscrigao es “3ard nes ?d'

representada por seu Diretor Presidente, Dr. NELSON ABRAHIM FRALJI, brasileiro, casado, meCIECg.
domiciiado e residente nesta cidade, na Av. Professor Niton Lins, 1100, Parque das Laranjeiras, N(;
60.058-030, inscrito no CRM/AM n° 829 e no CPF n° 022561852-49, do outro [ado, a empre3 VALDI

JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME, daqui por diante denominado CONTRA'I‘_ADA. pessoa
juridica de direito privado, sediada nesta cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Rua Llhemdor,ﬁﬂ_ﬂ.
Nossa Senhora das Gragas, — CEP 69053-90, inscrita no CNPJ (MF) sob 0 n° 10802564/0001-00, Inscrigao
Estadual n® 04.293.627-6 e Inscricao Municipal n® 12941301, neste alo representada por sua Gerente, a Sra.
ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA, brasileira, vi(iva, empresaria,residente & domiciliada nesta cidade
de Manaus, Estado do Amazonas, na Rua Séo Lazaro, n° 29, Colonia Santo Antdnio, RG n° 15?6134_—3
SSPIAM e do CPF n° 517.755.222-53, em consequéncia do resultado da Licitagdo na modalidade Pregao
Eletranico n.° 956/2012 — CGL, cuja homologagdo foi publicada no Diério Oficial do Estado, edi¢ao de
09/01/2013, Caderno de Publicagdes Diversas, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
2200/2014 - HEMOAM, doravante referido por PROCESSO e o despacho autorizado exarado pelo Senhor
Diretor Presidente da Fundagdo HEMOAM, na presenca das testemunhas adiante nominadas, ¢ assinado o
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, conforme o que se regera pelas
normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, e suas alteragdes, e pelas clausulas e condigdes seguintes:

A PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente aditivo tem como objeto prorrogagao de prazo e reajuste
de(6,34%AINPC) do contrato primitivo nos servicos especializados de manutengéo preventiva e corretiva nos
equipamentos de refrigeragdo e climatizago e nas instalagdes prediais e bens moveis instalados na Sede e
no Prédio Anexo, nas Unidades de Coleta e na Unidade Movel deste Hemocentro e, consequentemente,
alterando as disposigdes de suas clausulas Sétima, Oitava, Décima e Vigésima Primeira que passam a ter
as seguintes redagbes:

“ CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS: |...........
|
Paragrafo Segundo: O periodo de execugao deste aditivo sera contados de 15/01/2015 a 15/01/2016.

I T e ey e s

rundagao Hospitalar de Flematoiogid ¢ Hemotérapia do Amazonas
Av. Constantino Nery, 4397, CEP: 69050-001 - Chapada - Manaus, Amazonas
CNPJ n? 63678320/0001-15

Telefone: 55 - (92) 3655-0100 / Fax: 3656-2066 %

Emizadio: RMS
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CLAUSULA OITAVA: DO PRECO MENSAL DOS SERVICOS: [iisviimic)

Paragrafo Primeiro; O preco dos servigos serd : o _
a) R§1 1';.599.25 (onze mil, quinhentos & noventa e nove reais e vinte e cinco centavos) referente

aos 15 dias do més de janeiro 2014; ‘
b) R§ 23,198,50 (vinte trés mil, cento e noventa e oit

parcelas de fevereiro a dezembro de 2014, o
c) R§ 11.599,25 (onze mil, quinhentos e noventa e nove reais e vinte

aos 15 dias do més de janeiro 2015.

o reals e cinquenta centavos), referente as

e cinco centavos) referente

CLAUSULA DECIMA — DO VALOR: (...covseessussss )
Paragrafo Primeiro: O valor global do presente aditivo e de R$ 278.382,00 (duzentos e setenta e

oito mil trezentos e oitenta e dois reais).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA: {........ . _
ermo aditivo correrdo a conta da seguinte

Paragrafo Primeiro: As despesas com a execugao deste !
a de Trabalho: 10.122.0001.2001.0001;

dotagdo orgamentaria: Unidade Orgamentaria: 17701; Program
Natureza da Despesa: 33903917; Fonte: 0100000 que sera emifida pela contratante a nota de empenho para

atendimento das parcelas deste aditivo no exercicio financeiro de 2014.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam integralmente rafificadas todas as demais clausulas do contrato original que,
expressa ou implicitamente, nao conflitem com as disposigdes deste Termo.

CLAUSULA TERCEIRA : O presente adifivo devera ser publicado no Diério Oficial do Estado, as suas
expensas, sob a forma de extrato no Diario Oficial do Estado, devendo providencia-la, para ocorrer no prazo
estabelecido no paragrafo (nico do art. 61, da Lei n° 8.666/93.

E assim, por estarem justos e acordados, os contratantes fizeram lavrar o presente instrumento em 3
vias, de igual teor, o qual foi lido e achado, conforme subscrevem.

ANDREA DA{COSTA AZEVEDO
Gerente da Empresa VALDINO J DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME.

Fundagdo Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas

Av. Constantino Nery, 4397, CEP: 69050-001 - Chapada - Manaus, Amazonas
CNPJ n¢ 63678320/0001-15 '

Telefone: 55 - (92) 3655-0100/ Fax: 3656-2066 T

EmdssSo: RS Trabalnando para eriar ooortunidadas

Digitalizado com CamScannes
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AND D STA AZEVEDO VIEIRA
Gerente da Empresa VALDIND-JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME.

Testemunhas

1, L‘:/m; .-‘/Au’ Z[:fé',nf.r 2, i?f ﬂw,a_im ¢ lﬁfw;:ﬂ-’-w
ome:Ricardo Maia de Souza 7 Nome: Marfene Sanlos s d2 Mota

Ident.: 6420 OAB/AM Ident.; 127430553-9

End: Rua Nhamundé, 548, Centro End: Rua Tomé de Souza, 42-D. Pedro|

i i TS UL PR S ——

Fundagdo Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas

Av. Constantino Nery, 4397, CEP: 63050-001 - Chapada - Manaus, Amazonas
CNPI n? 63678320/0001-15

Telefone: 55 - (92) 3655-0100 / Fax: 3656-2066
[T

Digitalizado com CamScannes
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Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regiio

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO n.06/2016/TRT11/DLC

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICO DE MANUTENCAO
PREDITIVA, PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS APARELHOS
CONDICIONADORES DE AR

INSTALADOS NOS PREDIOS DESTE
TRIBUNAL, LOCALIZADOS EM
MANAUS, FIRMADO COM A EMPRESA
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS
VIEIRA COMERCIAL — ME (J. GORRIE).

CONTRATANTE: UNIAO FEDERAL - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11.
REGIAO, CNPJ n. 01.671.187/0001-18, situado na Rua Visconde de Porto Alegre n® 1.265, Bairro
Praca 14 de Janciro, Manaus/AM, representado neste ato por scu Ordenador de Despesa, Sr.
ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA, brasileiro, casado, domiciliado e residente nesta Cidade, portador
da Carteira de Identidade n® 0803232-7 - SSP/AM ¢ do CPF n® 317.303.102-49, no uso da competéncia
delegada pela Portaria n. n.378/2017/SGP/TRTI1 1, de 19/06/2017.

CONTRATADA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL — ME (J. GORRIE),
CNPIJ n.10.802.564/0001-00, situada na Rua Libertador, n.600, Nossa Senhora das Gragas, Manaus/AM,
CEP: 69.053-090, telefone: (92)3308-5010/99440-4841/98208-8000, c-mail: jgorricr@gmail.com |,
representada neste ato por sua Representante Legal, inventariante, Sra. ANDREA DA COSTA
AZEVEDO VIEIRA, brasileira, empresdria, domiciliada e residente na cidade de Manaus/AM na Rua
03, Nicleo 1, Quadra 84, Cidade Nova, portadora do RG n. 15761843 SSP/AM ¢ CPF n. 517.755.222-53.

A CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA, acima cspccificadas, tém entre si, ajustado o
presente Termo Aditivo ao Contrato, celebrado nos autos do Processo TRT n. MA-074/2015, com
fulcro no artigo 57, inciso 11, da Lei n.8.666/1993,

CLAUSULA 1." - DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar por 12 (doze) meses o prazo de

vigéncia do Contrato de prestagiio dos servigos de manutengio preditiva, preventiva ¢ corretiva, com
assisténcia técnica e fornecimento de pegas via orgamento prévio, para os aparclhos condicionadores de

ar instalados nos prédios do Tribunal Regional do Trabalho 11.* Regido.
\\.(/ 1 \_I

“

Yo

intranet em: 24/01/2018 14:43
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CLAUSULA 2." — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) mescs, com inicio em
11/02/2018 e término em 10/02/2019

CLAUSULA 3. — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas ¢ disposi¢oes do Contrato principal, ndo
alcangadas pelo presente instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente Termo Aditivo, em duas
vias de igual teor ¢ forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Manaus, 17 de janciro de 2018.

ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Ordefiador da Despesa — TRT 11 Regido

LJR:]TL/& l'-"~
ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA
Representante Legal da Contratada

TESTEMUNHAS:

LME&?Q%

Analista Judicidrio

ta
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO n.06/2016/TRT11/DLC

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICO DE MANUTENCAO
PREDITIVA, PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS APARELHOS
CONDICIONADORES DE AR
INSTALADOS NOS PREDIOS DESTE
TRIBUNAL, LOCALIZADOS EM

MANAUS, FIRMADO COM A EMPRESA
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS
VIEIRA COMERCIAL - ME (J. GORRIE).

CONTRATANTE: UNIAO FEDERAL - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11.°
REGIAO, CNPJ n. 01.671.187/0001-18, situado na Rua Visconde de Porto Alegre n® 1.265, Bairro
Praga 14 de Janeiro, Manaus/AM, representado neste ato por seu Ordenador da Despesa, Sr.
ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA, brasileiro, casado. domiciliado e residente nesta Cidade, portador
da Carteira de Identidade n° 0803232-7 - SSP/AM e do CPF n° 31 7.303.102-49, no uso da competéncia
delegada pela Portaria n. n.378/2017/SGP/TRT11, de 19/06/2017.

CONTRATADA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - ME (J. GORRIE),
CNPJ n.10.802.564/0001-00, situada na Av. Max Teixeira, n.2428-A - Cidade Nova/Manaus-AM,
telefone: (92)3308-5010/99440-4841/98208-8000, e-mail: jgorrier@gmail.com , representada neste ato
por sua Representante Legal, inventariante, Sra. ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA,
brasileira, empresaria, domiciliada e residente na cidade de Manaus/AM na Rua 03, Nacleo 1, Quadra
84, Cidade Nova, portadora do RG n. 15761843 SSP/AM e CPF n. 517.755.222-53.

A CONTRATANTE e a CONTRATADA., acima especificadas, tém entre si, ajustado o
presente Termo Aditivo ao Contrato, celebrado nos autos do Processo TRT n. MA-074/201 5, com fulero
no artigo 57, inciso II ¢/c artigo 65, inciso I, ambos da Lei n.8.666/1993,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO -

O presente Termo Aditivo tem por objeto: f

1.1. Prorrogar por 12 (doze) meses o prazo de vigéncia do Contrato de prestagio dos
servi¢os de manutengdo preditiva, preventiva e corretiva, com assisténcia técnica e fornecimento de pegas
via orgamento prévio, para os aparelhos condicionadores de ar instalados nos prédios do Tribunal

Regional do Trabalho 11." Regido, c‘:’—_” /f

intranet em: 28/01/2019 12:06

Forum,OU=Manaus,DC=trt11,DC=

=DiretoriaGeral,OU=
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1.2.- Suprimir 35 (trinta e cinco) equipamentos (condicionadores ar) instalados no
prédio na Escola Judicial/Centro de Meméria, Rua Barroso, Centro.

1.3. Acrescer 77 (setenta e sete) equipamentos (condicionadores de ar) instalados no
prédio sede Administrativo, na Rua Tefé, 930, Praga 14 de Janeiro, abaixo descritos:

Ttem Descrigiio Tipo | Capacidade Marca Modelo Qtda.
(BTU)

01 Condicionador de ar split 12.000 Midea Hiwall 11
02 Condicionador de ar split 18.000 Midea Hiwall 07
03 Condicionador de ar split 30.000 Midea Hiwall 48
04 Condicionador de ar split 36.000 Springer | Piso teto 02
05 Condicionador de ar split 48.000 Elgin Cassete 05
06 Condicionador de ar split 60.000 Elgin Piso teto 04
Total T

CLAUSULA SEGUNDO - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses, com inicio em
11/02/2019 e término em 10/02/2020

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

3.1. Ficam ratificadas as demais cldusulas e disposigdes do Contrato principal, ndo
alcancadas pelo presente instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente Termo Aditivo, em duas
vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

.

ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Ordenador da Despesa — TRT 11." Regidio

Manaus, 21 de janeiro de 2019,

N

ANDREADA COSTA AZEVEDO VIEIRA
Representante Legal da Contratada

TESTEMUNHAS:

Lﬁci}k%ﬁfﬁm Peixoto

Analista Judicidrio/TRT11

il #. i ot Bondo _
Danielle Ferreira de Sales Barbosa
Técnico Judiciario/TRT11,

intranet em: 28/01/2019 12:06
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=DiretoriaGeral,OU=

SecAdmin,OU

LicitacaoContratos,OU=

Contratos,OU=

Lucia Regina Ehm de Sa Peixoto,OU

Assinado por: CN



Poder Judicidrio
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11" Regido

QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO n.06/2016/TRT11/DLC

QUARTO TERMO  ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICO DE MANUTENCAOQ
PREDITIVA, PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS APARELHOS
CONDICIONADORES DE AR

INSTALADOS NOS PREDIOS DESTE
TRIBUNAL, LOCALIZADOS EM
MANAUS, FIRMADO COM A EMPRESA
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS
VIEIRA COMERCIAL — ME (J. GORRIE).

CONTRATANTE: UNIAO FEDERAL - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11.°
REGIAO, CNPJ n. 01.671,187/0001-18, situado na Rua Visconde de Porto Alegre n® 1.265, Bairro Praga
14 de laneiro, Manaus/AM, represeniado neste ato por seu Ordenador de Despesa, Sr. ILDEFONSO
ROCHA DE SOUZA, brasileiro, casado, domiciliado ¢ residente nesta Cidade, portador da Carteira de
Identidade n® 0803232-7 - SSP/AM e do CPF n° 317.303.102-49, no uso da competéncia delegada pela
Portaria n.14/2019/SGP/TRT11, de 07/01/2019

CONTRATADA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - ME (J. GORRIE),
CNPJ n.10.802.564/0001-00, situada na Av. Max Teixeira, n.2428-A. Cidade Nova/Manaus-AM. CEP:

69.090-001, telefone: (92) 3083-8850 / 99440-4841, e-mail: jgorrier@gmail.com, representada neste ato
por sua Representante Legal, inventariante, Sra. ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA,
brasileira, empresaria, domiciliada e residente na cidade de Manaus/AM na Rua 03, Nicleo 1, Quadra
84. Cidade Nova, portadora do RG n. 15761843 SSP/AM e CPF n. 517.755.222-53.

A CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA, acima especificadas, tém entre si, ajustado o
presente Termo Aditivo ao Contrato, celebrado nos autos do Processo TRT n. MA-074/2015, com fulcro
no artigo 57, inciso 11, da Lei n.8.666/1993 e no disposto na clausula 13* do contrato principal.

CLAUSULA 1.* - DO OBJETO 3

O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar por 12 (doze) meses o prazo de
vigéncia e reajustar o valor mensal do Contrato. £.7

A
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CLAUSULA 2.* — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses, com inicio em
11/02/2020 e término em 10/02/2021.

CLAUSULA 3." - DO VALOR

O valor mensal do Contrato fica reajustado em 4,31%, de acordo com a variagio do
indice IPCA-IBGE, acumulado dos altimos 12 meses, referente ao més de Dezembro/2019, passando o
valor fixo mensal de R$19.263,25 (dezenove mil, duzentos e sessenta e trés mil reais e vinte e cinco
centavos) para RS 20.093,50 (vinte mil e noventa e trés reais e cinqilenta centavos), com efeitos
financeiros a partir de 11/02/2020.

CLAUSULA 4. - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais cliusulas e disposigdes do Contrato principal, nio
alcancadas pelo presente instrumento.

E. por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente Termo Aditivo, em duas
vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo,

Manaus, 24 de janeiro de 2020.

e J[,,
— —
Grlalys—rﬁnso ROCHA DE SOUZA
enador da Despesa — TRT 11.* Regido

ANDREA DA-COSTA AZEVEDO VIEIRA
Representante Legal da Contratada

TESTEMUNHAS:

Tn'-n.r.rﬂ'lfr Jf {s g‘ﬂn I"‘{’ nj‘-d—r
Danielle Ferreira de Sales Barbosa
Técnico Judicidrio/TRTI |

Hedidole

Denise Vieiralves de Oliveira Andrade
Analista Judicidrio/TRT11
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QUINTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO n.06/2016/TRT11/DLC

jgorrier@gmail.com, representada neste ato por sua Representante

QUINTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICO DE MANUTENCAO
PREDITIVA, PREVENTIVA E
CORRETIVA  DOS  APARELHOS
CONDICIONADORES DE AR

INSTALADOS NOS PREDIOS DESTE
TRIBUNAL, LOCALIZADOS EM
MANAUS, FIRMADO COM A EMPRESA
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS
VIEIRA COMERCIAL - ME (J. GORRIE).

CONTRATANTE: UNIAO FEDERAL - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11.*
° 1.265, Bairro Praga

REGIAO, CNPJ n. 01.671.187/0001-18, situado na Rua Visconde de Porto Alegre n
14 de Janeiro, Manaus/AM, representado neste ato por seu Ordenador de Despesa, Sr. ILDEFQNSD
ROCHA DE SOUZA, brasileiro, casado, domiciliado e residente nesta Cidade, portador da Carteira de
Identidade n° 0803232.7 - SSP/AM ¢ do CPF n° 317.303.102-49, no uso da competéncia delegada pela

Portaria n.14/2019/SGP/TRT11, de 07/01/2019

CONTRATADA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL (J. GORRIE

REFRIGERACAO COMERCIO EPP), CNPJ n.10.802.564/0001-00, situada na Av. Max Teixeira,

n.2428-A, Cidade Nova/Manaus-AM, CEP: 69.090-001, telefone: (92) 3083-8850 / 994:40-4841, e-mail:
Legal, Sra. ANDREA DA COSTA

AZEVEDO VIEIRA, brasileira, empresaria, domiciliada e residente na cidade de Manaus/AM na Rua
03, Niicleo 1, Quadra 84, Cidade Nova, portadora do RG n. 15761843 SSP/AM e CPF n. 517.755.222-53.

A CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA, acima especificadas, tém entre si, ajustado o
presente Termo Aditivo ao Contrato, celebrado nos autos do Processo TRT n. MA-074/2015, com fulcro

no artigo 57, §4°, da Lei n.8.666/1993.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar por 6 (SEIS) meses o prazo de
vigéncia do Contrato.

Digitalizada com CamScanner
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato fica prorrogado por 6 (SEIS) meses, com inicio cm
11702/2021 e término em 10/08/2021.

2.2. O prazo de vigéncia poderd ser inferior a0 estnhelecidn no item 2‘.1 desta
cliusula, desde que o processo licitatério visando renovagio da contratagiio desses servicos seja
conclufdo antes do término da sua vigéncia, data em que seré rescindido amigavelmente.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

- _ 3.1, Ficam ratificadas as demais cléusulas e disposigdes do Contrato principal ¢ termos
aditivos anteriores, nio alcangados pelo presente instrumento.
. . E, por estarem justas ¢ contratadas, firmam as partes 0 presente Termo Aditivo, cm duas
vias de igual teor ¢ forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Manaus, 08 de fevereiro de 2021.

Assinado de forma digital per
Ildefonso Hﬁm;mg‘mmﬂ

Dados: B
Rocha de Souza oy

ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Ordenador da Despesa — TRT 11. Regido

/ -
e g 800 pglo Ui
ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA
Representante Legal da Contratada

TESTEMUNHAS:

LUCIA REGINA EHM Assinado de forma digital
DE SA por LUCIA REGINA EHM DE

SA PEIXOTC:308111131
PEIXOTO:30811113 g0 20210209

1 13:08:36 -04'00'

Liicia Regina Ehm de S4 Peixoto
Analista Judiciario/TRT11

DANIELLE FERREIRA  avsinado da toema diginal por
DE SALES (CIARMIFL FFERREM, OF 542 F5

BARSCIIAMIEE | 1136
BARBOSA:I08112236 Duos 0210209 133734 0400

Danielle Ferreira de Sales Barbosa
Técnico Judiciario/TRT11

Digitalizada com CamScanner
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Ministério da Economia

Secretaria de Governo Digital

Departamento Macional de Registro Empresarial e Integracao
Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — SEPLANCTI

MIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Matureza
sede for em outra UF) Juridica

13101220945 2135

N DO PROTOCOLO {Uso da Junta Comercial)

N® de Matricula do Agente
Auxiliar do Coméreio

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Amazonas

MNome: VALDING JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N® FCN/REMP
requer a V.5" o deferimento do seguinte ato: |H || |‘
N°DE cODIGO cODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO AME2200243210
1 223 BALANCO
MANAUS Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura;
26 Julho 2022 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

|:| DECISAO SINGULAR |:| DECISAQ COLEGIADA

Mome(s) Empresarial{ais) igual(ais) ou semelhante(s):
D S D SIM Processo em Ordem
A decisio
A )
Data
|:| NAC P D NAD _ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAD SINGULAR

[:I Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido. Publique-se e arguive-se.

D Processo indeferido. Publique-se.

2* Exigéncia 3" Exigéncia

] ]

4* Exigéncia 5" Exigéncia

] O]

) !

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA
[:I Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arguive-se.
D Processo indeferido, Publique-se.

) !

Data

2* Exigéncia 3* Exigéncia

] ]

48 Exigéncia 5* Exigéncia

] ]

Vogal Vagal

Presidente da Turma

Vogal

OBSERVACOES

ﬁ Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 28142C3A5736B28543205877B463EB4F6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia fol autenticada digitaimente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fablola Santos de Andrade Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

Capa de Processo

Identificagao do Processo

Muamero do Protocolo  |Numero do Processo Maddulo Integrador Data

22/046.254-2 AME2200243210 25/07/2022

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

517.755.222-53 ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA 26/07/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb ML

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial, Selo Prata
- Bradesco - Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking

315.191.132-34 MARIA DO PERP SOCORRO QUEIROZ VALE 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g vb .

Selo Ouro - Certificado Digital

’ Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FGB57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Smrﬁeml.
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RE-RATIFICACAO DE BALANCO
PATRIMONIAL 2020

A empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA
COMERCIAL, inscrito no CNPJ: 10.802.564/0001-00 e Registro
NIRE: 13101220945, situada na Rua Dom Aquino, no. 29 - Bairro:
Colénia Sto. Antonio, CEP 69093-290 - Manaus /AM, vem re-
ratificar seu Balanco Patrimonial de 2020, por nao ter anexado os
Termos de Abertura e Encerramento em seu processo de registro
do mesmo.

MANAUS/AM, 25 DE JULHO DE 2022.

M? do P. Socorro Queiroz Vale Andréa da Costa Azevedo Vieira
Téc. Contabil Administradora
CRC-AM 009253-0 CPF 315.191.132-34 CPF 517.755.222-53 - RG 15761843 SSP-AM

4 Junta Comercial do Estado do Amazonas
@ Certifico registro socb o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FG6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Sgi?&lrjo—ﬂmai.
el

A Pl A0 B AADRASE pag. 3125

[Ty e



BALANCO
PATRIMONIAL

2020

VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA
COMERCIAL

CNPJ: 10.802.564/0001-00

ﬁ Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 28142C3A5736B2854320587TB463EB4FG6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia fol autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Secretdrio-Geral.
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VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL
CNPJ/MF: 10.802.564/0001-00

Termo de Abertura

Balanco Patrimonial

Contém este Balanco Patrimonial referente ao Exercicio de 2020,
0009 (nove) paginas, eletronicamente, pertinente ao periodo de
01/01/2020 a 31/12/2020, referente ao contribuinte VALDINO
JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL, situada na Rua:
Dom Aquino, 29 - Bairro: Colénia Santo Anténio, CEP 6093-290 —
Manaus/AM, inscrito no CNPJ: 10.802.564/0001-00 e Registro
NIRE: 13101220945.

MANAUS/AM 31 de Dezembro de 2020.

M! do P. Socorro Queiroz Vale Andréa da Costa Azevedo Vieira
Téc. Contabil Administradora
CRC-AM 009253-0O CPF 315.191.132-34 CPF 517.755.222-53 - RG 15761843 SSP-AM
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10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FG6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Sgielélrjo—ﬂemi.
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VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL

RUA DOM AQUINO, 29, COLONIA SANTO ANTONIO CEP 69093-290 MANAUS/AM

CNPJ/MF: 10.802.564/0001-00 / NIRE: 13101220945

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31.12.2020

ATIVO

ANO 2020 ANO 2019
ATIVO CIRCULANTE
Disponibilidade 6.602,81 14.063,19
Caixa Geral 260,00 326,00
Banco Conta Movimento 6.342,81 13.737,19
Contas a Receber 538.850,29 393.076,14
Duplicatas a Receber 538.850,29 393.076,14
Estoques 21.360,00 1.220,00
Estoques de Mercadorias 21.360,00 1.220,00
TOTAL ATIVO CIRCULANTE 566.813,10 408.359,33
ATIVO NAO CIRCULANTE
Imobilizado 33.405,63 51.654,65
Veiculos 36.708,02 169.104,48
Moveis e Utensilios 50.530,00 50.530,00
Maquinas e Equipamentos 116.640,21 116.640,21
Instalacdes 15.320,00 47.690,50
(-) Depreciagdo -185.792,60 -332.310,54
TOTAL ATIVO NAO CIRCULANTE 33.405,63 51.654,65
TOTAL DO ATIVO 600.218,73 460.013,98

Manaus/Am 31 de Dezembro de 2020

M2 do Perp. Socorro Qeurioz Vale Andréa da Costa Azevedo vieira
Téc. Contabil CRC-AM 009253-0 Administradora
CPF 315.191.132-34 CPF 517.755.222-53 RG 15761843 55P-AM

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 28142C3A5736B28543205877B463EB4F6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade 33;,3‘%?{?0"39'“"
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VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL

RUA DOM AQUINO, 29, COLONIA SANTO ANTONIO CEP 69093-290 MANAUS/AM

CNPJ/MF: 10.802.564/0001-00 / NIRE: 13101220945

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31.12.2020

PASSIVO

ANO 2020 ANO 2019
PASSIVO CIRCULANTE
Obrigacdoes com Fornecedores 8.788,49 27.402,14
Fornecedores 8.788,49 27.402,14
Obrigacdes a Pagar 150.994,98 97.243,04
Salarios a pagar 20.598,96 19.247,75
FGTS/INSS a pagar 3.028,23 3.384,95
Agua/Luz e Telefone a pagar 995,93 1.668,27
Simples Nacional a pagar 81.971,86 32.247,07
Aluguel a pagar 3.750,00 3.750,00
Servicos de terceiros a pagar 40.650,00 36.945,00
TOTAL PASSIVO CIRCULANTE 159.783,47 124.645,18
PASSIVO NAO CIRCULANTE
QOutras Obrigacdes 240.442,53 88.440,52
Parcelamento de Tributos 240.442,53 46.440,52
Empreéstimos 0,00 42.000,00
TOTAL PASSIVO NAO CIRCULANTE 240.442,53 88.440,52
PATRIMONIO LIQUIDO 199.992,73 246.928,28
Capital Social 160.000,00 160.000,00
Capital Social 160.000,00 160.000,00
Lucros Acumulados 39.992,73 86.928,28
TOTAL DO PASSIVO 600.218,73 460.013,98

Manaus/Am 31 de Dezembro de 2020

M2 do Perp. Socorro Qeurioz Vale Andréa da Costa Azevedo vieira
Téc. Contabil CRC-AM 009253-0 Administradora
CPF 315.191.132-34 CPF 517.755.222-53 RG 15761843 55P-AM
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10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 28142C3A5736B28543205877B463EB4F6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
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VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL

RUA DOM AQUINO, 29, COLONIA SANTO ANTONIO CEP 6§9093-290 MANAUS/AM
CNPJ/MF: 10.802.564/0001-00 / NRE: 13101220945

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
ENCERRADO EM 31.12.2020

ANO 2020 ANO 2019
RECEITA OPERACIONAL BRUTA
VVendas de Mercadorias e Servicos 917.253,06 1.581.209,52
(-)DEDUCOES E ABATIMENTOS
Impostos S/Vendas de Mercadorias e Servigos -81.971,86 -201.905,29
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 835.281,20 1.379.304,23

(-)CUSTOS OPERACIONAIS

Custos de Mercadorias/Servi¢os Prestados -120.310,80 -806.720,50
LUCRO BRUTO 714.970,40 572.583,73
(-)DESPESAS OPERACIONAIS

Desp. com Aluguel -44.300,00 -44.300,00
Desp. com Mat. De Expediente -1.900,00 -4.720,00
Desp. com Agua/Luz/Telefone/Combustivel -19.451,67 -20.218,37
Desp. com Salarios -259.919,79 -240.289,04
Desp. com FGTS/INSS -24.723,30 -29.070,02
Desp. com Impostos e Taxas -12.996,09 -15.919,15
Desp. Com Transporte/Refeicdo -60.546,20 -58.238,40
Desp. Financeiras -42.000,00 -9.055,32
Outras Despesas Operacionais -4.350,66 -15.845,15
Desp. Com Serv. De Terc. -40.023,00 -48.000,00
Desp. Com Depreciacdo -164.766,96 0,00
TOTAL DAS DESPESAS OPERACIONAIS -674.977,67 -485.655,45
RESULTADO OPERACIONAL DO EXERCICIO 39.992,73 86.928,28

Manaus/Am, 31 de Dezembro de 2020

M2 do Perp. Socorro Qeurioz Vale Andréa da Costa Azevedo vieira
Téc. Contabil CRC-AM 009253-0 Administradora
CPF 315.191.132-34 CPF 517.755.222-53 RG 15761843 55P-AM
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VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL

RUA DOM AQUINO, 29, COLONIA SANTO ANTONIO CEP 69093-290 MANAUS/AM
CNPJ/MF: 10.802.564/0001-00 NIRE: 13101220945

INDICADORES ECONOMICOS ANO BASE 2020

ILC - INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE

ICL = ATIVO CIRCULANTE 566.813,10 3,5474
PASSIVO CIRCULANTE 159.783,47

ILG - INDICE DE LIQUIDEZ GERAL

ILG = ATIVO CIRC. + ATIVO REAL. A LONGO PRAZO = 566.813,10 1,4162
PASSIVO CIRC. + PASSIVO EXIG. A LONGO PRAZO = 400.226,00

ISG - INDICE DE SOLVENCIA GERAL

ISG = ATIVO TOTAL 600.218,73 1,4997
PASSIVO CIRC. + PASSIVO EXIG. A LONGO PRAZO = 400.226,00

Manaus/Am, 31 de Dezembro de 2020

M2 do Perp. Socorro Qeurioz Vale Andréa da Costa Azevedo vieira
Téc. Contabil CRC-AM 009253-0 Administradora
CPF 315.191.132-34 CPF517.755.222-53 RG 15761843 55P-AM

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 28142C3A5736B28543205877B463EB4F6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Sgi?ﬁlrjo—ﬂmai.
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VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL
CNPJ: 10.802.564/0001-00

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2020

1) CONTEXTO OPERACIONAL

A VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL é uma empresa
individual, com sede e foro na cidade de Manaus/Am, tendo como cbjeto social a
Prestacao de Servigcos na area de refrigeragdo inclusive a comercializagdo de
pecas adquiridas de terceiros, com inicio de atividades em 06/05/2009.

2) APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragbes contabeis encerradas em 31 de Dezembro de 2020 aqui
compreendidos: Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resulta foram elaboradas
em consondncia com os ditames do ITG 1000, além dos Principios Fundamentais
de Contabilidade.

3) MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTACAO

As demonstragées contdbeis estdo apresentadas em REAIS, que é a moeda
funcional da empresa.

4) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

4.1) Caixa e Equivalentes de Caixa:

Correspondem aos valores de caixa, depodsitos bancarios de livre
movimentacdo e investimentos temporarios que possam ser sacados a
qualquer momento com riscos insignificativos de alteracdes de valor;

4.2) Direitos e obrigacoes
Estdao demonstrados pelos valores histéricos, acrescidos das correspondentes

variagcoes monetarias e encargos financeiros, observando o regime de
competéncia;

M? do P. Socorro Queiroz Vale Andréa da Costa Azevedo Vieira
Téc. Contabil Administradora
CRC-AM 009253-0 CPF 315.191.132-34 CPF 517.755.222-53 - RG 15761843 S5P-AM
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4.3) Estoque

Os estoques sdo avaliados no reconhecimento inicial pelo custo histérico, onde
sendo considerados como custos todos os gastos necessarios até o momento da
disponibilidade para venda.

4.4) Imobilizado

Demonstrado pelo custo de aqguisicdo, deduzido da depreciagdao acumulada
calculada pelo método linear.

4.5) Impostos Federais

Por se tratar de uma microempresa, 0s impostos sdo pagos através do Simples
Nacional

5) EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

A empresa até o final deste exercicio nao precisou fazer nenhum empréstimo e
financiamento, junto a instituicdes financeiras nacionais.

6) CONTINGENCIAS

A empresa nao tem contingéncias passivas.

7) CAPITAL SOCIAL

O capital social € de R$ 160.000,00, totalmente integralizado.

8) EVENTOS SUBSEQUENTES

Declaramos gue no ano de 2019 no subgrupo do Imobilizado foi feito um acerto na
conta de Depreciagdo no valor registrado de R$ 332.310,83 onde se ler R$
332.310,54, o qual ndo alterou o resultado por ter sido um erro de digitagao. Sendo
assim informamos gue nao temos conhecimento de quaisquer fatos ocorridos no
periodo base que possam afetar as demonstragdes contdbeis ou, ainda, que
possam afetar a continuidade das operagdes da empresa. Sem qualquer reserva, a
empresa declara que estas DemonstracGes Contabeis foram elaboradas
rigorosamente de acordo com a ITG 1000.

Manaus, 31 de Dezembro de 2020.

M? do P. Socorro Queiroz Vale Andréa da Costa Azevedo Vieira
Téc. Contabil Administradora
CRC-AM 009253-0 CPF 315.191.132-34 CPF 517.755.222-53 - RG 15761843 S5P-AM

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 28142C3A5736B28543205877B463EB4F6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
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VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL
CNPJ/MF: 10.802.564/0001-00

Termo de Encerramento

Balango Patrimonial

Contém este Balango Patrimonial referente ao Exercicio de 2020, 0009
(nove) paginas, eletronicamente, pertinente ao periodo de 01/01/2020 a
31/12/2020, referente ao contribuinte VALDINO JUNIOR DAS
CHAGAS VIEIRA COMERCIAL, situada na Rua Dom Aquino, 29 -
Bairro: Col6nia Santo Anténio, CEP 69093-290 — Manaus/AM, inscrito
no CNPJ: 10.802.564/0001-00 e Registro NIRE:13101220945.

MANAUS/AM 31 de Dezembro de 2020.

M® do P. Socorro Queiroz Vale Andréa da Costa Azevedo Vieira
Téc. Contabil Administradora
CRC-AM 009253-0 CPF 315.191.132-34 CPF 517.755.222-53 - RG 15761843 SSP-AM
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- Junta Comercial do Estado do Amazonas
@ Certifico registro socb o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
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09/06/22, 16:23 CERTIDAC DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - AMAZONAS

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - AMAZONAS CERTIFICA que o profissional
identificado no presente documento encontra-se em situagdo REGULAR neste Regional, apto ao
exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais,
conforme estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.° 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o fitular deste registro, bem como nao atesta a
regularidade dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - AMAZONAS

Certidiio n.®: AM/2022/00002418

Nome: MARIA DO PERPETUO SOCORRD QUEIRDZ VALE CPF: 315.191.132-34
CRC/UF n.® AM-009253/0 Categoria: TECNICO EM CONTABILIDADE

Validade:  07.09.2022

Finalidade: BALANCO PATRIMONIAL, REGISTRADO NA JUNTA COMERCIAL

Confirme a existéncia deste documento na pagina
https:ffwww3.cfc.org brispwAM/ConsultaCadastral/Principal.aspx, mediante nimero de controle a
seguir:
CPF : 315.191.132-34 Controle : 3821.6017.7586.9155

https:/fwww3.cfc.org. briscripts/SQL_dhpv03AM dillogin 10k

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro socb o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
; 10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FG6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

Documento Principal

Identificagao do Processo

Muamero do Protocolo  |Numero do Processo Maddulo Integrador Data

22/046.254-2 AME2200243210 25/07/2022

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

517.755.222-53 ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA 26/07/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb ML

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial, Selo Prata
- Bradesco - Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking

315.191.132-34 MARIA DO PERP SOCORRO QUEIROZ VALE 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g vb .

Selo Ouro - Certificado Digital

’ Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FGB57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Smrﬁeml.
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ESTADO DO AMAZONAS
PODER JUDICIARIO
Comarca de Manaus
Juizo de Direito da 6* Vara de Famfilia e Sucessocs

[ - ALVARA N ]

Autos n°:0711684-70.2012.8.04.0001
(lasse: Inventario/PROC -
Requerente:Andrea da Costa Azevedo

O Dr. Vicente de Oliveira Rocha Pinheiro, MM. Juiz de Direito da 6* Vara de
Famfilia e Sucesses da Comarca de Manaus.

"'k

Inventariante Andréa da Cgsta;u}ﬁ:@%_
03

CPF 517.755.222-53, res;&ejaw-ﬁa, ua-

g 15
Nova. ) X o i f, - |

, '!’_ .:'L'f ‘ _. S T g

FINALIDADE: AIH'ORIZARM”?JH{&N w%e,fﬂnd?ea da Costa Azevedo Vieira, nos
termos do artigo artigo 974, ur. u"-f‘ J' 5zdo; E}' g il e do item 2.3.5 do Manual de
Atos de Registro de Empresﬁg e, el ‘tamento Nacional de Registro do
Coméreio — DNRC, a dar contii diidds/da empresa V. J. das Chagas Vieira
Comereial — ME, representando j ¢ as movimentagdes necessdariay a
atividade empresarial.

Manaus, 19 de dezembro de 2012.

T - = 'T—?\ﬁ: i
Vicente de Oliveira Rocha Pinheiro
Frtrrfe-Direi

L

VICENTE DE OLIVEIRA ROCHA PINHEIRO. Para acessar us e4l0s Drocessuals, cesse o sile www. 1 br, informe @
dgmmenfapar tfam.jus, processo

%g CARTORIC Da s YARA D2 Wmﬂ?l_i-.ﬁ‘l
%o SLCERR M=y T ugTROY i
® P . I S o ¢
E‘g LT preivesaiie 4
© S Ty . ' y
82 g s i 4
@ * Marla factigdies Senpra de Givela j
E $ Diretors de Sacreltaria ;

0711684-70.2012.8,

Av. Paraiba S/N°, 1° Andar, Setor 04, S3o Francisco - CEP 69079-265, Fone: 3303-
5195, Manaus-AM - E-mail: auxiliadora.santana@tjam jus.br

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
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seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade S rio-Geral.

[ e —— Dﬂg. 15/25



fis. 107

o

&

ESTADO DO AMAZONAS
PODER JUDICIARIO
Comarca de Manaus
Jufzo de Dirgito da 6* Vara de Familia e Sucessbes -

Processo n® 0711684-70.2012.8.04.0001

\istos.

-

Diante da juntada de fls. 95/106, denolo tratar-se de pedido de
autorizagio para que @& reguerenle, ora inventariante, d& continuidade as
atividades da empresa V. J. das Chagas Vieira Comercial = ME e para que possa
administra-ls, recebende e pagando compromissos, bem como realize
movimentagdes bancarias e possa representa-la peranle as repartigbes publicas,
alé que se proceda a ulterior partilha.

Sobre o assunto, trago & colagdo os ensinamentos de Amaldo Rizzardo
{Direito de Empresa. 2. ed. rev. s atual. Rio de Janeira: Foranse, 2007. p. 65), gue
diz:

“Se pxistertes a empresa e vier 2 se tornar incapaz o socio
ou o fitular, ou se o mesmo falecer, autoriza a lei a dar
seguimento 3 empresa, como se descorlina do art. 974:
*Poderd o incapaz, por meio de representanie, o©u
devidamente assistido, continuar a empresa snles exercida
por ele enquanto capaz, por seus pais ou pelo autor da
heranga”.

Assim, tenho que a empresa desempenha fungdo que exirapola os limites
dos interesses patrimonials de seu litular, pois gera empregos, amplia o
recolhimento de tribulos e aliva a economia de maneira tal gue sua preservacio
interessa & sociedade e ao Estado. Nessa esleira, & de se observar que a
empresa, em consonancia com & moderna teoria de emprasa e com o principio de
sua funcio social, &, antes de tudo, um bem social, que desempenha fungdes
perante a coletividade.

O principio da fungo social da empresa, que se opBe ao principio da
preservacao da empresa, compreende a continuidade das atividades de produgéo
de riguezas como um wvalor que deve Ser protegido, sempre que possivel,
reconhecendo gue a extingSo das alividades empresariais prejudica_nag S0 0 I —
empresaric ou socledade empresaria, mas fambém todos ios demais:
trabalhadores, fornecedores, consumidores, parceiros negociais e o Estado.

—

0001 & o codigo F13712.

documento & cdpia do mammepa:v:cemroeomﬁm ROCHA PINHEIRO. Para acessar 0s aulos processuafs, acesse o site www.ljam jus.br. informe o processo
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é Junta Comercial do Estada do Amazanas
Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Em
presa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMER
: CIAL - EPP, CNPJ
A?h?inrgdme . :;r :0 tA? ;Etnc?!t; 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 20142C3A5736B28543205877B463EB4F6B572B6A. Lycia Fabiola Santos de
eral. Para validar este documento, acesse hitp://www jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o codigo de

seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade S rio-Geral
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ESTADO DO AMAZONAS
PODER JUDICIARIO
Caomarca da Manaus
Juizo de Direito da 6 Vara de Familia e Sucessdes

Isto posto, além de encontrar-se a inventariante no pleno gozo da
capacidade civil, ou seja, ndo consla dos autos nenhuma informagdo de que estela
ela legalmente impedida de exercer empresa (arlige 872 do Cddigo Clvh),
AUTORIZO a inventariante, Andrea da Costa Azevedo Vieira, nos termos do artign
artigo 974, caput e § 1°, do Cedigo Civil e do item 2.3.5 do Manual de Atos de
Registro de Empresario, expedido pelo Departamento Nacional de Registro do
Comércio — DNRC, a dar continuagdo as atividades da empresa V. J. das Chagas
Vieira Comercial — ME, representando-a e realizando todas as movimentagoes
necessarlas a atividade empresarial.

Finalmente, quanto ao pedido de expedicao de Alvara Judiclal ao Hospital
e Pronto Socorro 28 de Agosto, pelas mesmas fundamentacdes da deliberagdo de
fis. 80/91, DEFIRO-0.

Int. CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de dezembro de 2012.

Vicente de Oliveira Rocha Pinheiro
Juiz de Direito

8.04.0001 e o cddigo F13712
il
A& 2 E5m
—Anmm

CARTORIN 1A 69 VATA D2 FAMILIA
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& cénia do origingl assinado dinitalmente por WCENTE DE OLIVEIRA ROCHA PINHEIRO. Para scessar s aulos processuals, acesse o sife www.fjam jus.br informe o processo
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AMARCHAD II

é Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS C
HAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
;ﬁﬂ?ﬂmﬁ 0100 e i;:mtacnio 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4F6B57286A. Lycia Fablola Santos de
rade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 22/046.254-2 e o codigo de

seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade S rio-Geral.
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“ERTIFICO O REGIS
Protocaio: 18/147
Embresa: i i
'aawtnc.:‘:-:ﬂa 1 01229

VIELRA copmIOR DAS CHAGAS

RCIAL - pe

Junta Comercial do Estado do Amazonas

O 0O AMAZONAS

12 2 O Ja)y;

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 28142C3A5736B28543205877B463EB4F6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade SmE—Geml.
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Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022, Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4F6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de

seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

Anexo
Identificagao do Processo
Muamero do Protocolo  |Numero do Processo Maddulo Integrador Data
22/046.254-2 AME2200243210 25/07/2022
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
517.755.222-53 ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA 26/07/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb ML

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial, Selo Prata
- Bradesco - Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking

315.191.132-34 MARIA DO PERP SOCORRO QUEIROZ VALE 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g vb .

Selo Ouro - Certificado Digital

’ Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FGB57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Smrﬁeml.
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09/06/22, 16:23 CERTIDAC DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - AMAZONAS

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - AMAZONAS CERTIFICA que o profissional
identificado no presente documento encontra-se em situagdo REGULAR neste Regional, apto ao
exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais,
conforme estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.® 9.295/46.

Informamos que a presente certid@o nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o fitular deste registro, bem como nao atesta a
regularidade dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - AMAZONAS

Certidio n.*: AM/Z022/00002418

Nome: MARIA DO PERPETUO SOCORRO QUEIROZ VALE CPF: 315.191.132-34
CRC/UF n.* AM-009253/0 Categoria: TECNICO EM CONTABILIDADE

Validade:  07.09.2022

Finalidade: BALANCO PATRIMONIAL, REGISTRADO NA JUNTA COMERCIAL

Confirme a exisléncia deste documento na pagina
https:/fwww3.cle.org brispwAM/ConsultaCadastral/Principal.aspx, mediante nimero de controle a
seguir;
CPF : 315.191.132-34 Controle : 3821.6017.7586.9155

https:/fwww3 cfc.org. briscripts/SQL_dhpv03AM dillogin 11

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro socb o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
; 10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FG6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade SEreﬁE:—Geml.
i sannae wonise PG 21125



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

Anexo
Identificagao do Processo
Muamero do Protocolo  |Numero do Processo Maddulo Integrador Data
22/046.254-2 AME2200243210 25/07/2022
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
517.755.222-53 ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA 26/07/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb ML

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial, Selo Prata
- Bradesco - Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking

315.191.132-34 MARIA DO PERP SOCORRO QUEIROZ VALE 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g vb .

Selo Ouro - Certificado Digital

’ Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FGB57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade Smrﬁeml.



Ministério da Inddstria, Comércio Exterior e Servigos

Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento de Registro Empresarial e Integragao

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Junta Comercial do Estado do Amazonas

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL -
EPP, de CNPJ 10.802.564/0001-00 e protocolado sob o nimero 22/046.254-2 em 25/07/2022, encontra-se registrado
na Junta Comercial sob o nimero 1223174, em 26/07/2022. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador
Olinda Travasso Marques.

Certifica o registro, a Secretdria-Geral. Lycia Fabiola Santos de Andrade. Para sua validagio, deveri ser acessado o
sitio eletronico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucea.am.gov.br/Portal/pages/
mmagemProcesso/vialniea.jsf) e informar o niumero de protocolo e chave de seguranca.

CPF Nome
315.191.132-34 MARIA DO PERP SOCORRO QUEIROZ VALE 26/07/2022

Data Assinatura

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g T

Selo Ouro - Certificado Digital

517.755.222-53 ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA 26/07/2022
Assinado utilizando ofs) seguinie(s) selo(s) do gbe 1 .

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial, Selo Prata - Bradesco -
Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking

Documento Principal

CPF Noxme ' 75 T e —
517.755.222-53 ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g b Ml

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial, Selo Prata - Bradesco -
Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking

315.191.132-34 MARIA DO PERP SOCORRO QUEIROZ VALE 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do @b m.
Selo Ouro - Certificado Digital

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucea informando o
nimero do protocolo 22/046.254-2,

¥ Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B2854 320587 TB463EB4FEB5T286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o codigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fablola Santos de Andrade S rio-Geral.
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Ministério da Inddstria, Comércio Exterior e Servigos

Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento de Registro Empresarial e Integragao

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Junta Comercial do Estado do Amazonas

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Ancm
CPF Nome Data Assinatura
517.755.222-53 ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA 26/07/2022

Assinado utilizando ofs) seguinte(s) selo{s) do @b 0.

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial, Selo Prata - Bradesco -
Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking

315.191.132-34 MARIA DO PERP SOCORRO QUEIROZ VALE 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do  gwub B
Selo Ouro - Certificado Digital

Anexo

CPF Nome

517.755.222-53 ANDREA DA COSTA AZEVEDO VIEIRA 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do @ ub a.

Data Assinatura

Selo Oure - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial, Selo Prata - Bradesco -
Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking

315.191.132-34 MARIA DO PERP SOCORRO QUEIROZ VALE 26/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do @b .
Selo Ouro - Certificado Digital

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 26/07/2022

Documento assinado eletronicamente por Olinda Travasso Marques, Servidor(a) Pablico(a), em
26/07/2022, as 11:35.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucea informando o
nimero do protocolo 22/046.254-2,

F Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagdo: 29142C3A5736B 2854320587 7TB463EB4FGB57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o codigo de

seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fablola Santos de Andrade S rio-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

Identificagdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

720.917.462-15 LYCIA FABIOLA SANTOS DE ANDRADE

Manaus. terca-feira, 26 de julho de 2022

Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n® 1223174 em 26/07/2022 da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - EPP, CNPJ
10802564000100 e protocolo 220462542 - 25/07/2022. Autenticagao: 29142C3A5736B28543205877B463EB4FG6B57286A. Lycia Fabiola Santos de
Andrade - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www _jucea.am.gov.br e informe n® do protocolo 22/046.254-2 e o cddigo de
seguranga mhXe Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2022 por Lycia Fabiola Santos de Andrade S rio-Geral.
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TERMO DE CONTRATO N° 004/2013 - HEMOAM

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERU]GO_I:;
004/2013 - HEMOAM, celebrado entre a FUNDAGA{J
HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA D

AMAZONAS - HEMOAM e VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS

VIEIRA COMERCIAL-ME., na forma abaixo:

neiro de 2013, nesta cidade de Manaus, na

sede da Fundagio HEMOAM, situada na Av. Constantino Nery, 4397 — Chapada, presentes de um lado a
FUNDAGAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO Ah'_IAZONAS - HEMOAM,
doravanle designada simplesmente CONTRATANTE, fundagéo estadual pablica, criada pela Lei n° _198?.. qe
09/10/90, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n° 63.678.320/0001-15, isenta de inscrigao
esladual, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Dr. NELSON ABRAHIM FRAIJI, brasileiro,
casado, médico, domiciliado e residente nesta cidade, na Av. Professor Nilton Lins, 1100, Parque das
Laranjeiras, CEP- 69 058-030, inscrito no CRM/AM n° 829 e no CPF n° 022561852-49, do outro lado, @
empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME, daqui por diante denominado
CONTRATADA, pessoa juridica de direito privado, sediada nesta cidade de Manaus, Estado do Amazonas,
na Rua Libertador,600, Nossa Senhora das Gragas, - CEP 69053-90, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
10802564/0001-00, Inscricio Estadual n® 04.293.627-6 e Inscrigdo Municipal n® 12941301, neste ato
representada por sua Gerente, a Sra. ANDREA DA COSTA AZEVEDO, brasileira, vilva, residente e
domiciliada nesla cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Rua 03, Nucleo 1, casa 26, quadra 84, Cidade
Nova, porladora da Carteira de Identidade n® 15761843 SSP/AM e do CPF n° 517.755.222-53, em
consequéncia do resultado da Licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico n.° 856/2012 - CGL, cuja
homologagdo foi publicada no Diario Oficial do Estado, edicdo de 09/01/2013, Caderno de Publicagdes
Diversas, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n® 416/2012 - HEMOAM (013.18270/2012
- CGL), doravante referido por PROCESSO e o despacho autorizado exarado pelo Senhor Direlor ! ‘esidente
da Fundagdo HEMOAM, na presenga das testemunhas adiante nominadas, € assinado o presente TERMO
DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS, conforme minuta aprovada pela PGE, através do
processo n® 0481/97 - PGE, que se regera pelas normas da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1.993, e suas

alteracoes, e pelas clausulas e condigdes seguintes:

Aos 15 (quinze) dias do més de ja

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Por forga deste Contrato a CONTRATADA cbriga-se a prestar para
a CONTRATANTE os servicos especializados de manuteng&o preventiva e corretiva nos equipamentos de
refrigeragéo e climalizagao e nas instalagoes prediais e bens moveis instalados na Sede e no Prédio Anexo,
nas Unidades de Coleta e na Unidade Movel deste Hemocentro, na forma do Projeto Basico e da Proposta
constantes nos autos do PROCESSO, os quais passam a integrar o presente instrumento, como se nelel
estivessem transcritos.

Fundag¢do Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas =

Av. Canstanting Nery, 4397, CEP. 69050-002 - Chapada - Manaus, Amazonas N e
CNPJ n? 63678320/0001-15 ARERRSAMAS

GOVWVEIRMD DD FiTAD0Q

Telefone: 55 - (92) 3655-0100 / Fax: 3656-2066

Tratalhaade para cnar cpart. v ot

[miudo #5215

Digitalizada com CamScanner

/
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[ﬁ\ Fundagdo

da Hematologla

e Hemolaerapla

do Amazonas
SLHEMOAMB O Giyos

Uma Historia compromelida com o Cidadao

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO: Os servicos ora contratados serao realizados sob 0
regime de execugao indireta.

Paragrafo Unico. O objeto deste contrato sera recebi
art. 73 da Lei n° 8.666/93.

do provisoriamente e definitivamente como disposto no

CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZACAQ: A CONTRATANTE é assegurado 0 direito de, aseu critério e
através de sua Gestora Titular Ludian Gomes da Silva, Gerente de Manutengéo desta Fundagao Hospitalar,
representante especialmente designado, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagao de todas as fases
de execugdo dos servigos e do comportamento do pessoal da CONTRATADA, sem prejuizo desta, de
fiscalizar seus empregados, prepostos ou servigais.

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos 0s métodos e processos de
inspegao, verificagéo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE. .
Paragrafo Segundo. A existéncia e aluagdo da fiscalizagao da CONTRATANTE em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva a CONTRATADA, no gue concerne aos servios contratados e as
consequeéncias e implicagdes, proximas ou remotas.

Parégrafo Terceiro. O representante da Administragdo anotaré em registro proprio tod
relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das
defeitos observados.

Paragrafo Quarto. As decistes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao
ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogao de medidas convenientes.

Paragrafo Quinto. A CONTRATADA é obrigada a manter preposto, aceito pela Administrag@o, no local da
obra ou servico, para representa-lo na execugéo do contrato

as as ocorréncias
faltas ou

CLAUSULA QUARTA — DAS OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: A CONTRATADA é obrigada a
adotar todas as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em consequéncia da
execugao dos trabalhos, inclusive as que possam afetar os servigos a cargo de CONCEessionarios.

Paragrafo Unico. A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, 2s suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se verificar vicios, defeitos ou incoregdes resultantes da

execucao ou de materiais empregados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OUTRAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA: A CONTRATADA e
tinica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por todos os danos e prejuizos, de qualquer
natureza, causados direta ou indiretamente & CONTRATANTE ou a terceiros, provenientes da execugao dos
servigos, objeto deste contrato e quaisquer que tenham sido as medidas preventivas adotadas, respondendo
por i e Seus SUCessores.

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA é também responsavel por todos os encargos e obngagoes
concementes as legislagdes social, trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, securilaria, previdericiaria que
resultem ou venham a resultar da execugdo deste contrato, bem como por todas as despesas decorrentes da
execugdo de eventuais trabalhos em horérios extraordinarios (diumo e notumo), despesas com instalagoes e
equipamentos necessarios aos servicos e, em suma, todos os gastos e encargos com material e mao de obra

necessarios a completa realizagdo dos servigos.
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Parégrafo Segundo. A CONTRATADA obriga-se a afastar qualquer empregado ou funcionario seu, do local
de servicos, cuja presenga, a juizo da FISCALIZAGAO, seja considerada prejudicial ao bom andamento
regularidade e perfeicdo dos mesmos.

Pardgrafo Terceiro. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos decorrentes das
legislages mencionadas no paragrafo primeiro, nio transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade de seu
pagamento, nem pode onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizagao e o uso do equipamento
reparado.

Parégrafo Quarto. Os danos e prejulzos deverdo ser ressarcidos 8 CONTRATANTE, no prazo maxmo de 48

horas, contados da notificagdo & CONTRATADA, do ato administrativo que Ihes fixar o valor, sob pena de
multa.

CLAUSULA SEXTA — DA CONTRATAGAO DE MAO-DE-OBRA: Havendo necessidade de contratag2o de
mao de obra para a execugdo do objelo do presente conlrato, a CONTRATADA devera efetuar a sua
Captagao por intermédio do Sistema Nacional de Emprego - SINE-AM.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DA PRESTACAQ DOS SERVICOS: O prazo da prestzagéa dos servigos
ora contratados sera de doze meses, contados de 15/1/2013 até 15/1/2014, sem gqua'gusr intermupgan,
podendo ser prorrogado por comum acordo entre as partes.

Paragrafo Unico. A CONTRATANTE é obrigada a rejeitar, no todo ou em parte, os servigos exscutzdes em
desacordo com o contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO MENSAL DOS SERVICOS: O prego mensal dos servigos sera em doze
parcelas iguais mensais no valor de R$ 23.198,50 (vinte e trés mil cento e noventz e cilo reais e cinguenta
centavos), conforme Projeto Basico, nos autos do PROCESSO.

Paragrafo Unico: O custo de fornecimento de pegas/acessorios, manutengdo preventiva e comstiva & no
valor de R$ 3.450,00 (trés mil, quatrocentos e cinquenta reais) mensais, sendo que durante a vigéncia deste
contrato o valor em epigrafe que corresponde a 14,87% do valor da parcela sera gasto com todas as pegas
de reposi¢do no bom atendimento dos servigos prestados e que no més que nao hzja reposicao de pegas o
valor de R$ 3.450,00 (trés mil, quatrocentos e cinquenta reais)sera acumulativo.

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento 4 CONTRATADA sera efetuado
mensalmente, em correspondéncia com os servigos prestados e com os valores fixados na clausula anterior,
mediante apresentagdo de faluras devidamente alestadas por funcionario que nao seja o ordenador de
despesa, faluras essas que serdo processadas e pagas segundo a legislagao vigente. Nesta oportunidade, a
CONTRATADA devera comprovar como documento oficial para pagamento, relatorios e planilhas com todas
as pegas trocadas com o seu valor e a descrigdo do servigo executado, como o recolhimento dos encargos
previdenciarios decorrentes deste Conlrato, em atengo ao art. 31, capute § 3°da Lein®8.212/91.

Paragrafo Unico. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos recolhimentos dos encargos previdenciarios
autoriza a CONTRATANTE, na ocasiao do pagamento, a relengdo das importancias devidas como garantia,
até a comprovagao perante a Fiscalizagao, da quitago da divida, na forma do disposto no § 1°, do art. 31, da
Lein® 8.212/91.
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CLAUSULA DECIMA - DO VALOR: O valor global do presente contrat
setenta e oo mi trezentos e oitenta e dais reais).

i

o & de RS 278.382,00 (duzentos &

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO: O valor aqui pactuado nao sofrera reajuste de

qualquer espécie ou natureza. Nos casos dos contratos celebrados que envohiam prestagao de SEWJ'GOSn:’ee
execuglo continuada, com prazo de vigéncia superior a 12 (doze) meses, terdo Seus valores, anuaimente,

reaustados por indice adotado em lei, ou na falta de previsao especifica, pelo Indice Nacional de Pregos 20
Consumidor — INPC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES: Em caso de inexecugdo total ou parcial, eXecga0
mpereia ou quaquer inadimplemento ou infragdo contralual, a CONTRATADA, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, ficara sujeita as sangdes previstas no art. 87 da Lei 8.666/93. i
Paragrafo Primeiro. As penas acima referidas serdo propostas pela autoridade competente, assegurado a
CONTRATADA a prévia e ampla defesa na via administrativa.

Paragralo Segundo. Sero aplicadas as seguintes Multas: _ _

| - 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, pela recusa injustificada do servigo em retirar este
instrumento,

Il - 0,2 (zero virgula dois por cento) sobre o valor global do contrato por dia Gtil de atraso injustificado no

cumprimento dos prazos pactuados, ) _
Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor global deste contrato, no caso de inexecugdo total ou parcial deste

conlralo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO DO CONTRATO: O presente contrato podera ser

rescindido em uma das hipdteses elencadas pelo art. 78, através de uma das formas prescritas pelo art. 79,
ambos os artigos da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA CONTRATANTE: A
rescisdo determinada por ato unilateral da CONTRATANTE acarrela as seguintes consequéncias, sem
prejulzo das sangdes pertinentes, reconhecendo a CONTRATADA, desde j&, os direitos da CONTRATANTE
de:

1. assungdo imediata do objeto deste contrato no estado em que se encontrar, por ato seu,

2. ocupagao e utilizagao, se for o caso, das instalagdes, dos equipamentos, material e pessoal empregados

na execugao do contralo;
3. retengao dos créditos decorrentes do contralo, até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro. A aplicagdo das medidas previstas nos itens 1 e 2 desta clausula fica a critério da
CONTRATANTE, que podera dar continuidade ao servigo por execugao direta ou indireta.

Paragrafo Segundo. Na hipotese do item 2 deste artigo, o ato sera precedido de expressa autorizagao do
Secrelario de Estado de Saude.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CESSAQ: O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, a ndo ser com a prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE e sempre
mediante instrumento préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado.
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P aé'ﬂ'gtrafo Primeiro. A cessionaria ficar4 sub-rogada em todas as responsabilidades, obrigagoes € direito do
cedente.

Paragrafo Segundo. O pedido de cessao devera ser formulado por escrito e devidamente fundamentado,
gabendo 4 CONTRATADA indicar e comprovar as razdes de forga maior que impossibilitem o cumprimento

0 contrato.

Parégrafo Terceiro. A cessiondria indicada devera atender a todas as exigéncias relacionadas com a sua
capacidade e idoneidade e preencher todos os requisitos estabelecidos no Edital e na legislagao especifica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUSPENSAQ TEMPORARIA_ DO DIREITO DE_PARTICIPAR DE
LICITAGAO. IMPEDIMENTO DE CONTRATAR E DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU
CONTRATAR: Caberé a declaragio de suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo, ou do
impedimento para contratar ou a declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar na administragao direta
ou indireta do ESTADO e nas Fundagdes instituidas pelo Poder Piblico Estadual, ocorrendo quaisquer das
hipbteses previstas na Lei n° 8.666/93, e suas alleragdes, facultada a defesa prévia do interessado no
respectivo processo no prazo de cinco ou de dez dias, conforme se trate de suspensaofimpedimento ou
declaragao de inidoneidade, respectivamente.

Paragrafo Primeiro. As sangdes a que se refere esta clausula serao obrigatoriamente publicadas no Diério
Oficial do Estado.

Paragrafo Segundo. O prazo de suspenséo do direito de participar de licitagéo e do impedimento para
contratar ndo podera ser superior a cinco anos.

Paragrafo Terceiro. A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar perdurara enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigao, ou até que se promova a reabilitagao, perante a propria autoridade que
a aplicou, apos 2 anos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS RECURSOS: Contra as decisdes que tiverem aplicado penalidades, a
CONTRATADA podera, sempre sem efeito suspensivo:

1. interpor recurso para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 5 dias da ciéncia que tiver da
decisao que aplicar as penalidades de adverténcia e de multa;

2. inferpor recurso para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 5 dias da publicaggo no Diario
Oficial da deciso de suspenso do direito de licitar, impedimento de conlratar ou rescindir administrativamente
o contralo;

3. formular pedido de reconsideragao a autoridade que aplicou a sangdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, no prazo de 10 dias da publicagao do Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO DO CONTRATO: O presente contrato podera ser
alterado, através de aditamento, nos casos apontados pelo art. 65 da Lei 8.666/93:

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condicdes contratuais, 0s
acréscimos e supressdes que se fizerem nos servigos ora conlratados, em até 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado do contrato;
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Paragrafo Segundo. Se no contrato ndo houverem sido contemplados pregos unilar
es'ta'es‘_w serdo fixados mediante acordo entre as partes, respeitados os limites estabelecidos
anterior;

Paragrafo Terceiro. No caso de supressdo dos servigos, se a CONTRATADA ja houver adquindo 0s
materiais e posto no local dos trabalhos, estes deverdo ser pagos pela CONTRATANTE pelos custos de
aquisicao regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber indenizagao por outros
danos eventualmente decorrentes da supressao, desde que regularmente comprovados;

Paragrafo Quarto. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas apds a data de apresentagdo da proposta, de
comprovada repercussdo nos pregos contralados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menas,
conforme o caso:

Paragrafo Quinto. Incumbe, obrigatoriamente, 8 CONTRATADA comunicar 3 CONTRATANTE os eventos
previstos no paragrafo anterior e repassar-lhe os acréscimos ou diminuigdo dos pregos dos servigos ora
contratados, sob pena, de no caso de redugao do valor dos servicos, ser obrigada a indenizar imediatamente
a CONTRATANTE com a cominagao das demais penalidades cabiveis.

0S para 0S Servigos,
no paragrafo

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTROLE: A CONTRATANTE providenciard, nos prazos legas. a
remessa de exemplares do presente contralo ao TRIBUNAL DE CONTAS DO AMAZONAS. A

= o ok

CONTRATANTE ndo se responsabilizara por indenizagdo de qualquer natureza em Cecoméncia o 210s ou
fatos vinculados 4 Fiscalizagdo e ao Controle da Execugdo Orgamentaria e da Admnistrag2o Financera
CLAUSULA VIGESIMA - DA DOCUMENTAGCAQ: A CONTRATADA e seus representaniss legas
apresentarao neste ato os documentos comprobatorios de suas condigdes juridico @ pessoas, mdSpensavers
a lavratura do presente, inclusive a Certificago de Regularidade dos orgaos fisca's previdencidnos publicos,
a que estiver vinculada.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E EMPENHO: As despesas com @
execuc3o deste Contrato correrao a conta da dotagao orgamentaria a ser empenhada ainda no exercicio ¢e

2013.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO: O foro do presente contrato & o desta cidade de Manaus,
com expressa renincia da CONTRATADA a qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado

que seja.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO: A CONTRATANTE obriga-se & promover a
publicagio do presente contrato, as suas expensas, devendo providencia-la para ocorer no prazo
estabelecido no paragrafo Gnico, do art. 61, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA CLAUSULA ESSENCIAL: Constitui, tambem, clausula essencial do
presente contrato, de observancia obrigatoria por pate da CONTRATADA, a impossibilidade, perante a
CONTRATANTE, de excegdo de inadimplemento, como fundamento para a unilateral interrupgao da
prestagdo dos servigos, exceto nos casos previstos na Lei 8.666/93.
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Paragrafo Unico. A CONTRATADA esté obrigada a manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagao
exigidas na licitago.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DAS NORMAS APLICAVEIS: O presente contrato rege-se por toda a
legislagdo aplicivel & espécie e ainda pelas disposigbes que a complementarem, allerarem ou
regulamentarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes do presente termo, ESDECI_EM)E”[E a
Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes e a legislago referente aos Planos Econdmicos do
Governo Federal que atinjam as clausulas econdmicas deste contrato, declarando A CONTRATADﬁ
conhecer lodas essas normas e concorda em sujeitar-se as estipulagdes, sistemas de penalidades e demais
régras delas constantes, mesmo que nao expressamente transcritas no presente instrumento.

De tudo, para constar, foi lavrado o presente termo, em frés vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo, para que produza seus legitimos e legais efeitos.

Manaus, 15 de janeiro de 2013.

ANDREA PA COSTA AZEVEDO
Gerente da Empresa VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME.

Testemunhas:
) .
1, ,{ZJ.M/IJA r///?m., /J AT g 2, QM&W ALG’M
ome:Ricardo Mala de Souza 7 Nome: Pedro Henrique de Lima Gomes
Ident.: 6420 OAB/AM Ident.: 7227 OAB/AM
End: Rua Nhamundé, 548, Centro End: R. Panamirim, 125, Conj. Canaa - Alvorada |

Fundacdo Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas
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Valdino Junior das Chagas Vieira Comercial ME
CNPJ: 10.802.564/0001-00 Insc. Estadual: 04.293.627-6 Insc. Municipal: 12941301
Rua Libertador, n® 600, N.S. das Gragas Cep: 69053-090
E-mail:jgorrier@gmail.com Fone/Fax: 3581 0285 Cel: 8814 4841
Manaus - Amazonas

A
FUNDAGAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO

AMAZONAS

RECIBO
RS 23.198,50

Recebemos a quantia de RS 23.198,50 (Vinte e Trés Mil Cento e
Noventa e Oito Reais e Cinquenta Centavos) referente a Nota Fiscal n
77 emitida em 03/05/2013, més Abril/2013, Contrato 004/2013 -
HEMOAM. Na qual damos plena e total quitacao.

Manaus, 03 de Maio de 2013

e,

{:I_O. 802. 562}3‘66;:&] L _ Q;Uh‘ Q ral 3

VA

-

LDINO JUNIOR DAS CHAGAS W _________ W
VIEIRACOMERCIAL-ME NSMNGRDASTHAES
Rua Libertador, nil;o 5 e CONERCIAL - ‘x\,iﬁi“ 6{
N. S. das Gragas ({“-

CEP: 69.053-090
MANAUS s Af

Digitalizado com CamScanner



ﬁ* JGorrie

Valdino Junior das Chagas Vieira_Comercial ME
CNPJ: 10.802.564/0001-00 Insc, Estadual: 04.293.627-6 Insc. Municipal: 12941301
Rua Libertador, n® 600, N.S. das Gragas Cep: 69053-090
E-mail: jgorrier@gmail.com Fone/Fax: 3581 0285 Cel: 8814 4841
Manaus - Amazonas

A

FUNDAGAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
AMAZONAS

REQUERIMENTO

i

Prezados Senhores:

Valdino Junior das Chagas Vieira Comercial ME,
inscrita sob o CNPJ 10.802.564/0001-00 situada a Rua Libertador, 600,
N. S. das Gragas, Manaus- Amazonas, vem por meio desta solicitar
pagamento das notas fiscais 77 emitida em 03/05/2013, Contrato
004/2013, més Abril/2013 a ser depositado no Bradesco Agencia
3734-6,C/C 22.176-7.

'g) Nestes termos,

| -

Pede Deferimento

Manaus, 03 de Maio de 2013

ob/
S 50K JURIDIC A - THRJ Wb \\ UN-(\ /J%?] [‘P
CADLSTRD MACIONAL DL PL ,}._ ‘dft
(10.802.564/0001-00 oy
| HAGAS \, P
VALDINO JUNIOR DASC . _
VIEIRA COMERCIAL - ME Yo R :;;"-'
Rua Libertador, n® 600 (’Jf{\
M. S. das Gragas F
CEP:69.053-090
‘ AN g

e MANAUS
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PREFEITURA DE MANAUS Ndmero da
SECRETARLA MUNICIPAL DE FINANGAS, CLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA INFORMACAQ SEMEF N FS_&
NOTA FISCAL DE SERVIGO ELETRONICA - NFS-e 77
DataeHorada Emissso | 03052013 112747 Competéncia 52013 | Codigo de Venficagdo 515122395
Mfsmein do RPS No. da NFS-e substitulda Local da Prestagao MANAUS - AM

Prestadar de Servigo { ' ! : |§ gm: i3

Rarfo SecialMNome WALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME

Mome Fantasa J GORRIE REFRIGERACAQ COMERCIO E SERVICOS-ME
CNPUICFF| 10802 554/0001-00 flnsmﬁ;ﬁo Mun:apalj 12941301 JMunchpIOI MANAUS - AM
Encereco 0 CEP | RUA LIBERTADOR .600 - NOSSA SRA DAS GRACAS CEP 69053-090
Comclemanto | Telefone I (92)3581-0285 l e-mail ] |gerrer@gmail com
' 0 Tomador de Sarvico ; I i 'iﬂﬁ -_..':
ano&umur.a | FUNDACAQ HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA £ HEMOTERAPIA DO AMAZONAS
CNPJICPF | 63 678 320/0001-15 [ nscrigao Manicipal | 7005101 [Municipio] MANAUS - AM
a.archEP AVN CONSTANTING NERY 4357 - CHAPADA CEP 69010160
[_Telafcns l (92)2655-0100 | &-maITI adnana silvaif@hemoam.am.gov br

Discnminagdo do Servica | ! [ i ‘j Em

JEHVK‘-D DE wrauTmcﬁo PREVENTIVA E CORRETIVA NOS EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAD E CLIMATIZACAD DA FUNDA;;AO HEMOAM.

FREF. MES ABRIL
CONTRATO N® 004/2013-HEMOANM
EMPRESA OPTANTE DO SINPLES NACIONAL

MAO DE OBRA. R$ 11,748 50
E ATERIAL'RS 3,450 00

ALOR TOTAL DA KOTA R3 23 198,50

Sha ) | Cédigo do Servigo / Atividade | T
14.01 1 432230202 - MANUTENGAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE VENTILAGAO E REFRIGERAGAO
s L o Detalhamento Especifico da Construgao Civil R b i @E@ﬁl
Cddigo da Obra ‘ Cadigo ART
!1 o | i Tributos Federais Sl 1L ﬁ%’?ﬂj'f-
PIS(RS) I COFINS(RS) [ [ IR(R$) ’ INSS(RS) CSLL(RS)
 Detaihamena de Valores - Prestador €0 Servico | Outras Informagges Clculo do ISSQN devido m:MhéE:
Valor do Servigo  R3 ‘ 23188,50 i Natureza Operagdc | Valor do Servigo RS \ 23.198,50
{-) Desconto Incondic.onzde I 0.00 -Tricutagdo no municipn '{-] Dedugdes Permitidas em Lel : 0,00
{-) Desconto Cond.cionada 0.00 Regime Especial Trbutag2o | (-) Desconto Incandicienado [ 0,00
() Retengbes Federa's i 0,00 0-Nenkum Base de Celeulo : 23.198,50
{-) Oulras Retengdes C.00 I Opcéo Simples Nacional El(x] Allquota % i 5.00
{-) ISSQN Retica | 115883 1-8im ! ISSQN a Reter Pelo Tomador i (X) Sim () Nao
| Incentivacor Cutural | :
(=) Valor Liquido R$ 22.038,57 ! ais ’= =) Valor do ISSQN RS l| 1.159,93

- Uma via desia Nota Fiscal sera enviads atraves do e-mal lornecido pelo Tumat.ll:lr do Sernvigo
- A autenticidage desta Nola Fiscal podera ser venficaca no sile. com a utlizagdo do Cedigo de Venficagao,
AviEos 1 - Documento emitide por ME cu EPP optante pelo Simples Nacional. N3o gera direito & crédilo fiscal de 1SS e IPL
i - Mantenha o cadasiro sempre aluzlizado no ICAD (hitp /'semef manaus. am.gov.br)

Digitalizado com CamScanner



PREFEITURA DE MANAUS NUmero da
SECRETARW MUNICIPAL DE FINANGAS. FLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ SEMEF NFS-e
NOTA FISCAL DE SERVICO ELETRONICA - NFS-e 67
Data e Hora da Emissfio | 01022013 1224 18 Competdncia 472013 Cddigo de Verificagao 474201851
Nomero do RPS No. da NFS-e substituida Local da Prestagio MANAUS - AM

i Prestador de Servigo &

Razio SocialNema | VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME

Nome Fantasis J GORRIE REFRIGERACAQ COMERCIO E SERVICOS-ME

C-NP.L'CEI 10 802 564000100 | Inseriglo Municipal | 12941301 Ianldphl MANAUS - AM
Endereqo e CEP | RUA LIBERTADOR 600 - NOSSA SRA DAS GRACAS CEP' 69053-090
Complementa Telafone (92)3551-0285 e-mail igerrier@gmail com

i

Tomador de Servigo

Razdo SocatNome l FUNDACAQ HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS

E@mm] 63678 320000115 | Inseriglo Municipal | 7005101 [ Municipio| MANAUS - AM
. ‘J
cndereco 8 CEP | AVN CONSTANTINO NERY 4337 - CHAPADA CEP 69010-160
st 1 Telefona ] (92)3655-0100 | a-mail | adnana silva@hemoam am gowv br

Discriminacéo do Servigo

RET MES MARGO/2013

MATERIAL RS 3 450,00

CONTRATO N° 004/2013- HEMOAM
EMPRESA OPTANTE DO SIMPLES NACIONAL
MAQ DC OBRA RS 19 748 50

WALOR TOTAL DA NOTA RS 23 198,50

BERVICO DE MANUTENCAD PREVENTIVA E CORRETIVA NOS EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAQ E CLIMATIZAGAD DA FUNDAGAO HEMOAM

Cdodigo do Servigo / Atividade

1401/ 432230202 - MANUTENGAQ DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE VENTILAGAO E REFRIGERAGAD

Detalhamento Especifico da Construgao Civil

Codigo da Obra Cédigo ART
@ Tributos Federais

PIS(RS) COFINS(RS) IR(RS) INSES(RS) CSLL(RS)

Detalhamento de Valores - Prestador do Servigo Outras Informagoes Célculo do ISSQN devido no Municiplo
Valor do Servico RS 23198.50 § Natureza Operagao Valor do Servico RS 23198,50
(-} Desconto Incondicionado 0.00 1-Tributagdo no municipio (-} Dedugdes Permitidas em Lel 0,00
{-) Desconto Condicionado 0o Regime Especial Tributagdo  |(-) Desconto Incondicionado 0,00
{-) Retengbes Federais 0,00 0-Nenhum Base de Cdlculo II_ 23.198,50
(-) Culras Retengdes ‘ 000 Opgdo Simples Naclonal (x) Allquota % 5,00
(-) ISSQN Retido 1 115993 1-8im ISSQN a Reter Pelo Tomador (X) Sim () Nao

Incentivador Cultural

(=) Valor Liquida RS 2203857 s i iFl Valor do ISS5QN RS 115893

Avisos

1- Uma via desta Nola Fiscal sera enviada alravés do e-mail forneaido pelo Temador do Servigo.

- A aulent:cidade desta Nota Fiscal poderd ser venficada no sile, com a utilizago do Cédigo de Verificaglo.

B - Documento emitido par ME ou EPP aptante pelo Simples Nacional Ndo gera direilo a crédito fiscal de 1S5 e IPI
¥ - Mantenha o cadastro sempre atualizado no ICAD (hitp lsemel manaus am gov br)

Digitalizade com CamScanner




,..Qj PREFEITURA DE MANAUS Numero da
*fkk” SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO SEMEF NFS-e
t:-;;h;;-',, NOTA FISCAL DE SERVICO ELETRONICA - NFS-e 66
*, b
Data e Horada Emissao | 01/04/2013 12 17.27 Competéncia 412013 Cédigo de Verifizagdo 084452378
Namero do RPS No. da NFS-e substituida Local da Prestagio MANAUS - AM
b : Prestador de Servigo :
Razio SocialNome | VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL-ME
Nome Fanlasla J. GORRIE REFRIGERACAQ COMERCIO E SERVICOS-ME
CNPJICPF| 10 802 564/0001-00 | Inscrigdo Municipal | 12941301 1M|.rniclpio’ MANAUS - AM
Enderecoe CEP |RUA LIBERTADOR 600 - NOSSA SRA DAS GRACAS CEP 69053-090
Complementa | Telefone (92)3581-0285 e-mall J jgermer@gmail com
Tomador de Servigo
Razo SociallNome I FUNDACAQ HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS 1'
CHPUICPF | 63675 32010001-15 | Inscrigao Municipal | 7005101 [Municipi] MANAUS - AM
@dmpoe CEP |AVN CONSTANTINO NERY 4397 - CHAPADA CEP 69010-160
Complemenlo I Telefone J (92)3655-0100 | e-mail I adnana siva@hemsoam am gov br

e
g

Discriminagdo do Servigo

REF MES FEVEREIRD

MAQ DE OBRA RS 19.748,50
r.mERIAL.Rs 3.450,00

SERVIGO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA N

CONTRATO N° 004/2013-HEMOAM
EMPRESA OPTANTE DO SSIMPLES NACIONAL

\VALOR TOTAL DA NOTA: RS 23 198,50

0S EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAD E CLIMATIZAGAC DA FUNDACAQ HEMOAM |

Codigo do Servigo / Alividade

14.01 / 432230202 - MANUTENGAQ DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE VENT! LAGAD E REFRIGERACAO

Detalhamento Especlficc da Canstruggo Civil

Cédigo da Obra Cédigo ART !
@ : Tributos Federais
PIS(RS) COFINS(RS) IR(RS) INSS(RS) I CSLL(RS)
‘Detalhamento de Valores - Prestador do Servigo | Cuiras Informagdes Cilculo do ISSQN devido na Municipio
Valor do Servigo RS 231¢8,50 Natureza Operagéo Lb'a'.cr do Sanviga R3 23.198.50
(-) Desconto Incondicionado 0,00 1-Tribelagaa no municipio ‘ (-) Dedugdes Parmitidas em Lei ;_ 0.c0
(-) Desconto Condicionado | 0,00 B Ragima E_sfciar Tributasfo : 2 Pasccr.lc Inm.’\dufmnao‘u i 0.00
(-) Retengdes Federais ' 0,00 0-Menhum iBase de Caleulo ! 23.198,50
(-} Outras Retengées . 0,00 5 Opgao Simples Mo cional : (x) Aliquota % | 5.00
{-) ISSQN Relido s ; 115993 E 1= 8 | ISSON a Reter Peta Tomador I (X) Sim () N3o
Incentivador C:I;.L_nr‘; % 2T
(=) Valor Liguido RS 22 038,57 i (=) Valor do ISSQN RS | 1.159,93

Avisus

1- Uma via desta Nola Fiscal sera enviada alraves do v-mal fa necido palo Tomadar da Senvigo

2- A aulenlicidade desla Nota Fiscal podera ser veniicada no zite. com a ctlizag3e do Cédigo da Venficagdo

B - Documento emilido por ME ou EPP optante pelo Simoles Naciona! Néo gora dialio a ersdite hiscal do 1SS e 1P
¥ - Manlenha o cadastra cempre alualizado no ICAD (hlip Ysan =l manaus am gov br)

Digitalizade com CamScanner
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%

GOVERNO DE ESTADO DO AMAZONAS

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA INTEGRADA

Bl Nota de Empenho
b - g
o 1_’ -
Unidade Gestora Nimero Documenta Data Emissdo
017302 - FUNGACAQ HOSPITALAR DE FEVATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS - FHEMOAM 2013NE0133 W23
Gestla Processo NE Original
U003 - FUNDACAD 017302.00041872012
Credor Dichagdo Referencia
CECIHLT0012] - V J DAS CHAGAS VIZRA ME 8- Preg3o Eletrbnico AL 2§ 1" Le 1052002
Evento Modalidade Valor
400091 - Empanio de cespesa 3.- Global 255,181,50
Uridade Orgamentana N FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
Programa Trabalho 10 1720001 20010001 Admrsstrapdo da Undade
Fonls Recurso 01000000 Recursos Ordindrics
Natureza Despesa 23503917 Manutencao E Canservacao De Maquinas E Equpamenios
@ﬁ Municipio %543 - Esiada Origem do Material - Ongem Nacianal
Convénio Tipo de Empenho 9 - Despesa Normal
I Cronograma de Desembolso J‘
Janeiro 0.00 Fevereiro 23.198,50 Margo 23.198,50 Abril 23.158,50
Maio 2315850 Jairikio 2319850 Julhe 2319850  Agosto 23.198.50 _
—_— sty 2SSO 23T ———Rovembre STT S — Dezembro Lo 1 20o0

I Descrico dos hens

el

Unid. Descrigdo

SERVICO

73184 - SERVICOS DE MANUTENCAD EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAD, Descngdo: contralapdo da
emare3a eipeciatirada na preslapda de sernigos de manuben

Prego Total

Qide  Prego Unitirio
" 1 255.183.50

o
23.198.5000

w40 preventiva elou comelva de equipamenios de ar

condinonada @ relngaragdo, Caraclerlsbcas adcwonars: espeaficagies conforme projeto bisico. DBS: Segue am

anean 0 propio bisco.

Aelerenie 30 Servigo de Manylengdo Preventva e Comelva naos Equppamentas de Refngeraglo e CEmalizagde

desta Funcagda.

Doty i 1062012-DELDG.
e n* DEVZ012-GMST.
Londorme Proseta Bdsco.

Lontorme Areno |

Parecst n* CHZ0T-ASTURHEMTIAM
Dz n* 5152012-FHEMOAM.
Ofica n* 1367201 2-0AFFHEMOAM
Dfza n* 120852012-GR0GL
Despacho de Adpdicaia.

Lontorme Relatdng de Vis Téomsaa,
Nalor Towd do Sevvo RS 27238200,
ANalor Mensat RS 23 158,50,

085 Ficain 3 empenhar o valker de RS 2115850,

Fundaments Legal Pregda Eletinica, Artgo 2°, Pardgrafo 1
1593, Decreto Estadual n* 24.81872005.
Pmnoen':zmmnsamuma,mm;mhm.

* da Lei n® 10.520:02, Lei r* BEEE de 21 de junha de
Freglo Elelrbnico n® 9S8/2012-CGL. Despacho de Homelogagda

Oz, O ndo cumprementn do prard dé enteqd ersejard apicacho de adveriinea & multa nos le
raluuLmumwmmmm“wu 10% do rem nda atendido

rmos dos AL B e

st e :
ot Ty e
- T b\ Al Eni0LN theest B
LCAN
- 340,067, ¥
Saldo Anterior " Valot doSmpefhe 2518350 Valor Disponivel 84.88350
Data de Entrega: 3122013 Local de Entrega: FHEMOAM
Ordanador de Despesa: - Usudrio Operador da NE : BAREARA CRISTINA DERZI AMAZONAS RODRIGUES
ReiMes rpt Pagina 17 2

Digitalizade com CamScanner



GOVERHTOF EATAND D0 AMAZOMAS ADVINISTRATAOD FINANCEIRA INTEGRADA

Nota de Empenho

trsdada Gastory Numero Documento Data Emissdo
BRTET WP A P Ta A8 08 wERATTDL I € VT UGTIRAR A DO AMSTONAS - FHEMCA 201INE0D133 28022013
fangtds Processo NE Original
AR - VR AL RS, 017392 0004162012
LT Dicitagao Refarencia
MU UATINT, ¥ | GRS CrADAS WA W § - Pregio Eletringn AL 2§ 1 e 1052002
1 yeca Modalidade Valer
& PRI A mageny 3 . Global 25518350
Utagane O amart iy 1 Fin ESTADR AL DE SAUDE
Pring sma Trabatre ALYV EL DA Reresraio da Unetade
forts Beruryn b 7o Panrws Cririncs
Hatornn Daspons el Vanvdercan £ Conservatan D Magsras € Equpamentss
Marstipe, 901 - Lvatn Grigem do Material 1- Grgem Naoonal
Comahaas 'r'pg de Empm 5. De‘!pﬂ}l Hormal
Crorggrara da Desembedes
larats 7] R T Margo T80 April 219850
Mo Fellh 3 Junha n1EM Julho 219850 Agosta 2319350
Tt brvonty 3 v 55 Qmao DB Newebrp 2003850 Dezembro. 2195
Coartfcadan
[t g

CR Ty o ATER (b F 270 Ol T O A ORA08F a5l LALEE ) « Wity MNITN T - Veres 2UA201)

COREIE A ha A VA b F AT R F S FATABL (VIR FET) - sy VO] - Vere ATV

TR R AR ek Fraa A FATE A W L (A IEGNY] - ek VASTROEINY - Wers 16TW013

i T ) ol ik g Cb vl AR SA [k 0 AZE EIA MALW ALY, - DANGA ATRAA (PT2ATAFARSECAALC) - Wiy PENZRNT - Vens: 241002013
Tk ) bk (LA TSR o) DTS TSV RTIVAN TR TFIGARATE] - ey VAN Y - Wene 195 3201]

R EAD b A T ) s AR ] SRV wiog PUGEGTR - e 1GAAIGN)

Ciieiale) wal Cis Frda Do (o b 107 TRABSL I TAS (1EEMTIENZ] - irdog 2A12017 - Vers 2052013

e K
’ i " ‘
i el il 1At
i
ey A
Saldn Anteriar R Valar do E'“Fﬁ’{ L51815) Valor Disponivel B4EE1E0
Data de Entrega weon Local de Envega: FHEMOEM
Ordanadar 4 Despesy Usdrio Operadar da HE : BAREARA CRISTIA DERZI MUAZONAS RODRIGUES
Bty 1
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Poder Judicidrio
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido

CONTRATO ADMINISTRATIVO n.06 /2016/TRT11/DLC

CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICO DE MANUTENCAO
PREDITIVA, PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS APARELHOS
CONDICIONADORES DE AR

INSTALADOS NOS PREDIOS DESTE
TRIBUNAL, LOCALIZADOS EM
MANAUS, FIRMADO COM A EMPRESA
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS
VIEIRA COMERCIAL - ME (J. GORRIE).

CONTRATANTE: UNIAO FEDERAL - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11.°
REGIAOQ, CNPJ n. 01.671 -187/0001-18, situado na Rua Visconde de Porto Alegre n° 1.265. Bairro Praca
14 de Janeiro, Manaus/AM, representado neste ato por seu Ordenador de Despesa, Sr. ILDEFONSO
ROCHA DE SOUZA, brasileiro, casado, domiciliado e residente nesta Cidade. portador do RG
n. 0803232-7 (SSP/AM) e CPF n.3| 7.303.102-49, conforme competéncia delegada pela
Presidéncia do Orgdo, através da Portaria n.2061/2014/SG P, de 17/12/2014.

CONTRATADA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - ME (J. GORRIE),
CNPJ n.10.802.564/0001-00. situada na Rua Libertador, n.600, Nossa Senhora das Gragas, Manaus/AM.,
CEP: 69.053-090, telefone: chﬁmom-m:_a\ofh—mkmn:ommom&mac, e-mail: jeorrier@gmail.com

representada neste ato por sua Representante Legal. inventariante. Sra. ANDREA DA COSTA
AZEVEDO VIEIRA, brasileira, empresiria, domiciliada e residente na cidade de Manaus/AM na Rua
03. Nicleo 1. Quadra 84, Cidade Nova, portadora do RG n. 15761843 SSP/AM e CPF n. 51 7.755.222-53.

A CONTRATANTE e a CONTRATADA, acima especificadas, tém, entre si. ajustado
0 presente Contrato. originado por meio de licitagdo, na modalidade Pregao Eletrénico n°® 66/2015. tipo
menor preco global, fundamentado na Lej n° 10.520/2002 e nos Decretos n° 5.450/2005 e n.°3.555/2000.
na Resolugdo n.°103/2012 do TST. ¢, subsidiariamente. na Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores,
celebrada nos autos do Processo TRT n. MA-074/2015.

CLAUSULA 1.* - DO OBJETO

. 0] presente Contrato tem por objeto a prestacao dos servicos de manutengdo preditiva,
preventiva e corretiva, com assisténcia técnica e fornecimento de pegas via orcamento prévio, para os
aparelhos condicionadores de ar instalados nos prédios do Tribunal Regional do Trabalho 11.* Regiso.
localizados no municipio de Manaus/AM. conforme especificacdes descritas no Termo de Referéncia

——



Poder Judicidrio
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalhe da 11 Regido

n.001/2015-SMBML, as fls. 1004/1046 e Proposta da Contratada, as fls. | 263, dos autos do processo MA-
74/2015, partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcricio.

CLAUSULA 2." - DO PRAZO DE VIGENCIA

A vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses. com inicio em 11/02/2016 ¢
término em 10/02/2017, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos de 12 ( doze) meses,
limitado a 60 (sessenta) meses, mediante acordo entre as partes, através de Termo Aditivo, conforme
dispde o Art. 57, inciso I1, da Lei n. 8.666/93,

CLAUSULA 3 -DA EXECUCAO DOS SERVICOS
3.1. A execugio dos servigos obedecers as periodicidades descritas a seguir:

a)  Manutengio preditiva: diariamente e mensalmente;

b) Manutengio preventiva — limpeza de filtros e carenagens: mensalmente, ou seja,
doze vezes durante um periodo de um ano:

¢) Manutengio preventiva — limpeza geral: anualmente, isto €, uma vez por ano;

d) Manutengio corretiva: somente quando os aparelhos apresentarem
problemas.

3.2. Como contraprestagdo pela execugio dos servicos de manutengio contratados. a
empresa perceberd mensalmente, mediante a apresentacio de nota fiscal:
a) o valor fixo referente aos servicos de manutengiio preditiva, preventiva e
corretiva de todas as maquinas;
b) os valores relativos as Pegas eventualmente substituidas, em conformidade com
OS Oorcamentos previamente apresentados e aprovados pelo Contratante.

@ Em se tratando da manutengio corretiva:
a) A empresa receberd mensalmente apenas o valor fixo mencionada na letra “a”
~F do subitem 3.2, que j4 inclui a manutengao corretiva:
b) O pagamento das pegas substituidas se dard em conformidade com os orgamentos
prévios apresentados e aprovados pelo Contratante, ou seja, NAO terd valor fixo
mensal, mas condiciona-se aos orcamentos preventivamente aprovados.

3.4. Quando, nos servigos de manutengio corretiva, houver a necessidade de substituir
alguma pega, componente, etc., a Contratada apresentard previamente um orgamento ao Contratante, que f

patrimoniais e niimero(s) técnico(s) dos equipamentos a serem consertados, devendo também conter os
nomes das pecas a serem substituidas, com as respectivas quantidades, marcas referenciais e modelos,

avaliard a proposta,
3.5. O orcamento prévio abrangerd as marca(s). modelo(s), nimero(s) do(s) acervos
além de valores correspondentes aos praticados no mercado local,

X
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3.7. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n®
2.271, de 1997, caracterizando-se como atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares & drea de competéncia legal do érgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3.8. A prestagdo dos servigos nio gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragio. vedando-se qualquer relagio entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagio direta.

CLAUSULA 4. — DA MANUTENCAO PREDITIVA

4.1. Os funciondrios da Contratada se encarregardo da manutencdo preditiva. nas
seguintes condigdes:

4.1.1. Servigos incluidos na manutengdo preditiva:
a) O monitoramento didrio do CS NET com o fim de identificar defeitos ou falhas
nos aparelhos integrantes do sistema VRF - SET-FREE ECO FLEX;
b) O monitoramento diario do Sistema de Chamados da Manutengdo, identificando
reclamagdes de defeitos ou informagdes de problemas em condicionadores de ar-
¢) Relatério mensal sobre as méquinas;
d) A vistoria diaria em determinados aparelhos, cujos ambientes devem estar sempre
refrigerados.
€) A vistoria mensal de todos os aparelhos, tanto dos componentes do sistema VRF -
SET-FREE ECO FLEX como os que ndo sdo, visando identificar possiveis falhas de
funcionamento ou alteracdes na condigéo fisica dos aparelhos, nio detectados pelo
CS NET, tais como entupimento de dreno, vazamento de agua da evaporadora, ruidos
anormais, etc.

4.1.2. Para fins da presente contratagdo, serio considerados também servigos de
manutengio preditiva:

a) O acionamento e desacionamento de condicionadores de ar.

4.1.3. Os técnicos em refrigeragdo da Contratada ficardo encarregados de monitorar o 'S
NET diariamente, de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h.

4.1.4. As salas em qQue estdo localizados os racks da SETIC, do QTA e da subestagio
possuem dois condicionadores de ar cada, que devem se revezar no funcionamento, para preservar os
equipamentos nelas contidos, evitando que sofram sobreaquecimento:

4.1.5. Os condicionadores mencionados no subitem anterior funcionam da seguinte

forma: os considerados “principais™ atuam durante o dia e 0s chamados “secundarios™. no periodo da
noite;

b) A tarde, realizar as Operagdes inversas: as 17h acionar 0s “secundérios™ e
desacionar os “principais™,

7
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4.1.7. Os funcionarios ficardio responsdveis ainda em ligar diariamente os aparelhos das
areas comuns, de segunda a sexta-feira, as 7h, e desli gé-los, a tarde, as 17h:

4.1.8. Devera ser efetuada, sob encargo da Contratada. vistoria diaria nos equipamentos
de refrigeraco das salas do mobreak, do banco de baterias e do QGBT, com o objetivo de identificar
indicios de futuros defeitos ou falhas de funcionamento dos equipamentos, aplicando as medidas cabiveis.
de modo a evita-las;

4.1.9. Os servicos relacionados no subitem 4.1.1 deveriio ser efetuados obrigatoriamente
por técnico em refrigeragio;

CLAUSULA 5. — DA MANUTENCAO PREVENTIVA, COM LIMPEZA GERAL, DE FILTROS
E CARENAGENS

5.1. A Contratada, por meio dos seus profissionais, se encarregara a manutengido
preventiva, com limpeza geral, de todos os aparelhos de refrigerag@o, seja componente do sistema VRF -
SET-FREE ECO FLEX ou nio, devendo seguir obrigatoriamente, quando aplicvel, as seguintes etapas:

a) Recolhimento do gas;

b) Remogio das unidades evaporadora e condensadora;

¢) Desmontagem completa das duas unidades:

d) Lavagem completa das duas unidades com aplicagdo de produtos quimicos
apropriados;

€) Lubrificagdo do motor-ventilador:

f)  Limpeza da mascara, filtros de ar e filtros dos exaustores;

g) Limpeza da bandeja de drenagem, devendo ser refixada caso esteja solta;

h) Limpeza do sistema de drenagem e recuperaciio caso haja necessidade:

i)  Revisdo completa do sistema elétrico, reaperto em todos os terminais elétricos ¢
substituicdo de cabos ou dispositivos danificados:

1) Reposigio de parafusos perdidos ou com rosca espanada;

k) Remontagem das duas unidades depois de devidamente secas:

I)  Recolocagdo das unidades em seu local de origem no mesmo dia em que ocorrer a
limpeza:

m) Recarga de gés se necessirio;

n) Manutengdo no sistema de dreno, com recuperagdo ou reposigao de componentes
danificados:

0) Realizacdo de teste de operagio,

p) Limpeza das éreas internas e externas das dependéncias que forem atingidas por
sujeiras provenientes da remogédo do aparelho,

3.2. A limpeza de filtros e carenagens incluird as seguintes etapas:
a) Retirada do filtro da evaporadora:
b) Limpeza do filtro da evaporadora;
¢) Recolocagio do filtro apos a secagem:
d) Limpeza das carenagens:
e) Limpeza dos filtros dos exaustores.

gAot .
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5.3. O servigo descrito no subitem anterior podera ser realizado por auxiliar técnico em
refrigeraciio.
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5.4. Apos a assinatura do contrato, a Contratada receberd informagdes do gestor do
contrato sobre o Cronograma de Manuten¢do Anual da Seciio de Manutengiio de Bens Maveis e Imoveis
para os condicionadores de ar, devendo ater-se fielmente aos periodos de tempo e prazos previstos para
manutencao preditiva e preventiva, com limpeza geral, e limpeza de filtros e carenagens, ressalvadas
situagdes imprevistas a serem analisadas pelo gestor do contrato.

5.5. Fornecer, s suas expensas, os produtos para limpeza geral dos aparelhos,
CLAUSULA 6.* - DA MANUTENCAO CORRETIVA

6.1. A Contratada, por meio dos seus profissionais, se encarregara de todos os Servigos
de manutengio corretiva dos aparelhos, em especial os relativos a:
a) Substitui¢do de pecas;
b) Complementagio ou reposi¢do de carga de gas:
¢) Correcdo da instalagdo de pecas e componentes;
d) Corregiio de anormalidades:
e) Configuragio de dispositivos integrantes do sistema VRF - SET-FREE ECO
FLEX;
f) Configuragdo de dispositivos dos condicionadores de ar ndo integrantes do
sistema VRF - SET-FREE ECO FLEX:,
g) Ajustes em pegas. componentes e afins:
h) Reparos em pegas, componentes e afins;
i) Corregio, recuperagao e/ou substituigio do sistema de drenagem.

6.2. Na tabela constante do Anexo 1 do Termo de Referéncia n.001/2015/SMBMI.
encontra-se a relagdo dos principais servicos de manutenciio corretiva em condicionadores de ar. sem
prejuizo de outros ndo incluidos:

6.3. Serdo considerados ainda. para fins da presente contratagdo, servigos de manutengio
corretiva:

a) A instalagdo de aparelhos ou componentes, em acréscimo ao sistema VRF - SET-
FREE ECO FLEX, conforme determinagéo da Contratante:
b) A desinstalagdo de aparelhos ou componentes integrados ao sistema VRF - SET-
FREE ECO FLEX:
¢) A instalagdo de condicionadores de ar, ainda que ndo interligados ao sistema
VRF - SET-FREE ECO FLEX;
d) A desinstalagdo de aparelhos ndo integrados ao sistema VRF - SET-FREE ECO
FLEX:;
e) O remanejamento de aparelhos ou componentes do sistema VRE - SET-FREE
ECO FLEX, de um ponto de instalagio para outro. conforme determinagio do
Contratante;
f) O remanejamento de aparelhos ndo integrados ao sistema VRF - SE T-FREE ECO
FLEX de um ponto de instalag@o para outro, conforme determinacio do Contratante:
g) Manutengdo do CS NET. o que inclui o hardware e software. em caso de W
defeitos sejam quais forem. |

QA2 ,
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6.4. Todos os servigos de manuteng¢do corretiva deverio ser executados obrigatoriamente
pelos técnicos em refrigeracio:
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6.5. A identificagdo de problemas a serem corrigidos sera obtida por meio do €S NET
e/ou por registro no Sistema de Chamados da Manutengéo;

6.6. A Ordem de Servigo (OS) serd o instrumento proprio para anotagdio pelos técnicos da
Contratada dos dados dos servigos de manutencio corretiva e devera ser emitido pela empresa apos a
Solicitagdo de Servigo enviada por e-mail;

6.7. A OS serd emitida pela Contratada em duas vias, uma para o técnico executante e a
outra para o fiscal do contrato, observando o modelo constante do Anexo Il deste Termo de Referéncia;

6.8. A OS devera conter obrigatoriamente os seguintes campos para anotagio de
informagoes:
a) Niamero da ordem de servigo:
b) Imdvel onde o aparelho se encontra instalado e seu respectivo enderego;
¢)  Descrigdo sucinta do aparelho, informando tipo, marca, modelo e acervo:
d) Informagdo do n° e data da Solicitagdo de Servigo;
e) Situagdo do aparelho. conforme informado na Solicitagdo de Servigo enviada por
email;
f)  Descrigdo do servigo e data de execucio:
) Descrigdo da pega ou pegas substituidas. informando unidade. quantidade, data
de fornecimento e data de garantia:
h) Rubrica do técnico da Contratada:
i)  Rubrica do fiscal técnico do TRT:
J)  Assinatura do técnico da contratada, nome do técnico legivel e RG:
k) Assinatura do fiscal téenico do TRT. nome legivel e matricula.

6.9. A resolugdo de problemas ou efetuacio de reparos devera observar, quando
aplicaveis, as seguintes etapas, cumprindo-se os prazos estabelecidos na clausula sétima deste
Contrato:

a) Identificagdo do defeito pelo funciondrio da Contratada por meio do C'S NET
e/ou Sistema de Chamados da Manutengdo, com confirmagio pelo fiscal do contrato:
b) Resolugdo do problema pelo proprio sistema de mon itoramento, quando possivel:
¢) Nao sendo possivel a resolugdo pelo CS NET. o técnico da Contratada se
encaminhara ao ponto onde foi identificado o defeito e realizara uma avaliacio do
problema;

d) Tratando-se de ajuste, configuragio ou problema que ndo exija a substituicdo de
pecas ou componentes, o técnico procedera imediatamente a aplicagdo da devida
solugdo, comunicando o fiscal do contrato:

e) Caso o técnico da Contratada identifique defeito em alguma peca ou a
necessidade de reposigio de carga de gas, comunicara imediatamente ao fiscal do )

J
contrato;

f)  Confirmada a necessidade de substituicdo de pega ou reposicio de carga de gés

pelo fiscal do contrato, o técnico comunicara a Contratada por e-mail e/ou telefone:; w\\

g) O fiscal do contrato, com base nas informagdes prestadas pelo técnico da
Contratada, solicitara por e-mail e/ou telefone o encaminhamento de orcamento: ﬁ
h) Uma vez comunicada, a Contratada procedera a elaboragio do or¢amento,
cumprindo as condigdes descritas no subitem 6.14 deste Contrato e encaminha-lo-a ao
fiscal;

i) O fiscal do contrato realizara a conferéncia do orcamento, em observincia as

6
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condigdes descritas no subitem 6.14 deste Contrato:

J)  Apés conferir o orgamento e ndo encontrando dissonancias, o fiscal do contrato
submeté-lo-a & aprovaciio do Ordenador de Despesa;

k) Na hipotese de constatar inobservincias a qualquer dos requisitos previstos no
subitem 6.13, o fiscal do contrato comunicard a Contratada por e-mail ¢/ou telefone ¢
determinara a sua corregdo;

) A empresa, apés a comunicagio, procedera a devida corre¢do e reenviard o
orgamento imediatamente ao fiscal do contrato:

m) Apds nova conferéncia e constatando plena consondncia com as condi¢cdes
descritas no subitem 6.13. o fiscal do contrato submeterd o orcamento a aprovagio do
Ordenador de Despesa;

n) Aprovado o orgamento, o fiscal comunicard a empresa por e-mail e/ou telefone:
0) Depois de comunicada. a empresa fornecera a pega, tal como descrita no
orcamento e efetuara a devida substituigio:

P) Encerrada a substituigio, o técnico comunicard o fiscal, que verificara o
funcionamento do aparelho;

q) Estando em funcionamento perfeito, o servico serd encerrado e anotado em
Ordem de Servigo.

6.10. O gestor do contrato podera determinar & C ontratada que realize intervencio a
qualquer tempo, em problemas ou defeitos ainda que ndo identificados no C'S NET ou no Sistema de
Chamados da Manutengio, devendo-se observar demais obri gagoes elencadas neste Contrato.

6.11. Os servigos relacionados no subitem 6.3 deste Termo de Referéncia somente seriio
executados quando determinados pelo gestor do contrato, niio estando condicionados a registros no C'S
NET e/ou Sistemas de Chamados da Manuteng¢do, devendo ser comunicado apenas por telefone e/ou
email.

6.12. O reparo aventando na letra “h™ do subitem 6.1 somente serd admitido, apos analise
pelo gestor do contrato, nos casos em que comprovadamente:

a) A Contratada ndo disponha em estoque:;

b) Nao serem mais fabricadas pecas originais ou similares compativeis;

¢) Nao estando disponivel na praga local, o fornecimento da pega pelo fabricante venha a

perdurar dias, retardando em demasiado a recuperagio do aparelho e prejudicando seus

usudrios:

d) Outros motivos aceitos e justificados pelo gestor do contrato.

6.13. A remuneragio pelas pecas efetivamente fornecidas e substituidas somente sera
efetuada com a prévia emissdo de orcamento pela Contratada e aprovacio pelo Ordenador de Despesa.

6.14. O orgamento mencionado no subitem anterior deverd observar as seguintes
condi¢des:

a) Apresentar pre¢os em conformidade com a média dos praticados no mercado local:

b) Conter as seguintes informagdes de localizagdo do aparelho: seciio, gabinete ou ponto

de instalagdo, pavimento ou andar de instalagdo e prédio;

¢) Conter as seguintes informagdes sobre a(s) peca(s) ou carga de gas: descrigdo ou

especificagdo da pega ou tipo de fluido refrigerante. unidade de referéncia. quantitativo,

Prego unitdrio e prego total por item:

d) Conter o valor total do orgamento:

N
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€) Conter expressamente o prazo de garantia das pecas substituidas, que iniciara a partir
da data de fornecimento ou substituicdo da pega, registrada na Ordem de Servigo,
assinada pelo técnico da Contratada e pelo fiscal técnico do contrato.

f) Assinatura do responsavel pela empresa, preposto ou funcionario encarregado.

6.15. Concluido o servigo e ndo existindo contestagdo, a Contratada emitira nota fiscal.
que devera corresponder plenamente ao orcamento aprovado. além de conter expressamente o nimero
deste ultimo.

6.16. A fim de facilitar a conferéncia e o controle. a cada or¢amento emitido e aprovado
devera corresponder uma tnica nota fiscal. nio podendo, portanto, a Contratada emitir nota fiscal para
Varios orgamentos e nem segmentar or¢amentos em notas fiscais diferentes.

CLAUSULA 7.* - DOS PRAZOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO
CORRETIVA E EMISSAO DE ORCAMENTO

7.1. A Contratada cumprira rigorosamente os seguintes prazos, seja para aparelhos
integrantes do sistema VRF - SET-FREE ECO FLEX seja no que couber, para os nio integrantes, salvo
motivo de forga maior ou outro plenamente justificado e aceito pelo gestor do contrato:

a) Identificagio do problema pelo CS NET elou Sistema de Chamados da
Manutengdo: 15 (quinze) minutos.

b) Resolugdo do problema pelo préprio C'S NET: 30 (trinta) minutos. contados do
momento de identificagdo do problema.

¢) Comparecimento ao ponto de instalagio do aparelho e avaliacio do
problema/defeito, ndo sendo possivel a resolugdo no préprio programa de
monitoramento: 2 (duas) horas, a contar do momento de identificagao do problema ou

de expiragdo do prazo de resolugdo por meio do CS NET.

d) Resolugio do problema, ajuste ou correcdo de configuragdo que ndo exija a
substitui¢io de pegas ou reposicdo de carga de gas: 2 (duas) horas. contados do
momento do final do prazo da letra “¢” supra,

e) Comunicagio ao gestor do contrato ou servidor designado por ele, caso a solugio

do problema exija a substituicio de pegas ou reposigdo de carga de gis: 30 (trinta)
minutos, a contar do momento do encerramento do prazo da letra “c” supra.

f)  Emissdo e envio de orcamento ao gestor do contrato ou servidor designado por

ele: 24 (vinte e quatro) horas, a contar do momento da solicitagdo mencionada na

letra g™ do subitem 6.9 deste Contrato. s
8) Reenvio de orgamento, em caso de discordéncias ao que determina o subitem 6. 14

deste Contrato, identificadas pelo fiscal do contrato: 24 (vinte e quatro) horas. a
contar do momento da solicitagdio mencionada na letra “g" do subitem 6.9 deste
Contrato.

h)  Substituicio da pega ou reposicio de carga de gas: 24 (vinte e quatro) horas, .
contadas do momento da comunicagdo mencionada na letra *n” do subitem 6.5 deste |
documento. \ﬁ!
i) Nos casos em que ndo haja disponibilidade de determinada pec¢a na pracga local,
situagdio comprovada pela Contratada e pelo gestor do contrato ou servidor designado

por ele, o prazo mencionado na letra “h" passara a contar da data de entrega da peca

pelo fabricante, apos sua encomenda.
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CLAUSULA 8." - DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO

8.1. O Acordo de Nivel de Servico — ANS tem como finalidade reduzir o tempo de
execugdo dos servigos executados pela Contratada e elevar-lhes o nivel de qualidade, estabelecendo
descontos a serem aplicados no pagamento mensal nas condigdes aqui previstas.

8.2. O prazo de adequagio e inicio da afericdo dos servigos sera de 30 (trinta) dias
corridos a contar da assinatura do contrato.

8.3. O més base a ser aferido correspondera a0 més civil.

8.4. O Fiscal Técnico ficara encarregado de conferir o tempo de atendimento dos
servigos, de acordo com a Ordem de Servigo, e a mensurar a qualidade, anotando a quantidade de dias
excedidos e classificando o indice de transtorno, em conformidade com a tabela do subitem 8.6.

8.5. O percentual de desconto por dia excedente serd de 0,25%;

8.6. O indice de transtorno destina-se a classificar a situagdo do aparelho no que diz
respeito a climatizagdo do ambiente, em conformidade com tabela abaixo:

Descrigiio indice de Transtorno

Aparelho refrigerando

Instalagiio, desinstalagdo e remanejamento de aparelhos

Aparelho refrigerando parcialmente 2
Aparelho nio refrigerando 3

8.7. Tabela de desconto mensal na fatura da Contratada:

Item | Faixa Percentual |Percentual de Desconto Total na Fatura Mensal
1 0-10% Nio ha desconto

2 10% a 20% 15%

3 20% a 40% 30%

4 40% a 60% 50%

5 60% a 80% 70%

6 acima de 80% 100%

8.8. Para obter-se o percentual de desconto total na fatura mensal, deverio ser efetuadas
as seguintes operagdes:

a) multiplicar-se-d o quantitativo de dias excedentes de cada servico pelo indice de
transtorno correspondente:

b) somar-se- os resultados da multiplicacdo:
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¢) multiplicar-se-4 o resultado da soma pelo percentual de desconto por dia
excedente;

d) o resultado indicara em que faixa percentual, na tabela do subitem 8.7. o nivel de
servigo do més aferido se enquadra;

e) aplicar-se-d o desconto com o percentual de desconto total na fatura mensal.
correspondente a faixa percentual, conforme a tabela do subitem 8.7:

8.9. A Contratada obriga-se a executar todos os servigos ainda que incorra nas condi¢des
de desconto aqui descritas:

8.10. Na hipétese de o mesmo equipamento voltar a apresentar o mesmo defeito no prazo
de 30 (trinta) dias corridos, a contagem de prazo continuard a partir do dia da reincidéncia e somar-se-a i
contagem inicial, podendo a soma resultar em desconto por dias excedentes como se apenas um periodo
fosse, excluindo-se o intervalo entre a finalizagdo da primeira intervengio e o novo episodio de defeito:

8.11. No caso em que o servigo, com dias excedentes ou ndo. pertencer a um més civil e a
reincidéncia pertencer a outro, os dias excedidos do novo episddio serdo descontos na fatura subsequente;

8.12. O atraso frequente na execugdo de servigos, num percentual acima de 80% no
periodo de dois meses consecutivos. podera caracterizar descumprimento contratual, podendo ensejar a
aplicagéio das penalidades previstas neste Contrato ou a rescisdo contratual, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis.

CLAUSULA 9."- DOS LOCAIS DE EXECUCAO
9.1. Os servigos serdo executados nos seguintes imoveis:

a) Sede Judicial, situada na Rua Visconde de Porto Alegre, n°® 1265, Praga 14 de
Janeiro — Manaus/AM:

b) Férum Trabalhista de Manaus, situado na Rua Ferreira Pena n° 346, Centro —
Manaus/AM

¢) Escola Judicial e Centro de Meméria da Justica do Trabalho, situados na Rua
Barroso, n° 111, Centro — Manaus/A M;

d) Anexo I, situado na Rua Belém., n° 269, Nossa Senhora das Gragas, Manaus/AM:

€) Sede Administrativa, situada na Rua Tefé, n® 930 — Praga 14 de Janeiro —
Manaus/AM

CLAUSULA 10.* - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento seré efetuado em favor da Conta Corrente n.22176-7, Banco Bradesco S/A.
Ageéncia 3734, mediante apresentacio da Nota F iscal relativa aos servigos efetivamente prestados no
periodo, que atestada pela Fiscalizagdo. serd paga mediante emissdo de ordem bancéria. no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data do atesto da nota fiscal/fatura. Deverdo ser anexados junto a nota
fiscal os orgamentos e o relatério mensal dos servigos executados durante o més,

PARAGRAFO PRIMEIRO

Pelos servicos de manutencdo contratados e executados, a Contratante pagara
mensalmente, mediante apresentacgio da nota fiscal-
10
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a) O valor fixo referente aos servicos de preditiva, preventiva e corretiva de todas as
maquinas;

b) Os valores relativos as pecas eventualmente substituidas, em conformidade com os
orgamentos previamente apresentados e aprovados pela contratante,

PARAGRAFO SEGUNDO
Em se tratando de manutencio corretiva:

a) A empresa recebera mensalmente apenas o valor fixo da manutencio preditiva,
mencionada na clausula 4.%, que ja inclui a manutengio corretiva;

b) O pagamento das pecas substituidas se dara em conformidade com os orcamentos
previos apresentados e aprovados pelo Contratante. ou seja. NAO tera valor fixo mensal, mas
condiciona-se aos orgamentos preventivamente aprovados.

PARAGRAFO TERCEIRO

Fica ajustado que nos servigos de manutengdo corretiva, quando houver necessidade de

substitui¢do de pecas, componentes. etc., a Contratada apresentara previamente um orgamento 4
Contratante, que avaliara a proposta,

PARAGRAFO QUARTO

O prego das pegas e/ou equipamentos deve estar de acordo com o valor de mercado.
PARAGRAFO QUINTO

Considerar-se-a como data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria.
PARAGRAFO SEXTO

No prego inicialmente proposto estdo inclusos todos os tributos (impostos. taxas, etc.) e
demais encargos (frete, transporte, etc.) que incidirem sobre o fornecimento.

PARAGRAFO SETIMO

O fechamento das faturas de servicos devera ocorrer no dltimo dia de cada meés,
contemplando os servigos efetivamente prestados naquele més,

PARAGRAFO OITAVO
Havendo erro na nota fiscal/fatura oy circunstancia que impega a liquidagio da despesa. a

nota fiscal/fatura sera devolvida 4 Contratada € © pagamento ficard pendente, até que a mesma
providencie as medidas saneadoras,

11
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PARAGRAFO NONO

O prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da situagio ou reapresentagio
do documento fiscal, fato esse que ndo poderd acarretar qualquer 6nus adicional para a Contratante, nem
deverd haver prejuizo da prestagio do fornecimento pela Contratada,

PARAGRAFO DECIMO

Os pagamentos relativos ao presente contrato so serdo pagos em nome da empresa
qualificada no preimbulo deste Instrumento como Contratada, ndo sendo admitida a emissio de faturas
em nome de filiais ou de terceiros,

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

Se a Contratada for a matriz e a prestadora dos servigos for a filial, os documentos
relativos ao pagamento deverdo ser apresentados com o nimero do CNPJ da matriz e da filial,
simultaneamente,

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos pela
Contratante, entre a data mencionada no caput desta clausula e a correspondente ao efetivo adimplemento
da parcela, a ser incluido na Nota Fiscal de Servigo do més seguinte ao da ocorréncia, ¢ calculado por
meio da aplicagdo da seguinte formula: EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios

N = Nuamero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438. assim apurado:

[ = i I= 6/100 1=0,00016438
365 365

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A atualizagdo e compensago financeira de que trata o paragrafo anterior sera incluida na
fatura/nota fiscal no més seguinte ao da ocorréncia.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Para que sejam autorizados os pagamentos, a Contratada deve comprovar a regularidade
perante a Seguridade Social e o Fisco, seja através da apresentacdo das respectivas certiddes oy por
consulta prévia ao SICAF, bem como da Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

independente de solicitagdo da Contratante.

=
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PARAGRAFO DECIMO QUINTO

Nenhum pagamento seri efetuado & Contratada enquanto pendente de liquidagdo a_”_m._n_cn_,
obrigagdo. Esse fato nio serd gerador de direito de reajustamento de pre¢os ou a atualizagio monetdria.

CLAUSULA 11." - DA GARANTIA DE PECAS E SERVICOS

A Contratada concederi ao Contratante os prazos de garantia descritos a seguir:

a) Pegas e componentes substituidos. incluindo fluido refrigerante, éleo do

compressor, etc: 12 (doze) meses;
b) Servigos efetuados: 90 (noventa) dias.

CLAUSULA 12.* - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

A Contratada deverd apresentar & Secretaria Administrativa, até 10 (dez) dias, apés
assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor do contrato, mediante a opgiio por uma das seguintes modalidades:

a) Caugiio em dinheiro;
b) Seguro garantia ou
¢) Fianga-banciria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A garantia servird para o fiel cumprimento do contrato e qualquer que seja a modalidade
escolhida, com validade por todo prazo de vigéncia contratual até trés meses apos o término do contrato, e
assegurard o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do nio cumprimento do objeto do contrato e do nio
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas:

b) Prejuizos causados Administragio ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugio do contrato;

¢)  Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragio i contratada:

d) Obrigagdes trabalhistas. fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, nio
adimplidas pela contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO

A garantia devers ser integralizada na mesma modalidade, no prazo méximo de 30 (trinta)
dias, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver redimensionamento do
contrato ou repactuagio de pregos, de modo que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor global
contratado.

PARAGRAFO TERCEIRO
A perda da garantia em favor do Tribunal, por inadimplemento das obrigagoes
contratuais, dar-se-d de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento Jjudicial ou

extrajudicial e sem prejuizo das demais sangdes previstas neste contrato,
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PARAGRAFO QUARTO

Encerrado o contrato, a garantia somente serd liberada apos comprovagdo pela empresa
do pagamento de todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, serd
utilizada para pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragio, conforme
estabelecido no art. 19, inciso IV, da mesma Instrugio Normativa.

CLAUSULA 13° - DO REAJUSTE

Os pregos dos servigos objeto deste contrato, desde que observado o interregno minimo
de um ano, contado da data limite para apresentacao da proposta ou nos reajustes subseqiientes ao
primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do dltimo reajuste ocorrido, poderdo ser reajustados
utilizando-se a variagdio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. acumulado em 12 (doze) meses.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os reajustes deverio ser precedidos de solicitagdo da Contratada.
PARAGRAFO SEGUNDO

Caso a Contratada ndo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleited-lo, ocorrera a preclusdo do direito.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os pregos das pecas utilizadas na manutengdo corretiva podem ser reajustados conforme
tabela de pregos do fabricante.

CLAUSULA 14" - DA COBERTURA DAS DESPESAS

As despesas com o presente contrato serdo custeadas por conta dos recursos destinados a
esta Justica, no Programa de Trabalho n.15112 02122057 1425 66019 107674, Elemento de Despesa
n.339039, Nota de Empenho n.2016NE000026. de 08/01/2016.

PARAGRAFO UNICO

A despesa para os exercicios subseqiientes, quando for o caso, serd alocada a dotagio
orgamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada ao TRT 11 * Regido, pela Lei
Orgamentéria Anual.

CLAUSULA 15" - DA FISCALIZACAO

A Contratante ¢ assegurado o direito de fiscalizar a execugdo dos servicos ora
contratados, por meio de servidor designado especificamente para este fim, incumbindo-lhe,
consequentemente, a pritica de todos os atos proprios ao exercicio desse mister.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

Ficam reservados & Fiscalizagdo o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer
caso que se relacione com a execugio de servigo ora contratado, podendo determinar o que for necessario
a regularizagio de falhas ou defeitos observados.

PARAGRAFO SEGUNDO

A Contratada declara antecipadamente aceitar todas as decisdes, métodos e processos de
inspegdo, verificagio e controle adotados pela Fiscalizagdo. obrigando-se fornecer todos os dados
elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagbes de que esta necessitar e que forem julgados
necessdrios ao desempenho de suas atividades.

PARAGRAFO TERCEIRO

A existéncia e atuagio da fiscalizagio ndo excluem nem reduz a responsabilidade ética,
integral e exclusiva da Contratada, no que concerne aos servigos e as suas conseqiiéncias e implicagoes,
proximas ou ocorréncias de eventuais irregularidades na execugdo, nio implicam co-responsabilidade da
Contratante ou de seus prepostos.

CLAUSULA 16" - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A Contratada obriga-se a:

16.1. Executar os servicos conforme especificagdes, descrigdes e condigoes deste
Contrato e Termo de Referéncia n.001/2015/SMBMI, bem como de sua proposta, a contar da data de
assinatura do contrato.

16.2. Fornecer pegas e componentes originais, novos e de 6tima qualidade.

16.3. Utilizar-se de ferramentas adequadas e especificas para todos os servigos,
privilegiando o perfeito cumprimento das obrigagées contratuais.

16.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou
em parte, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, os servigos efetuados ou pecas substituidas em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados,
a critério da Administragio.

16.5. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela a¢iio ou omissio de seus empregados, trabalhadores. prepostos ou representantes, dolosa
ou culposamente, 4 Unido ou a terceiros.

16.6. Obedecer as normas técnicas, de saiide, de higiene e de seguranga do trabalho, em
especial as prescritas pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

16.7. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bisicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagGes em vigor, bem como satisfazer s
exigéncias contidas no item 13 do Termo de Referéncia n.001/2015/SMBMI.

16.8. Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagdo a todos os trabalhadores em
saude e seguranga do trabalho, dentro da Jornada de trabalho, com carga hordria minima de duas horas
mensais. com énfase na prevenciio de acidentes (Resolugdo N° 98/12 do CSJT).

16.9. Obedecer as normas técnicas, de saiide. de hi giene e de seguranga do trabalho, de

acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego (Resolugio n® 103/12 do CSIT — Guia de
Contratagdes Sustentéveis).
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16.10. Elaborar e implementar, no prazo de 30 (trinta) dias dteis a contar da data de
assinatura do contrato, Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO, com o objetivo
de promogio e preservacio da sadde dos trabalhadores, de acordo com as normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho Emprego (Resolugio n® 103/12 do CSIT — Guia de Contratagdes Sustentdveis).

16.11. Fornecer, sem qualquer 6nus, uniformes aos seus empregados, que deverio utilizi-
los quando adentrarem as dependéncias da Contratada, além de portarem crachas de identificagdo.

16.12. Fornecer aos seus empregados, sem qualquer 6nus, os equipamentos de seguranca
necessdrios para a execugiio dos servigos e fiscalizar seu uso, em observincia ao consta na Norma
Regulamentadora n° 6 do Ministério do Trabalho e Emprego.

16.13. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributirias e as demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade & Administragio.

16.14. Instruir seus empregados quanto 2 necessidade de acatar as orientagoes da
Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho.

16.15. Relatar 2 Administragao toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos,

16.16. Nio permitir a utilizagio do trabalho de menor.

16.17. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio exigidas na licitagdo.

16.18. Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagOes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada.

16.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, ndo podendo eximir-se de cumprir as obrigagdes contratuais assumidas em decorréncia disso.

16.20. Efetuar a limpeza das salas e locais nos pontos que forem sujos em decorréncia da
execugio dos servigos.

16.21. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados por seus funciondrios aos
equipamentos e as instalagdes fisicas da Contratante quando da execugdo dos servigos, devendo, nesse
caso, s suas expensas e sem qualquer 6nus para o Tribunal.

a) Substituir a pega ou componente danificado por equivalente ¢ em estado de novo:

b) Efetuar os servigos de corregiio necessérios, mantendo o padrio existente,

16.22. Ap6s a assinatura do contrato, informar, por meio de correspondéncia tradicional
ou eletronica, os canais de comunicagio com a empresa, sejam eles: telefone(s) convencional(is),
telefone(s) celular(es) e enderego(s) eletrOnico(s).

16.23. Elaborar, ao final de cada més, relatério sobre os servigos executados, devendo
entregi-lo ao gestor do contrato.

16.24. Nio divulgar e nem fornecer dados ou informagdes obtidos em razio deste
contrato e ndo referir 0 nome do Tribunal para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizagio prévia.

16.25. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, sempre
por escrito, elucidando quaisquer aspectos da execuciio contratual que apresentarem divergéncias ou
diividas.

16.26. No ato da assinatura do contrato, possuir vinculo empregaticio com engenheiro ou
tecndlogo mecdnico.

16.27. Apresentar, no prazo méximo de 20 (vinte) dias corridos, contados da assinatura
do contrato, a comprovagio da capacidade técnica dos empregados responséveis pelos trabalhos, com
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satisfagdo das exigéncias descritas no subitem 13 do Termo de Referéncia n.001/2015/SMBMI e de
conter vinculo empregaticio com engenheiro ou tecnélogo mecénico.

16.28. Indicar preposto para representé-la na execugio do contrato.

16.29. Apresentar, mensalmente e junto com a Nota Fiscal, Certidao Negativa de Débito
(CND), expedida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS); Certidio Conjunta Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e 4 Divida Ativa da Unido; Certidio Negativa de Débito
Trabalhista (CNDT) e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), relativo ao FGTS, expedido pela
Caixa Economica Federal; vélidos ¢ acompanhados dos seguintes documentos comprobatérios:

a) GFIP, relativo & méo de obra empregada no contrato, correspondente ao més de
prestagdo do servigo/faturamento;

b) Folha de saldrios devidamente quitada, assinada pelo empregado, relativa ao més
de prestagiio do servigo/faturamento;

c) Comprovante do pagamento das férias e da gratificagiio natalina dos empregados
envolvidos no contrato;

d) Comprovante do fornecimento do vale transporte e auxilio alimentagio
envolvidos no contrato, conforme definido na Convengio Coletiva de Trabalho: e

e) Comprovante de quitagio de quaisquer outras verbas trabalhistas, inclusive as
decorrentes da rescisdo do contrato de trabalho,

16.30. Comprovar, no ato da assinatura do contrato, possuir:

a) Licenga sanitdria expedida pelo DVISA — Departamento de Vigilancia do Municipio
de Manaus/AM,;

b) Licenga Municipal de Operagio expedida pela SEMMAS — Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Sustentabilidade do Municipio de Manaus/AM:

c) Cadastro junto ao IBAMA — Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis.

16.31. Manter-se, durante toda a vigéncia do contrato, em consondncia com todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, sob pena de rescisio contratual.

16.32. Nio possuir inscrigio no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes andlogas & de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por
meio da Portaria n® 540/2004;

16.33. Nio ter sido condenada, ou qualquer de seus dirigentes, por infringir as leis de
combate & discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta as
previsoes contidas nos artigos 1° e 170 da Constituigdo Federal de 1988, do artigo 149 do Cédigo Penal
Brasileiro e do Decreto n° 5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo, e das Convengdes do OIT
n" 29 e 105.

16.34. Elaborar e implementar Plano de Manutengio, Operagdo e Controle — PMOC, em
cumprimento ao que determina a Portaria n.°3.523 do Ministério da Saiide, de 28 de agosto de 1998, a
Resolugdo ANVISA RE n.°176, de 24 de outubro de 2000 ¢ a Resolugdo ANVISA RE n.°09, de 16 de
janeiro de 2003, de acordo com as condigdes estabelecidas no item 18.1 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 17.* - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A Contratante obriga-se a:

. 17.1. Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo
de Referéncia n.001/2015/SMBMI.
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17.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

17.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso
da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregio.

17.4. Pagar 4 Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato.,

17.5. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagio e
qualificagdo exigidas na licitagio.

17.6. Exercer a fiscalizagio dos servigos de forma ampla e completa e no interesse
da Administragdo, por servidores designados. na forma prevista na Lei 8.666/93,

17.7. Designar um representante da Contratante. formalmente, conforme artigo 67 da
Lei n® 8.666/93, que terd livre acesso aos locais de trabalho e poderes de ndo permitir que a
Contratada execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

17.8. Promover o acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos sob os aspectos
quantitativo e qualitativo, comunicando toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do
Contrato a Contratada, bem como qualquer divergéncia entre a prestacao dos servigos e o estabelecido
No presente contrato, inclusive quaisquer falhas ocorridas. especialmente aquelas consideradas de
natureza grave.

17.9. Nio permitir a execugiio de tarefas em desacordo com as preestabelecidas no
contrato.

17.10. Permitir o acesso dos empregados da Contratada, is dependéncias da Contratante.
devidamente uniformizados e identificados, para a execugiio dos servigos.

17.11. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada.

17.12. Promover a localizagdo inicial e os devidos remanejamentos dos empregados.

17.13. Colocar, a disposicio dos empregados da Contratada, local para a guarda de
uniformes e outros pertences necessérios ao bom desempenho dos servigos.

17.14. Disponibilizar instalagbes sanitdrias para uso dos empregados da empresa
contratada.

17.15. Impedir que terceiros executem 0s servigos objeto deste Contrato.

17.16. Receber e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes. por intermédio da Segiio
de Bens Méveis e Iméveis e/ou servidor designado por ela.

17.17. Efetuar o pagamento dos servigos, objeto deste contrato, nos moldes e condigoes
previstos neste instrumento,

CLAUSULA 18." - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. A Contratada sers punida com o impedimento de licitar e contratar com a Unido e
serd descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do TRT] I, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo de multas previstas neste instrumento e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

18.1.1. deixar de entregar a documentagio exi gida no certame;
18.1.2. apresentar documento falso;

18.1.3. ensejar o retardamento da execugdo do objeto:

18.1.4. falhar ou fraudar a execugdo do contrato:

18.1.5. ndio mantiver a proposta;

18.1.6. comportar-se de modo inidoneo;

18.1.7. fizer declaragdo falsa; e
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18.1.8. cometer fraude fiscal.

18.2. Para as condutas descritas nos itens 18.1.1, 18.1.2, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7. 18.1.8
serd aplicada multa de, no méaximo, 30% (trinta por cento) do valor do adjudicado.

18.3. Para os casos previstos nos itens 18.1.3 e 18.1.4 ser4 aplicada multa nas seguintes
condigoes:

18.3.1. O equivalente a 1% (um por cento), por dia de atraso, aplicado na hipéiese de
atraso injustificado no inicio do servigo, calculada sobre o valor total do empenho, limitado & soma de
30% (trinta por cento) ao ano, o que configurard inexecugio total do contrato:

18.3.2. O equivalente a 30% (trinta por cento), aplicado na hipétese de inexecugdo total,
calculada sobre o valor total do empenho, caracterizado pela recusa em executar o objeto do contrato e
em caso de descumprimento dos termos do contrato ou instrumento que o substitua.

18.4. O retardamento da €xecugdo previsto no item 18.1.3 estari configurado quando a
CONTRATADA atrasar, sem causa justificada, o inicio da prestagio do servigo contratado.

18.5. A falha na execugio do contrato prevista no item 18.1.4 estard configurada quando
a CONTRATADA executar atos tais como os descritos no artigo 78, I a VIIL da Lei n° 8.666/1993,

18.6. A sangio de multa poderd ser aplicada 8 CONTRATADA Jjuntamente com a de
impedimento de licitar e contratar estabelecida no item 18.1 desta cliusula e ndo tém cardter
compensatorio,

18.7. A multa serd recolhida, via GRU., a conta da Unido, no prazo de 15 (quinze) dias
consecutivos, a contar da data do recebimento da notificacio enviada pelo TRT 11.

18.7.1. Se a contratada nio fizer prova, dentro deste prazo, do pagamento da multa, do
seu crédito ser retida a importancia correspondente, acrescida de corregio monetiria.

18.7.2. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA & CONT RATANTE, aquela serd encaminhada para inscrigio em divida ativa, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

perante o TRT 1. Assim, serio considerados casos fortuitos ou de forga maior, para isengiio de multa:
a) calamidade piiblica:
b) interrup¢io dos servi¢os, por determinagio da contratante, motivada por relevante
conveniéncia administrativa:

¢) modificagio nas especificagoes dos servigos, considerados relevantes por parte da
Administragio.

. 18.9. As sangdes aplicadas 8 CONTRATADA ou prejuizos por ela causados poderdo ser
deduzidos de créditos a ela devidos, assim como cobrados direta ou judicialmente.

. 18.10. As penas referidas nesta Cldusula seriio propostas pela Diretoria Geral, apos as
informagdes prestadas pelo agente fiscalizador e impostas pela autoridade superior, assegurada 3
Contratada o direito do contraditério € a prévia e ampla defesa.
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18.11. A autoridade superior, por ocasifo da aplicagio das sangdes, levard em
consideragfio a gravidade da conduta do infrator, o cariter educativo da pena, bem como o dano causado
a Administragdo, observado o principio da razoabilidade e da proporcionalidade.

18.12. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administragdo aplicard multas
conforme a graduagio estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 1
CORRESPONDENCIA
GRAU
(R$)
| 300,00
2 500,00
3 700,00
4 900,00
5 2.000.00
6 5.000,00
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
] Executar servigo Ena:.__u*m_a. _.E:m:.f,o. m_.__uﬂ:::.é €omo por cariter ’ Bog boitbech
permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢io complementar.
2 Fornecer informagao falsa de Servigo ou substituigio de material. 2 Por ocorréncia
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso '
3 : : ; 6 Por dia
fortuito, os servigos contratuais,
4 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes. 3 Por ocorréncia
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do 2
5 5 5 Por ocorréncia
objeto do contrato,
6 wnncwma..mm a executar servigo determinado pela FISCALIZACAO, 5 Pl deonindia
sem motivo justificado.
Permitir situagio que crie a possibilidade de causar Ou que cause oy
/ dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais. 0 Por ocorréncia
Retirar das dependéncias do TRTI1 quaisquer equipamentos ou Por it
8 materiais, previstos em contrato, sem autorizagio prévia do l b e s

responsivel,

ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

9

Cumprir os prazos previstos neste edital.

Por empregado ou por
ocorréncia

Manter a documentagiio de habilitagdo atualizada.

Por item e por
ocorréncia

Cumprir Prazo estabelecido pelo contrato oy determinado pela
FISCALIZACAO.

Por ocorréncia
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12 Cumprir determinagfio da FISCALIZACAO para controle de acesso 1 Boor corslingia

= de seus funciondrios,

13 Cumprir determinagiio formal ou instrugdo complementar 5 Phcanandaiti
da FISCALIZACAO.

14 Manter sede, m_wmm ou escritério de atendimento na cidade local de | Por ocorréncia e por dia
prestagio dos servigos.

15 >_u_.mwm=5.q. .ncn_._n_o solicitado, documentagio fiscal, trabalhista e ) Por ocorréncia e por dia

) previdencidria.

16 m:,__.wwm_. ou n;:.nmmq. com m:m,mn ou incompleta a documentagiio | Pv o6 rréncia e por dia
exigida no § 14° da cldusula décima deste contrato.
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais
solicitados para sanar as inconsisténcias ou dividas suscitadas il ;

“Ui ncia e d

i durante a andlise da documentagiio exigida na § 14° da cldusula ! Forocorsbacia e por dia
décima deste contrato.

18 Zelar pelas instalagdes dos iméveis do TRT11 utilizadas. 3 Por item ¢ por dia

19 Fornecer EPIs. quando exigido conforme a natureza do Servico, ou 2 Por empregado e por
deixar de impor penalidades aqueles que se negarem a usd-los. ocorréncia

20 Cumprir quaisquer dos itens do Edital da Pregdo Eletrfnico n.° | Por cnom_.m_._nmmnﬁoq
66/2015 e seus Anexos, mesmo que niio expressos nesta tabela, item
Cumprir quaisquer dos itens do Edital do Pregio Eletrbnico n.® :

21 66/2015 e seus Anexos, mesmo que niio expressos nesta tabela, apds 2 Forocomiinola e por

reincidéncia formalmente notificada pela FISCALIZACAO., b

CLAUSULA 19 - DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato poderi ser alterado, através de aditamento, nas hipéteses previstas no
Art. 65 da Lei n.8.666/93,

CLAUSULA 20." - DA RESCISAO

O descumprimento de qualquer Cldusula ou de simples condigdo deste Contrato, assim
como a execugiio do seu objeto em desacordo com o estabelecido nas suas Clausulas e Condigdes, dari
direito a Contratante de rescindi-lo mediante notificagio expressa. sem que caiba 4 Contratada qualquer
direito, exceto o de receber o estrito valor correspondente as obras realizadas, desde que esteja de acordo 5
com as prescrigoes ora pactuadas e que seja assegurada a defesa prévia. J

PARAGRAFO PRIMEIRO

O Contrato poderd, ainda, ser rescindido nos seguintes casos:

a) decretagdo de faléncia ou dissolugdo da Contratada: W Vo
b) alteragio do Contrato Social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
Contratada, que, a juizo da Contratante, prejudique a execugdo deste pacto;

¢) transferéncia dos direitos efou obrigacdes pertinentes a este Contrato, sem prévia e
expressa autorizagao da Contratante:



Poder Judicirio
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido

d) no interesse da Contratante, mediante comunicagio com antecedéncia de 05 dias, com

o pagamento dos servigos realizados até a data comunicada no aviso de rescisio;
e) no caso de inexecugiio total ou parcial deste contrato, conforme disposto nos artigos 77

a 80, da Lei n® 8.666/93

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipétese do Contrato ser rescindido por negligéncia da Contratada, esta ficard sujeita
as seguintes conseqiiéncias, sem prejuizo de outras sangOes contratuais e legais:

a) assungdo imediata do objeto do Contrato pela Contratante, no estado e local em que

encontrar;
b) Retengio dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a

Contratante,

¢) Execugio da garantia contratual para ressarcimento da Contratante e dos valores das
multas e indenizagdes a ele devidos.

d) A aplicagio das medidas previstas nas letras a e b do item anterior ficam a critério da
Contratante, que poderd dar continuidade as obras e servigos por execugio direta ou indireta.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os casos de rescisio contratual deverio ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUARTO
A rescisio do contrato poderi ser:

a) determinada, por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93, notificando-se a Contratada, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias:

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a Termo, desde que haja conveniéncia
da Administragio do Tribunal: e

¢) judicial, nos termos da legislagio vigente sobre a matéria.

PARAGRAFO QUINTO

A rescisdo administrativa ou a amigdvel deverd ser precedida de autorizagio escrita e
fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO SEXTO

A Contratante, quando da rescisdo, sio assegurados os direitos previstos no Art.80 da Leij
n.8.666/93, sem prejuizo das sangbes pertinentes.

CLAUSULA 21" - DA PUBLICACAO

O presente contrato serd publicado pela Contratante, no Didrio Oficial da Unido, em
forma de extrato, conforme disposto no paréagrafo dnico do artigo 61, da Lei 8.666/93.

o



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11" Regidio

CLAUSULA 22." - DAS NORMAS APLICAVEIS

O presente Contrato rege-se por toda a legislagio aplicivel a espécie e, ainda, pelas
disposi¢oes que a completarem ou regulamentarem, cujas normas desde ja entende-se como integrantes
do presente termo, especialmente a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993. A Contratada declara conhecer
todas essas normas e concorda em sujeitar-se as estipulagdes, sistemas de penalidades e demais regras
delas constantes, mesmo que nio expressamente transcrita no presente instrumento.

CLAUSULA 23." - DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. A prestagio dos servigos obedecerd ao estipulado neste Contrato e nos demais
documentos que compdem este processo, que, independentemente de transcrigdo, fazem parte integrante
deste instrumento, no que nio o contrarie.

23.2. Em todo e qualquer prego unitdrio da planilha de servigos, deverdo ser incluidos
nos custos diretos e indiretos dos servigos, materiais, bem como todos os encargos sociais, tributos,
correndo tal operagio (inica e exclusivamente por conta, risco e responsabilidade da Contratada.

23.3. A Contratada deverd operar como empregadora auténoma e consegiientemente os
seus empregados ndo terdo quaisquer vinculos empregaticios com a Contratante, sendo remunerados e
pagos diretamente pela Contratada, que serd responsavel por todos e quaisquer dnus e encargos
decorrentes da Legislagio Trabalhista e Social Vigente;

23.4. Constitui, também, cldusula essencial do presente contrato, de observincia
obrigatéria por parte da Contratada, a impossibilidade, perante a Contratante, de excegio de
inadimplemento, como fundamento para a unilateral interrupgiio da prestagio dos SErvigos, exceto nos
casos previstos na Lei n.8.666/03,

23.5. Os casos omissos serdo solucionados a luz da Lei n. 8.666/93 ou mediante acordo
entre as partes.

CLAUSULA 24." - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justiga Federal da Cidade de Manaus-AM, para dirimir eventuais
diividas originadas pelo presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento, em 2(duas)
vias de igual teor e forma, para um sé efeito legal.

Manaus, 26 de janeiro de my‘
o“_mbmazmo ROCHA DE SOUZA
enador da Despesa — TRT | |.* Regiio
ANDREA DA/COSTA AZEVEDO VIEIRA
Representante Legal da Contratada

TESTEMUNHAS:

gushat - .

eise Veighes de Ol Ancrde lid de St efeato

Analista Judicidrio Analista Judicidrio
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N°956/2012 - CGL

O ESTADO DO AMAZONAS, através da COMISSAO GERAL DE LICITACAO
DO PODER EXECUTIVO - CGL, com Regimento Interno aprovado pela Lei Delegada n® 093,
de 18/05/2007, torna puablico que fard realizar Pregio Eletronico, tipo menor preco global,
conforme descrito neste Edital e seus Anexos, em conformidade com a Lei n°® 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei n°. 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro
de 2006, Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005, o Decreto Estadual n°. 21.178, de 27
de setembro de 2000, no que ndo conflitar com aquela, com os Decretos Estaduais n.°s 24.818
de 27 de fevereiro de 2005, Decreto n°® 25.374, de 14/10/2005 e Decreto n°. 28.182, de 18 de
dezembro de 2008 e nos termos deste Edital. O contrato serd regido pela Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Prego Eletrdnico tem por objeto a CONTRATACAO, PELO MENOR PRECO
GLOBAL, DE PESSOA JURfDICA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA, PREDITIVA E CORRETIVA EM
EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO INSTALADOS NA SEDE
DA FUNDACAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS -
FHEMOAM, de acordo com as condi¢des constantes neste Edital e seus anexos.

2. LOCAL E DATA DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

2.1.. Endereco eletronico: A inser¢do das propostas deverd ser feita no portal de Compras e
Licitagdes do Amazonas - e-Compras.AM, até a data limite estipulada neste edital, no endereco
eletronico https://www.e-compras.am.gov.br.

2.2. Limite para recebimento das propostas: dia 09/08/2012 as 09:00 horas.
2.3. Inicio da sessdo: 09/08/2012 as 09:30 horas.

2.4. Término didrio da sessdo de disputa de pregos: cada sessdo se estendera até as 18:00 horas, salvo
se a disputa em andamento ndo tiver sido encerrada.

2.5. Tempo de disputa: A fase de lances serd de, pelo menos, 05 (cinco) minutos, mais o tempo
aleatério do sistema.
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2.6. Serd sempre considerado o hordrio de Brasilia (DF) para todas as indicagdes de tempo constantes
neste edital.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Serdo admitidos a participar desta Licitagdo, através do Sistema e-Compras.AM, os licitantes ou
seus representantes legais que estejam pré-cadastrados ou cadastrados no Cadastro Central de
Fornecedores do Estado do Amazonas - CCF/AM.

3.2. Nio podera participar, direta ou indiretamente, desta licitagdo ou da execugdo dos servigos e do
fornecimento de bens a eles necessarios:

3.2.1. Empresa que possua, em sua diretoria ou quadro técnico, funciondrio piblico vinculado ao
ORGAO SOLICITANTE, ao DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA-
DEGAE ou a CGL;

3.2.2. Licitante que possua, em sua diretoria, integrante participando em mais de uma proposta;

3.2.3. Empresa estrangeira que nio funcione no Pafs, nem interessado que se encontre sob faléncia,
recuperagio extrajudicial e judicial (conforme Lei n® 11.101/05), concurso de credores, dissolugio,
liquidagdo ou em regime de consorcio, qualquer que seja sua forma de constitui¢do, nem aquela que
tenha sido declarada inidénea ou esteja impedida de licitar ou contratar com a Administragio
Péblica.

3.2.4. O autor do projeto bésico, pessoa fisica ou juridica.

3.2.5. Empresas inadimplentes com obrigagdes assumidas junto ao GOVERNO DO ESTADO DO
AMAZONAS

4. DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

4.1. O procedimento licitatério serd realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletronico que
promova a comunicagdo pela rede mundial de computadores - Internet e obedecerd, integralmente,
as disposigdes da Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 e Decretos Estaduais n°s 21.178, de 27
de setembro de 2000, n°. 24.818, de 27 de janeiro de 2005. (art. 4° do Decreto 24.818/2005), n°
28.182, de 18 de dezembro de 2008e Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005.

5. DO CREDENCIAMENTO
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
5.1. O credenciamento é a condigio obrigatéria para formulagdo de lances e pratica de todos os atos

neste Pregdo, que se dard pela atribuigdo de chave de identificacio e senha de uso exclusivo e
intransferfvel, para acesso ao sistema eletronico, obtida no endereco eletronico https://www.e-

compras.am.gov.br.

5.2. As licitantes ja cadastradas no Cadastro Central de Fornecedores-CCF/AM utilizardo a chave e
senha de acesso obtidas ao final do processo de cadastramento.

5.2.1. As licitantes que se enquadrem na categoria de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e
que queiram usufruir do beneficio legal a esse tipo de empresa concedido, deverdo providenciar a sua
regularizagdo junto ao Cadastro Central de Fornecedores - CCF/AM, até 2 (dois) dias Gteis antes da
realizagdo do certame, através do fax n° (92) 3214-5638, fazendo a juntada da Declaragio de que, sob
as penas da lei, cumpre todos os requisitos da Lei Complementar n® 123/06, inclusive quanto a
qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte, combinado com os termos do
Decreto Estadual n° 28.182/08, estando apta a usufruir o tratamento diferenciado, e, que ndo se
enquadra em nenhuma das vedagbes previstas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar
retromencionada. (Anexo II - Declaragio de Qualificagdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte).

5.3. Para os licitantes ndo cadastrados, a chave e senha de acesso serio obtidas mediante pré-
cadastramento no site e-Compras.AM, no enderego eletronico https://www.e-compras.am.gov.br,

através da opgio PRE CADASTRE-SE, devendo declarar no campo “Razfo do Pedido” que deseja
obter chave e senha de acesso, sob pena de nio ser atribuida a chave e senha de acesso antes do final

do processo de cadastramento.

5.3.1. Depois de efetuado o pré-cadastramento, o licitante deve encaminhar, em até 2 (dois) dias ateis
antes da realizagdo do certame, através do fax n° (92) 3214-5638, os seguintes documentos para o
credenciamento:

a) Requerimento com firma reconhecida em cartdrio para obten¢io de chave e senha de acesso
subscrito por sécio ou procurador. No caso de requerimento firmado por procurador é
obrigatbria a apresentagdo da Procuragio na qual conste expresso poder para, em nome do
outorgante, solicitar senha e chave de acesso.

b) Carteira de identidade do solicitante do requerimento.
c) CNPJ.

d) Certiddes de regularidade fiscal e trabalhista previstas nos itens 7.1.2.2, 7.1.2.3, 7.1.2.4, 7.1.2.8 ¢
certiddo negativa de existéncia de faléncia e recuperagio judicial, prevista no item 7.1.3.2.

e) Comprovante de conta bancéria.
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f) Comprovante de enderego da pessoa juridica que participard da licitagdo.

g) Atestado de aptiddo técnica, acompanhado da respectiva prova fiscal (Nota Fiscal / Fatura), para
comprovar a sua efetiva execu¢do, bem como comprovar o ramo de atividade da empresa.

h) E-mail para o qual serdo enviadas a chave e senha de acesso.

1) Declaragio, obrigatdria somente para a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, de que,
sob as penas da lei, cumpre todos os requisitos da Lei Complementar n° 123/06, inclusive
quanto a qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte, combinado com os
termos do Decreto Estadual n® 28.182/08, estando apta a usufruir o tratamento diferenciado, e,
que ndo se enquadra em nenhuma das vedagdes previstas no § 4° do artigo 3° da Lei
Complementar retromencionada.

5.3.2. Apbs a aprovagdo do pré-cadastro pela CGL, o préprio sistema e-Compras.AM gerard chave
de identificacdo e senha, as quais serdo enviadas através do e-mail informado pelo interessado.

5.4. Informagdes complementares sobre credenciamento poderdo ser obtidas na Comissdo Geral de
Licitagdo do Poder Executivo, pelo telefone: (92) 3214-5638.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. As propostas comerciais deverdo ser cadastradas no sistema e-Compras.AM, através do site:
https://www.e-compras.am.gov.br, obedecendo a data e hordrios estabelecidos no item 2.

6.1.1. O licitante deve observar ao preencher a proposta de pregos que o campo “Valor Unit”
corresponde ao “Valor Total” do Servigos de Manuteng¢do em Equipamentos de Refrigeracio.

6.2. O prazo minimo da validade da proposta serd de 90 (noventa) dias, exceto para o licitante que
propds prazo de validade superior ao previsto neste Edital.

6.2.1. Quando na proposta de precos ndo constar o prazo de validade da proposta, entende-se que
estd aceito o constante neste Edital.

6.3. O prazo para execugdo dos servigos sera de 12 (doze) meses, conforme estipulado no Projeto
Basico e o Local de Execug¢do serd na Avenida Constantino Nery, n° 4397 - Chapada.
Manaus/ Amazonas.

6.4. Nos precos incluem-se, além do lucro, todos os custos e despesas com tributos incidentes,

materiais, servicos, transporte e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e
seus Anexos.
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6.5. A proposta serd apresentada com cotagio de precos em moeda nacional (Real), expressos em

algarismos, com duas casas decimais depois da virgula, vilidos para a data de apresentagio e pelo
prazo de vigéncia da proposta.

6.6. A proposta serd firme e precisa, sem alternativas de precos, sendo vedada a utilizagio de
qualquer elemento, critério ou fator sigiloso ou subjetivo que possa, ainda que indiretamente, elidir
o principio da igualdade entre os licitantes ou induzir o julgamento a ter mais de um resultado.

6.7. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerado pleito
de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo.

6.8. Apbs o preenchimento da proposta de preco no sistema e-Compras.AM, o licitante aceitara os
requisitos minimos para participagdo no(s) item(ns) informado(s) de acordo com o previsto no edital,
para efetivamente finalizar sua proposta e participar do presente certame licitatério.

6.8.1. Marca e modelo (se houver) serio informados obrigatoriamente na proposta de pregos
encaminhada conforme item 6.9, sob pena de desclassificago.

6.8.2. O licitante, ao aceitar os requisitos minimos de participagdo na forma do item 6.8, fica ciente
que:

6.8.2.1. Deverio ser desconsideradas as exigéncias a cerca da experiéncia minima insitas no Projeto
Basico, pois, de acordo com o Art. 30, § 5° da Lei n° 8.666/93, nio podem ser requisitadas.

6.9. A proposta de pregos, com a devida recomposi¢do dos custos unitdrios decorrentes da
diminui¢do dos valores na fase de lances, deverd ser reformulada e apresentada no prazo de até 03
(trés) horas, a2 Comissdo Geral de Licitagio do Poder Executivo juntamente com a Declara¢io de
Qualificagdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e a documentagdo prevista no item
10.3.

6.9.1. A proposta de precos apresentada na forma do item anterior deverd conter preco mensal e
global, bem como conter os pregos em algarismos e por extenso. Havendo divergéncia entre o valor
em algarismos e por extenso, prevalecerd este tltimo.

6.9.1.1. Em caso de divergéncia entre o valor mensal e valor global serd considerado o primeiro,

estando autorizado o Pregoeiro a proceder aos cédlculos aritméticos para obtengdo do valor global,
cujo resultado ndo poderd ser diferente (a maior) do prego ja registrado no sistema e-Compras.AM,
sob pena de desclassificagdo.

6.9.2. Juntamente com as propostas deverio ser encaminhados a3 CGL toda e qualquer
documentagdo atinente a aceitabilidade da proposta e as documentagdes porventura exigidas, sob

pena de desclassificagio.
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7. HABILITACAO

7.1. Para habilitar-se na presente licitagdo as empresas pré-cadastradas devem apresentar os documentos
previstos nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.1.5 (com exce¢io do documento previsto no item
7.1.5.2.). Ja as cadastradas devem apresentar os documentos previstos nos itens 7.1.2.8, 7.1.3.1, 7.1.4
e7.1.5.

7.1.1. Relativos a Habilitagdo Juridica:
7.1.1.1. Registro comercial em se tratando de empresario.

7.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, para as
sociedades empresdrias, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos documentos
comprobatérios de elei¢do de seus administradores.

7.1.1.3. Inscrigdo do ato constitutivo, devidamente registrado no cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas, acompanhada de prova da diretoria em exercicio, para as sociedades simples e
demais entidades.

7.1.1.4. Decreto de autorizagio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Orgio
competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.1.5. Os documentos indicados nos itens 7.1.1.1. a 7.1.1.3. deverdo estar acompanhados de todas
as alteragdes ou da consolidagio respectiva.

7.1.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

7.1.2.1. Prova de inscri¢io no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e Inscricdo Municipal,
em validade.

7.1.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de Certiddo Conjunta de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, conforme Decreto Federal n° 5.512 de
15/08/2005, admitindo-se que seja emitida via INTERNET, em validade.

7.1.2.3. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), admitindo-se a apresentagdo de
certiddo emitida via INTERNET, no ntimero de vias solicitadas neste edital, e a0 Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando a situagdo regular da licitante, no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei, em validade.
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7.1.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da

licitante, em validade.

7.1.2.5. A aceitagdo de certiddes emitidas via internet ficard sujeita a confirmagdo de sua validade
mediante consulta o7 [ine ao cadastro emissor respectivo.

7.1.2.6. Ao licitante que apresentar as certiddes com validade vencida na data de inicio da sessdo,
prevista no item 2.3, poderio ser aplicadas penalidades previstas no art. 11 do Decreto n°
24.818/2005, ndo se aplicando ao beneficio legal previsto as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte.

7.1.2.7. Caso a documentagio de regularidade fiscal da(s) Microempresa(s) e/ou Empresa(s) de
Pequeno Porte apresente alguma restrigdo, sera concedido o prazo de 2 (dois) dias Gteis para

comprovar a sua regularidade, contado o mesmo a partir do momento posterior a fase de habilitagéo.

7.1.2.7.1. Salvo justificativa em contrario, desde que relativa a urgéncia na contratagdo ou ao tempo
insuficiente para o empenho, o prazo do item 7.1.2.7, desta Se¢do, devera ser prorrogado por igual
perfodo, para a regularizagdo da documentagio, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de

eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

7.1.2.7.2. A prorrogacio do prazo previsto no item 7.1.2.7, desta Segdo, s6 poderd ser concedida se
requerida antes do término do prazo de 2 (dois) dias Gteis inicialmente concedidos pela CGL.

7.1.2.7.2.1. O requerimento devera ser enviado pelo licitante para o ndmero de fax (92) 3214-5641
ou para o Setor de Protocolo da Comissdo Geral de Licitagio do Poder Executivo - CGL, Av.

Djalma Batista, 346, Chapada, CEP: 69050-010, Manaus, Amazonas, das 08:00 as 13:00 horas e das
14:30 as 17:30 horas.

7.1.2.7.3. A nido-regularizacio da documentagdo implicard a decadéncia do direito a contratagio,
sem prejuizo das sangdes previstas no art. 87 da Lei n°. 8.666/93, sendo facultado a Administragdo

convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar a licitagio.

7.1.2.7.4. Para que seja concedido o prazo previsto no item 7.1.2.7, desta Segdo, é necessria a

apresentacdo de toda a documentagio exigida neste Edital, inclusive as certiddes com restrigdo.

7.1.2.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho (Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011).

7.1.3. A Qualificagdo Econdmica Financeira serd comprovada mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:
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7.1.3.1. Cépia do Balango Patrimonial e das demonstragdes contdbeis da licitante, do Gltimo

exercicio social ja exigiveis e apresentados na forma da lei, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados hd mais de trés meses da data de apresentagio dessa documentagio e
proposta de pregos exigidos neste Edital. No caso ainda, de empresa constituida como Sociedade
Andnima, deverd, obrigatoriamente, comprovar que o Balan¢o Patrimonial estd arquivado na Junta
Comercial da Sede ou Domicilio da licitante, conforme art. 289, § 5°, da Lei n® 6.404/76.

7.1.3.1.1. A comprovagdo da boa situacio de liquidez serd feita através da demonstragdo, com base
no balango e através de membria de célculo assinada por profissional devidamente habilitado em
contabilidade, de que atende ao seguinte indice financeiro:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

ILG = = OU >1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

7.1.3.1.1.1. No caso de empresa constituida no mesmo exercicio financeiro, a exigéncia do item
7.1.3.1. serd atendida mediante apresenta¢io do Balango de Abertura;

A Comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa serd baseada na obten¢io do indice de
Solvéncia Geral (SG) igual ou maior a 1 (um), calculado e demonstrado pela licitante, por meio da
seguinte formula:

ATIVO TOTAL

SG = = OU >1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

7.1.3.1.2. A demonstragio referida no item 7.1.3.1.1 desta Sec¢do, deverd ser assinada pelo

representante legal da empresa e por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade
- CRC.

7.1.3.1.3. Somente serdo habilitadas as licitantes que apresentarem indice de liquidez geral ou
solvéncia geral, nos casos do item 7.1.3.1.1.1, maior ou igual a 1,00 (um) e que comprovarem
possuir capital minimo ou valor de patriménio liquido igual ou superior a 10% do valor da
proposta apresentada pela licitante, devendo essa comprovagdo ser feita relativamente a data da
apresentagdo da proposta na forma da Lei.

7.1.3.2. Certiddes Negativas de Faléncia e Recuperagio Judicial (conforme Lei n° 11.101/05),
expedida pela Central de Certiddes do Tribunal de Justi¢a ou 6rgio equivalente do domicilio ou da
sede do licitante, expedida até 90 (noventa) dias antes da sessdo eletronica de abertura desta licitagdo.

7.1.3.2.1. Onde ndo houver Central de Certiddes do Tribunal de Justiga, deverd ser apresentada
Certidio emitida pela Secretaria do Tribunal de Justica ou 6rgio equivalente do domicilio ou da sede

do licitante constando a quantidade de Cartérios Oficiais de Distribui¢do de Pedidos de Faléncia e
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Recuperagido Judicial (conforme Lei n° 11.101/05), devendo ser apresentadas Certiddes expedidas na

quantidade de cartdrios indicadas no respectivo documento, no prazo referido no item 7.1.3.2.
7.1.4. Qualificagido Técnica:

7.1.4.1. Atestado de Aptiddo Técnica, acompanhado da prova fiscal (Nota Fiscal / Fatura) para
comprovar a sua efetiva execugdo, fornecido por pessoa juridica de direito ptblico ou privado, que
comprove a boa e regular prestagdo de servigos similares ao objeto do Edital e seus anexos, em
condi¢des compativeis de quantidades e prazos, conforme modelo do Anexo I deste Edital.

7.1.4.1.1. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentagio de qualificagdo
técnica, considera(m)-se compativel(eis) o(s) atestado(s) que expressamente certifique(m) que o
licitante j& executou pelo menos 10% das quantidades descritas na proposta de pregos apresentada
nesta licita¢io.

7.1.4.1.2. O licitante podera apresentar tantos atestados de aptiddo técnica quantos julgar necessarios
para comprovar que ja executou objeto semelhante ao da licitagio, destacando-se a necessidade
desse(s) atestado(s) demonstrar(em) que o interessado forneceu anteriormente, pelo menos, 10% da
quantidade que estd propondo neste certame.

7.1.4.1.3. No caso de pessoa juridica de direito pablico, o(s) atestado(s) deverd(io) ser assinado(s)
pelo titular da pasta ou pelo responsavel do setor competente do 6rgéo.

7.1.4.1.4. A auséncia de apresentagio de atestado claro, legivel e idoneo, conforme com este Edital,
tendo em vista as caracteristicas do objeto, é motivo de inabilitagio, mediante decisio motivada do
Pregoeiro.

7.1.4.1.5. Nos casos de obrigatoriedade de emissdo de Nota Fiscal Eletronica (NF-e) e, conforme
Decreto Estadual n° 28.841 de 22 de julho de 2009, Decreto Estadual n° 30.775 de 01 de dezembro
de 2010 e demais normas e legislagdes vigorantes, o Atestado de Aptidio Técnica deverd vir
acompanhado do DANFE (Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica).

7.1.4.1.5.1. Fica obrigada a apresentagio do DANFE (Documento Auxiliar da Nota Fiscal
Eletr6nica) como prova fiscal do Atestado de Aptiddo Técnica, pelos contribuintes inscritos no
Estado do Amazonas, cuja Nota Fiscal tenha sido emitida a partir de 1° de Janeiro de 2011.

7.1.4.1.5.2. Para os contribuintes inscritos em outros Estados da Federagio, fica obrigada a
apresentagdo do DANFE (Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletrénica) como prova fiscal do
Atestado de Aptiddo Técnica, cuja Nota Fiscal tenha sido emitida a partir de 1° de Dezembro de
2010.
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7.1.4.2. Declaragdo expressa do licitante de que recebeu o edital e todos os documentos que o

integram, dispondo de todos os elementos e informagdes necessarios a elaboragdo da proposta de
precos com total e completo conhecimento do objeto da licitagdo.

7.1.5. Disposi¢des Gerais da Habilitagdo
7.1.5.1. Os pré-cadastrados e os cadastrados devem apresentar ainda:

7.1.5.1.1. Declaragdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal e nem utilizard, sob qualquer
pretexto, empregados com idade inferior a 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢io de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos.

7.1.5.1.2. Declaragdo, sob as penas da Lei, de que os documentos e declaragdes apresentados sio fiéis
e verdadeiros.

7.1.5.1.3. As Declaragdes acima mencionadas serdo consideradas atendidas quando da insergdo da
proposta do licitante no sistema.

7.1.5.2. O Certificado de Registro Cadastral - CRC, emitido pela CGL, em validade, substitui a
documentagdo mencionada nos itens 7.1.1.1, 7.1.1.2, 7.1.1.3, 7.1.2 (exceto a certidio mencionada
no item 7.1.2.8) e 7.1.3.2.

7.1.5.3. Se a documentagéo de habilitagdo nio estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerard o proponente inabilitado.

7.1.5.4. Toda a documentagio de habilitagdo deve estar valida na data do encaminhamento, para
andlise desta Comissdo, salvo a excepcionalidade prevista as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, que usufruirem do beneficio legal.

7.1.5.5. O licitante, ao participar do certame, deverd manter a sua Regularidade Fiscal atualizada,
junto ao Cadastro de Fornecedores do Estado do Amazonas, até a Adjudicagio do objeto da
Licitagdo, sob pena de inabilitagdo, salvo a excepcionalidade prevista as Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte, que usufruirem do beneficio legal.

7.1.5.6. Todos os documentos deverdo ser apresentados no original ou em cbpias autenticadas por
Cartdrio competente ou por servidor do 6rgio contratante (art. 10, XXIII, do Dec. 24.818/05).

7.1.5.7. Sob pena de inabilitagdo os documentos apresentados deverdo estar em nome da licitante,
com o n° do CNP]J e o enderego respectivo, conforme segue:

7.1.5.7.1. se a licitante for a matriz, todos os documentos deverio estar em nome da matriz, e
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7.1.5.7.2. se a licitante for a filial, todos os documentos deverio estar em nome da filial.

7.1.5.7.3. no caso dos subitens anteriores, serdo dispensados da filial aqueles documentos que
COMPROVADAMENTE, forem emitidos SOMENTE em nome da matriz, e vice-versa.

7.1.5.7.4. os atestados de aptiddo técnica / responsabilidade técnica poderdo ser apresentados em
nome e com o CNP]J da matriz e/ou da filial da empresa licitante.

8. SESSAO DO PREGAO

8.1. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverdo estar conectados ao sistema,
na sala de disputa, para participar da sessdo de lances.

8.1.1. Iniciada a sessdo de disputa de lances, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo Presidente da CGL.

8.2. A partir do hordrio previsto no item 2 deste edital, terd inicio a sessio puablica do pregio
eletronico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas e em consondncia com as
especificagdes e condigdes detalhadas neste edital.

8.3. Todas as propostas que estiverem em consonidncia com as especificagdes e condigdes
estabelecidas neste Edital, serdo classificadas para a etapa de lances.

8.4. Nio se considerara qualquer oferta de vantagem nio prevista neste Edital.

9. LANCES ELETRONICOS

9.1. Apds a classificagio das propostas, o pregoeiro fard a divulgacdo no sistema eletronico,
convocando os proponentes para apresentarem lances. Aberta a etapa competitiva, deve ser
considerado como primeiro lance a proposta inicial de menor valor classificada, podendo os
licitantes encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o licitante
imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor. (art. 10, X do
Decreto 24.818/2005).

9.1.1 Os lances devem ser formulados em algarismos, com duas casas decimais depois da virgula. Na
oferta de lances, quando o valor unitdrio do item corresponder a ndmero com mais de duas casas
decimais apds a virgula, somente serdo consideradas as duas primeiras, sendo desprezadas todas as
demais.
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9.1.2. Os licitantes ofertardo seus lances no campo “Valor Unitdrio” do sistema e-Compras.AM. O

valor unitdrio correspondera ao valor total do servigo.

9.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado constante no item 2
e as condigdes de aceitagdo dos mesmos. (art. 10, XI, do Decreto 24.818/2005).

9.3. O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

9.4. Nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que foi recebido e
registrado em primeiro lugar. (art. 10, XIII, do Decreto 24.818/2005).

9.5. A desisténcia em apresentar lance, implicard a exclusdo do licitante desta etapa e a manutengéo
do tltimo prego apresentado pelo licitante, para efeito da classificagdo final.

9.6. Caso ndo se realizem lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor prego e o
valor estimado pela Administragdo. (art. 10, VIII, do Decreto 24.818/2005).

9.7. Havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e que seu preco seja
compativel com os praticados pelo mercado, esta pode ser aceita, cabendo ao pregoeiro a negociagio
para a obtencio do melhor prego. (art. 10, IX, do Decreto 24.818/2005).

9.8. Durante o transcurso da sessio, os licitantes serio informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a indicagdo do
detentor do lance. (art. 10, XIV, do Decreto 24.818/2005).

9.9. Havendo desconexio do pregoeiro com o sistema eletrdnico, no decorrer da etapa competitiva
do pregdo, o sistema poderd permanecer acessivel aos licitantes para o recebimento dos lances,

retomando o pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.
(art. 13 do Decreto 24.818/2005).

9.9.1. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do pregio
serd automaticamente suspensa e serd reiniciada somente 30 minutos apds prévia e expressa
comunicagio aos participantes. (art. 13, paragrafo Gnico, do Decreto 24.818/2005).

9.9.2. Quando a desconexio persistir por tempo superior a 02 (duas) horas, a sessdo do pregio
eletrdnico serd suspensa e somente tera inicio no dia e horario previamente fixados e divulgados no
Diirio Oficial do Estado do Amazonas e no endereco eletronico da CGL
http://www.cgl.am.gov.br.

9.10. A etapa de lances da sessio publica, prevista no edital, serd encerrada mediante aviso de
fechamento dos lances, emitido pelo sistema eletrbnico aos licitantes, apds o que transcorrerd
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perfodo de tempo aleatoriamente determinado também pelo sistema eletrénico, findo o qual deve ser

automaticamente encerrado o recebimento de lances. (art. 10, XV, do Decreto 24.818/2005).

9.11. Alternativamente ao disposto no item anterior, o pregoeiro poderd, com justificativa registrada
em ata, decidir o encerramento antecipado da sessdo ptblica, mediante o encaminhamento de aviso
de fechamento iminente dos lances e subseqiiente transcurso de periodo de tempo aleatoriamente
determinado pelo sistema eletronico, findo o qual serd encerrada a recepgio de lances. (art. 10, XVI,
do Decreto 24.818/2005).

9.12. Encerrada a etapa de disputa de lances, serd aberta automaticamente fase para consideragdes
finais pelo pregoeiro, podendo, apés suas consideragdes, encerrar a sessdo de disputa.

10. DO JULGAMENTO

10.1. Para o julgamento e classificagdo das propostas sera adotado o critério de¢ MENOR PRECO
GLOBAL, observados os prazos mdximos para execugdo do objeto, as especificacdes técnicas e
pardmetros minimos de desempenho e qualidade definidos neste edital. (art. 10, XVII do Decreto
24.818/2005).

10.1.1. Examinada a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao atendimento das condi¢des
previstas no item 6 deste Edital, caberd ao pregoeiro decidir motivadamente a respeito da sua
aceitabilidade. (art. 10, XVIII do Decreto 24.818/2005)

10.2. O pregoeiro deve anunciar o licitante detentor da melhor proposta, imediatamente apbs o
encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apds negociagdo e decisdo
pelo pregoeiro acerca da aceitagdo do lance de menor valor. (art. 10, XIX do Decreto 24.818/2005)

10.2.1. Havendo apenas uma oferta, esta podera ser aceita, desde que atenda todas as condigdes do
Edital e seu prego seja compativel com o valor estimado para a contratagdo e dentro da realidade do
mercado.

10.3. Concluido o procedimento previsto no item 10.2, o pregoeiro solicitard dos licitantes
detentores das melhores ofertas, o envio, no prazo de até 3 (trés) horas, para o ndmero de fax
indicado pelo Pregoeiro, da proposta de prego reformulada na forma do item 6.9 e dos documentos
previstos nos itens 7.1.2.8, 7.1.3.1, 7.1.4 e 7.1.5, pelos licitantes cadastrados. Ja os licitantes pré-
cadastrados deverdo encaminhar a documentagdo prevista no item 7, com exce¢do dos documentos
previstos no item 7.1.5.2., e a proposta reformulada prevista no item 6.9. O envio de tal proposta e
documentagdo tem por objetivo a inabilitagdo ou a declara¢do de vencedor do item.

10.3.1. Para garantir a integridade das Propostas de Pregos e da Documentagdo , recomenda-se que

estas contenham ndices (com a relagio abreviada dos documentos apresentados, na ordem em que
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sdo solicitados neste edital) e folhas numeradas e timbradas com o nome, logotipo ou logomarca do

licitante, além da rubrica ou assinatura de seu representante legal em todas as folhas.

10.3.1.1. Recebida a Proposta de Pregos e a Documentagdo, o Pregoeiro, obrigatoriamente, efetuara
a verificagdo da veracidade dos documentos cuja emissdo tenha sito realizada via internet, mediante

A . . .
conferéncia destes documentos nos respectivos sites €missores.

10.3.2. Como requisito para a celebragdo do contrato, o licitante vencedor deverd apresentar ao
6rgio contratante o documento original da proposta e o original ou cbpia autenticada da
documentagdo enviada por fax a CGL, na forma do Item 10.3. (art. 10, XXI e XXIII, do Dec.
24.818/05).

10.3.3. Apds a andlise da aceitabilidade da proposta e do julgamento da documentagdo de que trata o
item 10.3, o pregoeiro com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, anunciard, através de
mensagem no sistema e-Compras, o hordrio em que serd declarado o vencedor.

10.3.3.1. No caso de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, que apresentem alguma restricio
quanto a documentacio de regularidade fiscal, apds a anélise da aceitabilidade da proposta e do
julgamento da documentagio de que trata o item 10.3, o pregoeiro com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, anunciard, através de mensagem no sistema e-Compras, o hordrio em que serd
aberto o prazo previsto no item 7.1.2.7, deste Edital, ou declarado o vencedor, dependendo do
caso.

10.3.3.2. Aberto o prazo previsto no item 7.1.2.7, deste Edital, o pregoeiro ji deverd marcar a
préxima sessdo para anunciar sobre a regularizagio da documentagdo ou declarar o vencedor.

10.3.3.3. Caso a proposta de precos reformulada seja desclassificada ou a documentagéo nio atenda
aos requisitos de habilitagdo, o pregoeiro convocard o licitante que estiver na ordem de classificagdo
para cumprimento do procedimento descrito no item 10.3. até a apuragdo de uma proposta e
documentagdo que atendam o edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

10.4. Na situagdo a que se referem os itens 10.2. e 10.3.3.3., o pregoeiro pode negociar diretamente
com o proponente para que seja obtido preco melhor. Podendo essa negociagio ser feita
exclusivamente por meio do sistema eletronico, a qual devera constar da ata.

10.5. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as condigdes e exigéncias deste Edital
e/ou consignarem precos inexeqiiiveis ou excessivos para a Administragio.

10.5.1. Serdo considerados inexeqiiiveis os pregos que, apds concedida ao licitante a oportunidade de

apresentar documentos, planilhas e notas fiscais dos fornecedores dos insumos, ndo demonstrem a
exeqiiibilidade da proposta.
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10.5.2. Serdo considerados excessivos os pregos que sejam superiores ao valor estimado pela

Administragio.

10.6. A indicagdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais informagdes
relativas & sessio publica do pregdo constardo da ata circunstanciada disponibilizada no Portal
Publico e-Compras.AM, e estard disponivel para consulta no site: https://www.e-

compras.am.gov.br., sem prejuizo das demais formas de publicidades previstas na legislagio
pertinente. (art. 10, XXV do Decreto 24.818/2005).

11. DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

11.1 Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido ofertada por
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e houver proposta apresentada por Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, proceder-se-4 da
seguinte forma:

11.1.1. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada poderd, no prazo
méximo de 5 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem pelo Pregoeiro, apresentar uma Gltima
oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, situagdo em que, atendidas as exigéncias
habilitatérias, serd adjudicado em seu favor o objeto deste Pregio;

11.1.2. Nio sendo vencedora a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada,
na forma do subitem anterior, o Pregoeiro convocara as licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na condi¢do prevista no subitem 11.1 desta Se¢do, na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito.

11.1.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de
Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 11.1 desta Secio, o
Pregoeiro verificard quem langou a proposta primeiro, definindo e convocando a vencedora para o
encaminhamento da oferta final do desempate.

11.2. Na falta de apresentagdo da nova proposta, estendida essa situagdo a todos os licitantes que se
enquadrem na condi¢do prevista no subitem 11.1 desta Secdo, sera mantida a proposta da licitante
melhor classificada de acordo com o prego inicialmente proposto, implicando na preclusio do

direito de preferéncia de contratagio;

11.3. O Pregoeiro poderd, na hipétese de divida no enquadramento, solicitar documentos que
comprovem o enquadramento da licitante na categoria de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte.

12. RECURSOS E IMPUGNACOES
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12.1. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para inicio da abertura das propostas, qualquer
interessado poderd solicitar da Comissdo Geral de Licitagdo do Poder Executivo esclarecimentos,
providéncias ou impugnar este edital.

12.2. Os pedidos de esclarecimento e impugnagdo aos termos do edital devem ser encaminhados

tempestiva e preferencialmente ao endereco cgl@cgl.am.gov.br.

12.3. O Presidente da CGL decidira sobre a peti¢io no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas. (art.
17,§ 1° do Decreto n° 21.178/00).

12.4. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatério, serd designada nova data para realizagio do
certame. (art. 17, § 2° do Decreto n° 21.178/00).

12.5. A Comissio Geral de Licitagdo do Poder Executivo responderd os pedidos de esclarecimentos,
providéncias ou impugnacdes por meio de Oficio-Circular, que poderdo ser visualizados no endereco
eletronico http://www.e-compras.am.gov.br, no botdo “Documentos Avulsos”.

12.6. Enquanto o item estiver sob a situagdo “etapa de lances foi encerrada!”, o licitante nio podera
manifestar sua intengdo de recorrer, devendo tal intengdo ser manifestada somente quando houver
sido declarado vencedor.

12.7. Qualquer licitante poderd manifestar motivadamente intengdo de recorrer no botdo ‘recurso’
do sistema e-compras.AM, no prazo de 10 (dez) minutos imediatamente posteriores a declaragdo do
vencedor, devendo as razdes do recurso serem encaminhadas no prazo de 3 (trés) dias, contados a
partir do decurso dos 10 (dez) minutos estipulados para manifestar inten¢do do recurso.

12.7.1. Na hipétese de ser vencedora uma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, com
restrigdo em sua regularidade fiscal, o prazo previsto no item 12.7 serd contado somente apds findo
o prazo descrito no subitem 7.1.2.7 da Segdo 7, concedido para a regularizagdo da mesma.

12.7.2. Quando a manifestagio motivada da intengdo de recorrer ndo puder ser realizada através do
botdo “recurso”, o licitante terd até 5 (cinco) minutos, contados da reabertura do chat, para no
mesmo manifestar sua intengdo de recorrer.

12.7.3. As razdes do recurso devem guardar identidade com os motivos expostos ao final da sessdo
do pregdo e devem ser encaminhadas tempestivamente a Comissdo Geral de Licitagdo, das 08h00min
as 13h0Omin e das 14h30min as 17h30min, hora local de Manaus / AM, ou ao endereco
cgl@cgl.am.gov.br.

12.8. Os demais licitantes ficardo intimados a apresentar contrarrazdes desde o momento em que o
recorrente manifestar sua intengdo de recurso no Sistema e-Compras. AM.
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12.8.1. As contrarrazdes devem ser encaminhadas 4 Comissdo Geral de Licitagdo, das 08h0Omin as

13h00min e das 14h30min as 17h30min, hora local de Manaus / AM, ou ao enderego
cgl@cgl.am.gov.br, no prazo de até 3 (trés) dias contados do término para apresentagdo das razdes

do recurso.
12.8.2 Para tomar ciéncia das razdes do recurso, os demais licitantes poderdo solicitar, inclusive via
e-mail, que a Comissdo Geral de Licitagdo do Poder Executivo - CGL lhe encaminhe as alegagdes do

recorrente.

12.9. Os licitantes podem solicitar, através do endereco cgl@cgl.am.gov.br, que a Comissdo Geral de

Licitagio do Poder Executivo- CGL lhe encaminhe o resultado do julgamento do recurso.

12.10. A sessdo publica do pregdo sb6 estard concluida apds declarado o vencedor do certame e
encerrado o prazo para manifestagdo de intengdo de interposi¢do de recurso, cabendo aos licitantes
manterem-se conectados ao Sistema e-Compras.AM até o final desta etapa.

12.11.Compete ao Presidente da CGL decidir os recursos contra atos do Pregoeiro no prazo de 2
(dos) dias uteis. (art. 6°, III do dec. 21.178/00 c/c art. 15, § 3°do dec. 21.178/00 e art. 7° do
Decreto 24.818/2005).

12.12. A falta de manifestagdo imediata motivada do licitante importard a decadéncia do direito de
recurso, devendo o Pregoeiro consignar tal situagdo em ata. (art. 15, § 1° do dec. 21.178/00 c/c art.
10, caput, do Decreto 24.818/2005).

12.13. O ndo oferecimento de razdes no prazo do item 12.7 fard deserto o recurso. (art. 15 § 2° do
dec. 21.178/00 c/c art. 10, caput, do Decreto 24.818/2005).

12.14. O recurso contra a decisio do pregoeiro tera efeito suspensivo.

12.14.1. A interposi¢do de recurso administrativo com efeito suspensivo implica suspensio da

fluéncia do prazo de validade das propostas.

12.15. O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento, devendo a decisio menciona-los expressamente, cabendo a autoridade designar dia e
hora para repetigdo dos atos, se for o caso. (art. 15, § 4° do dec. 21.178/00 c¢/c art. 10, caput, do
Decreto 24.818/2005).

13. ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E ASSINATURA DO CONTRATO
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13.1. O Presidente da Comissdo Geral de Licitagdo do Poder Executivo, apds eventual julgamento

do recurso, deve adjudicar o objeto ao licitante vencedor ou, quando for o caso, determinar o
fracasso da licitagdo.

13.2. O Presidente da Comissdo Geral de Licitagdo do Poder Executivo fard encaminhar o processo
a autoridade competente para homologagio do procedimento.

13.3. A adjudicatdria deverd comparecer para assinar o Contrato no prazo de até 05 (cinco) dias
Gteis, contados da data da convocagdo para esse fim, sob pena de decair do direito de contratagio,
sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

13.3.1. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte
durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragéo.

13.4. Aplica-se ao contrato celebrado o disposto no Capitulo III, da Lei Federal n° 8.666/93, com as
respectivas alteragdes posteriores, no que couber.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O licitante que der causa ao retardamento da execugdo do certame, ndo enviar documentagio
exigida no item 10.3, nio mantiver a proposta, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragio
falsa, apresentar documento ideologicamente falso ou cometer fraude fiscal ficard impedido de licitar
e de contratar com a Administragdo Estadual, pelo prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo das
multas previstas no edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

14.1.1. A sangdo referida no item 14.1. serd aplicada pelo Presidente da CGL (na forma do paragrafo
Gnico do art. 7°, I da Lei Delegada n° 93, de 18 de maio de 2007), em processo regular que
assegure a0 acusado o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, com os recursos a ela inerentes.

14.2. Pela inexecugio total ou parcial do compromisso assumido, o érgdo contratante podera aplicar
a prestadora de servigo, garantida a prévia defesa, as seguintes san¢des:

14.2.1. Adverténcia;

14.2.2. Multas moratérias de 1% (um por cento) do valor do Contrato por dia, até o trigésimo dia de
atraso, se o objeto ndo for entregue na data prevista, sem justificativas aceitas pelo Estado;

14.2.3. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ndo realizado, em caso de inexecugio
parcial da obrigagdo assumida.

14.2.4. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecugio total da
obrigagdo assumida.
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14.2.5. Multa de 10% sobre o valor do contrato, em caso de recusa da prestadora do servico em
assinar o contrato.

14.2.6. Suspensio tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nio superior a 02 (dois) anos.

14.2.7. Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piablica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
item 14.2.6.

14.3. A sangdo prevista no item 14.2.7 sera aplicada pelo Presidente da Comissdo Geral de Licitagio
do Poder Executivo - CGL, na forma do art. 7°, I da Lei Delegada n® 93, de 18/05/2007.

15. DAS CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICO

15.1. Serdo prestadoras de servigo do objeto desta licitagdo as empresas cujas propostas forem
classificadas em primeiro lugar.

15.2. A prestadora de servigo deverd especificar na(s) Nota(s) fiscal(is): preco, inclusive os centavos,
incluso todas as taxas, impostos, frete, seguro e demais despesas necessarias a execugdo dos servigos.

15.3. Se a qualidade do(s) servigo(s) prestado(s) ndo corresponder ao exigido neste Edital a contratada
serd chamada para, dentro do prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, fazer as devidas
corregdes e/ou complementagdes, ou refazer o servico, sob pena de aplicagio das penalidades
previstas neste edital pelo Orgio Contratante, nos termos do art. 3° XIII do Decreto 25.374/2005.

15.4. O recebimento do servigo sera realizado de acordo com as disposi¢des previstas no artigo 73
da Lei n® 8666/93.

15.5. O(s) servigo(s), objeto desta licitagio deverd (30) ser prestado(s) e acompanhado(s) de nota
fiscal, ou nota fiscal-fatura, conforme o caso e a respectiva Nota de empenho.

15.6. Havendo necessidade de contratagdo de mao-de-obra para a execugio do objeto do contrato, a
CONTRATADA deverd efetuar a sua captagdo por intermédio do Sistema Nacional de Emprego -
SINE-AM.

16. DOS RECURSOS FINANCEIROS

16.1. As despesas com a contratagdo do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos seguintes recursos:
a) Fonte: 0150
b) Elemento de Despesa: 339039
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¢) Projeto/Atividade: 10122000120010001
d) Unidade Gestora: 17701
17. DO PAGAMENTO
17.1. O pagamento serd efetuado na forma da Lei n® 8666/93.

17.2. Nenhum pagamento isentard o Contratado das responsabilidades contratuais, nem implicard
aprovagio definitiva das compras efetuadas, total ou parcialmente.

18. DOS PRAZOS

18.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente normal na

CGL.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1. O Presidente da CGL designard o pregoeiro que conduzird esta licitagdo, necessariamente
escolhido dentre os Membros das Subcomissdes.

19.2. Quando todos os atos ndo puderem ser concluidos em uma Gnica sessdo o Pregoeiro designara
no chat dia e hora para retomada do certame. Na impossibilidade de seu cumprimento, a nova sessdo
sera divulgada na forma da lei.

19.3. No endereco eletrdnico http://www.cgl.am.gov.br o licitante obterd os avisos relativos a
modifica¢des, adiantamentos, marca¢des de novas datas e restabelecimentos dos prazos para a

realizagdo dos certames.

19.4. Compete ao Presidente da Comissdo Geral de Licitagdo do Poder Executivo revogar a licitagio
por razdes de interesse publico derivado de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade decorrente de ato praticado
no ambito da Comissdo, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado, os certames licitatérios, sem prejuizo da possibilidade de novo exame, por parte da
autoridade competente para homologar a licitagdo. (Art. 7°, II da Lei Delegada n° 93 de 18/05/2007)

19.5. No caso de revogacio ou anulagdo do procedimento licitatério, ficard assegurada oportunidade
de ampla e prévia manifestagdo dos interessados, na forma da Lei.
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19.6. Os proponentes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de sua proposta e a

Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da
condugio ou do resultado do processo licitatério.

19.7. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, o
Pregoeiro poderd fixar aos licitantes o prazo de 3 (trés) dias dteis para a apresentar nova
documentagdo ou nova proposta escoimadas as causas que ensejaram a inabilitagdo ou
desclassificagdo das empresas.

19.8. O proponente que vier a ser contratado ficard obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.9. Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessio serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil
subseqiiente, no hordario aqui estabelecido, desde que ndo haja comunicagio formal em contrério.

19.10. Fazem parte deste Edital os seguintes Anexos:

- Anexo I - Modelo de Atestado de Aptiddo Técnica;

- Anexo II - Modelo de Declaragio de Qualificagdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
- Anexo III - Minuta de Contrato;

- Anexo IV - Projeto Bésico.

19.11. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante do certame, desde que seja possivel a verificagdo de suas condigdes de habilitagdo e a exata
compreensio da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica de pregio.

19.12. As normas que disciplinam este pregio serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados.

19.13. Para as demais condi¢des de contratagio, observar-se-do as disposigdes constantes dos Anexos
deste Edital.

19.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da CGL, com base na Lei n® 10.520, de
17/07/2002, Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006, no Decreto Estadual n°® 21.178, de
27/09/2000, n°® 24.818 de 27/02/ 2005 e n°. 28.182, de 18/12/2008, e Decreto Federal n° 5450,
de 31 de maio de 2005, subsidiariamente, na Lei n°® 8.666/93 e altera¢des posteriores.

19.15. A qualquer tempo, antes da data fixada para apresentagdo das propostas, podera o Presidente
da Comissdo Geral de Licitagdo do Poder Executivo, se necessdrio, modificar este Edital, hipotese
em que deverd proceder a divulgacio, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a altera¢do néo afetar a formulagdo das propostas.
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19.16. E facultada a Comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo
posterior de documento ou informagio que deveria constar originariamente da proposta.

19.17. A apresentagdo da proposta implica para a licitante a observincia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitagdo de todos os termos e
condi¢des deste Edital, sendo responsivel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

19.18. Nenhuma pessoa fisica ou juridica, ainda que credenciada, poderd representar mais de uma
empresa concorrente, sob pena de nio participagdo das empresas representadas.

19.19. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a contratagio.

19.20. Caberd ao representante credenciado da licitante acompanhar as operagbes no sistema
eletrdnico durante a sessdo do pregdo, ficando responsivel pelo 6nus decorrente da perda de
negbcios diante da inobservincia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexio.

19.21. Cabe ao proponente responsabilizar-se pelas transa¢des que forem efetuadas em seu nome, no
Sistema, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, bem como os riscos inerentes
a0 uso indevido de sua senha de acesso. (art. 6°, IV, Decreto n° 24.818/2005).

19.22. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a
Comissdo Geral de Licitagio do Poder Executivo responsabilidade por eventuais danos decorrentes
do uso indevido da senha, ainda que por terceiro.

19.23. Qualquer alusio a marca constante das especificagdes técnicas do objeto desta licitagdo, devera
ser considerada marca de referéncia, admitindo-se apresentacio de similar.

19.24. Caso a licitante pré-cadastrada no sistema e-Compras.AM seja declarada vencedora do
certame, a documentagdo de habilitagio apresentada serd utilizada para conclusio do cadastramento.

19.25. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da Comarca
de Manaus, Estado do Amazonas, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Manaus, 26 de Julho de 2012.
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Epitacio de Alencar e Silva Neto

Presidente da Comissio Geral de Licitagio do Poder Executivo

Edital aprovado na forma do Artigo 38,
pardgrafo Gnico, da Lei n® 8.666/93.

Em: / /

Assessoria Juridica da CGL
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INSTRUCOES COMPLEMENTARES DE CADASTRAMENTO

1. O QUE E O CADASTRO CENTRAL DE FORNECEDORES DO ESTADO DO
AMAZONAS?

1.1 Constitui-se de registro cadastral de interessados que apresentam os documentos de habilitag¢do e
qualificagdo necessdrios para participagdo de licitagdes realizadas pelos 6rgios da administragdo
direta, indireta, autdrquica e fundacional.

2. VANTAGENS DO CADASTRAMENTO

2.1 A empresa cadastrada é freqiientemente convidada para participar de licitagdes, pois é mais
seguro contratar com quem ja demonstrou sua capacidade e idoneidade;

2.2 A empresa que estiver com o registro cadastral valido ji estd preparada para participar das
licitagdes, bastando comprové-lo conforme previsto no edital e, eventualmente, apresentar
documentos complementares nele determinados.

3. PRE-CADASTRAMENTO E CONCLUSAO DO CADASTRO

3.1 Para participar desta licitagdo, o interessado deve estar pré-cadastrado no sistema e-Compras,
através do enderego eletronico https://www.e-compras.am.gov.br, na op¢io PRE CADASTRE-SE,
e apresentar, em até 2 (dois) dias Gteis antes da realizagdo do certame, através do fax n® (92) 3214-

5638, a seguinte documentagio:

3.1.1. Requerimento, com firma reconhecida em cartério, para obtenc¢do de chave e senha de acesso,
subscrito por sécio ou procurador. No caso de requerimento firmado por procurador é obrigatéria a
apresentagdo da Procuragdo no qual conste expresso poder para, em nome do outorgante, solicitar
senha e chave de acesso.

3.1.2. Carteira de identidade do solicitante do requerimento.

3.1.3. CNPJ.

3.1.4. Certiddes de regularidade fiscal e trabalhista previstas nos itens 7.1.2.2, 7.1.2.3, 7.1.2.4,
7.1.2.8 e certidio prevista no item 7.1.3.2 do Pregdo Eletronico n° /12 - CGL.

3.1.5. Comprovante de conta bancéria.

3.1.6. Comprovante de enderego da pessoa juridica que participara da licitagio.
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3.1.7. Atestado de aptiddo técnica, acompanhado da respectiva prova fiscal (Nota Fiscal / Fatura),
para comprovar a sua efetiva execugdo, bem como comprovar o ramo de atividade da empresa.

3.1.8. e-mail para o qual serd enviada a chave e senha de acesso.

3.1.9.Declaragéo, obrigat6ria somente para a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, de que,
sob as penas da lei, cumpre todos os requisitos da Lei Complementar n® 123/06, inclusive quanto a
qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte, combinado com os termos do
Decreto Estadual n°® 28.182/08 , estando apta a usufruir o tratamento diferenciado, e, que ndo se
enquadra em nenhuma das vedagdes previstas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar
retromencionada.

3.2 O interessado serd pré-cadastrado no ramo de atividade indicado no atestado de aptiddo técnica
previsto no item 3.1.7.

3.3 Os documentos relacionados no item 3.1 devem estar validos na data de realizacio do certame,
sob pena da suspensdo da senha e chave de acesso.

3.4 O cadastramento no CCF/AM do licitante vencedor serd concluido pela Comissio Geral de
Licitacio do Poder Executivo.

3.4.1 Os demais pré-cadastrados, para participarem de outras licitagdes, devem concluir o
cadastramento, mediante entrega, no protocolo da Comissio Geral de Licitagdo do Poder Executivo
ou pelos correios, através de correspondéncia registrada com recibo de entrega, dos documentos
comprobatérios de habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagio econdmico-financeira e
regularidade fiscal discriminados na Portaria n° 044/2006-GP/CGL, publicada no DOE, em
25/8/2006.

3.4.1.1. O pré-cadastrado que ndo finalizar o cadastramento ficard impedido de participar das
licitagdes, dispensas e inexigibilidades, mediante suspensdo da chave e senha de acesso.

3.4.1.2. O Sistema e-Compras.AM ndo admite:
3.4.1.2.1. mais de um pré-cadastramento para o mesmo CNP]J;
3.4.1.2.2. renovagio de pré-cadastramento.

3.5 A documentagdo descrita no item 3.4.1. devera ter validade na data de ingresso no protocolo da
Comissdo Geral de Licitagdo do Poder Executivo.

3.6 O Certificado de inscricdio no Cadastro Central de Fornecedores do Estado do Amazonas -
CCF/AM emitido tera validade de 12 (doze) meses, contados de sua expedicio.
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4. INFORMACOES
4.1 Maiores informagdes sobre cadastramento poderdo ser obtidas na Comissio Geral de Licitagdo
do Poder Executivo do Estado do Amazonas, situada na Avenida Djalma Batista, 346 — Chapada -

Manaus/ AM, CEP 69050-010 - telefone: (92) 3214-5638.

4.2 Fundamento Legal: Decreto Estadual n® 25.373 de 14/10/2005.
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MODELO DE REQUERIMENTO PARA OBTENCAO DE
CHAVE E SENHA DE ACESSO

A Comissio Geral de Licitagdo do Poder Executivo

(Nome da Empresa) , Inscrito no CNP] n.°

, com sede na Rua , n.° . na cidade de

, Estado de , CEP ., neste ato

representada por , RG n.° . e CPF

[¢]

n ., vem requerer chave e senha de acesso para fins de participagdo em

licitagdo nessa Comissdo Geral de Licitagdo do Poder Executivo, juntando para tanto a
documentagéo exigida nas Instru¢cdes Complementares de Cadastramento.

Nestes termos
Pede deferimento.

Cidade / data.
Carimbo e assinatura.

Telefone para contato:

Fac-simile:

e-mail:

Obs.:

1. Este requerimento deverd ser enviado, acompanhado dos documentos constantes das
Instru¢des Complementares de Cadastramento, em até 2 (dois) dias Gteis antes da
realizagdo do certame, através do fax n® (92) 3214-5638.

2. O requerimento devera conter o timbre da pessoa juridica.
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ANEXO -1

MODELO DE ATESTADO DE APTIDAO TECNICA

Atestamos que a empresa , CNPJ n.°
, sediada em (endereco) , prestou os
servigos abaixo discriminados, ndo ocorrendo nada que a desabone.

Servigos Prestados Quantidade e Unidade de Prazo de Execu¢io
Medida
Cidade/data
Cargo/assinatura

Dados da empresa emitente(caso o atestado seja emitido por pessoa juridica de direito privado,
deverd constar no atestado o nome, o CNPJ e o enderego da empresa)

OBS: O cabecalho devera conter o timbre da pessoa juridica de direito pablico ou privada emitente
do atestado.
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ANEXO II - MODELO DE DECLARACAO DE QUALIFICACAO DE MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO

Em conformidade com o disposto no artigo 1° do Decreto n® 28.182, de 18 de dezembro de 2008,
que dispde sobre o tratamento diferenciado concedido as Microempresa(s) e Empresa(s) de Pequeno
Porte, nas licitagdes de bens, servicos e obras na Administragio Piblica Estadual Direta e Indireta:

Eu, .., RG .., legalmente nomeado representante da empresa ..., CNPJ ..., e participante do
procedimento licitatério n° ..., na modalidade de ..., processo n°. ..., declaro, sob as penas da lei, que,
a empresa a qual represento cumpre todos os requisitos legais, previsto na lei, para a qualificacdo
como Microempresa (ou Empresa de Pequeno Porte), estando apta a usufruir do tratamento
diferenciado, e, que, ndo se enquadra em nenhuma das vedagdes previstas no §4° do artigo 3° da Lei
Complementar n°. 123/06.
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MINUTA DE CONTRATO N° .......... /20....-CGL

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICOS ...covvivernerricrnerccnnenens celebrado entre o
ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio da ........ e
2 EIMPIESA ueueeeveueueeririseeueseeeeteseseneestesesenas , na forma
abaixo:

Aos ........ (ceoee..) dias do més de ..ocoeverneneen. de o nesta
cidade de Manaus, na sede do .....cccoceevereecnunncncne. situada na, «.coceervenenene 0 ity ettt
presentes o ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio da (indicar o orgao pelo qual o Estado
estd contratando) ....eeeeveververiererenienenns ,doravante designado simplesmente CONTRATANTE, neste
ato representado por seu Titular, o Senhor (nome, nacionalidade, estado civil, profissio do titular do
6rgdo que realiza a contratagdo), residente e domiciliado nesta cidade, na ........ccc.ee... (rua/avenida),
n® portador da Cédula de Identidade n° ................... ceeee.. € do CPF n° cooiiiviiicene e

........................... (nome da firma contratada), adiante designado simplesmente CONTRATADO,
pessoa juridica de direito privado, com seus atos constitutivos devidamente registrados na Junta

Comercial do Estado do ........cuueeneee. em ....... de oo de .......... , SOb 0 N evveiiiiieiien, ,
sediada nesta cidade, na .....cceeuvvevuveennenn. , n° ....... e , inscrito no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica-CNPJ, sob 0 n° ..cccoveverercrunnene. , neste ato representado por seu Representante
Legal, o Senhor (nome ), (nacionalidade), (estado civil), domiciliado na ......ccccou...... (rua/avenida),
n° ....... ) rreennes , portador da Cédula de Identidade n° ............... —— edo CPF n° .cooevvvevreenene , em
conseqiiéncia do resultado da Licitagdo, na modalidade .......ccccceeuueneece. de N° ........... /20..., cuja
homologagio foi publicada no Didrio Oficial do Estado, edi¢do de .......... de oo, 20..., as fls.
.......... , tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° ........./20...-.......,doravante
referido por PROCESSO, na presenca das testemunhas adiante nominadas, é assinado o presente
TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ..o
...................... conforme minuta aprovada pela PGE no processo n°® 481/97-PGE, que se regera

pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com as altera¢des introduzidas pela Lei n°
8.883, de 08 de junho de 1993, e pelas cldusulas e condi¢des seguintes:

PRIMEIRA: OBJETO - Por forca deste Contrato a CONTRATADA obriga-se a prestar ao
CONTRATANTE 0s servicos de ...ccceveeeeeevreereeereeeenrnennn. (discriminar o servico owu servigos),
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conforme a proposta datada de .......cccccu.en... , constantes do PROCESSO, e do Projeto Bésico, os
quais se encontram rubricados pelas partes e passam a integrar o presente instrumento, como se nele
estivessem transcritos.

SEGUNDA: REGIME DE EXECUCAO - Os servicos ora contratados serdo realizados sob o
regime de......ecevverueuerrenuenenne.

PARAGRAFO UNICO: O objeto deste contrato serd recebido provisoriamente e definitivamente
como disposto no art. 73, da Lei n° 8.666/93.

TERCEIRA: OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA - A CONTRATADA ¢ obrigada
a adotar todas as medidas preventivas necessdrias para evitar danos a terceiros, em conseqiiéncia da
execugdo dos trabalhos.

PARAGRAFO UNICO: A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se verificam vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados.

QUARTA: OUTRAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA - A CONTRATADA ¢
Unica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por todos os danos e prejuizos, de qualquer
natureza, causados direta ou indiretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo dos servigos, objeto deste contrato e quaisquer que tenham sido as
medidas preventivas adotadas, respondendo por si e seus sucessores, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA ¢ também responsdvel por todos os encargos e
obrigagdes concernente as legislagdes social, trabalhista, tributdria, fiscal, comercial, securitdria,
previdencidria que resultem ou venham a resultar a execugdo deste contrato, bem como por todas as
despesas decorrentes da execugdo de eventuais trabalhos em hordrios extraordindrios (diurno e
noturno), despesas com instalagdes e equipamentos necessirios aos servi¢os e, em suma, todos os
gastos e encargos com material e mio-de-obra necessdrios a completa realiza¢do dos servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
decorrentes das legislagdes mencionadas no pardgrafo primeiro, ndo transfere s CONTRATANTE a
responsabilidade de seu pagamento, nem pode onerar o objeto do contrato ou restringir a
regularizagdo e o uso do equipamento reparado.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os danos e prejuizos deverio ser ressarcidos a0 CONTRATANTE,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da notificagdo a CONTRATADA, do ato
administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de multa.

QUINTA: DA CONTRATACAO DE MAO-DE-OBRA - Havendo necessidade de contratacio
de mio-de-obra para a execugido do objeto do presente contrato, a CONTRATADA devera efetuar a
sua captagdo por intermédio do Sistema Nacional de Emprego ~SINE-AM.
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SEXTA: PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS - O prazo de duragdo dos servigos ora

contratados é de ........ , contados a partir da publicagdo de seu extrato no Didrio Oficial do Estado.

PARAGRAFO UNICO: O CONTRATANTE ¢ obrigado a rejeitar, no todo ou em parte, os

servigos executados em desacordo com o contrato.

SETIMA: DO PRECO DOS SERVICOS - Pelos servicos ora contratados a contratada receberd o
valor de RS ..ooveieiiieeeieees

OITAVA: DA FORMA DE PAGAMENTO - O pagamento 8 CONTRATADA sera efetuado na
forma da Lei 8666/93, mediante apresentagio de faturas devidamente atestadas pelo setor
competente da CONTRATANTE, faturas essas que serdo processadas e pagas segundo a legislagdo
vigente, devendo nesta oportunidade ser comprovado o recolhimento dos encargos previdencidrios
decorrentes desse contrato.

PARAGRAFO UNICO: A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos recolhimentos dos
encargos previdencidrios, autoriza o Contratante, na ocasido do pagamento, a retengdo das
importancias devidas, como garantia, até a comprovagdo perante a fiscalizagdo, da quitagdo da divida,
na forma do pardgrafo primeiro, do art. 31, da Lei n° 8.212/91.

NONA: GARANTIA DOS SERVICOS - A CONTRATADA garante os servigos executados,
comprometendo-se a corrigir qualquer defeito que se verifique no prazo de .......... da data da
conclusio dos mesmos.

DECIMA: VALOR - O valor global do presente contrato ¢ estimado em R$ .........cocouevvrrierrennees

DECIMA PRIMEIRA: PENALIDADES - Em caso de inexecugio total ou parcial, execucio
imperfeita ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual a CONTRATADA, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal, ficard sujeito as san¢®es previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As penas acima referidas serio impostas pela autoridade competente,
assegurado a CONTRATADA a prévia e ampla defesa na via administrativa.

PARAGRAFO SEGUNDO: PENAS - Serio aplicadas as seguintes penas:

I. Adverténcia;

II. Multas moratérias de 1% (um por cento) do valor do Contrato por dia, até o trigésimo dia de
atraso, se o objeto ndo for entregue na data prevista, sem justificativas aceitas pelo Estado;

ITI. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ndo realizado, em caso de inexecugdo
parcial da obrigagdo assumida.
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IV. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecu¢do total da

obrigacdo assumida.

V. Multa de 10% sobre o valor do contrato, em caso de recusa da prestadora do servigo em assinar o
contrato.

DECIMA SEGUNDA: RESCISAO DO CONTRATO - O presente contrato poderd ser
rescindido em uma das hipéteses elencadas pelo art. 78, através de uma das formas prescritas pelo art.
79, ambos os artigos da Lei n° 8.666/93.

DECIMA TERCEIRA: RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DO CONTRATANTE - A
rescisio determinada por ato unilateral da CONTTRATANTE acarreta as seguintes conseqiiéncias,

sem prejuizo das sangdes pertinentes, reconhecendo a CONTRATADA, desde ja, os direitos de
CONTRATANTE de:

1. assuncdo imediato do objeto deste contrato no estado em que se encontrar, por ato seu;
2. ocupagio e utilizagdo, se for o caso, do local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal
envolvidos na execugdo deste contrato;

3. retengdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados ao
CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A aplicagio das medidas previstas nos itens 1 e 2 desta cléusula fica a
critério do CONTRATANTE, que poderd dar continuidade ao servigo por execugdo direta ou
indireta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipétese do item 2 deste artigo, o ato serd precedido de expressa
autorizagdo do Secretario de Estado de .

DECIMA QUARTA: CESSAO - O presente contrato nfo poderd ser objeto de cessio ou
transferéncia, total ou parcial, a ndo ser com a prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE e
sempre mediante instrumento proprio a ser publicado no Didrio Oficial do Estado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O cessiondrio ficard sub-rogado em todas as responsabilidades,
obrigagdes e direitos do cedente.

PARAGRAFO SEGUNDO: O pedido de cessio devers ser formulado por escrito e devidamente
fundamentado, cabendo 3 CONTRATADA indicar e comprovar as razdes de for¢a maior que
impossibilitem o cumprimento do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: O cessiondrio indicado deverd atender a todas as exigéncias
relacionadas com a sua capacidade e idoneidade e preencher todos os requisitos estabelecidos no
edital e na legislacdo especifica.

DECIMA QUINTA: SUSPENSAO TEMPORARIA DO DIREITO DE PARTICIPAR DE
LICITACAO. IMPEDIMENTO DE CONTRATAR E DECLARACAO DE
INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR - Caberd a declaragdo de suspensio
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tempordaria do direito de participar de licitagdo, ou do impedimento para contratar com o orgio,
entidade ou unidade administrativa que aplicou a sancdo; ja a declaragdo de inidoneidade para licitar
e contratar é aplicdvel 4 Administragdo Direta e Indireta da Unido, do Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, ocorrendo quaisquer das hipéteses previstas na Lei n® 8.666/93, facultada a defesa
prévia do interessado no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) ou de 10 (dez) dias, conforme se
trate de suspensdo/impedimento ou declaragdo de inidoneidade, respectivamente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As sancdes a que se refere esta cléusula serfo obrigatoriamente
publicadas no Didrio Oficial do Estado do Amazonas.

PARAGRAFO SEGUNDO: O prazo de suspensio do direito de participar de licitacdo e do

: : . . : :
impedimento para contratar ndo podera ser superior a 05 (cinco) anos.

PARAGRAFO TERCEIRO: A declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar perdurard
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou até que se promova a reabilitagio,
perante a propria autoridade que a aplicou, ap6s 02 (dois) anos.

DECIMA SEXTA: DOS RECURSOS - Contra as decisdes que tiverem aplicado penalidades, a
CONTRATADA podera, sempre sem efeito suspensivo:

1. interpor recursos para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 05 dias da
o ) - ) ) A
ciéncia que tiver da decisdo que aplicar as penalidades de adverténcia e multa;

2. interpor recurso para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 05 dias da
publicagdo no Didrio Oficial da decisdo de suspensdo do direito de licitar, impedimento
de contratar ou rescindir administrativamente o contrato;

3. formular pedido de reconsideragdo & autoridade que aplicou a san¢do de declaragdo de

inidoneidade para licitar ou contratar, no prazo de 10 dias da publicagdo no Didrio
Oficial do Estado;

DECIMA SETIMA: ALTERACAO DE CONTRATO - O presente contrato poders ser alterado,
através de aditamento, nos casos apontados pelo art. 65 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos ora contratados, em até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se no contrato nio houverem sido contemplados precos unitdrios para
0s servigos, esses serdo fixados mediante acordo entre as partes, respeitados os limites estabelecidos
no paragrafo anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO: No caso de supressio dos servicos, se a CONTRATADA j4 houver
adquirido os materiais e posto no local dos trabalhos, estes deverio ser pagos pelo
CONTRATANTE pelos custos de aquisigdo regularmente comprovados e monetariamente
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corrigidos, podendo caber indenizagio por outros danos eventualmente decorrentes da supressdo
desde que regularmente comprovados.

PARAGRAFO QUARTO: Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos,
bem como a superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas apds a data de apresentagdo da
proposta, de comprovada repercussio nos pregos contratados, implicardo a revisio destes para mais
ou para menos, conforme o caso.

PARAGRAFO QUINTO: Incumbe, obrigatoriamente, 3 CONTRATADA comunicar ao
CONTRATANTE os eventos previstos no paragrafo anterior e repassar-lhe os acréscimos ou
diminui¢do dos pregos dos servigos ora contratados, sob pena, de no caso de redugdo do valor dos
servigos, ser obrigada a indenizar imediatamente 0o CONTRATANTE com a cominagéo das demais
penalidades cabiveis.

DECIMA OITAVA: CONTROLE - A CONTRATANTE providenciard, nos prazos legais,
remessa de exemplares do presente contrato ao TRIBUNAL DE CONTAS DO AMAZONAS. O
CONTRATANTE nio se responsabilizard por indenizagdo de qualquer natureza em decorréncia de
atos ou fatos vinculados a Fiscalizacido e ao Controle da Execucio Orcamentdria e da Administracio
Financeira.

DECIMA NONA: DOCUMENTACAO - A CONTRATADA e seus representantes legais
apresentaram neste ato os documentos comprobatérios de suas condigdes juridico-pessoais
indispensaveis a lavratura do presente, inclusive a Certificagdo de Regularidade dos érgios fiscais
previdencidrios publicos, a que estiver vinculada.

VIGESIMA: DOTACAO ORCAMENTARIA E EMPENHO - As despesas com a execugio do
presente contrato correrdo, no presente exercicio, a conta da seguinte dotagdo orcamentdria:
......................... = weverereenens, tendo sida emitida pelo CONTRATANTE, em ......./......./ ......... a Nota
de Empenho n° ............. , no valor de R$ (covreececnnnnnnes ). No exercicio seguinte, as despesas
ocorrerdo a conta da dotagdo que for consignada no orgamento vindouro.

VIGESIMA PRIMEIRA: FORO - O foro do presente contrato é o desta cidade de Manaus, com
expressa renincia da CONTRATADA a qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais
privilegiado que seja.

VIGESIMA SEGUNDA: PUBLICACAO - O CONTRATANTE obriga-se a prover s suas
expensas, devendo nesta data providencid-la, a publicagdo, em forma de extrato, do presente
contrato, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias no Didrio Oficial do Estado, a contar do quinto
dia Gtil do més subseqiiente ao da assinatura.

VIGESIMA TERCEIRA: CLAUSULA ESSENCIAL - Constitui, também, cldusula essencial do
presente contrato, de observancia obrigatéria por parte da CONTRATADA, a impossibilidade,
perante 0 CONTRATANTE, de exce¢io de inadimplemento, como fundamento para a unilateral
interrupgdo da prestagio dos servigos, exceto nos casos previstos na Lei n° 8.666/93.
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GOVERNO DO ESTADD DO AMAZONAS
PARAGRAFO UNICO: A CONTRATADA estd obrigada a manter, durante toda a execucéo do
contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificacdo exigidas na licitagdo.

VIGESIMA QUARTA: NORMAS APLICAVEIS - O Presente Contrato rege-se por toda a
legislagdo aplicivel 4 espécie e ainda pelas disposicdes que a complementarem, alterarem ou
regulamentarem, cujas normas, desde ji, entendem-se como integrantes do presente termo,
especialmente a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e a legislacdo referente aos Planos Econémicos
do Governo Federal que atinjam as cldusulas econdmicas deste contrato, declarando a
CONTRATADA conhecer todas essas normas, e concordando em sujeitar-se as estipulagdes,
sistemas de penalidades e demais regras delas constantes, mesmo que nio expressamente transcritas
no presente instrumento.

De tudo, para constar, foi lavrado o presente termo, em trés vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus legitimos e legais efeitos.

Manaus, de de 20

Pelo CONTRATANTE:

Pelo CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:
Nome:

R.G.:

CPF:

Ass:

Nome:
R.G.:
CPF:
Ass:
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Contratar uma empresa de REFRIGERACAO especializada em Manutencdo Preventiva,
Preditiva e Corretiva em equipamentos de Refrigeragédo e Climatizagdo Instalados na Sede da
FHEMOAM, Prédio Anexo, Unidade Mével e Unidades de Coleta.




1 — DADOS DA INSTITUICAO

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE
Fundagdo de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas - FHEMOAM

N° DE C.N.P.J.: 63.678.320/0001-15

\ENDEREQO: AV. CONSTANTINO NERY, 4397- CHAPADA \

CIDADE: MANAUS U.F: AM CEP: 69050-002 |

\DDDIFONE: (092) 3655-0100 DDD/FAX: (092) 3655-0236

2 - DESCRIGAO DO OBJETO: |

IDENTIFICACAO DO OBJETO: |
Contratar uma empresa de REFRIGERACAO especializada para prestar servicos de
manutengao preventiva, preditiva e corretiva nos equipamentos de refrigeracdo e climatizacao
tais como: Geladeiras, freezes, bebedouros, Maquina de fazer gelo, centrifugas refrigeradas e
Condicionadores de ar (tipo Split), condicionadores de ar (tipo de janela) e nos equipamentos de
refrigeracdo e climatizagdo industriais como: Céamaras frigorificas, e equipamentos de
climatizacao tipo sistema de ar Chiller, Centrais self e fan coils, na Sede FHEMOAM, Prédio
Anexo, Unidades de Coleta da capital e Unidade Movel.

'JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO: |

A manutengdo dos condicionadores de ar e suas partes internas, € de extrema
importancia na qualidade do ar que circula no ambiente interno desta Fundac&o. A manutencao
preventiva e corretiva ira minimizar os impactos causados na qualidade dos ambientes
condicionados. Quando discutimos qualidade do ar em ambientes condicionados, temos que ter
em mente o foco primario de risco contaminagdo. Assim sendo, devemos tomar cuidados
especiais para sua instalagdo e manutencido em relacdo aos poluentes quimicos, fisicos e
biolégicos de grande proporgédo, principalmente em ambiente hospitalar. Além dos
climatizadores, estédo incluidos os equipamentos de refrigeragdo tais como: Maquina de fazer
gelo, Geladeiras, freezers, bebedouros, centrifugas refrigeradas e as camaras frigorificas que
sao destinados ao armazenamento dos hemoderivados e sistema de ar Chiller, Centrais self e
fan coils, que sao equipamentos industriais que necessitam de uma manutengao preventiva e
corretiva especifica e especializada. Portanto, a manutencdo do sistema de ar condicionado e
equipamentos de refrigeracdo, ndo pode ser negligenciada, visando prolongar a vida util dos
equipamentos e diminuir o desgaste mecanico de pecas, reduzir o consumo de energia elétrica e
aumentar a capacidade operacional do sistema. A contratacdo de uma empresa de Refrigeracao
Especializada que tem como objetivo preservar os equipamentos instalados na Sede da
FHEMOAM, Unidade Mével , Unidades de Coleta e Prédio Anexo. Assim como 0s que serao
adquiridos ao longo do contrato, bem como a remogéao, substituicdo e readequacao de aparelhos
visando um melhor desempenho da climatizagédo esperado.



3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

Duragao Prevista do Fornecimento e/ou Servigos: .
Periodo Total: 12 meses

4-DETALHAMENTO DO OBJETO:

A CONTRATADA devera realizar manuten¢do preventiva, preditiva e corretiva com reposi¢ao de
pecas e acessorios de reposicdo genuinos em todos os equipamentos de refrigeracdo que fagam parte do
patrimonio desta Fundacgao incluidos nos Anexo deste projeto basico e inclusive em novos equipamentos
que porventura esta Fundagao venha adquirir.

A CONTRATADA devera vistoriar se os equipamentos estdao com os graus de temperatura dentro
dos padrdes preconizados pela norma vigente.
A CONTRATADA devera realizar diariamente vistoria nas centrais de refrigeracao tipo SELF'S e no
sistema CHILLER no primeiro horéario da manha (6:30 hs).

4.1- DAS MANUTENCOES PREVENTIVAS EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO:

ITEM INTERVENCAO PERIODICIDADE

Verificagdo das escovas ou substitui¢ao
quando necessario;
CENTRIFUGA + Verificag¢do do tempo de rotacdo do motor,
REFRIGERADA medi¢do do RPM;
« Verificagdo da placa eletronica;
Verifica¢do de rolamentos e reaperto dos
cabos ou substituicdo quando necessario;
Limpeza geral interna e externa,
Verificagao dos conectores, display
« Verificar e corrigir vazamento de gas
refrigerantes.




ITEM

INTERVENCAO

PERIODICIDADE

GELADEIRA

Descongelamento das geladeiras;
Limpeza interna e externa,
Providenciar pintura quando necessario.

e Testar e regular a operacao dos
termostatos, relés e protetores térmicos;

e Verificar o funcionamento das demais
partes do equipamento;

e Limpeza geral interna e externa dos
equipamentos.

Providenciar pintura quando necessario.
Substituir pecas defeituosas;

Verificar compressor;

Lubrificacdo do motor ventilador;
Verificagdo da borracha de vedagao da
porta/tampa.

FREEZER.

Verificar compressor;

Lubrificacdo do motor do ventilador;
Limpeza de gabinete;

Limpeza de condensador;

Limpeza do evaporador;
Descongelamento;

Testar e regular a operagao dos
termostatos, relés e protetores térmicos,
e Verificar o funcionamento das demais
partes do equipamento.

e [impeza geral interna e externa dos
equipamentos,

AR CONDICIONADO
TIPO SPLIT

o Condensadores:

® [impeza externa das aletas de aluminio dos
condensadores resfriados a ar, para evitar
incrustagdes;

® Verificar e eliminar sujeira, danos e corrosao
no gabinete, na moldura da serpentina e na
bandeja;

e [impar as serpentinas e bandejas;

® Verificar a operagdo dos controles de vazao;

e Verificar a opera¢do de drenagem de agua da
bandeja;

® Verificar o estado de Isolamento termo-
acustico;

® Verificar a vedacdo dos painéis de
fechamento do gabinete;

e Lavar as bandejas e serpentinas com
remoc¢ao do biofilme (lodo) sem o uso de
produtos desengraxantes.




ITEM INTERVENCAO PERIODICIDADE
Condensadores:
AR CONDICIONADO TIPO
SPLIT/CONTINUACAO ® Limpar o gabinete do condicionador e
ventiladores (carcaga e rotor);
Evaporadores:
® Limpeza das serpentinas com material
especial, apropriado ao tipo de
equipamento.
o Filtro de ar:
® Limpeza no filtro de ar e verificar seu
estado;
® OBS: 3 vezes por semana, em dias
alternados, promover a limpeza dos filtros
de ar dos equipamentos alocados na area
destinada ao atendimento e internagdo de
pacientes hematoldgicos. Fazer limpeza
geral.
e Substituicdo do filtro se necessario.
CENTRAIS DE AR e Ventiladores:
CONDICIONADOR, MINI |e Limpeza dos motores e demais
CENTRAL E AR componentes;
CONDICIONADOS e Verificar e corrigir ruidos;
CONVENCIONAIS. e Verificar vibracdes

e Verificar o esticamento das correias;
e Medir e registrar a corrente dos
equipamentos;

e Reapertar os parafusos os mancais e
suportes;

e Verificar os possiveis aquecimentos
dos motores ¢ lubrificar os motores e
buchas.

e [Evaporadores:

e [impeza dos filtros de ar e verificar
seu estado.




4.2 - DAS MANUTENGOES PREVENTIVAS EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAO

INDUSTRIAL:
TEM INTERVENCAO PERIODICIDADE
e Testar e  reparar  possiveis
CAMARAS FRIGORIFICAS |  vazamentos de gases;
E SEUS e Verificar o aquecimento excessivo
COMPONENTES/COMPRE dos compressores € motores;
SSORES. e Verificar e corrigir possiveis
vibragoes;
e Verificar a amperagem dos motores;
e Verificar o nivel de o6leo dos
compressores;
e Verificar pressoes de alta e baixa;
e Limpeza dos condensadores;
e Verificar o termostato e pressostato;
CENTRALIS DE AR TIPO e Serpentinas:
SELF e Limpar com perfei¢do as aletas

utilizando material especial;

e Medir e registrar a temperatura das
serpentinas em funcionamento;

e Medir e registrar a temperatura das
serpentinas em funcionamento;

e Medir a temperatura do ar de

retorno e do insuflamento.

e COMPRESSORES:

e Testar e reparar possiveis
vazamentos de gases;

e Verificar o aquecimento excessivo
do compressor;

e Verificar e consertar possiveis
vibracoes;

e Verificar a amperagem de
compressores e motores;




TEM

INTERVENCAO

PERIODICIDADE

CENTRAIS DE AR TIPO

SELF

® Ventiladores:

® Verificar e corrigir o alinhamento de
fixagdo das polias,

® Verificar o estado e corrigir o esticamento
das correias;

® Medir e registrar a corrente dos motores dos
ventiladores;

® | impar os motores € demais componentes;
® Verificar, corrigir ruidos e vibragdes dos
mancais e rotores;

® Reapertar os parafusos dos mancais e
suportes;

® Verificar possiveis aquecimentos dos
motores;

® Limpeza dos evaporadores;

® Lubrificacdo de motores;

® Recuperagao de drenagem;

® Recuperagdo de gabinetes e da mascara
frontal;

® Revisdo nos sistema elétricos;

® Verificacdo de capacitores de partida e
marcha;

® Limpeza de aletas, turbinas e palheta de
condensagao.

® Vistoriar todos os equipamentos removendo
pontos de ferrugem, aplicando tinta de
protecdo e acabamento.




ITEM INTERVENCAO PERIODICIDADE
® Verificar motor ventilador —
SISTEMA DE CHILLER ‘S Limpeza com pano umedecido

com produto especifico;

® Providenciar teste de
verificacdo de funcionamento;

® Verificar  contactoras  dos
ventiladores e compressores;

® Providenciar  reaperto  dos
parafusos e limpar com pincel;

® Verificar modulo eletronico e
realizar teste de funcionamento;

® Verificar valvulas solendides e
realizar teste de funcionamento;

e Verificar contactoras de 60 A;

e Providenciar  reaperto  dos
parafusos e limpar com pincel;

e Verificar disjuntores trifasico e
realizar o  reaperto  dos
parafusos;

e Verificar fusiveis NH, e realizar
teste de continuidade (OHM);

e Verificar fusiveis tubulares e
realizar teste de continuidade
(OHM);

e [avagem em todo sistema de
ar.

e Substitui¢do do filtro HEPA

e Providenciar limpeza da
serpentina, realizar limpeza do
gabinete;

e Verificar o comando elétrico;

e Verificar rolamento, gaxetas
das bombas;




ITEM

INTERVENCAO

PERIODICIDADE

SISTEMA DE CHILLER ‘S

e Verificacdo dos comandos elétricos
das bombas.

e Substituir bomba, corrigem defeito;

e Substitui¢ao de fusivel,

e Substituicdo e corrigir tubulacdes.

® Realizar tratamento da dgua no
sistema CHILLER.

® Substituir e corrigir ventiladores;

® Rebobinar motores quando
necessario;

® Lavar as sala de maquinas;

® Substituir filtros e lonas das
maquinas.

SISTEMA DE CHILLER ‘S

FAN COILS

® Verificacio do  transformador,
realizar limpeza com produtos € com
pincel;

® Verificacdo do controlador da
valvula de trés vias;

® Providenciar limpeza com produto
pincel e verificagdo do funcionamento;

® Verificacao do termostato
eletronico;

® Providenciar limpeza com produto e
com pincel e verificagio do
funcionamento;

® Providenciar limpeza da serpentina
e no gabinete;

® Verificacao das correias, verificagao
do quadro elétrico

® Providenciar reaperto dos terminais
elétricos.

SISTEMA DE CHILLER ‘S

FAN COLS

e Verificacao do motor
ventilador;

e Providenciar limpeza com
produto especifico e pano
umedecido;

e Verificagdo da turbina metalica,
providenciar  limpeza  com
produto e agua;

e Verificacdo das correias.




5- DO PLANO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS
DE REFRIGERACAO.

5.1 - A CONTRATADA tera o prazo de 15 dias, apds o inicio do contrato, para se adaptar o seu Plano
Anual de Manuten¢ao Preventiva do HEMOAM , de acordo com as periodicidades de cada itens com
intervengdes de tempo de duragdo cada equipamento, ou sugerir mudangas caso seja necessario;

5.2 — A CONTRATADA seguiré os ditames do Manual de Procedimento Operacional Padrao de
Manutencdo Preventiva em equipamentos, que deve ser cumprido para elaboragdo do Plano de Manutencao
citado no item anterior;

5.3— Os equipamentos que receberdo Manutengdes estao contemplados no ANEXO I, bem como,
receberdo a mesma aten¢do, os equipamentos que forem adquiridos durante a vigéncia do Contrato e
estejam fora do prazo de garantia estipulado pelo fabricante;

5.4 - Vistoriar todos os equipamentos removendo pontos de ferrugem, aplicando tinta de protecao e
acabamento, fornecida Pela CONTRATADA, propor solugdes quando necessario.

5.5- A CONTRATADA sera avaliada de acordo com o desempenho das atividades propostas neste Projeto
Basico através dos indices de manutengdo, conforme critério de avaliagdo de desempenho estabelecido pela
FHEMOAM, Norma Internas da Qualidade, que serdo encaminhadas a CONTRATADA para
conhecimento e providéncias necessarias ao cumprimento de prazos de realizacdo dos servigos, entrega de
relatorios, pareceres, laudos, avaliagdao do custo beneficio de equipamentos obsoletos, cumprimento da
utilizagdo do uniforme e também o uso dos equipamentos de protecdo individual — EPI'S;

5.6- A CONTRATADA devera realizar inspegdes dos equipamentos de refrigeracao, conforme evidéncia
observada nos setores.

5.7- A CONTRATADA devera cumprir os ditames da Portaria N° 3523-MS, de 28/08/1998, inclusive
quanto ao Plano de Manuten¢ao, Operagdo e Controle — PMOC, visando a preservagdo da qualidade do ar
nos ambientes interiores € nos niveis definidos pelo Ministério da Satde, norma NBR 14679 (de 1997-
Sistema de refrigera¢do, condicionamento de ar e ventilagdo-manutencdo programada) e NBR 1479
(sistema de condicionamento de ar e ventilagdo-execucdo de higienizacao) e pelas Resolucdes RE
176/2000 e RE 09/2003 (ANVISA) e legislacdo de seguranca e medicina do trabalho.

5.8- A CONTRATADA devera elaborar o Plano de Manutengcdo Operagao e Controle — PMOC, prevendo
as atividades e periodicidade, podendo ser feito em conjunto com a GMST- Gerencia de Manutengdo e
Servico Terceirizados. Apos assinatura do contrato, a Contratada terd o prazo maximo de 30 dias para em
conjunto com a GMST elaborar o plano.

5.9- A CONTRATADA devera utilizar na limpeza dos componentes de refrigeracao, somentes com
produtos biodegradaveis devidamente registrados no Ministério da Saude para este fim.
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6- DO PLANO DE MANUTENCAO CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO.

6.1- A CONTRATADA realizara Manutengdes Corretivas, em todos os equipamentos de refrigera¢ao, no
sistema de refrigeragdo que fagam parte do patrimonio deste Hemocentro, (relagdo no ANEXOT) e
EQUIPAMENTOS DOADOS), mesmos os que estejam alocados em Unidades Hemoterapicas da capital e
interior que venha para a institui¢ao para conserto, bem como, os equipamentos que forem adquiridos pelo
Hemocentro durante a vigéncia do contrato;

6.2 - A CONTRATADA realizard Manutengdes Corretivas, em todos os equipamentos de refrigeragdao dos
prédios sede e anexo deste Hemocentro, bem como, em todos os equipamentos de refrigeracao das
Unidades Hemoterapicas da Capital, Interior (que se encontrarem na sede do Hemoam) e Unidade Moével.
6.3 - A CONTRATADA devera realizar estudo com as devidas avaliagdes com diagndstico da situagdo

dos equipamentos, elaborar uma analise de causa e efeito do problema antes da realizagdo da manutengao
corretiva ser concretizada;

6.4- A CONTRATADA devera apresentar laudo técnico apos analises dos equipamentos que necessitarem
de manutengdo corretiva, bem como, efetuar a substitui¢ao das pecas necessarias.

6.7- A CONTRATADA deverd remanejar e instalar ar condicionados (split), quando solicitado pela
Geréncia de Manutengao.

6.8- A CONTRATADA devera dar suporte técnico para elaboracdo e implantacdo do plano de
manuteng¢do preditiva.

7- QUADRO DE PESSOAL E CARGA HORARIA/TECNICO DE NiVEL: SUPERIOR E MEDIO
NA AREA DE REFRIGERACAO.

7.1 — A CONTRATADA devera manter no estabelecimento da CONTRATANTE, no horario de 8 horas,
para os técnicos de nivel médio, de segunda a sexta-feira e no sabado de de 8 as 12h a seguinte equipe,
exceto o engenheiro que terd horario de 4 horas de segunda a sexta-feiras

QUANTIDADE CATEGORIA CARGA HORARIA | HORARIO DE SERVICO
SEMANAL 2" 2 6" FEIRA | Sébado

1 ENGENHEIRO 20 horas 2° a 6° feiras
MECANICO

2 TECNICO DE N 44 horas 8as 12 h/ 14 4s 18 h
REFRIGERACAO

1 MEIO-OFICIAI: DE 44 horas 6as 11h/
REFRIGERACAO 13 as 16h

2 AUXILIAR DE~ 44 horas 8as 12/
REFRIGERACAO 14 4s18

7.2 — ACONTRATADA Devera conter em seu quadro profissional de refrigeracao, bem como, formagao
comprovada através de certificado de capacitagdo técnica, e experiéncia minima de 2 anos comprovados na
fungdo. O Técnico de refrigeragdo supervisionara os servigos € também ira analisar todas as demandas
técnicas emitindo relatdrios, pareceres, planilhas, dentre outras necessidades que a CONTRATANTE
julgar importante;

7.3 — A CONTRATADA mantera um funcionario de sobreaviso em dias tteis no periodo noturno, aos
sabados apos o término do expediente e nos domingos e feriados, durante 24 horas, com facil
comunicacao devidamente formalizada. A contratada mantera um técnico de sobreaviso nos horarios de
almogo, que compreendera o periodo das 12:00 as 14:00h, para atender as situa¢des de urgéncias que
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possam ocorrer.

7.4 — A CONTRATADA fica obrigada a apresentar uma relacdo com todos os meios de comunicagao
possiveis, no minimo dois (nimero de celulares, convencionais, E-mail etc.) radio de comunicagao,
enderego residencial completo, antes e durante os servigos, bem como, fica incumbida de atualiza-los
periodicamente em caso de alteragoes;

7.5-A CONTRATADA arcara com todas as despesas relativas a seus funciondrios e os encargos sociais,
horas extras, dentre outras despesas oriundas da permanéncia de seus funcionarios na FHEMOAM;

7.6-A CONTRATADA sera responsavel pelo controle dos registros de presenca de seus colaboradores, nos
dias que estiverem executando suas atividades didrias nesta Fundagao;

OBS: Considerar as categorias relacionadas no Item 7.1, 2 horas de intervalo para o almogo, somente de 2*
a 6° feira.

e A CONTRATADA devera manter um engenheiro mecinico ou industrial na modalidade
mecanico, conforme CONFEA N° 218/73, Art. 12, Item I, referente “a processos mecanicos,
maquinas em geral, instalacdo industriais e mecanicas; equipamentos mecanicos € eletro-mecanicos;
veiculos automotores; sistemas de produgdo de transmissdo e de utilizagdo do calor; sistema de
refrigeragdo e de ar condicionados, seus servigos afins e correlatos”. Com experiéncia de 2 anos na
profissao.

e A CONTRATADA devera manter Técnico de Refrigeracdo: possuir ensino médio completo,
Profissionalizante em Mecanica, elétrica e refrigeracdo e Curso de Mecanica de Refrigeracdo, pelas
Institui¢des de Ensino Técnico, SENAI, Escola Técnica Federal, e Fucapi, SENAC ou em outros
Instituicdo, bem como ter experiéncia minima de 2 anos na profissao, devidamente comprovada por
certificados.

° Requisitos Necessario: Curso Técnico, cursos da area e NR10, espirito de lideranca. Ird executar a
manutengdo preventiva e corretiva em refrigeracao e industrial, ter atuado com manutengdo em maquinas
de refrigeragdo industrial com solida experiéncia com manutengéo preventiva e corretiva em equipamento
CHILLER de refrigeragdo, sistema de refrigeracdo industrial ( fan coil, torre de resfriamento), CAMARA
FRIGORIFICA ¢ CENTRAL SELF. bem como conservagdo e limpeza em equipamentos de
condicionamento de ar, refrigeracdo e ventilagdo, tais como: compressores de refrigeracdo, trocadores de
calor, evaporadores, condensadores, filtros, secadores, redes de distribui¢do de ar e redes hidraulicas, split,
aparelhos de janela, resfriadores de painéis elétricos, bebedouros, ventiladores; bem como componentes e
acessorios; bombas; centrifugas, motores elétricos entre outras atividades.

e Meio-Oficial de Refrigeracao: Possuir ensino médio completo com curso na area de refrigeracao.
Experiéncia com manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeracdo/ar condicionado na
area predial e maquinas de refrigeracdo industrial com conhecimentos em em equipamento CHILLER de
refrigeragdo; camara frigorifica e central SELF, Experiéncia a partir de 1 ano comprovada em CTPS.

e Auxiliar de refrigeracao: possuir ensino médio completo e ter experiéncia minima de 2 anos na
profissdo, devidamente comprovada, possuir qualificagdo em informatica.

8- DO FARDAMENTO:
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8.1-A CONTRATADA fornecera aos seus funcionarios e os manterd com seus fardamentos sempre em
boas condi¢des de uso e perfeita higiene, bem como, todos devem apresentar-se portando cracha de
identificag¢ao, quando estiverem prestando os seus servigcos ao HEMOAM;

9- DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAIS - EPI'S:

9.1-Em obediéncia a NR 06-MTA, a CONTRATADA devera a fornecer aos seus empregados, EPI's
adequados ao risco € em perfeito estado de conservacao e funcionamento, cabendo a Geréncia de
Manuten¢ao de Manuten¢ao e Servigos Terceirizados-GMST, a fiscalizacdo de seu uso;

9.2-Todos os EPI'S terdo que apresentar, de forma bem visivel, o nome comercial da empresa fabricante ou
importador e o n° do CA — Certificado de Aprovacdo do Ministério do Trabalho e da Administragao;

9.3-A CONTRATADA fornecera aos seus empregados pelo menos os seguintes EPI'S:

« Capacete de seguranga para protecao;

« Protetores faciais destinados a protecdo dos olhos e da face contra lesdes ocasionadas por particulas,
respingos, vapores de produto quimicos e radiagdes luminosas;

« Luvas de prote¢do contra produtos quimicos corrosivos, causticos e toxicos;

- Luvas de protecao contra materiais ou objetos escoriantes, abrasivos, cortantes ou perfurantes;
 Calcados impermedveis para trabalhos realizados em lugares iimidos, lamacentos ou encharcados;

+ Calgados de protecao contra riscos de origem elétrica;

« Aventais de protegdo contra riscos de lesdes provocadas por umidade em operagdes de lavagem e/ou
agentes quimicos;

- Protetores auriculares,

- Oculos de seguranga,

« Cinto de seguranca.

10- DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTARIAS E MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS PELA
CONTRATADA PARA UTILIZACAO NOS SERVICOS:

+ 01-Alicate universal, cabo isolado para 500V de 200mm;

+ 01-Alicate de bico curvo, cabo isolado para 500V de 165mm;
« 0I-Alicate bico chato, cabo isolado para 500V de 160mm;

« 01-Alicate de pressdo de 250mm.

+ 0I-Alicate mecanico para compressao de conectores, luvas e terminais para condutores compreendidos
entre 0,75 ¢ 10,0mm?;

+ 01- Alicate Amperimetro

« 0I-Alicate para cortar e desencapar condutores, cabo isolado para 500V de 2,5-6mm?;
« 01-Alicate bomba d'agua, 9.1/ 2

« 0l-Alicate de corte frontal 6;

+ 01 -Arco de serra completo;

+ 01 - Alicate prensa para terminais elétricos;

« 01 — Alicates Volt/Amperimetro;

+ 01-Alicate para retirar anilhas;

« 0l-Alicate de pressdao para amassar tubos;

- 01 —Bomba de alto vacuo de 10 CFM;

« 01 — Bombas de limpeza de alta pressao de 1.450 LBS;

+ 01 —Bomba de pressdo para pulverizar produto de limpeza;

« 03 —Baldes de 05 litros;

+ 10— Caixa de sabao em po;

+ 01 — Cilindro de 10 kg para deposito de gés;

« 01 — Cilindro de 10 kg para deposito de gas;
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« 01 —Cilindro de ferro para gas Nitrogénio com mandmetros e adaptador;
« 01-Chave de fenda com cabo plastico e haste isolada de 5x100mm,;

« 01-Chave de fenda com cabo plastico e haste isolada de 6x125mm;

+ 01-Chave de fenda com cabo plastico e haste isolada de 6x150mm,;

« 01-Chave de philips com cabo plastico e haste isolada de 5x100mm;

+ 01-Chave de philips com cabo plastico e haste isolada de 6x125mm;;
« 01-Chave de philips com cabo plastico e haste isolada de 6x150mm;

+ 01-Chave toco de fenda (jogo completo);

« 01-Chave toco Philips (jogo com duas pegas);

« 01-Chave de fenda para teste elétricos em baixa tensdo, cabo transparente, com lampada de neon, haste
isolada (1KV);

+ 01- Chave de tubo n° 18.

« 01-Chave de tubo n° 14;

+ 02 — Conjunto analisador de refrigeragdo com 3 mangueiras R22/134/404;
+ 01-Conjunto de mangueira avulsa para analisador ( 03 mangueiras)

+ 01- Chave ajustavel 75 mm

« 01I- Chave ajustavel 150 mm

+ 01- Chave ajustavel 200 mm

+ 01- Compressor de ar comprimido para pintura

« 01 — Conjunto de solda oxigénio e acetileno, tipo P.P.U.;

+ 01-Curvador de tubos de cobre

+ 01-Conjunto de solda portatil;

+ 01-Chave catraca p/ refrigeragao;

« 01 — Carro com roda 80X60cm.;

+ 01- Conjunto de brocas para madeira, ferro e concreto;

+ 01-Conjunto de serra copo para alvenaria;

+ 10 — Detergente multiuso;

« 10— Escovas de nylon, quantidade minima permanente em estoque;

+ 01-Escada de 12 metro de 02 lances

+ 01-Escadas em aluminio com 6 degraus de abrir.

+ 01-Flangeador para tubos de cobre;

« 01 — Furadeira média de 110 volts;

« 01-Jogo de chaves allen de 1.5 a 19mm;

« 0I-Jogo de chaves allen de 1/16” a 7/8”;

« 01-Jogo de Tarraxa 2 até 1 2

« 0I-Jogo de chaves soquetes 8 A 32 mm

+ 01-Jogo completo de chave canhdo, sextavado inter, série longa mm (11 pegas);
« 01 —Jogo de vazadores (10 pegas);

« 01 —Jogo de chaves combinada em mm;

+ 01— Jogo de chaves combinadas em polegadas;

+ 01 -Multimetro digital emborrachado;

+ 01-Martelo tipo bola, 500g;

« 01-Martelo de borracha;

+ 10 — Panos para limpeza, quantidade minima permanente em estoque;
+ 01 - Saca polia 2 garras;

« 01l - Saca polia 3 garras;

+ 01-Trena de 5 metros

« 01 — Torno de bancada n® 5;

+ 01 — Thermo-anemometro digital;

OBS: A presente relagao devera estar disponivel na sede da FHEMOAM, para uso exclusivo pelos
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funcionarios da CONTRATADA, tendo um carater meramente orientador, no tocante a quantidade.
Quaisquer outras ferramentas, aparelhos e/ou instrumentos que por ventura se fagam necessarios ao fiel
cumprimento deste contrato, mesmo nao constando nesta, serao de exclusiva responsabilidade e obrigacao o
fornecimento pela CONTRATADA.

Os materiais acima relacionados ficardo em depoésito proprio na Fundagio HEMOAM, para uso exclusivo
dos funcionarios da CONTRATADA em suas atividades rotineiras, sendo substituidos sempre que
necessario,sob a responsabilidade da CONTRATADA.

11. DAS NORMAS GERAIS:

11.1 PREAMBULO

A CONTRATADA devera estar de acordo com Decisao Normativa N° 42, de 08 de julho de 1992, que
dispde sobre a fiscalizagdo das atividades de instalagdo e manutenc¢do de sistema condicionadores de ar e
de frigorificagao.

11.2- A CONTRATADA compromete-se em prestar servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
todos os equipamentos e sistemas de refrigeracao abaixo descriminados:

Funda¢dao Hemoam Sede;

Fundacdo Hemoam Anexo;

Banco de Sangue alocado no Hospital Getulio Vargas;

Banco de Sangue alocado no Hospital Beneficente Portuguesa;

Banco de Sangue alocado na Maternidade Ana Braga;

Agéncia Transfusional alocada na Hospital Nilton Lins e Maternidade UNIMED;

Agéncia Transfusional alocada no Hospital Santa Julia;

Outras Unidades Hemoterapicas que venham a serem criadas no decorrer do prazo de vigéncia deste
contrato.

- OBSERVACAO: Os equipamentos alocados nas Unidades Hemoterapicas j4 estdo incluidos nos anexos
deste Projeto Basico.

11.3- Em virtude da CONTRATANTE trabalhar com materiais hematologicos suscetiveis ao risco de
contamina¢do, a CONTRADA, além de realizar os Exames Obrigatorios exigidos por Lei, devera realizar
os procedimentos de seguranga do trabalho e, sem gerar discriminagdo de qualquer natureza, apresentar
inclusive, os Exames soroldgicos, HIV, HEPATITE, CHAGAS e SIFILIS, dos funciondrios que irdo
exercer suas atividades em areas criticas, podendo tais exames serem realizados por esta Fundagao
gratuitamente;

11.4- Em caso do funcionario faltoso, a CONTRATADA devera substitui-lo no prazo de 2 horas ap6s o
inicio de sua jornada de trabalho. A ndo substitui¢do implicard em desconto da Fatura Mensal da
Contratada, sem prejuizos das demais sangdes cabiveis;

11.5- A CONTRATANTE tera direito de acompanhar o recebimento dos materiais de consumo e
permanente, em suas dependéncias, previsto no Projeto Bésico.

12- OBRIGACOES DA CONTRATADA:
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12.1- Conhecer antes do inicio da prestagdo dos servigos, as instalagdes da CONTRATANTE.

12.2- Indicar por escrito antes do inicio dos servigos, a Gerente de Manuten¢do da Fundagado HEMOAM, o
nome e a respectiva qualificacdo de seus representantes, os quais deverao responder em tempo integral
pelos servigos objeto do termo de contrato;

12.3- Fornecer a Gerencia de Manutengao ¢ Servigos Terceirizados da Fundagio HEMOAM, antecedendo
o inicio dos servigos, a seguinte documentagao:

+ Relagdo dos empregados;

+ Indicacdo do encarregado.

« Copia da ficha funcional atualizada de cada empregado;

OBS: Sempre que houver alteragdo no quadro de pessoal alocado nesta Institui¢do, a CONTRATADA
encaminhara a Geréncia de Manutencao e Servigos, copia da ficha funcional atualizada do empregado
novato.

12.4- Apresentar os documentos comprobatdrio do perfil dos seus funcionarios, conforme exigido neste
Projeto Bésico.

12.5- Nao admitir para o trabalho, durante a vigéncia do contrato, qualquer empregado que esteja a
disposi¢cdo da Fundagado HEMOAM, ou de prestadora de servigo contratada pela mesma, salvo com o
consentimento formal da CONTRATANTE;

12.6- Apresentar a CONTRATANTE, os exames admissionais obrigatorio dos seus funcionarios, bem
como, durante a duracdo do Contrato, apresentar os exames peridodicos obrigatdrios dos funcionérios que
estiverem trabalhando no Hemocentro, com periodicidade semestral para os que realizem suas atividades
em areas insalubres e anual, para os que trabalhem em outras areas, bem como, o exame demissional dos
que, por qualquer motivo, venham a ser desligados da CONTRATADA;

12.7- Repassar mensalmente a Geréncia de Manutengao e Servicos Terceirizados do Hemocentro, os
comprovantes de pagamento dos beneficios previsto em Lei, bem como, dos critérios de descontos
efetuados nos saldrios com o respectivo embasamento legal;

12.8- Comprovar o pagamento dos direitos de férias, 13° salario, quando da ocorréncia desses fatos e,
mensalmente, comprovar o pagamento de insalubridade e adicional noturno;

12.9- Apresentar declaracido que comprove o recebimento, por parte dos seus funcionarios dos
seus beneficios e direitos;

12.10- Atender as solicitagdes da CONTRATADA, no prazo de 24 horas, a partir de comunicacao por
escrito, relativas a supressoes ou substitui¢cdes de pessoal;

12.11- Dispor de quantitativo de pessoal “reserva” para cada categoria, suficiente para a cobertura de
eventuais substituigdes dos efetivos, em caso de afastamento por motivo de férias, doengas, licengas ou
incremento ao quadro de pessoal, devem obedecer as mesmas exigéncias da qualificacao dos titulares;
12.12- Informar ao pessoal utilizado na prestagdo dos servigos, objeto da Contrata¢do, de que ndo terd
nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a Fundagio HEMOAM, responsabilizando-se a
CONTRATADA, por todos os atos praticados pelos seus funcionérios e/ou prepostos, ficando ainda,
obrigada ao ressarcimento ou reparagao dos danos/prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros,
estando esta autorizada a descontar de quaisquer créditos da CONTRATADA, inclusive da garantia,
importancia necessaria a cobertura das despesas dos danos ou prejuizos que possam ocorrer;

12.13 Responsabilizar-se solidariamente pelos bens patrimoniais moveis da Fundagio HEMOAM. Em
caso de danos decorrentes do uso em servigo, devera providenciar sua substituicdo e/ou corre¢do, no prazo
de 48 horas, apds a comunicac¢ao escrita da CONTRATANTE, enquanto transcorra o correspondente
processo administrativo em que se garanta o contraditorio e a ampla defesa;

12.14- Supervisionar a execugao dos servigos, em todas as etapas, especialmente, nos finais de semana e
feriados, responsabilizando-se por eventuais omissdes praticadas pelo pessoal envolvido nos servigos,
tomando as providéncias necessarias para o cumprimento fiel do Contrato;

12.15- Orientar seu pessoal para acatar os regulamentos e normas da Fundagado HEMOAM;
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12.16- Substituir o funciondrio que estiver em processo de treinamento e/ou reciclagem, por outro de igual
perfil;

12.17- Apresentar comprovante de vacinacao contra a Hepatite B e Tétano, dos funcionarios que irdo
trabalhar nas dependéncias desta Fundagao, remetendo copia dos respectivos atestados a Geréncia de
Manutencao e Servigos Terceirizados;

12.18- Prestar assisténcia social e médica aos seus funcionarios, devendo assumir todas as
responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com
mal stibito, bem como, assumir a responsabilidade por acidentes causados a terceiros em consequéncia da
ma prestacao dos seus servicos;

12.19- Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas
de seguranca e medicina do trabalho;

12.20- Selecionar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar servi¢os, encaminhando pessoas com
fungdes profissionais devidamente registradas nas suas carteiras de trabalho; os funcionarios deverio
possuir treinamento no sistema da qualidade ISO9001, e treinamento de adequac¢do em sua area de
atuacio periodicamente, ou seja, semestralmente.

12.21- Manter seu pessoal sempre limpo e uniformizado, identificando-os através de crachas com fotografia
recente 3x4, bem como, provendo-os dos Equipamentos de Prote¢ao Individual — EPI para perfeita
prevencao contra acidentes de trabalho na execugao de suas tarefas;

12.22- Nomear Supervisor responsavel pelos servigos, com a missao de garantir o bom andamento dos
trabalhos. Este encarregado terd obrigagdo de reportar-se quando houver necessidade, ao preposto dos
servigos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes, o encarregado e os demais funciondrios
deverdo possuir conhecimento de informatica.

12.23- Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados. Em caso de funcionarios
faltosos, promover a substitui¢cdo no prazo maximo de 2 horas apds o inicio de suas atividades;

12.24- Arcar, Gnica e exclusivamente com todas as despesas relativas aos encargos trabalhistas e
previdenciarios, referente aos empregados por ela mesmos designados para realizar suas atividades no
Hemocentro.

12.25- Assegurar a Fundacado HEMOAM, total isen¢ao de quaisquer responsabilidades por danos ou
prejuizos causados a pessoas ou bens, que ocorram durante e em fun¢do do cumprimento de suas
obrigacdes contratuais, assim como, assumir a defesa em quaisquer reclamagdes que venham a ser
apresentadas contra a Fundagdo HEMOAM, por seus empregados e/ou terceiros, decorrente de atos que
sejam imputaveis direta ou indiretamente 8 CONTRATADA, arcando com todas as despesas processuais
advindas;

12.26- Nao vincular os contratos de trabalho firmados com seus proprios funcionarios a existéncia ou nao
do Contrato Administrativo celebrado com a CONTRATANTE;

12.27- Orientar seus empregados sobre a ndo realizagdo de ligagdes telefonicas, uso da internet, telefones
disponibilizados pela Fundagdo HEMOAM para execucao dos servicos, responsabilizando-se pelo 6nus do
uso indevido originado;

12.28- Manter os equipamentos ¢ ferramentas necessarios a execucao dos servicos em perfeitas condigdes
de uso identificados, devendo os danificados serem substituidos por outros iguais em até 24 horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecao, de modo a evitar danos na rede elétrica;
12.29- Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

12.30- Implantar de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de
maneira estruturada de acordo com manual e procedimento padrao do HEMOAM, mantendo durante o
horario comercial suporte para dar atendimento a eventuais necessidades de manutencdo dos equipamentos;
12.31- Comunicar ao seu preposto a obrigacao de participar de reunides da CIPA da CONTRATANTE,
todas as vezes que forem solicitados, acatando as decisdes emanadas;

12.32- Registrar em planilha propria, todo o consumo de material, tendo a CONTRANTE livre acesso, no
que se refere a solicitacdo e controle de material, que a CONTRATADA mantiver na Institui¢do;
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12.33- Manter em dependéncia a ser indicado pela CONTRATANTE, depo6sito com estoque de materiais e
equipamentos, suficiente para garantir a execucao dos servigos referidos neste instrumento;

12.34- Apresentar junto com a sua proposta de preco global dos servigos, a Planilha de Custo unitario por
categoria funcional;

12.35- Apresentar anualmente a guia de recolhimento da anuidade junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura — CREA-AM, durante o periodo de vigéncia do Contrato;

12.36- Registrar o Contrato de Prestacdo de Servigos firmado com a CONTRATANTE, junto ao CREA-
AM e em seguida, encaminhar uma via deste registro para a CONTRATANTE, a fim de ser arquivado
junto com o Contrato;

12.37- Cumprir os ditames da Portaria n° 153/03-MS, RESOLUCAO —n° 176 de 24/10/2000 Lei n°® 3523-
MS, de 28.08.98, com referéncia as praticas de manutencdo que devem ser aplicadas em conjunto com as
recomendacdes mecanicas da NBR 13.971 — Sistema de Refrigeracao, Condicionamento de Ar e Ventilagao
— Manutengao Programa da ABNT;

12.38- Utilizar na limpeza dos componentes dos sistemas de climatizagdo, somente produtos biodegradaveis
devidamente registrados no Ministério da Saude para este fim.

12.39- Apresentar os relatérios mensalmente dos servigos que foram executados com as informagdes
através de graficos com as suas devidas analises com pontos positivos e sugestoes de melhorias.

12.40— A CONTRATADA devera manter no intervalo do almoco pessoal para atendimento de emergéncia.
12.41- A CONTRATADA devera treinar seu corpo técnico para manutencao dos equipamentos,
laboratorial e hospitalar com periodicidade semestral.

12.42- Acompanhar e fiscalizar periodicamente a execucdo dos servigos constantes deste Projeto Basico do
Contrato;

13- OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

13.1- Solicitar pessoal adicional, quando necessario para prestacdo dos servigos, com antecedéncia minima
de 24 horas;

13.2- Disponibilizar armarios tipo guarda-roupa aos funcionarios da CONTRATADA;

13.3- Prestar a CONTRATADA, quando necessario, quaisquer esclarecimentos referentes a execugao do
Contrato.

13.4- A CONTRATANTE, ndo devera encaminhar diretamente a empresa terceirizada de manuten¢ado os
equipamentos para conserto ou reparos. SO poderdo ser enviados @ manutencdo mediante documentos
formal, indicando o possivel defeito, ou seja, via solicitagdao de servigos padrao;

14- DA FISCALIZACAO:

14.1- Antes do inicio da prestacdo dos servicos sera realizada reunido entre as partes a ser convocada pela
Fiscalizagao da Fundacio HEMOAM, representada pelo Gerencia de Manutengao e Servigos Terceirizados,
com o objetivo de discutir e uniformizar as providéncias necessdrias ao cumprimento das obrigagdes
contratuais, em casos necessarios, elaborar plano de agdo para o cumprimento das metas;

14.2- Apo6s 15 dias de vigéncia do Contrato a Fiscalizagao da Fundagaio HEMOAM, convocara nova
reunido entre as partes, para avaliacdo dos servicos, registrados em ATA, devendo a CONTRATADA
fazer-se representar pelo seu preposto mencionado;

14.3- A CONTRATANTE exercera ampla fiscaliza¢do dos servicos, bem como, das medidas de prevencao
de acidentes, capacidade de mao-de-obra e outras que sejam julgadas necessarias para o fiel cumprimento
do Contrato. Essa fiscaliza¢ao nao exime a CONTRATADA das responsabilidades oriundas de suas falhas
e/ou omissoes;

14.4-A Fiscalizagao da Administragdo ndo permitira que o pessoal da CONTRATADA realize tarefas em
desacordo com as preestabelecidas;
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14.5- A Fiscalizagdo da Administragdo tera livre acesso aos locais de trabalho da CONTRATADA;

14.6 A Fiscalizacdo documentard as ocorréncias havidas com relagdo a frequéncias dos empregados, em
registro proprios firmado juntamente com o preposto da CONTRATADA;

14.7- A Administracdo acompanhara o cumprimento das obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas pela
CONTRATADA;

14.8- A Fiscalizagdo sera exercida pelo Geréncia de Manutengdo e Servicos Terceiros.

15- DAS PENALIDADES:

15.1- O descumprimento das regras aqui estabelecidas, bem como das clausulas contratuais, ensejara
primeiramente uma Notifica¢do para saneamento da irregularidade, com aplicacdo da pena de
Adverténcia. Caso persista a situagdo, ou se depois de corrigida, vier a se repetir, fica configurada a
reincidéncia, ensejando a aplicagao das seguintes multas, conforme caso:

a) Multa de 2% (dois por cento) ao més, por atraso na prestacao dos servicos, contado a partir do dia
seguinte ao prazo fixado para o seu cumprimento;

b) Multa de 5% (cinco por cento) por inexecuciio parcial das obrigacdes assumidas a partir da metade

dos servigos contratados, ¢ multa de 10% (dez por cento) por execuc¢ao abaixo desse limite, bem como a
rescisdo do ajuste a critério da Administragao;
c¢)_ Multa de 20% (vinte por cento) por inexecu¢ao total das obrigagdes assumidas e a consequente rescisao
contratual;

d) Multa de 15% (quinze por cento).pela infracio de clausulas contratuais, a critério da Administragdo e
de acordo com a natureza e gravidade da infracdo, sendo que nas reincidéncias especificas, a multa
corresponderd ao dobro da que tiver sido inicialmente imposta, ficando para tanto, liberado o limite
estabelecido nesta alinea;
e)_Multa de 10% (dez por cento), quando, sem justificativa aceita pela Administragdo, o Adjudicado
atrasar-se na retirada da Nota de Empenho, da Ordem de execugdo de Servico, ou da assinatura do
contrato, descumprido, assim, os prazos € condi¢des estabelecidos para prestagao dos servigos, no caso
adjudicado sequer vier cumprir os atos acima mencionados, aplicar-se-4 a multa prevista na alinea “c”
desta clausula.

OBS: As multas acima elencadas incidirdo sempre sobre o valor global do contrato, e serao
aplicaveis, segundo a gravidade da falta, a CONTRATADA que, sem justa causa, nio cumprir as
obrigacdes assumidas ou infringir preceitos legais, sendo acumulaveis com as demais san¢oes
previstas na Lei 8.666/93 a critério da Administragao.

15.2- A CONTRATANTE, reserva-se no direito de exigir por ocasido da assinatura do Contrato, caugdo de
garantia a base de 5% do valor global do Contrato. A garantia exigida podera ser efetuada nas seguintes
modalidades: Caugdo em dinheiro, Fianca Bancaria ou Seguro-Garantia;

15.3- A Caugdo efetuada somente sera restituida, mediante solicitagdo oficial a dire¢cdo da Fundacao
HEMOAM, apds o vencimento do Contrato.

15.5 A cada renovagdo do Contrato, A CONTRATADA, ficard obrigada a renovar a garantia por tempo
ndo inferior ao periodo contratado acrescendo seu valor na mesma propor¢ao da alteracdo ocorrida no total
do contrato, proveniente da aditivagao contratual.
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Projeto/Atividade Fonte Elemento de Valor
Despesa
- Manutencéao e Outros Servigos de R$
Conservacgao de Terceiros Pessoa
Equipamentos Juridica
TOTAL R$
17- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO  R$ 1,00
N° de Entrega Fonte Elemento de Valor Valor
Parcelas Despesa Estimado das Estimado
Parcelas Total
12 meses Mensal 339039
TOTAL RS |

Declaramos que este Projeto Basico esta de acordo com a Lei n.° 8.666/93 e legislagao

em vigor

19— ASSINATURA E CARIMBO DO
SOLICITANTE

20- ASSINATURA E CARIMBO DO CHEFE
DO DEPARTAMENTO

21-Solicitamos aprovagao.

Manaus, / /

22- Despacho de Aprovagao Manaus, /

( ) APROVADO ( )NAO APROVADO

Assinatura e Carimbo da Diretora da Area.

Manaus, / /

AUTORIZO:

Visto da Diretora Presidente




ANEXO -1

DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

GERENCIA DE MANUTENCAO E SERVICOS TERCEIRIZADOS

1- RELACAO DE EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO PERTENCENTES A FHEMOAM

Equipamento Quantidade

Geladeira 38

Freezer 33

Condicionador de ar (tipo janela) 1

Bebedouro 22

Frigobar 24

Unidade de Ar Condicionado tipo SPLIT |59

Centrifuga refrigerada 10

Maquina de gelo

Cortina de ar

Refrigerador 14
TOTAL 205




2- RELACAO DE EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO INDUSTRIAL PERTENCENTES A

FHEMOAM
Equipamento Quantidade
CHILLER 2
CAMARAS FRIGORIFICAS
CENTRAIS SELF 9
TOTAL 14




J.Gorrie

VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL
CNPJ: 10.802.564/0001-00 Insc. Estadual: 04.293.627-6 Insc. Municipal: 12941301
Rua Dom Aquino, n2 29, Colonia Santo Anténio Cep: 69093-290
Fone/Fax: 4141 2998 Cel: 98208 8000 - Email: jgorrier@gmail.com
Manaus - Amazonas

Ao
Tribunal de Justi¢a do Estado do Amazonas
Referente: Pregdo Eletrénico n2 45/2022 -TJAM

Manaus, 28 de Julho de 2022
Prezada Pregoeira:

Segue em anexo a documentacdo solicitada via compras net:

Sistema Senhor fornecedor VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL, CNPJ/CPF: 10.802.564/0001-
informa: 00, solicito o envio do anexo referente ao item 1.

(25/07/2022

14:25:26)

Pregoeiro fala: Para VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COMERCIAL - E contrato de prestagao dos servigos dos
(25/07/2022  Atestados apresentados como forma de comprovar que foram prestados com mao de obra
14:25:14) exclusiva conforme solicita o Termo de Referéncia.

Para atendimento da exigéncia acima enviamos:

1- Edital 2012PE956 — originario do Contrato n2 004/2013 FHEMOAM

2- Projeto Basico 2012PE956 - Favor observar o ITEM 7.1

3- Contrato n2 004/2013 FHEMOAM;

4- 192e 292 Termo Aditivo FHEMOAM

5- SEFIP 05/2015 — Favor observar o arquivo RE na parte Tomador/Obra a partir da pg 008/0014
6- SEFIP 01/2015 - Favor observar o arquivo RE na parte Tomador/Obra a partir da pg 007/0014
7- SEFIP 10/2014 - Favor observar o arquivo RE na parte Tomador/Obra a partir da pg 009/0014
8- SEFIP 08/2014 - Favor observar o arquivo RE na parte Tomador/Obra a partir da pg 008/0014
9- Contrato n2 006/2016 TRT

10- 12 a0 52 Termo aditivo Contrato n2 006/2016 TRT

regoeiro fala: - Necessidade de apresentar o Termo de Abertura e Encerramento do Balan¢co de 202,
(25/07/2022 devidamente registrado na JUCEA ou Em Cartdrio de Registro.
14:21:06)

Segue o Balango Patrimonial 2020.

Atenciosamente,

n.aoz.sayoonl-oa
r:":MDNG JUNIOE DAS CHAGAS
VIEIRA COMERCIAL
Rua Dom Aquino MNo2Z9

Col. 5t® Antonio il
EP: 69.093-290 j mﬁ 805 Yieirn
Wu{; - N rﬁ '.1"55.';11—55



Contratar uma empresa de REFRIGERACAO especializada em Manutencdo Preventiva,
Preditiva e Corretiva em equipamentos de Refrigeragcéo e Climatizagéo Instalados na Sede da
FHEMOAM, Prédio Anexo, Unidade Movel e Unidades de Coleta.




1 — DADOS DA INSTITUIGAO

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE
Fundagéao de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas - FHEMOAM

N° DE C.N.P.J.: 63.678.320/0001-15

‘ENDERE(}O: AV. CONSTANTINO NERY, 4397- CHAPADA ‘

\CIDADE: MANAUS U.F: AM CEP: 69050-002 \

DDD/FONE: (092) 3655-0100 DDD/FAX: (092) 3655-0236 |

\2 — DESCRIGAO DO OBJETO:

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

Contratar uma empresa de REFRIGERACAO especializada para prestar servicos de
manutencgao preventiva, preditiva e corretiva nos equipamentos de refrigeracéo e climatizagao
tais como: Geladeiras, freezes, bebedouros, Maquina de fazer gelo, centrifugas refrigeradas e
Condicionadores de ar (tipo Split), condicionadores de ar (tipo de janela) e nos equipamentos de
refrigeracdo e climatizagdo industriais como: Céamaras frigorificas, e equipamentos de
climatizagéo tipo sistema de ar Chiller, Centrais self e fan coils, na Sede FHEMOAM, Prédio
Anexo, Unidades de Coleta da capital e Unidade Movel.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

A manutengcdo dos condicionadores de ar e suas partes internas, € de extrema
importancia na qualidade do ar que circula no ambiente interno desta Fundagdo. A manutencgao
preventiva e corretiva ird minimizar os impactos causados na qualidade dos ambientes
condicionados. Quando discutimos qualidade do ar em ambientes condicionados, temos que ter
em mente o foco primario de risco contaminagdo. Assim sendo, devemos tomar cuidados
especiais para sua instalagdo e manutencdo em relagdo aos poluentes quimicos, fisicos e
biolégicos de grande proporgdo, principalmente em ambiente hospitalar. Além dos
climatizadores, estdo incluidos os equipamentos de refrigeracédo tais como: Maquina de fazer
gelo, Geladeiras, freezers, bebedouros, centrifugas refrigeradas e as camaras frigorificas que
sdo destinados ao armazenamento dos hemoderivados e sistema de ar Chiller, Centrais self e
fan coils, que sdo equipamentos industriais que necessitam de uma manutencao preventiva e
corretiva especifica e especializada. Portanto, a manutencao do sistema de ar condicionado e
equipamentos de refrigeragdo, ndo pode ser negligenciada, visando prolongar a vida util dos
equipamentos e diminuir o desgaste mecanico de pecas, reduzir o consumo de energia elétrica e
aumentar a capacidade operacional do sistema. A contratacdo de uma empresa de Refrigeragéo
Especializada que tem como objetivo preservar os equipamentos instalados na Sede da
FHEMOAM, Unidade Mével , Unidades de Coleta e Prédio Anexo. Assim como 0s que serao
adquiridos ao longo do contrato, bem como a remog¢ao, substituicdo e readequagéo de aparelhos
visando um melhor desempenho da climatizacdo esperado.




3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

Duragao Prevista do Fornecimento e/ou Servigos: .
Periodo Total: 12 meses

4-DETALHAMENTO DO OBJETO:

A CONTRATADA devera realizar manutengdo preventiva, preditiva e corretiva com reposicao de
pecas e acessorios de reposicao genuinos em todos os equipamentos de refrigeracdo que facam parte do
patrimonio desta Fundacdo incluidos nos Anexo deste projeto basico e inclusive em novos equipamentos
que porventura esta Fundagdo venha adquirir.

A CONTRATADA devera vistoriar se os equipamentos estdo com os graus de temperatura dentro
dos padrdes preconizados pela norma vigente.
A CONTRATADA devera realizar diariamente vistoria nas centrais de refrigerag@o tipo SELF'S e no
sistema CHILLER no primeiro horario da manha (6:30 hs).

4.1- DAS MANUTENCOES PREVENTIVAS EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO:

ITEM INTERVENCAO PERIODICIDADE

« Verificacdo das escovas ou substitui¢do
quando necessario;

CENTRIFUGA « Verifica¢do do tempo de rotacdo do motor,
REFRIGERADA medicao do RPM;

« Verificacdo da placa eletronica;

« Verificagdo de rolamentos e reaperto dos
cabos ou substituicdo quando necessario;

o Limpeza geral interna e externa,

« Verificacdo dos conectores, display
 Verificar e corrigir vazamento de gés
refrigerantes.




ITEM

INTERVENCAO

PERIODICIDADE

GELADEIRA

Descongelamento das geladeiras;
Limpeza interna e externa,
Providenciar pintura quando necessario.

e Testar e regular a operacao dos
termostatos, relés e protetores térmicos;

e Verificar o funcionamento das demais
partes do equipamento;

e [Limpeza geral interna e externa dos
equipamentos.

Providenciar pintura quando necessario.
Substituir pegas defeituosas;

Verificar compressor;

Lubrificacdo do motor ventilador;
Verificacdo da borracha de vedagao da
porta/tampa.

FREEZER.

e Verificar compressor;

Lubrificacdo do motor do ventilador;
Limpeza de gabinete;

Limpeza de condensador;

Limpeza do evaporador;
Descongelamento;

Testar e regular a operagao dos
termostatos, relés e protetores térmicos,
e Verificar o funcionamento das demais
partes do equipamento.

e [impeza geral interna e externa dos
equipamentos,

AR CONDICIONADO
TIPO SPLIT

o Condensadores:

e Limpeza externa das aletas de aluminio dos
condensadores resfriados a ar, para evitar
incrustacoes;

® Verificar e eliminar sujeira, danos e corrosdo
no gabinete, na moldura da serpentina e na
bandeja;

e [Limpar as serpentinas e bandejas;

e Verificar a operagdo dos controles de vazao;

® Verificar a operacdo de drenagem de agua da
bandeja;

® Verificar o estado de Isolamento termo-
acustico;

® Verificar a vedacdo dos painéis de
fechamento do gabinete;

e Lavar as bandejas e serpentinas com
remoc¢ao do biofilme (lodo) sem o uso de
produtos desengraxantes.




ITEM INTERVENCAO PERIODICIDADE
Condensadores:
AR CONDICIONADO TIPO
SPLIT/CONTINUACAO ® Limpar o gabinete do condicionador e

ventiladores (carcaga e rotor);

Evaporadores:

® Limpeza das serpentinas com material
especial, apropriado ao tipo de
equipamento.

o Filtro de ar:

e Limpeza no filtro de ar e verificar seu
estado;

® OBS: 3 vezes por semana, em dias

alternados, promover a limpeza dos filtros

de ar dos equipamentos alocados na area

destinada ao atendimento e internagdo de

pacientes hematologicos. Fazer limpeza

geral.

® Substitui¢do do filtro se necessario.

CENTRAIS DE AR
CONDICIONADOR, MINI
CENTRAL E AR
CONDICIONADOS
CONVENCIONALIS.

o Ventiladores:
e Limpeza dos motores e demais
componentes;
e Verificar e corrigir ruidos;
e Verificar vibragdes
e Verificar o esticamento das correias;
e Medir e registrar a corrente dos
equipamentos;
e Reapertar os parafusos os mancais e
suportes;
e Verificar os possiveis aquecimentos
dos motores e lubrificar os motores e
buchas.

e Evaporadores:

e Limpeza dos filtros de ar e verificar
seu estado.




4.2 - DAS MANUTENGOES PREVENTIVAS EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAO

INDUSTRIAL:

TEM INTERVENCAO PERIODICIDADE
) e Testar e  reparar  possiveis

CAMARAS FRIGORIFICAS vazamentos de gases;

E SEUS e Verificar o aquecimento excessivo

COMPONENTES/COMPRE dos compressores € motores;

SSORES. e Verificar e corrigir  possiveis

vibragdes;
e Verificar a amperagem dos motores;
e Verificar o nivel de o6leo dos
compressores;
e Verificar pressoes de alta e baixa;
Limpeza dos condensadores;
e Verificar o termostato e pressostato;

CENTRAIS DE AR TIPO
SELF

e Serpentinas:

e Limpar com perfei¢do as aletas
utilizando material especial;

e Medir e registrar a temperatura das
serpentinas em funcionamento;

e Medir e registrar a temperatura das
serpentinas em funcionamento;

e Medir a temperatura do ar de

retorno e do insuflamento.

o COMPRESSORES:

e Testar e reparar possiveis
vazamentos de gases;

e Verificar 0 aquecimento excessivo
do compressor;

e Verificar e consertar possiveis
vibragoes;

e Verificar a amperagem de
compressores e motores;




TEM

INTERVENCAO

PERIODICIDADE

CENTRAIS DE AR TIPO

SELF

® Ventiladores:

® Verificar e corrigir o alinhamento de
fixagdo das polias,

® Verificar o estado e corrigir o esticamento
das correias;

® Medir e registrar a corrente dos motores dos
ventiladores;

® Limpar os motores e demais componentes;
® Verificar, corrigir ruidos e vibragdes dos
mancais e rotores;

® Reapertar os parafusos dos mancais e
suportes;

® Verificar possiveis aquecimentos dos
motores,;

® Limpeza dos evaporadores;

® [ubrificagdo de motores;

® Recuperacio de drenagem;

® Recuperacdo de gabinetes e da mascara
frontal,

® Revisdo nos sistema elétricos;

® Verificagdo de capacitores de partida e
marcha;

® Limpeza de aletas, turbinas e palheta de
condensacao.

® Vistoriar todos os equipamentos removendo
pontos de ferrugem, aplicando tinta de
protecdo e acabamento.




ITEM

INTERVENCAO

PERIODICIDADE

SISTEMA DE CHILLER ‘S

® Verificar motor ventilador —
Limpeza com pano umedecido
com produto especifico;

® Providenciar teste de
verificagdo de funcionamento;

® Verificar  contactoras  dos
ventiladores e compressores;

® Providenciar  reaperto  dos
parafusos e limpar com pincel;

® Verificar modulo eletronico e
realizar teste de funcionamento;

® Verificar valvulas solenodides e
realizar teste de funcionamento;

e Verificar contactoras de 60 A;

e Providenciar  reaperto  dos
parafusos e limpar com pincel;

e Verificar disjuntores trifasico e
realizar o  reaperto  dos
parafusos;

e Verificar fusiveis NH, e realizar
teste de continuidade (OHM);

o Verificar fusiveis tubulares e
realizar teste de continuidade
(OHM);

e [avagem em todo sistema de
ar.

e Substituicao do filtro HEPA

e Providenciar limpeza da
serpentina, realizar limpeza do
gabinete;

e Verificar o comando elétrico;

e Verificar rolamento, gaxetas
das bombas;




ITEM

INTERVENCAO

PERIODICIDADE

SISTEMA DE CHILLER ‘S

e Verificacdo dos comandos elétricos
das bombas.

e Substituir bomba, corrigem defeito;

e Substituicao de fusivel,

e Substitui¢do e corrigir tubulagdes.

® Realizar tratamento da agua no
sistema CHILLER.

® Substituir e corrigir ventiladores;

® Rebobinar motores quando
necessario;

® Lavar as sala de maquinas;

® Substituir filtros e lonas das
maquinas.

SISTEMA DE CHILLER ‘S

FAN COILS

® Verificagdo do  transformador,
realizar limpeza com produtos e com
pincel;

® Verificagdo do controlador da
valvula de trés vias;

® Providenciar limpeza com produto
pincel e verificacdo do funcionamento;

® Verificagdo do termostato
eletronico;

® Providenciar limpeza com produto e
com pincel e verificagdo do
funcionamento;

® Providenciar limpeza da serpentina
e no gabinete;

® Verificagdo das correias, verificagao
do quadro elétrico

® Providenciar reaperto dos terminais
elétricos.

SISTEMA DE CHILLER ‘S

FAN COLS

e Verificacdo do motor
ventilador;

e Providenciar limpeza com
produto especifico e pano
umedecido;

e Verifica¢do da turbina metalica,
providenciar  limpeza com
produto e agua;

e Verificacdo das correias.




5- DO PLANO DE MANUTEN CAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS
DE REFRIGERACAO.

5.1 - A CONTRATADA tera o prazo de 15 dias, ap6s o inicio do contrato, para se adaptar o seu Plano
Anual de Manuten¢ao Preventiva do HEMOAM , de acordo com as periodicidades de cada itens com
intervencdes de tempo de duragdo cada equipamento, ou sugerir mudangas caso seja necessario;

5.2 — A CONTRATADA seguira os ditames do Manual de Procedimento Operacional Padriao de
Manutencao Preventiva em equipamentos, que deve ser cumprido para elaboragdo do Plano de Manutengao
citado no item anterior;

5.3— Os equipamentos que receberdo Manutengdes estdo contemplados no ANEXO I, bem como,
receberdo a mesma atencao, os equipamentos que forem adquiridos durante a vigéncia do Contrato e
estejam fora do prazo de garantia estipulado pelo fabricante;

5.4 - Vistoriar todos os equipamentos removendo pontos de ferrugem, aplicando tinta de protecao e
acabamento, fornecida Pela CONTRATADA, propor solugdes quando necessario.

5.5- A CONTRATADA sera avaliada de acordo com o desempenho das atividades propostas neste Projeto
Basico através dos indices de manutengao, conforme critério de avaliagdo de desempenho estabelecido pela
FHEMOAM, Norma Internas da Qualidade, que serdo encaminhadas 8 CONTRATADA para
conhecimento e providéncias necessarias ao cumprimento de prazos de realiza¢do dos servigos, entrega de
relatorios, pareceres, laudos, avaliacdo do custo beneficio de equipamentos obsoletos, cumprimento da
utilizag@o do uniforme e também o uso dos equipamentos de protecdo individual — EPI'S;

5.6- A CONTRATADA devera realizar inspegdes dos equipamentos de refrigeracdo, conforme evidéncia
observada nos setores.

5.7- A CONTRATADA devera cumprir os ditames da Portaria N° 3523-MS, de 28/08/1998, inclusive
quanto ao Plano de Manuten¢@o, Operagao e Controle — PMOC, visando a preservacao da qualidade do ar
nos ambientes interiores ¢ nos niveis definidos pelo Ministério da Satde, norma NBR 14679 (de 1997-
Sistema de refrigeragdo, condicionamento de ar e ventilagdo-manutengdo programada) e NBR 1479
(sistema de condicionamento de ar e ventilacdo-execugdo de higienizagdo) e pelas Resolucdes RE
176/2000 e RE 09/2003 (ANVISA) ¢ legislagao de seguranca e medicina do trabalho.

5.8- A CONTRATADA devera elaborar o Plano de Manutengdo Operacao e Controle — PMOC, prevendo
as atividades e periodicidade, podendo ser feito em conjunto com a GMST- Gerencia de Manutengdo e
Servigo Terceirizados. Apods assinatura do contrato, a Contratada tera o prazo maximo de 30 dias para em
conjunto com a GMST elaborar o plano.

5.9- A CONTRATADA devera utilizar na limpeza dos componentes de refrigeracdo, somentes com
produtos biodegradaveis devidamente registrados no Ministério da Satde para este fim.
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6- DO PLANO DE MANUTENCAO CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO.

6.1- A CONTRATADA realizara Manutencdes Corretivas, em todos os equipamentos de refrigeragdo, no
sistema de refrigeragdo que fagam parte do patriménio deste Hemocentro, (relagdo no ANEXOT) e
EQUIPAMENTOS DOADOS), mesmos os que estejam alocados em Unidades Hemoterapicas da capital e
interior que venha para a institui¢do para conserto, bem como, os equipamentos que forem adquiridos pelo
Hemocentro durante a vigéncia do contrato;

6.2 - A CONTRATADA realizara Manutengdes Corretivas, em todos os equipamentos de refrigeracdo dos
prédios sede e anexo deste Hemocentro, bem como, em todos os equipamentos de refrigeracdo das
Unidades Hemoterapicas da Capital, Interior (que se encontrarem na sede do Hemoam) e Unidade Movel.
6.3 - A CONTRATADA devera realizar estudo com as devidas avaliagdes com diagnostico da situagao

dos equipamentos, elaborar uma analise de causa e efeito do problema antes da realizagdo da manutengado
corretiva ser concretizada;

6.4- A CONTRATADA devera apresentar laudo técnico apds analises dos equipamentos que necessitarem
de manutencao corretiva, bem como, efetuar a substituicdo das pecas necessarias.

6.7- A CONTRATADA deverd remanejar e instalar ar condicionados (split), quando solicitado pela
Geréncia de Manutengao.

6.8- A CONTRATADA devera dar suporte técnico para elaboracdo e implantagdo do plano de
manutencao preditiva.

7- QUADRO DE PESSOAL E CARGA HORARIA/TECNICO DE NiVEL: SUPERIOR E MEDIO
NA AREA DE REFRIGERACAO.

7.1 — A CONTRATADA devera manter no estabelecimento da CONTRATANTE, no horario de 8 horas,
para os técnicos de nivel médio, de segunda a sexta-feira e no sabado de de 8 as 12h a seguinte equipe,
exceto o engenheiro que terd horario de 4 horas de segunda a sexta-feiras

QUANTIDADE CATEGORIA CARGA HORARIA |HORARIO DE SERVICO
SEMANAL 2" 6' FEIRA |Sdbado

1 ENGENHEIRO 20 horas 2° a 6° feiras
MECANICO

2 TECNICO DE ; 44 horas 84s 12h/ 14 4s 18 h
REFRIGERACAO

1 MEIO-OFICIAI: DE 44 horas 6as 11h/
REFRIGERACAO 13 as 16h

2 AUXILIAR DE 44 horas 8as 12/
REFRIGERACAO 14 4s18

7.2 — ACONTRATADA Devera conter em seu quadro profissional de refrigeragdo, bem como, formagao
comprovada através de certificado de capacitagdo técnica, e experiéncia minima de 2 anos comprovados na
fungdo. O Técnico de refrigeracdo supervisionara os servicos ¢ também ird analisar todas as demandas
técnicas emitindo relatdrios, pareceres, planilhas, dentre outras necessidades que a CONTRATANTE
julgar importante;

7.3 — A CONTRATADA manterd um funcionario de sobreaviso em dias Uteis no periodo noturno, aos
sabados apés o término do expediente e nos domingos e feriados, durante 24 horas, com facil
comunica¢do devidamente formalizada. A contratada mantera um técnico de sobreaviso nos horarios de
almoco, que compreendera o periodo das 12:00 as 14:00h, para atender as situagdes de urgéncias que
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possam ocorrer.

7.4 — A CONTRATADA fica obrigada a apresentar uma relacdo com todos os meios de comunicagao
possiveis, no minimo dois (nimero de celulares, convencionais, E-mail etc.) rddio de comunicagao,
endereco residencial completo, antes e durante os servigos, bem como, fica incumbida de atualiza-los
periodicamente em caso de alteragdes;

7.5-A CONTRATADA arcara com todas as despesas relativas a seus funcionarios e os encargos sociais,
horas extras, dentre outras despesas oriundas da permanéncia de seus funcionarios na FHEMOAM,;

7.6-A CONTRATADA sera responsavel pelo controle dos registros de presenca de seus colaboradores, nos
dias que estiverem executando suas atividades diarias nesta Fundagao;

OBS: Considerar as categorias relacionadas no Item 7.1, 2 horas de intervalo para o almogo, somente de 2°
a 6° feira.

e A CONTRATADA devera manter um engenheiro mecanico ou industrial na modalidade
mecanico, conforme CONFEA N° 218/73, Art. 12, Item I, referente “a processos mecanicos,
maquinas em geral, instalacdo industriais € mecanicas; equipamentos mecanicos e eletro-mecanicos;
veiculos automotores; sistemas de producdo de transmissdo e de utilizagdo do calor; sistema de
refrigeracdo e de ar condicionados, seus servigos afins e correlatos”. Com experiéncia de 2 anos na
profissdo.

e A CONTRATADA devera manter Técnico de Refrigeracio: possuir ensino médio completo,
Profissionalizante em Mecéanica, elétrica e refrigeragao ¢ Curso de Mecanica de Refrigeracdo, pelas
Instituigdes de Ensino Técnico, SENAI, Escola Técnica Federal, ¢ Fucapi, SENAC ou em outros
Instituigdo, bem como ter experi€éncia minima de 2 anos na profissdo, devidamente comprovada por
certificados.

° Requisitos Necessario: Curso Técnico, cursos da area e NR10, espirito de lideranca. Ird executar a
manutengdo preventiva e corretiva em refrigeracdo e industrial, ter atuado com manutengdo em maquinas
de refrigeracdo industrial com so6lida experiéncia com manutengdo preventiva e corretiva em equipamento
CHILLER de refrigeracio, sistema de refrigeracio industrial ( fan coil, torre de resfriamento), CAMARA
FRIGORIFICA ¢ CENTRAL SELF. bem como conservacio e limpeza em equipamentos de
condicionamento de ar, refrigeracdo e ventilagdo, tais como: compressores de refrigeracdo, trocadores de
calor, evaporadores, condensadores, filtros, secadores, redes de distribuicdo de ar e redes hidraulicas, split,
aparelhos de janela, resfriadores de painéis elétricos, bebedouros, ventiladores; bem como componentes e
acessorios; bombas; centrifugas, motores elétricos entre outras atividades.

o Meio-Oficial de Refrigeracdo: Possuir ensino médio completo com curso na area de refrigeracdo.
Experiéncia com manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeracdo/ar condicionado na
area predial e maquinas de refrigeragdo industrial com conhecimentos em em equipamento CHILLER de
refrigeragdo; camara frigorifica e central SELF, Experiéncia a partir de 1 ano comprovada em CTPS.

o Auxiliar de refrigeracio: possuir ensino médio completo e ter experiéncia minima de 2 anos na
profissdo, devidamente comprovada, possuir qualificagdo em informatica.

8- DO FARDAMENTO:
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8.1-A CONTRATADA fornecera aos seus funcionarios e os manterd com seus fardamentos sempre em
boas condigdes de uso e perfeita higiene, bem como, todos devem apresentar-se portando cracha de
identificagdo, quando estiverem prestando os seus servigos ao HEMOAM;

9- DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAIS — EPI'S:

9.1-Em obediéncia a NR 06-MTA, a CONTRATADA devera a fornecer aos seus empregados, EPI's
adequados ao risco e em perfeito estado de conservagao e funcionamento, cabendo a Geréncia de
Manutencao de Manutengao e Servigos Terceirizados-GMST, a fiscalizag¢do de seu uso;

9.2-Todos os EPI'S terdo que apresentar, de forma bem visivel, o nome comercial da empresa fabricante ou
importador € o n° do CA — Certificado de Aprovagao do Ministério do Trabalho e da Administracao;

9.3-A CONTRATADA fornecera aos seus empregados pelo menos os seguintes EPI'S:

» Capacete de seguranga para protegao;

« Protetores faciais destinados a protegdo dos olhos e da face contra lesdes ocasionadas por particulas,
respingos, vapores de produto quimicos e radiagdes luminosas;

Luvas de proteg@o contra produtos quimicos corrosivos, causticos e toxicos;

Luvas de protecdo contra materiais ou objetos escoriantes, abrasivos, cortantes ou perfurantes;

Calcados impermeaveis para trabalhos realizados em lugares imidos, lamacentos ou encharcados;
Calgados de protegdo contra riscos de origem elétrica;

Aventais de prote¢do contra riscos de lesdes provocadas por umidade em operagdes de lavagem e/ou
agentes quimicos;

« Protetores auriculares,

« Oculos de seguranga,

« Cinto de seguranga.

10- DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTARIAS E MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS PELA
CONTRATADA PARA UTILIZACAO NOS SERVICOS:

o 0l-Alicate universal, cabo isolado para 500V de 200mm;

o 0l-Alicate de bico curvo, cabo isolado para 500V de 165mm;
¢ 0l-Alicate bico chato, cabo isolado para 500V de 160mm,;

o 01l-Alicate de pressao de 250mm.

o 0l-Alicate mecanico para compressiao de conectores, luvas e terminais para condutores compreendidos
entre 0,75 e 10,0mm?;

01- Alicate Amperimetro

01-Alicate para cortar e desencapar condutores, cabo isolado para 500V de 2,5-6mm?;
01-Alicate bomba d'agua, 9.1/ 2

01-Alicate de corte frontal 6;

01 -Arco de serra completo;

01 - Alicate prensa para terminais elétricos;

01 — Alicates Volt/ Amperimetro;

01-Alicate para retirar anilhas;

01—Alicate de pressdo para amassar tubos;

01 — Bomba de alto vacuo de 10 CFM;

01 — Bombas de limpeza de alta pressdo de 1.450 LBS;

01 — Bomba de pressao para pulverizar produto de limpeza;
03 — Baldes de 05 litros;

10 — Caixa de sabdao em po;

01 — Cilindro de 10 kg para deposito de gas;

01 — Cilindro de 10 kg para deposito de gas;
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01 — Cilindro de ferro para gas Nitrogénio com mandmetros e adaptador;
01-Chave de fenda com cabo plastico e haste isolada de 5x100mm;
01-Chave de fenda com cabo plastico e haste isolada de 6x125mm;
01-Chave de fenda com cabo plastico e haste isolada de 6x150mm;
01-Chave de philips com cabo plastico e haste isolada de 5x100mm;
01-Chave de philips com cabo plastico e haste isolada de 6x125mm:;;
01-Chave de philips com cabo plastico e haste isolada de 6x150mm;
01-Chave toco de fenda (jogo completo);

01-Chave toco Philips (jogo com duas pecas);

01-Chave de fenda para teste elétricos em baixa tensdo, cabo transparente, com lampada de neon, haste
isolada (1KV);

01- Chave de tubo n° 18.

01-Chave de tubo n° 14;

02 — Conjunto analisador de refrigeragdo com 3 mangueiras R22/134/404;
01-Conjunto de mangueira avulsa para analisador ( 03 mangueiras)
01- Chave ajustavel 75 mm

01- Chave ajustavel 150 mm

01- Chave ajustavel 200 mm

01- Compressor de ar comprimido para pintura

01 — Conjunto de solda oxigénio e acetileno, tipo P.P.U.;
01-Curvador de tubos de cobre

01-Conjunto de solda portatil;

01-Chave catraca p/ refrigeragao;

01 — Carro com roda 80X60cm.;

01- Conjunto de brocas para madeira, ferro e concreto;

01-Conjunto de serra copo para alvenaria;

10 — Detergente multiuso;

10 — Escovas de nylon, quantidade minima permanente em estoque;
01-Escada de 12 metro de 02 lances

01-Escadas em aluminio com 6 degraus de abrir.

01-Flangeador para tubos de cobre;

01 — Furadeira média de 110 volts;

01-Jogo de chaves allen de 1.5 a 19mm;

01-Jogo de chaves allen de 1/16” a 7/8”;

01- Jogo de Tarraxa 2 até 1 2

01-Jogo de chaves soquetes 8 A 32 mm

01-Jogo completo de chave canhdo, sextavado inter, série longa mm (11 pegas);
01 — Jogo de vazadores (10 pegas);

01 — Jogo de chaves combinada em mm;

01— Jogo de chaves combinadas em polegadas;

01 -Multimetro digital emborrachado;

01-Martelo tipo bola, 500g;

01-Martelo de borracha;

10 — Panos para limpeza, quantidade minima permanente em estoque;
01 - Saca polia 2 garras;

01 - Saca polia 3 garras;

01-Trena de 5 metros

01 — Torno de bancada n° 5;

01 — Thermo-anemometro digital;

OBS: A presente relacdo devera estar disponivel na sede da FHEMOAM, para uso exclusivo pelos
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funcionarios da CONTRATADA, tendo um carater meramente orientador, no tocante a quantidade.
Quaisquer outras ferramentas, aparelhos e/ou instrumentos que por ventura se fagam necessarios ao fiel
cumprimento deste contrato, mesmo ndo constando nesta, serdo de exclusiva responsabilidade e obrigacdo o
fornecimento pela CONTRATADA.

Os materiais acima relacionados ficardo em deposito proprio na Fundagio HEMOAM, para uso exclusivo
dos funcionarios da CONTRATADA em suas atividades rotineiras, sendo substituidos sempre que
necessario,sob a responsabilidade da CONTRATADA.

11. DAS NORMAS GERAIS:

11.1 PREAMBULO

A CONTRATADA devera estar de acordo com Decisdo Normativa N° 42, de 08 de julho de 1992, que
dispde sobre a fiscalizacdo das atividades de instalagdo e manutencao de sistema condicionadores de ar e
de frigorificagdo.

11.2- A CONTRATADA compromete-se em prestar servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
todos os equipamentos e sistemas de refrigera¢do abaixo descriminados:

Fundagdo Hemoam Sede;

Fundag¢do Hemoam Anexo;

Banco de Sangue alocado no Hospital Getulio Vargas;

Banco de Sangue alocado no Hospital Beneficente Portuguesa;

Banco de Sangue alocado na Maternidade Ana Braga;

Agéncia Transfusional alocada na Hospital Nilton Lins e Maternidade UNIMED;

Agéncia Transfusional alocada no Hospital Santa Julia;

Outras Unidades Hemoterapicas que venham a serem criadas no decorrer do prazo de vigéncia deste
contrato.

« OBSERVACAO: Os equipamentos alocados nas Unidades Hemoterapicas ja estdo incluidos nos anexos
deste Projeto Basico.

11.3- Em virtude da CONTRATANTE trabalhar com materiais hematologicos suscetiveis ao risco de
contamina¢do, a CONTRADA, além de realizar os Exames Obrigatorios exigidos por Lei, devera realizar
os procedimentos de seguranca do trabalho e, sem gerar discriminagdo de qualquer natureza, apresentar
inclusive, os Exames sorologicos, HIV, HEPATITE, CHAGAS e SIFILIS, dos funcionarios que irdo
exercer suas atividades em areas criticas, podendo tais exames serem realizados por esta Fundacao
gratuitamente;

11.4- Em caso do funcionario faltoso, a CONTRATADA devera substitui-lo no prazo de 2 horas ap6s o
inicio de sua jornada de trabalho. A ndo substituicdo implicard em desconto da Fatura Mensal da
Contratada, sem prejuizos das demais sangdes cabivelis;

11.5- A CONTRATANTE tera direito de acompanhar o recebimento dos materiais de consumo e
permanente, em suas dependéncias, previsto no Projeto Bésico.

12- OBRIGACOES DA CONTRATADA:
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12.1- Conhecer antes do inicio da prestacdo dos servigos, as instalagdes da CONTRATANTE.

12.2- Indicar por escrito antes do inicio dos servigos, a Gerente de Manutencdo da Fundagido HEMOAM, o
nome e a respectiva qualificacdo de seus representantes, os quais deverdo responder em tempo integral
pelos servigos objeto do termo de contrato;

12.3- Fornecer a Gerencia de Manutengao e Servigos Terceirizados da Fundagdo HEMOAM, antecedendo
o inicio dos servigos, a seguinte documentagao:

« Relagdo dos empregados;

« Indicagdo do encarregado.

« Copia da ficha funcional atualizada de cada empregado;

OBS: Sempre que houver alteracdo no quadro de pessoal alocado nesta Instituigdo, a CONTRATADA
encaminhara a Geréncia de Manutengdo e Servicos, copia da ficha funcional atualizada do empregado
novato.

12.4- Apresentar os documentos comprobatorio do perfil dos seus funcionarios, conforme exigido neste
Projeto Basico.

12.5- Nao admitir para o trabalho, durante a vigéncia do contrato, qualquer empregado que esteja a
disposicdo da Fundacdo HEMOAM, ou de prestadora de servigo contratada pela mesma, salvo com o
consentimento formal da CONTRATANTE;

12.6- Apresentar a CONTRATANTE, os exames admissionais obrigatorio dos seus funcionarios, bem
como, durante a duragdo do Contrato, apresentar os exames peridodicos obrigatorios dos funcionarios que
estiverem trabalhando no Hemocentro, com periodicidade semestral para os que realizem suas atividades
em areas insalubres e anual, para os que trabalhem em outras areas, bem como, o exame demissional dos
que, por qualquer motivo, venham a ser desligados da CONTRATADA;

12.7- Repassar mensalmente a Geréncia de Manutengdo e Servigos Terceirizados do Hemocentro, os
comprovantes de pagamento dos beneficios previsto em Lei, bem como, dos critérios de descontos
efetuados nos salarios com o respectivo embasamento legal;

12.8- Comprovar o pagamento dos direitos de férias, 13° salario, quando da ocorréncia desses fatos e,
mensalmente, comprovar o pagamento de insalubridade e adicional noturno;

12.9- Apresentar declaragao que comprove o recebimento, por parte dos seus funcionarios dos
seus beneficios e direitos;

12.10- Atender as solicitacdes da CONTRATADA, no prazo de 24 horas, a partir de comunicagao por
escrito, relativas a supressdes ou substituicdes de pessoal,;

12.11- Dispor de quantitativo de pessoal “reserva” para cada categoria, suficiente para a cobertura de
eventuais substituicdes dos efetivos, em caso de afastamento por motivo de férias, doengas, licengas ou
incremento ao quadro de pessoal, devem obedecer as mesmas exigéncias da qualificagdo dos titulares;
12.12- Informar ao pessoal utilizado na prestagdo dos servigos, objeto da Contratacdo, de que nao tera
nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a Fundagdio HEMOAM, responsabilizando-se a
CONTRATADA, por todos os atos praticados pelos seus funcionarios e/ou prepostos, ficando ainda,
obrigada ao ressarcimento ou reparagao dos danos/prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros,
estando esta autorizada a descontar de quaisquer créditos da CONTRATADA, inclusive da garantia,
importancia necessaria a cobertura das despesas dos danos ou prejuizos que possam ocorrer;

12.13 Responsabilizar-se solidariamente pelos bens patrimoniais moveis da Fundagago HEMOAM. Em
caso de danos decorrentes do uso em servico, devera providenciar sua substituicdo e/ou correg¢do, no prazo
de 48 horas, apds a comunicagado escrita da CONTRATANTE, enquanto transcorra o correspondente
processo administrativo em que se garanta o contraditorio e a ampla defesa;

12.14- Supervisionar a execucdo dos servicos, em todas as etapas, especialmente, nos finais de semana e
feriados, responsabilizando-se por eventuais omissdes praticadas pelo pessoal envolvido nos servigos,
tomando as providéncias necessarias para o cumprimento fiel do Contrato;

12.15- Orientar seu pessoal para acatar os regulamentos e normas da Fundagio HEMOAM;
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12.16- Substituir o funcionario que estiver em processo de treinamento e/ou reciclagem, por outro de igual
perfil;

12.17- Apresentar comprovante de vacinagdo contra a Hepatite B e Tétano, dos funcionarios que irdo
trabalhar nas dependéncias desta Fundacao, remetendo copia dos respectivos atestados a Geréncia de
Manutencao e Servigos Terceirizados;

12.18- Prestar assisténcia social e médica aos seus funcionarios, devendo assumir todas as
responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com
mal subito, bem como, assumir a responsabilidade por acidentes causados a terceiros em consequéncia da
ma prestagdo dos seus servicos;

12.19- Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas
de seguranca e medicina do trabalho;

12.20- Selecionar rigorosamente os funciondrios que irdo prestar servi¢os, encaminhando pessoas com
fungdes profissionais devidamente registradas nas suas carteiras de trabalho; os funcionarios deverao
possuir treinamento no sistema da qualidade ISO9001, e treinamento de adequacido em sua area de
atuacio periodicamente, ou seja, semestralmente.

12.21- Manter seu pessoal sempre limpo e uniformizado, identificando-os através de crachas com fotografia
recente 3x4, bem como, provendo-os dos Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI para perfeita
prevengao contra acidentes de trabalho na execucdo de suas tarefas;

12.22- Nomear Supervisor responsavel pelos servigos, com a missao de garantir o bom andamento dos
trabalhos. Este encarregado tera obrigacdo de reportar-se quando houver necessidade, ao preposto dos
servicos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes, o encarregado e os demais funciondrios
deverao possuir conhecimento de informatica.

12.23- Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados. Em caso de funcionarios
faltosos, promover a substituicdo no prazo maximo de 2 horas ap6s o inicio de suas atividades;

12.24- Arcar, Unica e exclusivamente com todas as despesas relativas aos encargos trabalhistas e
previdenciarios, referente aos empregados por ela mesmos designados para realizar suas atividades no
Hemocentro.

12.25- Assegurar a Fundagdio HEMOAM, total isencdo de quaisquer responsabilidades por danos ou
prejuizos causados a pessoas ou bens, que ocorram durante e em fungdo do cumprimento de suas
obrigacdes contratuais, assim como, assumir a defesa em quaisquer reclamagdes que venham a ser
apresentadas contra a Fundagdio HEMOAM, por seus empregados e/ou terceiros, decorrente de atos que
sejam imputaveis direta ou indiretamente 8 CONTRATADA, arcando com todas as despesas processuais
advindas;

12.26- Nao vincular os contratos de trabalho firmados com seus proprios funcionarios a existéncia ou nao
do Contrato Administrativo celebrado com a CONTRATANTE;

12.27- Orientar seus empregados sobre a ndo realizacdo de ligagdes telefonicas, uso da internet, telefones
disponibilizados pela Fundagio HEMOAM para execugdo dos servigos, responsabilizando-se pelo 6nus do
uso indevido originado;

12.28- Manter os equipamentos e ferramentas necessarios a execucao dos servicos em perfeitas condigdes
de uso identificados, devendo os danificados serem substituidos por outros iguais em até 24 horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;
12.29- Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a nao serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

12.30- Implantar de forma adequada, a planificagdo, execucao e supervisdo permanente dos servigos, de
maneira estruturada de acordo com manual e procedimento padrdo do HEMOAM, mantendo durante o
horario comercial suporte para dar atendimento a eventuais necessidades de manutengdo dos equipamentos;
12.31- Comunicar ao seu preposto a obrigacao de participar de reunides da CIPA da CONTRATANTE,
todas as vezes que forem solicitados, acatando as decisdes emanadas;

12.32- Registrar em planilha propria, todo o consumo de material, tendo a CONTRANTE livre acesso, no
que se refere a solicitacdo e controle de material, que a CONTRATADA mantiver na Institui¢ao;

17



12.33- Manter em dependéncia a ser indicado pela CONTRATANTE, deposito com estoque de materiais e
equipamentos, suficiente para garantir a execucao dos servicos referidos neste instrumento;

12.34- Apresentar junto com a sua proposta de prego global dos servicos, a Planilha de Custo unitario por
categoria funcional;

12.35- Apresentar anualmente a guia de recolhimento da anuidade junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura — CREA-AM, durante o periodo de vigéncia do Contrato;

12.36- Registrar o Contrato de Prestacdo de Servigos firmado com a CONTRATANTE, junto ao CREA-
AM e em seguida, encaminhar uma via deste registro para a CONTRATANTE, a fim de ser arquivado
junto com o Contrato;

12.37- Cumprir os ditames da Portaria n° 153/03-MS, RESOLUCAO —n° 176 de 24/10/2000 Lei n°® 3523-
MS, de 28.08.98, com referéncia as praticas de manutencao que devem ser aplicadas em conjunto com as
recomendag¢des mecanicas da NBR 13.971 — Sistema de Refrigeracao, Condicionamento de Ar e Ventilagao
— Manutengdo Programa da ABNT;

12.38- Utilizar na limpeza dos componentes dos sistemas de climatiza¢do, somente produtos biodegradaveis
devidamente registrados no Ministério da Saude para este fim.

12.39- Apresentar os relatorios mensalmente dos servigos que foram executados com as informagdes
através de graficos com as suas devidas analises com pontos positivos e sugestdes de melhorias.

12.40— A CONTRATADA devera manter no intervalo do almogo pessoal para atendimento de emergéncia.
12.41- A CONTRATADA devera treinar seu corpo técnico para manutencao dos equipamentos,
laboratorial e hospitalar com periodicidade semestral.

12.42- Acompanhar e fiscalizar periodicamente a execugao dos servigos constantes deste Projeto Basico do
Contrato;

13- OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

13.1- Solicitar pessoal adicional, quando necessario para prestagdo dos servigos, com antecedéncia minima
de 24 horas;

13.2- Disponibilizar armarios tipo guarda-roupa aos funcionarios da CONTRATADA;

13.3- Prestar a CONTRATADA, quando necessario, quaisquer esclarecimentos referentes a execucao do
Contrato.

13.4- A CONTRATANTE, ndo devera encaminhar diretamente a empresa terceirizada de manutengao os
equipamentos para conserto ou reparos. S6 poderdo ser enviados a manutencao mediante documentos
formal, indicando o possivel defeito, ou seja, via solicitacdo de servigos padrao;

14- DA FISCALIZACAO:

14.1- Antes do inicio da prestagdo dos servigos sera realizada reunido entre as partes a ser convocada pela
Fiscalizacdo da Fundacdo HEMOAM, representada pelo Gerencia de Manutengdo e Servigos Terceirizados,
com o objetivo de discutir e uniformizar as providéncias necessarias ao cumprimento das obrigagdes
contratuais, em casos necessarios, elaborar plano de acdo para o cumprimento das metas;

14.2- Apds 15 dias de vigéncia do Contrato a Fiscalizagcdo da Fundagado HEMOAM, convocara nova
reunido entre as partes, para avaliagdo dos servigos, registrados em ATA, devendo a CONTRATADA
fazer-se representar pelo seu preposto mencionado;

14.3- A CONTRATANTE exercera ampla fiscalizagdo dos servigos, bem como, das medidas de prevencao
de acidentes, capacidade de mao-de-obra e outras que sejam julgadas necessarias para o fiel cumprimento
do Contrato. Essa fiscalizagdo ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades oriundas de suas falhas
e/ou omissoes;

14.4-A Fiscaliza¢ao da Administragdo ndo permitira que o pessoal da CONTRATADA realize tarefas em
desacordo com as preestabelecidas;
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14.5- A Fiscalizacdo da Administracdo tera livre acesso aos locais de trabalho da CONTRATADA;

14.6 A Fiscalizagcdo documentara as ocorréncias havidas com relagdo a frequéncias dos empregados, em
registro proprios firmado juntamente com o preposto da CONTRATADA;

14.7- A Administragdo acompanhard o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas pela
CONTRATADA;

14.8- A Fiscalizagdo sera exercida pelo Geréncia de Manutengao e Servigos Terceiros.

15- DAS PENALIDADES:

15.1- O descumprimento das regras aqui estabelecidas, bem como das clausulas contratuais, ensejara
primeiramente uma Notificacido para saneamento da irregularidade, com aplicacdo da pena de
Adverténcia. Caso persista a situagdo, ou se depois de corrigida, vier a se repetir, fica configurada a
reincidéncia, ensejando a aplicacdo das seguintes multas, conforme caso:

a) Multa de 2% (dois por cento) ao més, por atraso na prestaciio dos servicos, contado a partir do dia
seguinte ao prazo fixado para o seu cumprimento;

b) Multa de 5% (cinco por cento) por inexecuc¢ao parcial das obrigacdes assumidas a partir da metade
dos servicos contratados, e multa de 10% (dez por cento) por execuc¢ao abaixo desse limite, bem como a
rescisdo do ajuste a critério da Administracao;

¢) Multa de 20% (vinte por cento) por inexecucio total das obrigagdes assumidas e a consequente rescisao
contratual;

d) Multa de 15% (quinze por cento).pela infrac¢iio de clausulas contratuais, a critério da Administragdo e
de acordo com a natureza e gravidade da infracdo, sendo que nas reincidéncias especificas, a multa
correspondera ao dobro da que tiver sido inicialmente imposta, ficando para tanto, liberado o limite
estabelecido nesta alinea;

e)_Multa de 10% (dez por cento), quando, sem justificativa aceita pela Administracdo, o Adjudicado
atrasar-se na retirada da Nota de Empenho, da Ordem de execucdo de Servigo, ou da assinatura do
contrato, descumprido, assim, os prazos e condi¢des estabelecidos para prestagdo dos servigos, no caso
adjudicado sequer vier cumprir os atos acima mencionados, aplicar-se-4 a multa prevista na alinea “c”
desta clausula.

OBS: As multas acima elencadas incidirdo sempre sobre o valor global do contrato, e serao
aplicaveis, segundo a gravidade da falta, 8 CONTRATADA que, sem justa causa, nio cumprir as
obrigacées assumidas ou infringir preceitos legais, sendo acumuldveis com as demais sancoes
previstas na Lei 8.666/93 a critério da Administracio.

15.2- A CONTRATANTE, reserva-se no direito de exigir por ocasido da assinatura do Contrato, cau¢do de
garantia a base de 5% do valor global do Contrato. A garantia exigida podera ser efetuada nas seguintes
modalidades: Caucao em dinheiro, Fian¢a Bancaria ou Seguro-Garantia;

15.3- A Caugdo efetuada somente sera restituida, mediante solicitacdo oficial a direcdo da Fundagdo
HEMOAM, apo6s o vencimento do Contrato.

15.5 A cada renovagdo do Contrato, A CONTRATADA, ficard obrigada a renovar a garantia por tempo
ndo inferior ao periodo contratado acrescendo seu valor na mesma propor¢ao da alteragdo ocorrida no total
do contrato, proveniente da aditivacao contratual.

19



16- PLANO DE APLICACAO R$ 1,00
Projeto/Atividade Fonte Elemento de Valor
Despesa
- Manutencéo e Outros Servigos de R$
Conservagéao de Terceiros Pessoa
Equipamentos Juridica
TOTAL R$
17- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO R$ 1,00
N° de Entrega Fonte Elemento de Valor Valor
Parcelas Despesa Estimado das Estimado
Parcelas Total
12 meses Mensal 339039
TOTAL RS

18- DECLARACAO DO SOLICITANTE:

Declaramos que este Projeto Basico esta de acordo com a Lei n.° 8.666/93 e legislagao

em vigor

19— ASSINATURA E CARIMBO DO
SOLICITANTE

20- ASSINATURA E CARIMBO DO CHEFE
DO DEPARTAMENTO

21-Solicitamos aprovacgao.

Manaus, [/ |/

22- Despacho de Aprovacgao Manaus, / /

( ) APROVADO ( )NAO APROVADO

Assinatura e Carimbo da Diretora da Area.

Manaus, / /

AUTORIZO:

Visto da Diretora Presidente
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ANEXO -1

DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

GERENCIA DE MANUTENCAO E SERVICOS TERCEIRIZADOS

1- RELACAO DE EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO PERTENCENTES A FHEMOAM

Equipamento Quantidade

Geladeira 38

Freezer 33

Condicionador de ar (tipo janela) 1

Bebedouro 22

Frigobar 24

Unidade de Ar Condicionado tipo SPLIT |59

Centrifuga refrigerada 10

Magquina de gelo

Cortina de ar

Refrigerador 14
TOTAL 205




2- RELACAO DE EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO INDUSTRIAL PERTENCENTES A

FHEMOAM
Equipamento Quantidade
CHILLER 2
CAMARAS FRIGORIFICAS
CENTRAIS SELF 9
TOTAL 14




MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 04/02/2015
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 10:51:48
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2019 PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DE GPS

COMPETENCIA: 01/2015

EMPRESA INSCRIGAO OUTRAS ENTIDADES COD PAGTO FPAS
VALORES: SEGURADOS EMPRESA OUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENGAO JUROS/MULTA TOTAL REEMBOLSO
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 2003 515

61,13 0,00 0,00 61,13 0,00 0,00 0,00 0,00
OBSERVACAO : EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES

VALOR COMPENSADO: R$ 1.508,91



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 05/06/2015
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 11:25:19
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2019 PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DE GPS

COMPETENCIA: 05/2015

EMPRESA INSCRIGAO OUTRAS ENTIDADES COD PAGTO FPAS
VALORES: SEGURADOS EMPRESA OUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENGAO JUROS/MULTA TOTAL REEMBOLSO
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 2003 515

2.228,96 0,00 0,00 104,80 2.228,96 0,00 -104, 80 104,80
OBSERVACAO : DEDUGCAO FPAS NAO EFETUADA : R$ 104,80

EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES



DATA: 04/02/2015
HORA: 10:51:48

FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DA GRF

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00

COMPETENCIA: 01/2015 cOD REC: 150 FPAS: 515 SIMPLES: 2
FGTS - 8%

QTDE TRABALHADORES 12

REMUNERACAO 16.042,88

DEPOSITO 1.283,43

ENCARGOS FGTS 0,00

CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL A RECOLHER 1.283,43

VALIDADE DO CALCULO: até 07/02/2015
RELATORIO PARA SIMPLES CONFERENCIA, NAO E VALIDO PARA QUITAGHO.

A(S) GRF(S), PARA FINS DE QUITAGCAO, SERA(AO) IMPRESSA(S) SOMENTE APOS TRANSMISSAO DO ARQUIVO VALIDADO PELO CONECTIVIDADE SOCIAL.



DATA: 05/06/2015
HORA: 11:25:19

FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DA GRF

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00

COMPETENCIA: 05/2015 cOD REC: 150 FPAS: 515 SIMPLES: 2
FGTS - 8%

QTDE TRABALHADORES 13

REMUNERACAO 15.094, 84

DEPOSITO 1.207,58

ENCARGOS FGTS 0,00

CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL A RECOLHER 1.207,58

VALIDADE DO CALCULO: até 07/06/2015
RELATORIO PARA SIMPLES CONFERENCIA, NAO E VALIDO PARA QUITAGHO.

A(S) GRF(S), PARA FINS DE QUITAGCAO, SERA(AO) IMPRESSA(S) SOMENTE APOS TRANSMISSAO DO ARQUIVO VALIDADO PELO CONECTIVIDADE SOCIAL.



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 04/02/2015
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 10:51:48
GFIP - SEFIP 8.40 TABELAS 34.0 (15/01/2015) PAG : 001/001

RELATORIO DE COMPENSACOES

COMPETENCIA: 01/2015 CcODIGO DE RECOLHIMENTO: 150
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
FPAS VALOR SOLICITADO VALOR COMPENSADO VALOR NAO COMPENSADO
515 14.092,41 1.508,91 12.583,50

VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30% (SOMATORIO DE TODOS OS FPAS) : 1.037,90



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 05/06/2015
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 11:25:19
GFIP - SEFIP 8.40 TABELAS 34.0 (15/01/2015) PAG : 001/001

RELATORIO DE COMPENSACOES

COMPETENCIA: 05/2015 CcODIGO DE RECOLHIMENTO: 150
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
FPAS VALOR SOLICITADO VALOR COMPENSADO VALOR NAO COMPENSADO

515 14.071,47 0,00 14.071,47



MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 10:51:48
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34,0 (15/01/2015) PAG : 001/001

RELATORIO DE GPS COM VALOR ENTRE R$ 0,00 E R$ 28,99

COMPETENCIA: 01/2015

EMPRESA INSCRICAO FPAS
VALORES SEGURADOS EMPRESA OUTRAS ENTIDADES DED FPAS TOTAL
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 515

61,13 0,00 0,00 61,13 0,00



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 05/06/2015
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 11:25:19
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) PAG : 001

RELATORIO DE REEMBOLSO

COMPETENCIA: 05/2015

EMPRESA INSCRICAO FPAS OUTRAS ENT COD PAGTO

VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 515 2003

VALORES DAS CONTRIBUICOES, COMPENSACOES E DEDUGOES

SEGURADOS : 2.228,96
EMPRESA : 0,00
OUTRAS ENTIDADES : 0,00
RETENGAO SOBRE NOTA FISCAL/FATURA : 2.228,96
DEDUCAO FPAS : 104,80
DEDUGCAO FPAS EFETUADA : 0,00
DEDUCAO FPAS NAO EFETUADA : 104,80
TOTAL A REEMBOLSAR : 104,80

MENGSAGEM

PARA REEMBOLSO OU QUITACAO, APRESENTE ESTE RELATORIO A
UMA UNIDADE DE ATENDIMENTO DA SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
DO BRASIL - RFB DA CIRCUNSCRICAO DO SEU ENDERECO,
JUNTAMENTE COM O COMPROVANTE DE ENTREGA DA GFIP.



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012)

MODALIDADE

TABELAS 34.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

(15/01/2015)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

DATA: 04/02/2015
HORA: 10:51:48
PAG 0001/0013

"BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

HERIC DERKIAN COSTA LIMA 190.08288.43-8 21/08/2012 01 09101
1.787,56 0,00 0,00 160,88 143,00 0,00
ROBERCY VALENTE DE CASTRO 123.26444.76-2 01/08/2011 01 07257
1.097,70 0,00 0,00 87,81 87,82 0,00
VANDO ARAUJO DOS SANTOS 165.45787.63-3 05/11/2013 01 03141
901, 54 0,00 0,00 72,12 72,12 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
3.786,80 0,00 0,00 320,81 302,94 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48

PAG : 0002/0013
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA
858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnA0000-0

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO N° DE CONTROLE: AJvjuxMMRX00000-6 INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 3 3.786,80 0,00 3.786,80 0,00

TOTAIS: 3 3.786,80 0,00 3.786,80 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48
PAG : 0003/0013

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnA0000-0

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO N° DE CONTROLE: AJvjuxMMRX00000-6 INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 320.81 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 320.81
SALARIO FAMILIA: 0.00 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUGCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: 12/2014 pERIODO FINAL: 01/2015 VALOR SOLICITADO: 2.185.75
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 2.185.75 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00

RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00

BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 I2: 0 1I3: 0 1I4: 0 J: 0 K : 0 L : 0 M : 0 NL1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 P1l: 0 P2: 0 P3: 0 0l: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0 W 0 X : 0 Y 0 Z1: 0 Z2: 0 Z3: 0 Z4: 0 Z5: 0 7z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40

(22/03/2012)

TABELAS 34.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

(15/01/2015)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
"BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

MODALIDADE

DATA:
HORA:
PAG

04/02/2015
10:51:48
0004/0013

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

ADRIANA DA COSTA AZEVEDO 128.37332.02-1 01/07/2014 01 01422
1.815,00 0,00 0,00 163,35 145,20 0,00
ANDREA DA COSTA AZEVEDO 127.19158.02-1 01/05/2012 01 04110
1.700,00 0,00 0,00 153,00 136,00 0,00
JESIO OLIVEIRA DE SOUZA 162.08082.63-4 20/10/2014 01 03141
914,15 0,00 0,00 73,13 73,13 0,00
MAYCKSON NASCIMENTO REAL 132.63798.27-7 12/05/2014 01 03141
1.018,29 0,00 0,00 81,46 81,46 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
5.447,44 0,00 0,00 470,94 435,79 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48

PAG : 0005/0013
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA
858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnA0000-0

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: Gsty0aPZM710000-4 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERAGCAO SEM 13° REMUNERAGCAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 4 5.447,44 0,00 5.447,44 0,00

TOTAIS: 4 5.447,44 0,00 5.447,44 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

DATA: 04/02/2015
HORA: 10:51:48
PAG : 0006/0013

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnA0000-0
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: Gsty0aPZM710000-4 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: -1.090.37 CONTRIB SEGURADOS — DEVIDA: 470.94
SALARIO FAMILIA: 52.40 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUGCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 CoOM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’
PERIODO INICIAL: 12/2014 pERIODO FINAL: 01/2015 VALOR SOLICITADO: 7.000.00
VALOR ABATIDO: 1.508.91 VALOR A COMPENSAR: 5.491.09 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 1.037.90
RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS
H : 0 Il: 0 I2: 0 I3: 0 I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0w 0 X 0 Y : 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 zZ4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48
PAG : 0007/0013

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ARNALDO BATISTA MARTINS 127.80656.02-8 22/01/2015 01 03141
304,67 0,00 0,00 24,37 24,37 0,00

AURINEI SOARES RODRIGUES 125.17259.02-1 11/02/2014 01 03141
1.100,00 0,00 0,00 88,00 88,01 0,00
CRISTOVAO SALINS CRUZ JUNIOR 128.51237.02-2 02/05/2014 01 07257
1.867,00 0,00 0,00 168,03 149, 36 0,00

GETULIO CESAR VITORINO LIMA 126.71127.02-4 17/09/2012 01 07257
2.036,97 0,00 0,00 183,32 162,96 0,00

ITALO DIEGO PINHEIRO CAMPELO 129.80719.02-3 01/07/2013 01 07257

1.500,00 0,00 0,00 135,00 120,00 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48
PAG : 0008/0013

RELACAO DOS TRABALHADORES COM GRRF CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ANTONIO A M GOMES DOS REIS JUNIOR 127.86253.02-2 18/12/2013 01 05/01/2015 1I1 09112
1.995,28 1.088,72 0,00 179,57 0,00 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
8.803,92 1.088,72 0,00 778,29 544,70 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48

PAG : 0009/0013
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA
858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnA0000-0

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM N° DE CONTROLE: OfFrcgr5QJR0O000-0 INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 6 6.808, 64 0,00 8.803,92 0,00

TOTAIS: 6 6.808,64 0,00 8.803,92 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40

(22/03/2012)

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

TABELAS 34.0 (15/01/2015)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

DATA: 04/02/2015
HORA: 10:51:48
PAG : 0010/0013

N° ARQUIVO: DY9AUWRUVYnA0000-0
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM N° DE CONTROLE: OfFrcgr5QJR0000-0 INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 769.56 CONTRIB SEGURADOS — DEVIDA: 778.29
SALARIO FAMILIA: 8.73 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUGCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’
PERIODO INICIAL: 12/2014 pERIODO FINAL: 01/2015 VALOR SOLICITADO: 4.906.66
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 4.906.66 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS
H : 0 Il: 1 I2: 0 I3: 0 I4: 0 J : 0 K : 0 L 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 O1: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0w 0 X 0 Y : 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 zZ4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF

DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015)

HORA: 10:51:48
PAG : 0011/0013
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnA0000-0

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: K17Drv7ymwl0000-6 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 13 18.038,16 1.088,72 18.038,16 0,00

TOTAIS: 13 18.038,16 1.088,72 18.038,16




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48
PAG : 0012/0013
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

FGTS
858500000126 834301801504 207577180819 080256400014
. N° ARQUIVO: DIAUWRUVYnA0000-0
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: K17Drv7ymwl0000-6 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA
FGTS - 8%
REMUNERACAO SEM 13° SALARIO 16.042, 88
REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
QUANTIDADE TRABALHADORES 12
VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/02/2015
DEPOSITO FGTS ENCARGOS FGTS CONTRIB SOCIAL ENCARGOS CONTRIB SOCIAL TOTAL RECOLHER

1.283,43 0,00 0,00 0,00 1.283,43



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40

(22/03/2012)

TABELAS 34.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF
(15/01/2015)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
EMPRESA

DATA: 04/02/2015
HORA: 10:51:48
PAG 0013/0013

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnA0000-0

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: K17Drv7ymwl0000-6 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 0.00 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 1.570.04
SALARIO FAMILIA: 61.13 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0.00 COM PRODUGCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0.00 COM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 25 ANOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 14.092.41
VALOR ABATIDO: 1.508.91 VALOR A COMPENSAR: 12.583.50 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 1.037.90
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 1 I2: 0 I3: 0 1I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: (O] 0 X 0 Y 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 zZ4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012)

MODALIDADE

TABELAS 34.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

(15/01/2015)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

DATA: 05/06/2015
HORA: 11:25:19
PAG 0001/0014

"BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
HERIC DERKIAN COSTA LIMA 190.08288.43-8 21/08/2012 01 09101
1.570,00 0,00 0,00 141,30 125,60 0,00
ROBERCY VALENTE DE CASTRO 123.26444.76-2 01/08/2011 01 07257
1.097,70 0,00 0,00 87,81 87,82 0,00
VANDO ARAUJO DOS SANTOS 165.45787.63-3 05/11/2013 01 03141
1.140,27 0,00 0,00 91,22 91,22 0,00
TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
3.807,97 0,00 0,00 320,33 304, 64 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19

PAG : 0002/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA
858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO N° DE CONTROLE: ADbddf06mmz0000-4 INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 3 3.807,97 0,00 3.807,97 0,00

TOTAIS: 3 3.807,97 0,00 3.807,97 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0003/0014

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO N° DE CONTROLE: ADbddf06mmz0000-4 INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 320.33 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 320.33
SALARIO FAMILIA: 0.00 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUGCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: 04/2015 pERTODO FINAL: 05/2015 VALOR SOLICITADO: 2.185.75
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 2.185.75 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00

RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 1.127.50 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 1.127.50

BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 I2: 0 1I3: 0 1I4: 0 J: 0 K : 0 L : 0 M : 0 NL1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 P1l: 0 P2: 0 P3: 0 0l: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0 W 0 X : 0 Y 0 Z1: 0 Z2: 0 Z3: 0 Z4: 0 Z5: 0 7z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0004/0014

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ANDRE RIBEIRO DA FROTA 126.83734.02-8 02/02/2015 01 03141
927,00 0,00 0,00 74,16 74,16 0,00

ANDREA DA COSTA AZEVEDO 127.19158.02-1 01/05/2012 01 04110
1.700,00 0,00 0,00 153,00 136,00 0,00

FERNANDA ROLIM DOS SANTOS 212.84736.34-4 01/07/2014 01 05143
820,00 0,00 0,00 65,60 65,60 0,00

JESIO OLIVEIRA DE SOUZA 162.08082.63-4 20/10/2014 01 03141
639,90 0,00 0,00 51,19 51,19 0,00

MAYCKSON NASCIMENTO REAL 132.63798.27-7 12/05/2014 01 03141
920,31 0,00 0,00 73,62 73,62 0,00

THAYNAR NADINE COSTA DE SOUZA 166.36046.97-0 14/05/2015 01 04110

498,00 0,00 0,00 39,84 39,84 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0005/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES COM GRRF CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00

TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
NOME TRABALHADOR

PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO

REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
ADRIANA DA COSTA AZEVEDO 128.37332.02-1 01/07/2014 01 25/05/2015 1I1 01422
3.327,50 907,50 907,50 438,62 0,00 0,00
TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
8.832,71 907,50 907,50 896,03 440,41 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19

PAG : 0006/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA
858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: FhOt fAxcAAR0000-8 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERAGCAO SEM 13° REMUNERAGCAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 7 5.505,21 0,00 8.832,71 907,50

TOTAIS: 7 5.505,21 0,00 8.832,71 907,50




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0007/0014

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: FhOt fAxcAAR0000-8 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 817.43 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 896.03
SALARIO FAMILIA: 78.60 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 CoOM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: 04/2015 pERTODO FINAL: 05/2015 VALOR SOLICITADO: 6.979.06
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 6.979.06 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00

RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 2.228.96 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: -2.228.96

BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 1 12: 0 I3: 0 1I4: 0 J: 0 K 0 L : 0 M : 0 NL1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 P1: 0 P2: 0 P3: 0 0l: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0 W 0 X 0 Y 0 Z1: 0 Z2: 0 Z3: 0 Z4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0008/0014

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ARNALDO BATISTA MARTINS 127.80656.02-8 22/01/2015 01 03141
914,00 0,00 0,00 73,12 73,12 0,00

AURINEI SOARES RODRIGUES 125.17259.02-1 11/02/2014 01 07257
1.100,00 0,00 0,00 88,00 88,01 0,00

GETULIO CESAR VITORINO LIMA 126.71127.02-4 17/09/2012 01 07257
2.025,12 0,00 0,00 182,26 162,00 0,00

ITALO DIEGO PINHEIRO CAMPELO 129.80719.02-3 01/07/2013 01 07257

1.742,54 0,00 0,00 156,82 139,40 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0009/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES COM GRRF CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
INSCRICAO: 63.678.320/0001-15

TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
CRISTOVAO SALINS CRUZ JUNIOR 128.51237.02-2 02/05/2014 01 30/05/2015 1I1 07257
3.956,18 965,45 965,45 512,40 0,00 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
9.737,84 965,45 965,45 1.012,60 462,53 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19

PAG : 0010/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA
858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM N° DE CONTROLE: IE714u80RMZ0000-8 INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 5 5.781,66 0,00 9.737,84 965,45

TOTAIS: 5 5.781,66 0,00 9.737,84 965,45




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0011/0014

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM N° DE CONTROLE: IE714u80RMZ0000-8 INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 986.40 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 1.012.60
SALARIO FAMILIA: 26.20 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 CoOM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: 04/2015 pERTODO FINAL: 05/2015 VALOR SOLICITADO: 4.906.66
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 4.906.66 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00

RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 2.310.10 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 2.310.10

BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 1 12: 0 I3: 0 1I4: 0 J: 0 K : 0 L : 0 M : 0 NL1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 P1: 0 P2: 0 P3: 0 0l: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0 W 0 X 0 Y 0 Z1: 0 Z2: 0 Z3: 0 Z4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19

PAG : 0012/0014

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: N3KdOvXp0tG0000-0 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 15 22.378,52 1.872,95 22.378,52 1.872,95

TOTAIS: 15 22.378,52 1.872,95 22.378,52 1.872,95




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0013/0014
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

FGTS
858000000127 075801801500 607581180815 080256400014
. N° ARQUIVO: BeSk018Z0zS0000-7
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: N3KdOvXp0tG0000-0 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA
FGTS - 8%
REMUNERACAO SEM 13° SALARIO 15.094, 84
REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
QUANTIDADE TRABALHADORES 13
VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/06/2015
DEPOSITO FGTS ENCARGOS FGTS CONTRIB SOCIAL ENCARGOS CONTRIB SOCIAL TOTAL RECOLHER

1.207,58 0,00 0,00 0,00 1.207,58



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40

(22/03/2012)

TABELAS 34.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF
(15/01/2015)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
EMPRESA

DATA: 05/06/2015
HORA: 11:25:19
PAG 0014/0014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: N3KdOvXp0tG0000-0 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 2.124.16 CONTRIB SEGURADOS — DEVIDA: 2.228.96
SALARIO FAMILIA: 104.80 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0.00 COM PRODUGCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0.00 COM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 25 ANOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 14.071.47
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 14.071.47 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 3.437.60 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 2.228.96 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 1.208.64
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 2 I2: 0 I3: 0 I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0w 0 X 0 Y 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 zZ4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48

PAG : 0001/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnAOO0O00-0
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: K17Drv7ymwl0000-6

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 01/2015

TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO:00.697.295/0002—88 N° CONTROLE: AJvjuxMMRX00000-6
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
RUA DUQUE DE CAXIAS 1142 PRACA 14 MANAUS 69020140 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 3.786,80 REM SEM 13° SALARIO 3.786,80
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 302,94
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 3 TOTAL TRABALHADORES 3

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 3.786,80 REM SEM 13° SALARIO 3.786, 80
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 320,81 DEPOSITO 302,94
VAL DEVIDO PREV SOC 320,81 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 3

TOTAL TRABALHADORES



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48

PAG : 0002/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnAOO0O00-0
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: K17Drv7ymwl0000-6

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 01/2015

TOMADOR/OBRA : VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO:10.802.564/0001—00 N° CONTROLE: Gsty0aPzM710000-4
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
RUA LIBERTADOR 600 NOSSA SRA GRACAS MANAUS 69053090 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 5.447,44 REM SEM 13° SALARIO 5.447,44
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 435,79
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 4 TOTAL TRABALHADORES 4

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 5.447,44 REM SEM 13° SALARIO 5.447,44
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 470,94 DEPOSITO 435,79
VAL DEVIDO PREV SOC -1.090, 37 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 4

TOTAL TRABALHADORES



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48

PAG : 0003/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnAOO0O00-0

EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIQAO:10.802.564/0001—00 N° CONTROLE: K17Drv7ymwl0000-6
FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 coMP: 01/2015
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO:63.678.320/0001—15 N° CONTROLE: OfFrcgr5QJR0000-0
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
AV CONSTANTINO NERY 4397 CHAPADA MANAUS 69050002 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 8.803,92 REM SEM 13° SALARIO 6.808, 64
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 544,70
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 6 TOTAL TRABALHADORES 5

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 8.803,92 REM SEM 13° SALARIO 6.808, 64
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 778,29 DEPOSITO 544,70
VAL DEVIDO PREV SOC 769,56 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 6

TOTAL TRABALHADORES 5



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48

PAG : 0004/0004
RESUMO - RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858500000126 834301801504 207577180819 080256400014

N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnAOO0O00-0
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: K17Drv7ymwl0000-6

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 01/2015

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%

REM SEM 13° SALARIO 18.038,16 REM SEM 13° SALARIO 16.042,88
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 1.570,04 DEPOSITO 1.283,43
VAL DEVIDO PREV SOC 0,00 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 13 TOTAL TRABALHADORES 12

TOTAL A RECOLHER 1.283,43



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19

PAG : 0001/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7

EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO:10.802.564/0001—00 N° CONTROLE: N3KdOvXp0tG0000-0
FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 05/2015
TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO:00.697.295/0002—88 N° CONTROLE: ADbddf06mmz0000-4
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
RUA DUQUE DE CAXIAS 1142 PRACA 14 MANAUS 69020140 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 3.807,97 REM SEM 13° SALARIO 3.807,97
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 304, 64
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 3 TOTAL TRABALHADORES 3

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 3.807,97 REM SEM 13° SALARIO 3.807,97
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 320,33 DEPOSITO 304, 64
VAL DEVIDO PREV SOC 320,33 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 3

TOTAL TRABALHADORES 3



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19

PAG : 0002/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: N3KdOvXp0tG0000-0

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 05/2015

TOMADOR/OBRA : VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO:10.802.564/0001—00 N° CONTROLE: Fh9tfAxcAAR0000-8
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
RUA LIBERTADOR 600 NOSSA SRA GRACAS MANAUS 69053090 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 8.832,71 REM SEM 13° SALARIO 5.505,21
REM BASE CALC 13° SAL 907,50 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 440,41
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 7 TOTAL TRABALHADORES 6

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 8.832,71 REM SEM 13° SALARIO 5.505,21
REM BASE CALC 13° SAL 907,50 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 896,03 DEPOSITO 440,41
VAL DEVIDO PREV SOC 817,43 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 7

TOTAL TRABALHADORES



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19

PAG : 0003/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: N3KdOvXp0tG0000-0

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 05/2015

TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO:63.678.320/0001—15 N° CONTROLE: IE714u80RMz0000-8
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
AV CONSTANTINO NERY 4397 CHAPADA MANAUS 69050002 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 9.737,84 REM SEM 13° SALARIO 5.781,66
REM BASE CALC 13° SAL 965, 45 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 462,53
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 5 TOTAL TRABALHADORES 4

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 9.737,84 REM SEM 13° SALARIO 5.781, 66
REM BASE CALC 13° SAL 965,45 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 1.012,60 DEPOSITO 462,53
VAL DEVIDO PREV SOC 986, 40 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 5

TOTAL TRABALHADORES



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19

PAG : 0004/0004
RESUMO - RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858000000127 075801801500 607581180815 080256400014

N° ARQUIVO: BeSk018ZozS0000-7
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: N3KdOvXp0tG0000-0

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 05/2015

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%

REM SEM 13° SALARIO 22.378,52 REM SEM 13° SALARIO 15.094, 84
REM BASE CALC 13° SAL 1.872,95 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 2.228,96 DEPOSITO 1.207,58
VAL DEVIDO PREV SOC 2.124,16 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 15 TOTAL TRABALHADORES 13

TOTAL A RECOLHER 1.207,58



MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 11:25:19
GFIP - SEFIP8.40 (22/03/2012) TABELAS 34,0 (15/01/2015) PAG : 001

RELATORIO DE VALOR DE RETENCAO (LEI 9711/98) A COMPENSAR/RESTITUIR

COMPETENCIA : 05/2015

EMPRESA INSCRICAO FPAS OUTRAS ENT COD PAGTO
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 515 2003
VALOR DA RETENCAO INFORMADO : 3.437,60
VALOR DA RETENGCAO ABATIDO : 2.228,96
VALOR DA RETENCAO A COMPENSAR/RESTITUIR : 1.208, 64

M E N S A G E M

O PRESENTE RELATORIO DEVERA SER ENCAMINHADO A UMA UNIDADE DE ATENDIMENTO
DA SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB, JUNTAMENTE COM OS COMPROVANTES DA
RETENGAO DOS VALORES INFORMADOS, PARA SOLICITAGAO DA RESTITUIGAO
OU 0S MESMOS PODERAO SER COMPENSADOS NAS COMPETENCIAS SUBSEQUENTES,

OBEDECIDAS AS DETERMINACOES DO REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL - RPS.



MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 04/02/2015

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 10:51:48
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIC@ES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: D9AUWRUVYnAO0000-0
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° CONTROLE: K17Drv7ymwl0000-6 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 01/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE : 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092-35810285 CNAE: 3314707
APURACAO DO VALOR A RECOLHER: " 7"s15 T 620 qaa T T T Tgme T TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 1.570,04 0,00 0,00 0,00 1.570,04
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulsos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializacgdo Producédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Retengdo Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Sal. Familia/Sal. Maternidade 61,13 0,00 0,00 0,00 61,13
(-) Compensacéo 1.508,91 0,00 0,00 0,00 1.508,91
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘OUTRAS ENTIDADES 777777 7To0,00 7 To,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(*) Os valores de retencdo, saldrio-familia/saldrio-maternidade e compensacdo demonstrados s&o os efetivamente abatidos.

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CREDITO(S) PASSfVEL(IS) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARACAO/DfVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAC@ES POSTERIORES.



MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 05/06/2015

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 34.0 (15/01/2015) HORA: 11:25:19
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIC@ES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: BeSk018Z0zS0000-7
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° CONTROLE: N3KdOvXp0tG0000-0 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 05/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE : 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092-35810285 CNAE: 3314707
APURACAO DO VALOR A RECOLHER: " 7"s15 T 620 qaa T T T Tgme T TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 2.228,96 0,00 0,00 0,00 2.228,96
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulsos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializacgdo Producédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Retengdo Lei 9.711/98 2.228,96 0,00 0,00 0,00 2.228,96
(=) Sal. Familia/Sal. Maternidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Compensacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘OUTRAS ENTIDADES 777777 7To0,00 7 To,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(*) Os valores de retencdo, saldrio-familia/saldrio-maternidade e compensacdo demonstrados s&o os efetivamente abatidos.

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CREDITO(S) PASSfVEL(IS) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARACAO/DfVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAC@ES POSTERIORES.



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 17/09/2014
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 11:01:15
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014 PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DE GPS

COMPETENCIA: 08/2014

EMPRESA INSCRIGAO OUTRAS ENTIDADES COD PAGTO FPAS
VALORES: SEGURADOS EMPRESA OUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENGAO JUROS/MULTA TOTAL REEMBOLSO
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 2003 515

1.693,89 0,00 0,00 115,08 1.693,89 0,00 -115,08 115,08
OBSERVACAO : DEDUGCAO FPAS NAO EFETUADA : R$ 115,08

EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 19/11/2014
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 13:07:02
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014 PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DE GPS
COMPETENCIA: 10/2014

EMPRESA INSCRIGAO OUTRAS ENTIDADES COD PAGTO FPAS
VALORES: SEGURADOS EMPRESA OUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENGAO JUROS/MULTA TOTAL REEMBOLSO
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 2003 515

1.669,74 0,00 0,00 73,98 1.669,74 0,00 -73,98 73,98
OBSERVACAO : DEDUGCAO FPAS NAO EFETUADA : R$ 73,98

EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES



FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO DATA: 19/11/2014
HORA: 13:07:02
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DA GRF

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMPETENCIA: 10/2014 cOD REC: 150 FPAS: 515 SIMPLES: 2

QTDE TRABALHADORES 14
REMUNERACAO 14.208,55
DEPOSITO 1.136,68
ENCARGOS FGTS 62,76
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL A RECOLHER 1.199, 44

VALIDADE DO CALCULO: 19/11/2014
RELATORIO PARA SIMPLES CONFERENCIA, NAO E VALIDO PARA QUITAGHO.

A(S) GRF(S), PARA FINS DE QUITAGCAO, SERA(AO) IMPRESSA(S) SOMENTE APOS TRANSMISSAO DO ARQUIVO VALIDADO PELO CONECTIVIDADE SOCIAL.



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 17/09/2014
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 11:01:15
GFIP - SEFIP 8.40 TABELAS 33.0 (14/01/2014) PAG : 001/001

RELATORIO DE COMPENSACOES

COMPETENCIA: 08/2014 CcODIGO DE RECOLHIMENTO: 150
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
FPAS VALOR SOLICITADO VALOR COMPENSADO VALOR NAO COMPENSADO

515 7.280,48 0,00 7.280,48



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 19/11/2014
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 13:07:02
GFIP - SEFIP 8.40 TABELAS 33.0 (14/01/2014) PAG : 001/001

RELATORIO DE COMPENSACOES

COMPETENCIA: 10/2014 CcODIGO DE RECOLHIMENTO: 150
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
FPAS VALOR SOLICITADO VALOR COMPENSADO VALOR NAO COMPENSADO

515 9.185,75 0,00 9.185,75



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 17/09/2014
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 11:01:15
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) PAG : 001

RELATORIO DE REEMBOLSO

COMPETENCIA: 08/2014

EMPRESA INSCRICAO FPAS OUTRAS ENT COD PAGTO

VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 515 2003

VALORES DAS CONTRIBUICOES, COMPENSACOES E DEDUGOES

SEGURADOS : 1.693,89
EMPRESA : 0,00
OUTRAS ENTIDADES : 0,00
RETENGAO SOBRE NOTA FISCAL/FATURA : 1.693,89
DEDUCAO FPAS : 115,08
DEDUGCAO FPAS EFETUADA : 0,00
DEDUCAO FPAS NAO EFETUADA : 115,08
TOTAL A REEMBOLSAR : 115,08

MENGSAGEM

PARA REEMBOLSO OU QUITACAO, APRESENTE ESTE RELATORIO A
UMA UNIDADE DE ATENDIMENTO DA SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
DO BRASIL - RFB DA CIRCUNSCRICAO DO SEU ENDERECO,
JUNTAMENTE COM O COMPROVANTE DE ENTREGA DA GFIP.



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 19/11/2014
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 13:07:02
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) PAG : 001

RELATORIO DE REEMBOLSO

COMPETENCIA: 10/2014

EMPRESA INSCRICAO FPAS OUTRAS ENT COD PAGTO

VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 515 2003

VALORES DAS CONTRIBUICOES, COMPENSACOES E DEDUGOES

SEGURADOS : 1.669,74
EMPRESA : 0,00
OUTRAS ENTIDADES : 0,00
RETENGAO SOBRE NOTA FISCAL/FATURA : 1.669,74
DEDUCAO FPAS : 73,98
DEDUGCAO FPAS EFETUADA : 0,00
DEDUCAO FPAS NAO EFETUADA : 73,98
TOTAL A REEMBOLSAR : 73,98

MENGSAGEM

PARA REEMBOLSO OU QUITACAO, APRESENTE ESTE RELATORIO A
UMA UNIDADE DE ATENDIMENTO DA SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
DO BRASIL - RFB DA CIRCUNSCRICAO DO SEU ENDERECO,
JUNTAMENTE COM O COMPROVANTE DE ENTREGA DA GFIP.



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

(14/01/2014)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : 9-CONFIRMACAO INFORMACOES ANTERIORES — REC/DECL AO FGTS E DECL A PREVIDENCIA

DATA: 17/09/2014
HORA: 11:01:15
PAG : 0001/0013

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

HERIC DERKIAN COSTA LIMA 190.08288.43-8 21/08/2012 01 09101
1.100,00 0,00 0,00 88,00 0,00 0,00
ODIMAR DENIS PEREIRA DA SILVA 127.32962.02-5 18/03/2013 01 07257
1.490,37 0,00 0,00 134,13 0,00 0,00
VANDO ARAUJO DOS SANTOS 165.45787.63-3 05/11/2013 01 03141
916,47 0,00 0,00 73,31 0,00 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
3.506,84 0,00 0,00 295,44 0,00 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15
PAG : 0002/0013
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : 9-CONFIRMAGCAO INFORMACOES ANTERIORES - REC/DECL AO FGTS E DECL A PREVIDENCIA

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO N° DE CONTROLE: P2D5ucT3anf0000-4 INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 3 3.506,84 0,00 3.506,84 0,00

TOTAIS: 3 3.506, 84 0,00 3.506,84 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15
PAG : 0003/0013

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO N° DE CONTROLE: P2D5ucT3anf0000-4 INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 295.44 CONTRIB SEGURADOS — DEVIDA: 295.44
SALARIO FAMILIA: 0.00 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUGCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00

RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 855.91 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 855.91

BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 I2: 0 I3: 0 1I4: 0 J: 0 K : 0 L : 0 M : 0 NL1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 P1: 0 P2: 0 P3: 0 0l: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0 W 0 X : 0 Y 0 Z1: 0 Z2: 0 Z3: 0 Z4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

(14/01/2014)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

MODALIDADE

9-CONFIRMACAO INFORMACOES ANTERIORES - REC/DECL AO FGTS E DECL A PREVIDENCIA

DATA: 17/09/2014
HORA: 11:01:15
PAG 0004/0013

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

ADRIANA DA COSTA AZEVEDO 128.37332.02-1 01/07/2014 01 01422
1.650,00 0,00 0,00 148,50 0,00 0,00

ANDREA DA COSTA AZEVEDO 127.19158.02-1 01/05/2012 01 04110
1.700,00 0,00 0,00 153,00 0,00 0,00

EMERSON RESK MORAES 160.35682.43-0 08/05/2014 01 09112
869, 62 0,00 0,00 69,56 0,00 0,00

FERNANDA ROLIM DOS SANTOS 212.84736.34-4 01/07/2014 01 05143
746,66 0,00 0,00 59,73 0,00 0,00

MAYCKSON NASCIMENTO REAL 132.63798.27-7 12/05/2014 01 03141
946,52 0,00 0,00 75,72 0,00 0,00

ROBERCY VALENTE DE CASTRO 123.26444.76-2 01/08/2011 01 07257
933, 34 0,00 0,00 74,66 0,00 0,00

THAYNAR NADINE COSTA DE SOUZA 201.86984.90-6 01/07/2014 01 04110
760,00 0,00 0,00 60,80 0,00 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15
PAG : 0005/0013
RELACAO DOS TRABALHADORES COM GRRF CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : 9-CONFIRMACAO INFORMACOES ANTERIORES — REC/DECL AO FGTS E DECL A PREVIDENCIA

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

MARCIO GOMES FERREIRA 163.83170.00-8 23/07/2013 01 20/08/2014 1I1 03141
1.547,24 727,19 727,19 197,42 0,00 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
9.153,38 727,19 727,19 839,39 0,00 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15
PAG : 0006/0013
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : 9-CONFIRMAGCAO INFORMACOES ANTERIORES - REC/DECL AO FGTS E DECL A PREVIDENCIA

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: Dvy4lwgpoT40000-7 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERAGCAO SEM 13° REMUNERAGCAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 8 7.606,14 0,00 9.153, 38 727,19

TOTAIS: 8 7.606,14 0,00 9.153,38 727,19




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15
PAG : 0007/0013

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: Dvy4lwgpoT40000-7 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 748.97 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 839.39
SALARIO FAMILIA: 90.42 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 CoOM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: 08/2014 pPERTODO FINAL: 08/2014 VALOR SOLICITADO: 7.280.48
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 7.280.48 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00

RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 1.693.89 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: -1.693.89

BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 1 12: 0 I3: 0 1I4: 0 J: 0 K : 0 L : 0 M : 0 NL1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 P1: 0 P2: 0 P3: 0 0l: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0 W 0 X 0 Y 0 Z1: 0 Z2: 0 Z3: 0 Z4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

(14/01/2014)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : 9-CONFIRMACAO INFORMACOES ANTERIORES — REC/DECL AO FGTS E DECL A PREVIDENCIA

DATA: 17/09/2014
HORA: 11:01:15
PAG : 0008/0013

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

ANTONIO A M GOMES DOS REIS JUNIOR 127.86253.02-2 18/12/2013 01 03141
832,79 0,00 0,00 66,62 0,00 0,00
AURINEI SOARES RODRIGUES 125.17259.02-1 11/02/2014 01 09112
721,75 0,00 0,00 57,74 0,00 0,00
CRISTOVAO SALINS CRUZ JUNIOR 128.51237.02-2 02/05/2014 01 07257
1.614,30 0,00 0,00 145,28 0,00 0,00
GETULIO CESAR VITORINO LIMA 126.71127.02-4 17/09/2012 01 07257
1.767,98 0,00 0,00 159,11 0,00 0,00
ITALO DIEGO PINHEIRO CAMPELO 129.80719.02-3 01/07/2013 01 07257
1.447,94 0,00 0,00 130,31 0,00 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
6.384,76 0,00 0,00 559,06 0,00 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15
PAG : 0009/0013
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : 9-CONFIRMAGCAO INFORMACOES ANTERIORES - REC/DECL AO FGTS E DECL A PREVIDENCIA

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM N° DE CONTROLE: G2gykgP2WgE0000-0 INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 5 6.384,76 0,00 6.384,76 0,00

TOTAIS: 5 6.384,76 0,00 6.384,76 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40

(22/03/2012)

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

TABELAS 33.0 (14/01/2014)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME

COMP: 08/2014

COD REC:150

TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM

COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0

N° DE CONTROLE: G2gykgP2WgE0000-0

N° ARQUIVO:
INSCRICAO:
FAP: 0.50

INSCRICAO:

DATA: 17/09/2014
HORA: 11:01:15
PAG : 0010/0013

DziHZ824CLy0000-5
10.802.564/0001-00
RAT AJUSTADO: 0.00
63.678.320/0001-15

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 534.40 CONTRIB SEGURADOS — DEVIDA: 559.06
SALARIO FAMILIA: 24.66 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUGCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 2.172.33 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 2.172.33
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 I2: 0 I3: 0 I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 O1: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0w 0 X : 0 Y 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 zZ4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

MINISTERIO DA FAZENDA — MF
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0

(14/01/2014)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: IV51pROg0h50000-2

DATA: 17/09/2014
HORA: 11:01:15
PAG 0011/0013

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 16 19.044, 98 727,19 19.044,98 727,19
TOTAIS: 16 19.044,98 727,19 19.044,98 727,19




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0

(14/01/2014)

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME

FGTS

N° DE CONTROLE: IV51pROg0h50000-2

DATA: 17/09/2014
HORA: 11:01:15
PAG : 0012/0013

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5
INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00

COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707

MODALIDADE : 9-CONFIRMAGAO INFORMAGCOES ANTERIORES - REC/DECL AO FGTS E

DECL A PREVIDENCIA

REMUNERACAO SEM 13° SALARIO
REMUNERAGAO 13° SALARIO

QUANTIDADE TRABALHADORES

FGTS - 8%
17.497,74
0,00

15




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40

(22/03/2012)

TABELAS 33.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF
(14/01/2014)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
EMPRESA

DATA: 17/09/2014
HORA: 11:01:15
PAG 0013/0013

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: IV51pROg0h50000-2 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 1.578.81 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 1.693.89
SALARIO FAMILIA: 115.08 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0.00 COM PRODUGCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0.00 COM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 25 ANOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 7.280.48
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 7.280.48 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 3.028.24 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 1.693.89 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 1.334.35
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 1 I2: 0 I3: 0 I4: 0 J : 0 K 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: (O] 0 X 0 Y 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 zZ4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012)

MODALIDADE

TABELAS 33.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

(14/01/2014)

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

DATA: 19/11/2014
HORA: 13:07:02
PAG 0001/0014

"BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 0,50  RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

HERIC DERKIAN COSTA LIMA 190.08288.43-8 21/08/2012 01 09101
1.100,00 0,00 0,00 88,00 88,00 0,00

ROBERCY VALENTE DE CASTRO 123.26444.76-2 01/08/2011 01 07257
1.003,28 0,00 0,00 80,26 80,27 0,00

VANDO ARAUJO DOS SANTOS 165.45787.63-3 05/11/2013 01 03141
918,46 0,00 0,00 73,47 73,47 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02
PAG : 0002/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES COM GRRF CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50  RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL  BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ODIMAR DENIS PEREIRA DA SILVA 127.32962.02-5 18/03/2013 01 01/10/2014 1I1 07257
1.738,08 1.328,05 1.328,05 275,94 0,00 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
4.759,82 1.328,05 1.328,05 517,67 241,74 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF

DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014)

HORA: 13:07:02
PAG : 0003/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00

COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO N° DE CONTROLE: FLE1pl1l80IU30000-2 INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 4 3.021,74 0,00 4.759,82 1.328,05
TOTAIS: 4 3.021,74 0,00 4.759,82 1.328,05




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40

(22/03/2012)

TABELAS 33.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF
(14/01/2014)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

DATA: 19/11/2014
HORA: 13:07:02
PAG 0004/0014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO N° DE CONTROLE: FLE1pl80IU30000-2 INSCRICAO: 00.697.295/0002-88
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 493.01 CONTRIB SEGURADOS — DEVIDA: 517.67
SALARIO FAMILIA: 24.66 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUGCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 1.481.35 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 1.481.35
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 1 I2: 0 I3: 0 I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0w 0 X 0 Y 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 zZ4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02
PAG : 0005/0014

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ADRIANA DA COSTA AZEVEDO 128.37332.02-1 01/07/2014 01 01422
1.650,00 0,00 0,00 148,50 132,00 0,00

ANDREA DA COSTA AZEVEDO 127.19158.02-1 01/05/2012 01 04110
1.700,00 0,00 0,00 153,00 136,01 0,00

HALISSON MARIANO MELO 126.62452.02-3 11/09/2014 01 09112
787,22 0,00 0,00 62,97 62,98 0,00

JESIO OLIVEIRA DE SOUZA 162.08082.63-4 20/10/2014 01 03141
333,12 0,00 0,00 26,64 26,64 0,00

MAYCKSON NASCIMENTO REAL 132.63798.27-7 12/05/2014 01 03141
929,91 0,00 0,00 74,39 74,39 0,00

ORLANDO ALVES MAIA NETO 138.24886.27-7 28/10/2014 01 09112

104,67 0,00 0,00 8,37 8,37 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014
13:07:02

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA:
PAG : 0006/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES COM GRRF CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00

TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
NOME TRABALHADOR

PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO

REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
EMERSON RESK MORAES 160.35682.43-0 08/05/2014 01 15/10/2014 11 09112
1.586,02 613,01 613,01 191,78 0,00 0,00
TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
7.090,94 613,01 613,01 665,65 440,39 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF

DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014)

HORA: 13:07:02
PAG : 0007/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00

COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: OKhUeWf0F1X0000-8 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERAGCAO SEM 13° REMUNERAGCAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 7 5.504,92 0,00 7.090,94 613,01
TOTAIS: 7 5.504,92 0,00 7.090, 94 613,01




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40

(22/03/2012)

TABELAS 33.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF
(14/01/2014)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

DATA: 19/11/2014
HORA: 13:07:02
PAG 0008/0014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: OKhUeWf0F1X0000-8 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 616.33 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 665.65
SALARIO FAMILIA: 49.32 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUGCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 CoOM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: 09/2014 pERTODO FINAL: 10/2014 VALOR SOLICITADO: 9.185.75
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 9.185.75 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 1.669.74 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: -1.669.74
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 1 I2: 0 I3: 0 I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0w 0 X 0 Y 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 zZ4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02
PAG : 0009/0014

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ANTONIO A M GOMES DOS REIS JUNIOR 127.86253.02-2 18/12/2013 01 09112
403,34 0,00 0,00 32,26 32,26 0,00

AURINEI SOARES RODRIGUES 125.17259.02-1 11/02/2014 01 03141
832,79 0,00 0,00 66,62 66,63 0,00

CRISTOVAO SALINS CRUZ JUNIOR 128.51237.02-2 02/05/2014 01 07257
1.603,92 0,00 0,00 144,35 128,31 0,00

GETULIO CESAR VITORINO LIMA 126.71127.02-4 17/09/2012 01 07257
1.585,17 0,00 0,00 142,66 126,82 0,00

ITALO DIEGO PINHEIRO CAMPELO 129.80719.02-3 01/07/2013 01 07257
1.256,67 0,00 0,00 100,53 100,53 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
5.681,89 0,00 0,00 486,42 454,55 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF

DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014)

HORA: 13:07:02
PAG : 0010/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIGAO: 10.802.564/0001-00

COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM N° DE CONTROLE: ADg7ygmB7Fv0000-7 INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 5 5.681,89 0,00 5.681,89 0,00
TOTAIS: 5 5.681,89 0,00 5.681,89 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

TOMADOR DE SERVICOS/OBRA

MINISTERIO DA FAZENDA — MF

DATA: 19/11/2014
HORA: 13:07:02
PAG 0011/0014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM N° DE CONTROLE: ADg7ygmB7Fv0000-7 INSCRICAO: 63.678.320/0001-15
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 486.42 CONTRIB SEGURADOS — DEVIDA: 486.42
SALARIO FAMILIA: 0.00 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 2.172.33 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 2.172.33
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 I2: 0 I3: 0 I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 O1: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0w 0 X : 0 Y 0 zl: 0 z2: 0 Zz3: 0 Z4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02

PAG : 0012/0014

RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: MY71a09FI310000-0 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 16 17.532,65 1.941,06 17.532,65 1.941,06

TOTAIS: 16 17.532,65 1.941,06 17.532,65 1.941,06




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02

PAG : 0013/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

FGTS
858300000114 994401801417 119574184810 080256400014
. . N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: MY71a09F1310000-0 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 CNAE: 3314707
MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

FGTS - 8% (TX 3%)

REMUNERACAO SEM 13° SALARIO 14.208,55
REMUNERAGCAO 13° SALARIO 0,00
QUANTIDADE TRABALHADORES 14

VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO 19/11/2014

DEPOSITO FGTS ENCARGOS FGTS CONTRIB SOCIAL ENCARGOS CONTRIB SOCIAL TOTAL RECOLHER
1.136,68 62,76 0,00 0,00 1.199,44



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40

(22/03/2012)

TABELAS 33.0

MINISTERIO DA FAZENDA — MF
(14/01/2014)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
EMPRESA

DATA: 19/11/2014
HORA: 13:07:02
PAG 0014/0014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6

EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° DE CONTROLE: MY71a09FI310000-0 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0.0 FAP: 0.50 RAT AJUSTADO: 0.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE: 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092 3581 0285 CNAE: 3314707
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 1.595.76 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 1.669.74
SALARIO FAMILIA: 73.98 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 15 ANOS: 0.00 COM PRODUGCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0.00 COM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO ’

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 9.185.75
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 9.185.75 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 3.653.68 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 1.669.74 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 1.983.94
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H : 0 Il: 2 I2: 0 I3: 0 1I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 S2: 0 S3: 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
V3: 0w 0 X 0 Y 0 zl: 0 z2: 0 Z3: 0 Z4: 0 Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15

PAG : 0001/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: IV51pROgOh50000-2
FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 08/2014
TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO: 00.697.295/0002-88 N° CONTROLE: P2D5ucT3anf0000-4
LOGRADOURO BAIRRO CIDADE CEP UF
RUA DUQUE DE CAXIAS 1142 PRACA 14 MANAUS 69020140 AM

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%

REM SEM 13° SALARIO 3.506,84 REM SEM 13° SALARIO 3.506, 84
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 0,00

ENCARGOS FGTS 0,00

CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 3 TOTAL TRABALHADORES 3

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 3.506,84 REM SEM 13° SALARIO 3.506,84
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 295,44 DEPOSITO 0,00
VAL DEVIDO PREV SOC 295,44 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 3

TOTAL TRABALHADORES 3



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15

PAG : 0002/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIQAO:10.802.564/0001—00 N° CONTROLE: IV51pROg0h50000-2
FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 08/2014
TOMADOR/OBRA : VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO:10.802.564/0001—00 N° CONTROLE: Dvy4lwgpoT40000-7
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
RUA LIBERTADOR 600 NOSSA SRA GRACAS MANAUS 69053090 AM
MODALIDADE 9-Confirmacdo Informagdes Anteriores — Rec/Decl ao FGTS e Decl a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 9.153, 38 REM SEM 13° SALARIO 7.606,14
REM BASE CALC 13° SAL 727,19 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 0,00
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 8 TOTAL TRABALHADORES 7

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%

REM SEM 13° SALARIO 9.153, 38 REM SEM 13° SALARIO 7.606,14
REM BASE CALC 13° SAL 727,19 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 839,39 DEPOSITO 0,00
VAL DEVIDO PREV SOC 748,97 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 8 TOTAL TRABALHADORES 7



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15

PAG : 0003/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5

EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRIQAO:10.802.564/0001—00 N° CONTROLE: IV51pROg0h50000-2
FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 08/2014
TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO: 63.678.320/0001-15 N° CONTROLE: G2gykgP2WgE0000-0
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
AV CONSTANTINO NERY 4397 CHAPADA MANAUS 69050002 AM
MODALIDADE 9-Confirmacdo Informagdes Anteriores — Rec/Decl ao FGTS e Decl a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 6.384,76 REM SEM 13° SALARIO 6.384,76
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 0,00
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 5 TOTAL TRABALHADORES 5

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 6.384,76 REM SEM 13° SALARIO 6.384,76
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 559,06 DEPOSITO 0,00
VAL DEVIDO PREV SOC 534,40 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 5

TOTAL TRABALHADORES 5



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15

PAG : 0004/0004
RESUMO - RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: IV51pROg0h50000-2

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 08/2014

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%

REM SEM 13° SALARIO 19.044, 98 REM SEM 13° SALARIO 17.497,74
REM BASE CALC 13° SAL 727,19 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 1.693,89 DEPOSITO 0,00
VAL DEVIDO PREV SOC 1.578,81 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 16 TOTAL TRABALHADORES 15

TOTAL A RECOLHER 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02

PAG : 0001/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM80oy0000-6
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: MY7ia0O9FI310000-0

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 10/2014

TOMADOR/OBRA : MATERNIDADE BALBINA MESTRINHO INSCRICAO:00.697.295/0002—88 N° CONTROLE: FLElpl80IU30000-2
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
RUA DUQUE DE CAXIAS 1142 PRACA 14 MANAUS 69020140 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 4.759,82 REM SEM 13° SALARIO 3.021,74
REM BASE CALC 13° SAL 1.328,05 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 241,74
ENCARGOS FGTS 13,35
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 4 TOTAL TRABALHADORES 3

VALORES PREVIDENCIA

REM SEM 13° SALARIO 4.759,82
REM BASE CALC 13° SAL 1.328,05
CONTR SEGURADOS DEVIDA 517,67
VAL DEVIDO PREV SOC 493,01
TOTAL TRABALHADORES 4

REM SEM 13° SALARIO
REM 13° SALARIO
DEPOSITO

ENCARGOS FGTS
CONTRIB SOCIAL
ENCARGOS CONTRIB SOC

TOTAL TRABALHADORES

VALORES FGTS - 8%

3.021,74
0,00
241,74
13,35
0,00
0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02

PAG : 0002/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM80oy0000-6
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: MY7ia0O9FI310000-0

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 10/2014

TOMADOR/OBRA : VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO:10.802.564/0001—00 N° CONTROLE: OKhUeWfOF1X0000-8
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
RUA LIBERTADOR 600 NOSSA SRA GRACAS MANAUS 69053090 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 7.090, 94 REM SEM 13° SALARIO 5.504,92
REM BASE CALC 13° SAL 613,01 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 440,39
ENCARGOS FGTS 24,32
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 7 TOTAL TRABALHADORES 6

VALORES PREVIDENCIA

REM SEM 13° SALARIO 7.090,94
REM BASE CALC 13° SAL 613,01
CONTR SEGURADOS DEVIDA 665, 65
VAL DEVIDO PREV SOC 616,33
TOTAL TRABALHADORES 7

REM SEM 13° SALARIO
REM 13° SALARIO
DEPOSITO

ENCARGOS FGTS
CONTRIB SOCIAL
ENCARGOS CONTRIB SOC

TOTAL TRABALHADORES

VALORES FGTS - 8%

5.504, 92
0,00
440,39
24,32
0,00
0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02

PAG : 0003/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM80oy0000-6
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: MY7ia0O9FI310000-0

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 10/2014

TOMADOR/OBRA : FUNDACAO HEMOAM INSCRICAO: 63.678.320/0001-15 N° CONTROLE: ADg7ygmB7Fv0000-7
LOGRADOURO BATRRO CIDADE CEP UF
AV CONSTANTINO NERY 4397 CHAPADA MANAUS 69050002 AM
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 5.681,89 REM SEM 13° SALARIO 5.681,89
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 454,55
ENCARGOS FGTS 25,09
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 5 TOTAL TRABALHADORES 5

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS — 8%
REM SEM 13° SALARIO 5.681,89 REM SEM 13° SALARIO 5.681,89
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 486,42 DEPOSITO 454,55
VAL DEVIDO PREV SOC 486,42 ENCARGOS FGTS 25,009
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 5

TOTAL TRABALHADORES



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 19/11/2014
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02

PAG : 0004/0004
RESUMO - RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858300000114 994401801417 119574184810 080256400014

N° ARQUIVO: JxRbhmwM80oy0000-6
EMPRESA:VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME INSCRICAO: 10.802.564/0001-00 N° CONTROLE: MY7ia0O9FI310000-0

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 10/2014

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%

REM SEM 13° SALARIO 17.532,65 REM SEM 13° SALARIO 14.208,55
REM BASE CALC 13° SAL 1.941,06 REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 1.669,74 DEPOSITO 1.136,68
VAL DEVIDO PREV SOC 1.595,76 ENCARGOS FGTS 62,76
CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL TRABALHADORES 16 TOTAL TRABALHADORES 14

TOTAL A RECOLHER 1.199,44



MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 17/09/2014
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 11:01:15
GFIP - SEFIP8.40 (22/03/2012) TABELAS 33,0 (14/01/2014) PAG : 001

RELATORIO DE VALOR DE RETENCAO (LEI 9711/98) A COMPENSAR/RESTITUIR

COMPETENCIA : 08/2014

EMPRESA INSCRICAO FPAS OUTRAS ENT COD PAGTO
VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME 10.802.564/0001-00 515 2003
VALOR DA RETENCAO INFORMADO : 3.028,24
VALOR DA RETENGCAO ABATIDO : 1.693,89
VALOR DA RETENCAO A COMPENSAR/RESTITUIR : 1.334,35

M E N S A G E M

O PRESENTE RELATORIO DEVERA SER ENCAMINHADO A UMA UNIDADE DE ATENDIMENTO
DA SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB, JUNTAMENTE COM OS COMPROVANTES DA
RETENGAO DOS VALORES INFORMADOS, PARA SOLICITAGAO DA RESTITUIGAO
OU 0S MESMOS PODERAO SER COMPENSADOS NAS COMPETENCIAS SUBSEQUENTES,

OBEDECIDAS AS DETERMINACOES DO REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL - RPS.



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 17/09/2014

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 11:01:15
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIC@ES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: DziHZ824CLy0000-5
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° CONTROLE: IV51pROg0h50000-2 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 08/2014 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE : 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092-35810285 CNAE: 3314707
APURACAO DO VALOR A RECOLHER: " 7"s15 T 620 qaa T T T Tgme T TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 1.693,89 0,00 0,00 0,00 1.693,89
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulsos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializacgdo Producédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Retengdo Lei 9.711/98 1.693,89 0,00 0,00 0,00 1.693,89
(=) Sal. Familia/Sal. Maternidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Compensacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘OUTRAS ENTIDADES 777777 7To0,00 7 To,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(*) Os valores de retencdo, saldrio-familia/saldrio-maternidade e compensacdo demonstrados s&o os efetivamente abatidos.

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CREDITO(S) PASSfVEL(IS) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARACAO/DfVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAC@ES POSTERIORES.



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 19/11/2014

GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 33.0 (14/01/2014) HORA: 13:07:02
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIC@ES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: JxRbhmwM8oy0000-6
EMPRESA: VALDINO JUNIOR DAS CHAGAS VIEIRA COM ME N° CONTROLE: MY7iaO9FI310000-0 INSCRICAO: 10.802.564/0001-00
COMP: 10/2014 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA LIBERTADOR 600 BAIRRO: NOSSA SRA GRACAS CNAE PREPONDERANTE : 3314707
CIDADE: MANAUS UF: AM CEP: 69053-090 TELEFONE: 0092-35810285 CNAE: 3314707
APURACAO DO VALOR A RECOLHER: " 7"s15 T 620 qaa T T T Tgme T TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 1.669,74 0,00 0,00 0,00 1.669,74
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulsos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializacgdo Producédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Retengdo Lei 9.711/98 1.669,74 0,00 0,00 0,00 1.669,74
(=) Sal. Familia/Sal. Maternidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Compensacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘OUTRAS ENTIDADES 777777 7To0,00 7 To,00 T 0,00 T 0,00 T 0,00
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(*) Os valores de retencdo, saldrio-familia/saldrio-maternidade e compensacdo demonstrados s&o os efetivamente abatidos.

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CREDITO(S) PASSfVEL(IS) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARACAO/DfVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAC@ES POSTERIORES.
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