PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

ATA DA REUNIAC DO SUBCOMITE DE FORMAGAO, APERFEICOAMENTO E GESTAO DE PESSOAS

As 10h30min (dez horas e trinta minutos) do dia 01 (primeiro) de setembro de 2017 {dois mil e
dezessete), na sala de aula “Ernesto Roessing”, localizada no Centro Administrativo
Desembargador José de lesus Ferreira Lopes, do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas
(TI/AM), deu-se inicio a REUNIAO DO SUBCOMITE DE FORMAC[\O, APERFEICOAMENTO E
GESTAO DE PESSOAS. Estavam presentes os magistrados que compdem o referido subcomité:
Dr. Ronnie Frank Torres Stone, coordenador dos trabalhos, Dr. Antdnio Carlos Marinho Bezerra
Junior e Dr. Roberto Hermidas de Aragdo Filho. Presentes ainda os servidores do TJ/AM Luciana
Mara Ranzi Biazussi, Diretora da Divisdo de Gestdo de Pessocas e Regivan Chaves Brito, da
Divis3o de Gestdo de Pessoas, Tecla Auip Caddah, Coordenadora do Nucleo de Assessoria de
Apoio as Equipes Multiprofissionais do TJIAM, Madrcia Rizzato e Fausto Aradjo Nunes de
Almeida, ambos da Divisdo de Planejamento e Gestdo Estratégica, Wiulla Indcia Garcia Alves,
Diretora da EASTJAM, Adriano Luiz do Vale Soares, Secretario do Subcomité de Atencdo
Prioritdria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢io, juntamente com os servidores José Andress da Rocha
Albuquerque Cavalcanti, Reginaldo da Costa Batalha, Adriana de Almeida Britto e Daniela Lelis
Botelho de Oliveira, designados para a composicdo do referido subcomité conforme a Portaria
n. 1117 de 23 de maio de 2017-PTJ. Iniciada a reunido, o Dr. Ronnie Stone consignou que, em
_ razdo do déficit orcamentdrio, seja sugerido a Administragdo que priorize determinadas areas
\ especificas na nomeagdo de novos servidores, ou, alternativamente, cargos especificos. A
Diretora Wiulla Garcia ressaltou que, de acordo com estudo realizado pelo NAAPEM do TJIAM,
aiogalmente seria necessaria a nomeacdo de psicdlogos aos quadros do Tribunal. O Dr. Antdnio
Ca"r‘*{os Marinho informou que os pedidos de nomeagdo de servidores aprovados em concursos
pﬂbﬁcos realizados pelo TIAM foram todos reunidos no processo administrativo protocolado
elo \presente Subcomité no CPA. O Dr. Ronnie sugeriu novamente a elaboragdo de
anifdstacdo a Presidéncia no sentido de que, caso haja disponibilidade financeira e

egpecifitas do TJAM, nas unidades que estejam mais necessitadas e buscando evitar /f'

inistrativa para as dreas que estdo efetivamente precisando. O Dr. Roberto Aragdo |
estacoula importancia de se racionalizar a administracdo da nomeacgdo de funcionarios de j



avaliard a possibilidade de efetivar o pedido. O Dr. Marinho destacou que serdo criadas até o
final do ano 03 {trés) UPJ’s no Forum Henoch Reis e 02£duas) S no Férum Madrio Vergosa. O
servidor Fausto Aratjo Nunes de Almeida ressaltgli a necessidadg da elaboracdo do Plano
Estratégico de Gestdo de Pessoas, confor dispgsto nas Resolugdey 240 e 219 do CNJ. Foi
explicado que compete ao Subcomité elaborar of referido plano, confarme a portaria que o
instituiu, o que contard com o apoio técnic@ a EASTNAM, da ESMAM e da Divisdo de
Planejamento e Gestdo Estratégica. A servidora arcia da\Divisdo de Plangjamento e Gestdo
Estratégica trouxe o Planejamento Estrategico d como do TCU\ especifico acerca
da gest@o de pessoas, e outro do Distrito Federal gue vers!a sobre o assunto. O Dr. Marinho
ressaltou que ja existe um planejamento maﬁcro e due o pla o elaborado pel Subcomité deve
observa-lo, atendendo ainda a regulamentagdo do \CNJ, ico forme as premlssas estabelecidas
nas resolugGes indicadas. Destacou ainda |que o eferldo planejamento deve ser factivel,
adequado e possivel de ser executado, bem ¢omo sug\ertu gue, caso seja possivel, as demandas
que ja foram realizadas pelo Subcomité fossem contemp adas no planejamento. A Diretora da
EASTJIAM Wiulla Indcia Garcia destacou a necessidade, do bom aproveitamento da forga de
trabalho. Na proxima reunido, consignou-se fgue a Divisé‘p de Gestdo de Pessoas, com 0 apoio
da Divisdo de Planejamento e Gestdo Estratégica, apresentard um projeto do plano estratégico
a ser elaborado pelo Subcomité. Designou-se a préxima:réuh 30 para o dia 06.10.2017, as 11
horas e a sessao foi encerrada. P\
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