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JUSTA PENAIS DO AMAZONAS

ATA DA 12 REUNIAO DA CAMARA TEMATICA SOBRE POPULAGOES COM
VULNERABILIDADES ACRESCIDAS DO COMITE ESTADUAL DE POLITICAS
PENAIS DO AMAZONAS

Data: 25 de abril de 2025

Horario: 14h00

Local: Plataforma virtual e presencial — Sala do GMF/TJAM (Férum Ministro Henoch
Reis).

Aos vinte e cinco dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as
quatorze horas, de forma hibrida (presencial e virtual), realizou-se a 12 Reunido da
Camara Tematica sobre Populagdes com Vulnerabilidades Acrescidas do Comité
Estadual de Politicas Penais do Amazonas, no ambito da construgdo do Plano
Estadual Pena Justa, conforme decisao homologatéria do Supremo Tribunal Federal
(STF). A reunido foi aberta pelo Dr. Saulo Goes Pinto, representante do Grupo de
Monitoramento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerario (GMF/TJAM), que saudou os
presentes, ressaltando a importancia do trabalho que seria desenvolvido para a
efetividade do Plano Pena Justa, no enfrentamento ao Estado de Coisas
Inconstitucional identificado no sistema prisional. Destacou que o Amazonas
enfrenta desafios especificos quanto as populagdes com vulnerabilidades
acrescidas, tais como pessoas com deficiéncia, LGBTQIA+, mulheres, pessoas
idosas, indigenas, pessoas em situacao de rua e pessoas com transtorno mental ou
uso abusivo de substancias.

Seguiu-se a apresentacdo dos participantes. Estiveram presentes da
reunido, o magistrado Saulo Goes Pinto, colaborador do GMF/TJAM e Coordenador
da Camara Tematica; o magistrado Yuri Caminha, Juiz Corregedor da Corregedoria
Geral de Justica; Luanna Marley de Oliveira, Assistente Técnica do Programa
Fazendo Justica (CNJ/PNUD); Fernanda Calegare, Secretaria do GMF/TJAM; Anne
Caroline, servidora colaboradora do GMF/TJAM; Paulo Marcio, servidor colaborador
do GMF/TJAM; Mirian Falcédo, servidora colaboradora do GMF/TJAM; Ana Maria da
Silva, servidora colaboradora do GMF/TJAM; a Senhora Kercia Rodrigues,
Supervisora do Escritério Social da Secretaria de Estado de Administracao
Penitenciaria (SEAP); o Senhor Miguel Aguiar, Gerente de diversidade da Secretaria
de Estado de Justiga, Direitos Humanos e Cidadania (SEJUSC); Flavia Ribeiro,
Gerente de Politicas sobre Drogas (SEJUSC); Aline Araujo, Assessora da
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania ( SEMASC); Hincia
Pereira, Assessora da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa
(SEC-AM); Pamela Cardoso, Assessora da SEC; José Andress, Chefe de Gabinete
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Escola Superior de Magistratura do Amazonas; Geovane Amorim, Gerente da
Populagdo em Situagcdo de Rua, da SEJUSC; Joyce Gomes - Gerente da
Subsecretaria de Politicas Afirmativas para Mulheres e Direitos Humanos
da SEMASC; Joao Ricardo, Assessor de gabinete da Secretaria de Segurancga
Pdblica (SSP/AM). Remotamente esteve presente a Coordenagcdo das
Organizagdes Indigenas da Amazonia Brasileira (COIAB)

A reuniao foi aberta pelo Dr. Saulo Goes, representante do Grupo de
Monitoramento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerario (GMF/TJAM) e coordenador
da Camara Tematica, que deu boas-vindas a todos(as/es) e destacou a relevancia
da construgédo do Plano Estadual Pena Justa para o Amazonas, considerando a
decisdo do Supremo Tribunal Federal que homologou o Plano Nacional como
parametro de agao para superacgao do estado de coisas inconstitucional nas prisées
brasileiras. Foi ressaltado que o Amazonas enfrenta desafios especificos
relacionados as populagdes com vulnerabilidades acrescidas — pessoas com
deficiéncia, LGBTQIA+, mulheres, pessoas idosas, indigenas, pessoas em situagao
de rua, pessoas com transtorno mental ou uso abusivo de substancias — e que a
atuacao da Camara sera transversal em todos aos 4 Eixos do Plano Pena Justa.

Em seguida, Dr. Saulo Gdées e a assistente técnica do Programa Fazendo
Justica (CNJ/PNUD), Luanna Marley, apresentaram sobre o funcionamento da
Camara Tematica e a metodologia para elaboragdo do Plano Pena Justa. Foi
explicado que as Camaras Tematicas tém funcédo executiva, deliberativa e de
monitoramento. O objetivo é qualificar a atuacdo do Comité Estadual de Politicas
Penais, propor acdes, estabelecer metas e indicadores, monitorar a execug¢ao do
Plano Pena Justa e prestar contas semestrais ao STF.

Foi destacado que:

e A Camara de Populagdes com Vulnerabilidades Acrescidas atuara de forma
transversal nos quatro eixos do Plano.

e As propostas debatidas na Camara serao levadas ao colegiado.

e A metodologia de trabalho prevé um diagnoéstico inicial, a construgdo de
propostas de acdo e a fixacdo de metas progressivas para o triénio
2025-2027.

Em seguida, apresentaram os principais parametros do Plano Pena Justa,
destacando: a dimensao estruturante do enfrentamento ao racismo institucional em
todas as agbes; as agdes especificas para populagbes vulnerabilizadas, como a
realizacao de mutirdes processuais semestrais com recorte de raga, género e
situacao de rua; a necessidade de adogao de protocolos especificos para pessoas
em condi¢c&do de vulnerabilidade na audiéncia de custddia e no momento da soltura;
implementagdo de protocolos especificos de atendimento as mulheres gravidas e
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lactantes privadas de liberdade; fortalecimento da politica nacional de atengao a
saude integral da populagdo LGBTQIA+ privada de liberdade; ampliagdo do acesso
a educacgao e atividades culturais dentro do sistema prisional; além da promocéao da
documentacéo civil e acesso a beneficios sociais por pessoas egressas.

Foi enfatizado que o cumprimento das metas sera monitorado
nacionalmente pelo Supremo Tribunal Federal, o que reforga a necessidade de
seriedade, efetividade e transparéncia na execugao das agoes.

No momento reservado ao debate, foram discutidos diversos temas de
forma aprofundada. Entre os pontos destacados, apontou-se a necessidade de
criacdo de editais culturais especificos para pessoas egressas e privadas de
liberdade, articulando as secretarias de cultura, a previsdo de cotas em editais da
Lei Aldir Blanc, e a inclusdo de pessoas LGBTQIA+ nos projetos culturais.
Debatendo a inclusdo de politicas de género e diversidade, defendeu-se a
construcdo de um Protocolo de Atendimento a Diversidade Sexual e de Género,
bem como a garantia da hormonioterapia a homens trans privados de liberdade.

Foi também discutida a distribuicdo de absorventes para mulheres e
pessoas que menstruam privadas de liberdade, ressaltando-se a importancia de se
monitorar ndo apenas a quantidade, mas a qualidade dos insumos fornecidos.
Tratou-se da articulagdo necessaria com a Camara de Saude para o atendimento
adequado a pessoas com transtorno mental ou uso problematico de substancias.
Sobre a participacao indigena, o representante da COIAB destacou a importancia
da traducdo dos materiais e formularios para linguas indigenas como o Tikuna, o
Nheengatu, o Baniwa e o Tucano.

Outro debate relevante foi sobre a responsabilizagdo de agentes publicos
por praticas discriminatorias, propondo-se a criacdo de fluxos internos para
encaminhamento de denuncias e publicacdo periddica de dados com recortes
étnico-raciais e de género. Foram identificadas também barreiras estruturais, como
a auséncia de documentacdo civil, dificuldades de reinsercdo no mercado de
trabalho e perda de acesso a beneficios sociais por pessoas egressas.

No tocante as vulnerabilidades especificas no sistema prisional, debateu-se
a necessidade de protocolos claros para a autodeclaragao de identidade de género,
respeitando a dignidade da pessoa privada de liberdade, mas também prevenindo a
instrumentalizagcdo indevida do direito a autodeclaragcdo para fins de obtencao de
beneficios indevidos no ambiente prisional, respeitando os principios da seguranga
e da protecao mutua.

Em relagcdo a metodologia e cronograma de trabalho, deliberou-se pela
realizagao de um diagnostico situacional por cada instituicdo participante até o dia
nove de maio de dois mil e vinte e cinco, contendo informagdes sobre politicas
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existentes, lacunas e boas praticas. Definiu-se que sera aberta uma consulta publica
online com formulario acessivel, traduzido em linguas indigenas e em espanhol,
para captagcdo de propostas da sociedade civil, seguida pela realizagdo de
audiéncias publicas em Manaus, Tabatinga, ltacoatiara e Sdo Gabriel da Cachoeira,
bem como a realizacdo de oficinas tematicas especificas com pessoas privadas de
liberdade, egressos, indigenas e LGBTQIA+. Serdo ainda realizados grupos focais
com secretarias estaduais para levantamento e articulagdo de politicas publicas ja
existentes ou em fase de implementagcdo. Apds todas essas etapas, a Secretaria
Executiva consolidara o material para submissao do Plano Estadual Pena Justa ao
Colegiado para aprovacgao, com prazo de envio da versao final ao STF até julho de
dois mil e vinte e cinco. Reforcou-se que a implementacdo sera monitorada
nacionalmente e que a Camara Tematica tera papel ativo no acompanhamento e
fiscalizagdo do cumprimento das metas estabelecidas.

Encaminhamentos

a. Cada instituicdo membro da Céamara Tematica devera realizar um
diagnaostico interno, utilizando como base a Matriz do Plano Pena Justa,
identificando: agbes e politicas ja existentes voltadas para populagdes
com vulnerabilidades acrescidas; lacunas e desafios observados na
execucao dessas politicas; potenciais boas praticas que possam ser
expandidas ou replicadas.

b. Este diagndstico sera a base para a formulagao das metas e propostas
especificas do Estado, sempre alinhadas aos quatro eixos estratégicos do
Plano Pena Justa.

c. O prazo para entrega das informagdes e propostas preliminares foi fixado
até o dia 09 de maio de 2025, data da proxima reunido da Camara.

d. Proxima reunido marcada para o dia 09 de maio de 2025, as 9h, para
sistematizar o diagndstico e iniciar a consolidagao das propostas.

Foi reforcado que a construgdo do plano deve ser coletiva, participativa e
democratica, contando com a contribuigdo de diversas instituigdes, sociedade civil e
pessoas privadas de liberdade. Nada mais havendo a ser tratado, a reunido foi
encerrada, com os agradecimentos a todos os participantes e o reforgo do
compromisso com a construgdo de um sistema prisional mais justo, humano e
inclusivo, em consonancia com os parametros do Plano Pena Justa e as
determinagdes do STF e eu, Luanna Marley, lavrei a presente ata, que segue
assinada pelos magistrados presentes, as integrantes da Secretaria Executiva do
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Comité Estadual de Politicas Penais e a servidora da Secretaria de Administracao
Penitenciaria. Segue anexa a lista de presenca.

Manaus-AM, 25 de abril de 2025.
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